ol

5
europass

Informazioni personali
Nome / Cognome
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Qualifica

ESPERIENZA LAVORATIVA E
PROFESSIONALE

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 (DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZIONE. DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI NOTORIETA).

LA SOTTOSCRITTA BIANCAMARIA ROSSI - CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA" PENALI CUI PUO’
ANDARE INCONTRO IN CASO DI DICHIARAZIONI NON VERITIERE, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI
ALL'ART. 76 DPR 445/2000 , SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA" DICHIARA | SEGUENTI
STATI, FATTI E QUALITA’ PERSONALI:

Biancamaria Rossi

Italiana
08/05/1968
Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato

Dal 31/03/2025 ad oggi

Direttrice Amministrativa

Azienda USL Toscana Sud Est — sede legale Arezzo Via Piero Calamandrei 173
Sanitario e sociosanitario pubblico

Dal 01/07/2021 al 31/03/2025

Direttrice di Zona Distretto Azienda Usl Toscana Sud Est e Societa della Salute
Societa della Salute Alta Val D’Elsa - Poggibonsi (SI)

Sanitario e sociosanitario pubblico

Dal 01/05/2021 al 30/06/2021
Dirigente Area Servizi Istituzionali e Territoriali

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Asp Citta di Siena — Siena.
Ente Pubblico (LRT 43/2004)

Area sociosanitaria settore pubblico.

Dal 01/01/2006 al 30/04/2021
Direttrice Generale

Organo di vertice della Direzione amministrativa, finanziaria e tecnica.
Area Funzioni Locali

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Asp Citta di Siena - Siena.
Ente Pubblico (LRT 43/2004)

Settore: Area Socio Sanitaria Settore Pubblico.
Tipo di attivita:

o Gestione dei servizi residenziali per anziani e disabili: n. 322 Posti Letto (RSA Modulo Base, RSA Modulo
Bassa Intensita Assistenziale, RSA Modulo Disturbi Cognitivi Comportamentali, RA, Cure Intermedie);
Gestione servizi semiresidenziali (Centro Diurno Alzheimer );

Gestione servizio doposcuola per studenti sordi;

Gestione servizi vari affidati dalla Azienda Asl Toscana Sud Est e dalla S.d.S. Zona Senese;

Gestione servizi vari affidati dal Comune di Siena (Farmacie, Mensa Centralizzata per scuole materne ed
elementari del Comune di Siena);

o (Gestione vasto Patrimonio Immobiliare di proprieta.

Dal 29/07/2013 al 18/07/2019
Componente Consiglio di Amministrazione
Acquedotto del Fiora S.p.a.
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Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Gestore Unico del servizio idrico integrato nella Conferenza Territoriale n. 6 “Ombrone” dell’Autorita
Idrica Toscana

Dal 01/04/2005 al 31/12/2005

Direttrice Generale (Area Dirigenza Amministrativa Servizio Sanitario Nazionale)
Direzione amministrativa, finanziaria e tecnica dell'lpab

IPAB Campansi Siena

Settore: Area Socio Sanitaria Settore Pubblico.
Tipo di attivita:Gestione servizi residenziali per anziani e disabili (270 posti letto).

Dal 01/01/2003 al 30/03/2005

“Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto” (Cat. DS) - Titolare posizione organizzativa per settore delle
U.O. Acquisizione beni e servizi.

Consorzio Area Vasta Sud Est

Dal 1°/08/2002 al 31/12/2002

“Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto” (Cat. DS) - Titolare di posizione organizzativa per settore
delle U.O. Acquisizione beni e servizi.

Dal 1°/01/2001 al 31/07/2002

“Collaboratore Amministrativo” (Cat. D) - Attribuzione di posizione organizzativa per settore U.O. Acquisizione beni
e servizi.

Dal 1/11/1998 al 31/12/2000
“Collaboratore Amministrativo” (Cat. D) U.O. Acquisizione beni e servizi.
Azienda Ospedaliera Universitaria Senese

Marzo1998

Incarico per docenze di natura libero-professionali relative a materie giuridiche generali e specialistiche .
Corsi Servizio Formazione Professionale.

Amministrazione Provinciale di Siena

Ottobre 1997/Maggio 1998

Contratto per docenza di natura libero-professionali in materie giuridiche (Diritto del Lavoro, Legislazione sociale e
previdenziale) nell'ambito della “Terza Area di specializzazione” alunni classi IV e V (Scuola secondaria secondo
grado).

Istituto Professionale Statale Servizi Commerciali — Turistici e Socio sanitari “G. Caselli” di Siena.

Dal 1996 al 1998

Svolgimento dell’attivita forense successivamente al conseguimento del titolo di Avvocato (Corte d’Appello di
Firenze).

Consulenza stragiudiziale, redazione atti giudiziari, svolgimento udienze presso gli organi della magistratura.

Dal 1992 al 1995
Svolgimento pratica forense

TITOLI FORMATIVI E PROFESSIONALI

Date Anno Accademico 2025/2026 - giugno 2025- gennaio 2026, in corso.

Titolo della qualifica rilasciata CORSO DI FORMAZIONE PERCORSO MANAGERIALE AVANZATO PER DIRETTORI GENERALI,

AMMINISTRATIVI E SANITARI DEL SERVIZIO SANITARIO TOSCANA

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice  Scuola Universitaria Superiore Sant’Anna - Pisa
dell'istruzione e formazione
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Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

erogatrice

erogatrice

erogatrice

erogatrice

erogatrice

erogatrice

erogatrice

erogatrice

Anno Accademico 2024/2025 (durata in ore n. 200) (data chiusura discussione project work corso PNRR, 14 maggio
2025)

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PNRR MISSIONE M6 COMPONENTE 2 SUB-INVESTIMENTO 2.2:
“Sviluppo delle competenze tecniche, professionali, digitali e manageriali del sistema sanitario: corso di
formazione manageriale”. Corso Pilota Nazionale.

Agenas - Roma/ Scuola Universitaria Superiore Sant’Anna - Pisa

Anno Accademico 2023/2024 (durata in ore n. 100) —in data 6 dicembre 2024 rilasciato ATTESTATO
CORSO DI PERFEZIONAMENTO “LA SFIDA DELL’ASSISTENZA TERRITORIALE INTEGRATA".

Universita Cattolica del Sacro Cuore — ALTEMS ( Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi
Sanitari) - Roma

Anno Accademico 2022/2023 (durata in ore n. 100)- in data 16 Febbraio 2024 rilasciato ATTESTATO

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER LA DIREZIONE GENERALE DELLE AZIENDE SANITARIE -
DIRETTORE GENERALE INTEGRATIVO - Prova di Verifica finale “Toc Toc Sanita: la Sanita che bussa alla

tua porta”.
Scuola Universitaria Superiore Sant’Anna - Pisa

Anno Accademico 2021/2022 (durata in ore n. 144) - In data 13 gennaio 2023 rilasciato ATTESTATO di MERITO
(riservato agli allievi che nel ranking complessivo dell'aula risultano collocati nelle prime tre posizioni).

CORSO FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA.
Project work finale “Quality improvement & people management” proposta di azioni di valorizzazione per i
processi organizzativi AOU Careqgi

Scuola Universitaria Superiore Sant’Anna - Pisa

28 Ottobre 2020 — 10 Febbraio 2021 (durata in ore n. 56)

CORSO DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO CON ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. Percorso di formazione
e aggiornamento qualificante per Direttori, Coordinatori e Responsabili RSA — Regione Toscana

F.P. CISL PISA — MAS Impresa Sociale — Agenzia Formativa accreditata Regione Toscana

01 Maggio 2018 - 31 Marzo 2019 (durata in ore n. 140)

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO (istituito con decreto unifi n. 26/2019 ai sensi Ir 321/1990)
in “La responsabilita dirigenziale nelle strutture e nei servizi sociosanitari: principi, strumenti, metodi”.
Colloquio ed elaborato finale. Titolo tesi elaborato finale: “Caffe Alzheimer: 'esperienza dell’ASP Citta di Siena”.

Universita degli Studi di Firenze - Dipartimento di Scienze della Salute

19 Ottobre 2017 — 04 Dicembre 2017(durata in ore n. 56)

CORSO DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO CON ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE in Corso Direttori
“Migliorare I'organizzazione per migliorare la qualita della vita”

Orsa Centro Studi - Dipartimento Sanita Pubblica Universita degli Studi di Firenze - Firenze

13 Ottobre 2016 — 24 Novembre 2016 (durata in ore n. 50)
CORSO DI FORMAZIONE in V Corso Direttori “Buone pratiche gestionali per una organizzazione affidabile”

Orsa Centro Studi in collaborazione con FORMAS - Firenze

Marzo 2009 - Novembre 2009 (durata 9 mesi)

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO in “Esperti in Direzione Strategica in ambito socio sanitario
con riferimento alle strutture per anziani”. Titolo Tesi di laurea “Qualitd in RSA: dalla Certificazione al Project
work”
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Nome e tipo dorganizzazione
dell'istruzione e formazione

erogatrice

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

erogatrice

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

erogatrice

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
dell'istruzione e formazione

erogatrice

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Iscrizione ALBI
Atto

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo di Ente

Atto

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo di Ente

Atto

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo di Ente

Universita degli Studi di Siena — Facolta di Scienze Politiche — Dipartimento di Scienze storiche, giuridiche,
politiche e sociali.

6 Febbraio 2008 - 7 Novembre 2008 (durata in ore n. 140)

CORSO DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO CON ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE in “Management del
Sociale - Direzione e gestione delle RSA” Titolo Tesi di valutazione finale :- “Il Bilancio Sociale nelle Aziende
Pubbliche di Servizi alla Persona’.

SDA Bocconi - Milano / A.N.S.D.I.P.P.

Anno Accademico 1994/1995
CORSO DI PREPARAZIONE AL CONCORSO PER UDITORE GIUDIZIARIO*
Centro Italiano di Direzione Aziendale, con sede in Via Nazionale — Roma

Anno Accadeimico 1993/1994
CORSO DI PREPARAZIONE ALL’ESAME DI AVVOCATO E PER UDITORE GIUDIZIARIO
“Istituto Postuniversitario”, con sede in Via Borromei - Milano

24/11/1995

ABILITAZIONE all'esercizio della professione di AVWOCATO conseguita presso la Corte d’Appello di Firenze
(votazione 240/300) e conseguente iscrizione all’Albo degli Avvocati di Siena.

29/04/1992

LAUREA IN GIURISPRUDENZA conseguita presso I'Universita degli Studi di Siena (votazione di 110/110 e lode)
Titolo Tesi di laurea “Clemenza Sovrana ed estinzione della pena” (Diritto Penale)

Universita degli Studi di Siena - Facolta di Giurisprudenza

Anno 1987
MATURITA CLASSICA (votazione 50/60)

Liceo Classico “E.S. Piccolomini” di Siena

Determine del Direttore Dipartimento Politiche in favore SSN-Ministero Salute, 14 luglio 2025 e 11 settembre 2025

Idonea alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli
altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale

Ministero della Salute

Decreto Dirigenziale R.T. n. 2443/2023 e n. 20878/2023

Idonea alla nomina di Direttore amministrativo delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del Servizio Sanitario
Regione Toscana

Regione Toscana

Decreto Dirigenziale R.T. n. 16970/2021, n4236/2022 e 4640/2023

Idonea alla nomina di Direttore Societa della Salute e Zona Distretto delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti
del Servizio Sanitario Regione Toscana

Regione Toscana
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ALTRE INFORMAZIONI

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Data

Anno 2023 (Marzo/Giugno)
Componente Commissione “Innovazione Organizzativa” nominata dal Comitato Tecnico Scientifico Organismo
Toscano per il Governo Clinico (seduta 16/03/2023)

Anno 2021
Docenza nell'ambito del corso “Management del Welfare e dei Servizi Sociali” (Laurea Magistrale “Sostenibilita
Sociale e Management del Welfare”) — Universita degli Studi di Siena - 10/05/2021

Anno 2016

Relatore nell'ambito di un seminario propedeutico al tirocinio degli studenti del secondo anno di Laurea in
“Scienze del Servizio Sociale” sul tema del ruolo delle Asp nella legislazione italiana e sulla funzione strategica
dell'Asp Citta di Siena nella programmazione e gestione dei servizi alla persona del territorio senese

Anni 2011/2012/2013

Partecipazione al progetto organizzato dalla Regione Toscana in collaborazione con il Laboratorio MeS della Scuola
Superiore Sant’Anna di Pisa e denominato “Il Sistema delle RSA nella Regione Toscana: Mappatura e
valutazione”.

Tale progetto ha permesso di realizzare uno strumento permanente di monitoraggio e valutazione della residenzialita
toscana attraverso la conoscenza ed il confronto dei diversi aspetti di tale realta, dalla qualita dei servizi ai costi delle
prestazioni. In qualita di Direttore dell’Asp Citta di Siena ho coordinato il reperimento dei dati richiesti dagli indicatori
del progetto partecipando anche alle giornate di Studio dedicate a tali tematiche.

Anno 2013
Relatore nell'ambito del Seminario “I servizi pubblici locali. Quali prospettive per conciliare interesse pubblico,
innovazione, tecnologia e sostenibilita finanziaria” Universita degli Studi di Siena - 03/12/2013

Anno 2011
Componente Commissione nominata dalla Societa della Salute Zona Senese per la Stesura del PIS 2012/2015

Anno 2009

Progetto ‘Il passaggio dalla contabilita finanziaria alla contabilita economica: adozione del sistema informatico
contabile integrato”, con conseguente assegnazione del Premio Bocconi “Mediolanum Award for Service Quality and
Innovation 2009” all’ ASP Citta di Siena.

Presentazione nel corso della cerimonia di premiazione avvenuta all’'Universita Bocconi il 17.06.2009

Dal 2008 a tutt'ogqi
Iscrizione all’Albo Professionale Italiano dei Direttori di Strutture e Comunita Socio Sanitarie, Assistenziali ed

Educative

Anno 2006
Docenza libero-professionale relativa a “L'Azienda di Servizio alla Persona: scenari futuri di riorganizzazione e
sviluppo” - Idealcoop Onlus (Pisa) Agenzia Formativa Accreditata della Regione Toscana

Anno 2006
Docenza libero-professionale relativa a “L'Azienda di Servizio alla Persona: scenari futuri di riorganizzazione e di
sviluppo”. - Idealcoop Onlus (Pisa) Agenzia Formativa Accreditata Regione Toscana

Anno 1997
Iscrizione nell’”’Albo degli Idonei a seguito partecipazione esami idoneita impiegati di prima categoria Banche
Credito Cooperativo Toscana”

Anno Accademico 1994/1995
Corso di preparazione al concorso per Uditore Giudiziario”
Centro Italiano di Direzione Aziendale, con sede in Via Nazionale — Roma

Anno Accademico 1993/1994
Corso di preparazione all’esame di Avvocato e per Uditore Giudiziario.
“Istituto Postuniversitario”, con sede in Via Borromei — Milano

Anno 1989

Vincita borsa di studio estiva messa a disposizione dalla Universita degli Studi di Siena per la partecipazione al corso
“The Summer School in English” e conseguimento del relativo certificato, attestante ‘Intermediate Level” nella
conoscenza della lingua inglese

“Polytechnic of Central London” - Facility of Languages.

Anno 1989
Partecipazione a seminario relativo a “Progetto Erasmus”, tenutosi a Bonn.
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ATTIVITA FORMATIVA

Date

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Anno 2023

(6 ore) “La nuova Sanita Territoriale nel DM 77/2022” Webinar FIASO 7, 14 ,21, 28 marzo 2023

(5 ore) “Codice etico e di condotta aziendale: focus su uso corretto dei social media aziendali” -
Regione Toscana e Azienda Usl Toscana Sud Est , centro Direzionale Siena — 27/04/2023

(16 ore) “Consolidamento della Metodologia — Corso base metodologia Lean” Azienda Usl Toscana
Sud Est, Auditorium Siena - 15, 22, 29, 31 maggio 2023

(3 ore) “L’affidamento degli appalti in sanita’ dopo il nuovo codice dei contratti pubblici con
particolare riferimento al ruolo del RUP” Webinar Federsanita ANCI — 14/09/2023

(3 ore) “Stato dei concorsi in sanita’ ” Webinar Federsanita ANCI — 19/09/2023

(3 ore) “La privacy nel settore sanitario alla luce del regolamento ue 679/2016 e del codice della
privacy italiano” Webinar Federsanita ANCI — 03/10/2023

(13 ore e 30) “Gestione delle interviste e tecniche della comunicazione televisiva” R.T.V. 38 - Figline
Valdanrno, 29, 29 novembre 2023.

ANNO 2022

(2,30 ore) “Sull’onda della semplificazione e della trasparenza. Orientamenti per la pianificazione
Anticorruzione e Trasparenza 2022” - ANAC - corso on line — 03/02/2022

(4 ore) “La responsabilita erariale e contabile del dipendente delle aziende sanitarie ed analisi di casi
giurisprudenziali” — Regione Toscana e Asl Toscana Sud Est — Arezzo — 22/04/2022

(4 ore) “Corso di Sanita Digitale e telemedicina - Lineamenti” — Regione Toscana e Asl Toscana Sud Est -
Arezzo - 11/07/2022

(8 ore) “Progettazione Europea - Lineamenti” — Regione Toscana e Asl Toscana Sud Est - Arezzo —
10/10/2022

(3,5 ore) “Prevenzione e sicurezza nei cantieri di edilizia ospedaliera” Asl Toscana Sud Est — Polo
Ospedaliero Val d’Elsa — Poggibonsi (SI) 13/12/2022

ANNO 2021

(12 ore) “Formazione per facilitatori del rischio clinico nelle RSA in risposta alla pandemia da COVID-
19” - Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria — FORMAS - In corso.

(16 ore) “Formazione per Dirigenti in materia di rischi e sicurezza sul lavoro” — Formerete Piattaforma e —
learning — Marzo — Maggio 2021.

(_2 giornate) “ll Cambiamento nasce dal basso con le proposte e le soluzioni di chi opera nelle aziende
sanitarie, negli ospedali, nel territorio” — 16° Forum Risk Management — Gutenberg — Arezzo — 01/12/2021
-02/12/2021

ANNO 2020

Anno 2020/2021 (n. 12 giornate) “Percorso di formazione e aggiornamento qualificante per Direttori,
Coordinatori e Responsabili RSA - Regione Toscana” Effepi Cisl - MAS Impresa Sociale - Agenzia
formativa accreditata Regione Toscana. In corso (dal 28/10/2020 al 10/2/2021)

(n. 16 giornate) “Bando valore PA “Gli strumenti per la gestione efficace delle risorse umane” -
Universita per Stranieri di Perugia in collaborazione con il Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione
Pubblica - Dal 12/6/2020 al 27/11/2020 (12/06, 17/06, 26/06, 02/07, 02/10, 06/10, 23/10, 30/10, 6/11, 13/11,
20/11, 26/11, 30/11)

“Covid-19 Gestione delle equipe di lavoro in RSA” — Iris Idee e Reti per I'lmpresa Sociale — corso on line -
8/6/2020

“La gestione del personale dopo la Legge di Bilancio 2020” — Agenzia Formativa Self - Siena - 14/2/2020
“Il nuovo CCNL dei Dirigenti delle Amministrazioni Locali e Regionali a seguito della preintesa del 16
Luglio 2020” - Caldarini e Associati — Formazione in modalita videoconferenza in diretta - 29/9/2020
“Attivita formativa in materia di gestione del personale” - Agenzia Formativa Self - Siena.- 29/03/2020

ANNO 2019

“Techsoup racconta: la trasformazione digitale del Terzo Settore” - Fondazione MPS - Siena -
25/1/2019

“Diritto sindacale e approfondimenti su alcuni temi CCNL 2016/2018” - Asp Citta di Siena - Siena —
8/3/2019

“Incontro Formativo in materia di gestione del personale” — Agenzia Formativa Self — Siena — 29/3/2019
“Decreto sbhlocca cantieri e relativa semplificazione” Centro Servizi e Formazione Montedomini — Firenze
-5/7/2019

" |l sistema amministrativo dell’anticorruzione” Universita degli Studi di Siena — Siena — 21/11/2019
“Aggiornamento normative gestione personale” — Asp Citta di Siena — Siena - 7/10/2019
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ANNO 2018

e  “Gestione del personale” Agenzia Formativa Self - Siena — 4/7/2018

o  “Novita in materia di gestione del personale” Agenzia Formativa Self — Siena — 23/2/2018

o  “Gestione sistema privacy” Asp Citta di Siena - Siena - 22/10/2018

e  ‘“Legge Gelli - Bianco, la responsabilita e la gestione del rischio clinico” - Ansdipp — Firenze —
6/11/2018

«  “ll nuovo procedimento disciplinare per i dipendenti pubblici” Ordine degli Avvocati di Siena — Siena -
23/3/2018

o  “Affidamento di Lavori, Servizi e Forniture sotto 40.000 Euro” — Asp Citta di Siena — Siena — 18/9/2018

e  ‘“Lacostituzione dei fondi contrattuali” Agenzia Formativa Self — Siena — 21/3/2018

e ‘“L’aggiornamento delle linee guida ANAC del Codice dei Contratti Pubblici Digs 50/2016” Ansdipp -
Firenze — 17/4/2018
o  “Gestione sistema privacy aziendale” Asp Citta di Siena — Siena - 22/2/2018

ANNO 2017

e 2017 ( n.7 giornate) Corso Direttori “Migliorare I'organizzazione per migliorare la qualita della vita”
Orsa Centro Studi - Dipartimento Sanita Pubblica Universita degli Studi di Firenze - Firenze - 19/10,
26/10, 8/11, 16/11, 23/11, 30/11, 4112

o (n. 6 giornate) “Piano formativo appalti pubblici “Avvio primo modulo corso e.learning -
aggiornamento” - Regione Toscana — Siena — 3/10, 10/10, 17/10, 31/10, 7/11, 14/11

o  “Revisione e gestione sistema privacy aziendale” — Asp Citta di Siena — Siena — 11/10/2017“Giornata
della trasparenza” — Universita degli Studi di Siena — Siena - 8/11/2017

o  “Gestione del personale” - Self spa - Siena — 5/7/2017

o  “Costituzione fondi contrattazione decentrata” — Self spa - Siena - 7/6/2017

e  “Personale EELL: vincoli e limiti cosa cambia dopo il Digs 75/2017” Self spa - Siena — 24/10/2017

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Inglese | | B1] Utente autonomo | B1] Utente autonomo | B1 [ Utente autonomo | B1] Utente autonomo | B1] Utente autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR

Siena, 19/01/2026

In fede
Dr.ssa Biancamaria Rossi
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