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ALLEGATO 3 FORMULARIO DESCRITTIVO PROGETTI FORMATIVI FSE+


PR FSE+ Regione Toscana 2021-2027 
Attività PAD 2.e.3
[bookmark: _Hlk210401396]“Avviso pubblico per la promozione e la diffusione dell’apprendistato duale attraverso il coinvolgimento attivo dei soggetti del sistema educativo e del mercato del lavoro”.

II EDIZIONE






ISTRUZIONI

Il presente documento si compone delle seguenti sezioni:
· Sezione 0 Dati identificativi del progetto
· Sezione A Soggetti coinvolti nella realizzazione del progetto
· Sezione B Descrizione del progetto
· Sezione C Articolazione esecutiva del progetto
· Sezione D Priorità
Le sezioni 0, A e B1 devono essere compilate tramite sistema online, collegandosi al seguente indirizzo web: https://web.regione.toscana.it/fse3/ e selezionando 2) Per la candidatura su un bando FSE -> Formulario di presentazione progetti FSE e in seguito Consulta bandi/presenta progetti, effettuando la ricerca dell’avviso a cui si desidera di presentare la propria candidatura attraverso i parametri a disposizione.
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Sezione 0	Dati identificativi del progetto (compilazione on line)

Sezione A Soggetti coinvolti nella realizzazione del progetto (compilazione online)

B.1 Informazioni generali e contestualizzazione (compilazione on line)




Sezione B.2 Descrizione del progetto
B.2.1 Sintesi del progetto 
Fornire una breve descrizione del progetto, indicando finalità, destinatari diretti e indiretti, principali azioni, cambiamenti attesi e valore aggiunto rispetto alle pratiche esistenti, rispondendo anche alle seguenti domande. (max 2.000 caratteri)

- Qual è il problema/bisogno principale che il progetto affronta?
- Qual è il cambiamento atteso e per chi?
- Quali elementi qualificano l’innovazione proposta?














B.2.2 – Architettura e logica del progetto
b.2.2.1 – Obiettivi generali e specifici
Illustrare la coerenza degli obiettivi progettuali con quanto previsto dall’Avviso e con i riferimenti strategici nazionali, regionali ed europei. Illustrare come si collegano gli obiettivi agli obiettivi generali dell’Avviso e in che modo si declinano in obiettivi specifici misurabili












b.2.2.2 – Theory of Change (ToC) del progetto
[La Theory of Change è uno strumento che esplicita la logica causale alla base di un intervento pubblico, collegando attività, risultati e impatti attesi, e rendendo trasparenti le ipotesi e le condizioni abilitanti necessarie affinché il cambiamento auspicato si realizzi.]
Rappresentare graficamente o descrivere la logica causale del progetto: Risorse → Attività → Output → Risultati → Impatti attesi

- Quali risorse vengono mobilitate e perché?
- Quali attività vengono realizzate e con quali metodologie?
- Come si collegano le attività agli output misurabili?
- Come gli output generano i risultati e impatti attesi?






b.2.2.3 – Struttura e articolazione del progetto
Descrivere le fasi del progetto, evidenziando sequenza logica e complementarità delle azioni. Come sono collegate le azioni tra loro? Quali milestone intermedie consentono di monitorare i progressi?










B.2.3 – Contenuti minimi e azioni previste
b.2.3.1 – Campagne di comunicazione multicanale
Descrivere le strategie, i canali e i messaggi chiave per contrastare stereotipi e valorizzare l’apprendistato duale. Quali target specifici vengono raggiunti e come? 








b.2.3.2 – Eventi informativi e formativi (webinar e/o in presenza)
Descrivere tipologia, obiettivi e target degli eventi, distinguendo tra momenti informativi e momenti formativi. Come si garantisce l’accessibilità per tutti i destinatari previsti? Quali strumenti verranno utilizzati per aumentare l’interazione e la partecipazione?







b.2.3.3 – Laboratori esperienziali per giovani
Illustrare come i giovani saranno protagonisti (co-progettazione, peer learning, role playing, simulazioni) e indicare le modalità di pubblicizzazione e di individuazione/selezione dei partecipanti atte a garantire trasparenza e parità di opportunità di partecipazione. Quali competenze trasversali e tecniche saranno sviluppate?  Come saranno raccolti e utilizzati i feedback delle/dei giovani?






b.2.3.4 – Eventi formativi per soggetti chiave dell’apprendistato
Indicare le modalità di individuazione/selezione dei partecipanti atte a garantire trasparenza e parità di opportunità di partecipazione. Descrivere modalità, contenuti e approccio metodologico per tutor aziendali, formativi e altri stakeholder.








B.2.5 Coinvolgimento delle/dei destinatarie/i dirette/i 
(giovani fino a 29 anni: inattive/i, inoccupate/i, disoccupate/i, studentesse/studenti)
Operatori dei  Servizi per l’ Impiego

b.2.5.1 Modalità di coinvolgimento dei destinatari diretti
Descrivere come saranno raggiunte/i, motivate/i e rese/i protagoniste/i nelle azioni (webinar, in presenza, ibride, laboratori). Illustrare il piano di ingaggio (timeline, canali, messaggi per target) 






b.2.5.2. Segmentazione e outreach 
[Segmentazione: è il processo di individuazione e suddivisione dei potenziali destinatari in gruppi omogenei (per caratteristiche socio-economiche, bisogni, comportamenti, barriere di accesso, ecc.) al fine di adattare meglio gli interventi alle specificità dei diversi target.
Outreach: è l’insieme delle azioni proattive di contatto, informazione e coinvolgimento rivolte a questi gruppi, soprattutto quelli meno raggiunti dai canali ordinari, per favorire l’accesso e la partecipazione effettiva alle politiche o ai servizi.]
Descrivere i sottogruppi coinvolti (es. NEET, studenti/esse ultimi anni, laureande/i) e i canali utilizzati






b.2.5.3 Format laboratoriali e partecipazione attiva dei/delle giovani
Descrivere la struttura e l’articolazione dei laboratori, evidenziando le modalità con cui le/i giovani sono coinvolti in ruoli attivi e responsabilizzanti (es. co-progettazione, conduzione di attività, peer learning, project work, testimonianze). Illustrare come le metodologie adottate favoriscano l’espressione delle loro idee, la sperimentazione diretta e l’acquisizione di competenze trasversali e tecnico-professionali, in coerenza con gli obiettivi del progetto.






b.2.5.4. Modalità di attivazione e protagonismo delle/dei partecipanti
Indicare come vengono coinvolte/i attivamente (co-progettazione, peer learning, role play, project work, testimonianze)?







b.2.5.5. Misure di accessibilità e inclusione
Descrivere gli interventi volti a garantire inclusione, accessibilità e pari opportunità (orari, strumenti, supporti, etc)







b.2.5.6. Coerenza e integrazione delle azioni
Descrivere come tali interventi si integrino con le altre azioni, nell’ottica del rafforzamento reciproco








b.2.5.7. Sistema di monitoraggio delle iscrizioni, presenze e coinvolgimento
Indicare gli strumenti e le procedure adottati per registrare le iscrizioni, rilevare le presenze, monitorare il livello di partecipazione e coinvolgimento (engagement) dei destinatari diretti e indiretti, nonché per raccogliere e analizzare i feedback qualitativi e quantitativi. Specificare come tali informazioni saranno utilizzate per il miglioramento in itinere e finale del progetto.






B.3 – Coinvolgimento dei destinatari indiretti e dei soggetti sostenitori nell’ecosistema territoriale
b.3.1 Coinvolgimento delle famiglie
Descrivere come si intende valorizzare il ruolo delle famiglie come influenzatori chiave nelle scelte formative e professionali dei giovani, contribuendo a superare stereotipi e pregiudizi sull’apprendistato.

- Quali obiettivi di coinvolgimento delle famiglie si intendono perseguire?
- Quali azioni specifiche?
- Quali canali di comunicazione saranno usati (online/offline) per raggiungere le famiglie del gruppo target?
- Come sarà monitorata l’efficacia di tali azioni (indicatori di partecipazione, variazione percezioni, feedback)?












b.3.2. Coinvolgimento dell’ecosistema territoriale (destinatari indiretti diversi dalle famiglie)
Categorie coinvolte: istituzioni formative (IIS, ITS Academy, AFAM, Università, Agenzie formative), imprese, consulenti del lavoro, parti sociali, operatori dei Servizi per l’Impiego.

Per ciascuna categoria indicare:
- Quali obiettivi di coinvolgimento?
- Quali azioni concrete (eventi, tavoli tecnici, accordi formali, attività formative congiunte)?
- Come il loro contributo migliora copertura, credibilità e impatto sul gruppo target?

Descrivere come sono promosse le sinergie tra categorie (es. scuola–impresa–Servizi per l’Impiego)







b.3.3 – Soggetti sostenitori
L'ATS qualificata deve prevedere l'adesione di almeno un soggetto sostenitore espressione di categorie economiche e il cui ambito di operatività sia coerente con la filiera produttiva in cui si colloca il progetto. Indicare i soggetti che sostengono il progetto, specificando il ruolo svolto.  Illustrare come il loro apporto si integri con le attività previste e contribuisca al raggiungimento degli obiettivi.


	Soggetto sostenitore
	Attività/ruolo svolto

Descrivere in modo sintetico l’attività concreta svolta (es. testimonianza, messa a disposizione di spazi, conduzione di laboratori, promozione)
	Valore aggiunto per il progetto

Descrivere in che modo l’apporto migliora l’efficacia, la qualità o la portata del progetto (es. aumento credibilità, ampliamento pubblico, rafforzamento competenze)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





B.4 – Contrasto agli stereotipi sull’apprendistato
Descrivere le strategie attraverso cui il progetto intende superare la narrazione dell’apprendistato come “seconda scelta” e promuoverlo come percorso di apprendimento di qualità e leva per la competitività delle imprese.

b.4.1 Strategia di cambiamento narrativo
Descrivere l’approccio adottato per superare la percezione dell’apprendistato come “seconda chance”, promuovendolo come percorso di apprendimento di qualità e di competitività per imprese e giovani.

Elementi attesi:

- Stereotipi specifici da affrontare per ciascun target (giovani, famiglie, imprese, docenti, orientatori).
- Messaggi chiave, role model e casi esemplari utilizzati per veicolare il cambiamento percettivo.
- Mix di canali previsti (campagne, social, media locali, eventi) e stile comunicativo differenziato per target.

Piano editoriale e creatività di massima.

Nota: la descrizione delle modalità di misurazione del cambiamento percettivo e degli indicatori di outcome percezionale (es. conoscenza, attitudini, intenzioni) è da riportare nella sezione B.5 – Monitoraggio e valutazione, indicando eventuali collegamenti diretti con le attività di contrasto agli stereotipi.















B.5 – Monitoraggio e Valutazione del Progetto

b.5.1 – Strumenti e modalità di monitoraggio
Descrivere le modalità di monitoraggio previste per:

- Raccogliere dati quantitativi e qualitativi sull’andamento delle attività.
- Monitorare la partecipazione di destinatari diretti e indiretti.
- Verificare la qualità delle azioni (es. osservazioni dirette, reportistica, registri presenze, rilevazioni online).
- Analizzare l’andamento rispetto agli obiettivi dichiarati.





b.5.2 – Indicatori generali di monitoraggio
 (individuare i valori target e specificare i metodi di rilevazione)
	Indicatore
	Unità di misura
	Target atteso
	Metodo di rilevazione

	Giovani raggiunti (comunicazione/eventi)
	N. persone
	[___]
	Registri iscrizioni / anagrafiche
Per campagne social o siti web: uso di analytics (es. Meta Insights, Google Analytics) per rilevare copertura, interazioni e profili demografici stimati (fasce d’età, localizzazione, ecc.).

	Partecipazioni effettive alle attività
	N. presenze
	[___]
	Registri presenze / piattaforma webinar

	Tasso di completamento delle attività
	% partecipanti che completano
	[___]
	Registri e attestazioni

	Famiglie coinvolte
	N. famiglie
	[___]
	Report eventi / iscrizioni

	Istituzioni formative coinvolte
	N. istituzioni
	[___]
	Elenco soggetti

	Imprese coinvolte
	N. imprese
	[___]
	Elenco soggetti

	Variazione delle conoscenze/atteggiamenti sul tema apprendistato
	% variazione pre/post
	[___]
	Questionario pre/post




b.5.3 – Indicatori specifici del progetto
Oltre agli indicatori minimi comuni, il proponente può inserire indicatori ulteriori legati a specificità del proprio progetto (es. innovazione metodologica, esiti occupazionali, attivazione di reti).
Per ogni indicatore, specificare: unità di misura, target atteso, metodo di rilevazione.


	Indicatore
	Unità di misura
	Target atteso
	Metodo di rilevazione

	
	
	[___]
	

	
	
	[___]
	

	…
	…
	…
	…




b.5.4 – Valutazione finale
Descrivere: Modalità di analisi dei dati raccolti. Chi è responsabile della valutazione interna. Eventuali strumenti esterni/indipendenti di verifica. Come i risultati saranno restituiti ai partecipanti e agli stakeholder.
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SEZIONE B6 – Risorse umane da impiegare nel progetto

B.6.1 Risorse umane (compilare una riga per ogni persona coinvolta nell'attuazione del progetto) 
	
	Nome e cognome
	Funzione
	Senior/ Junior
	ore
	Beneficiario che rende disponibile la risorsa
	Personale interno/ esterno (1)


	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(1) indicare “interno” nel caso di persona legata al Beneficiario da un rapporto di lavoro di tipo subordinato, “esterno” per tutte le altre tipologie di rapporto di lavoro
Indicare tutte le funzioni che intervengono per l’attuazione del progetto avendo cura di garantire che in capo alla stessa persona non siano attribuite funzioni di controllo e funzioni operative come previsto dalla DGR 610/2023 e s.m.i. 
[image: ]
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In fase di candidatura non sono richiesti i curricula
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B.6.2 Qualità delle risorse umane utilizzate 
(indicare le caratteristiche delle principali figure professionali utilizzate nel progetto, interne ed esterne. Tenere conto nella descrizione della eventuale presenza di attività riconducibili a differenti tipologie di azioni)









B.6.3 	Impegno nel progetto di titolari di cariche sociali (se previsto dal progetto)
	B.6.3.1.	Titolare di carica sociale
Cognome e nome:
Ditta/Società (soggetto proponente/capofila/partner):
Carica sociale ricoperta:					dal:

B.6.3.2. 	Funzione operativa che sarà svolta da titolare di carica sociale
Tipo di prestazione:
Periodo di svolgimento: dal ________________al _______________
Ore o giornate di lavoro previste: ________
Compenso complessivo previsto: €________________
Compenso orario o a giornata: €__________________

B.6.3.3. 	Motivazioni
(illustrare e motivare nel dettaglio la necessità/opportunità dello svolgimento della prestazione da parte del titolare di carica sociale, con particolare riguardo alle competenze del soggetto ed all’economicità della soluzione proposta)




In fase di candidatura non sono richiesti i curricula.



E' necessario aggiungere un riquadro per ogni titolare di carica sociale
B.6.4 	Risorse strutturali e strumentali da utilizzare per il progetto 
	Tipologia locali (specificare)
	Città in cui sono ubicati
	Metri quadri (1)
	Beneficiario che rende disponibile la risorsa
	Locali registrati nel dossier di accreditamento (se del caso)
	Indicare se i locali sono accessibili alle persone con disabilità

	Locali ad uso ufficio
	
	
	
	
	

	Aule didattiche (2)
	
	
	
	
	

	Laboratori specifici e tecnologici
	
	
	
	
	

	Altri locali (specificare tipologia)
	
	
	
	
	


1. Deve essere garantita una superficie netta delle aule didattiche di mq 1,8 per allievo (solo per attività formativa)





B7. RISULTATI ATTESI, SOSTENIBILITA’, TRASFERIBILITA’ e INNOVATIVITA’ del progetto
B.7.1 Credibilità e rilevanza dei risultati attesi
Illustrare in modo chiaro e plausibile gli impatti attesi in relazione agli obiettivi generali e specifici dell’Avviso.
Quali sono i principali risultati attesi (quantitativi e qualitativi)?
Quali evidenze oggettive (es. accordi preliminari, preadesioni, lettere di intenti) supportano la credibilità di tali risultati?
In che modo i risultati attesi sono coerenti con i fabbisogni territoriali e organizzativi individuati?
Quali benefici diretti e indiretti si prevedono per i destinatari (giovani, imprese, scuole, servizi)?
max. 30 righe 


B.7.2 Risultati attesi per il target diretto (giovani)
Descrivere l’impatto sugli apprendisti e sui giovani fino a 29 anni, destinatari diretti delle attività. Illustrare quali cambiamenti si intendono generare in termini di conoscenze, competenze, attitudini e aspettative dei giovani; come le attività (informazione, orientamento, laboratori) contribuiscono a migliorare la percezione dell’apprendistato duale e a rafforzare la loro occupabilità. Indicare come questi si colleghino agli indicatori individuati. max. 30 righe

B.7.3 Risultati attesi per il target indiretto (ecosistema territoriale)
Esplicitare l’impatto sulle famiglie, sulle istituzioni formative, sulle imprese e sui servizi del lavoro coinvolti come destinatari indiretti. Illustrare come i progetti incidono sulla consapevolezza e sul ruolo di famiglie, imprese, scuole, università, agenzie formative, consulenti del lavoro, parti sociali, Servizi per l’impiego. Descrivere quali azioni favoriscono il loro coinvolgimento concreto e il rafforzamento delle reti territoriali e in che modo il contributo di questi attori aumenta la copertura, la credibilità e l’efficacia delle iniziative rivolte ai giovani
max. 30 righe 

B.7.4 Sostenibilità delle azioni
Descrivere come il progetto garantirà la continuità delle pratiche sperimentate, la valorizzazione delle reti attivate e la conservazione dei risultati oltre la durata del finanziamento. Illustrare quali strumenti e strategie verranno messi in campo per garantire la prosecuzione delle attività o l’uso dei risultati nel medio periodo e in che modo le reti territoriali e i soggetti coinvolti contribuiranno a consolidare gli esiti del progetto, anche in relazione a eventuali forme di integrazione con altre politiche, programmi o risorse che possano sostenere la continuità.
max. 30 righe

B.7.5 Trasferibilità dell’esperienza

Descrivere in che modo il progetto può essere replicato o adattato in altri contesti territoriali o settoriali. Individuare gli elementi progettuali che sono potenzialmente trasferibili e illustrare quali strumenti e prodotti (pubblicazioni, toolkit operativi, piattaforme informative, eventi di disseminazione) saranno realizzati per documentare e rendere accessibili le soluzioni, quali attori o contesti si intendono coinvolgere per favorire la replicabilità.
max. 30 righe




B.7.6 Innovatività del progetto
Descrivere il valore aggiunto del progetto rispetto alle pratiche consolidate, quali elementi di innovazione introduce il progetto in termini di: - strumenti e canali di comunicazione; - contenuti e metodologie formative e orientative; - modalità di attivazione delle reti territoriali; - approcci di innovazione sociale e organizzativa. Illustrare in che modo tali elementi innovativi rispondono ai fabbisogni e rafforzano l’impatto del progetto?
max. 30 righe




SEZIONE C Articolazione esecutiva del progetto

C.1 	SCHEDA RIASSUNTIVA DELLE AZIONI PREVISTE 
C.1.1	Quadro riepilogativo delle azioni e delle attività (dettagliare per tipologia. Es.: a) Campagne di comunicazione multicanale, differenziate per target; b) Eventi informativi, in presenza e/o in modalità webinar, rivolti a imprese, istituzioni formative, famiglie e giovani; c) Laboratori esperienziali per potenziali apprendiste/i; Eventi formativi rivolti a chi è coinvolto nella progettazione e gestione dei percorsi di apprendistato)
	Dettagliare per riga le tipologie di intervento oggetto del progetto

	N.
	Titolo scheda di dettaglio attività *
	Tipologia
(indicare se FORMATIVA o NON FORMATIVA)
	In caso di Attività Formativa

indicare
N. ORE (totale)
	In caso di Attività Formativa

Indicare
N. destinatari


	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	
	Totale
	
	
	


*I dati inseriti devono corrispondere con quelli inseriti nella sezione 4 “Attività” del formulario on line 
N.B.: nell’articolazione progettuale dell’attività formativa, il numero dei destinatari e di ore previste dovrà fare riferimento a quanto indicato nella sezione “dati di sintesi” del formulario on line.

Per ciascuna delle attività formative compilare ed allegare una “Scheda di dettaglio attività” C.2.
Per ciascuna delle attività non formative allegare una “Scheda di dettaglio attività”  C.3. 
Compilate ed allegate n° … schede C.2
Compilate ed allegate n° … scheda C.3 






C.2 	Scheda di attività formativa				                      	N°1  DI …..  
Titolo Attività: …………………………………………………………………………………………………………
Titolo Azione: ………………………………………………………………………………………………………… 
C.2.1 	Obiettivi formativi  generali  declinare gli obiettivi formativi generali in termini di competenze di base, tecnico-professionali e trasversali


C.2.2 	Metodologie e strumenti di attuazione (descrivere sinteticamente le diverse modalità didattiche con le quali i contenuti delle attività vengono affrontati, come ad esempio, in aula, in laboratorio, simulazioni, casi di studio, ecc. e relative ripartizioni tra le stesse espresse in ore ed in % sulle ore complessive)



C.2.3 	Sede di svolgimento dell’attività formativa




















C.3 	Scheda di attività non formativa                          	N°…  DI… 
Titolo Attività: …………………………………………………………
Titolo Azione: ………………………………………………………………………………………………………… 
C.3.1 	Obiettivi generali




C.3.2 	Descrizione contenuti



C.3.3  Metodologie e strumenti 
(focalizzare la descrizione sulle diverse metodologie e strumenti utilizzati)






C.3.4 Numero e tipologia delle principali figure professionali coinvolte  
	N°
(1)
	Funzione
	Senior/ Junior
	Ore/ giornate previste per l’attività

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(1) Riportare il numero indicato nella tabella generale delle risorse umane (nella sottosezione B.4.1) in corrispondenza di ciascuna funzione
C.3.5 Verifiche e valutazione (tipologia, modalità di svolgimento)


C.3.6 Risultati attesi
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C.4 Cronogramma del progetto 
C.4.1 Indicare i tempi di svolgimento elencando le schede di dettaglio previste, come individuate nella/e scheda/e C.2 e C.3. Replicare la tabella sottostante per ogni anno di attività previsto.

	N° scheda
	Titolo
	Gennaio
	Febbraio
	Marzo
	Aprile
	Maggio
	Giugno
	Luglio
	Agosto
	Settembre
	Ottobre
	Novembre
	Dicembre
	Gennaio
	Febbraio
	Marzo
	Aprile
	Maggio
	Giugno
	Luglio
	Agosto
	Settembre
	Ottobre
	Novembre
	Dicembre

	……
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Sezione D Priorità e Principi
D.1.1 	Azioni specifiche o soluzioni innovative per l’inclusione delle persone con disabilità, la non discriminazione, la promozione delle pari opportunità e della parità di genere e il rispetto della Carta dei diritti fondamentali dell’UE
(indicare le modalità con le quali si intende garantire attenzione alla priorità in oggetto, illustrando le eventuali misure aggiuntive, specifiche o particolarmente innovative finalizzate a garantire inclusione, pari opportunità e parità di genere, oltre il livello di integrazione trasversale, quali ad esempio: strumenti digitali accessibili, azioni mirate per target specifici, modelli sperimentali di mentoring inclusivo, accomodamenti organizzativi avanzati.) (Max. 30 righe)


D.1.2 Capacità del progetto di rispondere al perseguimento dello sviluppo delle competenze digitali della popolazione
(indicare le modalità con le quali si intende garantire attenzione alla priorità in oggetto) (Max. 30 righe)


D.1.3 Contributo del progetto alle politiche ambientali, allo sviluppo sostenibile e al contrasto al cambiamento climatico
(indicare le modalità con le quali si intende garantire attenzione alla priorità in oggetto) (Max. 30 righe)


D.1.4 Progetto realizzato in territorio classificato come Toscana diffusa, Area interna, Territorio montano
(indicare il/i territori che rispondono alla priorità in oggetto) (Max. 30 righe)







SOTTOSCRIZIONE DEL FORMULARIO
Il/I sottoscritto/i……………………………………………….. in qualità di legale/i rappresentante/i del/i soggetto/i……………………..
in relazione al Progetto denominato: ……………………………………………………………………………………..

Attesta/Attestano
L’autenticità di quanto dichiarato nel formulario e sottoscrive/sottoscrivono tutto quanto in esse contenuto.


Data e luogo								FIRME E TIMBRI


AVVERTENZE

A seconda delle casistiche di “soggetto proponente”, il formulario deve essere sottoscritto – pena l’esclusione – da: 
· legali rappresentanti dei soggetti partecipanti a un’ATS costituenda
· legale rappresentante del soggetto capofila di ATS costituita che preveda mandato con rappresentanza specifico al capofila per l’avviso in oggetto 



Data e luogo								FIRME E TIMBRI
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