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| destinatari della misura

Neet in eta 15-29 -Valore percentuale
Anno 2016

<r.n:—lcnn:u)§U—l
=l O < « > o

B 2014 Toscana 20 per cento (100 mila) ITALIA 26 per cento (2,4 milioni)
B 2016 Toscana 18 per cento (89 mila) ITALIA 24 per cento (2,2 milioni)
Nel 2017 valori ulteriormente in calo, per la Toscana si stimano 86 mila Neet




La Garanzia Giovani in cifre

Le adesioni in Toscana
Aprile 2014- Dicembre 2017
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Nell’intero periodo 2014-2017 vi sono state 110
mila adesioni. Mediamente 2,4 mila adesioni al
mese e 27 mila all’anno




La Garanzia Giovani in cifre

Le adesioni in Toscana Lo sforzo regionale
Aprile 2014- Dicembre 2017 Aprile 2014- Dicembre 2017
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Nell’intero periodo 2014-2017 vi sono state 110 In Toscana il 4% dei Neet, ma il 6% delle adesioni

mila adesioni. Mediamente 2,4 mila adesioni al  alla GG (rispetto ai dati nazionali)
mese e 27 mila all’anno




La Garanzia Giovani in cifre

| giovani coinvolti
Aprile 2014- Dicembre 2017
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La Garanzia Giovani in cifre

Dalla adesione formale a quella sostanziale
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Il tasso di copertura: quale?

Partecipanti con patto di servizio GG
Rispetto ai Neet - Aprile 2014- Dicembre 2017
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Quali esiti dalla GG (1)?

USCITI DALLA CONDIZIONE DI NEET
Quote su sottoscrittori del patto

NEL PERIODO

ENTRO 4 MESI
(aprile 2014-dicembre 2017)

Incidenza Composizione Incidenza Composizione

Per avviamento al lavoro 19% 37% 37% 45%
Per apprendistato 7% 13% 11% 13%
]I::rrni]r;icie\:';mento in attivita 2% 5% 4% 5%
Per tirocinio 24% 45% 29% 36%
Per servizio civile 0% 0% 1% 1%

TOTALE 52% 100% 81% 100%



Quali esiti dalla GG (2)?

A distanza di 6 e 12 mesi dalla uscita della condizione
di Neet: I'analisi di follow up
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Quali esiti dalla GG (4)?

Quota di occupati a distanza di 1-12
mesi dalla fine dell’attivita svolta per tipologia di attivita

—  Attivita formativa Totale attivita
Serviziocivile @ =00l @l === Tirocini
Accompagnamento al lavoro




Quali esiti dalla GG (4)?

Quota di occupati a distanza di 1-12
mesi dalla fine dell’attivita svolta per tipologia di attivita

——— Attivita formativa Totale attivita
Servizio civile @~ ==0200@ ==== Tirocini
Accompagnamento al lavoro ~— di cui accompagnamento al lavoro con rimborso




La valutazione descrittiva della GG

Quota di occupati a distanza di 1-12
mesi dalla data di adesione per tipologia di partecipante
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La valutazione di impatto della GG (1)

Probabilita di essere occupato al-12
mesi dalla adesione alla GG

Probabilita di essere occupato al-12
mesi dalla adesione alla GG

Average treatment effect
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Risultati potenziali

TRATTATI

Trattati: hanno svolto una attivita dentro la GG

Controlli: hanno aderito alla GG senza svolgimento di una attivita
Variabili di Matching: genere, eta, cittadinanza, condizione e tipologia professionale nei due anni
precedenti, durata disoccupazione nei due anni precedenti, titolo di studio




Identikit del partecipante

garanzia - ltaliano
giovani - 20-24 anni

www.garanziagiovanigovit /4 .
’ - Neo diplomato

3
92 mila giovani 18 giorni 72 mila giovani sono stati 22.giomi 39 mila giovani hanno
hanno aderito al Programma —>  presi in carico nel Programma —>  svolto un’attivita di politica attiva
(79% dei giovani che hanno aderito) (42% dei giovani che hanno aderito)
|
1148% & 11 52% & L'81% e
ancora Neet uscito dalla condizione di Neet uscito dalla condizione di Neet
dopo 4 mesi entro 4 mesi al 31.10.2017

——

- 1% attraverso il servizio civile
-il 5% con un corso di formazione
- professionale ~

-15% professioni intellettuali/tecniche ': ?ng’ conun tirociinit(: di -3% agricoltura

-i con un contratto di . . .
-18% professioni impiegatizie appre; distato - 28% industria e costruzioni

an0 . .
-34% professioni qualificate nei servizi < =il 45% con un contratto di lavoro di > 33/" commerclolte.m.po libero
o ) altro tipo - 9% ingrosso e logistica

-19% professioni operaie - 14% servizi alla persona
-14% professione non qualificata - 13% altri servizi
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