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CAPITOLO I – DEFINIZIONE DEL CONCORSO 
 
1. ENTE BANDITORE DEL CONCORSO 

Comune di Pienza, Corso Il Rossellino 61, P.Iva 00231300526  

PEC: comune.pienza@pec.consorzioterrecablate.it  

Sito: https://www.comune.pienza.si.it/ 

2. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: 

Il Responsabile del procedimento è l' Ing. Alessandro Valtriani in qualità di Responsabile dell’Area Tecnica del 

Comune di Pienza. 

 

3. TIPO DI PROCEDURA E NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

Il presente concorso di idee sarà espletato tramite procedura aperta ai sensi della normativa vigente, ovvero 

dell'art. 55 del D.lgs 163/2006 e s.m.i. e, successivamente, verrà aggiudicato secondo i criteri indicati all'art. 15 

del presente disciplinare di gara. La normativa di riferimento è quella stabilita dall'art. 108 del D.lgs. n. 163/2006 

e dall'art. 156 del D.L. n. 50/2016. Gli elaborati sono presentati in forma anonima. 

4. OBIETTIVI E LINEE GUIDA DEL CONCORSO 

Obiettivo principale del concorso è quello di far pervenire all’Amministrazione idee e ipotesi progettuali volte ad 

ottenere una riqualificazione urbanistica ed ambientale dell’area in oggetto, nel rispetto della normativa nazionale, 

regionale e comunale vigente e seguendo, considerando pertanto, il presente Disciplinare: 

a. uno schema plani-volumetrico di massima dell’edificio e dell’eventuale area a verde, ove siano definiti i 

rapporti tra il volume di progetto e il contesto urbano in cui si colloca; 

b. il progetto architettonico di massima riguardante l’edificio e dell’eventuale area a verde, da cui possano essere 

sviluppati i successivi livelli di progettazione (preliminare, definitiva, esecutiva). 

Il progetto architettonico dovrà essere composto dai seguenti elaborati: 

a. Relazione tecnica (massimo 7 pagine in formato A4); 

b. Tavole progettuali (massimo 3 tavole in formato A1); 

c. Computo metrico dell’opera, quadro tecnico dell’opera e Cronopogramma dei lavori suddiviso nelle varie fasi 

dell’intervento (massimo 3 pagine in formato A4). 

Il costo complessivo dell' opera, completo di tutte le spese accessorie, dovrà essere approssimativamente di 

3.000.000,00 euro. 

 

Tra gli obiettivi che l'Amministrazione Comunale di Pienza persegue, così come indicato nelle NTA del vigente 

Piano operativo e del Piano Strutturale,sono: 

1. Aumentare la dotazione di aree di sosta, parchi urbani e percorsi fruitivi anche utilizzando al meglio lo 

strumento della compensazione urbanistica. 

3. Riconfermare i nuovi servizi pubblici e gli interventi previsti dal RU nella città esistente, eventualmente 
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introducendo in essi piccole modifiche per migliorarne la funzionalità. 

4. Perseguire le politiche per la diversificazione delle attività produttive e la fruizione turistica già individuate nel 

PS, con le Linee di Intervento B. 

5. Favorire il riequilibrio demografico, garantendo una adeguata disponibilità abitativa e composizione dei servizi 

offerti. 

6. Incrementare la qualità ambientale degli insediamenti e la loro dotazione di spazi pubblici, di verde urbano e di 

servizi di base per i residenti. 

In particolare, gli obiettivi per l’area oggetto del presente bando denominata S5 nel vigente P.O., quindi da 

intendersi come principali obiettivi del concorso di progettazione sono: 

1. Realizzazione di un auditorium con annessa libreria, da dare in gestione con procedure di evidenza 

pubblica su un’area di sedime di 1820 mq. circa, da edificarsi con un IF non superiore a 0,5 mq SE/mq; 

2. Un’area di verde pubblico attrezzato, sviluppata in circa 1083 mq circa; 

Le due aree e i due servizi pubblici possono essere integrate tra loro in un’unica area e in un unico progetto. In 

tal caso l’IF di 0,5 può essere applicato alla somma delle due aree.  

3. Nelle sistemazioni esterne, devono essere rispettate al massimo le alberature di pregio esistenti e deve 

essere conservato il carattere di ruralità, anche con la piantumazione di alberature e corredi vegetazionali 

con essenze tipiche dei luoghi (di cui all’art. 53), mentre le pavimentazioni, laddove necessarie, devono 

essere di tipo permeabile, con materiali e colori adeguati ai caratteri rurali. L’illuminazione notturna dovrà 

essere contenuta, e rivolta prevalentemente verso il basso. 

4. Si dovranno rispettare le prescrizioni per gli standard di servizi pubblici e privati e i limiti descritti nel 

Titolo II della Parte Seconda delle N.T.A. del P.O. vigente, per quanto possa attenere all’intervento e per 

quanto non in contrasto per quanto descritto nell’ Art 55, “Misure per il miglioramento degli standard 

ambientali e tecnologici” delle N.T.A. 

5. In coerenza con l’art. 55, co.7 delle predette NTA, eventuali aree di sosta devono essere realizzate con 

pavimentazioni permeabili e un ampio corredo vegetale, scelto in coerenza con le indicazioni delle NTA 

(art.53) e utilizzate sia per qualificarne i margini, sia per articolare tutte le superfici di parcheggio in 

“stanze” di dimensioni relativamente ridotte, contribuendo peraltro a rendere gradevoli esteticamente i 

luoghi e nel contempo a migliorare il microclima. 

Di seguito vengono riportano i dati di input significativi al fine della redazione del progetto: 

1) Localizzazione dell’edificio: vedasi area coinvolta negli allegati del presente bando; 

2) Dimensionamento edificio: 

- 270 posti a sedere in sala; 

- terrazza panoramica di mq. 200 circa; 

- area bar – relax (presenza contemporanea di almeno n.40 persone a sedere); 

- area guardaroba idonea al deposito di 270 abiti; 
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- area camerini / spogliatoi (min n.5); 

- magazzino per deposito attrezzature auditorium di circa 30 mq.; 

- Ridefinizione degli spazi esterni che offrano un’opportunità di socializzazione anche in funzione di un uso 

extraeventi auditorium; 

- Tutti i locali principali dovranno essere accessibili ad eventuali portatori di  handicap che 

usufruiranno della struttura. 

4) Il progetto deve prevedere l’uso di materiali naturali, finalizzati al contenimento di consumi energetici e 

quindi all’approvvigionamento di energia da fonti rinnovabili per ottenere immobili a consumi ridotti; 

particolare importanza anche al piano delle manutenzioni: 

a. i materiali utilizzati dovranno essere privi di sostanze tossico/inquinanti; 

b. data la destinazione finale, dovrà essere garantita la qualità acustica degli ambienti interni, in 

ottemperanza alla normativa di settore; 

c. valorizzare la qualità dell’illuminazione naturale interna, attraverso adeguata progettazione delle aperture 

vetrate che dovranno consentire una corretta esposizione dei locali per un’ ottimale sfruttamento della luce 

naturale anche mediante l’utilizzo di schermature esterne aventi anche funzione di regolatori 

dell’irraggiamento termico; 

d. elevato grado di prefabbricazione finalizzato ad una elevata precisione costruttiva e velocità esecutiva di 

posa in opera in cantiere; 

e. con lo scopo di contenere i costi dell’opera, si richiede di ottimizzare gli spazi dei locali, evitando 

sovradimensionamenti distributivi ed architettonici; 

f. la congruenza delle forme e dei volumi con il luogo, l'ambito urbano di riferimento ed il contesto, oltre 

alla qualità architettonica della soluzione proposta. 

5) Inoltre dovrà essere fatta un' analisi dei colori da utilizzare per gli esterni e per gli interni dell'edificio, 

che tengano conto del benessere psico-fisico degli utenti.  

7) Il progetto dovrà tenere conto di un deciso contenimento dei consumi energetici complessivi e 

particolare attenzione alla sostenibilità economica dell’intervento. 

Obiettivo finale del concorso è quello di far pervenire all’amministrazione idee e ipotesi progettuali volte ad 

ottenere, nel rispetto della normativa nazionale, regionale e comunale vigente e seguendo il presente Disciplinare: 

a. uno schema plano volumetrico di massima dell’edificio, ove siano chiari i rapporti tra il volume di progetto e il 

contesto urbano in cui si colloca la struttura; 

b. il progetto architettonico di massima riguardante l’edificio, da cui possano essere sviluppati i successivi livelli 

di progettazione (preliminare, definitiva, esecutiva). 

Il progetto architettonico dovrà essere composto dai seguenti elaborati: 

a. Relazione tecnica (massimo 7 pagine formato A4); 
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b. Tavole progettuali (massimo 3 tavole formato A1); 

c. Stima sommaria dei costi, quadro economico generale dell’intervento e tempistica di intervento in fasi 

(massimo 3 pagine formato A4). 

 

CAPITOLO II – PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

 

5. DOCUMENTAZIONE DEL CONCORSO 

Successivamente all'iscrizione ai concorrenti sarà possibile richiedere il materiale informativo presso l’Ufficio 

Tecnico del Comune ed in particolare: 

A. Linee Guida per idea progettuale; 

B. Planimetria dell’area coinvolta nell’intervento; 

C. Documentazione Fotografica; 

D  Estratto Piano Strutturale e Regolamento Urbanistico vigente. 

 

6. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Il concorso è aperto: 

- agli architetti e agli ingegneri dell’Unione Europea in possesso delle abilitazioni necessarie alla progettazione di 

strutture civili complesse secondo l’ordinamento dello Stato di appartenenza membro dell’Unione Europea, ai 

quali non sia inibito, al momento della richiesta di partecipazione al Concorso, l’esercizio della libera professione, 

sia per legge, sia per contratto, sia per provvedimento disciplinare (professionale), fatte salve le incompatibilità di 

cui al successivo punto 7. 

- agli altri soggetti previsti all’art. 90, comma 1, lett. d), e), f), f) bis, g), h) del D. Lgs. 163/2006. Ai sensi dell’art. 

101 comma 2) del D. Lgs. 163/2006, i professionisti possono partecipare nelle seguenti forme: 

a) liberi professionisti singoli; 

b) liberi professionisti associati nelle forme previste dalla art. 10 comma 3 e seguenti legge n. 183 del 2011; 

c) società di professionisti; 

d) società di ingegneria; 

e) prestatori di servizi di ingegneria ed architettura di cui alla categoria 12 dell'allegato II A al D.Lgs. 163/2006 

stabiliti in altri Stati membri, costituiti conformemente alla legislazione vigente nei rispettivi Paesi; 

f) raggruppamenti temporanei costituiti da soggetti indicati nei punti a), b), c), d), e); 

g) consorzi stabili di professionisti e ingegneria ai sensi art. 90 comma 1 lettera h) D. Lgs. 163/2006; 

h) i dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza, con 

l’esclusione dei dipendenti del Comune di Pienza (SI). 

i) i lavoratori subordinati abilitati all'esercizio della professione e iscritti al relativo ordine professionale secondo 

l'ordinamento nazionale di appartenenza, nel rispetto delle norme che regolano il rapporto di impiego, ai sensi 

dell'art. 108 del D.lgs. 163/2006. 

Non potrà essere riconosciuta altra forma di partecipazione al di fuori di quelle indicate. 

I professionisti che fanno parte delle categorie indicate nei punti e) ed f) dovranno designare, con apposita 
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dichiarazione sottoscritta da tutti i componenti, come da modello “B” allegato, un Soggetto Capogruppo, avente i 

requisiti per partecipare al concorso. 

A tutti i fini del presente concorso il gruppo costituirà un’entità unica e la paternità delle proposte espresse verrà 

riconosciuta, a parità di titoli e diritti, a tutti i membri del gruppo. 

Il concorrente singolo o i concorrenti in gruppo potranno avvalersi di consulenti o collaboratori. Questi ultimi 

potranno anche essere privi dell’iscrizione ai rispettivi albi di cui al primo punto del presente articolo, non 

dovranno trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di cui al punto 7 e i loro compiti ed a attribuzioni saranno 

definiti all’interno del gruppo, non essendo considerati membri effettivi del gruppo stesso. 

Non è ammessa la partecipazione di un concorrente a più di un gruppo di progettazione né come capogruppo, né 

come membro del gruppo né come consulente o collaboratore; la partecipazione di un concorrente a più di un 

gruppo comporta l’esclusione dal concorso di tutti i gruppi dei quali il concorrente risulta essere membro. 

Per promuovere la presenza di giovani professionisti nei gruppi concorrenti al bando, i raggruppamenti 

temporanei devono prevedere la presenza di un professionista abilitato da meno di cinque anni  all’esercizio della 

professione secondo le norme dello stato membro dell’Unione Europea di residenza. 

Tutti i concorrenti, sia singoli sia in forma di raggruppamento o associazione, dovranno dichiarare di non trovarsi 

nelle condizioni di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i.. 

Ai sensi dell'art. 53 del D.lgs. 165/2001, i dipendenti pubblici dovranno dichiarare in fase di partecipazione al 

concorso di essere preventivamente autorizzati a partecipare dall'amministrazione di appartenenza. 

 

7. INCOMPATIBILITA’ DEI PARTECIPANTI 

Sono esclusi dal concorso i soggetti di cui al precedente punto 6 che si trovino nelle condizioni previste dall’art. 

38 del D.Lgs. 12/04/2006 n. 163 e s.m.i. e detti soggetti devono rispettare quanto disciplinato dall’art. 48 del 

D.Lgs 16/04/2016 n. 50. 

Non possono partecipare al concorso: 

a) i componenti della commissione giudicatrice, i loro coniugi e i loro parenti e affini fino al terzo grado 

compreso; 

b) gli amministratori, i consiglieri in carica e i dipendenti del Comune di Pienza, anche con contratto a termine, i 

consulenti dello stesso Ente; 

c) i datori di lavoro o coloro che abbiano qualsiasi rapporto di lavoro o di collaborazione professionale con i 

componenti della commissione; 

d) coloro che hanno rapporti di lavoro dipendente con enti, istituzioni e/o amministrazioni pubbliche, salvo che 

siano titolari di autorizzazione specifica a norma di legge o regolamento o statuto, rilasciata dal soggetto pubblico 

da cui dipendono; 

e) coloro che partecipano alla stesura del bando, alla redazione dei documenti allegati e all’elaborazione delle 

tematiche del concorso nonché i loro coniugi, i loro parenti ed affini fino al terzo grado compreso; 

f) coloro che sono inibiti per legge, per provvedimento disciplinare o per contratto, all'esercizio della libera 

professione. 

Tutti i concorrenti sono ammessi al concorso con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di 

partecipazione. L’Amministrazione può disporre l’esclusione dei concorrenti in qualsiasi momento della 
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procedura del concorso ove venga accertata la mancanza di tali requisiti alla data di pubblicazione del bando. 

 

8. MODALITA’ DI ISCRIZIONE AL CONCORSO, TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA 

DOMANDA 

La partecipazione al concorso avviene in forma anonima, secondo le modalità indicate dal presente 

bando/disciplinare e l'anonimato, ai sensi dell'art. 107 comma 1 del D.lgs. 163/2006, verrà rispettato sino alla 

conclusione dei lavori di Commissione. In nessun caso i concorrenti potranno violare il carattere anonimo del 

concorso apponendo simboli, segni o altri elementi identificativi. Il mancato rispetto delle norme del bando atte a 

garantire la partecipazione in forma anonima costituirà causa di esclusione dal concorso. 

La lingua ammessa per la corrispondenza e gli elaborati del concorso è quella italiana.  

I concorrenti dovranno far pervenire in un unico plico due buste contenenti rispettivamente la proposta 

progettuale e la documentazione di iscrizione al concorso. Il citato plico dovrà essere anonimo, opaco, sigillato e 

dovrà riportare la seguente dicitura: “NON APRIRE – CONTIENE DOMANDA DI ADESIONE A CONCORSO 

DI IDEE PER LA PROGETTAZIONE DI UN AUDITORIUM”. 

All’interno del plico dovranno essere inserite: 

- BUSTA 1 recante la dicitura “PROGETTO” dovrà essere anonima, opaca, chiusa, sigillata e dovrà contenere 

tutti gli elaborati progettuali di cui al punto 9, senza alcun nominativo del mittente; 

- BUSTA 2 recante la dicitura “DOCUMENTI” dovrà essere anonima, opaca, chiusa, sigillata e dovrà contenere: 

1. copia della domanda di partecipazione Modello “A”; 

2. dichiarazione sottoscritta da tutti i componenti il gruppo, inclusi eventuali consulenti e/o collaboratori, 

attestante la nomina del capogruppo, che verrà considerato unico referente nei confronti dell’Ente banditore come 

da Modello “B”; 

3. dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sottoscritta con firma 

leggibile come da Modello “C”; 

4. un CD contenente gli stessi elaborati progettuali di cui al punto 9 in versione digitale, e precisamente: 

a. testi della Relazione descrittiva e della Relazione economica in formato .pdf; 

b. riproduzione delle tavole progettuali in formato .tif o .pdf (dimensione minima immagine A3, risoluzione 400 

dpi); 

 

Gli elaborati presentati diventeranno di proprietà dell’ente e pertanto non verranno restituiti. I plichi dovranno 

pervenire al seguente indirizzo: 

Comune di Pienza, Corso Il Rossellino, 61, 53026 Pienza (SI). 

E’ consentita qualsiasi modalità di consegna del plico (a mano o mediante trasmissione via posta, corriere, etc.) e 

l’invio del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente. Il plico come sopra formato, qualunque sia il mezzo 

utilizzato, dovrà pervenire all’indirizzo indicato tassativamente entro le ore 13:00 del giorno 30/04/2022, farà 

fede il timbro di arrivo apposto dai funzionari dell’Ufficio Protocollo del Comune di Pienza. La presentazione 

fuori dal limite imposto è motivo di esclusione. 

In caso di spedizione del plico tramite corriere espresso, al fine di non compromettere l'anonimato del plico 

stesso, è possibile rivolgersi a società locali di spedizione che forniscano il servizio servendosi dei principali 



1523.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8

corrieri espressi. Tali società possono spedire i plichi apponendo in luogo del mittente il loro indirizzo e non 

quello dei progettisti. In questo modo l'Ufficio Protocollo del Comune riceverà un plico proveniente da una 

società di spedizione ma non potrà risalire al nome dei progettisti. 

 

9. MODALITA’ DI ELABORAZIONE E DI RAPPRESENTAZIONE DELLE PROPOSTE 

PROGETTUALI 

I concorrenti iscritti al concorso dovranno esprimere le loro idee progettuali relativamente al tema posto a 

concorso. 

Tutti gli elaborati dovranno essere in forma anonima, redatti in lingua italiana e non dovrà essere indicato nessun 

tipo di motto o di codice alfanumerico né sulle tavole elaborate né sugli incartamenti. 

Gli elaborati di progetto sono: 

- 3 TAVOLE in formato UNI A1 montate su supporto rigido leggero (verticale o orizzontale), la cui composizione 

è libera aventi il seguente contenuto minimo: 

 - planimetria generale e inquadramento urbano, la rappresentazione del progetto  mediante piante,  

sezioni, prospetti in scala libera (minimo 1:200), come definito dal  punto 2 del presente disciplinare ed 

eventuali viste tridimensionali e quanto altro  ritenuto utile ai fini della rappresentazione del progetto; 

 - RELAZIONE TECNICO-ILLUSTRATIVA costituita da non più di 7(sette) pagine di testo 

 dattiloscritto, esclusa la copertina, su fogli formato UNI A4, illustrante i criteri e le  motivazioni 

progettuali della proposta completa di indicazioni di massima degli impianti  meccanici, idrici ed elettrici; 

dovrà riportare in forma sintetica l’enunciazione dei punti  notevoli del progetto e potrà contenere schemi, 

immagini, grafici oltre a quant’altro  ritenuto necessario dai concorrenti, sempre rispettando il numero 

massimo di cartelle  sopra  indicato; 

-  - CALCOLO SOMMARIO DELLA SPESA delle opere progettate, suddiviso per categorie di lavori, 

costituita da non più di 3 (tre) pagine di testo dattiloscritto, esclusa la copertina, su fogli formato UNI A4 

che tenga in considerazione una sostenibilità economica dell’intervento. 

Gli elaborati dovranno essere prodotti in copia unica. 

Salvo quanto sopra specificato, ai concorrenti è accordata piena libertà circa le modalità di rappresentazione del 

proprio progetto, la composizione degli elaborati nelle tavole è libera, a condizione che non si utilizzino simboli, 

figure e immagini tali da essere considerati segni di riconoscimento (ad esempio: loghi, targhe, figure umane 

riconoscibili ecc.)  e dovrà contenere tutte le indicazioni ritenute necessarie ad una comprensione esatta delle 

proposte presentate, nella scala ritenuta più idonea. 

E’ fatto divieto assoluto a tutti i concorrenti di divulgare, con qualsiasi mezzo, pubblicare o far pubblicare i 

progetti (o loro parti) prima che vengano resi noti gli esiti della Giuria del concorso. La violazione del predetto 

divieto comporterà l’esclusione dal concorso 

 

10. CALENDARIO DEL CONCORSO 

I termini di cui al presente Bando indicati in grassetto si intendono tassativi. 

Termine ultimo per la ricezione delle proposte ideative 30/04/2022 ore 13,00 

*Inizio dei lavori della giuria entro 01/06/2022 
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*Conclusione dei lavori della giuria entro 31/07/2022 

*Comunicazione dell’esito del concorso entro 31/08/2022 

*Le date indicate con il simbolo dell’asterisco sono indicative in quanto non è possibile prevedere con precisione 

l’entità del lavoro da svolgere; potranno pertanto subire lievi modifiche e variazioni, di cui verrà data 

comunicazione esclusivamente a mezzo di pubblicazioni sul sito del Comune. 

 

11. ACCETTAZIONE DEL DISCIPLINARE DEL CONCORSO 

La partecipazione al concorso implica l’accettazione senza riserva alcuna di tutte le norme contenute nel presente 

bando e disciplinare e la mancata ottemperanza a quanto in esso stabilito comporta l’automatica esclusione del 

concorso. 

Per quanto non espressamente previsto dal bando e dal disciplinare si fa riferimento alle norme dettate 

dalla legislazione in materia. 

Con la partecipazione al concorso i concorrenti autorizzano l’utilizzo degli elaborati presentati sia per eventuali 

esposizioni che per eventuali pubblicazioni (sia su supporto cartaceo che informatico). Il riferimento operato nel 

bando e nel disciplinare al D.Lgs. n. 163 del 12/04/2006 e alle norme di regolamento, deve intendersi effettuato al 

testo vigente, come modificato ed integrato dai successivi provvedimenti legislativi e/o regolamentari. 

 

12. CAUSE DI ESCLUSIONE 

Le cause di esclusione sono le seguenti: 

1. strappi o altri segni evidenti di manomissione che possano pregiudicare la segretezza del plico; 

2. mancanza del rispetto delle norme del bando e del disciplinare di gara atte a garantire la partecipazione in 

forma anonima; 

3. mancanza e/o irregolarità della documentazione e degli elaborati richiesti al punto 9 del bando; 

4. partecipazione dei dipendenti della stazione appaltante; 

5. concorrente o collaboratore che partecipi a più di un gruppo, in questo caso l’esclusione dal concorso avviene 

anche per tutti i gruppi con i quali il concorrente risulta essere membro; 

6. mancanza della copia del documento di identità valido di ciascun soggetto che ha sottoscritto, a qualsiasi titolo, 

la domanda e le dichiarazioni; 

7. mancata ottemperanza a quanto richiesto all’art.4 del presente disciplinare; 

8. mancata ottemperanza a quanto previsto nel presente disciplinare. 

 

CAPITOLO III - LAVORI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE ED ESITO DEL CONCORSO 

 

13. COMPOSIZIONE E RUOLI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

La commissione giudicatrice verrà nominata con Determina del Dirigente e sarà composta da n. 5 membri scelti 

tra esperti del settore, presso gli Ordini professionali, presso i dipendenti dell’ente. La nomina avverrà con 

determina del Dirigente dopo la data di scadenza della presentazione delle proposte progettuali.  

Le riunioni della commissione giudicatrice sono valide solo in presenza di tutti i componenti. 

Qualora un membro della commissione sia impossibilitato a presenziare ad una delle riunioni della stessa, dovrà 
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comunicarlo tempestivamente. E' comunque facoltà dell'Amministrazione nominare tecnici supplenti. 

I componenti della Commissione giudicatrice non potranno ricevere dal Comune di Pienza alcun tipo di 

affidamento o incarico professionale collegato all’oggetto del concorso, sia in forma singola sia in forma di 

gruppo. 

 

14. LAVORI DELLA COMMISSIONE 

Nella sua prima seduta la Commissione Giudicatrice, in seduta pubblica, procederà a verificare che i plichi siano 

pervenuti entro i termini, nel rispetto delle modalità previste dal presente Disciplinare. 

In particolare sarà verificato il rispetto dell'anonimato delle proposte, e quindi, che sia i plichi esterni che le due 

buste interne non rechino all'esterno intestazioni, firme, timbri o altre diciture che consentano l'individuazione dei 

soggetti partecipanti al concorso. 

La Commissione provvederà in tale seduta a numerare il plico esterno ed i due plichi interni di ogni proposta 

validamente pervenuta, al fine di assicurarne la riconducibilità allo stesso candidato. 

Sempre nella stessa seduta, la Commissione procederà all'apertura delle Buste n. 1 “PROGETTO” e 

preliminarmente verificherà che sugli elaborati non siano apposte firme, timbri od altre diciture che consentano 

l'identificazione del candidato proponente, nonché la presenza degli elaborati richiesti. 

La Commissione scriverà su ogni documento prodotto lo stesso numero riportato sul plico esterno, che identifica 

la proposta. 

La Commissione concluderà la seduta pubblica escludendo le candidature non pervenute entro i termini stabiliti, 

carenti degli elaborati richiesti, che non rispettino l'anonimato. 

Successivamente, in una o più sedute riservate, la Commissione valuterà le proposte ideative validamente 

presentate. Durante questo processo, la Commissione assegnerà i punteggi e formerà una graduatoria provvisoria 

di merito. 

 

Al termine della fase di valutazione, previo avviso sul sito internet dell'Ente, la Commissione comunicherà in 

seduta pubblica l'esito ed i punteggi attribuiti alle singole proposte progettuali e successivamente procederà con 

l'apertura delle buste n. 2 “DOCUMENTI”, verificando la regolarità della documentazione contenuta. 

 

Infine, sempre in seduta pubblica, la Commissione procederà ad abbinare le proposte con i nominativi dei 

rispettivi concorrenti ammessi, formulando la graduatoria finale. 

Di tutte le operazioni della Commissione sarà redatto apposito verbale sottoscritto da tutti i componenti, custodito 

agli atti dall’Ente. 

 

15. CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE 

La commissione giudicatrice, nel rispetto della metodologia dei lavori, valuterà le proposte ammesse sulla base 

dei seguenti criteri; il punteggio massimo è 100 così composto: 

1. qualità del progetto e caratteristiche estetiche ed architettoniche (fino a 30 punti); 

2. soddisfacimento delle esigenze espresse dell’Ente banditore, con particolare riferimento al progetto 

architettonico, soprattutto per quanto attiene gli aspetti distributivi, organizzativi e funzionali (fino a 20 punti); 



18 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8

3. valutazioni di fattibilità tecnico/economica dell’intervento, sia dal punto di vista costruttivo/architettonico sia 

da quello relativo a modelli organizzativi e gestionali (fino a 20 punti); 

4. valutazioni sia del requisito architettonico che ambientale (con particolare riferimento al risparmio energetico) 

che di funzionalità (materiali, tecnologie, soluzioni funzionali) (fino a 30 punti); 

Saranno valutati ai fini dell’assegnazione del premio solo quei progetti che totalizzeranno un punteggio minimo di 

70 punti. Pertanto l’Amministrazione non assegnerà alcun premio qualora nessuno dei progetti presentati 

raggiunga il predetto punteggio minimo. 

 

16. ESITO DEL CONCORSO E PREMI 

Il Concorso si concluderà con una graduatoria di merito e con la attribuzione di n° 3 premi e 2 segnalazioni di 

seguito indicati: 

 1° premio Euro 15.000,00 comprensivo di IVA e CNPAIA 

 2° premio Euro 5.000,00, a titolo di rimborso, spese comprensivo di IVA e CNPAIA 

 3° premio Euro 2.780,73, a titolo di rimborso, spese comprensivo di IVA e CNPAIA 

Non sono ammessi ex-aequo per il primo premio. 

In caso di ex-aequo per il secondo e/o terzo premio, il rimborso spese previsto per ciascun premio, verrà 

suddiviso in parti uguali tra i progetti pari merito. 

Dette somme sono da considerarsi lorde e comprensive delle ritenute e degli eventuali oneri di legge, e verranno 

corrisposte ai premiati dopo la emissione di regolare fattura entro 60 gg. dalla data di conclusione del Concorso. 

La Commissione giudicatrice può decidere all’unanimità di attribuire speciali menzioni o segnalazioni non 

retribuite. 

L’esito del concorso sarà pubblicato sul sito Internet del Comune di Pienza. 

L'ente banditore si riserva la facoltà di affidare al vincitore del concorso di idee la realizzazione del progetto 

preliminare, del progetto definitivo, del progetto esecutivo, del coordinamento della sicurezza in fase di 

progettazione, della direzione lavori e del coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione, a condizione che 

il soggetto vincitore stesso sia in possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale ed economica in rapporto 

ai livelli progettuali da sviluppare. Non essendo questa indicazione vincolante per l'amministrazione comunale. 

 

17. PROPRIETA' DELLE PROPOSTE PROGETTUALI PRESENTATE 

Fatti salvi i diritti di proprietà intellettuale, i progetti premiati divengono, con la corresponsione del premio, 

proprietà del Comune di Pienza che comunque si riserva, a seguito della selezione, il diritto di non utilizzare e/o 

di utilizzare in parte e/o modificare secondo le proprie esigenze le proposte selezionate, senza vincoli di nessun 

tipo rispetto ai concorrenti selezionati. 

Gli elaborati presentati dai concorrenti che non risulteranno vincitori potranno essere ritirati presso l'Ente, a cura e 

spese dei concorrenti, allo scadere dei 12 (dodici) mesi dalla proclamazione della graduatoria finale. 

 

18. PRIVACY 

Ai sensi del D. Lgs 30 giugno 2003 n.196 e s.m.i. si informa che i dati personali verranno acquisiti 

dall’Amministrazione Comunale e trattati anche con l’ausilio di mezzi elettronici esclusivamente per le finalità 
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connesse alla procedura concorsuale, ovvero per dare esecuzione ad obblighi previsti dalla legge stessa. 

 

CAPITOLO IV - ADEMPIMENTI FINALI 

 

19. PUBBLICITA‘ E DIFFUSIONE DEL BANDO/DISCIPLINARE DI GARA E ESITO DEL 

CONCORSO 

Il bando/disciplinare è pubblicato: 

 all’albo pretorio del Comune - https://pienza.soluzionipa.it/openweb/albo/albo_pretorio.php 

 sul sito internet del Comune - https://www.comune.pienza.si.it/ 

 sul sito internet della Regione Toscana – https://webs.rete.toscana.it/PubbBandi; 

 sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana; 

 all’ordine degli ingegneri e architetti della provincia di Siena. 

 

20. NORME FINALI 

Per tutto quanto non disciplinato dal bando di concorso e dal disciplinare di gara, si fa riferimento alla normativa 

vigente in materia. Per le controversie è competente il foro di Siena. 

Documenti allegati: 

MODELLO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO DI IDEE; 

MODELLO B - COMPOSIZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE e NOMINA DEL CAPOGRUPPO; 

MODELLO C - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE; 

MODELLO D - CODICE COMPORTAMENTO PIENZA; 

PO_PZ_NTA_AUDITORIUM. 

 
Pienza, 31/01/2022 
 

                                                                         Il Dirigente del Servizio 
Ing. Valtriani Alessandro 
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Concorso per la copertura di n. 16 posti (elevati a 

48) a tempo indeterminato nel profi lo di Collaboratore 
Professionale Sanitario - Assistente Sanitario (Cat. D) 
- 23/2021/CON. Graduatorie.

GRADUATORIE



2123.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



22 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8

ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Concorso pubblico unifi cato per titoli ed 
esami per la copertura di n. 1 posto, elevato a 2 a 

tempo indeterminato nel profi lo di Collaboratore 
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di 
Laboratorio Biomedico (Cat. D) - 87/2021/CON.

GRADUATORIE
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ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Concorso pubblico unifi cato, per titoli ed 
esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo 
indeterminato di Dirigente Medico nella disciplina di 

Ortopedia e Traumatologia (Area Chirurgica e delle 
Specialità Chirurgiche) per l’attività di Chirurgia e 
Microchirurgia ricostruttiva della mano (113/2021/
CON).

GRADUATORIE
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CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI

CONSIGLIO REGIONALE

Bando “Capodanno dell’Annunciazione” VII^ 
edizione, anno 2022.

SEGUE ATTO
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BANDO 
“Capodanno dell’Annunciazione” 2022
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Art. 2 - Risorse 
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Art. 4 - Modalità di compilazione della domanda 
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.

 

 

 
 

 

                                                 
1 Art. 38 del D.P.R. n. 445/2000. 
 
2  Apaci è il sistema web che consente di inviare comunicazioni telematiche alla Pubblica Amministrazione toscana. 
Attraverso la procedura sarà possibile inviare la documentazione in formato digitale, avere conferma dell’avvenuta 
consegna e ricevere l’informazione dell’avvenuta protocollazione da parte dell’Amministrazione. 
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3 L’obbligo di acquisizione del DURC non si applica agli enti e ai soggetti pubblici compresi nella ricognizione 
effettuata dall’Istituto nazionale di statistica ai sensi dell’articolo 1, comma 3 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 
(Legge di contabilità e di finanza pubblica), salvo il caso in cui agiscano in qualità di operatore economico. (v. art. 3, 
co. 2, l.r. n. 1/2019). 
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Art. 15 – Pubblicità e comunicazioni 
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Art. 16 –Trattamento dei dati personali 
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all’approvazione della versione del nuovo PO FEAMP, 
attualmente in vigore;

Preso atto che l’articolo 18 del Regolamento UE n. 
508/2014, nel disciplinare i contenuti del Programma 
Operativo, alla lettera m) prevede “le modalità di 
attuazione del programma operativo, in particolare: 
l’individuazione delle autorità di cui all’articolo 123 del 
regolamento (UE) n. 1303/2013 e, per informazione, 
una descrizione sintetica del sistema di gestione e di 
controllo”;

Visto il DM 1622 del 16 febbraio 2014 con il quale, 
tra l’altro, si individua nella Direzione Generale della 
Pesca e dell’Acquacoltura del MiPAAF l’Autorità di 
Gestione del Programma Operativo FEAMP Italia 2014-
2020, in seguito AdG;

Visto il DM 25934 del 16 dicembre 2014 con il quale 
si individua l’AGEA come Autorità di Certifi cazione 
del Programma Operativo FEAMP Italia 2014-2020 in 
seguito AdC;

Considerato che il Programma Operativo di cui 
alla soprarichiamata Decisione C(2015) 8452/2015 
individua per la programmazione FEAMP le Regioni 
come Organismi Intermedi, in seguito OI, responsabili, 
per il territorio di riferimento, della gestione di parte 
delle misure previste dal Programma e dei relativi Fondi, 
ad esclusione del Programma “Raccolta Dati e del 
Controllo” e della “Politica Marittima Integrata”;

Vista l’intesa della Conferenza Permanente per i 
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome 
sancita nella seduta del 9 giugno 2016 di cui al repertorio 
atti n. 102/CSR del 9 giugno 2016, raggiunta in relazione 
all’Accordo multiregionale tra Stato e Regioni e Province 
autonome con il quale, tra l’altro, si approva il piano 
fi nanziario articolato per fonte fi nanziaria (UE, FdR, 
Regioni) per priorità e misura con evidenza della quota 
parte di risorse fi nanziarie attribuite allo Stato e della 
quota parte di risorse fi nanziarie attribuita alle Regioni 
ed alle Province autonome;

Considerato che la Regione Toscana, in qualità di OI, 
nell’ambito della nuova programmazione 2014 – 2020 a 
valere sul Fondo Europeo per gli Aff ari Marittimi e la 
Pesca – FEAMP, in attuazione delle normative europee 
dettagliatamente soprarichiamate, è competente per 
l’attuazione delle strategie di sviluppo partecipativo di 
cui all’art. 32 Del Regolamento UE n.1303/2013 ed agli 
artt. 60, 62 e 63 del Capo III del Regolamento UE n. 
508/2014;

Considerato che i soggetti individuati dalla normativa 
comunitaria e nazionale per l’elaborazione e la successiva 

REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Attività Faunistico Venatoria, Pesca 
Dilettantistica, Pesca in Mare e Rapporti con i 
Gruppi di Azione Locale della Pesca (FLAGS).

DECRETO 3 febbraio 2022, n. 2102
certifi cato il 11-02-2022

Reg. UE 508/2014 Feamp 2014/2020 Flag Costa 
degli etruschi bando Flag Misura 1.42 “valore 
aggiunto, qualità dei prodotti e utilizzo delle catture 
indesiderate” - assegnazione risorse in favore della 
domanda 2/SSL/16/TO-4/VQU/21/TO.

IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento UE n. 1303 del 17 dicembre 
2013 recante “Disposizioni comuni sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli aff ari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione e sul Fondo europeo per gli aff ari marittimi e 
la pesca e che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006 
del Consiglio” e relativi regolamenti delegati e di 
esecuzione;

Visto il Regolamento UE n.508 del 15 maggio 2014, 
relativo al Fondo Europeo per gli Aff ari marittimi e la 
Pesca ed i relativi Regolamenti delegati e di esecuzione;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre 2014, che approva 
determinati elementi dell’Accordo di partenariato 2014-
2020 con l’Italia per l’impiego dei fondi strutturali e di 
investimento europei, Fondi SIE;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2015) 8452 del 25 novembre 2015, relativa 
all’approvazione del programma operativo FEAMP 
Italia 2014-2020;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2018) 6576 dell’11.10.2018 relativa alla 
modifi ca del programma Operativo di cui al punto 
precedente;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2020) 128 del 13.01.2020 relativa 
all’approvazione della versione del nuovo PO FEAMP;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2021) 6481 del 31.08.2021 relativa 
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a) con decreto dirigenziale n. 6893/2017 per i FLAG 
selezionati nell’ambito del primo bando regionale di cui 
al DD n. 5244 del 30/06/2016;

b) con decreto dirigenziale n. 8619/2017 per i FLAG 
selezionali nell’ambito del secondo bando regionale di 
cui al medesimo Decreto dirigenziale;

Visti i Decreti Dirigenziali n. 16013/2018 e n. 
18150/2020 che:

- sostituiscono il paragrafo 8 ed il paragrafo 9.3 del 
bando approvato con decreto dirigenziale n. 6893 del 
19/05/2017, relativo alla modifi ca del bando per la prima 
selezione dei FLAG di cui al decreto dirigenziale n. 5244 
del 30/06/2016 e quelli riportati nel secondo bando per 
la selezione dei FLAG e delle relative strategie di cui al 
decreto dirigenziale n. 8619 del 15/06/2017;

- modifi cano l’articolo 5 e sostituiscono l’articolo 8 
delle convenzioni stipulate tra la Regione ed i FLAG ;

Considerato che tra le modifi che di cui al punto 
precedente si prevede che la graduatoria e l’assegnazione 
dei contributi in favore dei benefi ciari sia predisposta dal 
Settore regionale - Attività faunistico venatoria, pesca 
dilettantistica, pesca in mare della Direzione Agricoltura 
e Sviluppo Rurale, previa acquisizione del parere positivo 
espresso dal Settore regionale – funzionario competente;

Visto il bando relativo alla misura FEAMP 1.42 della 
SSL del FLAG Costa degli Etruschi “Valore aggiunto, 
Qualità dei prodotti e Utilizzo delle catture indesiderate”, 
approvato dal FLAG Costa degli Etruschi nell’ambito 
alla propria Strategia di Sviluppo, pubblicato sul SUPP 
n. 60 al BURT del 07.04.2021;

Visto il decreto direttoriale n. 6889 del 21.4.2021 
relativo alla riorganizzazione della Direzione Agricoltura 
e Sviluppo Rurale con il quale si individua il Settore 
Attività faunistico venatoria, pesca dilettantistica, pesca 
in mare e rapporti con i Gruppi di Azione Locale della 
Pesca (FLAGS) al quale viene attribuita la competenza 
dei rapporti con i FLAG;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 748 del 26 
luglio 2021 con la quale si approva il nuovo Allegato 4 al 
DAR di cui alla DGR n.1497/2019, denominato “FEAMP 
2014-2020 – Priorità 4 Indirizzi per l’attuazione delle 
Strategie di Sviluppo Locale”, integrato con la check 
list di istruttoria che i FLAG eff ettuano sui progetti 
da loro stessi selezionati, secondo la quale al Settore 
regionale competente spetta la verifi ca puntuale degli 
aspetti riguardanti l’ammissibilità dei benefi ciari, la 
corretta applicazione dei criteri di selezione e la corretta 
applicazione della percentuale di contribuzione;

Considerato che il FLAG Costa degli Etruschi ha 
trasmesso con pec del 15/09/2021, al Settore regionale 

attuazione di dette strategie sono i Gruppi di azione locale 
nel settore della pesca (FLAG) di cui all’articolo 61 del 
soprarichiamato Regolamento UE n.508/2014;

Vista la Delibera G.R. n. 630 del 27.6.2016 con la 
quale il dirigente del Settore Attività faunistico venatoria, 
pesca dilettantistica, pesca in mare della Direzione 
Agricoltura e Sviluppo Rurale è stato individuato quale 
referente per la Regione dell’AdG del FEAMP 2014-
2020;

Considerato che con la medesima delibera si dà 
mandato al Settore regionale di cui al punto precedente di 
adottare gli atti necessari a selezionare i Gruppi di azione 
locale nel settore della pesca (FLAGs) e le relative le 
strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo di cui 
al Capo III del Regolamento UE n. 508/2014 tenendo 
conto dei documenti condivisi con l’Autorità di Gestione 
nazionale;

Vista la Delibera G.R. n.1096/2016 che prende atto 
dello schema di convenzione che disciplina i rapporti tra 
l’AdG Mipaaf e gli Organismi intermedi regionali per la 
gestione del FEAMP, prende atto del piano fi nanziario 
FEAMP 2014-2020 della Regione Toscana;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1497 
del 2 dicembre 2019 relativa all’approvazione del nuovo 
Documento di Attuazione Regionale del FEAMP che 
sostituisce il Documento di cui alla deliberazione di 
Giunta Regionale n. 627/2017 e successive modifi che;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n.149 dell’8 
marzo 2021 relativa all’approvazione del nuovo piano 
fi nanziario FEAMP 2014-2020 che sostituisce l’allegato 
1 del DAR approvato con DGR n. 1497/ 2019;

Visti i decreti dirigenziali:
- n. 5244 del 30/06/2016 relativo al primo bando per la 

selezione dei FLAG e delle relative strategie, modifi cato 
con successivo decreto n. 6893 del 19/05/2017,

- n. 11363/2016 relativo all’approvazione della 
graduatoria dei FLAG e delle relative strategie ritenute 
ammissibili in relazione all’Avviso di cui al precedente 
alinea;

Visti altresì i decreti dirigenziali:
- n. 8619 del 15/06/2017 relativo al secondo bando 

per la selezione dei FLAG e delle relative strategie;
- n. 19242/2017 relativo all’approvazione della 

graduatoria dei FLAG e delle relative strategie presentate 
in relazione all’Avviso di cui al precedente alinea;

Viste le convenzioni stipulate tra la Regione Toscana 
ed i FLAG selezionati, il cui schema è stato approvato:
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della nota di cui al punto precedente comunica che, in 
relazione alle ulteriori risorse rese disponibili per la 
misura 1.42, la domanda codice FEAMP 2/SSL/16/
TO-4/VQU/21/TO è fi nanziabile, a titolo defi nitivo, per 
l’importo complessivo di euro 10.989,59 a fronte del 
contributo riconosciuto pari ad euro 11.474,55;

Ritenuto pertanto di assegnare alla domanda di cui al 
punto precedente l’importo di euro 10.989,59;

Considerato che il contributo totale, assegnato con 
il presente atto per l’importo di euro 10.989,59 trova 
fi nanziamento nel bilancio fi nanziario gestionale 2022-
2024 annualità 2022, come di seguito indicato:

Cap. 55090 competenza pura quota UE (50%) pari ad 
euro 5.494,79 Cap. 55089 competenza pura quota stato 
(35%) pari ad euro 3.846,36

Cap. 55088 competenza pura quota regionale (15%) 
pari ad euro 1.648,44;

Dato atto che gli adempimenti relativi al DURC sono 
stati assolti come da indicazioni previste dal Bando;

Vista la L.R. n.60/99 di istituzione dell’Agenzia 
Regionale Toscana per le Erogazioni in Agricoltura 
(ARTEA);

Considerato che la Delibera G.R. n.1389/2016, 
stabilisce che ARTEA svolge le funzioni di pagamento 
delle risorse FEAMP nonchè le attività propedeutiche 
all’erogazione dei contributi fi nalizzati alla realizzazione 
dei progetti selezionati;

Ritenuto necessario impegnare e liquidare in favore 
di ARTEA, l’importo complessivo di euro 10.989,59 sul 
bilancio fi nanziario gestionale 2022/2024 - annualità 
2022-, relativo agli interventi eventualmente’ realizzati 
o da realizzare nel corso del corrente anno da parte dei 
richiedenti e/o agli anticipi, previsti.

L’importo è così ripartito per soggetto fi nanziatore e 
capitolo di bilancio: Cap. 55090 competenza pura quota 
UE (50%) pari ad euro 5.494,79

Cap. 55089 competenza pura quota stato (35%) pari 
ad euro 3.846,36

Cap. 55088 competenza pura quota regionale (15%) 
pari ad euro 1.648,44; Dato atto della somma assegnata 
alla Regione Toscana come dai seguenti atti: DM 
1034 del 19 gennaio 2016 con il quale si stabilisce la 
ripartizione delle risorse fi nanziarie del FEAMP 2014-
2020 rispettivamente in favore dello Stato e delle Regioni,

- approvazione, da parte della Conferenza delle 
Regioni e delle Province autonome, nella seduta del 3 
marzo 2016, della ripartizione tra le Regioni e le Province 
autonome delle risorse fi nanziarie FEAMP,

- intesa della Conferenza Permanente per i rapporti 
tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome sancita 

competente, le check list delle istruttorie eff ettuate sulle 
domande pervenute in relazione al bando relativo alla 
misura 1.42 del 2021 pubblicato sul SUPP n. 60 al BURT 
del 07.04.2021;

Visto il decreto dirigenziale n. 21278 del 25.11.2021 
relativo all’approvazione della graduatoria dei progetti 
ammessi a contributo in relazione alla misura 1.42 della 
SSL del FLAG Costa degli Etruschi “Valore aggiunto, 
Qualità dei prodotti e Utilizzo delle catture indesiderate”, 
approvato dal FLAG Costa degli Etruschi nell’ambito 
alla propria Strategia di Sviluppo, pubblicato sul SUPP 
n. 60 al BURT del 07.04.2021;

Considerato che la domanda di contributo presentata 
dalla Società Morlè Aniello e C. snc , codice FEAMP 
2/SSL/16/TO-4/VQU/21/TO, collocatasi all’ultimo 
posto della graduatoria di cui al punto precedente, è 
stata riconosciuta ammissibile per un contributo di euro 
11.474,55 ma non fi nanziabile a causa di insuffi  cienza 
di risorse stanziate nell’ambito della SSL per la misura 
1.42,

Considerato altresì che il bando del FLAG prevede 
all’art. 8 della Parte Seconda che il FLAG si riserva di 
integrare le risorse da destinare a detta misura 1.42 in 
presenza di richieste di contributo ammissibili eccedenti 
le risorse messe a bando;

Vista la nota prot. n.2 del 25.01.2022 con la quale il 
FLAG Costa degli Etruschi, in applicazione dell’art. 7 
della convenzione tra Regione Toscana e FLAG chiede la 
rimodulazione del piano fi nanziario della SSL integrando 
l’importo relativo alla misure 1.42 con risorse resesi 
disponibili in relazione ad altre misure previste dalla 
SSL;

Vista la nota regionale prot. n. 28928 del 25.01.2022 
con la quale si esprime il parere favorevole circa la 
richiesta del FLAG Costa degli Etruschi di cui al punto 
precedente;

Vista la nota prot. n.9 del 26.01.2022 con la quale 
il FLAG Costa degli Etruschi, a seguito del parere 
favorevole espresso dal Settore regionale competente 
di cui al punto precedente, chiede l’assegnazione 
dell’importo resosi disponibile a parziale copertura del 
contributo riconosciuto alla domanda codice FEAMP 
2/SSL/16/TO-4/VQU/21/TO presentata dalla Società 
Morlè Aniello e C. snc e facente parte della graduatoria 
delle domande ammesse in relazione alla misura 1.42 
della propria SSL, approvata con il soprarichiamato 
Decreto dirigenziale n. 21278/2021;

Vista l’ulteriore nota prot. n. 10 del 28.01.22 con 
la quale il FLAG Costa degli Etruschi, ad integrazione 
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Vista la DGR n. 1 del 10/01/2022 “Approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio 
di Previsione 2022-2024 e del Bilancio Finanziario 
Gestionale 2022-2024”;

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti 
di crescita economica e per la risoluzione di specifi che 
situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che 
prevede, per i soggetti individuati all’art. 35, specifi ci 
obblighi di pubblicazione delle informazioni relative 
a sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, nei 
propri siti internet o analoghi portali digitali e nella 
nota integrativa al bilancio di esercizio e nell’eventuale 
consolidato;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1) di assegnare, a titolo di contributo totale e defi nitivo, 
l’importo di euro 10.989,59 in favore della domanda 
codice FEAMP 2/SSL/16/TO-4/VQU/21/TO presentata 
dalla Società Morlè Aniello e C. snc in relazione al 
bando del FLAG Costa degli Etruschi inerente la misura 
1.42 della SSL del FLAG “Valore aggiunto, Qualità dei 
prodotti e Utilizzo delle catture indesiderate”, collocatasi 
all’ultimo posto facente parte della graduatoria delle 
domande ammesse in relazione a detta misura approvata 
con il Decreto dirigenziale n. 21278/2021;

2) di impegnare e liquidare in favore di ARTEA, 
codice fi scale 05096020481, l’importo di euro 10.989,59 
sul bilancio fi nanziario gestionale 2022/2024 - annualità’ 
2022, relativo agli interventi realizzati o da realizzare 
nel corrente anno da parte del richiedenti e/o agli 
anticipi, previsti. L’importo e’ cosi’ ripartito per soggetto 
fi nanziatore e capitolo di bilancio:

Cap. 55090 competenza pura quota UE (50%) pari ad 
euro 5.494,79 Cap. 55089 competenza pura quota stato 
(35%) pari ad euro 3.846,36

Cap. 55088 competenza pura quota regionale (15%) 
pari ad euro 1.648,44;

3) che la liquidazione in favore di ARTEA di cui al 
precedente punto 2) sarà eff ettuata tramite girofondo sul 
conto di contabilità speciale numero 0032363 presso la 
Banca d’Italia;

4) di dare atto che ARTEA eff ettuerà i pagamenti dei 
contributi assegnati con il presente atto al benefi ciario 
fi nale secondo le modalità previste dagli allegati 2 
e 3 al DAR approvato con Deliberazione di G.R. n. 
1497/2019 e successive mm.ii ai sensi degli art. 44 e 
45 del Regolamento emanato con DPGR n. 61/R/2001 
in quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i 
principi contabili generali e applicati ad esso collegati;

il 20/9/2016 P. 15286 relativa all’adozione dell’Accordo 
multiregionale tra Stato e Regioni e Province autonome,

- D.G.R. n. 1497_del_02 dicembre 2019, che 
sostituisce il Documento di Attuazione Regionale del 
FEAMP 2014-2020 approvato con DGR n. 627/2017 
comprensivo del piano fi nanziario regionale FEAMP;

- D.G.R n.149 dell’8 marzo 2021 relativa 
all’approvazione del nuovo piano fi nanziario FEAMP 
2014-2020 che sostituisce che sostituisce l’allegato 1 al 
DAR approvato con DGR n. 1497/2019;

- il relativo accertamento di entrata sarà assunto sulla 
base di estrazioni periodiche e comunicazione ai singoli 
settori competenti sul bilancio fi nanziario gestionale 
2022-2024”;

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia 
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42;

Richiamato il DPGR n. 61/R del 19/12/2001 e ss.mm.
ii (regolamento di attuazione della legge di contabilità) in 
quanto compatibile con il Dlgs 118/2011;

Ottemperato a quanto disposto dalla Decisione n. 16 
del 25/03/2019;

Vista la L.R. n. 1 del 7 Gennaio 2015 “Disposizioni 
in materia di programmazione economica e fi nanziaria 
regionale e relative procedure contabili. Modifi che alla 
L.R. 20/2008”;

Valutato che i contributi concessi con l’atto in oggetto 
non costituiscono aiuti di Stato/de minimis in quanto 
rientrano nel sostegno fi nanziario del FEAMP, le cui 
misure sono attuate secondo i principi della gestione 
concorrente o diretta sulla base del regolamento (UE) n. 
508/2014;

Considerato che il piano fi nanziario del FEAMP 
2014/2020 garantisce la copertura fi nanziaria di quanto 
disposto con il presente atto;

Considerato che l’impegno delle risorse è subordinato 
al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché delle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta regionale in materia;

L.R. 29 dicembre 2020 n. 97 “Disposizioni di 
carattere fi nanziario. Collegato alla legge di stabilità per 
l’anno 2021”;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 55 
“Legge di stabilità per l’anno 2022”;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 56 
“Bilancio di previsione fi nanziario 2022 – 2024”;
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della Commissione del 15 aprile 2016 recante modalità 
di applicazione del Regolamento (UE) n. 1308/2013 del 
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda 
i programmi nazionali di sostegno al settore vitivinicolo;

Visto il Decreto ministeriale n. 3893 del 4 aprile 
2019 concernente “OCM Vino - Modalità attuative 
della misura “promozione” di cui all’articolo 45 del 
Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 17 dicembre 2013” (di seguito decreto 
ministeriale);

Visto in particolare l’articolo 12 del decreto 
ministeriale sopra citato, in cui, tra l’altro, si dispone che 
il Comitato di valutazione dei progetti, istituito presso 
la Regione, al termine della valutazione predisponga 
la graduatoria dei progetti ammissibili a contributo, 
sulla base del punteggio attribuito, applicando i criteri 
di priorità di cui all’articolo 11 del medesimo decreto 
ministeriale, ed indichi l’importo del progetto e l’importo 
del contributo ammissibile;

Visto il Decreto del Direttore Generale del Ministero 
delle politiche agricole, alimentari e forestali n. 376627 
del 26/08/2021, avente per oggetto “OCM Vino - Misura 
“Promozione sui mercati dei Paesi terzi” - Avviso per la 
presentazione dei progetti campagna 2021/2022. Modalità 
operative e procedurali per l’attuazione del Decreto del 
Ministro delle politiche agricole alimentari, forestali 
e del turismo n. 3893 del 4 aprile 2019” (di seguito 
avviso nazionale), così come rettifi cato dal decreto del 
Direttore Generale del Ministero delle politiche agricole, 
alimentari e forestali n. 513885 del 7/10/2021;

Visto in particolare l’articolo 7, comma 2, lettera c) 
dell’avviso nazionale, sopra citato, in cui si dispone che 
le Regioni devono fare pervenire entro il 20 dicembre 
2021 al Ministero e ad AGEA la graduatoria provvisoria 
dei progetti regionali ammissibili a contributo, e ad 
AGEA la completa documentazione ricevuta dai 
soggetti proponenti per la realizzazione dei controlli 
precontrattuali, svolti da AGEA tramite Agecontrol;

Vista la Deliberazione Giunta regionale n. 1002 del 
4/10/2021, con la quale è stata attivata la misura della 
promozione del vino sui mercati dei Paesi terzi per la 
campagna 2021/2022, destinandole risorse pari a Euro 
9.300.691,78, per la copertura degli anticipi relativi alla 
campagna 2021/2022 ed Euro 99.308,22, destinati alla 
copertura dei saldi della campagna 2019/2020, per un 
importo complessivo di Euro 9.400.000,00, e sono state 
approvate le determinazioni per l’applicazione della 
misura, ed individuato il peso ponderale da applicare 
ai criteri di priorità da utilizzare per la valutazione dei 
progetti – Campagna 2021/2022;

5) di dare atto che a carico che per il benefi ciario 
individuato con il presente decreto, qualora soggetto 
previsto all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019 n.34 (cd. 
decreto crescita) convertito con modifi cazioni dalla L. 
28 giugno 2019, n.58, sussistono specifi ci obblighi di 
pubblicazione e che il mancato rispetto dell’obbligo 
comporta l’applicazione di sanzioni amministrative 
secondo quanto previsto dalla norma citata.

Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso davanti all’autorità giudiziaria competente nei 
termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Roberto Scalacci

REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Produzioni Agricole, Vegetali e Zootecniche. 
Promozione

DECRETO 10 febbraio 2022, n. 2181
certifi cato il 14-02-2022

OCM Vino - Misura della promozione sui mercati 
dei Paesi terzi - Regolamento (UE) n. 1308/2013 - 
Approvazione della graduatoria defi nitiva dei progetti 
ammissibili e dell’elenco dei progetti non ammissibili 
- campagna fi nanziaria 2021/2022.

IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE) n. 1308/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 recante organizzazione comune del mercato dei 
prodotti agricoli e che abroga i regolamenti (CEE) n. 
922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 
1234/2007 del Consiglio;

Visto il Regolamento delegato (UE) 1149/2016 
della Commissione del 15 aprile 2016 che integra il 
Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo 
e del Consiglio per quanto riguarda i programmi nazionali 
di sostegno al settore vitivinicolo e che modifi ca il 
Regolamento (CE) n.555/2008 della Commissione;

Visto il Regolamento di esecuzione (UE) 1150/2016 
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Visto inoltre il successivo punto 10.11 dell’Allegato 
A all’avviso regionale in cui si dispone che il Comitato 
comunichi al Settore “Produzioni agricole, vegetali e 
zootecniche. promozione”, attraverso i verbali delle 
sedute istruttorie, la proposta di graduatoria defi nitiva e 
l’elenco dei progetti non ammissibili;

Visti gli esiti dei controlli precontrattuali eff ettuati da 
Agecontrol comunicati da AGEA in data 08/02/2022 con 
PEC n. 48725, agli atti del competente Settore “Produzioni 
agricole, vegetali e zootecniche. Promozione”, sui 
progetti toscani ritenuti ammissibili ai sensi del decreto 
dirigenziale n. 22551/2021 sopra richiamato e sulla base 
di tutta la documentazione inviata dalla Regione Toscana 
relativamente ai soggetti proponenti e partecipanti 
ritenuti ammissibili con tale atto;

Preso atto del verbale della seduta del Comitato di 
valutazione dei progetti, tenutasi in data 9 febbraio 2022 
e trasmesso da Sviluppo Toscana spa via PEC in data 
09/02/2022 (protocollo Regione Toscana n. 51667), agli 
atti del Settore, comprensivo della proposta di graduatoria 
defi nitiva dei progetti ammissibili e dell’elenco dei 
progetti non ammissibili;

Rilevato che, alla luce del contenuto del suddetto 
verbale, emerge quanto segue:

- sono stati ritenuti ammissibili 37 progetti, per un 
importo complessivo di investimento ammissibile pari 
ad Euro 39.984.675,03 e per un importo complessivo di 
contributo ammissibile pari ad Euro 17.300.280,34;

- è stato ritenuto non ammissibile ed inserito 
nell’elenco dei progetti non ammissibili n. 1 progetto, 
ed in particolare il soggetto proponente con CUP 47, 
Tenimenti Carvin srl, per il mancato rispetto dell’importo 
del contributo minimo ammissibile per i paesi terzi non 
emergenti (Canada e USA), stabilito dall’articolo 4 
dell’Allegato A all’avviso regionale, considerato anche 
che non sono pervenute controdeduzioni difensive da 
parte dello stesso, a seguito della comunicazione ai sensi 
dell’articolo 10 bis della legge n. 241/1990, inoltrata dal 
responsabile del procedimento in fase istruttoria;

- le risorse destinate agli anticipi sulla campagna 
2021/2022 risultano pari ad Euro 9.300.691,78, come 
disposto dalla Deliberazione Giunta regionale n. 
1002/2021 sopra richiamata;

- le risorse sopra indicate non sono suffi  cienti a 
fi nanziare tutti i progetti ritenuti ammissibili e pertanto, 
in attuazione a quanto stabilito al punto 4 della 
deliberazione G.R. n. 1002/2021, al fi ne di soddisfare 
il maggior numero possibile di domande, il Comitato di 
valutazione dei progetti ha calcolato che la percentuale di 
anticipo del contributo ammissibile da attribuire ad ogni 
soggetto proponente è pari al 60%;

- sulla base di quanto sopra descritto, rispetto ai 
37 progetti ritenuti ammissibili sono fi nanziabili 32 

Visto il Decreto dirigenziale n. 17541 dell’8/10/2021, 
avente per oggetto “Regolamento (UE) n. 1308/2013 - 
Misura della promozione del vino sui mercati dei Paesi 
terzi - Avviso per la presentazione dei progetti campagna 
2021/2022 - defi nizione delle modalità operative e 
procedurali” (di seguito avviso regionale);

Visto il Decreto dirigenziale n. 22551 del 22/12/2021, 
avente per oggetto “OCM Vino – Misura della 
promozione sui mercati dei Paesi terzi - Regolamento 
(UE) n. 1308/2013 - Approvazione graduatoria 
provvisoria dei progetti ammissibili ed elenco dei progetti 
non ammissibili – campagna fi nanziaria 2021/2022” 
adottato a seguito delle istruttorie svolte dal Comitato 
di valutazione dei progetti e trasmesso con PEC n. 
501046 in data 27/12/2021 al Ministero e ad AGEA per 
l’espletamento dei controlli precontrattuali da parte di 
Agecontrol;

Visto l’articolo 4, comma 1, del decreto ministeriale 
n. 360369 del 06/08/2021 avente per oggetto “OCM 
Vino – Misura promozione nei Paesi terzi – Modifi che e 
deroghe al decreto del Ministro delle politiche agricole, 
alimentari, forestali e del turismo 4 aprile 2019, n. 
3893”, in cui si dispone che AGEA, avvalendosi di 
AGECONTROL, eff ettua le verifi che precontrattuali 
sui progetti ammissibili a contributo inseriti nella 
graduatoria provvisoria di cui sopra, e ne comunica gli 
esiti alla Regione entro 45 giorni dalla trasmissione della 
graduatoria provvisoria, al fi ne di consentire alla Regione 
di predisporre la graduatoria defi nitiva;

Visto in particolare il punto 10.10 dell’Allegato A 
all’avviso regionale, in cui si dispone che, in attuazione 
dell’articolo 4, comma 1 del decreto ministeriale 
n. 360369/2021, sulla base degli esiti dei controlli 
precontrattuali svolti da Agecontrol e comunicati da 
AGEA alla Regione Toscana, il Comitato di valutazione 
dei progetti, eff ettui una eventuale nuova istruttoria sui 
soggetti rispetto ai quali, in base agli esiti dei controlli 
precontrattuali di Agecontrol, siano state segnalate 
eventuali anomalie e che al termine di quest’ultima 
valutazione dei progetti, il Comitato predisponga la 
proposta di graduatoria defi nitiva dei progetti ammissibili 
al contributo, indicando per ciascun progetto, l’importo 
totale del progetto ed il relativo contributo ammissibile, 
e che inoltre, ai fi ni della quantifi cazione del contributo 
ammissibile sotto forma di anticipo, il Comitato applichi 
una percentuale compresa tra l’80% e il 60% del 
contributo ammissibile richiesto, al fi ne di soddisfare 
il maggior numero possibile di domande di contributo 
ritenute ammissibili, qualora il fabbisogno ammissibile 
superi le risorse assegnate alla misura, così come stabilito 
al punto 4 della deliberazione DGR n. 1002/2021, 
nonché, infi ne, il Comitato predisponga anche l’elenco 
dei progetti non ammissibili;
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all’articolo 8 dell’avviso nazionale i soggetti proponenti 
possono accettare o meno il contributo entro un termine 
non superiore a 7 giorni dalla notifi ca della graduatoria 
defi nitiva;

Ritenuto opportuno data la ristrettezza dei termini a 
disposizione per la fi rma dei relativi contratti con AGEA, 
stabilire che i soggetti proponenti possono accettare o 
meno il contributo entro un massimo di 3 giorni dalla 
notifi ca della graduatoria defi nitiva e che in caso di 
mancata comunicazione il contributo ammissibile 
riconosciuto si intende accolto;

Preso atto pertanto che alla luce di quanto sopra 
richiamato, l’inserimento dei progetti nella graduatoria 
defi nitiva dei progetti ammissibili non costituisce diritto 
al fi nanziamento in capo al soggetto proponente, in 
quanto la sottoscrizione dei contratti con AGEA, da 
parte dei soggetti proponenti, per la concessione del 
contributo da parte di AGEA medesima, è subordinata 
sia alla disponibilità delle risorse assegnate alla misura 
dell’OCM Vino promozione con la deliberazione G.R. 
n.1002/2021, pari ad Euro 9.300.691,78, destinate alla 
copertura degli anticipi relativi alla campagna 2021/2022, 
sia all’accettazione da parte dei soggetti proponenti del 
contributo medesimo;

Preso atto che qualora un soggetto proponente 
non accetti il proprio contributo ammissibile, così 
come defi nito nella graduatoria defi nitiva, l’autorità 
competente si adopererà a scorrere la graduatoria, 
dandone comunicazione via PEC, al soggetto proponente 
immediatamente successivo inserito nella stessa 
graduatoria, al Ministero e ad AGEA;

Richiamato l’articolo 12, comma 7, del decreto 
ministeriale in cui si dispone che con la pubblicazione 
della graduatoria defi nitiva dei progetti ammissibili a 
contributo e dell’elenco dei progetti non ammissibili, 
sul Bollettino Uffi  ciale della Regione Toscana, termina 
il procedimento amministrativo in capo alla Regione 
medesima;

Considerato che sulla base delle modalità operative 
vigenti, le risorse destinate alla misura OCM Vino 
Promozione non transitano sul bilancio della Regione 
Toscana, in quanto vengono direttamente erogate 
dall’Organismo Pagatore AGEA;

Valutato che i contributi ammessi e fi nanziabili con 
l’atto in oggetto non costituiscono Aiuti di Stato/De 
minimis in quanto rientrano nella normativa comunitaria 
di cui al Regolamento (UE) 1308/2013 sopra citato;

Dato atto che a carico dei benefi ciari individuati 
con il presente decreto sussistono specifi ci obblighi di 

progetti, di cui il soggetto proponente con CUP 04 - 
Tenuta Torciano Azienda Agricola Giachi Pierluigi, solo 
parzialmente, per un importo di anticipo di contributo 
ammissibile e fi nanziabile, pari ad Euro 37.323,01;

Preso atto che, nella proposta di graduatoria defi nitiva 
predisposta dal Comitato ed allegata al verbale della 
seduta del 9/02/2022, i progetti ammissibili al contributo, 
sono disposti in ordine di punteggio attribuito sulla base 
dei criteri di priorità di cui al punto 9 dell’allegato A 
all’avviso regionale, in ordine di CUP per i casi di parità 
di posizione in graduatoria, con l’indicazione, per ciascun 
progetto, delle seguenti informazioni:

- ordine progressivo,
- posizione in graduatoria,
- punteggio attribuito,
- codice identifi cativo progetto (CUP),
- ragione sociale del soggetto proponente,
- importo totale del progetto ammissibile,
- importo totale del contributo ammissibile;
- importo totale dell’anticipo del contributo 

ammissibile e fi nanziabile (60%);

Ritenuto necessario, per quanto sopra esposto, 
procedere all’approvazione della graduatoria defi nitiva 
dei progetti di promozione ammissibili a contributo 
presentati alla Regione Toscana, allegata al presente 
atto (Allegato A), distinguendo i progetti fi nanziabili e 
i progetti non fi nanziabili, e dell’elenco dei progetti non 
ammissibili (Allegato B), con riferimento alla campagna 
fi nanziaria 2021/2022;

Richiamato il punto 10.12 dell’Allegato A all’avviso 
regionale, in cui si dispone che la pubblicazione sul 
Bollettino Uffi  ciale della Regione Toscana dell’atto di 
approvazione della graduatoria defi nitiva dei progetti 
ammissibili e dell’elenco dei progetti non ammissibili 
assume valore di comunicazione alle aziende 
dell’avvenuto inserimento nella graduatoria dei progetti 
ammissibili o non ammissibili e che pertanto la notifi ca 
di ammissibilità e potenziale fi nanziabilità non è eff etuata 
con modalità di comunicazione personale in quanto la 
pubblicazione sul BURT sostituisce la notifi ca personale;

Considerato che in attuazione di quanto previsto 
al comma 6 dell’articolo 12 del decreto ministeriale, 
qualora le risorse disponibili non siano suffi  cienti a 
fi nanziare per intero il progetto del soggetto proponente 
collocato ultimo in graduatoria tra i progetti ammissibili 
e fi nanziabili, quest’ultimo ha facoltà, entro 7 giorni dalla 
pubblicazione della graduatoria di accettare o meno di 
realizzare l’intero progetto e nel caso in cui il soggetto 
proponente in questione non accettasse, l’autorità 
competente scorre la graduatoria;

Considerato inoltre che sulla base di quanto dettato 
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4) che trascorsi 3 giorni dalla pubblicazione del 
presente sul BURT, se non pervengono dai soggetti 
proponenti comunicazioni di rinuncia al fi nanziamento, 
il contributo si intende accolto;

5) di dare atto che a carico dei benefi ciari individuati 
con il presente decreto sussistono specifi ci obblighi di 
pubblicazione di cui all’art.35 del D.L. 30 aprile 2019, 
n.34 (cd. decreto crescita) convertito con modifi cazioni 
dalla L. 28 giugno 2019, n.58 e che il mancato rispetto 
dell’obbligo comporta l’applicazione di sanzioni 
amministrative secondo quanto previsto dalla norma 
citata.

Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso all’Autorità Giudiziaria competente per legge nei 
relativi termini.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Gennaro Giliberti

SEGUONO ALLEGATI

pubblicazione di cui all’art.35 del D.L. 30 aprile 2019, 
n.34 (cd. decreto crescita) convertito con modifi cazioni 
dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 e che il mancato rispetto 
dell’obbligo comporta l’applicazione di sanzioni 
amministrative secondo quanto previsto dalla norma 
citata;

DECRETA

1) di approvare l’allegato A, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, concernente la graduatoria 
defi nitiva dei progetti ammissibili al contributo 
nell’ambito della misura della promozione del vino sui 
mercati dei Paesi terzi, per la campagna 2021/2022, 
disposti in ordine di punteggio attribuito sulla base 
dei criteri di priorità di cui al punto 9 dell’allegato A 
all’avviso regionale approvato con decreto dirigenziale 
n. 17541 dell’8/10/2021;

2) di approvare l’allegato B, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, concernente l’elenco dei 
progetti non ammissibili a contributo, nell’ambito della 
misura della promozione del vino sui mercati dei Paesi 
terzi, per la campagna 2021/2022;

3) che sulla base delle modalità operative vigenti, 
le risorse destinate a questa misura non transitano 
sul bilancio della Regione Toscana in quanto per la 
misura della promozione vengono direttamente erogate 
dall’Organismo Pagatore AGEA;
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Ritenuto di approvare l’“Elenco delle dichiarazioni 
di manifestazione di interesse al rimborso presentate 
sull’azione PAD C.3.1.1.A, ammesse e fi nanziate”, 
riportato nell’allegato B) al presente Decreto, di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, provvedendo 
ad assegnare le relative risorse fi nanziarie;

Visto, il Decreto Dirigenziale n. 5275 del 02 aprile 
2021, con il quale è stato approvato il rendiconto e 
l’atto presupposto alla liquidazione del saldo per il 
progetto “Tecnico della contabilità” (codice progetto 
237062), determinando un taglio pari ad € 9.275,47, di 
cui € 8.791,69 per il mancato raggiungimento degli esiti 
occupazionali;

Dato atto che, a seguito dell’approvazione della 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 490 del 10 maggio 
2021, tale importo non è stato economizzato sul bilancio 
di previsione, annualità 2021, e le somme risultano 
ancora impegnate a favore del raggruppamento codice 
SIBEC 309807, come di seguito dettagliato:

- € 4.395,85: imp. 15890/2021, cap. 62036;
- € 3.018,19: imp. 15891/2021, cap. 62037;
- € 1.377,65: imp. 15889/2021, cap. 62038;

Dato, inoltre, atto che per il codice progetto 237062 è 
stato acquisito il CUP D68D18000220009;

Ritenuto, pertanto, di impegnare, l’importo complessivo 
di € 133.044,44 (euro centotrentatremilaquaranta-
quattro/44), così come dettagliatamente indicato 
nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente 
decreto, a valere sulle risorse del P.O.R. FSE 2014-2020, 
Asse C Istruzione e Formazione, Azione PAD C.3.1.1.A, 
sui pertinenti capitoli dell’esercizio 2022, del bilancio 
di previsione fi nanziario 2022-2024, che presentano la 
necessaria disponibilità, come segue:

€ 66.522,22 - cap. 62036 puro (quota FSE 50%), PdC 
V livello: U.1.04.03.99.999;

€ 45.674,16 - cap. 62037 puro (quota Stato 34,33%), 
PdC V livello: U.1.04.03.99.999;

€ 20.848,06 - cap. 62038 puro (quota Regione 
15,67%), PdC V livello: U.1.04.03.99.999;

Dato atto della somma assegnata alla Regione 
Toscana come da Delibera di Giunta regionale n. 17 
del 12.01.2015 con la quale è stato preso atto del testo 
del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 
così come approvato dalla Commissione Europea con 
la Decisione della Commissione C(2014) n. 9913 del 
12.12.2014 e che il relativo accertamento di entrata 
sarà assunto sulla base di estrazioni periodiche e 
comunicazione ai singoli settori competenti sul bilancio 
fi nanziario gestionale 2022-2024;

Dato atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse 

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo

DECRETO 25 gennaio 2022, n. 2210
certifi cato il 14-02-2022

DD n. 18197/2021 - Avviso pubblico per la 
presentazione di manifestazione di interesse relative al 
rimborso per eff etto di decurtazioni del fi nanziamento 
dovute al mancato raggiungimento degli esiti 
occupazionali (C.3.1.1.A e C.3.1.1.B): rettifi ca DD n. 
23493/2021 e assunzione impegni di spesa C.3.1.1.A.

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Dirigenziale n. 18197 del 13 
ottobre 2021, con il quale è stato approvato l’avviso 
pubblico per la presentazione di manifestazioni di 
interesse relative al rimborso per eff etto di decurtazioni 
del fi nanziamento dovute al mancato raggiungimento 
degli esiti occupazionali (C.3.1.1.A e C.3.1.1.B) e, in 
particolare, l’allegato 3, contenente la ricognizione dei 
progetti aventi diritto al rimborso e i relativi importi;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 23493 del 27 dicembre 
2021, ed in particolare l’allegato B) contenente l’“Elenco 
delle dichiarazioni di manifestazione di interesse 
al rimborso presentate sull’azione PAD C.3.1.1.A, 
ammissibili ma non fi nanziate”;

Dato atto che, nell’allegato B) al citato DD 
23493/2021, per mero errore materiale, relativamente 
alla manifestazione di interesse al rimborso della somma 
decurtata per il mancato raggiungimento degli esiti 
occupazionali per il codice progetto 181273, è riportato 
l’importo di € 4.763,00, anziché € 4.763,85, mentre in 
quella per il codice progetto 237062 è riportato l’importo 
di € 8.761,69, anziché € 8.791,69;

Ritenuto, pertanto, opportuno rettifi care l’allegato B) 
al citato DD 23493/2021, sostituendolo con l’allegato 
A) al presente atto, di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale, indicando per il codice progetto 181273 il 
rimborso richiesto di € 4.763,85 e per il codice progetto 
237062 l’importo di € 8.791,69;

Dato atto che l’elenco delle dichiarazioni di 
manifestazione di interesse al rimborso presentate 
sull’azione PAD C.3.1.1.A e ritenute ammissibili non 
subisce modifi che per eff etto di tali rettifi che;

Dato che il citato Decreto Dirigenziale n. 23493/2021 
rinviava a successivo atto il fi nanziamento delle 
manifestazioni di interesse pervenute sull’azione PAD 
C.3.1.1.A, risultate ammissibili nel merito, ma non 
fi nanziate;
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Dato atto che, ai sensi dell’art. 11 del succitato 
Avviso, l’erogazione del fi nanziamento pubblico avviene 
previa verifi ca della regolarità contributiva (DURC);

Dato atto che per gli interventi in oggetto sono stati 
assunti i CUP riportati nell’allegato B), parte integrante e 
sostanziale del presente decreto;

Dato atto che a carico dei benefi ciari individuati 
con il presente decreto sussistono specifi ci obblighi di 
pubblicazione di cui all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, 
n. 34 (cd. Decreto crescita) convertito con modifi cazioni 
dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l’importo 
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o 
aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispettiva, 
retributiva o risarcitoria eff ettivamente erogati da questa 
amministrazione sia complessivamente pari o superiore 
ad euro 10.000,00 nel periodo considerato, e che il 
mancato rispetto dell’obbligo comporta l’applicazione 
di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla 
norma citata;

DECRETA

1. di rettifi care l’allegato B) al DD 23493/2021, 
sostituendolo con l’allegato A) al presente atto, di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, indicando 
per il codice progetto 181273 il rimborso richiesto di € 
4.763,85 e per il codice progetto 237062 l’importo di € 
8.791,69;

2. di dare atto che l’elenco delle dichiarazioni di 
manifestazione di interesse al rimborso presentate 
sull’azione PAD C.3.1.1.A e ritenute ammissibili non 
subisce modifi che per eff etto di tali rettifi che;

3. di approvare l’“Elenco delle dichiarazioni di 
manifestazione di interesse al rimborso presentate 
sull’azione PAD C.3.1.1.A, ammesse e fi nanziate”, 
riportato nell’allegato B) al presente Decreto, di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale;

4. di assegnare, per quanto sopra e sulla base di 
quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al Decreto 
Dirigenziale n. 18197/2021, le risorse fi nanziarie per i 
rimborsi risultati ammessi a fi nanziamento sull’azione 
PAD C.3.1.1.A;

5. di dare atto che, per il rimborso delle somme 
decurtate per il mancato raggiungimento degli esiti 
occupazionali del progetto “Tecnico della contabilità” 
(codice progetto 237062), attuato dal partenariato avente 
come capofi la l’organismo formativo SERINDFORM 
(codice SIBEC partenariato 309807), sussistono sul 
bilancio, quali residui sull’annualità 2021, i seguenti 
impegni, che potranno essere utilizzati per il pagamento, 
da eseguire con successiva nota di liquidazione:

fi nanziarie di cui al presente provvedimento sono 
comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti 
dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle 
Regioni, delle disposizioni operative eventualmente 
stabilite dalla Giunta Regionale in materia;

Dato, inoltre, atto che per i progetti elencati 
nell’allegato B) sono stati acquisiti i CUP indicati nel 
medesimo allegato;

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia 
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni 
in materia di programmazione economica e fi nanziaria 
regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 
61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile 
con il D.lgs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 54 
“Disposizioni di carattere fi nanziario. Collegato alla 
legge di stabilità per l’anno 2022.”;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 55 
“Legge di stabilità per l’anno 2022”;

Vista la Legge Regionale n. 56 del 28/12/2021 con 
la quale si approva il Bilancio di Previsione 2022-2024;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1 
del 10/01/2022 con cui viene approvato il Documento 
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 
2022-2024 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-
2024;

Considerato che si procederà al pagamento degli 
importi spettanti ai benefi ciari in base a quanto disposto 
dal presente atto, con successive note di liquidazione, 
secondo quanto previsto e disciplinato dalla DGR 
951/2020, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento 
emanato con DPGR n. 61/R/2001 in quanto compatibile 
con il D.Lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali 
e applicati ad esso collegati;

Valutato che i contributi concessi con il presente 
atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai sensi 
dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 
della Commissione, in quanto i destinatari dei contributi 
non sono operatori economici, bensì persone inattive, 
inoccupate e disoccupate;
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8. di dare atto che a carico dei benefi ciari individuati 
con il presente decreto sussistono specifi ci obblighi di 
pubblicazione di cui all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, 
n. 34 (cd. Decreto crescita) convertito con modifi cazioni 
dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l’importo 
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o 
aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispettiva, 
retributiva o risarcitoria eff ettivamente erogati da questa 
amministrazione sia complessivamente pari o superiore 
ad euro 10.000,00 nel periodo considerato, e che il 
mancato rispetto dell’obbligo comporta l’applicazione 
di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla 
norma citata.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il 
ricorso dell’Autorità Giudiziaria competente nei termini 
di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Gabriele Grondoni

SEGUONO ALLEGATI

- € 4.395,85: imp. 15890/2021, cap. 62036;
- € 3.018,19: imp. 15891/2021, cap. 62037;
- € 1.377,65: imp. 15889/2021, cap. 62038;

6. di impegnare l’importo complessivo di € 
133.044,44 (euro centotrentatremilaquarantaquattro/44), 
così come dettagliatamente indicato nell’allegato B), 
parte integrante e sostanziale del presente decreto, a 
valere sulle risorse del P.O.R. FSE 2014-2020, Asse C 
Istruzione e Formazione, Azione PAD C.3.1.1.A, sui 
pertinenti capitoli dell’esercizio 2022, del bilancio di 
previsione fi nanziario 2022-2024, che presentano la 
necessaria disponibilità, come segue:

€ 66.522,22 - cap. 62036 puro (quota FSE 50%), PdC 
V livello: U.1.04.03.99.999;

€ 45.674,16 - cap. 62037 puro (quota Stato 34,33%), 
PdC V livello: U.1.04.03.99.999;

€ 20.848,06 - cap. 62038 puro (quota Regione 
15,67%), PdC V livello: U.1.04.03.99.999;

7. di dare atto della somma assegnata alla Regione 
Toscana come da Delibera di Giunta regionale n. 17 
del 12.01.2015 con la quale è stato preso atto del testo 
del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 
così come approvato dalla Commissione Europea con 
la Decisione della Commissione C(2014) n. 9913 del 
12.12.2014 e che il relativo accertamento di entrata 
sarà assunto sulla base di estrazioni periodiche e 
comunicazione ai singoli settori competenti sul bilancio 
fi nanziario gestionale 2022-2024;
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- Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione 
del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli 
articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento 
dell’Unione europea agli aiuti “de minimis”;

- Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione 
del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti 
compatibili con il mercato interno in applicazione degli 
articoli 107 e 108 del trattato;

- Regolamento (UE) 1084/2017 della Commissione 
del 14 giugno 2017 che modifi ca il Regolamento (UE) n. 
651/2014 per quanto riguarda gli aiuti alle infrastrutture 
portuali e aeroportuali, le soglie applicabili agli aiuti 
alla cultura e alla conservazione del patrimonio e degli 
aiuti alle infrastrutture sportive e alle infrastrutture 
ricreative multifunzionali, nonché i regimi di aiuti a 
fi nalità regionale al funzionamento nelle regioni ultra 
periferiche, e modifi ca il Regolamento (UE) n. 702/2014 
per quanto riguarda il calcolo dei costi ammissibili;

- Comunicazione della Commissione sulla nozione 
di aiuto di Stato di cui all’articolo 107, paragrafo 1 del 
trattato sul funzionamento dell’Unione Europea (2016/C 
262/01);

- Decreto 31 maggio 2017, n. 115 del Ministero dello 
Sviluppo Economico “Regolamento recante la disciplina 
per il funzionamento del Registro Nazionale degli Aiuti 
di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della Legge 
24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifi che e 
integrazioni”;

Vista la Decisione di Esecuzione C (2015) n. 4102 
del 11 giugno 2015 della Commissione Europea di 
approvazione del Programma Interreg Italia-Francia 
Marittimo 2014-2020 di cui la Giunta Regionale ha 
preso atto con propria Delibera n. 710 del 6 luglio 2015 
e le successive modifi che assunte con Decisioni della 
Commissione Europea C (2018) n. 1490 del 7.3.2018, 
n. 6318 del 24.9.2018 e n. C (2021) 2264 del 26/03/2021 
di cui la Giunta Regionale ha preso atto con Delibera n. 
1182 del 29/10/2018 e con Delibera n. 551 del 24/5/2021;

Vista la Legge Regionale n. 26 del 22/05/2009 
“Disciplina delle attività europee e di rilievo 
internazionale della Regione Toscana” e ss.mm.;

Visto e dato atto che la Regione Toscana Settore 
Attività Internazionali riveste il ruolo di Autorità di 
Gestione del Programma (d’ora in avanti AG) e risulta 
designata dall’Autorità di Audit del Programma, come 
previsto dalle normative UE sopra richiamate, con 
Decisione della Giunta Regionale n. 7 del 19 dicembre 
2016;

Visto il decreto della Regione Toscana n. 16277 del 
22/09/2021 con cui si dispone “Riordino dell’assetto 
organizzativo della Direzione Competitività Territoriale 
e autorità di gestione – Soppressione del Settore Attività 

REGIONE TOSCANA
Direzione Competitività Territoriale della Toscana e 
Autorità di Gestione
Settore Attività Internazionali e di Attrazione degli 
Investimenti

DECRETO 8 febbraio 2022, n. 2211
certifi cato il 14-02-2022

Programma Italia - Francia Marittimo 2014 - 2020: 
Approvazione della concessione degli aiuti indiretti 
in regime de minimis ai benefi ciari individuati dai 
Partner del progetto “BluConnect2”, fi nanziato 
nell’ambito del IV Avviso.

IL DIRIGENTE

Visti i Regolamenti comunitari e successive 
modifi cazioni che disciplinano gli interventi dei Fondi 
strutturali:

- Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio “recante disposizioni 
comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 
Fondo Sociale Europeo, sul Fondo Europeo Agricolo per 
lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Aff ari 
Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale 
Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per 
gli aff ari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1083/2066 del Consiglio” per la programmazione 
2014-2020;

- Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013 
del Parlamento Europeo e del Consiglio “relativo al 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e a disposizioni 
specifi che concernenti l’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione” che abroga il 
Regolamento (CE) 1080/2006, per la programmazione 
2014-2020;

- Regolamento (UE) n. 1299 del 17 dicembre 2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio “recante disposizioni 
specifi che per il sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale all’obiettivo di Cooperazione Territoriale 
Europea” per la programmazione 2014-2020;

- Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della 
Commissione del 28 luglio 2014 “recante la modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio per quanto riguarda 
le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione 
dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti 
fi nanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di 
informazione e comunicazione per le operazioni ed il 
sistema di registrazione e memorizzazione dei dati”;

Vista la normativa vigente in materia di Aiuti di Stato, 
e in particolare:
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Dato atto che i Partner del progetto “BluConnect2”, 
come specifi cati nell’Allegato A) parte integrante e 
sostanziale del presente atto, hanno trasmesso all’AG tutti 
i dati relativi ai benefi ciari di aiuti indiretti, individuati 
con apposito bando con tutte le specifi che necessarie 
alla registrazione degli aiuti sul Registro Nazionale degli 
aiuti di Stato (d’ora in avanti RNA);

Considerato e dato atto:
- che con il presente decreto si approva la concessione 

degli aiuti indiretti in regime de minimis ai benefi ciari 
individuati dai Partner del progetto “BluConnect2”, 
come indicato nella tabella Allegato A) al presente atto a 
formarne parte integrante e sostanziale;

- che è stata eff ettuata apposita registrazione degli 
aiuti sul RNA secondo quanto previsto dal Regolamento 
RNA 115/2017 e che i codici COR per tutti i benefi ciari 
di aiuti indiretti sono riportati nella tabella allegato A);

- che per eff etto del circuito fi nanziario del Programma 
è responsabilità dei Partner del progetto erogare l’aiuto 
ai singoli benefi ciari dopo apposita comunicazione 
dell’approvazione della concessione dell’aiuto da parte 
dell’AG, nelle misure dettagliate nell’Allegato A), parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

- che a carico dei benefi ciari individuati con il presente 
decreto sussistono specifi ci obblighi di pubblicazione di 
cui all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. Decreto 
crescita) convertito con modifi cazioni dalla L. 28 giugno 
2019, n. 58 qualora l’importo monetario di sovvenzioni, 
sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, 
privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria 
eff ettivamente erogati da questa amministrazione sia 
complessivamente pari o superiore ad euro 10.000,00 nel 
periodo considerato, e che il mancato rispetto dell’obbligo 
comporta l’applicazione di sanzioni amministrative 
secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA

1. di approvare la concessione degli aiuti indiretti in 
regime de minimis ai benefi ciari individuati dai Partner 
del progetto “BluConnect2”, fi nanziato nell’ambito 
del IV Avviso del Programma Interreg Italia-Francia 
Marittimo 2014-2020, come indicato nella tabella 
Allegato A) al presente atto a formarne parte integrante e 
sostanziale, dando atto:

- che è stata eff ettuata apposita registrazione degli 
aiuti sul RNA secondo quanto previsto dal regolamento 
RNA n. 115/2017;

- che i codici COR per ciascun benefi ciario sono 
riportati nella tabella allegato A) sopra citata, per 
l’importo di riferimento indicato nella stessa;

2. di dare atto che per eff etto del circuito fi nanziario 
del Programma i Partner del progetto “BluConnect2” 
sono responsabili di erogare l’aiuto ai singoli benefi ciari 

Internazionali e modifi ca denominazione e declaratoria 
del Settore Politiche ed iniziative regionali per l’attrazione 
degli investimenti”, adeguando conseguentemente 
la denominazione del nuovo Settore in “Attività 
internazionali e di attrazione degli investimenti”;

Preso atto che con il sopra citato Decreto 16277/2021 
è stato conferito l’incarico di responsabile del Settore 
“Attività internazionali e di attrazione degli investimenti” 
a Filippo Giabbani, già Dirigente regionale del Settore 
Politiche ed iniziative regionali per l’attrazione degli 
investimenti;

Visti rispettivamente i regolamenti di funzionamento 
del Comitato Direttivo e del Comitato di Sorveglianza i 
quali prevedono che:

- il Comitato Direttivo eff ettui la valutazione dei 
progetti (art. 1 del regolamento sopra menzionato);

- il Comitato di Sorveglianza eff ettui l’approvazione 
dei progetti (art. 2 del regolamento sopra menzionato);

Visto il Decreto della Regione Toscana nella sua 
qualità di AG n. 2874 28/02/2019 con cui è stato approvato 
il “IV Avviso per la presentazione di candidature di 
progetti semplici per l’Asse prioritario 1 e 3”, come 
modifi cato dal decreto n. 4021 del 21/03/2019 (d’ora 
in avanti IV avviso), con il quale sono state assunte le 
relative prenotazioni di impegno sulle annualità 2020, 
2021 e 2022;

Viste le decisioni del Comitato di Sorveglianza che 
approvano la graduatoria dei progetti e il Decreto n. 1338 
del 23/01/2020 della Regione Toscana, nella sua qualità 
di AG, con cui sono state approvate le graduatorie dei 
progetti del IV avviso con i relativi impegni di spesa a 
favore dei Capofi la secondo quanto previsto dal circuito 
fi nanziario del Programma;

Dato atto che il IV avviso prevede la concessione 
di aiuti di Stato nel rispetto del regime de minimis, ai 
sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 e del regime 
di esenzione ai sensi del Regolamento (UE) n. 651/2014, 
modifi cato dal Regolamento (UE) n. 1084/2017;

Visto il Decreto della Regione Toscana nella sua 
qualità di AG n. 19395 del 26/11/2020 con cui è stata 
approvata la modifi ca delle comunicazioni dei regimi 
degli aiuti di stato registrate per gli avvisi I, II, III e IV 
del Programma Italia-Francia Marittimo 2014-2020, a 
seguito di proroga della data di scadenza regimi ai sensi 
del Regolamento (UE) 2020/972 del 3/07/2020;

Visto e dato atto che per il progetto “BluConnect2”, 
ed in particolare per alcune delle attività di competenza 
dei Partner del progetto è emerso che le stesse sono 
assoggettabili alla disciplina degli aiuti di Stato come 
aiuti indiretti;
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Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
nei termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Filippo Giabbani

SEGUE ALLEGATO

dopo apposita comunicazione dell’approvazione della 
concessione da parte dell’AG;

3. di dare atto che a carico dei benefi ciari individuati 
con il presente decreto sussistono specifi ci obblighi di 
pubblicazione di cui all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, 
n. 34 (cd. Decreto crescita) convertito con modifi cazioni 
dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l’importo 
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o 
aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispettiva, 
retributiva o risarcitoria eff ettivamente erogati da questa 
amministrazione sia complessivamente pari o superiore 
ad euro 10.000,00 nel periodo considerato, e che il 
mancato rispetto dell’obbligo comporta l’applicazione 
di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla 
norma citata.
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- Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione 
del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli 
articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento 
dell’Unione europea agli aiuti “de minimis”;

- Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione 
del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti 
compatibili con il mercato interno in applicazione degli 
articoli 107 e 108 del trattato;

- Regolamento (UE) 1084/2017 della Commissione 
del 14 giugno 2017 che modifi ca il Regolamento (UE) n. 
651/2014 per quanto riguarda gli aiuti alle infrastrutture 
portuali e aeroportuali, le soglie applicabili agli aiuti 
alla cultura e alla conservazione del patrimonio e degli 
aiuti alle infrastrutture sportive e alle infrastrutture 
ricreative multifunzionali, nonché i regimi di aiuti a 
fi nalità regionale al funzionamento nelle regioni ultra 
periferiche, e modifi ca il Regolamento (UE) n. 702/2014 
per quanto riguarda il calcolo dei costi ammissibili;

- Comunicazione della Commissione sulla nozione 
di aiuto di Stato di cui all’articolo 107, paragrafo 1 del 
trattato sul funzionamento dell’Unione Europea (2016/C 
262/01);

- Decreto 31 maggio 2017, n. 115 del Ministero dello 
Sviluppo Economico “Regolamento recante la disciplina 
per il funzionamento del Registro Nazionale degli Aiuti 
di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della Legge 
24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifi che e 
integrazioni”;

Vista la Decisione di Esecuzione C (2015) n.4102 
del 11 giugno 2015 della Commissione Europea di 
approvazione del Programma Interreg Italia-Francia 
Marittimo 2014-2020 di cui la Giunta Regionale ha 
preso atto con propria Delibera n. 710 del 6 luglio 2015 
e le successive modifi che assunte con Decisioni della 
Commissione Europea C (2018) n. 1490 del 7.3.2018, 
n. 6318 del 24.9.2018 e n. C (2021) 2264 del 26/03/2021 
di cui la Giunta Regionale ha preso atto con Delibera n. 
1182 del 29/10/2018 e con Delibera n. 551 del 24/5/2021;

Vista la Legge Regionale n. 26 del 22/05/2009 
“Disciplina delle attività europee e di rilievo 
internazionale della Regione Toscana” e ss.mm.;

Visto e dato atto che la Regione Toscana Settore 
Attività Internazionali riveste il ruolo di Autorità di 
Gestione del Programma (d’ora in avanti AG) e risulta 
designata dall’Autorità di Audit del Programma, come 
previsto dalle normative UE sopra richiamate, con 
Decisione della Giunta Regionale n. 7 del 19 dicembre 
2016;

Visto il decreto della Regione Toscana n. 16277 del 
22/09/2021 con cui si dispone “Riordino dell’assetto 
organizzativo della Direzione Competitività Territoriale 
e autorità di gestione – Soppressione del Settore Attività 

REGIONE TOSCANA
Direzione Competitività Territoriale della Toscana e 
Autorità di Gestione
Settore Attività Internazionali e di Attrazione degli 
Investimenti

DECRETO 8 febbraio 2022, n. 2212
certifi cato il 14-02-2022

Programma Italia-Francia Marittimo 2014-2020: 
Approvazione integrazioni alla concessione degli 
aiuti indiretti in regime de minimis ai benefi ciari 
individuati dai Partner del progetto ALSERV rispetto 
a quanto concesso con i Decreti n. 11275/2021 e n. 
19913/2021.

IL DIRIGENTE

Visti i Regolamenti comunitari e successive 
modifi cazioni che disciplinano gli interventi dei Fondi 
strutturali:

- Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio “recante disposizioni 
comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 
Fondo Sociale Europeo, sul Fondo Europeo Agricolo per 
lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Aff ari 
Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale 
Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per 
gli aff ari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento 
(CE) n. 1083/2066 del Consiglio” per la programmazione 
2014-2020;

- Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013 
del Parlamento Europeo e del Consiglio “relativo al 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e a disposizioni 
specifi che concernenti l’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione” che abroga il 
Regolamento (CE) 1080/2006, per la programmazione 
2014-2020;

- Regolamento (UE) n. 1299 del 17 dicembre 2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio “recante disposizioni 
specifi che per il sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale all’obiettivo di Cooperazione Territoriale 
Europea” per la programmazione 2014-2020;

- Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della 
Commissione del 28 luglio 2014 “recante la modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio per quanto riguarda 
le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione 
dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti 
fi nanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di 
informazione e comunicazione per le operazioni ed il 
sistema di registrazione e memorizzazione dei dati”;

Vista la normativa vigente in materia di Aiuti di Stato, 
e in particolare:
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assoggettabili alla disciplina degli aiuti di Stato come 
aiuti indiretti;

Richiamati i Decreti della Regione Toscana:
- n. 11275 del 30/06/2021 con cui è stata approvata 

una prima concessione degli aiuti indiretti in regime de 
minimis ai benefi ciari individuati dai Partner del progetto 
ALSERV fi nanziato nell’ambito del IV Avviso

- n. 19913 del 9/11/2021 con sui è stata approvata la 
concessione degli aiuti indiretti in regime de minimis, 
quale integrazione rispetto alle concessioni già approvate 
con il Decreto 11275/2021;

Dato atto che i Partner del progetto ALSERV hanno 
trasmesso all’AG i dati relativi ad ulteriori benefi ciari 
di aiuti indiretti, come specifi cati nell’Allegato A) parte 
integrante e sostanziale del presente atto, rispetto alle 
concessioni già approvate con i Decreti n. 11275/2021 e 
n. 19913/2021, individuati con apposito bando con tutte 
le specifi che necessarie alla registrazione degli aiuti sul 
Registro Nazionale degli aiuti di Stato (d’ora in avanti 
RNA);

Dato inoltre atto che i Partner di progetto Team 
Srl, Università di Genova ed Associazione Pigna Mon 
Amour hanno trasmesso all’AG la quantifi cazione di 
integrazioni in aumento di aiuti indiretti in regime de 
minimis per i benefi ciari specifi cati nell’Allegato B), 
parte integrante e sostanziale del presente atto, rispetto 
agli importi precedentemente concessi con con i Decreti 
n. 11275/2021 e n.19913/2021, per i quali si dispone un 
nuovo aiuto;

Considerato e dato atto:
- che con il presente decreto si approva la concessione 

degli aiuti indiretti in regime de minimis ai benefi ciari 
individuati dai Partner del progetto ALSERV, ad 
integrazione dei benefi ciari precedentemente individuati 
con i Decreti n. 11275/2021 e n. 19913/2021, come 
indicati nella tabella Allegato A) al presente atto a 
formarne parte integrante e sostanziale;

- che con il presente decreto si approva la concessione 
di integrazioni di aiuti indiretti in aumento in regime 
de minimis ai benefi ciari individuati dai Partner Team 
Srl, Università di Genova ed Associazione Pigna Mon 
Amour del progetto ALSERV, ad integrazione degli 
importi precedentemente concessi con il con i Decreti n. 
11275/2021 e n. 19913/2021, come indicato nella tabella 
Allegato B) al presente atto, a formarne parte integrante 
e sostanziale;

- che è stata eff ettuata apposita registrazione degli 
aiuti sul RNA secondo quanto previsto dal Regolamento 
RNA 115/2017 e che i codici COR per tutti i benefi ciari 
di aiuti indiretti sono riportati nella tabella allegato A);

- che per eff etto del circuito fi nanziario del Programma 
è responsabilità dei Partner del progetto erogare l’aiuto 

Internazionali e modifi ca denominazione e declaratoria 
del Settore Politiche ed iniziative regionali per l’attrazione 
degli investimenti”, adeguando conseguentemente 
la denominazione del nuovo Settore in “Attività 
internazionali e di attrazione degli investimenti”;

Preso atto che con il sopra citato Decreto 16277/2021 
è stato conferito l’incarico di responsabile del Settore 
“Attività internazionali e di attrazione degli investimenti” 
a Filippo Giabbani, già Dirigente regionale del Settore 
Politiche ed iniziative regionali per l’attrazione degli 
investimenti;

Visti rispettivamente i regolamenti di funzionamento 
del Comitato Direttivo e del Comitato di Sorveglianza i 
quali prevedono che:

- il Comitato Direttivo eff ettui la valutazione dei 
progetti (art. 1 del regolamento sopra menzionato);

- il Comitato di Sorveglianza eff ettui l’approvazione 
dei progetti (art. 2 del regolamento sopra menzionato);

Visto il Decreto della Regione Toscana nella sua 
qualità di AG n. 2874 28/02/2019 con cui è stato approvato 
il “IV Avviso per la presentazione di candidature di 
progetti semplici per l’Asse prioritario 1 e 3”, come 
modifi cato dal decreto n. 4021 del 21/03/2019 (d’ora 
in avanti IV avviso), con il quale sono state assunte le 
relative prenotazioni di impegno sulle annualità 2020, 
2021 e 2022;

Viste le decisioni del Comitato di Sorveglianza che 
approvano la graduatoria dei progetti e il Decreto n. 1338 
del 23/01/2020 della Regione Toscana, nella sua qualità 
di AG, con cui sono state approvate le graduatorie dei 
progetti del IV avviso con i relativi impegni di spesa a 
favore dei Capofi la secondo quanto previsto dal circuito 
fi nanziario del Programma;

Dato atto che il IV avviso prevede la concessione 
di aiuti di Stato nel rispetto del regime de minimis, ai 
sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 e del regime 
di esenzione ai sensi del Regolamento (UE) n. 651/2014, 
modifi cato dal Regolamento (UE) n. 1084/2017;

Visto il Decreto della Regione Toscana nella sua 
qualità di AG n. 19395 del 26/11/2020 con cui è stata 
approvata la modifi ca delle comunicazioni dei regimi 
degli aiuti di stato registrate per gli avvisi I, II, III e IV 
del Programma Italia-Francia Marittimo 2014-2020, a 
seguito di proroga della data di scadenza regimi ai sensi 
del Regolamento (UE) 2020/972 del 3/07/2020;

Visto e dato atto che per il progetto ALSERV, ed 
in particolare per alcune delle attività di competenza 
dei Partner del progetto è emerso che le stesse sono 
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- che i codici COR per ciascun benefi ciario sono 
riportati nelle tabelle allegato A) ed allegato B), sopra 
citate;

2. di dare atto che per eff etto del circuito fi nanziario 
del Programma i Partner del progetto AL-SERV sono 
responsabili di erogare l’aiuto ai singoli benefi ciari 
dopo apposita comunicazione dell’approvazione della 
concessione da parte dell’AG;

3. di dare atto che a carico dei benefi ciari individuati 
con il presente decreto sussistono specifi ci obblighi di 
pubblicazione di cui all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, 
n. 34 (cd. Decreto crescita) convertito con modifi cazioni 
dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l’importo 
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o 
aiuti, in denaro o in natura, privi di natura corrispettiva, 
retributiva o risarcitoria eff ettivamente erogati da questa 
amministrazione sia complessivamente pari o superiore 
ad euro 10.000,00 nel periodo considerato, e che il 
mancato rispetto dell’obbligo comporta l’applicazione 
di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla 
norma citata.

Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
nei termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Filippo Giabbani

SEGUONO ALLEGATI

ai singoli benefi ciari dopo apposita comunicazione 
dell’approvazione della concessione dell’aiuto da parte 
dell’AG;

- che a carico dei benefi ciari individuati con il presente 
decreto sussistono specifi ci obblighi di pubblicazione di 
cui all’art. 35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd. Decreto 
crescita) convertito con modifi cazioni dalla L. 28 giugno 
2019, n. 58 qualora l’importo monetario di sovvenzioni, 
sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, 
privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria 
eff ettivamente erogati da questa amministrazione sia 
complessivamente pari o superiore ad euro 10.000,00 nel 
periodo considerato, e che il mancato rispetto dell’obbligo 
comporta l’applicazione di sanzioni amministrative 
secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA

1. di approvare la concessione degli aiuti indiretti in 
regime de minimis ad ulteriori benefi ciari individuati 
dai Partner del progetto ALSERV, fi nanziato nell’ambito 
del IV Avviso del Programma Interreg Italia-Francia 
Marittimo 2014-2020, ad integrazione dei benefi ciari 
precedentemente individuati con i Decreti n. 11275/2021 
e n. 19913/2021, come indicato nella tabella Allegato A) 
al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale;

2. di approvare la concessione di ulteriori integrazioni 
di aiuti indiretti in amento in regime de minimis ai 
benefi ciari individuati dai Partner Team Srl, Università di 
Genova ed Associazione Pigna Mon Amour del progetto 
ALSERV, ad integrazione degli importi precedentemente 
concessi con i Decreti n.11275/2021 e n. 19913/2021, da 
intendersi quali nuovi aiuti, come indicato nella tabella 
Allegato B) al presente atto, a formarne parte integrante 
e sostanziale;

3. di dare atto:
- che è stata eff ettuata apposita registrazione degli 

aiuti sul RNA secondo quanto previsto dal regolamento 
RNA n. 115/2017;
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l’individuazione delle autorità di cui all’articolo 123 del 
regolamento (UE) n. 1303/2013 e, per informazione, 
una descrizione sintetica del sistema di gestione e di 
controllo”;

Visto il DM 1622 del 16 febbraio 2014 con il quale, 
tra l’altro, si individua nella Direzione Generale della 
Pesca e dell’Acquacoltura del MiPAAF l’Autorità di 
Gestione del Programma Operativo FEAMP Italia 2014-
2020, in seguito AdG;

Visto il DM 25934 del 16 dicembre 2014 con il quale 
si individua l’AGEA come Autorità di Certifi cazione 
del Programma Operativo FEAMP Italia 2014-2020 in 
seguito AdC;

Considerato che il Programma Operativo di cui alla 
suddetta Decisione C(2015) 8452/2015 individua, per la 
programmazione FEAMP, le Regioni come Organismi 
Intermedi, in seguito OI, responsabili, per il territorio di 
riferimento, della gestione di parte delle misure previste 
dal Programma e dei relativi Fondi, ad esclusione del 
Programma “Raccolta Dati e del Controllo” e della 
“Politica Marittima Integrata”;

Vista la Delibera del Comitato Interministeriale per la 
Programmazione Economica (CIPE) del 28 gennaio 2015 
relativa alla defi nizione dei criteri di cofi nanziamento 
pubblico nazionale dei programmi europei per il periodo 
di programmazione 2014-2020 e relativo monitoraggio;

Considerato che con DM 1034 del 19 gennaio 2016 è 
stata stabilita la ripartizione delle risorse fi nanziarie del 
FEAMP 2014-2020 rispettivamente in favore dello Stato 
e delle Regioni;

Considerato che la Conferenza delle Regioni e delle 
Province autonome, nella seduta del 3 marzo 2016, ha 
approvato la ripartizione tra le Regioni e le Province 
autonome delle risorse fi nanziarie FEAMP di cui al 
punto precedente, limitatamente alla parte assegnata alle 
Regioni ed alle Province autonome;

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 630 del 
27.6.2016 con la quale il dirigente del Settore Attività 
faunistico venatoria, pesca dilettantistica, pesca in mare 
della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale è stato 
individuato quale referente per la Regione dell’AdG del 
FEAMP 2014-2020;

Vista la Delibera di Giunta regionale n.1096/2016 che 
prende atto dello schema di convenzione che disciplina i 
rapporti tra l’AdG MiPAAF e gli Organismi Intermedi 
regionali per la gestione del FEAMP e che prende atto 
del piano fi nanziario FEAMP 2014-2020 della Regione 
Toscana;

REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Attività Faunistico Venatoria, Pesca 
Dilettantistica, Pesca in Mare e Rapporti con i 
Gruppi di Azione Locale della Pesca (FLAGS).

DECRETO 3 febbraio 2022, n. 2283
certifi cato il 15-02-2022

REG. UE n. 508/2014 - FEAMP 2014-2020 - 
Misura 2.48 - scorrimento graduatoria approvata con 
decreto dirigenziale n. 4906/2021.

IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento UE n. 1303 del 17 dicembre 
2013 recante “Disposizioni comuni sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli aff ari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione e sul Fondo europeo per gli aff ari marittimi e 
la pesca e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 
del Consiglio” e relativi regolamenti delegati e di 
esecuzione;

Visto il regolamento UE n. 508 del 15 maggio 2014, 
relativo al Fondo Europeo per gli Aff ari marittimi e la 
Pesca ed i relativi Regolamenti delegati e di esecuzione;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre 2014, che approva 
determinati elementi dell’Accordo di partenariato 2014-
2020 con l’Italia per l’impiego dei fondi strutturali e di 
investimento europei, Fondi SIE;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2015) 8452 del 25 novembre 2015, relativa 
all’approvazione del programma operativo FEAMP 
Italia 2014-2020;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2018) 6576 dell’11.10.2018 relativa alla 
modifi ca del programma Operativo di cui al punto 
precedente;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione 
Europea C(2020) 128 del 13.01.2020 relativa 
all’approvazione della versione del nuovo PO FEAMP, 
attualmente in vigore;

Preso atto che l’articolo 18 del Regolamento UE n. 
508/2014, nel disciplinare i contenuti del Programma 
Operativo, alla lettera m) “prevede le modalità di 
attuazione del programma operativo, in particolare: 
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progetti FEAMP presentati nel corso del 2020 sulla 
misura 2.48 in relazione al suddetto bando regionale di 
cui al Decreto Dirigenziale n. 7576/2020;

Considerato che, a seguito delle istruttorie svolte, agli 
atti del Settore:

- è stato assegnato a ciascuna domanda ritenuta 
ammissibile un punteggio di merito tenendo conto di 
quanto riportato all’articolo 9 della Parte seconda del 
bando di cui al decreto dirigenziale n. 7576/2020;

- per ogni domanda, così come previsto all’art. 8 della 
Seconda Parte del bando, il contributo è stato calcolato su 
una spesa massima di euro 800.000,00;

Considerato che, come previsto al punto d) del 
paragrafo 2. della Prima Parte del bando, le domande 
sono fi nanziate nell’ordine derivante dalla graduatoria, 
redatta secondo il punteggio di merito assegnato ad ogni 
domanda in fase di istruttoria;

Visto il decreto dirigenziale n. 4906 del 18.3.2021 di 
approvazione della graduatoria dei progetti ammessi a 
contributo per la misura 2.48 e dei progetti fi nanziati in 
relazione alle risorse disponibili e che dispone:

- di assegnare il contributo riconosciuto alle domande 
codice FEAMP: 2IPA20, 10IPA20, 4IPA20, 13IPA20, 
1IPA20, 6IPA20, 5IPA20,12IPA20,3IPA20, 7IPA20 che 
occupano i primi 10 posti della graduatoria,

- di assegnare parzialmente il contributo riconosciuto 
alla domanda codice FEAMP 9IPA20 che occupa l’11° 
posto della graduatoria,

- di non assegnato il contributo riconosciuto per le 
domande codice FEAMP 11IPA20 e 8IPA20 per carenza 
di risorse;

Considerato altresì che il bando relativo alla misura 
FEAMP 2.48, approvato con il soprarichiamato Decreto 
dirigenziale n. 7576/2020, al paragrafo 2 lettera d) della 
prima Parte prevede, tra le altre cose, che “Eventuali 
risorse disponibili per la misura derivanti anche da 
economie a carico dei progetti ammessi a contributo e 
oggetto di relativa assegnazione (decadenze, varianti, 
parziali realizzazioni o minori spese riconosciute in fase 
di istruttoria fi nale), nel periodo di programmazione 
FEAMP saranno destinate alla copertura dei contributi 
riconosciuti in favore delle domande ammissibili che, 
a causa di risorse insuffi  cienti, risultano fi nanziate 
parzialmente o non fi nanziate, seguendo l’ordine della 
graduatoria”;

Vista la richiesta di variante presentata dalla Coop. 
Maricoltura e Ricerca con nota prot AOOGRT/AD 
Prot. 0317520 del 04/08/2021 per il progetto 4IPA20, 
collocatosi al 3° posto della graduatoria approvata con 
DD. n. 4906 del 18.3.2021, che comporta una riduzione 
della spesa progettuale riconosciuta allo stesso progetto;

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 627/2017 con 
la quale è stato approvato il Documento di Attuazione 
Regionale che defi nisce il sistema di gestione e controllo 
regionale per l’attuazione del FEAMP;

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 1497 del 
2.12.2019, che sostituisce il Documento di Attuazione 
Regionale approvato con DGR n. 627/2017 e successive 
modifi che, relativa all’approvazione del nuovo DAR 
FEAMP 2014-2020, comprensivo degli allegati tra cui 
il piano fi nanziario delle risorse FEAMP ripartite per 
priorità, misura e soggetto fi nanziatore;

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 214 del 24 
febbraio 2020 relativa all’approvazione del nuovo piano 
fi nanziario FEAMP 2014-2020 che sostituisce l’allegato 
1 al DAR approvato con DGR n. 1497/2019;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 149 
dell’8 marzo 2021 relativa all’approvazione del nuovo 
piano fi nanziario FEAMP 2014-2020 che sostituisce il 
piano fi nanziario di cui alla DGR n. 214/2020;

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 527 del 21 
aprile 2020 “FEAMP 2014-2020 - Decisione di Giunta 
4/2014 - Approvazione degli elementi essenziali dei bandi 
FEAMP per la presentazione delle domande di aiuto in 
favore del settore ittico” con la quale si approvano gli 
elementi essenziali dei bandi per le misure FEAMP n. 
2.48 lettere “a-d; f-h Investimenti produttivi nel settore 
dell’acquacoltura” e n. 1.43 “Porti, luoghi di sbarco, sale 
per la vendita all’asta e ripari di pesca”;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 7576 del 20 maggio 
2020 relativo all’approvazione del bando regionale per la 
selezione delle domande di contributo di cui alla misura 
n. 2.48 lettere “a-d; f-h Investimenti produttivi nel settore 
dell’acquacoltura” prevista all’art. 48 del Reg. (UE) 
508/2014;

Visto l’ordine di servizio n. 37/2016 con il quale il 
Direttore della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale, 
individua il personale al quale affi  dare il compito 
di svolgere le istruttorie dei progetti presentati per 
concorrere agli aiuti previsti dal Fondo Europeo per gli 
Aff ari Marittimi e la Pesca (FEAMP 2014-2020);

Visti i documenti di coordinamento e di indirizzo, 
agli atti del Settore, defi niti nel corso degli incontri 
del Tavolo di Coordinamento regionale FEAMP, che 
individuano elementi e criteri utili a dare omogeneità 
di interpretazione e valutazione delle domande oggetto 
delle istruttorie;

Preso atto delle istruttorie eff ettuate dal personale 
di cui al sopra citato ordine di servizio n. 37/2016 sui 
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- per il Progetto codice 9IPA20, collocatosi all’11° 
posto della graduatoria approvata con dd. n. 4906/2021, 
integrazione del fi nanziamento assegnato con dd. n. 
4906/2021, pari ad euro 56.051,43,con un ulteriore 
contributo di euro 181.900,57

- per il Progetto codice 11IPA20, collocatosi al 12° 
posto della graduatoria approvata con dd. n. 4906/2021, 
assegnazione di un contributo pari ad euro 137.804,43 a 
fronte di un contributo riconosciuto di euro 400.000,00;

Considerato che le risorse necessarie per lo 
scorrimento della graduatoria sono già state individuate 
ed impegnate in favore di ARTEA con il più volte citato 
decreto dirigenziale n. 4906/2021;

Dato atto che per il Progetti codice 9IPA20 e 11IPA20 
gli adempimenti relativi al DURC ed ai controlli previsti 
dalla normativa antimafi a sono stati assolti come da 
indicazioni previste dal Bando;

Dato atto della somma assegnata alla Regione 
Toscana come dai seguenti atti:

- DM 1034 del 19 gennaio 2016 con il quale si 
stabilisce la ripartizione delle risorse fi nanziarie del 
FEAMP 2014-2020 rispettivamente in favore dello Stato 
e delle Regioni,

- approvazione, da parte della Conferenza delle 
Regioni e delle Province autonome, nella seduta del 3 
marzo 2016, della ripartizione tra le Regioni e le Province 
autonome delle risorse fi nanziarie FEAMP,

- intesa della Conferenza Permanente per i rapporti 
tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome sancita 
il 20/9/2016 P. 15286 relativa all’adozione dell’Accordo 
multiregionale tra Stato e Regioni e Province autonome,

- deliberazione di Giunta Regionale n. 627/2017 
modifi cata con delibera n. 222/2018 di approvazione 
del Documento di Attuazione Regionale del FEAMP 
2014-2020, comprensivo del piano fi nanziario regionale 
FEAMP, successivamente sostituito dal Documento di 
Attuazione Regionale approvato con DGR n. 1497 del 
2.12.2019;

- il relativo accertamento di entrata sarà assunto sulla 
base di estrazioni periodiche e comunicazione ai singoli 
settori competenti sul bilancio fi nanziario gestionale 
2021 - 2023;

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti 
di crescita economica e per la risoluzione di specifi che 
situazioni di crisi), convertito in L. n. 58/2019, che 
prevede, per i soggetti individuati all’art. 35, specifi ci 
obblighi di pubblicazione delle informazioni relative 
a sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, nei 
propri siti internet o analoghi portali digitali e nella 
nota integrativa al bilancio di esercizio e nell’eventuale 
consolidato;

Vista la nota regionale prot. n. 324695 dell’11 agosto 
2021 con la quale viene comunicato al benefi ciario, 
Coop. Maricoltura e Ricerca, che, in merito alla richiesta 
di cui al precedente capoverso:

- non sono stati rilevati elementi ostativi circa 
l’ammissibilità della richiesta di variante;

- la spesa ammessa a contributo è ridotta ad euro 
180.710,70

- il contributo pubblico comunicato con nota di 
assegnazione, pari ad euro 98.785,35, è rideterminato e 
risulta pari ad euro 90.355,35;

Vista la nota prot. 0024236 del 21/01/2022 con la 
quale la soc. Civita Ittica comunica di ritirare il progetto 
12IPA20, collocatosi all’8° posto della graduatoria 
approvata con DD. n. 4906 del 18.3.2021, fi nanziato per 
un contributo pubblico totale pari ad euro 311.275,00 con 
il sopra citato decreto dirigenziale n. 4906 del 18.3.2021;

Vista la nota prot. 0036891 del 31/01/2022 della 
Troticoltura Toscana di Pasquali Alessandro, con 
la quale il benefi ciario richiede una variante per la 
realizzazione del progetto 9IPA20, collocatosi all’11° 
posto della graduatoria approvata con DD. n. 4906 del 
18.3.2021 e fi nanziato con il medesimo decreto, con un 
contributo pubblico totale pari ad euro 56.051,43 a fronte 
di un contributo complessivo riconosciuto pari ad euro 
295.734,90;,

Considerato che a seguito della variante di cui al punto 
precedente, ritenuta ammissibile a seguito di istruttoria 
da parte del settore regionale, la spesa di euro 591.469,80 
ammessa a contributo con decreto dirigenziale n. 4906 
del 18.3.2021, è ridotta fi no ad euro 475.904,00;

Considerato che la riduzione della spesa ammissibile 
di cui al precedente capoverso, determina la riduzione 
del contributo totale ammissibile fi no all’importo di euro 
237.952,00;

Considerato che detto contributo, come soprariportato, 
risulta già parzialmente fi nanziato con DD. n. 4906 del 
18.3.2021 per un importo pari ad euro 56.051,43;

Considerate le risorse che si rendono disponibili 
per fi nanziare lo scorrimento della graduatoria 2.48 per 
un totale di euro 319.705,00, derivanti dalla variante 
presentata per il progetto 4IPA20 e dal ritiro del progetto 
12IPA20;

Ritenuto necessario destinare la somma di cui 
al precedente capoverso, pari ad euro 319.705,00 al 
fi nanziamento dei progetti presenti nella graduatoria 
relativa alla misura 2.48 del P.O. FEAMP e fi nanziati 
parzialmente o non fi nanziati approvata con decreto 
dirigenziale n. 4906 del 18.3.2021 come di seguito 
riportato:
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della copertura di parte o dell’intero contributo 
riconosciuto qualora ricorrano le condizioni di cui al 
paragrafo 2.,lett.d) del bando di cui al DD .7576/2020, 
dove si prevede che “Eventuali risorse disponibili per la 
misura derivanti anche da economie a carico dei progetti 
ammessi a contributo e oggetto di relativa assegnazione 
(decadenze, varianti, parziali realizzazioni o minori 
spese riconosciute in fase di istruttoria fi nale), nel 
periodo di programmazione FEAMP saranno destinate 
alla copertura dei contributi riconosciuti in favore delle 
domande ammissibili che, a causa di risorse insuffi  cienti, 
risultano fi nanziate parzialmente o non fi nanziate, 
seguendo l’ordine della graduatoria”;

8. di dare atto che a carico dei benefi ciari dei 
contributi, qualora soggetti previsti all’art. 35 del D.L. 
30 aprile 2019 n. 34 (cd. decreto crescita) convertito con 
modifi cazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58, sussistono 
specifi ci obblighi di pubblicazione e che il mancato 
rispetto dell’obbligo comporta l’applicazione di sanzioni 
amministrative secondo quanto previsto dalla norma 
citata.

Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso davanti all’autorità giudiziaria competente nei 
termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Roberto Scalacci

REGIONE TOSCANA
Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale
Settore Attività Gestionale sul Livello Territoriale di 
Siena e Grosseto. Gestione della Programmazione 
Leader

DECRETO 10 febbraio 2022, n. 2287
certifi cato il 15-02-2022

Deliberazione 30 luglio 2021, n. 85: Documento 
di economia e fi nanza regionale (DEFR) 2021 - 
Progetto Regionale 6 “Sviluppo Rurale e Agricoltura 
di qualità” - Linea d’Intervento 4 “Microcredito 
nel settore agricolo e strumenti fi nanziari” - Azioni 
di sostegno ai processi di innovazione nei settori 
della cooperazione agricola e forestale - Rettifi ca 
del decreto di approvazione degli esiti istruttori di 

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di prendere atto che a seguito della variante ammessa 
sul progetto 4IPA20 con benefi ciario Coop. Maricoltura e 
Ricerca, collocato al 3° posto della graduatoria approvata 
con d.d. n. 4906/21, si è determinata un’economia di euro 
8.430,00;

2. di prendere atto altresì che a seguito della rinuncia 
al progetto 12IPA20 da parte del benefi ciario soc. Civita 
Ittica, collocato all’8° posto della suddetta graduatoria, si 
è determinata un’economia di euro 311.275,00;

3. di assentire alla variante, presentata dal benefi ciario 
del progetto 9IPA20, collocato all’11° posto, ritenuta 
ammissibile a seguito di idonea istruttoria e che prevede 
la riduzione della spesa ammessa a contributo con decreto 
dirigenziale n. 4906 del 18.3.2021 da euro 591.469,80 
ad euro 475.904,00 con la conseguente riduzione del 
contributo riconosciuto pari ad euro 295.734,90, fi no 
all’importo di euro 237.952,00;

4. di destinare le risorse economizzate di cui ai punti 
1 e 2, al fi nanziamento delle domande presenti nella 
graduatoria della misura 2.48 del PO FEAMP di cui al 
d.d 4906/21, fi nanziate parzialmente o non fi nanziate a 
causa di insuffi  cienza di risorse disponibili per la misura 
2.48, come di seguito riportato:

- Progetto codice 9IPA20 presentato da Troticoltura 
Toscana di Pasquali Alessandro CUP D59J20000310008, 
collocatosi all’11° posto della graduatoria approvata 
con dd. n. 4906/2021: integrazione del fi nanziamento 
assegnato con dd. n. 4906/2021, pari ad euro 56.051,43, 
con un ulteriore contributo di euro 181.900,57;

- Progetto codice 11IPA20, presentato da Piscicoltura 
Orbetello, CUP D39J20000570007, collocatosi al 12° 
posto della graduatoria approvata con dd. N. 4906/2021: 
assegnazione di un contributo pari ad euro 137.804,43 a 
fronte di un contributo riconosciuto di euro 400.000,00;

5. di dare atto che le risorse di cui al precedente punto 
4, necessarie per lo scorrimento della graduatoria, sono 
già state individuate ed impegnate in favore di ARTEA 
con il più volte citato decreto dirigenziale n.4906/2021;

6. di dare atto che ARTEA liquiderà i contributi 
assegnati con il presente atto secondo le modalità 
previste dagli allegati 2 e 3 al DAR approvato con 
Deliberazione di G.R. n. 1497/2019;

7. di ricordare ai soggetti presenti in graduatoria per 
i quali il contributo riconosciuto, a causa di insuffi  cienza 
delle risorse disponibili, non è stato assegnato o è stato 
assegnato in maniera parziale, che potranno usufruire 
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nel settore agricolo e strumenti fi nanziari”, che sostiene 
processi di innovazione nei settori della cooperazione 
agricola e forestale, risulta sottoposto al regime “de 
minimis” e di conseguenza è previsto l’inserimento del 
benefi ciario nel Registro Nazionale degli Aiuti di Stato, 
acquisendo agli atti d’uffi  cio le visure ad esso correlate;

Dato atto che l’importo del contributo concesso in 
forza del regime de minimis ai sensi del Reg. (UE) n. 
1407/2013 risulta pari, pertanto, ad € 57.230,00, anziché 
ad € 32.661,60 come indicato nel decreto dirigenziale n. 
1403/2022, per l’intero progetto e che è stato acquisito un 
nuovo Codice COR, generato dal sistema RNA (Registro 
nazionale degli Aiuti);

Atteso che la registrazione de minimis, salvo i 
partner pubblici, è stata eff ettuata per i componenti del 
partenariato e benefi ciari di un contributo nell’ambito 
dell’intero progetto come segue:

Ritenuto di dover rettifi care le determinazioni 
istruttorie così come individuate nel decreto dirigenziale 
n. 1403/2022, relativamente alle registrazioni de minimis, 
sopra richiamate, a causa di un mero errore materiale;

Dato atto quindi che, ai sensi di quanto sopra riportato, 
si è proceduto alla verifi ca di cui all’art. 52, comma 
1, della L. 24.12.2012 n. 234, che prevede: “Al fi ne di 
garantire il rispetto dei divieti di cumulo e degli obblighi 
di trasparenza e di pubblicità previsti dalla normativa 
europea e nazionale in materia di aiuto di Stato, i soggetti 
pubblici o privati che concedono ovvero gestiscono i 
predetti aiuti trasmettono le relative informazioni alla 
banca dati istituita presso il Ministero dello Sviluppo 
Economico ai sensi dell’articolo 14, comma 2, della 
legge 5 marzo 2001, n. 57, che assume la denominazione 
di “Registro nazionale degli aiuti di Stato”, in quanto il 
progetto dell’azienda FRANTOIO DEL GREVEPESA 
- SOC. AGRICOLA COOPERATIVA presentato sul 
bando attuativo della Linea d’Intervento 4 “Microcredito 

Regime de minimis  
Beneficiario Numero 

domanda 
Investimento 
ammesso € 

Contributo 
ammesso € 

CUP 
CIPE SI/ 

NO 
Codice 
CAR 

Codice 
COR 

Frantoio del 
Grevepesa – Società 
Agricola Cooperativa 

 
Capofila 

 
36.704,73 

 
32.661,60 SI 19610 

 
8069851 

Università degli Studi 
di Firenze - DAGRI 

Partner 
pubblico 

 
 
2020RTCOOPF000 
0001325620480000 
0000001/354 

75.674,09 67.338,40 

 

D49J2200 
0350002 

NO   

TOTALE 112.378,82 100.000,00  
 

e il contributo concedibile, nel rispetto dell’istruttoria 
eff ettuata, assegnando il contributo di € 100.000,00, 
a fronte di una spesa ammessa di € 112.378,82 per la 
realizzazione degli interventi descritti nella domanda 
di aiuto, ai sensi di quanto stabilito al paragrafo 6.1 
dell’allegato A al Bando;

Considerato che con medesimo decreto dirigenziale 
n. 1403/2022 si è dato, altresì, atto che l’importo del 
contributo concesso in forza del regime de minimis ai sensi 
del Reg. (UE) n. 1407/2013 era pari complessivamente ad 
€ 32.661,60 per l’intero progetto e che la registrazione de 
minimis, salvo i partner pubblici, è stata eff ettuata per i 
componenti del partenariato e benefi ciari di un contributo 
nell’ambito dell’intero progetto come segue:

ammissibilità n. 1403/2022 - CUP ARTEA 936814 e 
CUP Cipe: D49J2200035000.

IL DIRIGENTE

Richiamato il decreto n. 1403 del 31/01/2022 con cui è 
stato approvato l’esito istruttorio positivo di ammissibilità 
della domanda di aiuto prot. n. 003/13900 del 
01/02/2021, presentata attraverso il sistema informativo 
A.R.T.E.A dall’azienda FRANTOIO DEL GREVEPESA 
- SOC. AGRICOLA COOPERATIVA a valere sul Bando 
per la Linea d’Intervento 4 “Microcredito nel settore 
agricolo e strumenti fi nanziari”, che sostiene processi 
di innovazione nei settori della cooperazione agricola 
e forestale, individuando gli investimenti ammissibili 

Regime de minimis  
Beneficiario Numero 

domanda 
Investimento 
ammesso € 

Contributo 
ammesso € 

CUP 
CIPE SI/ 

NO 
Codice 
CAR 

Codice 
COR 

Frantoio del Grevepesa 
– Società Agricola Coo-

perativa 

 
Capofila 

 
64.312,73 

 
57.230,00 

 
SI 

 
19610 

 
8109494 

Università degli Studi di 
Firenze - DAGRI 

Partner 
pubblico 

2020RTCOOP 
F00000013256 
204800000000 
001/354 48.066,09 42.770,00 

 

D49J2200 
0350002 

NO   

TOTALE 112.378,82 100.000,00  
 

Ritenuto, pertanto, di modifi care, come specifi cato, 
il suddetto decreto dirigenziale n.1403 del 31/01/2022, 
relativamente alle registrazioni de minimis, sopra 
richiamate, a causa di un mero errore materiale;

DECRETA

1. di rettifi care, per le motivazioni esposte in 

narrativa, il decreto dirigenziale n. 1403 del 31/01/2022 
con cui è stato approvato l’esito istruttorio positivo di 
ammissibilità della domanda di aiuto prot. n.003/13900 
del 01/02/2021, presentata attraverso il sistema 
informativo A.R.T.E.A dall’azienda FRANTOIO DEL 
GREVEPESA - SOC. AGRICOLA COOPERATIVA 
con sede legale a San Casciano Val di Pesa (FI) P.I. 
01325620480 CUP ARTEA 936814 e CUP Cipe: 
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Visto il Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo ed in particolare l’art. 16 relativo 
all’iniziativa a favore dell’occupazione e per la lotta alla 
disoccupazione giovanile;

Visto il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 lu- glio 2018 
che stabilisce le regole fi nanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, e modifi ca i regolamenti (UE) n. 
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) 
n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, 
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/ UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012;

Dato atto che la Commissione, con decisione di 
esecuzione C(2014) 4969 dell’11/07/2014, ha ap- 
provato il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa 
Occupazione Giovani” per il sostegno a titolo del 
Fondo Sociale Europeo e dello stanziamento specifi co 
per l’iniziativa per l’occupazione giovanile nell’ambito 
dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” in Italia;

Visto l’Accordo di Partenariato, approvato con 
Decisione della CE il 29/10/2014, che individua il 
Programma Operativo Nazionale per l’attuazione della 
Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani (PON 
YEI) tra i Programmi Operativi Nazionali fi nanziati dal 
FSE;

Vista la Decisione di esecuzione C (2017) 8927 del 
18/12/2017 che modifi ca la Decisione C (2014) 4969 
dell’11/07/2014, con cui la Commissione Europea 

5. di confermare il restante contenuto del decreto 
dirigenziale n. 1403 del 31/01/2022.

Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
nei termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Daniele Visconti

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Apprendistato e Tirocini

DECRETO 28 gennaio 2022, n. 2331
certifi cato il 15-02-2022

PON IOG 2014 - 2020 Misura 5. Approvazione 
elenco soggetti ospitanti ammessi alla procedura di 
rimborso per l’attivazione o la proroga di tirocini 
non curriculari per domande presentate alla data del 
31/08/2021. Impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Visto il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 
disposizioni sul FESR, FSE, Fondo di Coesione, FEASR 
e FEAMP;

cui al punto 1) del presente dispositivo si è acquisito un 
nuovo Codice COR, generato dal sistema RNA (Registro 
nazionale degli Aiuti);

3. di confermare l’assegnazione al benefi ciario 
richiamato al punto 1) del presente dispositivo del 
contributo di € 100.000,00, a fronte di una spesa 
ammessa di € 112.378,82 per la realizzazione degli 
interventi descritti nella domanda di aiuto, ai sensi di 
quanto stabilito al paragrafo 6.1 dell’allegato A al Bando;

4. di dare atto, altresì, che la registrazione de minimis, 
salvo i partner pubblici, è stata eff ettuata per i componenti 
del partenariato e benefi ciari di un contributo nell’ambito 
dell’intero progetto come segue:

D49J22000350002 - Progetto “Buone pratiche gestionali 
ed innovazioni impiantistiche per la stabilizzazione in 
frantoio di EVO - LifeForOil” a valere sul Bando per la 
Linea d’Intervento 4 “Microcredito nel settore agricolo e 
strumenti fi nanziari”, che sostiene processi di innovazione 
nei settori della cooperazione agricola e forestale, 
individuando gli investimenti ammissibili e il contributo 
concedibile, nel rispetto dell’istruttoria eff ettuata, dando 
atto che l’importo del contributo concesso in forza del 
regime de minimis ai sensi del Reg. (UE) n. 1407/2013 
è pari complessivamente ad € 57.230,00, anziché ad € 
32.661,60 come indicato nel decreto dirigenziale n. 
1403/2022, per l’intero progetto;

2. di dare atto che in conseguenza della rettifi ca di 

Regime de minimis  
Beneficiario Numero 

domanda 
Investimento 
ammesso € 

Contributo 
ammesso € 

CUP 
CIPE SI/ 

NO 
Codice 
CAR 

Codice 
COR 

Frantoio del Grevepesa 
– Società Agricola Coo-

perativa 

 
Capofila 

 
64.312,73 

 
57.230,00 

 
SI 

 
19610 

 
8109494 

Università degli Studi di 
Firenze - DAGRI 

Partner 
pubblico 

2020RTCOOP 
F00000013256 
204800000000 
001/354 48.066,09 42.770,00 

 

D49J2200 
0350002 

NO   

TOTALE 112.378,82 100.000,00  
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di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro e ss.mm.ii;

- del Regolamento n. 47/R/2003 e in particolare 
l’art. 86 quinquies che quantifi ca l’importo minimo del 
rimborso spese corrisposto al tirocinante in 500,00 euro 
mensili lordi, stabilendo che tale importo dovrà essere 
corrisposto per intero a fronte di una partecipazione 
minima al tirocinio pari al 70% delle presenze su base 
mensile e che qualora la partecipazione sia inferiore al 
70%, ma almeno del 50% delle presenze, il rimborso 
venga ridotto a 300,00 euro mensili;

- della Convenzione tra ANPAL e Regione Toscana, 
relativa all’attuazione delle attività relative alla nuova 
fase del Programma Garanzia Giovani e i relativi 
adempimenti, il cui schema è stato approvato con 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 221 del 6 marzo 
2018 e sottoscritta in data 16 aprile 2018;

Vista la DGR n. 839 del 02/08/2021 che approva 
il documento descrittivo del Sistema di gestione e 
controllo del Piano esecutivo Regionale per l’attuazione 
dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani 
della Toscana;

Vista la Deliberazione 27 luglio 2021, n. 73, con la 
quale il Consiglio regionale ha approvato il Documento 
di economia e fi nanza regionale (DEFR) 2022;

Vista la Deliberazione 22 dicembre 2021, n. 113 con 
la quale il Consiglio Regionale ha approvato la nota 
di aggiornamento al documento di economia e fi nanza 
regionale (DEFR) 2022, comprensiva dei suoi allegati;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 916 
del 6 settembre 2021 che approva l’aggiornamento del 
Piano di Attuazione Regionale del Programma Garanzia 
Giovani - Seconda Fase del PON IOG;

Dato atto che la Misura 5 del PON IOG - Fase 2 
“Tirocinio extra-curriculare” permette l’attuazione di 
un intervento inteso ad agevolare le scelte professionali 
e l’occupabilità dei giovani nel percorso di transizione 
tra scuola e lavoro mediante una formazione a 
diretto contatto con il mondo del lavoro, per favorire 
l’inserimento/reinserimento nel mondo del lavoro di 
giovani disoccupati e/o inoccupati;

Viste le decisioni n. 3 e n. 4 del 25 Gennaio 2021 
con le quali sono stati approvati dalla Giunta Regionale 
“Il cronoprogramma 2021-23 dei bandi e delle 
procedure negoziali a valere sui programmi europei” e 
“Il cronoprogramma 2021-23 delle misure Giovanisì” 
a valere sui fondi regionali e stata- li e degli interventi 
eff ettuati con risorse regionali e statali rendicontabili in 
overbooking sui pro- grammi europei;

ha approvato la riprogrammazione delle risorse del 
Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione 
Giovani”;

Visto il Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della 
Commissione del 31 ottobre 2016, pubblicato sulla 
Gazzetta Uffi  ciale dell’Unione Europea il 19 gennaio 
2017;

Considerato che dal 1° gennaio 2017 (nota ANPAL 
n. 1865 del 15 febbraio 2017) sono state trasferite ad 
ANPAL (Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del 
Lavoro, istituita con D.lgs. 14 settembre 2015, n. 150, 
art. 4) le funzioni e i compiti di Autorità di Gestione e di 
Certifi cazione del PON IOG del ciclo di programmazione 
2014-2020, così come il personale già assegnato alle 
Autorità di Gestione e Certifi cazione;

Vista la nota ANPAL prot. 12078 del 29 settembre 
2017, con cui sono state trasmesse le Schede Misura 
della Nuova Garanzia Giovani, approvate dal Comitato 
Politiche Attive del 20 settembre 2017;

Visto il Decreto Direttoriale di ANPAL. n. 22 del 17 
gennaio 2018 che ripartisce le risorse del Pro- gramma 
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” 
e che assegna alla Regione Toscana ulteriori risorse per 
l’attuazione della nuova fase di Garanzia Giovani;

Visto il Decreto Direttoriale di ANPAL n. 24 del 23 
gennaio 2019 relativo alla riallocazione delle risorse a 
valere sul PON “Iniziativa Occupazione Giovani” Fase II 
derivanti dalla riprogrammazione approvata dalla CE con 
Decisione di esecuzione C(2017)8927 del 18 dicembre 
2017 con il ricorso alla clausola di fl essibilità di cui 
all’articolo 16, par. 4, del Reg. (UE) n. 1304/2013”;

Vista la nota ANPAL prot. n. 7135 del 31/05/2019 
“Programmazione 2014 - 2020 - Programma Operativo 
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” - Percentuali 
di ripartizione tra fondi”, con la quale si comunicano le 
nuove percentuali di ripartizione dei fondi di Garanzia 
Giovani - fase 2;

Vista l’adesione dell’Autorità di Gestione del PON 
IOG, ANPAL, al Regolamento Delegato (UE) 2017/90 
della Commissione del 31 ottobre 2016, pubblicato sulla 
Gazzetta Uffi  ciale dell’Unione Europea il 19 gennaio 
2017, nel quale all’Allegato VI del Regolamento sono 
specifi cate le condizioni relative al rimborso sulla base 
di tabelle standard di costi unitari delle spese sostenute 
dall’Italia nell’ambito del PON IOG;

Preso atto:
- della Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32, Testo 

unico della normativa della Regione To- scana in materia 
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Dato atto che tutti gli altri dati riferiti ai soggetti sopra 
indicati rimangono inalterati;

Considerato che al 31/08/2021 risultano n. 177 
domande di rimborso di contributi per tirocini le cui 
richieste sono state inserite sul sistema “Tirocini on line” 
da parte di soggetti ospitanti o loro delegati per richieste 
di ammissione alla procedura di rimborso, di cui agli 
allegati da 1 e 2, e allegato 3 per elenco tirocinanti, al 
presente atto;

Dato atto che le domande di cui al punto precedente 
sono state istruite dai competenti uffi  ci con esito positivo;

Ritenuto di ammettere alla procedura di 
rimborso i n. 177 soggetti di cui all’allegato 1) parte 
integrante e sostanziale del presente atto, per un 
totale di contributo pubblico pari ad Euro 313.050,00 
(treecentotredicimilacinquanta/00);

Ritenuto di assumere l’impegno di spesa per un totale 
di Euro 313.050,00 sul Bilancio fi nanziario gestionale 
2022/2024, Esercizio 2022, per gli importi a favore dei 
soggetti di cui agli allegati 1) “Elenco soggetti ammessi, 
2) “Dati per Settore Bilancio e Contabilità” e 3) “Dati 
Tirocinanti”, parti integranti e sostanziali del presente 
atto, dettagliati come segue:

- Totale di Euro 300.450,00 per i Trasferimenti 
correnti a Imprese (imprese - società)

- CAPITOLO 62687 per Euro 239.128,16 (Quota UE 
79,59%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201667 assunta con D.D. n. 
15970 del 29/09/2020

- CAPITOLO 62688 per Euro 61.321,84 (Quota Stato 
20,41%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201668 assunta con D.D. n. 
15970 del 29/09/2020

- Totale di Euro 12.600,00 per i trasferimenti ad 
Istituzioni sociali private

- CAPITOLO 62691 per Euro 10.028,34 (Quota UE 
79,59%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201673 assunta con con D.D. 
n. 15970 del 29/09/2020

- CAPITOLO 62692 per Euro 2.571,66 (Quota Stato 
20,41%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201674 assunta con con D.D. 
n. 15970 del 29/09/2020;

Dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana 
come da Decreto Direttoriale Anpal n. 24/2019 citato, il 
relativo accertamento di entrata sarà assunto sulla base di 
estrazioni periodiche e comunicazione ai singoli settori 
competenti sul bilancio fi nanziario gestionale 2022-2024;

Dato atto che l’Amministrazione Regionale potrà 
disporre la decadenza del benefi cio di cui al presente 

Vista la DGR n. 877 del 13/7/2020 con cui sono stati 
approvati gli “Elementi essenziali per l’appro vazione 
dell’avviso per la concessione del contributo regionale 
ai tirocini non curriculari a valere sulla Misura 5 del 
programma Garanzia Giovani” e con la quale sono state 
assunte prenotazione generiche sulle annualità 2020, 
2021 e 2022 per un importo complessivo pari ad Euro 
8.884.850,80;

Visto il decreto n. 15970 del 29/09/2020, come 
modifi cato dal decreto n. 16140 del 13/10/2020, che 
approva l’Avviso pubblico per la concessione del 
contributo regionale ai tirocini non curriculari a valere 
sulla Misura 5 del Programma Garanzia Giovani - Fase 2 
e di assunzione di prenotazioni specifi che;

Considerato che le domande di contributo sono 
ammesse a fi nanziamento fi no all’esaurimento delle 
risorse stanziate a copertura del suddetto avviso e che nel 
momento in cui le richieste di fi nanziamento risultassero 
superiori alle risorse disponibili, il Settore procederà alla 
chiusura immediata dei termini per la presentazione delle 
domande a valere sull’Avviso;

Considerato che a seguito di presentazione della 
domanda di rimborso, come stabilito dall’art. 6 
dell’Avviso, è prevista l’assegnazione del contributo 
richiesto e l’assunzione del relativo impegno di spesa 
per le domande ammesse al contributo con precedenti 
decreti;

Visti i decreti n. 1144/2021, 3791/2021, 5516/2021 e 
14916/2021, con i quali risultano ammessi al contributo i 
soggetti identifi cati negli allegati al presente atto;

Considerati il decreti sopra citati, con cui si approvano 
le graduatorie dei soggetti ospitanti ammessi al contributo 
regionale;

Preso atto che a seguito di verifi che sul Registro delle 
Imprese alcuni enti ospitati risultano aver modifi cato la 
ragione sociale;

Preso atto che i benefi ciari di seguito indicati e riportati 
negli Allegati 1) 2) e 3), parti integranti e sostanziali 
del presente atto, hanno provveduto a comunicare 
formalmente la modifi ca della denominazione della 
ragione sociale:

- PARTY SHOP ITALIA S.R.L., in sostituzione di 
PARTY SHOP ITALIA SAS di Galletti Rossana & C.

- TECNIKE’ S.R.L. in sostituzione di APPLYX 
S.R.L.

- EFFE DILIGENCE S.R.L. SB, in sostituzione di 
EFFE MULTISERVICE S.R.L.

- POLI SAPORI S.A.S. DI POLI EMILIANO & C. in 
sostituzione di PROSCIUTTIFICIO POLI SAS DI POLI 
EMILIANO E C.;
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- EFFE DILIGENCE S.R.L. SB in sostituzione di 
EFFE MULTISERVICE S.R.L.

- POLI SAPORI S.A.S. DI POLI EMILIANO & C. in 
sostituzione di PROSCIUTTIFICIO POLI SAS DI POLI 
EMILIANO E C.;

2. di ammettere alla procedura di rimborso i n. 177 
soggetti indicati, per un totale di contributo pubblico pari 
ad Euro 313.050,00 (treecentotredicimilacinquanta/00) 
di cui agli allegati 1) “Elenco soggetti ammessi” e 3) 
“Dati Tirocinanti”, parti integranti e sostanziali del 
presente atto;

3. di assumere l’impegno di spesa per un totale di 
Euro 313.050,00 sul Bilancio fi nanziario gestionale 
2022-2024, Esercizio 2022, per gli importi a favore dei 
soggetti indicati come dettagliato in allegato 2) “Dati 
per Settore Bilancio e Contabilità”, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, così suddivisi:

- Totale di Euro 300.450,00 per i Trasferimenti 
correnti ad Imprese (imprese - società)

- CAPITOLO 62687 per Euro 239.128,16 (Quota UE 
79,59%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201667 assunta con D.D. n. 
15970 del 29/09/2020

- CAPITOLO 62688 per Euro 61.321,84 (Quota Stato 
20,41%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201668 assunta con D.D. n. 
15970 del 29/09/2020

- Totale di Euro 12.600,00 per i trasferimenti ad 
Istituzioni sociali private

- CAPITOLO 62691 per Euro 10.028,34 (Quota UE 
79,59%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201673 assunta con con D.D. 
n. 15970 del 29/09/2020

- CAPITOLO 62692 per Euro 2.571,66 (Quota Stato 
20,41%) stanziamento in competenza Pura a valere sulla 
prenotazione specifi ca n. 20201674 assunta con con D.D. 
n. 15970 del 29/09/2020;

4. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle 
somme impegnate con il presente atto, secondo le 
modalità previste dall’Avviso Pubblico approvato con 
Decreto n. 15970 del 29/09/2020 e s.m.i., ai sensi dell’art. 
44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR 61/R/2001 
in quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i 
principi contabili generali e applicati ad esso collegati;

5. di dare atto che l´impegno e l´erogazione delle 
risorse fi nanziarie coinvolte sono comunque subordinati 
al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di 
pareggio di bilancio, nonché dalle disposizioni operative 
stabilite dalla Giunta regionale in materia.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso 
all’autorità giudiziaria competente nei termini di legge.

decreto nel caso di esito negativo dei controlli eff ettuati 
sulle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/00 e s.s.mm.
ii;

Considerato che i contributi di cui al presente 
atto risultano esenti da ritenuta d’acconto in quanto 
si riferiscono a fi nanziamenti a carico dei programmi 
comunitari giusto articolo n. 132 comma 1 del Reg. CE 
1303/2013;

Dato atto che i contributi di cui al presente atto non 
si confi gurano come aiuto di Stato in quanto misura 
rivolta ai singoli individui che non favorisce determinate 
imprese o settori ma costituisce rimborso per le spese 
sostenute dal soggetto ospitante;

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia 
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni 
in materia di programmazione economica e fi nanziaria 
regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 
61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile 
con il D.lgs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 54 
“Disposizioni di carattere fi nanziario. Collegato alla 
legge di stabilità per l’anno 2022.”;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2021, n. 55 
“Legge di stabilità per l’anno 2022”;

Vista la Legge Regionale n. 56 del 28/12/2021 con 
la quale si approva il Bilancio di Previsione 2022-2024;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1 
del 10/01/2022 con cui viene approvato il Documento 
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 
2022-2024 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-
2024;

DECRETA

1. di prendere atto della variazione di ragione sociale 
dei seguenti soggetti:

PARTY SHOP ITALIA S.R.L., in sostituzione di 
PARTY SHOP ITALIA SAS di Galletti Rossana & C.

- TECNIKE’ S.R.L. in sostituzione di APPLYX 
S.R.L.
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Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Cristiana Bruni

SEGUE ALLEGATO

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. Sono esclusi dalla 
pubblicazione gli allegati 2, 3 nel rispetto dei limiti alla 
trasparenza posti dalla normativa statale.
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sussistendo i requisiti previsti dal comma 1 quater, lette-
ra a), del medesimo articolo, in quanto il nuovo comune 
raggiunge una popolazione superiore a 10.000 abitanti e 
l’estinto comune di Barberino Val d’Elsa risultava essere 
un comune obbligato all’esercizio associato delle funzio-
ni fondamentali;

Considerato che al comune di Rio non si applica la 
riduzione di cui all’art. 64, comma 1 quinquies della l.r. 
n. 68/11, in quanto, seppure il referendum si sia svolto 
successivamente alla data del 30 giugno 2016, il comune 
risulta esonerato dall’esercizio associato delle funzioni 
fondamentali;

Considerato che il contributo spettante ai comuni di 
Rio e Laterina Pergine Valdarno, a norma dell’articolo 
64, comma 1, della legge regionale n. 68 del 2011, è rela-
tivo alla quinta annualità;

Considerato che il contributo spettante al comune di 
Barberino Tavarnelle, a norma dell’articolo 64, commi 1 
e 1 quater lettera a), della legge regionale n. 68 del 2011, 
è relativo alla quarta annualità;

Visto il D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro orga-
nismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 
2009 n. 42”;

Vista la legge regionale n.1/2015 avente ad oggetto 
“Disposizioni in materia di programmazione economica 
e fi nanziaria regionale e relative procedure contabili”;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 
61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto compati-
bile con il D.Lgs n. 118/2011;

Vista la legge regionale 28 dicembre 2021, n. 56, 
“Bilancio di previsione fi nanziario 2022-2024”;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n.1 del 10 
gennaio 2022, “Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento al bilancio di previsione 2022-2024 e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024”;

Valutato che i contributi concessi con l’atto in ogget-
to non costituiscono aiuti di Stato/de minimis in quanto 
aff eriscono a politiche istituzionali rivolte agli enti locali 
territoriali a seguito della fusione di due o più comuni, a 
norma dell’articolo 64, della l.r. 68/2011;

DECRETA

1. E’ concesso a ciascuno dei comuni di Rio (C.F. 
91016750498) e Laterina Pergine Valdarno (C.F. 

REGIONE TOSCANA
Direzione Generale della Giunta Regionale
Settore Aff ari Istituzionali e delle Autonomie Locali e 
Cultura della Legalità

DECRETO 9 febbraio 2022, n. 2341
certifi cato il 15-02-2022

Concessione dei contributi per l’anno 2022 ai 
comuni derivanti da fusione ai sensi dell’articolo 64, 
comma 1 della legge regionale 27 dicembre 2011, n. 
68.

IL RESPONSABILE DI P.O. DELEGATA

Vista la legge regionale n. 68 del 27 dicembre 2011, 
“Norme sul sistema delle autonomie locali”;

Visto l’articolo 64 comma 1 della l.r. n. 68/2011, che 
stabilisce che in caso di fusione o incorporazione di due o 
più comuni, al comune risultante dalla fusione o dall’in-
corporazione, è concesso, a decorrere dall’anno solare 
in cui è prevista l’elezione del nuovo consiglio comu-
nale, un contributo annuale, per cinque anni, pari a euro 
250.000,00 per ogni comune originario, e comunque non 
superiore a euro 1.000.000,00;

Visto l’articolo 64 comma 1 quater, lettera a), della l.r. 
68/2011 che prevede un incremento del 30 per cento del 
contributo se il comune risultante dalla fusione ha una 
popolazione superiore a 10.000 abitanti, e almeno uno 
dei comuni originari era obbligato all’esercizio associato 
delle funzioni fondamentali;

Vista la l.r n. 65 del 5 dicembre 2017 che istituisce a 
far data dal 1° gennaio 2018 il Comune di Rio per fusione 
dei Comuni di Rio Marina e Rio nell’Elba, e che pertan-
to, ai sensi del citato articolo 64 della l.r. 68/2011, al nuo-
vo comune spetta un contributo pari a euro 500.000,00;

Vista la l.r n. 66 del 5 dicembre 2017 che istituisce 
a far data dal 1° gennaio 2018 il Comune di Laterina 
Pergine Valdarno per fusione dei Comuni di Pergine 
Valdarno e Laterina, e che pertanto, ai sensi del citato 
articolo 64 della l.r. 68/2011, al nuovo comune spetta un 
contributo pari a euro 500.000,00;

Vista la l.r. n. 63 del 26 novembre 2018 che istituisce 
a far data dal 1° gennaio 2019 il Comune di Barberino 
Tavarnelle, per fusione dei Comuni di Barberino Val 
d’Elsa e Tavarnelle Val di Pesa, e che pertanto, ai sen-
si del citato articolo 64 della l.r. n. 68/2011, al nuovo 
comune spetta un contributo pari a euro 650.000,00. 
L’ammontare del contributo è determinato consideran-
do la misura prevista dall’articolo 64, comma 1, della 
l.r. 68/2011 e applicando l’incremento del 30 per cento, 
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mune di Barberino Tavarnelle è liquidata la somma di 
euro 650.000,00.

5. L’erogazione dei contributi è eff ettuata sui rispetti-
vi conti di contabilità speciale.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricor-
so nei confronti dell’autorità giudiziaria competente nei 
termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regiona-
le ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Responsabile di P.O. delegata
Mauro Trotta

SEGUE ALLEGATO

90035500512) un contributo, relativo alla quinta annua-
lità, di euro 500.000,00, a norma dell’articolo 64, comma 
1, della l.r. n. 68/2011, per le motivazioni riportate in 
premessa.

2. E’ concesso al comune di Barberino Tavarnelle 
(C.F. 06877150489) un contributo, relativo alla quarta 
annualità, di euro 650.000,00, a norma dell’articolo 64, 
commi 1 e 1 quater, lettera a), della l.r. n. 68/2011, per le 
motivazioni riportate in premessa.

3. E’ impegnata la somma di euro 1.650.000,00 sul 
capitolo/u 11324 (codice V° livello n. 1.04.01.02.003) 
del bilancio gestionale 2022 (stanziamento puro), che 
presenta la necessaria disponibilità per la concessione dei 
contributi di cui ai punti 1 e 2.

4. E’ liquidata la somma complessiva di euro 
1.650.000,00, come specifi cato nell’allegato A, ai co-
muni di Rio, Laterina Pergine Valdarno e Barberino 
Tavarnelle, imputando la spesa sull’impegno di cui al 
punto 3. A ciascuno dei comuni di Rio e Laterina Pergine 
Valdarno è liquidata la somma di euro 500.000,00, al co-
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Allegato A- Comuni destinatari del contributo 
 
 
 
 

N. Comune Contributo da 
liquidare 

Codice 
SIBEC 

1. Comune di Laterina Pergine Valdarno 500.000,00 297774 

2. Comune di Rio 500.000,00 297931 

3. Barberino Tavarnelle 650.000,00 310649 
 TOTALE 1.650.000,00  
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Considerato che la media del disagio risulta pari a 68 
e che pertanto possono accedere al fondo di anticipazione 
i primi 134 comuni collocati nella suddetta graduatoria;

Considerato che, ai sensi del paragrafo 8.2 
dell’allegato A alla deliberazione n. 182 del 2012, nel 
corso di uno stesso anno solare possono essere avviati, 
anche con il medesimo decreto dirigenziale, non più di 
due procedimenti per la concessione delle anticipazioni, 
a distanza di non meno di quattro mesi l’uno dall’altro, 
e che il termine non può essere inferiore a trenta giorni 
dalla pubblicazione del decreto nel Bollettino Uffi  ciale 
della Regione, ai sensi del paragrafo 4.1 dell’allegato A 
alla deliberazione medesima;

Ritenuto di fi ssare al 6 maggio 2022 il termine entro 
cui i comuni interessati possono presentare la domanda 
di concessione dell’anticipazione;

Ritenuto di stabilire che la lettera di trasmissione della 
deliberazione di cui al paragrafo 3 dell’allegato A della 
deliberazione n. 182 del 2012, sottoscritta dal Sindaco o 
da un componente della Giunta o dal segretario comunale 
o dal responsabile economico fi nanziario del comune, è 
considerata a tutti gli eff etti domanda per l’accesso al 
fondo di anticipazione;

Vista la disponibilità di Euro 1.000.000,00, iscritta sul 
Capitolo n. 11498/U - stanziamento puro - del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2022/2024 - annualità 2022 - nel 
rispetto dell’art. 25 comma 2 della Legge Regionale n. 
1/2015, si prevede l’assunzione di prenotazione di spesa 
per assicurare la copertura fi nanziaria delle richieste di 
concessione dei Comuni che saranno ammesse al Fondo 
di Anticipazione;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia 
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 
maggio 2009, n. 42”;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni 
in materia di programmazione economica e fi nanziaria 
regionale e relative procedure contabili”;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. 
n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto 
compatibile con il D.Lgs n. 118/2011;

Vista la legge regionale 28 dicembre 2021, n. 56, 
“Bilancio di previsione fi nanziario 2022-2024”;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n.1 del 10 
gennaio 2022, “Approvazione del Documento Tecnico di 

REGIONE TOSCANA
Direzione Generale della Giunta Regionale
Settore Aff ari Istituzionali e delle Autonomie Locali e 
Cultura della Legalità

DECRETO 10 febbraio 2022, n. 2342
certifi cato il 15-02-2022

Determinazione termini e modalità per la 
presentazione delle domande per la concessione di 
anticipazione a valere sul fondo di anticipazione per 
spese progettuali di cui all’articolo 93 della legge 
regionale 27 dicembre 2011, n. 68. I° procedimento di 
anticipazione anno 2022.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale n. 68 del 27 dicembre 2011 
concernente “Norme sul sistema delle autonomie locali”;

Visto l’articolo 93 della legge regionale n. 68 del 
2011 che istituisce un fondo di anticipazione destinato 
alle spese per la progettazione e per la realizzazione 
di opere pubbliche, nonché per la redazione di piani 
strutturali e regolamenti urbanistici e di studi connessi di 
Comuni che risultano con valori del disagio superiori alla 
media regionale, demandando alla Giunta regionale di 
defi nire le modalità per la concessione e l’erogazione dei 
fi nanziamenti, l’eventuale documentazione da presentare 
a supporto della previsione di restituzione, le modalità 
per il rimborso e il recupero delle somme anticipate;

Vista la deliberazione della Giunta regionale 12 marzo 
2012, n. 182, recante “Approvazione modalità per la 
concessione, l’erogazione, il rimborso e il recupero delle 
somme anticipate a valere sul fondo di anticipazione per 
spese progettuali a norma dell’articolo 93 della legge 
regionale 27 dicembre 2011, n. 68”, come da ultimo 
modifi cata dalla D.G.R. n. 790 del 24 luglio 2017, 
“Rimodulazione del fondo di anticipazione concesso ai 
sensi dell’articolo 93 della l.r. 68/2011. Modifi ca alla 
deliberazione della Giunta regionale 12 marzo 2012, n. 
182”;

Considerato che, ai sensi del paragrafo 2.1 
dell’allegato A alla deliberazione n. 182 del 2012, possono 
richiedere l’anticipazione i comuni che, nell’elenco di cui 
all’articolo 80, comma 3, della l.r. n. 68/2011, risultano 
con valori del disagio superiori alla media regionale;

Vista la deliberazione della Giunta regionale 11 
novembre 2019 n. 1354, recante “Aggiornamento della 
graduatoria generale del disagio, a norma dell’articolo 
80, comma 5, della legge regionale 27 dicembre 2011, 
n. 68”;
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REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo

DECRETO 9 febbraio 2022, n. 2362
certifi cato il 15-02-2022

Modifi ca D.D. 17334/2021 “Programma Garanzia 
Giovani misura 2A, azione 3, II fase - DGR 942/2021. 
Riapertura avviso pubblico per il fi nanziamento di 
percorsi di formazione individuale/individualizzata” 
per correzione errore materiale e sostituzione modello 
di convenzione allegato al D.D. 14041/2019.

IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 14041 del 22 ago-
sto 2019, avente ad oggetto “Piano regionale Garanzia 
Giovani misura 2A azione 3 (II fase). Approvazione av-
viso pubblico per il fi nanziamento di corsi di formazione 
individuali/individualizzati”;

Visto, altresì, il Decreto Dirigenziale n. 17334 del 23 
settembre 2021, “Programma Garanzia Giovani misura 
2A, azione 3, II fase - DGR 942/2021. Riapertura avviso 
pubblico per il fi nanziamento di percorsi di formazione 
individuale/individualizzata”;

Considerato che contestualmente alla riapertura 
dell’avviso di cui al Decreto sopra citato sono stati in-
dividuati alcuni correttivi all’avviso da osservarsi ai fi ni 
dello svolgimento delle attività progettuali approvate;

Considerato che, per mero errore materiale, il periodo 
riportato al punto 2) del sesto capoverso della narrativa 
e al punto 2) del secondo capoverso del dispositivo del 
Decreto Dirigenziale n. 17334/2021 risulta incompleto;

Ritenuto pertanto necessario integrare il sopra cita-
to Decreto Dirigenziale n. 17334/2021 limitatamente al 
punto 2) del secondo capoverso del dispositivo, e al cor-
relato punto 2) del sesto capoverso della narrativa, che 
riporta :

“2) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1343 
del 04 dicembre 2017 è sostituita dalla Deliberazione di 
Giunta Regionale n. 951 del 27.07.2020 che approva le 
procedure di gestione degli interventi formativi oggetto 
di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014-2020;”

aggiungendo quanto segue:
“fanno eccezione le disposizioni specifi che per i pro-

getti a costi unitari standard contenute nella stessa DGR 
1343/2017, che rimangono applicabili”;

Ritenuto opportuno modifi care il modello di conven-
zione, allegato A) al presente atto di cui costituisce par-
te integrante e sostanziale, già approvato con il D.D. n. 

Accompagnamento al bilancio di previsione 2022-2024 e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024”;

DECRETA

1. Di prenotare, sul Capitolo n. 11498/U - stanziamento 
puro - del Bilancio Finanziario Gestionale 2022/2024 
- annualità 2022 - la somma di Euro 1.000.000,00, per 
assicurare la copertura fi nanziaria delle richieste di 
concessione dei Comuni che saranno ammesse al Fondo 
di Anticipazione.

2. E’ stabilito alla data del 6 maggio 2022 il termine 
per la presentazione delle domande per la concessione 
di anticipazione a valere sul fondo di anticipazione per 
le spese progettuali di cui all’articolo 93 della legge 
regionale 27 dicembre 2011, n. 68.

3. E’ stabilito che la lettera di trasmissione della 
deliberazione di cui al paragrafo 3 dell’allegato A alla 
deliberazione n. 182 del 2012 è a tutti gli eff etti considerata 
domanda di accesso al fondo di anticipazione.

4. Le domande devono essere corredate della 
documentazione prevista dall’allegato A alla 
deliberazione della Giunta regionale n. 182 del 2012.

5. Le domande sono trasmesse, entro il termine 
stabilito al punto 1 del presente decreto, al seguente 
indirizzo pec: regionetoscana@postacert.toscana.it - 
Regione Toscana – Direzione Generale della Giunta 
regionale – Settore aff ari istituzionali e delle autonomie 
locali e cultura della legalità – Piazza dell’Unità Italiana, 
1 – 50123 Firenze.

6. Il presente decreto costituisce atto di avvio del 
procedimento per la concessione di anticipazione a valere 
sul fondo di anticipazione per le spese progettuali di cui 
all’articolo 93 della legge regionale 27 dicembre 2011, 
n. 68. Costituisce pertanto atto di avvio di procedure per 
l’individuazione di benefi ciari di contributi regionali, 
ai sensi dell’articolo 54 del regolamento emanato con 
decreto del Presidente della Giunta regionale n. 61/R del 
19 dicembre 2001.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Luigi Izzi
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verso del dispositivo, e al correlato punto 2) del sesto 
capoverso della narrativa, che riporta :

“2) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1343 
del 04 dicembre 2017 è sostituita dalla Deliberazione di 
Giunta Regionale n. 951 del 27.07.2020 che approva le 
procedure di gestione degli interventi formativi oggetto 
di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014-2020”

aggiungendo quanto segue:
“fanno eccezione le disposizioni specifi che per i pro-

getti a costi unitari standard contenute nella stessa DGR 
1343/2017, che rimangono applicabili”;

3. di approvare il modello di convenzione modifi cato 
come sopra indicato, allegato A al presente atto di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, il quale sosti-
tuisce integralmente l’allegato 5 al Decreto Dirigenziale 
n. 14041/2019.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ri-
corso dell’Autorità Giudiziaria competente nei termini di 
legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regiona-
le ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Gabriele Grondoni

SEGUE ALLEGATO

14041/2019, all’allegato 5, in coerenza con i correttivi 
individuati;

Considerato che le principali modifi che sono state ap-
portate ai seguenti articoli:

- art. 3 (limiti temporali);
- art. 5 (impegni del soggetto attuatore), punti a) (se-

lezione allievi), b) (avvio attività), v) (tempi per la pre-
sentazione della documentazione di chiusura);

- art. 7 (modalità di erogazione del fi nanziamento), 
con riferimento alle condizioni per l’erogazione del sal-
do;

Ritenuto pertanto necessario approvare il modello di 
convenzione modifi cato come sopra indicato, allegato A 
al presente atto di cui costituisce parte integrante e so-
stanziale, il quale sostituisce integralmente l’allegato 5 al 
Decreto Dirigenziale n. 14041/2019;

DECRETA

1. di modifi care, per le motivazioni espresse in nar-
rativa, il modello di convenzione, allegato A) al presente 
atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale, già 
approvato con il Decreto Dirigenziale n. 14041/2019, 
all’allegato 5, in coerenza con i correttivi individuati dal 
DD 17334/2021;

2. di integrare il sopra citato Decreto Dirigenziale n. 
17334/2021 limitatamente al punto 2) del secondo capo-
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All. A)

Piano di A uazione Regionale
PON IOG

Regione Toscana

MISURA 2 A – AZIONE 3 

Corsi di formazione individuale/individualizzata per gruppi da 1 a 3 neet della durata max di 100
ore

CONVENZIONE
per la realizzazione del Proge o ……..

 

Premessa
Visti:

• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17  dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, che reca disposizioni comuni sul Fondo eu-
ropeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli a ari mari imi e la pesca,
de nisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale eu-
ropeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli a ari mari imi e la pesca e abroga il
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

• il  Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17  dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante
il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio, che sostiene, all’art. 16, l’“Iniziativa a favo-
re dell’occupazione giovanile per la lo a alla disoccupazione giovanile”;

• il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio
2018, che stabilisce le regole nanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e modi ca i
regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n.
1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

• la decisione di esecuzione C(2014) 4969 dell’11 luglio 2014 della Commissione, che ha ap-
provato il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani" per il sostegno
a titolo del Fondo Sociale Europeo e dello stanziamento speci co per l'iniziativa per l'occu-
pazione giovanile nell'ambito dell'obie ivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occu-
pazione" in Italia;

• l’Accordo di Partenariato, approvato con Decisione della CE il 29 o obre 2014,che  individua il
Programma  Operativo  Nazionale  per  l’a uazione  della  Iniziativa  Europea  per
l’Occupazione dei Giovani” (PON YEI) tra i Programmi Operativi Nazionali nanziati dal FSE;

• la Decisione di esecuzione C (2017) 8927 del 18 dicembre 2017 che modi ca la Decisione
C (2014) 4969 dell’11 luglio 2014, con la quale la Commissione Europea ha approvato la  ri-
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programmazione delle risorse del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazio-
ne Giovani”;

• il Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 o obre 2016, pubblicato sulla
Gazze a U ciale dell’Unione Europea il 19 gennaio 2017;

• il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relati-
vo alla protezione delle persone siche con riguardo al tra amento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati, che abroga la dire iva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati);

• la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diri o di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

• il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati
personali” (in S.O. n. 123 alla G.U. 29 luglio 2003, n. 174);

• il Decreto Legislativo n. 150 del 14 se embre 2015 “Disposizioni per il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche a ive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della leg-
ge 10 dicembre 2014, n. 183”;

• il Decreto del Presidente della Repubblica n. 22 del 5 febbraio 2018 “Regolamento recante i cri-
teri sull'ammissibilità delle spese per i programmi co nanziati dai Fondi stru urali di investi-
mento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”;

• il Decreto Dire oriale, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. 237 del 4 aprile 2014, con
cui sono state ripartite le risorse del “Piano di a uazione Italiano della Garanzia per i giovani”
tra le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento;

• il  Decreto Dire oriale di ANPAL. n. 22 del 17 gennaio 2018 che ripartisce le risorse del Pro-
gramma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” e che assegna alla Regione To-
scana ulteriori risorse per l’a uazione della nuova fase di Garanzia Giovani; 

• il Decreto Dire oriale di ANPAL. n. 214 del 23 maggio 2018 che integra il citato decreto DD
237/2014 e s.m.i. di assegnazione delle risorse agli Organismi Intermedi regionali e provinciali
del PON IOG, considerando i saldi derivanti dall’applicazione del principio di contendibilità
alle spese certi cate no alla data del 31 dicembre 2017;

• il Decreto Dire oriale di ANPAL n. 24 del 23 gennaio 2019 relativo alla riallocazione delle risor-
se a valere sul PON “Iniziativa Occupazione Giovani” Fase II derivanti dalla riprogrammazione
approvata dalla CE con Decisione di esecuzione C(2017)8927 del 18 dicembre 2017 con il ricorso
alla clausola di essibilità di cui all’articolo 16, par. 4, del Reg. (UE) n. 1304/2013”;

• l'adesione dell'’Autorità  di  Gestione del  PON IOG,  ANPAL,  al  Regolamento  Delegato  (UE)
2017/90 della Commissione del 31 o obre 2016, pubblicato sulla Gazze a U ciale dell’Unione
Europea il 19 gennaio 2017, nel quale all’Allegato VI del Regolamento sono speci cate le condi-
zioni relative al rimborso sulla base di tabelle standard di costi unitari delle spese sostenute
dall’Italia nell’ambito del PON IOG; 

• la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32, “Testo unico della normativa della Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro“e ss.mm.ii;

• la Convenzione tra ANPAL e la Regione Toscana, relativa all’a uazione delle a ività relative
alla nuova fase del Programma Garanzia Giovani e i relativi adempimenti, il cui schema è stato
approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 221 del 6 marzo 2018 e so oscri a in data
16 aprile 2018;

• la deliberazione di Giunta Regionale n. 992 del 10 se embre 2018 che approva il Piano di A ua-
zione Regionale del Programma Garanzia Giovani relativo all’a uazione della Seconda Fase del
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PON IOG;
• la delibera della Giunta regionale n. 474 dell’08 aprile 2019 (all. A) con la quale sono stati appro-

vati gli “Elementi essenziali per l'adozione dell'avviso pubblico per il nanziamento di corsi di
formazione individuali/individualizzati (misura 2a azione 3 Programma Garanzia Giovani)”.

Considerato:
• che la Regione Toscana, in virtù dell’art. 17 della L.R. 32/2002, svolge a ività di formazione pro-

fessionale secondo la modalità “in convenzione” di cui al punto a), comma 1, del medesimo ar-
ticolo; 

• che la Regione Toscana, con Decreto Dirigenziale  n. ____ del _____ha approvato l’avviso pub-
blico per il nanziamento di corsi di formazione individuali/individualizzati per gruppi da 1 a 3
neet della durata max di 100 ore;

• che la Regione Toscana, inoltre,  ha riaperto il sudde o avviso con Decreto Dirigenziale n. 17334
del 23 se embre 2021, apportando alcuni corre ivi;

• che il Sogge o ____________ (C.F. ____), di seguito indicato anche come Sogge o a uatore, con
sede in via ___________, nella persona di _____________ in qualità di legale rappresentante (con
delega alla rma) nato a _______ il ____________, residente per la carica presso l’Ente di cui so-
pra, ha trasmesso il Proge o denominato __________  (acronimo) di seguito denominato Pro-
ge o;

• che con il Decreto Dirigenziale n. ____ del _____ è stato ammesso a nanziamento il Proge o ed
è stato altresì assunto impegno nanziario a favore del Sogge o a uatore;

TRA
la Regione Toscana (da ora in poi anche Regione), con sede in FIRENZE, PIAZZA DUOMO N.10 - codi-
ce  scale  e  partita  I.V.A  n.  01386030488,  rappresentata  da  ____________,  dirigente  del  Se ore
________________ (di  seguito  Se ore),  nato  a  __________ il  _________,  domiciliato  presso  la  sede
dell’Ente, il quale in esecuzione della L.R. n. 1/2009 e del Decreto n. _____ del _______ è autorizzato ad
impegnare legalmente e formalmente l’Ente che rappresenta 

E

il sogge o a uatore  __________- (C.F.__________), con sede in  via _______________ nella persona di
_____________ nato a ________ il ________ il quale agisce ed interviene in questo a o in qualità di lega-
le rappresentante (con delega alla rma) dello stesso Sogge o a uatore _____________(codice accredi-
tamento  _______)  oppure capo la  di  ATI/ATS/Consorzio/Rete-Partenariato  (a o  Rep.  N.
……………………. del ……………………. registrato a ……………….. Notaio ……………………..) so o-
scri a  con …………………………….. (codici accreditamento_____)

Tu o ciò premesso, considerato e visto
si conviene quanto segue

Art. 1 (ogge o)
La presente Convenzione regola i rapporti tra la Regione ed il Bene ciario del nanziamento. La Regio-
ne concede al Sogge o a uatore un nanziamento per la realizzazione del  Proge o, alle condizioni e
con i limiti di seguito speci cati. Le a ività devono svolgersi secondo quanto previsto nel Proge o ap-
provato e nel rispe o dei piani nanziari conservati agli a i del Se ore (fa e salve eventuali modi che
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che possano essere successivamente autorizzate)  competente per quanto concerne le fasi di gestione,
rendicontazione, controllo e pagamento a inenti il Proge o stesso.

Art. 2 (normativa di riferimento) 
Il Sogge o a uatore cura l'organizzazione e la realizzazione del Proge o approvato,  in coerenza con i
contenuti e le modalità di a uazione in esso previste e nel pieno rispe o delle procedure della normati-
va regionale e comunitaria vigente in materia, indicata nella sezione “Riferimenti normativi” della pre-
sente convenzione, ivi compresa la normativa comunitaria applicabile alla programmazione FSE 2014 -
2020 anche non espressamente richiamata nel presente a o o nell’Avviso. 

Art. 3 (limiti temporali)
Il Sogge o a uatore si impegna ad avviare le a ività formative entro 60 giorni dall’avvio del Proge o
ossia dalla data di stipula del presente a o (oppure dall’eventuale data di rilascio dell'autorizzazione
all'avvio anticipato). 
Si impegna, inoltre, a concludere le a ività previste dal  Proge o entro  6 mesi dalla data di avvio del
medesimo. A partire dall’ultimo giorno dell’a ività formativa si calcolano i 120 giorni per il collocamen-
to dei formati.

Art. 4 (rispe o degli adempimenti)
Il Sogge o a uatore si impegna, ad ogni e e o di legge, a rispe are gli adempimenti, in tu e le fasi di
gestione, monitoraggio e rendicontazione, di cara ere amministrativo, contabile, informativo ed infor-
matico previsti dalle disposizioni normative e dai provvedimenti comunitari, nazionali e regionali citati
in premessa dei quali, con la so oscrizione della presente convenzione, a esta di conoscere i contenuti.
Le gravi violazioni, da parte del Sogge o a uatore, della normativa comunitaria, nazionale e regionale
possono costituire elemento su ciente per la revoca del nanziamento, con l'obbligo conseguente di re-
stituzione delle somme già erogate, maggiorate degli interessi legali previsti.

Art. 5 (impegni del sogge o a uatore)
Il Sogge o a uatore si impegna a:
a) dare idonea e tempestiva pubblicità alle a ività del Proge o, garantendo che la pubblicizzazione

avvenga nel rispe o del Piano di a uazione della Garanzia per i giovani della Regione Toscana, ap-
ponendo nei materiali destinati alla comunicazione i contrassegni di Unione Europea, Garanzia gio-
vani, ANPAL e Regione Toscana, come previsto dal  Piano di a uazione della Garanzia per i giova-
ni della Regione Toscana.  L’avviso per la selezione degli allievi deve essere pubblizzato anche su
Interfaccia Pubblica del Sistema GG per un periodo non inferiore a 10 giorni. In ogni caso, deve at-
tenersi, in tema di informazione e pubblicità degli interventi dei Fondi stru urali, a quanto disposto
nell’Allegato XII del Regolamento (UE) 1303/2013 (punto 2.2. - Responsabilità dei bene ciari);

b) realizzare le a ività in conformità a quanto previsto dal Proge o, fa e salve le modi che previa-
mente comunicate o autorizzate;

c) comunicare all’Amministrazione, con almeno 5 giorni lavorativi di anticipo, l’avvio di ciascuna a i-
vità con il calendario de agliato e tu e le informazioni indicate nella DGR n. 951/2020 ed inserire 
nel Sistema Informativo regionale all’indirizzo h ps://web.rete.toscana.it/gg1 (d’ora innanzi anche 
S.I.) i dati sia sici del proge o che anagra ci degli allievi, il Pa o di A ivazione per ciascun allievo
ed i curriculum vitae dei docenti;
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d) provvedere a tu e le anticipazioni nanziarie necessarie per l’avvio e lo svolgimento delle a ività
di cui al Proge o, al ne di consentire la corre a e regolare realizzazione dello stesso; 

e) mantenere la Regione Toscana del tu o estranea ai contra i stipulati a qualunque titolo con sogge i
terzi, nonché tenere indenne la Regione stessa da qualunque pretesa al riguardo;

f) gestire in proprio sia il Proge o sia i  rapporti conseguenti alla so oscrizione della Convenzione
(per l'eventuale a damento e/o delega a terzi si rimanda al par. b1 della DGR 951/2020);

g) fornire agli allievi il calendario de agliato delle a ività formative con sede e recapiti, informandoli
sull’organizzazione interna del corso e sugli obblighi derivanti dalla partecipazione o eventuale ri-
nuncia alla frequenza;

h) utilizzare la modulistica ed i registri  a enendosi alle indicazioni fornite dal  Se ore, secondo gli
standard regionali previsti. In particolare, il sogge o a uatore si impegna a riportare sui registri
tu i gli elementi necessari all'identi cazione del corso e alla corre a registrazione delle presenze,
nonché ad assicurare la loro corre a tenuta, secondo quanto riportato nella D.G.R. 951/2020 ;

i) fornire agli allievi il materiale di consumo occorrente per lo svolgimento delle a ività di cui al Pro-
ge o e documentarne l'avvenuta consegna con moduli di ricevuta, che dovranno contenere la sinte-
tica descrizione di quanto distribuito, so oscri i dagli stessi allievi;

j) garantire l’idoneità di stru ure, impianti e a rezzature non comprese tra quelle accreditate, in caso
di loro utilizzo, assumendone la completa responsabilità e trasme endo apposita autocerti cazione
al Se ore. La medesima autocerti cazione dovrà essere resa anche dalle aziende ospitanti stage for-
mativi. Ogni eventuale successiva variazione delle sedi deve essere comunicata al Se ore, con alle-
gata l'autocerti cazione relativa alle nuove stru ure, impianti ed a rezzature. A richiesta del Se o-
re o dell'Ispe orato del Lavoro, dovranno essere esibiti i nulla-osta, permessi e autorizzazioni a cor-
redo dell'autocerti cazione dell'idoneità della stru ura, degli impianti e delle a rezzature o in al-
ternativa perizie asseverate da professionisti abilitati, a estanti la sussistenza dei sopra richiamati
requisiti di idoneità, nonché copia dei contra i che ne autorizzano l'uso. Il Sogge o a uatore è uni-
co responsabile di qualsiasi danno o pregiudizio causato a terzi, derivante dalle sopra citate stru u-
re, impianti e a rezzature;

k) rispe are quanto stabilito dall’Avviso all’art. 8 e dalla DGR 951/2020 al punto A.2.4 circa le modalità
di tra amento dei materiali prodo i, a stampa o di e-learning (materiale FAD);

l) in materia di personale impegnato nel Proge o e di partecipanti:  
• accertare che i partecipanti ai corsi siano in possesso dei requisiti sogge ivi indicati nel Proge o

approvato nonché di quelli previsti nell'Avviso pubblico; 
• non impegnare gli allievi durante la formazione in a ività produ ive o commerciali;
• garantire la corre a instaurazione, esecuzione e cessazione dei contra i d'opera e prestazione

professionale nei confronti del personale a vario titolo impegnato nel Proge o e nella sua ge-
stione ad ogni livello; ciò comprende l'impegno ad o emperare agli obblighi previsti dalla vi-
gente normativa in ordine alla disciplina generale delle incompatibilità, del cumulo di impieghi
e degli incarichi a pubblici dipendenti. Il Sogge o a uatore assolverà alle obbligazioni accesso-
rie, anche a cara ere scale, a propria esclusiva cura e responsabilità, sollevando in ogni caso la
Regione Toscana da ogni domanda, ragione e/o pretesa comunque derivanti dalla non corre a
instaurazione, gestione e cessazione di de i rapporti, ai quali la Regione Toscana rimane per-
tanto totalmente estranea;

• applicare al personale dipendente, con rapporto di lavoro subordinato, i contra i colle ivi di
categoria e stipulare le assicurazioni obbligatorie in esecuzione della vigente normativa (INPS,
INAIL e quant'altro per speci ci casi), esonerando espressamente la Regione Toscana da ogni
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chiamata in causa e/o da ogni responsabilità in caso di mancata e/o irregolare stipulazione delle
assicurazioni medesime;

• stipulare, in aggiunta alle assicurazioni obbligatorie, idonee assicurazioni nalizzate a garantire
il risarcimento dei danni che, nell'espletamento del Proge o, dovessero derivare ai partecipanti
e/o ai terzi (Responsabilità civile);

• rispe are la normativa in materia scale, previdenziale e di sicurezza dei lavoratori e dei parte-
cipanti impegnati nella realizzazione del Proge o;

• me ere a disposizione il personale docente e non docente necessario per il raggiungimento de-
gli obie ivi e lo svolgimento delle a ività di cui al Proge o. I curricula del personale devono es-
sere resi disponibili al Se ore in sede di veri che ispe ive in itinere ed in sede di rendicontazio-
ne;

• articolare la propria stru ura organizzativa, al ne di garantire un adeguato controllo interno
delle a ività e dei relativi costi, su livelli diversi che garantiscano trasparenza nell’a damento
degli incarichi e separatezza delle diverse funzioni. A maggior ragione tale separatezza deve es-
sere, inoltre, garantita quando una stessa persona oltre a svolgere funzioni operative ricopre an-
che cariche sociali o svolge funzioni connesse all’appartenenza a organi dire ivi e esecutivi del
Sogge o a uatore stesso;

m) eseguire un'archiviazione ordinata della documentazione contabile e amministrativa inerente il Pro-
ge o con modalità nalizzate ad agevolare il controllo ed in conformità alle istruzioni del Se ore e
conservare tale documentazione in base alle normative vigenti e per il periodo previsto dall'art.
2220 del Codice Civile;

n) consentire ai funzionari autorizzati della Regione Toscana, nonché agli ispe ori del lavoro, in qual-
siasi momento, ogni veri ca volta ad accertare la corre a realizzazione del Proge o, delle a ività e
dei correlati aspe i amministrativi e gestionali;

o) fornire la documentazione integrativa nalizzata ai controlli, ed eventualmente richiesta dall’ammi-
nistrazione, entro 15 giorni di calendario, consapevole che, in caso contrario, gli esiti degli stessi si
baseranno sulla sola documentazione a disposizione;

p) comunicare tempestivamente le modi che alla sede di svolgimento e/o al calendario delle a ività.
La mancata comunicazione, che di fa o renda impossibile una visita in loco, comporterà l’applica-
zione della decurtazione di punti dal monte crediti del sogge o accreditato come previsto dalla di-
sciplina di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 1407 del 27/12/2016 e ss.mm.ii.;

q) comunicare alla Regione le variazioni che intende apportare al Proge o nel rispe o di quanto pre-
visto dalla DGR n. 951/2020, dando a o della non applicabilità dell'istituto del silenzio assenso in
ordine alle comunicazioni ogge o di autorizzazione;

r) comunicare al Se ore tu e le informazioni e i dati richiesti dal medesimo, al ne di predisporre una
valutazione e un monitoraggio delle a ività di cui al Proge o, con le modalità indicate dalla Regio-
ne stessa. E’ fa o obbligo al Sogge o a uatore di inserire i dati di monitoraggio sico e nanziario
sul  Sistema Informativo G.G., secondo le modalità e le procedure previste dalla normativa in mate-
ria. La corre a e tempestiva alimentazione del sistema informativo regionale da parte di tu i i sog-
ge i coinvolti, ciascuno per i dati di propria competenza e sulla base del relativo livello di operati-
vità nei confronti del sistema informatizzato, è condizione indispensabile per le erogazioni nanzia-
rie. Pertanto il mancato inserimento e aggiornamento dei dati nei tempi e con le modalità previste
comporta la sospensione dei pagamenti;

s) comunicare nei tempi previsti l'avvio delle a ività, la loro conclusione e la conclusione del Proge o
nonché fornire ogni eventuale chiarimento richiesto dal Se ore;
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t) rimborsare, risarcire e in ogni caso tenere indenne la Regione Toscana, anche dopo la conclusione
del Proge o, per il decennio successivo, da ogni azione, pretesa o richiesta sia amministrativa che
giudiziaria, conseguente alla realizzazione del Proge o, che si manifesti anche successivamente alla
conclusione del Proge o medesimo e/o che trovi il suo fondamento in fa i o circostanze connesse
all'a uazione del Proge o. Il Sogge o a uatore deve impegnarsi, altresì, anche dopo la conclusione
del Proge o, a rimborsare i pagamenti e e uati dalla Regione Toscana, anche in via provvisoria, di
somme rivelatesi, ad un controllo in itinere o in sede di rendiconto, non dovute totalmente o par-
zialmente per carenza di presupposti formali o sostanziali o più semplicemente per carenza di ade-
guato riscontro probatorio documentale, maggiorati degli interessi legali previsti;

u) presentare, entro 60 giorni dalla conclusione del proge o, la documentazione di chiusura, compren-
siva della generazione del rendiconto sul  Sistema Informativo qualora siano anche scaduti i 120
giorni per il collocamento dei formati; in caso contrario, entro 60 giorni dalla conclusione del pro-
ge o il sogge o a uatore deve presentare solo la documentazione di chiusura, mentre il rendiconto
sul S.I. sarà generato successivamente allo scadere dei 120 giorni per il collocamento dei formati;

v) generare la dichiarazione trimestrale di spesa nale sul Sistema Informativo entro e non oltre il I tri-
mestre 2023, comprensiva della parte riguardante gli esiti occupazionali;

w) richiedere agli interessati, ai sensi del Reg. UE/679/2016, il consenso al tra amento dei loro dati per-
sonali e fornire adeguata informativa a norma dell’art 13 del Regolamento. In tale informativa si in-
forma inoltre l’interessato che  i dati  conferiti  in esecuzione del presente  a o saranno tra ati  in
modo lecito, corre o e trasparente esclusivamente per le nalità relative al procedimento ammini-
strativo per il quale essi vengono comunicati, nel rispe o dei principi previsti all’Art. 5 del Reg.
(UE) 679/2016. Titolare del tra amento è la Regione Toscana-Giunta Regionale (dati di conta o:
P.zza Duomo 10 - 50122 Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it). I dati di conta o del Respon-
sabile della Protezione dei dati sono i seguenti: urp_dpo@regione.toscana.it.  I dati acquisiti in ese-
cuzione del presente a o potranno essere comunicati ad organismi, anche Comunitari o Nazionali,
dire amente o a raverso sogge i appositamente incaricati, ai ni dell’esercizio delle rispe ive fun-
zioni di controllo sulle operazioni che bene ciano del sostegno del Fondo PON IOG. Verranno inol-
tre conferiti  nella banca dati  ARACHNE, strumento di  valutazione del  rischio sviluppato dalla
Commissione europea per il contrasto delle frodi. Tale strumento costituisce una delle misure per la
prevenzione e individuazione della frode e di ogni altra a ività illegale che possa minare gli inte-
ressi nanziari dell'Unione, che la Commissione europea e i Paesi membri devono ado are ai sensi
dell'articolo 325 del tra ato sul funzionamento dell'Unione Europea (TFUE). I dati acquisiti saranno
conservati presso gli u ci del Responsabile del procedimento ………………………………..., Diri-
gente ……………………….., per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, sa-
ranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione ammini-
strativa. L’interessato ha il diri o di accedere ai propri dati personali, di chiederne la re i ca, la li-
mitazione o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge nonché di op-
porsi al loro tra amento per motivi legi imi rivolgendo le richieste al Responsabile della protezio-
ne dei dati (urp_dpo@regione.toscana.it). Può inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, seguendo le indicazioni riportate sul sito dell’Autorità (h p://www.garantepriva-
cy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524);

Il Sogge o a uatore si impegna, in ogni caso, a rispe are e dare a uazione a quanto disposto nelle pro-
cedure di gestione degli interventi formativi ogge o di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014 – 2020,
approvate con Deliberazione della Giunta Regionale n. 951/2020 e, limitatamente alle disposizioni spe-
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ci che per i proge i a costi unitari standard, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1343/2017 e
per quanto concerne ogni altro obbligo e/o adempimento non esplicitamente ricompreso o citato in que-
sta convenzione. 

Art. 6 (entità e quanti cazione del nanziamento)
La Regione eroga al Sogge o a uatore, per la realizzazione del Proge o, un nanziamento complessivo
di Euro ________ (in le ere ___________________), corrispondente alla quota massima di nanziamento
pubblico ammessa in base a quanto assegnato con il Decreto dirigenziale n. _____del ________a valere
sulla  misura 2 A – azione 3  del  PON IOG Regione Toscana, per il  codice Proge o _______ - CUP:
________________;

Art. 7 (modalità di erogazione del nanziamento)
L’erogazione del nanziamento pubblico avviene secondo le modalità previste nella scheda di misura
2A del Piano Regionale Garanzia Giovani, nella DGR 1343/2017 e nell’art. 12 dell'Avviso pubblico ap-
provato con Decreto n. 14041 del 22/08/2019 di seguito riportate:

SCHEMA A (CASO IN CUI IL SOGGETTO ATTUATORE RICHIEDA L’ANTICIPO)
I) anticipo di una quota pari al 40% del nanziamento pubblico, calcolato in base ai costi standard ap-
plicati alle ore di formazione previste, calcolato con la seguente formula:

40% (A x C) dove
A = Unità di costo standard (UCS) = 40€ X allievo
C = Ore di formazione totali previste (al ne o, dove previsto, delle ore di stage/fad/esami)
L’anticipo viene erogato all’avvio del Proge o, a seguito di domanda, quando sussistano tu e le se-
guenti condizioni:
- stipula della convenzione o rilascio dell’autorizzazione di avvio anticipato;
- stipula di polizza deiussoria1 a garanzia dell’anticipo. La deiussione deve:

• Avere la forma di a o pubblico o della scri ura privata autenticata;
• Avere e cacia no a 12 mesi dal termine del proge o, con proroghe automatiche per non più di

due semestri successivi; eventuali svincoli anticipati sono disposti dall’Amministrazione com-
petente;

• Prevedere il pagamento a prima richiesta entro 15 giorni e la rinuncia formale ed espressa al be-
ne cio della preventiva escussione di cui all'art. 1944 del Codice Civile. Il mancato pagamento
del premio non potrà in nessun caso essere opposto al bene ciario, in deroga all’art. 1901 del
Codice Civile. La garanzia deiussoria è valida prescindendo dall’eventuale assogge amento a
fallimento o ad altra procedura concorsuale del Sogge o a uatore.

II) successivi rimborsi in corso di a uazione del Proge o, a seguito di domanda (dichiarazione trime-
strale) inserita sul S.I. no al raggiungimento della misura del 70% del nanziamento pubblico (com-
prensivo della quota di cui al precedente punto 1), calcolato sulla base delle ore di formazione erogate
per ciascun allievo secondo la formula: (A x C1)

1La garanzia deiussoria deve essere rilasciata da uno dei seguenti sogge i:
I) banca ai sensi del D.lgs 1.09.1993, n. 385 (Testo Unico Bancario);
II) impresa di assicurazioni autorizzata dall’IVASS all’esercizio del ramo cauzioni ai sensi della L.10.06.1982 n. 348 e del D.Lgs 209/2005;
III) intermediario nanziario iscri o nell'elenco speciale previsto dall'art. 107 del D.lgs 1/09/1993 n. 385;
IV) con di iscri o nell’elenco speciale previsto dall'art. 107 del D.lgs 1.09.1993, n. 385.
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dove
A = Unità di costo standard 40€/ora/allievo
C1 = Ore di formazione svolte nel trimestre di riferimento.
Per l’erogazione del  70% l’ente dovrà procedere all’inserimento sul Sistema Informativo dei  dati  di
avanzamento dell’a ività no al 100% delle ore previste.

III) saldo no al massimo del totale del 30% erogato sulla base delle ore di formazione erogate per cia-
scun allievo, purché venga rispe ata la condizionalità legata agli esiti occupazionali.
Il saldo verrà erogato sulla base delle ore di formazione svolte e del numero dei formati  a condizione 
che questi ultimi risultino occupati entro 120 giorni dalla ne dell’a ività formativa (a raverso la Co-
municazione Obbligatoria di contra i di lavoro a tempo indeterminato, determinato di almeno 3 mesi, 
somministrazione e apprendistato ) e verrà calcolato proporzionalmente sulla base del numero dei for-
mati e occupati. 

Per allieve/i formate/i si intendono coloro che abbiano conseguito l’a estazione nale prevista per la ti-
pologia di intervento frequentato:
- in caso di rilascio Certi cazione competenze: conseguimento del relativo a estato di quali ca;
- in caso di rilascio di Certi cato di Frequenza: frequenza per almeno il 70% del monte ore complessivo
del corso.
Il saldo avverrà a seguito di:
- comunicazione di conclusione delle a ività e, nei tempi previsti dalla normativa dell’invio della docu-
mentazione di chiusura del proge o, entro 5 giorni dalla scadenza dei 120 giorni (calcolati a partire dal-
la ne dell’a ività formativa comunicata secondo la DGR 951/2020);
- entro 60 giorni dalla conclusione del proge o, presentazione della documentazione di chiusura, com-
prensiva della generazione del rendiconto sul Sistema Informativo qualora siano anche scaduti i 120
giorni per il collocamento dei formati; in caso contrario, entro 60 giorni dalla conclusione del proge o il
Sogge o a uatore deve presentare solo la documentazione di chiusura, mentre il rendiconto sul S.I.
sarà generato successivamente allo scadere dei 120 giorni per il collocamento dei formati  (calcolati a
partire dalla ne dell’a ività formativa, comunicata secondo la DGR 951/2020);
- completezza della documentazione di chiusura, comprensiva della generazione del rendiconto sul S.I.;
- inserimento nel fascicolo dell’eventuale documentazione relativa agli esiti occupazionali sulla S.I.;
- raggiungimento degli obie ivi del proge o mediante la relazione nale reda a da legale rappresen-
tante, dire ore o coordinatore sulle a ività svolte e i risultati conseguiti rispe o a quanto previsto dal
proge o;
- alimentazione puntuale e completa del Sistema Informativo con i dati conclusivi di avanzamento si-
co dell’operazione (comprensivo delle ore frequentate dai singoli partecipanti, come previsto dal calco-
lo UCS ora corso x totale ore x allievo).

SCHEMA B (CASO IN CUI IL SOGGETTO ATTUATORE RINUNCI ALL’ANTICIPO)

I) rimborsi in corso di a uazione del proge o, a seguito di domanda (dichiarazione trimestrale) no al
raggiungimento della misura del 70% del nanziamento pubblico (comprensivo della quota di cui al
precedente punto 1), calcolato sulla base delle ore di formazione erogate per ciascun allievo secondo la
formula: (A x C1)
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dove
A = Unità di costo standard 40€/ora/allievo
C1 = Ore di formazione svolte nel trimestre di riferimento.
Per  l’erogazione del  70% l’ente dovrà procedere all’inserimento sul sistema informativo dei  dati  di
avanzamento dell’a ività no al 100% delle ore previste.

II) saldo no al massimo del totale del 30% erogato sulla base delle ore di formazione erogate per cia-
scun allievo, purché venga rispe ata la condizionalità legata agli esiti occupazionali.
Il saldo verrà erogato sulla base delle ore di formazione svolte e del numero dei formati  a condizione 
che questi ultimi risultino occupati entro 120 giorni dalla ne dell’a ività formativa (a raverso la Co-
municazione Obbligatoria di contra i di lavoro  a tempo indeterminato, determinato di almeno 3 mesi, 
somministrazione e apprendistato ) e verrà calcolato proporzionalmente sulla base del numero dei for-
mati e occupati. 

Per allieve/i formate/i si intendono coloro che abbiano conseguito l’a estazione nale prevista per la ti-
pologia di intervento frequentato:
- in caso di rilascio Certi cazione competenze: conseguimento del relativo a estato di quali ca;
- in caso di rilascio di Certi cato di Frequenza: frequenza per almeno il 70% del monte ore complessivo
del corso.
Il saldo avverrà a seguito di:
- comunicazione di conclusione delle a ività e, nei tempi previsti dalla normativa dell’invio della docu-
mentazione di chiusura del proge o, entro 5 giorni dalla scadenza dei 120 giorni (calcolati a partire dal-
la ne dell’a ività formativa comunicata secondo la DGR 951/2020);
- entro 60 giorni dalla conclusione del proge o,  presentazione della documentazione di chiusura, com-
prensiva della generazione del rendiconto sul DB qualora siano anche scaduti i 120 giorni per il colloca-
mento dei formati; in caso contrario, entro 60 giorni dalla conclusione del proge o il Sogge o a uatore
deve presentare solo la documentazione di chiusura, mentre il rendiconto sarà generato successivamen-
te allo scadere dei 120 giorni per il collocamento dei formati  (calcolati a partire dalla ne dell’a ività
formativa, comunicata secondo la DGR 951/2020);
- completezza della documentazione di chiusura, comprensiva della generazione del rendiconto sul S.I.;
- inserimento nel fascicolo dell’eventuale documentazione relativa agli esiti occupazionali sulla S.I.;
- raggiungimento degli obie ivi del proge o mediante la relazione nale reda a da legale rappresen-
tante, dire ore o coordinatore sulle a ività svolte e i risultati conseguiti rispe o a quanto previsto dal
proge o;
- alimentazione puntuale e completa del Sistema Informativo con i dati conclusivi di avanzamento si-
co dell’operazione (comprensivo delle ore frequentate dai singoli partecipanti, come previsto dal calco-
lo UCS ora corso x totale ore x allievo).

Art. 8 (Regime IVA) 
Il Sogge o a uatore si impegna ad osservare la Circolare n. 20/E del 11 maggio 2015 dell'Agenzia delle
Entrate, nella quale si chiarisce che le somme erogate per la gestione di a ività formative secondo le di-
sposizioni dell'art. 12 della Legge n. 241 del 1990 sono di natura sovventoria, riconducibili ad un mero
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trasferimento di denaro, e pertanto da  considerarsi fuori campo Iva ai sensi dell'art. 2, comma 3 le era
a) del D.P.R. 633/72. 

Art. 9 (Tracciabilità)
Il Sogge o a uatore, ai sensi dell’art. 3 comma 7 della legge n. 136/2010 s.m.i., dichiara che i dati identi-

cativi del conto corrente bancario utilizzato per la gestione dei movimenti nanziari relativi al Proget-
to _____________________ , sono i seguenti:

Banca - ……………………………………….
Agenzia / Filiale - ……………………………
Intestatario del conto - …………………….

   Codice IBAN: ……………………………….

Il Sogge o a uatore comunica altresì i dati anagra ci identi cativi del  soggetto/i (persona sica) che
per  l’impresa  saranno  delegati  ad  operare  sul  conto  corrente  dedicato:
Nome  e  Cognome  ____________________  (ruolo)___________________
nato  a  _____________  il  ______________
residente  in  Via  ______________,  luogo  ________________  (provincia)  __________
codice  scale  _________________________
operante su tale conto corrente in qualità di ________________ 

Art. 10 (regime di proprietà dei prodo i)
Per quanto riguarda il regime di proprietà dei prodo i si fa riferimento alla DGR 951/2020 ed in parti-
colare al par. A.2.4 della stessa.

Art. 11 (rinuncia)
Qualora il Sogge o a uatore intenda rinunciare all'a uazione del Proge o, deve darne immediata e
motivata comunicazione alla Regione,  da trasme ere per  posta certi cata  o tramite interfaccia web
Ap@ci, provvedendo contestualmente alla restituzione dei nanziamenti eventualmente ricevuti, mag-
giorati degli interessi legali dovuti. 

Art. 12 (domicilio)
Per tu e le comunicazioni e/o noti cazioni previste dalla presente convenzione e/o che comunque si
rendessero necessarie per gli adempimenti di cui alla presente convenzione, sia in sede amministrativa
che in sede contenziosa, il Sogge o a uatore elegge domicilio presso la sede legale indicata all'a o del-
la presentazione della domanda di nanziamento. Eventuali variazioni del domicilio ele o, non pre-
ventivamente comunicate alla Regione per posta certi cata o tramite interfaccia web Ap@ci, non saran-
no opponibili alla Regione anche se diversamente conosciute.

Art. 13 (inosservanza degli impegni)
In caso di inosservanza degli impegni, principali ed accessori, convenzionali e legali, derivanti dalla
so oscrizione della presente convenzione e da quelli previsti dalla vigente normativa comunitaria, na-
zionale e regionale, la Regione – ai sensi del regolamento esecutivo della L.R. 32/2002 e della DGR
951/2020 - di derà il Sogge o a uatore a nché provveda alla eliminazione delle irregolarità constata-
te e, nei casi più gravi potrà disporre la sospensione dell’a ività e/o dei nanziamenti, indicando un ter-
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mine per sanare l’irregolarità. Durante il periodo di sospensione, la Regione non riconosce i costi even-
tualmente sostenuti.
Decorso inutilmente il termine assegnato nella di da e nella comunicazione di sospensione di cui so-
pra, senza che il sogge o capo la abbia provveduto all’eliminazione delle irregolarità contestate, la Re-
gione revoca il nanziamento pubblico e il sogge o capo la è obbligato alla restituzione dei nanzia-
menti ricevuti, maggiorati degli interessi legali maturati per il periodo di disponibilità da parte dello
stesso delle somme incassate, calcolati secondo la normativa in vigore al momento di chiusura dell’ope-
razione. Per tu o quanto non espressamente disciplinato nella presente convenzione, si fa riferimento
al regolamento esecutivo della L.R. 32/2002 e alla DGR 951/2020.

Art. 14 (foro competente)
Per qualsiasi controversia insorta tra le parti derivante o connessa alla presente convenzione, ove la Re-
gione Toscana sia a ore o convenuto è competente il Foro di Firenze con espressa rinuncia di qualsiasi
altro.

Art. 15 (Tra amento dati personali) 

In  o emperanza  a  quanto  stabilito  dal  Regolamento  UE  2016/679  rispe o  al  tra amento  di  dati
personali, i rapporti le Parti saranno regolati dal Data Protection Agreement tra Titolari Autonomi di
cui all’Allegato A del Decreto Dirigenziale 7677/2019. 

Le  Parti  si  danno  reciprocamente  a o  di  conoscere  ed  applicare,  nell’ambito  delle  proprie
organizzazioni,  tu e le norme vigenti ed in fase di  emanazione in materia di  tra amento dei  dati
personali, sia primarie che secondarie, rilevanti per la corre a gestione del Tra amento, ivi compreso il
Regolamento  UE  2016/679 del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  27  aprile  2016  (di  seguito
“GDPR”).

Le Parti tra eranno in via autonoma i dati personali ogge o dello scambio per trasmissione o condivi-
sione, per le nalità connesse all’esecuzione del presente accordo. Le parti, in relazione agli impieghi
dei prede i dati nell’ambito della propria organizzazione, assumeranno, pertanto, la quali ca di Titola-
re autonomo del tra amento ai sensi dell’articolo 4, nr. 7) del GDPR, sia fra di loro che nei confronti dei
sogge i cui i dati personali tra ati sono riferiti.

I dati personali ogge o del tra amento sono:
- tipologia dei dati personali: dati comuni,
- categorie degli interessati: (es: professionisti, titolari imprese, rappresentanti legali, personale dipen-
dente di e interessate),
- tipologia del formato dei dati: (es: testo, immagini).

Le Parti si danno reciprocamente a o che le misure di sicurezza messe in a o al ne di garantire lo
scambio sicuro dei dati sono adeguate al contesto del tra amento. Al contempo, le parti si impegnano a
me ere in a o ulteriori misure qualora fossero da almeno una delle due parti ritenute insu cienti quel-
le in a o e ad applicare misure di sicurezza idonee e adeguate a proteggere i dati personali tra ati in
esecuzione del presente accordo, contro i rischi di distruzione, perdita, anche accidentale, di accesso o
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modi ca non autorizzata dei dati o di tra amento non consentito o non conforme alle nalità ivi indica-
te.

Art. 16 (esenzione di imposta)
La presente convenzione, so oscri a digitalmente dal dirigente competente della Regione e dal legale
rappresentante del Sogge o a uatore, reda a in due originali (di cui uno a dato al Sogge o a uatore
e uno conservato dalla Regione) è esente da qualsiasi tipo di imposta o tassa ai sensi della legge 21 di-
cembre 1978, n. 845. 

Firenze, lì __________________

per REGIONE TOSCANA    per il Sogge o A uatore
      Il Dirigente                Il Legale Rappresentante
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Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 197 del 
02.03.2015 con il quale è stato approvato il Provvedimento 
Attuativo di Dettaglio (PAD) del Programma Operativo 
Regionale FSE 2014-2020 come da ultimo modifi cata 
dalla Delibera della Giunta Regionale n. 361 del 23 
marzo 2020;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 361 
del 9/04/2018 avente ad oggetto “Proposta di 
riprogrammazione del POR FSE 2014/2020”;

Visti i Criteri di Selezione delle operazioni da 
ammettere al cofi nanziamento del Fondo Sociale 
Europeo nella programmazione 2014-2020 approvati dal 
Comitato di Sorveglianza nella seduta del 8 maggio 2015 
come da ultimo modifi cati da Comitato di Sorveglianza 
del 4 giugno 2019;

Vista la Legge Regionale n. 32/2002 “Testo unico 
in materia di educazione, istruzione,orientamento, 
formazione professionale e lavoro”;

Visto il Regolamento di Esecuzione della L.R. 
32/2002 emanato con decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e s.m.i;

Vista l’informativa preliminare al Programma 
Regionale di Sviluppo 2020-2025 adottata dalla 
Giunta Regionale con documento preliminare n. 1 del 
26.04.2021;

Visto la NADEFR 2022 approvata con Deliberazione 
del Consiglio Regionale n. 113 del 22.12.2021 allegato 
1A Progetti regionali Area tematica n.4 “istruzione, 
ricerca e cultura” - Progetto regionale n. 12 “successo 
scolastico, formazione di qualità ed educazione alla 
cittadinanza”- ob 3 favorire lo sviluppo di un’off erta 
formativa di qualità”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
1033/2015, che approva la modifi ca e proroga, per la 
programmazione FSE 2014-2020, l’applicazione delle 
disposizioni di cui alla DGR 391/2013 avente ad oggetto 
“Por Cro FSE 2007-2013 Approvazione Linee Guida 
sulla gestione degli interventi individuali oggetto di 
sovvenzione”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 
1407/2016 e ss.mm.ii, che approva il “Disciplinare del 
Sistema regionale di accreditamento degli organismi che 
svolgono attività di formazione - Requisiti e modalità per 
l’accreditamento degli organismi formativi e modalità di 
verifi ca” (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. 
del 26 luglio 2002, n. 32);

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 988 

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo

DECRETO 11 febbraio 2022, n. 2366
certifi cato il 15-02-2022

POR FSE 2014/2020 Attività C.3.1.1.B DD n. 
19799/2019: avviso pubblico per il fi nanziamento 
di voucher formativi just in time per l’occupabilità 
e modalità per la formazione di un elenco di enti 
formativi che si rendono disponibili alla formazione 
just in time. Approvazione degli elenchi degli enti 
formativi che si rendono disponibili alla formazione 
just in time. Gennaio 2022.

IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 
del Consiglio del 2 dicembre 2013 che stabilisce il quadro 
fi nanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo 
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli aff ari marittimi e la 
pesca e defi nisce disposizioni generali sul Fondo europeo 
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli aff ari 
marittimi e la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 
1083/2006 del Consiglio;

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il 
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

Visto l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato 
il 29.10.2014 dalla Commissione Europea;

Vista la Decisione della Commissione C(2014) 
n. 9913 del 12.12.2014 che approva il Programma 
Operativo “Regione Toscana - Programma Operativo 
Fondo Sociale Europeo 2014-2020” per il sostegno 
del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’Occupazione” 
per la Regione Toscana in Italia;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 17 del 
12.01.2015 con il quale è stato preso atto del testo del 
Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 così 
come approvato dalla Commissione Europea con la sopra 
citata Decisione;
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complessivamente n. 4 domande di iscrizione all’Elenco 
degli enti formativi disponibili alla formazione just in 
time, per un totale di n. 23 nuovi corsi;

Preso atto dell’istruttoria svolta, ai sensi 
dell’art. 7 Misura 2 del citato avviso pubblico, dal 
Settore “Formazione per l’inserimento lavorativo”, 
sull’ammissibilità delle domande di iscrizione all’Elenco 
degli Enti formativi per la formazione Just in Time 
pervenute nel mese di Gennaio 2022;

Ritenuto pertanto con il presente atto
- di approvare le domande presentate alla scadenza del 

31/01/2022 ed i relativi corsi in esse contenuti, come da 
All. A “Elenco degli Enti formativi per la formazione Just 
in Time - Gennaio 2022”, parte integrante e sostanziale 
del presente atto;

- di provvedere all’aggiornamento del Catalogo/
Elenco della formazione just in time inserendo l’elenco 
dei corsi approvati con il presente atto.

Dato atto che il Catalogo della formazione just in 
time, aggiornato con l’elenco dei corsi approvati alle 
scadenze mensili, è consultabile sul sito della Regione 
Toscana alla pagina

https://www.regione.toscana.it/-/catalogo-della-
formazione-just-in-time-;

Dato atto che l’Amministrazione Regionale potrà 
disporre la cancellazione dall’Elenco degli enti formativi 
disponibili alla formazione just in time di cui al presente 
decreto nel caso di esito negativo dei controlli eff ettuati 
sulle dichiarazioni rese ai sensi del DPR n. 445/00 e 
ss.mm.ii;

Considerato che, in base all’art. 8 dell’Avviso, la 
pubblicazione sul BURT del presente atto, vale a tutti 
gli eff etti come notifi ca dell’esito del procedimento di 
ammissione o non ammissione;

Dato atto che il presente provvedimento non fa 
sorgere nessuna obbligazione giuridicamente vincolante 
a carico della Regione Toscana;

DECRETA

1. di approvare gli esiti dell’istruttoria di 
ammissibilità delle domande di candidatura (4 domande 
per 23 nuovi corsi) presentate nel mese di Gennaio 2022 
per l’iscrizione nell’elenco degli Enti formativi che si 
rendono disponibili ad erogare formazione professionale 
Just in time;

2. di approvare le domande presentate nel mese di 
Gennaio 2022 ed i 23 corsi in esse contenuti, come da 
All. A “Elenco degli Enti formativi per la formazione Just 

del 29/07/2019 avente per oggetto “Approvazione del 
“Disciplinare per l’attuazione del Sistema Regionale delle 
Competenze” previsto dal Regolamento di esecuzione 
della L.R. 32/2002”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 
1420 del 27/12/2021 recante “Deliberazione della Giunta 
regionale n. 731/2019 e smi avente ad oggetto “Indirizzi 
regionali per il riconoscimento delle attività formative 
nell’ambito del sistema regionale delle competenze L.R. 
n.32/2002 art. 17 comma 2.” Ulteriore Modifi ca. ;

Vista la DGR n. 898 del 08.07.2019 di approvazione 
dell’”Intesa per lo sviluppo della Toscana” e siglata 
con le Associazioni di Categoria e le Organizzazioni 
dei lavoratori in data 12 luglio 2019, ed in particolare il 
punto c) “riduzione del disallineamento tra domanda e 
off erta di lavoro”;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n. 2 
del 27-01-2020, avente ad oggetto “Approvazione 
cronoprogramma 2020-22 dei bandi e delle procedure 
negoziali a valere sui programmi comunitari”, come 
aggiornato con decisione di Giunta regionale n. 19 del 
18/09/2020;

Vista la Deliberazione della Giunta n. 1403 del 
18.11.2019 che approva gli “Elementi essenziali per 
l’adozione dell’Avviso pubblico per il fi nanziamento 
di voucher formativi just in time per l’occupabilità 
e modalità per la formazione di un elenco degli enti 
formativi che si rendono disponibili alla formazione just 
in time ”;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 19799 del 
02/12/2019 con il quale si approva l’Avviso pubblico 
per il fi nanziamento di voucher formativi just in time 
per l’occupabilità e modalità per la formazione di un 
elenco degli enti formativi che si rendono disponibili alla 
formazione just in time;

Considerato che l’avviso si compone di due misure: 
- Misura 1: il fi nanziamento di voucher formativi per 
sostenere le spese di accesso a percorsi formativi just 
in time, di soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi 
per i quali sia stata eff ettuata dalle imprese specifi ca 
richiesta fi nalizzata all’assunzione; - Misura 2: proce 
dura selettiva pubblica per la creazione di un elenco di 
Enti formativi, rispondenti a determinati requisiti, che si 
rendano disponibili ad erogare formazione professionale 
just in time fi nalizzata all’assunzione dei di soccupati, di 
cui alla Misura 1;

Preso atto che nel mese di Genaio 2022, in risposta 
all’Avviso pubblico sopra citato, sono state presentate, 
come previsto dall’art. 5 dell’Avviso - Misura 2, 
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6. di dare atto che la pubblicazione sul BURT del 
presente atto, vale a tutti gli eff etti come notifi ca dell’esito 
del procedimento di ammissione o non ammissione;

7. di dare atto che il presente provvedimento non fa 
sorgere nessuna obbligazione giuridicamente vincolante 
a carico della Regione Toscana.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
per legge nei relativi termini.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Gabriele Grondoni

SEGUE ALLEGATO

in Time - Gennaio 2022”, parte integrante e sostanziale 
del presente atto;

3. di provvedere all’aggiornamento del Catalogo/
Elenco della formazione just in time inserendo l’elenco 
dei corsi approvati con il presente atto;

4. dato atto che il Catalogo/Elenco della formazione 
just in time, aggiornato con l’elenco dei corsi approvati 
alle scadenze mensili, è consultabile sul sito della Regione 
Toscana alla pagina https://www.regione.toscana.it/-/
catalogo-della-formazione-just-in-time-;

5. di dare atto che il soggetto richiedente voucher 
formativo potrà scegliere, come da art. 6 - Misura 1 
“Condizioni di ammissibilità al voucher” dell’Avviso 
pubblico, il percorso formativo e l’ente che eroga la 
formazione esclusivamente tra quelli approvati con 
decreto dirigenziale alle scadenze mensili previste 
dall’Avviso e inseriti nel Catalogo/Elenco della 
formazione just in time, aggiornato a seguito dei decreti 
dirigenziali;
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lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro 
dell’economia e delle fi nanze può disporre, in deroga 
alla normativa vigente, la concessione e/o la proroga, 
anche senza soluzione di continuità, di trattamenti di 
cassa integrazione guadagni e di mobilità anche con 
riferimento a settori produttivi e ad aree regionali;

Visto il Decreto Legislativo n.150 del 14.09.2015 
“Disposizioni per il riordino della normativa in materia di 
servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art.1, 
comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n.183;

Vista la Delibera della Giunta Regionale della 
Toscana n. 290 del 27/03/2017, avente ad oggetto: “Piano 
Integrato per l’Occupazione” ai sensi dell’art. 44, comma 
6-bis, D.Lgs. n. 148/2015, con particolare riferimento 
alle misure di politiche passive per le imprese con unità 
produttive nelle aree di crisi regionale e complessa e, 
solo in via residuale, a percorsi di politica attiva;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 696 del 
26/06/2017, avente ad oggetto il Piano Integrato per 
l’occupazione – defi nizione benefi ciari, destinatari e 
misure degli interventi di cui alla DGR 290/2017;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 1439 
del 19/12/2017, avente ad oggetto il Piano Integrato per 
l’occupazione di cui alla DGR n. 290/2017 – riparto 
risorse disponibili;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 48 del 
22/01/2018 di approvazione dello schema di convenzione 
tra Ministero del lavoro e delle politiche sociali, Regione 
Toscana ed ANPAL, per l’attuazione degli interventi di 
cui alle DGR n. 290/2017 e DGR n. 696/2017, ai sensi 
dell’art. 44, comma 6-bis, D.Lgs 148 del 2015;

Vista la Convenzione tra Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali, Regione Toscana ed ANPAL, per 
l’attuazione degli interventi di cui alle DGR n. 290/2017 
e DGR n. 696/2017, ai sensi dell’art. 44, comma 6-bis, 
D.Lgs n. 148 del 2015, fi rmata in data 13/02/2018;

Visto il Decreto Direttoriale n. 4 del 6 aprile 2018, 
che ha approvato la Convenzione stipulata tra Ministero 
del lavoro e delle politiche sociali, Regione Toscana 
ed ANPAL, per l’attuazione degli interventi di cui alle 
DGR n. 290/2017 e DGR n. 696/2017, ai sensi dell’art. 
44, comma 6-bis, D.Lgs 148 del 2015, registrato dal 
competente Organo di controllo in data 8 maggio 2018, 
con n. repertorio 1218;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n.425 del 
16/04/2018 che ha modifi cato le precedenti deliberazioni 
n.1327/2017, n.1439/2017, n.48/2018 e n.339/2018, 
variando gli importi assegnati alle tre misure di intervento;

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Lavoro

DECRETO 16 febbraio 2022, n. 2577
certifi cato il 17-02-2022

Avviso pubblico per la realizzazione della 
sperimentazione regionale dell’Assegno per l’Impiego 
nell’ambito del Piano Integrato per l’Occupazione - 
Fase 2 - Approvazione istanze di contributo presentate 
da CONFIMPRESA TOSCANA e UMANA S.p.a.

IL DIRIGENTE

Vista la L.R. 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico 
della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro” ed il relativo regolamento di 
esecuzione emanato con decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e ss.mm.ii;

Visto il D.P.G.R. 8 agosto 2003 n.47/R “Regolamento 
di esecuzione della L.R. 26/07/2002 n.32 (Testo unico 
della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro)” e successive modifi che e 
integrazioni;

Richiamato il Programma regionale di sviluppo 
2016-2020 approvato dal Consiglio regionale il 15 marzo 
2017 con risoluzione 47 che nel Progetto regionale 11 
“Politiche per il diritto e la dignità del lavoro” tra le 
tipologie di intervento “Occupazione e sostenibile 
e di qualità, competenze, mobilità, inserimento/ 
reinserimento lavorativo e permanenza al lavoro” 
prevede la prosecuzione della sperimentazione Toscana 
dell’assegno di ricollocazione;

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale n. 49 
del 30 luglio 2020 “ Documento di Economia e Finanza 
Regionale (DEFR) 2021, la Nota di aggiornamento al 
DEFR 2021 con Deliberazione del Consiglio Regionale 
n. 78 del 22 dicembre 2020 con riferimento al Progetto 
regionale n. 11 “Politiche per il diritto e la dignità del 
lavoro”e la proposta di Deliberazione al Consiglio 
Regionale n. 2 del 11 gennaio 2021 “ Integrazione alla 
nota di aggiornamento al DEFR 2021”;

Visto l’articolo 18, comma 1, lettera a), del 
decreto-legge 29 novembre 2008, n. 185, convertito, 
con modifi cazioni, dalla legge 28 gennaio 2009, n. 2, 
che istituisce il Fondo sociale per l’occupazione e la 
formazione;

Visto l’articolo 2, commi 64, 65 e 66, della legge 28 
giugno 2012, n. 92, il quale prevede che il Ministro del 
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15.10.2019 avente ad oggetto “Piano Integrato per 
l’Occupazione – Fase 2 – approvazione Avviso pubblico 
per la realizzazione della sperimentazione regionale 
dell’Assegno per l’impiego”;

Visto il Decreto dirigenziale n.21386 del 19.12.2019 
avente ad oggetto “Piano Integrato per l’Occupazione 
- Fase 2. Proroga e modifi ca Avviso pubblico per 
la realizzazione della sperimentazione regionale 
dell’Assegno per l’Impiego approvato con Decreto 
dirigenziale n. 17285 del 15/10/2019”;

Vista la Delibera Giunta Regionale n. 805 del 
29/06/2020, con la quale è stata data continuità dell’off erta 
di interventi previsti dal PIO al fi ne di garantire ai 
destinatari della misura di accedere alle opportunità per 
essere accompagnate nell’inserimento o reinserimento 
nel lavoro e in particolare:

1. Sono stati prorogati di tre mesi i percorsi di 
ricerca intensiva della nuova occupazione (PRI) di cui 
alla Delibera Giunta Regionale n. 1156 del 16/09/2019 
“Piano Integrato per l’Occupazione - Fase 2 - 
Sperimentazione regionale dell’Assegno per l’assistenza 
alla ricollocazione e dell’Incentivo all’Occupazione. 
Estensione platea dei benefi ciari della misura” e in 
particolare il paragrafo 5.3 dell’Allegato A, il quale 
prevede una durata ordinaria di sei mesi dei percorsi di 
ricerca intensiva alla ricollocazione (PRI), attivi al 23 
febbraio 2020 e sottoscritti successivamente a tale data 
fi no alla data della sopra citata Delibera;

2. E’ stato previsto il ricorso a procedure atte a 
semplifi care il più possibile le modalità di accesso alle 
opportunità del PIO e, in particolare, sono state adottate 
fi no al 30 settembre 2020 e fi no a nuove disposizioni, 
le procedure indicate nell’Allegato 1, parte integrante e 
sostanziale della DGR n. 805 del 29/06/2020;

Vista la Delibera Giunta Regionale n. 1300 del 
18/09/2020 con la quale è stata estesa fi no al 31 dicembre 
2020 la possibilità di ricorrere da parte dei soggetti 
attuatori delle misure previste dal Piano Integrato per 
l’Occupazione –Fase 2, a procedure atte a semplifi care il 
più possibile le modalità di accesso alle opportunità del 
Piano e, in particolare, di utilizzare le modalità operative 
indicate nell’Allegato 1 alla DGR n. 805 del 29/06/2020;

Vista la Delibera Giunta Regionale n. 201 del 
8/03/2021 “Piano Integrato per l’Occupazione. Soluzioni 
di semplifi cazione per l’accesso e la continuità dei 
programmi di ricerca intensiva, tenuto conto delle 
ulteriori misure in materia di contenimento e gestione 
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. 
Estensione al 30 aprile 2021”;

Considerato che ai sensi dell’art. 21-quater della 
L.R. 32/2002 e ss.mm..ii., tra le funzioni dell’Agenzia 

Vista la Convenzione integrativa tra Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali, Regione Toscana ed 
ANPAL, per l’attuazione degli interventi di cui alle DGR 
n. 290/2017 e DGR n. 696/2017, ai sensi dell’art. 44, 
comma 6-bis, D.Lgs n. 148 del 2015, fi rmata in data 21 
maggio 2018, recante la modifi ca del riparto delle risorse 
fra le misure previste del programma di politiche attive 
del lavoro;

Visto il Decreto Direttoriale n. 6 del 8 giugno 2018, 
che ha approvato la nuova Convenzione tra Ministero 
del lavoro e delle politiche sociali, Regione Toscana ed 
ANPAL, per l’attuazione degli interventi di cui alle DGR 
n. 290/2017 e DGR n. 696/2017, ai sensi dell’art. 44, 
comma 6-bis, D.Lgs n. 148 del 2015, fi rmata in data 21 
maggio 2018, recante la modifi ca del riparto delle risorse 
fra le misure previste del programma di politiche attive 
del lavoro;

Visto il Decreto dirigenziale n. 10496 del 18/06/2018, 
recante ad oggetto: “Piano Integrato per l’Occupazione. 
Regole di gestione, modalità attuative e quantifi cazione 
degli importi a processo e a risultato relativi alla fase di 
ricerca intensiva alla ricollocazione”;

Vista la Convenzione tra ANPAL e Regione Toscana 
(prot. Anpal Registro atti negoziali n.155 del 21.11.2018) 
approvata con Decreto Dirigenziale n. 17072 del 
24/10/2018, sottoscritta in data 20/11/ 2018 e rinnovata 
con Decreto Dirigenziale n. 21334 del 23/12/2020 con 
sottoscrizione in data 30/12/2020, che disciplina le 
procedure e i fl ussi informativi connessi ai pagamenti che 
ANPAL eff ettua per conto di Regione Toscana in favore 
dei benefi ciari;

Vista la nota n.0009307 del 5/07/2019 con cui la 
Direzione Generale di ANPAL ha formulato parere 
favorevole alla prosecuzione nell’attuazione delle 
convenzioni già sottoscritte di approvazione e attuazione 
del “Piano Integrato per l’Occupazione” ai sensi 
dell’art.44, comma 6-bis, d.lgs. n.148/2015;

Vista la Delibera Giunta Regionale n. 1156 del 
16/09/2019 e ss.mm.ii. che ha previsto di proseguire 
nell’attuazione delle convenzioni sottoscritte con ANPAL 
per l’attuazione del “Piano Integrato per l’Occupazione” 
(P.I.O.), con particolare riferimento alle misure della 
sperimentazione regionale dell’assegno per l’assistenza 
alla ricollocazione e dell’incentivo all’occupazione per 
soggetti disoccupati, approvando il P.I.O. e le regole 
di gestione, modalità operative e quantifi cazione degli 
importi a processo e a risultato per la prosecuzione della 
sperimentazione regionale dell’Assegno perl’assistenza 
alla ricollocazione e dell’Incentivo all’Occupazione;

Visto il Decreto dirigenziale n.17285 del 
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procede al pagamento a seguito di esito positivo dei 
seguenti controlli, ai sensi della normativa vigente in 
materia: verifi ca regolarità contributiva, attraverso il 
controllo del DURC; verifi che antimafi a, attraverso la 
richiesta di comunicazione antimafi a; verifi ca presenza 
di debiti fi scali derivanti da cartelle di pagamento;

5. Il benefi ciario emette fattura per l’importo pari 
ai soli costi riconosciuti ammissibili, intestandola ad 
ANPAL;

Viste le istanze di contributo pervenute in allegato a 
note PEC dai benefi ciari CONFIMPRESA TOSCANA 
(ns Prot. N. 21247 del 20/01/2022) e UMANA S.p.a (ns 
Prot. N. 56971 del 14/02/2022) con la modulistica di 
cui agli Allegati 4 e 6 del decreto dirigenziale n.17285 
del 15/10/2019 - avente ad oggetto “Piano Integrato 
per l’Occupazione – Fase 2 – approvazione Avviso 
pubblico per la realizzazione della sperimentazione 
regionale dell’Assegno per l’impiego” e ss.mm.ii. - ai 
fi ni del riconoscimento delle attività di “Assistenza alla 
ricollocazione” svolte nell’ambito del Piano Integrato 
per l’Occupazione;

Dato atto che le suddette istanze recano gli elenchi 
dei soggetti destinatari, conservati agli atti del Settore 
Lavoro, a favore dei quali sono state realizzate le attività 
di “Assistenza alla ricollocazione” svolte nell’ambito 
del Piano Integrato per l’Occupazione per le quali sono 
richieste le remunerazioni a processo e a risultato, per le 
ore e per gli importi rendicontati con la modulistica di cui 
al precedente capoverso;

Preso atto che la società F.I.L. S.R.L. (Formazione 
Innovazione Lavoro a responsabilità limitata a socio 
unico) con note PEC inviate a A.R.T.I. e allo scrivente 
Settore (ns. Prot. N. 40459 del 1/02/2022 e Prot. 
N. 50781 del 9/02/2022) a seguito delle verifi che 
svolte sulle rendicontazioni presentate dai benefi ciari 
CONFIMPRESA TOSCANA e UMANA S.p.a. e sulla 
base della modulistica di cui agli Allegati 3 e 5 del 
decreto dirigenziale n. 17285 del 15/10/2019 - avente ad 
oggetto “Piano Integrato per l’Occupazione – Fase 2 – 
approvazione Avviso pubblico per la realizzazione della 
spe- rimentazione regionale dell’Assegno per l’impiego” 
e ss.mm.ii., ai fi ni del riconoscimento delle at-tività di 
“Assistenza alla ricollocazione” svolte nell’ambito del 
Piano Integrato per l’Occupazione, ha comunicato le 
istanze di contributo che risultano ammissibili;

Ritenuto pertanto di procedere all’approvazione 
delle istanze di contributo ammissibili, presentate 
dai benefi ciari per le attività di “Assistenza alla 
ricollocazione” svolte nell’ambito del Piano Integrato 
per l’Occupazione, come da Allegato A (remunerazioni a 
processo) e Allegato B (remunerazioni a risultato), parti 
integranti e sostanziali del presente provvedimento;

Regionale Toscana per l’Impiego (A.R.T.I.) vi è anche la 
“promozione e gestione di incentivi e agevolazioni alle 
imprese e ai datori di lavoro a sostegno dell’occupazione 
di lavoratori in particolari condizioni di svantaggio”, 
nonché “l’assistenza tecnica alla Giunta regionale 
e agli uffi  ci regionali competenti a supporto dello 
svolgimento delle funzioni e dei compiti in materia di 
programmazione, indirizzo, monitoraggio, controllo e 
valutazione delle politiche regionali del lavoro”;

Tenuto conto che ai sensi della L.R. 8 giugno 2018, 
n.28, la società F.I.L. S.R.L. (Formazione Innovazione 
Lavoro a responsabilità limitata a socio unico) è società 
in house dell’Agenzia;

Preso atto che le attività di cui all’art.13 dell’Avviso 
pubblico riportato in Allegato A) del decreto dirigenziale 
n.17285 del 15.10.2019 sono svolte nell’ambito 
dell’attività di assistenza tecnica di cui all’Art.3 del 
contratto di servizio per l’esecuzione di servizi e attività 
aff erenti il mercato del lavoro e i servizi per l’impiego 
affi  dati direttamente da A.R.T.I. alla società in house F.I.L. 
S.R.L. (Formazione Innovazione Lavoro a responsabilità 
limitata a socio unico), approvato con decreto direttoriale 
A.R.T.I. n.103 del 17/03/2021;

Rilevato che all’Art. 2 della citata convenzione tra 
ANPAL e Regione Toscana, sottoscritta dalle parti il 
26/11/2018, con riferimento alle modalità di attuazione 
della sperimentazione regionale dell’assegno per 
l’assistenza alla ricollocazione, si prevede che:

1. Le risorse disponibili sono erogate fi no ad 
esaurimento della disponibilità, in base all’ordine di 
ricevimento delle istanze di contributo presentate da parte 
dei benefi ciari relativamente alle attività concluse con 
riferimento alla sperimentazione regionale dell’assegno 
per l’assistenza alla ricollocazione;

2. Il benefi ciario invia al Settore Lavoro della Regione 
Toscana l’istanza di contributo; ai fi ni del riconoscimento 
delle attività di “Assistenza alla ricollocazione”, il Settore 
Lavoro della Regione Toscana eff ettua controlli su base 
documentale volti ad accertare la completezza delle 
istanze di contributo e il raggiungimento del risultato, 
ossia l’assunzione del lavoratore;

3. La medesima procedura di cui al comma 2 è 
utilizzata anche nel caso in cui il risultato dell’attività di 
assistenza alla ricollocazione consista nella promozione 
di un tirocinio extracurriculare, come previsto dalla 
Delibera della Giunta Regionale n. 425 del 16/04/2018;

4. Sulla base degli esiti dei controlli eff ettuati dalla 
società F.I.L. S.R.L., il Settore Lavoro della Regione 
Toscana autorizza con proprio decreto dirigenziale il 
pagamento degli importi dovuti ai benefi ciari della 
remunerazione. Il decreto, corredato dei tracciati 
contenenti i dati dei benefi ciari, è trasmesso dal Settore 
Lavoro della Regione Toscana ad ANPAL, la quale 
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n. 1407 del 2013) ma rinvia, per il rimborso dei costi, al 
Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione 
del 31 ottobre 2016;

DECRETA

1. per quanto esposto in narrativa, di approvare 
le istanze di contributo presentate dai benefi ciari 
CONFIMPRESA TOSCANA e UMANA S.p.a. con 
la modulistica di cui agli Allegati 4 e 6 del decreto 
dirigenziale n. 17285 del 15/10/2019 per le attività 
di “Assistenza alla ricollocazione” svolte nell’ambito 
del Piano Integrato per l’Occupazione, così come 
riportato nell’Allegato A (remunerazioni a processo) 
e nell’Allegato B (remunerazioni a risultato), parti 
integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2. di notifi care, a cura del Settore Lavoro, il presente 
atto ad ANPAL per gli adempimenti di competenza;

3. di comunicare, a cura del Settore Lavoro, il presente 
atto ai benefi ciari che hanno presentato le istanze di 
contributo e a F.I.L. S.R.L;

Avverso il presente provvedimento è ammesso 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
nei termini di legge.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Simone Cappelli

SEGUONO ALLEGATI

Rilevato che ricorrono i presupposti, ai sensi e per gli 
eff etti della convenzione tra Regione Toscana ed ANPAL 
di cui alla DGR n. 48/2018 e al Decreto Dirigenziale 
n. 17072 del 24/10/2018 e al Decreto Dirigenziale di 
rinnovo della convenzione n. 21334 del 23/12/2020, 
per rilasciare nulla osta ad ANPAL per l’erogazione 
ai benefi ciari di cui al precedente capoverso, delle 
remunerazioni a processo (Allegato A) e a risultato 
(Allegato B), dovute per lo svolgimento delle attività di 
“Assistenza alla ricollocazione” nell’ambito del Piano 
Integrato per l’Occupazione;

Dato atto che la suddetta erogazione è condizionata 
all’esito delle ulteriori verifi che tecnico amministrative 
che saranno eff ettuate da ANPAL come da citata 
Convenzione, previa emissione di regolare documento 
contabile da parte dei benefi ciari, intestato ad ANPAL;

Dato atto:
1. che gli interventi di cui al presente provvedimento 

non comportano ricadute sul Bilancio regionale, in 
quanto all’attuazione degli stessi è provveduto mediante 
risorse statali residue di cui alla comunicazione di INPS 
n. 2017/590622 del 07/12/2017;

2. che per lo svolgimento delle attività defi nite nella 
convenzione approvata con Decreto Dirigenziale n. 
17072 del 24/10/2018 rinnovata dal Decreto Dirigenziale 
n. 21334 del 23/12/2020, i relativi oneri sono posti a 
carico delle medesime risorse statali residue di cui alla 
comunicazione di INPS n. 2017/590622 del 07/12/2017 e 
che ANPAL trattiene direttamente dalle risorse in parola 
l’ 8% dell’importo corrisposto al soggetto attuatore, 
non determinando pertanto alcuna ricaduta sul Bilancio 
regionale;

Valutato che i contributi concessi con l’atto in oggetto 
non costituiscono aiuti di Stato/de minimis in quanto 
l’Assegno di Ricollocazione, come previsto dalla Delibera 
n. 3/2018 di ANPAL, non fa riferimento al Regolamento 
de minimis per gli aiuti alle imprese (Regolamento UE 
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Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 180 
del 2 marzo 2015 con la quale la GR ha preso atto 
della Decisione di Esecuzione della Commissione 
europea C(2015) n. 930 in merito all’approvazione del 
Programma Operativo Regionale FESR 2014-2020 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” (CCI 2014 IT16RFOP017);

Vista la Decisione di Esecuzione C(2019) 1339 del 12 
febbraio 2019 che modifi ca la Decisione di Esecuzione 
C(2015) 930 del 12 febbraio 2015, che approvava 
determinati elementi del programma operativo “Toscana” 
per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” 
per la regione Toscana in Italia CCI 2014IT16RFOP017;

Vista la propria deliberazione n. 203 del 25 febbraio 
2019 con la quale è stato preso atto dell’approvazione 
da parte della Commissione Europea delle modifi che al 
POR FESR 2014-2020 con la sopra citata decisione;

Vista la Comunicazione della Commissione del 19 
marzo 2020, C(2020) 1863 (GU C 91I del 20 marzo 2020 
relativa al “Quadro temporaneo per le misure di aiuto di 
Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza 
della Covid-19” (il “Temporary Framework”) come 
modifi cata dalla Commissione, nella più recente quinta 
versione con Comunicazione (2021/C 34/06);

Dato atto che il Temporary Framework individua una 
serie di misure temporanee per far fronte all’emergenza 
causata dalla pandemia del Covid-19, stabilendo 
specifi che condizioni di compatibilità rispetto alla 
normativa europea in materia di aiuti di Stato;

Richiamato il DL 19 maggio 2020, n. 34 con cui è 
stato adottato un regime-quadro il quale, in particolare, 
con gli articoli da 53 a 64 individua gli interventi in aiuti 
di Stato concedibili da parte di Regioni, EE.LL. e CCIAA 
per far fronte all’emergenza Covid-19;

Con Decisione della Commissione del 21/05/2020, C 
(2020) 3482 fi nale, il regime-quadro è stato dichiarato 
compatibile con la normativa europea in materia di aiuti 
di Stato;

Dato atto che le misure di aiuto di cui al regime-quadro 
possono essere cumulate con gli interventi previsti dai 
regolamenti de minimis a condizione che siano rispettate 
le disposizioni e le norme relative al cumulo previste da 
tale regolamento;

Visto il Regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifi ca 
i regolamenti (UE) n.1301/2013, (UE) n.1303/2013 e 
(UE) n.508/2014 per quanto riguarda misure specifi che 

REGIONE TOSCANA
Direzione Attività Produttive
Settore Politiche di Sostegno alle Imprese

DECRETO 17 febbraio 2022, n. 2644
certifi cato il 18-02-2022

POR Fesr 2014-2020 Azione 3.4.2 
“Incentivi all’acquisto di servizi di supporto 
all’internazionalizzazione in favore delle PMI” 
per la partecipazione ad un progetto strutturato 
promozionale dell’eccellenza toscana nell’ambito di 
Expo Dubai 2020”. Proroga data di chiusura per la 
presentazione delle domande a valere sul bando di cui 
al dd 1683/2022 e s.m.i.

IL DIRIGENTE

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale della 
Toscana n. 73/2021 di approvazione del Documento di 
economia e fi nanza regionale (DEFR) 2022;

Vista la deliberazione del Consiglio Regionale della 
Toscana n. 113/2021 di approvazione della Nota di 
aggiornamento al Documento di economia e fi nanza 
regionale (DEFR) 2022 e, in particolare, del Progetto 
regionale 2 ”Consolidamento della produttività e 
competitività delle imprese, transizione al digitale, 
promozione e internazionalizzazione del sistema 
produttivo, collaborazione”, nonché del Progetto 
regionale 20 “Giovanisì”;

Visto il decreto legislativo n. 123 del 31.03.1998 
recante “Disposizioni per la razionalizzazione degli 
interventi di sostegno pubblico alle imprese”;

Vista la legge regionale 12 dicembre 2017, n. 71, 
come modifi cata dalla L.R. n. 16 del 3 marzo 2020, che 
disciplina il sistema regionale degli interventi di sostegno 
alle imprese;

Visto il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
pubblicato sulla GUUE del 20 dicembre 2013 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni 
specifi che concernenti l’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione” e che abroga il 
Regolamento (CE) n. 1080/2006 e ss.mm.ii;

Visto l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato 
il 29 ottobre 2014 dalla Commissione Europea;

Vista la Decisione C(2015) n. 930 del 12 febbraio 
2015 con la quale la Commissione europea ha approvato 
il Programma Operativo Regionale FESR, per il periodo 
2014-2020, nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti in 
favore della crescita e l’occupazione”;
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Visto che la pubblicazione del decreto dirigenziale n. 
1683/2022 è avvenuto sul supplemento n. 21 del BURT 
n. 6 del 09/02/2022 e che quindi il periodo di apertura 
per la presentazione delle domande è dalle ore 12:00 del 
09/02/2022 alle ore 12:00 del 21/02/2022;

Dato atto che con pec del 16/02/2022, ns. prot. 
n. 0064109 del 17/02/2022, Confi ndustria Toscana, 
impegnata nell’elaborazione e nel coordinamento del 
progetto, ha richiesto di posticipare la chiusura del bando 
dal 21 febbraio 2022 al 28 febbraio 2022, confermando il 
forte interesse delle imprese e degli operatori economici 
per la missione a Dubai in occasione per l’Expo 2020, 
considerati l’evolversi della situazione geopolitica 
internazionale, l’aumento dei costi energetici nonché 
il permanere di incertezze dovute alla pandemia che 
stanno creando rallentamenti nelle scelte delle imprese 
nell’aderire all’iniziativa;

Ritenuto pertanto di posticipare alle ore 12:00 del 
28/02/2022 la data di chiusura per la presentazione delle 
domande a valere sul bando di cui al decreto dirigenziale 
n. 1683/2022 e s.m.i.;

Dato atto che il bando rientra nell’ambito di Giovanisì, 
il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei 
giovani”;

Dato atto, altresì, che il presente atto viene trasmesso, 
per gli opportuni adempimenti, a Sviluppo Toscana 
S.p.A., all’Autorità di Gestione del POR FESR 2014-
2020 nonché all’Uffi  cio “Giovanisì” della Presidenza 
della Regione Toscana;

DECRETA

1. di posticipare, per quanto espresso in narrativa, 
alle ore 12:00 del 28/02/2022 la data di chiusura per la 
presentazione delle domande a valere sul bando di cui al 
dd 1683/2022 e s.m.i.;

2. di trasmettere, per gli opportuni adempimenti, il 
presente atto a Sviluppo Toscana S.p.A., all’Autorità di 
gestione del POR FESR 2014-2020, nonché all’Uffi  cio 
“Giovanisì” della Presidenza della Regione Toscana.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione 
Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 Dlgs 33/2013.

Il Dirigente
Angelo Marcotulli

volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari 
degli Stati membri e in altri settori delle loro economie 
in risposta all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di 
investimento in risposta al coronavirus);

Visto il Regolamento (UE) n.2020/558 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che modifi ca 
i regolamenti (UE) n.1301/2013 e (UE) n.1303/2013 
per quanto riguarda misure specifi che volte a fornire 
fl essibilità eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali 
e di investimento europei in risposta all’epidemia di 
COVID-19;

Vista la vigente versione n. 7 del POR FESR 
2014-2020 approvata dalla Commissione europea con 
Decisione di Esecuzione C(2020) 5850 e della quale la 
Giunta regionale ha preso atto Deliberazione n.1206 del 
7 settembre 2020;

Richiamata l’Azione 3.4.2 POR Creo Fesr 2014-2020 
denominata “Incentivi all’acquisto di servizi di supporto 
all’internazionalizzazione in favore delle PMI”;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 92 del 
31/01/2022 avente ad oggetto “POR Fesr 2014- 2020 – 
Azione 3.4.2 “Incentivi all’acquisto di servizi di supporto 
all’internazionalizzazione in favore delle PMI” per la 
partecipazione ad un progetto strutturato promozionale 
dell’eccellenza toscana nell’ambito di Expo Dubai 
2020. Indirizzi del bando per l’apertura 2022.” la quale 
stabilisce l’apertura dell’intervento, approva nuovi 
elementi essenziali semplifi candone, rispetto a quanto 
approvato con la DGR n. 1230/2021, i requisiti di accesso 
(in particolare abbassando il punteggio minimo di 
accesso e riducendo il target minimo di rappresentatività 
territoriale e di fi liera) e rendendolo più vantaggioso 
(incrementando la quota di cofi nanziamento pubblico 
sull’investimento complessivo), e di destinare al bando 
risorse pari a € 500.000,00 a titolo di overbooking già 
presenti nella disponibilità del Fondo a ciò destinato 
istituito presso il gestore Sviluppo Toscana S.p.A.;

Visto il decreto n. 1683 del 04/02/2022 e s.m.i. di 
approvazione del bando di cui all’Azione 3.4.2 del POR 
Creo Fesr 2014-2020 “Incentivi all’acquisto di servizi 
a supporto dell’internazionalizzazione in favore delle 
PMI per la partecipazione ad un progetto strutturato 
promozionale dell’eccellenza toscana nell’ambito di 
Expo Dubai 2020”

Considerato che il bando di cui al decreto dirigenziale 
n. 1683/2022 prevede che il periodo di apertura per la 
presentazione delle domande è dalle durata di 12 giorni a 
partire dalle ore 12 del giorno di pubblicazione sul BURT 
del decreto di apertura del bando;
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3.4.2 “Incentivi all’acquisto di servizi a supporto 
dell’internazionalizzazione in favore delle PMI”.

SEGUE ATTO E ALLEGATO

SVILUPPO TOSCANA S.P.A.

DECRETO 11 febbraio 2022, n. 35

POR CREO FESR 2014-2020 - AZIONE 
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posizione nelle graduatorie di medicina generale valide 
per l’anno 2022 risulta essere la n. 203;

Visto il comma 9 art. 15 ACN di Medicina Generale del 
21.06.2018, che prevede l’approvazione delle graduatorie 
in via defi nitiva da parte dell’Amministrazione regionale;

Ritenuto opportuno rettifi care la graduatoria defi nitiva 
di medicina generale valida per l’anno 2022;

DECRETA

1- di modifi care il punteggio del dott. LANCIANI 
ALESSANDRO da 59,7 a 32,3, in base al quale la nuova 
posizione nella graduatoria di medicina generale valida 
per l’anno 2022 risulta essere la n. 203, come risulta da 
elenco allegato;

2 - di rettifi care, pertanto, la graduatoria di medicina 
generale valida per l’anno 2022 per i motivi esposti in 
narrativa;

3 - di pubblicare sul Burt la graduatoria corretta di 
medicina generale valida per l’anno 2022, allegata al 
presente decreto, di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale (allegato A);

4 - di trasmettere la suddetta modifi ca e relativa 
graduatoria alle Aziende Unità Sanitarie Locali ed agli 
Ordini Provinciali dei Medici della Regione Toscana.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Federico Gelli

SEGUE ALLEGATO

INCARICHI

REGIONE TOSCANA
Direzione Sanità, Welfare e Coesione Sociale
Settore Organizzazione delle Cure e Percorsi 
Cronicità

DECRETO 16 febbraio 2022, n. 2479
certifi cato il 16-02-2022

Decreto di rettifi ca della graduatoria di medicina 
generale valida per l’anno 2022.

IL DIRIGENTE

Premesso che il vigente Accordo Collettivo Nazionale 
per la regolamentazione dei rapporti con i medici di 
medicina generale prevede all’art. 15 la predisposizione 
annuale dell’apposita graduatoria regionale dei medici di 
medicina generale che aspirano a essere convenzionati 
con il S.S.N.;

Preso atto che:
- con decreto n. 19280 del 05/11/2021, è stata 

approvata la graduatoria regionale defi nitiva di medicina 
generale valida per l’anno 2022 dei medici di medicina 
generale che aspirano ad essere convenzionati con il 
S.S.N;

- nel Bollettino Uffi  ciale della Regione Toscana n. 46 
del 17/11/2021, è stata pubblicata la graduatoria regionale 
defi nitiva valida per l’anno 2022 dei medici di medicina 
generale che hanno presentato regolarmente domanda di 
inserimento nelle graduatorie di medicina generale;

- in seguito a controlli eff ettuati in base all’ art. 71 del 
D.P.R. 445/2000, nella graduatoria defi nitiva di medicina 
generale valida per l’anno 2022, è stato attribuito al dr. 
LANCIANI ALESSANDRO, il punteggio di 32,3 invece 
di 59,7;

- il dr. LANCIANI ALESSANDRO, dopo la 
correzione, ha un punteggio di 32,3 e la sua nuova 
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Origine Animale e loro Derivati (Area Igiene della 
Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, 
Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine 
Animale e loro Derivati) per la Direzione della 
Struttura Complessa “Igiene degli Alimenti di Origine 
animale - Area Est” dell’Azienda USL Toscana Sud 
Est (18/2022/SC).

SEGUE ATTO E ALLEGATI

ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di 
un incarico della durata di cinque anni rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un 
Dirigente Veterinario nella disciplina di Igiene della 
Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, 
Conservazione e Trasporto degli Alimenti di 
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In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di Estar n. 87  del 9/2/2022, esecutiva ai 
sensi di legge, è indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale 
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Veterinario nella disciplina 
di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli 
alimenti di origine animale e loro derivati (Area di Igiene della produzione, trasformazione, 
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati) per la 
direzione della struttura complessa “Igiene degli alimenti di origine animale – Area Est” dell'Azienda 
Usl Toscana Sud Est (18/2022/SC). 

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui al D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., al D.lgs. 165/2001 e 
ss.mm.ii., al D.P.R. 484/1997, al D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., alla LRT 40/2005 e ss.mm.ii. e del 
“Regolamento per lo svolgimento di procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale 
per le aziende sanitarie e gli enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 549 del 02/11/2021, ove applicabile. 

Mission della Struttura e tipologia delle attività svolte nella Struttura 
La UOC Igiene degli alimenti di origine animale è la struttura organizzativa professionale che opera all’interno dell'Area 
Funzionale di Sanità Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare nel Dipartimento di Prevenzione, in stretta 
collaborazione ed integrazione con tutte le strutture gestionali e professionali dell'Area Funzionale e più in generale con le 
altre strutture dipartimentali, distribuite in tutto il territorio della Azienda Usl Toscana Sudest, e con la rete ospedaliera 
territoriale. 
La UOC Igiene degli alimenti di origine animale eroga prestazioni finalizzate alla garanzia della sicurezza degli 
alimenti di origine animale, nei settori della produzione, trasformazione, conservazione, commercializzazione, trasporto e 
deposito, distribuzione e somministrazione, consistenti principalmente in: 
• controlli su impianti di macellazione e centri di lavorazione della selvaggina riconosciuti; 
• controlli attività di sezionamento delle carni fresche, produzione di carni macinate, preparazioni di carni e carni separate 
meccanicamente; 
• controllo attività di produzione prodotti a base di carne, grassi animali fusi, stomaci, vesciche, intestini, gelatine e 
collagene; 
• controllo attività di deposito frigorifero alimenti di origine animale e impianti di riconfezionamento; 
• controllo della filiera produttiva dei molluschi bivalvi vivi, a partire dalla produzione primaria (allevamenti in cui si 
effettua la produzione e/o raccolta) ai centri di depurazione e spedizione; 
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• controllo prodotti della pesca; 
• controllo impianti per imballaggio uova e ovoprodotti; 
• controllo attività registrate settore alimenti origine animale; 
• indagini microbiologiche in tutte le fasi della produzione e sui prodotti; 
• monitoraggio della presenza di residui di farmaci e contaminanti ambientali negli alimenti di origine animale; 
• emissione certificazioni sanitarie sui prodotti destinati all'esportazione o ad usi particolari. 

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura 
• Documentate capacità gestionali e organizzative e di direzione peculiari della struttura complessa; 
• Conoscenza sulla normativa di interesse in ambito di igiene degli alimenti; 
• Consolidata esperienza professionale nelle problematiche afferenti alla Disciplina di Igiene degli alimenti, validata da 
una casistica quali-quantitativamente descritta; 
• Conoscenza dei concetti di azienda, mission e vision, modelli organizzativi e capacità di promuovere lo sviluppo e la 
realizzazione di obiettivi regionali e aziendali; 
• Conoscenza dei dati epidemiologici, della letteratura più importante disponibile e delle principali novità scientifiche sul 
settore di pertinenza; 
• Conoscenza e capacità di promozione e sviluppo di linee guida professionali ed organizzative, procedure e protocolli 
riguardanti il settore specifico; 
• Competenze relative al sistema di valutazione della performance e degli indicatori connessi, al processo di certificazione 
delle norme ISO 9001: 2015, al processo di gestione del rischio clinico e della sicurezza degli operatori; 
• Competenze e capacità di promuovere lo sviluppo e l'implementazione di “reti territoriali integrate” come modello 
organizzativo e operativo per sviluppare una interazione multidisciplinare tra i professionisti che concorrono nei vari 
processi della Prevenzione collettiva; 
• Capacità di gestire, valorizzare, responsabilizzare e valutare tutte le componenti professionali operanti all’interno dei 
processi specifici della Struttura; 
• Capacità di sviluppare le competenze e le conoscenze, anche attraverso l’aggiornamento continuo del personale assegnato, 
nonché di favorire il loro trasferimento a tutti i componenti dell'equipe; 
• Capacità di coordinamento professionale e di valorizzazione delle competenze del personale assegnato, attraverso la 
rilevazione del fabbisogno, progettazione e realizzazione di programmi e percorsi di formazione comuni nell’area di 
riferimento; 
• Capacità di emanare, aggiornare e diffondere best practice, standard professionali, protocolli tecnico-scientifici e linee 
guida/direttive amministrative per le attività specifiche della Disciplina, definendo le “migliori pratiche” da applicare nei 
processi di produzione 
• Capacità di sviluppare processi di miglioramento continuo della qualità delle prestazioni e di integrazione 
multiprofessionale e multidisciplinare; 
• Capacità di gestire le risorse tecnologiche e dei dispositivi medici afferenti alla struttura e partecipare alla valutazione 
delle stesse; 
• Attitudine alla gestione delle persone, curando il mantenimento di un positivo clima interno; 
• Capacità di definire, in coerenza con le metodologie definite a livello aziendale, i parametri ottimali di assorbimento delle 
risorse rispettando i criteri di appropriatezza, efficacia ed efficienza, nel rispetto degli obiettivi assegnati; 
• Conoscenza delle tecniche di budgeting al fine di collaborare attivamente alla definizione del programma di attività della 
struttura di appartenenza e alla realizzazione delle attività necessarie al perseguimento degli obiettivi stabiliti; 
• Capacità di implementazione di adeguati strumenti informativi e di reporting volti al monitoraggio del budget trasversale 
ed alla condivisione con tutti i livelli gestionali coinvolti nel processo di budget. 
• Capacità di costruire relazioni professionali e di collaborare attivamente con le altre strutture specialistiche del 
Dipartimento e con la rete ospedaliera/territoriale per lo sviluppo delle migliori e più appropriate pratiche operative, in 
conformità agli obiettivi dipartimentali e aziendali; 
• Capacità di una efficace gestione della relazione e comunicazione con gli utenti; 
• Capacità di promuovere i principi del diritto all'informazione dell'utenza e della trasparenza. 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
 Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. possono, altresì, 
partecipare: 
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- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Veterinari. L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando 
l’obbligo della iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Igiene della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale 
e loro derivati o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina di Igiene della 
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di 
origine animale e loro derivati o disciplina equipollente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni 
nella disciplina di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati. L’anzianità di servizio deve essere 
maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 484/1997 o ad essi equiparati ai sensi 
dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del servizio prestato e della 
specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 1 del D.M. Sanità 
184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso le strutture a 
diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, lettera b) del predetto D.P.R., consistente in una casistica di 
specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non costituisce 
requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi dell’art. 15, 
comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni bandi aperti strutture complesse e altri incarichi 
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 Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale 
avviene esclusivamente tramite Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID) 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

La domanda è considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono 
essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della 
domanda, secondo quanto sopra descritto. ESTAR non si assume responsabilità alcuna o 
onere conseguenti la mancata verifica da parte del candidato. 

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse da 
quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata personale (PEC intestata al candidato) al quale saranno inviate le 
eventuali comunicazioni relative allo svolgimento della procedura concorsuale.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo PEC 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di 
posta elettronica, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo di posta 
elettronica. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, 
dovranno essere dichiarati dal candidato nella domanda online. Tali dichiarazioni saranno considerate 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione e, pertanto, saranno soggette a quanto 
previsto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. in materia di decadenza dai benefici e 
responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) curriculum professionale, redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 484/1997, in cui sia documentata 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella disciplina. Fino all’emanazione dei 
provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde dal requisito della specifica attività 
professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 

4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà (vedi paragrafo 
sull’obbligo di utilizzo di dichiarazioni sostitutive). 

b) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto c); 

c) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto b);  
OVVERO  
Eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A” 
all’indirizzo indicato. 

d) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

e) Ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente 
postale n. 000075106575 o tramite bonifico bancario codice IBAN: 
IT72Z0760102800000075106575 intestato a ESTAR, indicando nella causale DOMANDA 
PARTECIPAZIONE SELEZIONE SC “IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE 
ANIMALE – AREA EST” DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST(18/2022/SC). Il 
contributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente 
procedura. 

ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 

documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
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domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione che darà loro comunicazione mediante posta elettronica certificata e/o 
raccomandata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza 

dell’avviso di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e 
ss.mm.ii., e del “Regolamento per lo svolgimento di Procedure Concorsuali e Selettive per il 
reclutamento di personale per le Aziende Sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Toscana”, approvato con deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 549 del 2/11/2021 e 
consultabile sul sito istituzionale dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda o Ente del SST che ha richiesto l’indizione della selezione; nel caso 
l’Azienda o Ente non abbia un Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella 
commissione, il Direttore Generale individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, 
successivamente alla nomina in commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori 
della commissione per un imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di 
nomina di un nuovo Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella commissione in sostituzione del 
precedente. 
- Tre direttori di struttura complessa titolari nella medesima disciplina dell’incarico da conferire, ed i 
relativi supplenti, estratti da un elenco nazionale nominativo, costituito dall’insieme degli elenchi 
regionali di direttori di Struttura Complessa appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute. 
- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati fra i dipendenti del ruolo amministrativo 
dell’Azienda o Ente richiedente, o di ESTAR, di categoria non inferiore alla D. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle 
procedure di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento per lo svolgimento di 
Procedure Concorsuali e Selettive per il reclutamento di personale per le Aziende Sanitarie e gli Enti del 
Servizio Sanitario della Regione Toscana”, approvato con deliberazione del Direttore Generale di 
ESTAR n. 549 del 2/11/2021, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti 
delle Commissioni individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle 
estrazioni del Lotto Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, elegge, 
nella prima riunione, un Presidente tra i tre componenti sorteggiati; in caso di parità di voti è eletto il 
componente più anziano. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 
La Commissione procederà allo svolgimento della selezione e predisporrà una terna di candidati 

idonei sulla base: 
a) della valutazione del curriculum professionale dei concorrenti; 
b) dell’effettuazione di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato 
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché 
all’accertamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso, in relazione 
all’incarico da svolgere e in relazione alla mission ed alla tipologia delle attività svolte nella struttura ed 
alle caratteristiche richieste al candidato indicati nelle premesse al presente avviso. 

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 
 Curriculum massimo   50 punti 

Colloquio massimo      50 punti 
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La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 40) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 5); 

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 15); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto delle specifiche esperienze ed attività professionali, con 
riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 20) 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 4); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 3); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito avviso nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
La Commissione, una volta conclusi i lavori, consegnerà ad ESTAR il verbale e la relazione della 

commissione. 
ESTAR trasmetterà formalmente gli atti della procedura all’Azienda interessata per i provvedimenti di 

competenza, previa verifica della regolarità formale. 
ESTAR provvederà alla pubblicazione sul proprio sito internet del profilo professionale del dirigente 

da incaricare, dei curricula della terna dei candidati individuati dalla commissione e della relazione 
sintetica della commissione, mentre l'azienda o Ente del SST richiedente pubblicherà sul proprio sito 
internet anche la delibera di conferimento dell’incarico. 

Secondo quanto previsto dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., il Direttore 
Generale dell’Azienda Usl Toscana Sud Est individuerà il candidato da nominare nell’ambito di una 
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terna di idonei predisposta dalla Commissione di valutazione sulla base dei migliori punteggi riportati. 
Ove intenda nominare uno dei due candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, la scelta 
dovrà essere adeguatamente motivata. 

L’incarico conferito dall’Azienda Usl Toscana Sud Est avrà durata quinquennale, rinnovabile per lo 
stesso periodo o per periodo più breve, e potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da 
mantenere per tutta la durata dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità 
di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa 
vigente in materia. In tal caso la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Sud Est non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso in cui il dirigente a cui è stato conferito l’incarico dovesse dimettersi o decadere, 
procedere alla sostituzione conferendo l’incarico stesso ad uno dei due professionisti facenti parte della 
terna iniziale.   

Il Contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Sud Est ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Dirigenza del SSN vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni presentate in modalità cartacea, o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta su supporto elettronico o cartaceo potranno essere 
restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a 
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti dai 
candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli 
obblighi di riservatezza. 

Il titolare del trattamento dei dati è Estar, nella persona del Direttore Generale e legale 
rappresentante pro tempore Dr.ssa Monica Piovi, domiciliata per la carica in Firenze Via di San Salvi 12 
(Palazzina 14) – email direzione@estar.toscana.it, PEC estar@postacert.toscana.it. 

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è la Dr.ssa Silvia Gronchi, domiciliata presso Estar 
Via A. Cocchi 7/9, Ospedaletto Pisa – email rpd@estar.toscana.it. 

Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta l’esclusione dalla suddetta 
selezione. 

Il candidato può conferire ad Estar dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” ed 
in tal caso, tali dati potranno essere trattati anche senza il consenso secondo le deroghe stabilite dall’art. 
9 par. 1 del RGPD. 

I dati personali conferiti sono trattati per finalità di rilevante interesse pubblico connesse allo 
svolgimento della selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione 
dei candidati per il tempo stabilito nel massimario di scarto di Estar, approvato con delibera del 
Direttore Generale di Estar n. 540 del 24/12/2019.  

Il trattamento avverrà in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto 
alle finalità e sarà svolto con modalità prevalentemente informatiche o telematiche. 

Potranno accedere ai dati personali dei candidati:  
1. il personale di Estar espressamente autorizzato al trattamento 
2. i dipendenti di fornitori di servizi di supporto alla gestione delle procedure concorsuali/selettive 
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3. il personale tecnico amministratore di sistema, sia dipendente di Estar sia di fornitori terzi delle 
attrezzature informatiche e del portale di gestione delle domande. 
I dati raccolti da Estar saranno eventualmente oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche 
Amministrazioni interessate all’utilizzo della graduatoria.  
In ogni momento, il candidato potrà esercitare i suoi diritti, ai sensi degli articoli 15, 16,17, 18, 19, 21 e 
22 del RGPD con richiesta scritta inviata al Responsabile della protezione dei dati all'indirizzo email 
rpd@estar.toscana.it. 

 
NORME FINALI 

ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revocare il presente avviso, ovvero di riaprire i termini di 
scadenza del medesimo, qualora ricorrano motivi legittimi e particolari ragioni, senza che per gli 
aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. La partecipazione alla presente selezione presuppone 
l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e contrattuali 
relative alle assunzioni presso le Aziende del SSN e di quelle relative allo stato giuridico ed al 
trattamento economico del personale. Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso 
si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge applicabili in materia. 

Avverso il presente avviso può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni, 
rispettivamente, al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica 

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi ad ESTAR – UOC 
Procedure Concorsuali e Selettive all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. Il presente avviso di 
selezione è consultabile sul sito web www.estar.toscana.it a partire dalla data di pubblicazione 
dell’estratto sulla Gazzetta Ufficiale. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dr.ssa Monica Piovi) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

 
AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Sud Est 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME….……………...…………………. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
  
A corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Veterinario 
nella disciplina di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati (Area di Igiene della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro 
derivati) per la direzione della struttura complessa “Igiene degli alimenti di origine animale – Area Est” 
dell'Azienda Usl Toscana Sud Est (18/2022/SC) 
 
Invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

                                                                                  FIRMA                              
             
   ………………………………………………  

Allegati: 

1. Elenco delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione dell’elenco di cui al punto 
1) 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA 
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    
sensi    e      per   gli   effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/2000 e    sotto la    propria    
personale   responsabilità 

DICHIARA 

i   seguenti    stati, fatti    e    qualità    personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
...................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
...................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

barrare Tipologie di incarichi ai sensi 
CCNL 8/6/2000 e smi 

barrare NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

 Incarico di direzione di 
struttura complessa Art. 27, 
comma 1, lett. a)  

 Incarico di direzione di struttura complessa 
(art. 18, comma 1, par I, lett. a)  

 Incarico di direzione di 
struttura semplice Art. 27, 
comma 1, lett. b), nel caso in cui 
lo stesso sia stato formalmente 
qualificato come “incarico a 
valenza dipartimentale” 

 Incarico di direzione di struttura semplice a 
valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, 
comma 1, par I, lett. b)  

 Incarico di direzione di 
struttura semplice Art. 27, 
comma 1, lett. b) diverso da 
quello di cui alla riga precedente 

 Incarico di direzione di struttura semplice art. 
18, comma 1, par I, lett. c)  

 Incarico di natura 
professionale Art. 27, comma 1, 
lett. c), nel caso in cui lo stesso 
sia stato formalmente qualificato 
come “incarico di alta 
specializzazione” 

 Incarico professionale di alta specializzazione 
art. 18, comma 1, par II, lett. b)  

 Incarico di natura 
professionale Art. 27, comma 1, 
lett. c) diverso da quello di cui 
alla riga precedente  

 Incarico professionale, di consulenza, di 
studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di 
controllo art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

 Incarico di natura 
professionale Art. 27, comma 1, 
lett. d), i cui titolari hanno 
maturato i requisiti di cui all’art. 
4 del CCNL dell’8/6/2000 
(biennio economico 2000-2001) 
Area IV e di cui all’art. 4 del 

 Incarico professionale, di consulenza, di 
studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di 
controllo art. 18, comma 1, par II, lett. c)  
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CCNL dell’8/6/2000 (biennio 
economico 2000-2001) Area III 
con riferimento alla sola 
dirigenza sanitaria e delle 
professioni sanitarie 

 Incarico di natura 
professionale Art. 27, comma 1, 
lett. d), i cui titolari non hanno 
maturato i requisiti di cui all’art. 
4 del CCNL dell’8/6/2000 
(biennio economico 2000-2001) 
Area IV e di cui all’art. 4 del 
CCNL dell’8/6/2000 (biennio 
economico 2000-2001) Area III 
con riferimento alla sola 
dirigenza sanitaria e delle 
professioni sanitarie 

 Incarico professionale di base (art. 18, comma 
1, par II, lett. d) 

 

Eventuale denominazione incarico ........................................................................................................................ 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
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Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in 
suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identità. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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Interna (Area Medica e delle Specialità Mediche) per 
la Direzione della Struttura Complessa “Medicina 
Interna - S.O. Pitigliano” dell’Azienda USL Toscana 
Sud Est (19/2022/SC).

SEGUE ATTO E ALLEGATI

ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO 
AMMINISTRATIVO REGIONALE

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di 
un incarico della durata di cinque anni rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad 
un Dirigente Medico nella disciplina di Medicina 
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In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di Estar n. 90  del 14/2/2022, esecutiva ai sensi di 
legge, è indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale rinnovabile, a tempo 
determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico nella disciplina di Medicina Interna (Area medica 
e delle specialità mediche) per la direzione della struttura complessa “Medicina Interna – S.O. Pitigliano” 
dell'Azienda Usl Toscana Sud Est (19/2022/SC). 

La selezione è indetta ai sensi delle norme di cui al D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., al D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., 
al D.P.R. 484/1997, al D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., alla LRT 40/2005 e ss.mm.ii. e del “Regolamento per lo 
svolgimento di procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale per le aziende sanitarie e gli enti 
del Servizio Sanitario della Regione Toscana” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 549 del 
02/11/2021, ove applicabile. 

Mission della Struttura 
 Garantire l’erogazione delle prestazioni in regime di ricovero, con una efficiente organizzazione delle risorse disponibili al fine di 

fornire la migliore assistenza possibile in termini di appropriatezza, efficacia, efficienza e sostenibilità; 
 Offrire l’assistenza in regime ambulatoriale nell’ambito della rete specialistica dipartimentale, con particolare riferimento alla 

gestione appropriata delle principali malattie croniche attraverso i Percorsi Diagnostici Terapeutici Assistenziali (PDTA) 
aziendali; 

 Istituire ed organizzare Day Service diagnostici e terapeutici al fine di migliorare la qualità e l'appropriatezza di cura dei 
pazienti affetti da patologie caratterizzate da particolare complessità, facilitando i percorsi di diagnosi e cura e riducendo la 
necessità di ricovero o di re-ricovero; 

 Sviluppare processi di miglioramento continuo della qualità assistenziale, con particolare riferimento alla Gestione del Rischio 
Clinico e allo sviluppo della qualità professionale, ispirandosi alla cosiddetta Medicina Basata sull’Evidenza ed evidenziando 
una elevata conoscenza dei principi di clinical governance applicati alla Medicina Interna; 

 Creare una forte integrazione con i medici di Medicina Generale, attraverso la presenza di figure, nell’ambito della Uoc, che 
svolgano la funzione di “referenti” delle Aggregazioni Funzionali Territoriali (Aft) di riferimento; 

 Collaborare al buon funzionamento dell’organizzazione dipartimentale anche attraverso una gestione dei casi clinici nell'ambito 
della rete dipartimentale stessa, anche con riferimento all’uso ottimale dei posti letto; 

 La Uoc dovrà attivamente partecipare al sistema di Reti presente nel Dipartimento di afferenza ed in modo particolare:  

o la Rete della Diagnostica vascolare non invasiva  
o la Rete dello Scompenso cardiaco  
o la Rete dei Centri per la Terapia anticoagulante  
o La Rete nutrizionale 
o La Rete delle Medicina Integrata  

•   La Uoc dovrà integrarsi, al fine della definizione di percorsi clinico-assistenziali omogenei e condivisi, con l’Area Dipartimentale 
della “Medicina Interna” e con Il Dipartimento di “Medicina Interna, delle Specialistiche della Riabilitazione”, ai quali afferisce e 
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di cui è parte attiva ed integrante. Attraverso la Aop di appartenenza dovrà stabilirsi uno stretto rapporto tra la Uoc e la Direzione 
Medica di Presidio, in modo che la Struttura possa rispondere alle richieste della DMPO, richieste che possono provenire anche dalla 
Zona - Distretto di riferimento; 

•   Fondamentale è infine la partecipazione alle attività formative che il Dipartimento di appartenenza metterà in campo ogni anno 
attraverso un proprio Piano di Formazione. 
Caratteristiche dello Stabilimento Ospedaliero di Pitigliano 
L’Azienda USL Toscana Sud Est ha circa 11.000 dipendenti, poco meno di 1 milione assistiti con 13 stabilimenti ospedalieri di 
cui uno serve la Zona delle Colline dell’Albegna che ha una superficie di più di 1000 km2 e conta una popolazione di circa 53.000 
abitanti divisi su 9 comuni (Capalbio, Isola del Giglio, Magliano in Toscana, Manciano, Monte Argentario, Orbetello, Pitigliano, 
Sorano). 
La rete ospedaliera della Zona delle Colline dell’Albegna è costituita da 1 Presidio ospedaliero zonale, articolato in due stabilimenti 
ospedalieri: Orbetello e Pitigliano. 
L’Azienda USL Toscana Sud Est è articolata in Dipartimenti ed i posti letto sono organizzati per intensità di cura. La UOC 
Medicina Interna di Pitigliano opera nell’ambito dell’Ospedale Petruccioli di Pitigliano ed è inserita all’interno del Dipartimento di 
Medicina Interna, Specialistiche e Riabilitazione. 
L’Ospedale Petruccioli di Pitigliano è dotato di 24 posti letto. 
Nell’ambito dello So vengono svolte numerose attività ambulatoriali specialistiche di tipo medico e chirurgico. 
Inoltre, lo So di Pitigliano svolge un ruolo di riferimento regionale nell’ambito della Medicina Integrata con attività che si svolgono sia 
in ambito ambulatoriale che di degenza. 
Nell’anno 2019 ha effettuato oltre 5000 accessi al PS con 450 ricoveri. 

Tipologia delle attività svolte nella Struttura    
La Uoc afferisce al Dipartimento di “Medicina Interna, delle Specialistiche e della Riabilitazione”, nonché all’Area Dipartimentale 
di “Medicina Interna”, dell’Azienda Usl Toscana Sud-est. La UO di Medicina Interna è caratterizzata da 18 PL e nel tempo da 
2/3 medici in organico. Nel 2019 ha prodotto 450 ricoveri. Nel periodo interessato dalla pandemia dovuta al SARS-Cov2 la UO 
di Medicina Interna ha svolto transitoriamente (Novembre 2020-Maggio 2021) la sua attività come Cure Intermedie COVID-19. 
Nel periodo pre-COVID-19 la complessità media dei pazienti ricoverati ha raggiunto lo 0.86 con i seguenti primi tre DRG: 
- 097 Edema polmonare e insufficienza respiratoria; 
- 089 Polmonite semplice e pleurite, età > 17 anni con CC; 
- 127 Insufficienza cardiaca e shock; 
Per rispondere al meglio alla complessità dei pazienti internistici è stata programmata l’introduzione di almeno due letti a maggiore 
livello clinico -assistenziale definiti di “High Care”. 
La UO di Medicina Interna svolge, inoltre, attività ambulatoriali rivolte a pazienti con problematiche internistiche in genere ed in 
particolare svolge un’attività ambulatoriale di Diabetologia, di Scompenso Cardiaco, di Geriatria e di diagnostica vascolare e 
problematiche trombotiche. L’attività ambulatoriale è svolta in stretta collaborazione con la Medicina Generale nell’ambito delle Reti 
Cliniche Integrate. 

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura 
Il perseguimento degli obiettivi sopra descritti richiede nel profilo del Direttore della struttura le seguenti caratteristiche: 

 Documentate capacità gestionali, organizzative e di direzione peculiari di una struttura complessa inserita in un ambito 
territoriale esteso e socialmente diversificato, anch'esso ad elevata complessità di gestione. 

 Capacità di perseguire ed integrare la mission della Uoc, di promuovere e consentire lo sviluppo sia del Dipartimento di 
appartenenza che della Aop in cui si trova ad operare. 

 Capacità di gestire i moduli di degenza a più elevata intensità assistenziale (moduli High Care).  
 Capacità di sviluppare il miglior utilizzo dei setting assistenziali, sia per gli utenti esterni (ambulatori di varia 

complessità), sia per i pazienti interni (ricovero ordinario), seguendo i principi dell'intensità di cura e in sintonia con la rete 
di assistenza territoriale.  

 Conoscenza dei dati più significativi della letteratura nel settore di pertinenza.  
 Capacità di promozione e di sviluppo di linee guida professionali ed organizzative, PDTA, procedure e protocolli 

riguardanti il settore specifico, in sintonia e coerenza con quanto sviluppato nell’Area Dipartimentale di appartenenza. 
 Conoscenza dei concetti di azienda, mission e vision, dei modelli organizzativi e capacità di promuoverne lo sviluppo e la 

realizzazione di obiettivi regionali ed aziendali.  
 Competenza nell'ambito dei principi del governo clinico e della appropriatezza delle cure.  
 Competenze relative al sistema di valutazione della performance, ai processi di accreditamento, alla gestione del rischio 

clinico e della sicurezza di utenti ed operatori.  
 Competenze relative alle modalità di trattamento dei dati sensibili nel rispetto delle esigenze di comunicazione e della 

privacy.  
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 Capacità di leadership orientata a gestire, valorizzare, responsabilizzare e valutare tutte le componenti professionali 
operanti all'interno della struttura.  

 Capacità di sviluppare le competenze e le conoscenze, anche attraverso l'aggiornamento continuo del personale assegnato, in 
coerenza con i programmi formativi aziendali e dipartimentali, nonché di favorirne il trasferimento a tutti i componenti 
dell'equipe.  

 Capacità di sviluppare processi di miglioramento continuo della qualità assistenziale e di integrazione multiprofessionale e 
multidisciplinare, anche nell'integrazione con l'ambito territoriale, nell'ottica della continuità assistenziale tra ospedale e 
territorio.  

 Capacità di gestire le risorse tecnologiche e dei dispositivi medici afferenti alla struttura  
 Attitudine alla gestione delle persone, perseguendo la creazione ed il mantenimento di un positivo clima interno.  
 Conoscenza delle tecniche di budgeting, al fine di collaborare attivamente alla definizione del programma di attività della 

struttura di appartenenza e alla realizzazione delle attività necessarie al perseguimento degli obiettivi stabiliti.  
 Capacità di costruire relazioni professionali e di collaborare attivamente con le altre strutture specialistiche sia del 

Dipartimento di appartenenza che del Presidio, per lo sviluppo delle migliori e più appropriate pratiche assistenziali, in 
conformità agli obiettivi dipartimentali e aziendali.  

 Capacità di una corretta gestione della relazione e della comunicazione con gli utenti, perseguendo gli obiettivi della efficacia 
comunicativa, a garanzia dei diritti dei pazienti.  

 Capacità di promuovere i principi del diritto all'informazione dell'utenza e della trasparenza.  
 Capacità di curare gli aspetti inerenti la qualità percepita dell'assistenza da parte degli utenti e dei familiari, anche tramite 

le associazioni di volontariato e quelle di rappresentanza dei cittadini.  
 
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

 Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 
A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresì, partecipare: 

- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo 
o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a limiti di età, 
salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione all’albo 
in Italia, prima dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Medicina Interna o disciplina 
equipollente, e specializzazione nella disciplina di Medicina Interna o disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina di Medicina Interna. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 484/1997 o 
ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del servizio prestato e 
della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. Sanità 30.01.1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 1 del D.M. Sanità 184/2000, 
il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle 
aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–organizzative nella 
disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività professionale di cui all’art. 6, 
lettera b) del predetto D.P.R., consistente in una casistica di specifiche esperienze e attività professionali, 
da stabilirsi con D.M. Sanità, non costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del 
Decreto stesso, ai sensi dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque 
essere presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, come 
disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico sarà attribuito 
senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di conseguirlo entro un anno 
dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato superamento del primo corso, 
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico 
stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento dell’eventuale 
assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 
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Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e pari 
opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, relativa al genere, 
all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla religione od alla lingua, 
nell'accesso al lavoro. 
 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni bandi aperti strutture complesse e altri incarichi 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e deve 
avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale avviene 
esclusivamente tramite Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità alcuna, si 
consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la 
presentazione della stessa.  

La domanda è considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo correttamente la 
procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della 
domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo del contenuto della domanda 
presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono essere 
intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della domanda, 
secondo quanto sopra descritto. ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti la 
mancata verifica da parte del candidato. 

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse da quella 
sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla scadenza dei 
termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta Elettronica 
Certificata personale (PEC intestata al candidato) al quale saranno inviate le eventuali comunicazioni 
relative allo svolgimento della procedura concorsuale.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo PEC comunicato, né 
per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di posta elettronica, da 
inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo di posta elettronica. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti generali e 

specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, dovranno essere 
dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali dichiarazioni saranno 
considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione e, pertanto, soggette a quanto previsto 
dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. in materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale 
in caso di dichiarazioni non veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o di 

responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
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- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti ascrivibili a 

responsabilità sanitaria.  

Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione alla specifica 
disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna delle prove previste. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) curriculum professionale, redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 484/1997, in cui sia documentata specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui 
all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 
del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 

attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di eventuali 

specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 

strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore 
annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata su 
riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo 
impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, predisposto 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà (vedi paragrafo sull’obbligo di utilizzo di 
dichiarazioni sostitutive). 

b) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al corrispondente 
allegato di cui al punto c); 

c) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di cui al 
punto b);  
OVVERO  
Eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio postale/corriere. 
Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in luogo della copia cartacea è 
ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto digitale, contenente i lavori in formato 
PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, all’indirizzo indicato. 

d) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla pubblicazione 
dell’estratto del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal Direttore sanitario, sulla 
base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del competente Dipartimento o Unità 
Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque 
presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovrà 
contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

e) Ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari a € 10,00, da effettuarsi sul conto corrente postale n. 
000075106575 o tramite bonifico bancario codice IBAN: IT72Z0760102800000075106575 intestato a 
ESTAR, indicando nella causale DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE SC “MEDICINA 
INTERNA – S.O. PITIGLIANO” DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST (19/2022/SC). Il 
contributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

 
ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
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domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta dalla 
Commissione che ne darà loro comunicazione mediante posta elettronica certificata e/o raccomandata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza dell’avviso di 

selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., e del “Regolamento 
per lo svolgimento di Procedure Concorsuali e Selettive per il reclutamento di personale per le Aziende Sanitarie 
e gli Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana”, approvato con deliberazione del Direttore Generale di 
ESTAR n. 549 del 2/11/2021 e consultabile sul sito istituzionale dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda o Ente del SST che ha richiesto l’indizione della selezione; nel caso l’Azienda 
o Ente non abbia un Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella commissione, il Direttore 
Generale individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della commissione per un imprevisto 
impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo Direttore Sanitario, questi 
entrerà di diritto nella commissione in sostituzione del precedente. 
- Tre direttori di struttura complessa titolari nella medesima disciplina dell’incarico da conferire, ed i relativi 
supplenti, estratti da un elenco nazionale nominativo, costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di 
Struttura Complessa appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario Nazionale e pubblicato sul sito 
istituzionale del Ministero della Salute. 
- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati fra i dipendenti del ruolo amministrativo 
dell’Azienda o Ente richiedente, o di ESTAR, di categoria non inferiore alla D. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure di 
sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento per lo svolgimento di Procedure Concorsuali e 
Selettive per il reclutamento di personale per le Aziende Sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario della Regione 
Toscana”, approvato con deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 549 del 2/11/2021, determina in 
maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni individuati negli elenchi nazionali 
dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione di 
sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei componenti 
della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al Regolamento sopracitato, 
redigendo apposito verbale. 
 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, elegge, nella 
prima riunione, un Presidente tra i tre componenti sorteggiati; in caso di parità di voti è eletto il componente più 
anziano. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 
La Commissione procederà allo svolgimento della selezione e predisporrà una terna di candidati idonei sulla 

base: 
a) della valutazione del curriculum professionale dei concorrenti; 
b) dell’effettuazione di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella 
specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento 
delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso, in relazione all’incarico da svolgere e in 
relazione alla mission ed alla tipologia delle attività svolte nella struttura ed alle caratteristiche richieste al candidato 
indicati nelle premesse al presente avviso. 

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 
 Curriculum massimo   50 punti 

Colloquio massimo      50 punti 

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 484/97 ed 
in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la direzione della struttura 
stessa (MAX PUNTI 40) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 

attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 5); 
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2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 15); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina oggetto della 
selezione, tenuto conto delle specifiche esperienze ed attività professionali, con riferimento alle caratteristiche 
specifiche del candidato sopra descritte (max punti 20). 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 
Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno presi in 
considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; partecipazione a 
corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneità nazionali (max 
punti 4); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore 
annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito dell’oggetto della  
selezione (max punti 3); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente pertinente 
alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei 
lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della data di 
effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno presentarsi muniti 
di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un indirizzo 
PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, ovvero di 
mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume responsabilità alcuna per 
mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, qualunque 
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
La Commissione, una volta conclusi i lavori, consegnerà ad ESTAR il verbale e la relazione della commissione. 
ESTAR trasmetterà formalmente gli atti della procedura all’Azienda interessata per i provvedimenti di 

competenza, previa verifica della regolarità formale. 
ESTAR provvederà alla pubblicazione sul proprio sito internet del profilo professionale del dirigente da 

incaricare, dei curricula della terna dei candidati individuati dalla commissione e della relazione sintetica della 
commissione, mentre l'azienda o Ente del SST richiedente pubblicherà sul proprio sito internet anche la delibera 
di conferimento dell’incarico. 

Secondo quanto previsto dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., il Direttore Generale 
dell’Azienda Usl Toscana Sud Est individuerà il candidato da nominare nell’ambito di una terna di idonei 
predisposta dalla Commissione di valutazione sulla base dei migliori punteggi riportati. Ove intenda nominare 
uno dei due candidati che non hanno conseguito il miglior punteggio, la scelta dovrà essere adeguatamente 
motivata. 

L’incarico conferito dall’Azienda Usl Toscana Sud Est avrà durata quinquennale, rinnovabile per lo stesso 
periodo o per periodo più breve, e potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per 
tutta la durata dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del 
rapporto di lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal 
caso la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Sud Est non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento dell’incarico, 
nel caso in cui il dirigente a cui è stato conferito l’incarico dovesse dimettersi o decadere, procedere alla 
sostituzione conferendo l’incarico stesso ad uno dei due professionisti facenti parte della terna iniziale.   

Il Contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Sud Est ed allo stesso sarà applicato il CCNL 
Dirigenza del SSN vigente al momento dell’assunzione. 
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RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 
Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o cd), 

potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento del 120° giorno 
dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno essere 
restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati rinunciatari, le 
pubblicazioni inviate per posta su supporto elettronico o cartaceo potranno essere restituite anche prima dei 120 
giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti dai candidati 
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza. 

Il titolare del trattamento dei dati è Estar, nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante pro 
tempore Dr.ssa Monica Piovi, domiciliata per la carica in Firenze Via di San Salvi 12 (Palazzina 14) – email 
direzione@estar.toscana.it, PEC estar@postacert.toscana.it. 

Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è la Dr.ssa Silvia Gronchi, domiciliata presso Estar Via A. 
Cocchi 7/9, Ospedaletto Pisa – email rpd@estar.toscana.it. 

Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta l’esclusione dalla suddetta selezione. 

Il candidato può conferire ad Estar dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” ed in tal 
caso, tali dati potranno essere trattati anche senza il consenso secondo le deroghe stabilite dall’art. 9 par. 1 del 
RGPD. 

I dati personali conferiti sono trattati per finalità di rilevante interesse pubblico connesse allo svolgimento 
della selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione dei candidati per il 
tempo stabilito nel massimario di scarto di Estar, approvato con delibera del Direttore Generale di Estar n. 540 
del 24/12/2019.  

Il trattamento avverrà in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto alle finalità 
e sarà svolto con modalità prevalentemente informatiche o telematiche. 

Potranno accedere ai dati personali dei candidati:  
1. il personale di Estar espressamente autorizzato al trattamento 
2. i dipendenti di fornitori di servizi di supporto alla gestione delle procedure concorsuali/selettive 
3. il personale tecnico amministratore di sistema, sia dipendente di Estar sia di fornitori terzi delle attrezzature 
informatiche e del portale di gestione delle domande. 
I dati raccolti da Estar saranno eventualmente oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche Amministrazioni 
interessate all’utilizzo della graduatoria.  
In ogni momento, il candidato potrà esercitare i suoi diritti, ai sensi degli articoli 15, 16,17, 18, 19, 21 e 22 del 
RGPD con richiesta scritta inviata al Responsabile della protezione dei dati all'indirizzo email 
rpd@estar.toscana.it. 

 
NORME FINALI 

ESTAR si riserva la facoltà di modificare o revocare il presente avviso, ovvero di riaprire i termini di scadenza 
del medesimo, qualora ricorrano motivi legittimi e particolari ragioni, senza che per gli aspiranti insorga alcuna 
pretesa o diritto. La partecipazione alla presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da 
parte dei candidati, delle disposizioni di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le Aziende del SSN e di 
quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento economico del personale. Per quanto non esplicitamente 
contemplato nel presente avviso si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge applicabili in 
materia. 

Avverso il presente avviso può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni, rispettivamente, al 
Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica 

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi ad ESTAR – UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. Il presente avviso di selezione è consultabile 
sul sito web www.estar.toscana.it a partire dalla data di pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta Ufficiale. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dr.ssa Monica Piovi) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

 
AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Sud Est 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 
Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME….……………...…………………. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
  
A corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico nella disciplina 
di Medicina Interna (Area medica e delle specialità mediche) per la direzione della struttura complessa “Medicina 
Interna – S.O. Pitigliano” dell'Azienda Usl Toscana Sud Est (19/2022/SC), presentata on line, si inviano le 
pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

                                                                         FIRMA                                 
      ………………………………………………  

 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 
 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA 
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, consapevole 
delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai    sensi    e      per   gli   
effetti di   cui   all’art.   76   del     D.P.R.   445/2000 e    sotto la    propria    personale   responsabilità 

DICHIARA 

i   seguenti    stati,   fatti    e    qualità    personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
........................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................ 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
........................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................ 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
........................................................................................................................................................................................................ 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-disciplinare in 
caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o prestazione d’opera): 
………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o percentuale): 
………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le condizioni 
di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con 
funzioni di direzione  
........................................................................................................................................................................................................ 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

barrare Tipologie di incarichi ai sensi 
CCNL 8/6/2000 e smi 

barrare NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL 
19/12/2019 

 Incarico di direzione di struttura 
complessa Art. 27, comma 1, lett. 
a)  

 Incarico di direzione di struttura complessa (art. 
18, comma 1, par I, lett. a)  

 Incarico di direzione di struttura 
semplice Art. 27, comma 1, lett. b), 
nel caso in cui lo stesso sia stato 
formalmente qualificato come 
“incarico a valenza dipartimentale” 

 Incarico di direzione di struttura semplice a 
valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma 
1, par I, lett. b)  

 Incarico di direzione di struttura 
semplice Art. 27, comma 1, lett. b) 
diverso da quello di cui alla riga 
precedente 

 Incarico di direzione di struttura semplice art. 18, 
comma 1, par I, lett. c)  

 Incarico di natura professionale 
Art. 27, comma 1, lett. c), nel caso 
in cui lo stesso sia stato 
formalmente qualificato come 
“incarico di alta specializzazione” 

 Incarico professionale di alta specializzazione art. 
18, comma 1, par II, lett. b)  

 Incarico di natura professionale 
Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 
da quello di cui alla riga precedente  

 Incarico professionale, di consulenza, di studio e 
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18, 
comma 1, par II, lett. c)  

 Incarico di natura professionale 
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 
titolari hanno maturato i requisiti di 
cui all’art. 4 del CCNL 
dell’8/6/2000 (biennio economico 
2000-2001) Area IV e di cui all’art. 
4 del CCNL dell’8/6/2000 
(biennio economico 2000-2001) 
Area III con riferimento alla sola 
dirigenza sanitaria e delle 
professioni sanitarie 

 Incarico professionale, di consulenza, di studio e 
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18, 
comma 1, par II, lett. c)  

 Incarico di natura professionale 
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 
titolari non hanno maturato i 
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 
dell’8/6/2000 (biennio economico 
2000-2001) Area IV e di cui all’art. 
4 del CCNL dell’8/6/2000 
(biennio economico 2000-2001) 
Area III con riferimento alla sola 

 Incarico professionale di base (art. 18, comma 1, 
par II, lett. d) 
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dirigenza sanitaria e delle 
professioni sanitarie 

Eventuale denominazione incarico .........................................................................................................................................  
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e effettuati in 
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento:..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse 
idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con ECM e 
quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, 
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità 
scientifica:  
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli originali 
in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                                
                    ……………………………………… 
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Scienze dell’amministrazione e dell’organizzazione, 
per l’assegnazione di una borsa di studio per il 
progetto “Azioni per il contenimento dei tempi 
d’attesa nell’accesso alle prestazioni sanitarie”, codice 
avviso BSAMMCUP22.

SEGUE ATTO E ALLEGATO

BORSE DI STUDIO

AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
riservata a laureati delle classi L18 - Scienze 
dell’economia e della gestione aziendale, e L16 - 
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AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

Bando di selezione pubblica per titoli e colloquio per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio.

SEGUE ATTO E ALLEGATI
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In esecuzione della determina del Direttore dell’U.O. Dipartimento del Farmaco, n. 438 del 24.02.2021, 
questa Azienda intende assegnare n. 1 borsa di studio relativa al progetto: “Il Farmacista ospedaliero di 
supporto al Dipartimento Oncologico”. 
 
La borsa di studio, della durata di mesi sei, è riservata a coloro che siano in possesso del Diploma di 
Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche e abilitazione alla professione di 
Farmacista. 
 
L’ammontare complessivo della borsa è pari a 11.800,00 euro lordi (undicimilaottocento/00) e 
omnicomprensivi sia delle ritenute di legge che dell’IRAP a carico dell’Azienda.  
 
Il vincitore della borsa di studio opererà all’interno della UOC Farmacia Ospedaliera e Dipartimento 
Oncologico  dell’Azienda USL Toscana Sud Est – sede operativa di Arezzo.  
 
Il progetto di studio ha come obiettivo principale quello di garantire l’appropriatezza prescrittiva con 
conseguente miglioramento della gestione del farmaco ai fini dei rimborsi AIFA, garantendo la tutela 
della salute del paziente e la corretta gestione delle risorse economiche del SSN.  
 
A conclusione della borsa di studio, dovrà essere redatto un rapporto complessivo finale che evidenzi i 
risultati ottenuti, sottoscritto dal responsabile del progetto.  
 

Art. 1 
Possono partecipare alla selezione in oggetto, coloro che risultino in possesso dei seguenti requisiti: 
 
 Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea; 

 Non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali in corso; 
 Diploma di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche; 
 Abilitazione alla professione di Farmacista. 

 
A pena di esclusione, i candidati devono comprovare il possesso dei requisiti specifici di ammissione, 
attraverso la produzione delle relative certificazioni (compatibilmente con la vigente normativa) o, in 
alternativa, attraverso corretta autocertificazione ai sensi del D.P.R. 28.12.00, n. 445. (per le 
autocertificazioni potrà essere utilizzato il modello allegato alla domanda). 
La partecipazione all’avviso non è soggetta a limiti di età. 
 

 
Art. 2 

All’atto dell’assegnazione della borsa di studio, nonché per tutta la durata della stessa, il borsista non 
potrà essere titolare di rapporto di lavoro a tempo indeterminato o determinato, a tempo pieno o parziale, 
presso strutture pubbliche o private. Inoltre non potrà essere titolare di altre borse di studio, o di altri 
analoghi assegni o convenzioni che comportino un impegno incompatibile con quello previsto per la 
borsa. Infine, ai sensi della legge 23.12.94, n. 724, la borsa di studio non potrà essere conferita al 
personale delle amministrazioni (di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 3.02.93, n. 29) che 
cessino volontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il pensionamento di 
vecchiaia, ma che abbiano tuttavia il requisito contributivo per l’ottenimento della pensione anticipata di 
anzianità.  
L’attività libero professionale, qualora non configuri una situazione anche solo potenziale di conflitto di 
interessi, può essere espletata. 
La borsa non dà luogo a trattamenti previdenziali né a valutazioni giuridiche ed economiche ai fini di 
carriera, né a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.  
 

Art. 3 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta obbligatoriamente sul modulo allegato al presente 
bando, in carta libera, dovrà essere inviata al Direttore Generale della Azienda U.S.L. Toscana Sud Est – 
Sede Operativa di Arezzo – Ufficio Protocollo – Via Curtatone, 54 – 52100 – Arezzo ENTRO E NON 
OLTRE IL QUINDICESIMO GIORNO SUCCESSIVO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DEL 
PRESENTE BANDO SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA.  
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Il termine fissato per la presentazione della domanda, dei documenti e dei titoli è perentorio. Le domande 
non potranno, in alcun modo, essere presentate a mano. A tal fine, per le domande spedite tramite 
raccomandata A.R., farà fede il timbro e la data dell’Ufficio postale accettante. Qualora la data di 
scadenza coincida con un giorno festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
Le domande di ammissione potranno essere inviate anche tramite casella di posta elettronica certificata 
(PEC), esclusivamente in un unico file PDF - al seguente indirizzo di posta elettronica certificata 
dell’Azienda USL Toscana Sud Est (PEC): ausltoscanasudest@postacert.toscana.it  
 
Il candidato dovrà apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione. La sottoscrizione non 
necessita di autenticazione. 
 La domanda dovrà essere corredata dei seguenti documenti: 
1) Lavori scientifici; 
2) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato. 
Non è consentito aggiungere, dopo il termine di scadenza fissato, alcun altro documento, certificato, 
memoria, pubblicazione o parte di essa, né sostituire quanto già presentato. 
In particolare: 
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (possono essere autenticate dal candidato ai sensi dell’art. 
19 del D.P.R. 28.12.00, n. 445). 
 

Art. 4 
L’ammissione dei candidati è disposta dalla commissione esaminatrice della selezione pubblica. La stessa 
dispone altresì la non ammissione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed 
alla documentazione a queste allegate, risultino privi dei requisiti prescritti, nonché di quelli le cui 
domande siano irregolari o pervenute fuori dai termini. 
 

Art. 5 
La selezione è per titoli e colloquio. La data della prova sarà comunicata ai candidati mediante lettera 
raccomandata inviata almeno 15 giorni prima della data fissata per il suo svolgimento. L’Azienda non 
assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi postali. 
 

Art. 6 
Una apposita Commissione esaminatrice, composta da tre componenti e da un segretario, nominata dal 
Direttore della U.O.C. Formazione e Rapporti con l’Università della Azienda USL Toscana Sud Est, 
procederà all’ammissione dei candidati e valuterà i titoli e i risultati del colloquio provvedendo a 
formulare la graduatoria di merito redigendo apposito verbale. 
 

Art. 7 
  La Commissione ha a disposizione 60 punti, così ripartiti: 
 

- 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale 
- 30 punti per il colloquio 

 
    I 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono così ripartiti: 
 
- Esperienze professionali:        fino a un massimo di 15 punti 
 
In tale categoria saranno valutate le attività professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti 
richiesti, svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero 
professionali, collaborazioni coordinate e continuative, borse di studio,…) oggettivamente quantificabili. 
 
Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggio sarà attribuito dalla Commissione, tenuto conto della 
tipologia del rapporto, dell’impegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il livello di 
qualificazione professionale acquisito rapportato all’attività da espletare. 
 
- Altri Titoli:                                   fino a un massimo             punti 15 
In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad 
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di 
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, attività didattica, attività scientifica, ecc…). 
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Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere 
autocertificate.  
 
Il Colloquio (fino ad un massimo di 30 punti) è diretto ad accertare le conoscenze, le competenze, le 
abilità e la professionalità risultanti dal curriculum e dai titoli prodotti dal candidato ed a rilevare la 
motivazione e l’attitudine del candidato, con riferimento al progetto di studio, sperimentazione o ricerca, 
nonché, ove tale requisito sia ritenuto utile per un più efficace svolgimento delle attività connesse alla 
borsa di studio, la conoscenza di lingue straniere. 
 
I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza, pari ad un punteggio minimo di punti 16, 
corrispondente alla metà più uno del punteggio massimo attribuibile al colloquio, saranno esclusi dalla 
graduatoria. 
 

Art. 8 
I candidati vincitori delle Borse di Studio riceveranno comunicazione dal Direttore della U.O.C. 
Formazione e Rapporti con l’Università con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, ovvero tramite 
pec. 
Il borsista decade dalla fruizione della borsa di studio se entro il termine di 10 giorni dalla data di 
ricezione della lettera di cui al punto precedente non dichiari di accettarla, oppure se non inizi la propria 
attività entro la data stabilita. Potranno essere considerati ritardi giustificati quelli dovuti a motivi di 
salute o a cause di forza maggiore, tempestivamente comunicati e debitamente comprovati e che non 
superino comunque i 30 giorni dalla data fissata per l’inizio. Decorso anche tale termine, qualora il 
vincitore non sia comunque in grado di iniziare le attività connesse alla borsa di studio, si considera 
decaduto e si procede a scorrere la graduatoria.  

Art. 9 
Prima dell’inizio di qualsiasi attività legata al progetto previsto dalla borsa di studio, sperimentazione o 
ricerca il vincitore deve presentare alla U.O.C. Formazione e Rapporti con l’Università, copia della 
polizza relativa ai rischi per infortuni e responsabilità civile verso terzi (compresa l’Azienda), i cui oneri 
sono totalmente a carico del vincitore. La polizza deve coprire l’intero periodo della durata della Borsa ed 
essere specificatamente correlata alle attività previste. 
Prima dell’inizio di qualsiasi attività legata al progetto della borsa di studio, sperimentazione o ricerca il 
vincitore deve essere sottoposto a visita di idoneità da parte del medico competente aziendale. 
 

Art. 10 
L’attività relativa alla Borsa potrà essere interrotta prima della sua conclusione a seguito della rinuncia 
del borsista o per eventuali sue inadempienze che pregiudichino il raggiungimento dell’obiettivo, ovvero 
cause che non consentano la prosecuzione dell’attività. 
 

Art. 11 
L’inizio del godimento della Borsa di Studio decorrerà, per i candidati aventi titolo, dalla data che sarà 
fissata dopo la conclusione dell’iter procedurale. Decadrà dal diritto di godimento della Borsa colui che 
entro il termine di 10 giorni dalla data di ricezione della lettera di comunicazione, non dichiari di 
accettarla, o che non inizi la propria attività entro la data stabilita. 

 
Art. 12 

Il vincitore della borsa di studio opererà all’interno della UOC Farmacia Ospedaliera e Dipartimento 
Oncologico  dell’Azienda USL Toscana Sud Est – sede operativa di Arezzo, seguendo le indicazioni del 
Responsabile del progetto.  
 

Art. 13 
Il pagamento della Borsa di Studio sarà effettuato in rate mensili posticipate del valore di € 1.700,00 
(millesettecento/00) omnicomprensivi, previa attestazione rilasciata da parte del responsabile del 
progetto, che verrà trasmessa alla U.O.C. Formazione e Rapporti con l’Università. Infine verrà liquidato 
un saldo finale pari a € 1.600,00 (milleseicento/00) a progetto concluso certificato dal responsabile del 
progetto e con relazione finale di raggiungimento dei risultati.  
Il vincitore avrà diritto al rateo mensile previsto soltanto se avrà svolto almeno un mese di attività. In caso 
contrario, la Borsa sarà assegnata ad altro concorrente risultato idoneo secondo l’ordine della graduatoria 
stilata dalla commissione esaminatrice. 
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Sarà facoltà del borsista recedere dallo svolgimento del progetto presentando le dimissioni per iscritto con 
almeno 15 giorni di preavviso, perdendo in tal caso il diritto a percepire i ratei mensili seguenti ed il saldo 
finale. 
L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, sospendere o annullare il 
presente bando senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. 
 

Art. 14 
I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nell’ambito 
delle sedi operative di Siena, Arezzo e Grosseto nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e dal D.Lgs. 
n.196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per l'adeguamento 
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE", per finalità di rilevante 
interesse  pubblico, in particolare per le procedure selettive di ammissione e la successiva gestione delle 
borse di studio in oggetto. 
Il consenso dell’interessato, di cui agli artt. 6 comma 1 lettera a) e 9 comma 2 lettera a) del RGPD, non 
rappresenta base giuridica necessaria per la liceità del trattamento. Le basi giuridiche del trattamento sono 
da individuarsi nell’art. 6 paragrafo 1 lett. e) per i dati personali comuni   per le “categorie particolari di 
dati” eventualmente conferiti dal candidato nell’art. 9 paragrafo lett. g) del RGPD, nell’art. 2-sexies 
comma 2 lettera aa) del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 Codice in materia di protezione dei dati personali e 
(fino a nuove disposizioni regionali) dalla scheda 11 dell'allegato A al Regolamento di cui al D.P.G.R. 12 
Febbraio 2013 N. 6/R.  
 
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa. 
Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto alle 
finalità e  si svolge con modalità cartacea. I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche 
Amministrazioni unicamente per l’adempimento di disposizioni di legge o per finalità attinenti alla 
posizione economico/giuridica del candidato e sono conservati in una forma che consenta l'identificazione 
dei candidati in conformità ai tempi di conservazione della documentazione indicati nel vigente 
Massimario aziendale per la conservazione e lo scarto degli atti d’archivio. 
I dati non sono oggetti di trasferimento al di fuori dell’Unione Europea 
E’ possibile che i dati personali possano essere trasferiti all'esterno dell'Unione Europea, se previsto da un 
obbligo di legge oppure in assolvimento di obblighi contrattuali verso un Responsabile del trattamento 
nominato dall'Azienda. In tal caso i trasferimenti saranno effettuati nel pieno rispetto del RGPD. 
Il candidato ha diritto di:  
 ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano;  
 accedere ai dati personali che lo riguardano;  
 chiederne la rettifica o l’integrazione;  
 chiedere, in alcune ipotesi previste dalla normativa, la limitazione del trattamento;  
 opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano 

mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati personali e ha, altresì, diritto di presentare 
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 
Titolare del trattamento dei dati è l’Azienda Usl Toscana sud est.  
Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della 
UOC Formazione e Rapporti con l’Università: i restanti soggetti che, a vario titolo, intervengono nei 
processi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di 
competenza e adeguatamente istruiti in tal senso. 
Dati di contatto: 
Titolare del trattamento dei dati Azienda Usl Toscana sud est, sede legale in via Curtatone, 54, 52100, 
Arezzo. Rappresentante Legale: Direttore Generale pro tempore, tel.0575 254102, PEC 
ausltoscanasudest@postacert.toscana.it 
Responsabile per la protezione dei dati personali, tel.0575 254156, e-mail: privacy@uslsudest.toscana.it 
Autorità di controllo: Garante per la protezione dei dati personali, www.garanteprivacy.it, e-mail 
garante@gpdp.it 
 
Per ulteriori chiarimenti ed informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al dott.  Michele Massi – 
Ufficio Supporto Amministrativo alle Attività Agenzia della Formazione afferente all’ U.O.C. 
Formazione e Rapporti con l’Università – (Tel. 0575/254172 – e-mail: 
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michele.massi@uslsudest.toscana.it ).  Sono allegati, al presente bando, i facsimili relativi all’istanza 
nonché quelli relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti notori. 
 
 
 
 

IL DIRETTORE  
U.O.C. Formazione e Rapporti con l’Università  

 Dott. Sergio Bovenga 
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AL    DIRETTORE GENERALE  
AZIENDA U.S.L. TOSCANA SUD EST 

ZONA OPERATIVA DI AREZZO 
Via Curtatone, 54 -   52100 -  A R E Z Z O 

 
 
Oggetto: domanda per l’assegnazione di n. 1 Borsa di Studio relativa al Progetto: “Il Farmacista 
ospedaliero di supporto al Dipartimento Oncologico”, della durata di 6 mesi. 
 
 
Il sottoscritto_________________________________________________________, in riferimento alle 
Borse di Studio  di cui all’oggetto, con la presente  
 

C H I E D E 
 
di partecipare alla selezione stessa. A tal fine dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.00, 
n. 445, concernente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, consapevole delle 
sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato 
D.P.R., sotto la propria responsabilità: 
 
a) essere nato il____________________a________________________ed essere residente 
in____________________________________________________________________________  
cod.fiscale  ______________________________________________________ 
 
b) * essere cittadino italiano,  
    * equiparato cittadino italiano in base alle leggi vigenti,  
    * cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea ; 
 
c) non aver riportato condanne penali ovvero di non essere a conoscenza di essere sottoposto a 
procedimenti penali in corso; 
 
d) di aver conseguito il Diploma di Laurea Magistrale in ______________________________conseguito 
in data ___________________________________ ; 
 
e)  di aver conseguito l’abilitazione alla professione di Farmacista in data _________________________ 
___________________________________________________________________; 
 
Il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione è il seguente  
_____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________ 
telefono  ______________________________ 
___l __sottoscritt___ autorizza infine,  l’Azienda USL Toscana Sud Est - al trattamento di tutti i dati 
personali forniti con la presente istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento delle 
eventuali procedure di assegnazione. 
 
 
 
data ____________________ 
                     firma leggibile______________________________________ 
 
 
*) mettere una croce corrispondente al quadro cui si riferisce la propria situazione  
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di notorietà 
Ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.00, n. 445 

 
 
 
IL SOTTOSCRITTO _________________________________________________________ 
 
NATO A ____________________________________ IL ____________________________ 
 
RESIDENTE IN _____________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 

 
DICHIARA 

 
ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.00, n. 445 

 
 

i seguenti stati, fatti e qualità personali: 
 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
__________________________________________________________________________ 
 
Dichiara altresì di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.00, applicabili 
in caso di falsità delle presenti dichiarazioni. 
Allega alla presente, copia di un documento di riconoscimento. 
 
data           _________ 
          
                                                                _________________________________ 
                
                                                                                  firma 
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AVVISI DI GARA

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI PISA

Avviso di appalto aggiudicato.

SEGUE ATTO
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SEZIONE I AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE:  
Provincia di Pisa Settore Affari e Servizi Generali. Servizi 
Ambientali e Territoriali -  Via Pietro Nenni n. 30 – 56124 Pisa 
R.U.P. Dott. Giuseppe Pozzana - 
protocollo@provpisa.pcertificata.it - sito internet 
www.provincia.pisa.it –  C.F. 80000410508 
SEZIONE II OGGETTO DELL'APPALTO: Affidamento dei 
servizi assicurativi NUTS ITI17 Lotto 1 RCT/O CIG 87920873B7 
- Lotto 2 All Risks CIG 8792116BA3 Lotto 3 Infortuni CIG 
8792138DCA Lotto 4  RCAuto CIG 8792153A2C-  
SEZIONE IV PROCEDURA: aperta art. 60 D.Lgs. 50/2016 
criterio di aggiudicazione offerta economicamente più vantaggiosa 
per i lotti 1,2. Minor prezzo prezzo per i lotti 3,4. Bando 
pubblicato sulla GURI n.86 del 28/07/2021 
SEZIONE V AGGIUDICAZIONE: Con D.D. n.18 del 11/01/2022 
il Lotto 1 è stato aggiudicato a Lloyd’s Insurance Company S.A. di 
Milano con il punteggio complessivo di 100, per l'importo di € 
1.353.600,00 Offerte pervenute n.1; con D.D. n. 123 del 
26/01/2022 il lotto 2  è stato aggiudicato a Aviva Italia SpA. di 
Milano, con il punteggio complessivo di 90,51, per l'importo di € 
333.489,00 Offerte pervenute n.6; con D.D. n. 1498 del 
23/11/2021, il lotto 3 è stato aggiudicato a Unipol Sai 
Assicurazioni Spa di Bologna che ha offerto il ribasso del 57,10% 
per l'importo di  € 6.435,00 Offerte pervenute n.4; con D.D. n.  
1484 del 18/11/2021 il lotto 4 è stato aggiudicato a Amissima 
Assicurazioni SpA. di Milano, che ha offerto il ribasso del 21,55% 
per l'importo di € 77.665,50   Offerte pervenute n.2.  
SEZIONE VI ALTRE INFORMAZIONI: Organismo 
responsabile delle procedure di ricorso: TAR Toscana – Via 
Ricasoli n.40 – Firenze. Data di invio all’Ufficio Pubblicazioni 
dell’UE il 3/02/2022. 
         Il Dirigente 

                Dott.Giuseppe Pozzana 
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energetica presso impianti e immobili in Regione 
Toscana”.

SEGUE ATTO

CONSORZIO ENERGIA TOSCANA (C.E.T. s.c.r.l.)

Gara a procedura aperta per l’affi  damento 
in accordo quadro dei “Servizi energetici per la 
realizzazione di interventi di incremento dell’effi  cienza 
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2022/S 028-072132 

 
Avviso di aggiudicazione di appalto 

 
Risultati della procedura di appalto 

 
Servizi 

Base giuridica:  
Direttiva 2014/24/UE 
Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice 
I.1) Denominazione e indirizzi 
Denominazione ufficiale: Società Consortile Energia Toscana 
Indirizzo postale: Piazza dell'Indipendenza 16 
Città: FIRENZE 
Codice NUTS: ITI14 
Codice postale: 50129 
Paese: Italia 
Persona di contatto: Luca Perni 
E-mail: luca.perni@consorzioenergiatoscana.it  
Tel.: +39 055353888 
Fax: +39 0554624442 
Indirizzi Internet: 
Indirizzo principale: http://www.consorzioenergiatoscana.it 
Indirizzo del profilo di committente: https://start.toscana.it/ 
I.4) Tipo di amministrazione aggiudicatrice 
Altro tipo: Centrale di committenza 
I.5) Principali settori di attività 
Altre attività: Centrale di Committenza 
Sezione II: Oggetto 
II.1) Entità dell'appalto 
II.1.1) Denominazione: 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN ACCORDO QUADRO DEI “SERVIZI 
ENERGETICI PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI INCREMENTO 
DELL’EFFICIENZA ENERGETICA PRESSO IMPIANTI E IMMOBILI IN REGIONE 
TOSCANA 
II.1.2) Codice CPV principale 
71314000 Servizi energetici e affini 
II.1.3) Tipo di appalto 
Servizi 
II.1.4) Breve descrizione: 
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PREORDINATA ALL’AFFIDAMENTO IN 
ACCORDO QUADRO, AI SENSI DEGLI ART. 60, COMMA 1, E 54, COMMA 4 DEL D. 
LGS. N. 50 DEL 18 APRILE 2016, DEI “SERVIZI ENERGETICI PER LA REALIZZAZIONE 
DI INTERVENTI DI INCREMENTO DELL’EFFICIENZA ENERGETICA PRESSO GLI 
IMPIANTI E GLI IMMOBILI DI PROPRIETA’ PUBBLICA SITI IN REGIONE TOSCANA” 
II.1.6) Informazioni relative ai lotti 
Questo appalto è suddiviso in lotti: sì  
II.1.7) Valore totale stimato 
Valore, IVA esclusa: 60 000 000.00 EUR 
II.2) Descrizione 
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II.2.1) Denominazione: 
Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Centro 
Lotto n.: 1 
II.2.2) Codici CPV supplementari 
71314000 Servizi energetici e affini 
50232100 Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale 
II.2.3) Luogo di esecuzione 
Codice NUTS: ITI13 Pistoia 
Codice NUTS: ITI14 Firenze 
Codice NUTS: ITI15 Prato 
Luogo principale di esecuzione: 
Area Toscana Centro: Città Metropolitana di Firenze, province di Prato e Pistoia 
II.2.4) Descrizione dell'appalto: 
Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale (S); Servizi energetici e affini 
(P) 
II.2.5) Criteri di aggiudicazione 
Criterio di qualità - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 70 
Prezzo - Ponderazione: 30 
II.2.11) Informazioni relative alle opzioni 
Opzioni: no 
II.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea 
L'appalto è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione 
europea: no 
II.2.14) Informazioni complementari 
II.2) Descrizione 
II.2.1) Denominazione: 
Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Centro 
Lotto n.: 2 
II.2.2) Codici CPV supplementari 
50700000 Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici 
71314000 Servizi energetici e affini 
II.2.3) Luogo di esecuzione 
Codice NUTS: ITI13 Pistoia 
Codice NUTS: ITI14 Firenze 
Codice NUTS: ITI15 Prato 
Luogo principale di esecuzione: 
Città Metropolitana di Firenze; province di Prato e Pistoia 
II.2.4) Descrizione dell'appalto: 
Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici (S); Servizi energetici e affini (P) 
II.2.5) Criteri di aggiudicazione 
Criterio di qualità - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 70 
Prezzo - Ponderazione: 30 
II.2.11) Informazioni relative alle opzioni 
Opzioni: no 
II.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea 
L'appalto è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione 
europea: no 
II.2.14) Informazioni complementari 
II.2) Descrizione 
II.2.1) Denominazione: 
Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Nord Ovest 
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Lotto n.: 3 
II.2.2) Codici CPV supplementari 
50232100 Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale 
71314000 Servizi energetici e affini 
II.2.3) Luogo di esecuzione 
Codice NUTS: ITI1 Massa-Carrara 
Codice NUTS: ITI2 Lucca 
Codice NUTS: ITI16 Livorno 
Codice NUTS: ITI17 Pisa 
Luogo principale di esecuzione: 
Province di Lucca, Massa Carrara, Pisa e Livorno 
II.2.4) Descrizione dell'appalto: 
Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale (S); Servizi energetici e affini 
(P) 
II.2.5) Criteri di aggiudicazione 
Criterio di qualità - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 70 
Prezzo - Ponderazione: 30 
II.2.11) Informazioni relative alle opzioni 
Opzioni: no 
II.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea 
L'appalto è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione 
europea: no 
II.2.14) Informazioni complementari 
II.2) Descrizione 
II.2.1) Denominazione: 
Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Nord Ovest 
Lotto n.: 4 
II.2.2) Codici CPV supplementari 
50700000 Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici 
71314000 Servizi energetici e affini 
II.2.3) Luogo di esecuzione 
Codice NUTS: ITI1 Massa-Carrara 
Codice NUTS: ITI2 Lucca 
Codice NUTS: ITI16 Livorno 
Codice NUTS: ITI17 Pisa 
Luogo principale di esecuzione: 
Province di Lucca, Massa Carrara, Pisa e Livorno 
II.2.4) Descrizione dell'appalto: 
Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici (S); Servizi energetici e affini (P) 
II.2.5) Criteri di aggiudicazione 
Criterio di qualità - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 70 
Prezzo - Ponderazione: 30 
II.2.11) Informazioni relative alle opzioni 
Opzioni: no 
II.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea 
L'appalto è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione 
europea: no 
II.2.14) Informazioni complementari 
II.2) Descrizione 
II.2.1) Denominazione: 
Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Sud Est 
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Lotto n.: 5 
II.2.2) Codici CPV supplementari 
50232100 Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale 
71314000 Servizi energetici e affini 
II.2.3) Luogo di esecuzione 
Codice NUTS: ITI8 Arezzo 
Codice NUTS: ITI9 Siena 
Codice NUTS: ITIA Grosseto 
Luogo principale di esecuzione: 
Province di Siena, Grosseto ed Arezzo 
II.2.4) Descrizione dell'appalto: 
Servizi di manutenzione di impianti di illuminazione stradale (S); Servizi energetici e affini 
(P) 
II.2.5) Criteri di aggiudicazione 
Criterio di qualità - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 70 
Prezzo - Ponderazione: 30 
II.2.11) Informazioni relative alle opzioni 
Opzioni: no 
II.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea 
L'appalto è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione 
europea: no 
II.2.14) Informazioni complementari 
II.2) Descrizione 
II.2.1) Denominazione: 
Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Sud Est 
Lotto n.: 6 
II.2.2) Codici CPV supplementari 
50700000 Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici 
71314000 Servizi energetici e affini 
II.2.3) Luogo di esecuzione 
Codice NUTS: ITI8 Arezzo 
Codice NUTS: ITI9 Siena 
Codice NUTS: ITIA Grosseto 
Luogo principale di esecuzione: 
Province di Siena, Grosseto ed Arezzo 
II.2.4) Descrizione dell'appalto: 
Servizi di riparazione e manutenzione di impianti di edifici (S); Servizi energetici e affini (P) 
II.2.5) Criteri di aggiudicazione 
Criterio di qualità - Nome: offerta tecnica / Ponderazione: 70 
Prezzo - Ponderazione: 30 
II.2.11) Informazioni relative alle opzioni 
Opzioni: no 
II.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea 
L'appalto è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione 
europea: no 
II.2.14) Informazioni complementari 
Sezione IV: Procedura 
IV.1) Descrizione 
IV.1.1) Tipo di procedura 
Procedura aperta 
IV.1.3) Informazioni su un accordo quadro o un sistema dinamico di acquisizione 
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L’avviso comporta la conclusione di un accordo quadro 
Accordo quadro con diversi operatori 
IV.1.8) Informazioni relative all'accordo sugli appalti pubblici (AAP) 
L'appalto è disciplinato dall'accordo sugli appalti pubblici: sì 
IV.2) Informazioni di carattere amministrativo 
IV.2.1) Pubblicazione precedente relativa alla stessa procedura  
Numero dell'avviso nella GU S: 2020/S 039-092762 
IV.2.8) Informazioni relative alla chiusura del sistema dinamico di acquisizione 
IV.2.9) Informazioni relative alla fine della validità dell'avviso di indizione di gara in 
forma di avviso di preinformazione 
Sezione V: Aggiudicazione di appalto 
Contratto d'appalto n.: 1 
Lotto n.: 1 
Denominazione: 
Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Centro 
Un contratto d'appalto/lotto è stato aggiudicato: sì 
V.2) Aggiudicazione di appalto 
V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto: 
31/01/2022 
V.2.2) Informazioni sulle offerte 
Numero di offerte pervenute: 9 
Numero di offerte pervenute per via elettronica: 9 
L'appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no 
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente 
Denominazione ufficiale: CPL CONCORDIA SOC. COOP. 
Indirizzo postale: Via Achille Grandi 39  
Città: Concordia sulla Secchia (MO)  
Codice NUTS: ITH54 Modena 
Codice postale: 41033 
Paese: Italia 
Il contraente è una PMI: no 
V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa) 
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR 
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR 
V.2.5) Informazioni sui subappalti 
Sezione V: Aggiudicazione di appalto 
Contratto d'appalto n.: 2 
Lotto n.: 2 
Denominazione: 
Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Centro 
Un contratto d'appalto/lotto è stato aggiudicato: sì 
V.2) Aggiudicazione di appalto 
V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto: 
31/01/2022 
V.2.2) Informazioni sulle offerte 
Numero di offerte pervenute: 8 
Numero di offerte pervenute per via elettronica: 8 
L'appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no 
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente 
Denominazione ufficiale: CO.S.FEN. CONSORZIO STABILE 
Indirizzo postale: VIA GIANFRANCO MALIPIERO, 20 
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Città: Milano 
Codice NUTS: ITC4C Milano 
Codice postale: 20128 
Paese: Italia 
Il contraente è una PMI: no 
V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa) 
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR 
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR 
V.2.5) Informazioni sui subappalti 
Sezione V: Aggiudicazione di appalto 
Contratto d'appalto n.: 3 
Lotto n.: 3 
Denominazione: 
Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Nord Ovest 
Un contratto d'appalto/lotto è stato aggiudicato: sì 
V.2) Aggiudicazione di appalto 
V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto: 
31/01/2022 
V.2.2) Informazioni sulle offerte 
Numero di offerte pervenute: 9 
Numero di offerte pervenute per via elettronica: 9 
L'appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no 
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente 
Denominazione ufficiale: CPL CONCORDIA SOC. COOP. 
Indirizzo postale: Via A. Grandi n. 39 
Città: Concordia sulla Secchia (MO) 
Codice NUTS: ITH54 Modena 
Codice postale: 41033 
Paese: Italia 
Il contraente è una PMI: no 
V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa) 
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR 
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR 
V.2.5) Informazioni sui subappalti 
Sezione V: Aggiudicazione di appalto 
Contratto d'appalto n.: 4 
Lotto n.: 4 
Denominazione: 
Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Nord Ovest 
Un contratto d'appalto/lotto è stato aggiudicato: sì 
V.2) Aggiudicazione di appalto 
V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto: 
31/01/2022 
V.2.2) Informazioni sulle offerte 
Numero di offerte pervenute: 8 
Numero di offerte pervenute per via elettronica: 8 
L'appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no 
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente 
Denominazione ufficiale: CO.S.FEN. CONSORZIO STABILE 
Indirizzo postale: VIA GIANFRANCO MALIPIERO, 20 
Città: Milano 
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Codice NUTS: ITC4C Milano 
Codice postale: 20138 
Paese: Italia 
Il contraente è una PMI: no 
V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa) 
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR 
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR 
V.2.5) Informazioni sui subappalti 
Sezione V: Aggiudicazione di appalto 
Contratto d'appalto n.: 5 
Lotto n.: 5 
Denominazione: 
Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Sud Est 
Un contratto d'appalto/lotto è stato aggiudicato: sì 
V.2) Aggiudicazione di appalto 
V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto: 
31/01/2022 
V.2.2) Informazioni sulle offerte 
Numero di offerte pervenute: 9 
Numero di offerte pervenute per via elettronica: 9 
L'appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no 
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente 
Denominazione ufficiale: CPL CONCORDIA SOC. COOP. 
Indirizzo postale: Via A. Grandi n. 39 
Città: Concordia sulla Secchia (MO) 
Codice NUTS: ITH54 Modena 
Codice postale: 41033 
Paese: Italia 
Il contraente è una PMI: no 
V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa) 
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR 
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR 
V.2.5) Informazioni sui subappalti 
Sezione V: Aggiudicazione di appalto 
Contratto d'appalto n.: 6 
Lotto n.: 6 
Denominazione:  
Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Sud Est 
Un contratto d'appalto/lotto è stato aggiudicato: sì 
V.2) Aggiudicazione di appalto 
V.2.1) Data di conclusione del contratto d'appalto: 
31/01/2022 
V.2.2) Informazioni sulle offerte 
Numero di offerte pervenute: 8 
Numero di offerte pervenute per via elettronica: 8 
L'appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no 
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente 
Denominazione ufficiale: CO.S.FEN. CONSORZIO STABILE 
Indirizzo postale: VIA GIANFRANCO MALIPIERO, 20 
Città: Milano 
Codice NUTS: ITC4C Milano 
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Codice postale: 20138 
Paese: Italia 
Il contraente è una PMI: no 
V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa) 
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 10 000 000.00 EUR 
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 10 000 000.00 EUR 
V.2.5) Informazioni sui subappalti 
Sezione VI: Altre informazioni 
VI.3) Informazioni complementari: 
Determina Dirigenziale n. 26 del 21 febbraio 2020: Determina a contrarre. Indizione della 
gara europea a procedura aperta preordinata all’affidamento in accordo quadro, ai sensi 
degli art. 60, comma 1, e 54, comma 4 del d. lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, avente ad oggetto 
i “Servizi energetici per la realizzazione di interventi di incremento dell’efficienza energetica 
presso gli impianti e gli immobili di proprietà pubblica siti in Regione Toscana”. 
Con Determina n. 11 del 31.01.2022 è stata dichiarata l’intervenuta efficacia 
dell'aggiudicazione. 
Si precisa che, trattandosi di Accordo Quadro con più operatori, vi sono stati più 
aggiudicatari per Lotto, in particolare: 
- Lotto 1 “Toscana Centro”, CIG 8199472259: 
1 CPL Concordia 
2 Enel X-Sole 
3 RTI Gi.One Ottima 
4 ATI Coli Diddi CNP 
5 CO.S.FEN. 
6 RTI IREN Leonardo 
7 Toscana Energia Green 
-Lotto 2 “Servizi Energetici negli Edifici Pubblici - Area Toscana Centro, CIG 81994922DA: 
1 CO.S.FEN. 
2 RTI Gi.One Conscoop 
3 RTI Arco CNS 
4 CPL Concordia 
5 RTI Innova Tecnoservice Antas 
6 SIRAM Veolia 
7 RTI IREN Leonardo 
8 RTI Diddi Vespignani 
- Lotto 3 - Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Nord Ovest CIG 
8199503BEB, 
1 CPL Concordia 
2 Enel X-Sole 
3 RTI Gi.One Ottima 
4 ATI Coli Diddi CNP 
5 CO.S.FEN. 
6 RTI IREN Leonardo 
7 Toscana Energia Green 
- Lotto 4 - Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Nord Ovest, CIG 81995155D4 
1 CO.S.FEN. 
2 RTI Gi.One Conscoop 
3 RTI Arco CNS 
4 CPL Concordia 
5 RTI Innova Tecnoservice Antas 
6 SIRAM Veolia 
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7 RTI IREN Leonardo 
8 RTI Diddi Vespignani 
Lotto 5 - Servizio Energetico nella Pubblica Illuminazione – Area Toscana Sud Est CIG: 
8199528090 
1 CPL Concordia 
2 Enel Sole 
3 RTI Ottima -Gi.One 
4 ATI Coli Diddi CNP 
5 CO.S.FEN. 
6 RTI IREN Leonardo 
7 Toscana Energia Green 
Lotto 6 - Servizio Energetico negli Edifici – Area Toscana Sud Est - CIG: 8199536728 
1 CO.S.FEN. 
2 RTI Gi.One Conscoop 
3 RTI Arco CNS 
RTI Innova Tecnoservice Antas 
4 CPL Concordia 
6 SIRAM Veolia 
7 RTI IREN Leonardo 
8 RTI Diddi Vespignani 
VI.4) Procedure di ricorso 
VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso 
Denominazione ufficiale: Tribunale Amministrativo Regionale per la Toscana 
Indirizzo postale: Via Ricasoli, 40Città: Firenze Codice postale: 50122 Paese: Italia 
VI.4.2) Organismo responsabile delle procedure di mediazione 
VI.4.3) Procedure di ricorso 
Informazioni dettagliate sui termini di presentazione dei ricorsi: 
Informazioni precise sui termini di presentazione dei ricorsi: 30 gg. decorrenti dalla 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana o dalla ricezione delle 
comunicazioni ex art. 76 D.Lgs. 50/16. 
VI.4.4) Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulle procedure di 
ricorso 
VI.5) Data di spedizione dell’avviso alla GUCE: 
04/02/2022 
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- che il numero massimo dei candidati esterni indicati 
dall’Amministrazione non potrà essere superiore ad 1/4 
del numero degli allievi ammessi al percorso formativo;

- che nel caso in cui gli allievi ammessi all’esame 
siano meno di 15, il numero di candidati esterni non 
dovrà comportare il superamento di tale soglia, per non 
determinare oneri aggiuntivi per l’ente attuatore connessi 
al passaggio a tariff e superiori per i componenti delle 
Commissioni esterne previsti dal DD n. 3807/2013 “D.D. 
811/2010 Approvazione dei costi spettanti ai componenti 
della commissione d’esame di cui al regolamento 8 
agosto 2003, n. 47 /R s.m.i. modifi che e integrazioni”;

Visto l’allegato A al decreto dirigenziale n. 7831 del 
16/08/2016 recante le “Modalità per la partecipazione 
di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di 
formazione ai fi ni dell’abilitazione allo svolgimento di 
professioni normate da legge”, con il quale viene stabilito 
che:

- la Regione Toscana pubblica periodicamente le 
tipologie e il calendario di esame relativi a percorsi di 
formazione il cui superamento consente l’abilitazione 
allo svolgimento di professioni normate da leggi, 
disponibili sul territorio regionale;

- i soggetti esterni interessati a partecipare agli esami 
devono presentare al Settore Gestione, rendicontazione 
e controlli territorialmente competente la domanda di 
ammissione;

- il Settore Gestione, rendicontazione e controlli 
territorialmente competente, entro il giorno 15 di 
ogni mese, provvede a concludere l’istruttoria delle 
domande pervenute il mese precedente e, in base ai posti 
disponibili, a collocare i candidati ammessi nelle sessioni 
di esame che si terranno a partire dal mese successivo a 
quello di conclusione dell’istruttoria;

- l’elenco delle domande che non vengono istruite 
per esaurimento dei posti disponibili ha validità 6 mesi 
trascorsi i quali le domande si intendono decadute;

Considerata l’attuazione del nuovo assetto territoriale 
ed organizzativo della Direzione “Istruzione, Formazione, 
Ricerca di Lavoro” di cui al D.D. n. 8624/2021, che ha 
approvato il riassetto dei Settori coinvolti defi nendone le 
nuove competenze e le relative denominazioni;

Atteso che a seguito della riorganizzazione 
soprarichiamata il “Settore Gestione, rendicontazione e 
controlli per gli ambiti territoriali di Lucca Massa Carrara 
e Pistoia” è stato identifi cato nel Settore “Formazione 
Continua e Professioni” con la declaratoria “Formazione 
continua. Formazione a supporto della creazione di 
impresa e del lavoro autonomo. Coworking. Professioni. 
Reti e progetti europei nelle materie di competenza. 
Formazione riconosciuta negli ambiti territoriali di Lucca 
e Massa – Carrara”;

ALTRI AVVISI

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Formazione Continua e Professioni

DECRETO 11 febbraio 2022, n. 2196
certifi cato il 14-02-2022

Partecipazione di candidati esterni agli esami 
conclusivi dei percorsi di formazione ai fi ni 
dell’abilitazione allo svolgimento di professioni 
normate da legge (DDRT n. 7831 del 16/08/2016 e 
s.m.i) - Istruttoria domande presentate nel mese di 
GENNAIO 2022.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, 
recante “Testo unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, 
orientamento, formazione professionale e lavoro”;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta regionale 
8 agosto 2003, n. 47/R (Regolamento di esecuzione della 
L.R. 26.7.2002, n. 32 Testo unico della normativa della 
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, 
orientamento, formazione professionale, lavoro), ed in 
particolare l’art. 66 nonies 1, comma 3 del Regolamento 
8 agosto 2003, n. 47/R e s.m.i, che prevede che gli 
esami di certifi cazione possano essere sostenuti anche 
da un numero limitato di candidati esterni al percorso 
formativo indicati dall’amministrazione competente, 
secondo modalità stabilite con deliberazione di giunta 
regionale;

Vista la deliberazione della Giunta regionale del 
29 luglio 2019, n. 988 e s.mm.ii. avente ad oggetto 
l’approvazione del “Disciplinare per l’attuazione 
del sistema regionale delle competenze previsto dal 
Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002” e s.m.i 
ed in particolare il paragrafo C.5 dell’allegato A il quale 
stabilisce che nei percorsi formativi riconosciuti, per la 
partecipazione all’esame, l’organismo formativo può 
richiedere al candidato esterno di corrispondere una 
quota individuale complessiva fi no all’importo massimo 
di 100 € a copertura delle spese di organizzazione dallo 
stesso sostenute;

Vista la Delibera di Giunta regionale del 27 luglio 
2020, n. 951 che approva le “Procedure di gestione degli 
interventi formativi oggetto di sovvenzioni a valere sul 
POR FSE 2014 - 2020”, ed in particolare l’Allegato A, 
punto A.17, Prove fi nali e commissioni d’esame che 
stabilisce:
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- Accompagnatore Turistico
- nella tabella 3, le sessioni di esame, a decorrere 

dal mese di marzo 2022 che attualmente non possono 
ancora essere defi nite a seguito delle diffi  coltà segnalate 
dalle Agenzie per conformare lo svolgimento e la 
conclusione, con relativi esami, delle attività formative 
alle misure straordinarie, previste nell’ambito della 
Formazione Professionale, per fronteggiare l’emergenza 
epidemiologica covid 19. La tabella sarà quindi 
implementata all’atto d’individuazione degli organismi 
formativi e delle relative sessioni utili, per tipologia 
d’esame rispetto alle qualifi che richieste ed evidenziate 
nella tab. 2 dell’allegato B;

- dall’Allegato C, nel quale sono indicati:
le domande presentate non ammesse e i motivi di non 

ammissione delle stesse;

2. di dare atto che gli allegati A, B e C formano parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

3. di dare atto che l’importo massimo della quota 
individuale complessiva per la partecipazione all’esame 
fi nale è di € 100.

4. di partecipare il presente atto al Dirigente del Settore 
Sistema Regionale della Formazione: infrastrutture 
digitali e azioni di sistema.

5. di dare atto che, come previsto dal punto 3 
dell’Allegato A del DD 7831/2016 e s.m.i. il presente 
decreto è pubblicato sul BURT, e tale pubblicazione vale 
a tutti gli eff etti come notifi ca dell’esito del procedimento, 
ed è pubblicato sul sito web della Regione Toscana.

6. di comunicare gli esiti del presente procedimento 
ai candidati non ammessi.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
per legge nei relativi termini.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e 
sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta 
regionale ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007. E’ escluso 
dalla pubblicazione l’allegato C nel rispetto dei limiti alla 
trasparenza posti dalla normativa statale.

Il Dirigente
Roberto Pagni

SEGUONO ALLEGATI

Preso atto pertanto che il Settore Formazione Continua 
e Professioni ha ricevuto nel mese di gennaio 2022, otto 
(8) domande, di cui una assegnata a questo uffi  cio il 2 
febbraio 2022 ma pervenuta al protocollo dell’Ente il 29 
gennaio 2022, per la partecipazione agli esami conclusivi 
di percorsi di formazione ai fi ni dell’abilitazione allo 
svolgimento delle professioni normate da legge, come 
specifi cato nella tabella 1 Allegato A, parte integrante e 
sostanziale del presente atto.

Considerato che il Settore Formazione Continua e 
Professioni ha eff ettuato l’istruttoria di ammissibilità 
e di verifi ca tecnica delle domande presentate come da 
documentazione agli atti d’uffi  cio;

Ritenuto di approvare gli esiti dell’istruttoria di 
verifi ca tecnica espletata come risultanti dall’Allegato 
B delle domande pervenute ed ammesse nelle sessioni 
disponibili a partire dal mese di marzo e dall’allegato C 
che riporta le domande non ammesse con i motivi di non 
ammissione delle stesse, parti integranti e sostanziali del 
presente atto;

Dato atto che, come previsto dal punto 3 dell’Allegato 
A del Decreto Dirigenziale n.7831/16 citato, il presente 
decreto è pubblicato sul BURT, ed è pubblicato sul sito 
web della Regione Toscana;

DECRETA

1 - di approvare, per le motivazioni espresse in 
narrativa, gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande 
presentate nel mese di gennaio 2022 svolta da questo 
Settore come da documentazione agli atti d’uffi  cio e 
come risultante:

- dall’Allegato A, che riporta
- nella tabella 1, le domande pervenute nel mese di 

gennaio 2022;
- dall’Allegato B, che riporta:
- nella tabella 2, le domande ammesse alle sessioni 

d’esame disponibili a decorrere dal mese successivo a 
quello della certifi cazione del presente atto, dando atto 
che i suddetti candidati esterni saranno collocati, nella 
sessione d’esame prescelta nei limiti dei posti disponibili, 
per le tipologie d’esame di:

- Acconciatore (Addetto) – percorso abilitante 
all’esercizio in forma autonoma della professione di 
acconciatore.

- Estetista (Addetto) – Percorso di specializzazione 
per estetista per esercizio di attività autonoma di estetica.

- Tecnico Qualifi cato Guida Ambientale 
(escursionista)
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Commissioni esterne previsti dal DD n. 3807/2013 “D.D. 
811/2010 Approvazione dei costi spettanti ai componenti 
della commissione d’esame di cui al regolamento 8 
agosto 2003, n. 47 /R s.m.i. modifi che e integrazioni”;

Visto il decreto dirigenziale 13132 del 28/07/2021 
“Decreto dirigenziale n.7831 del 12-08-2016 avente 
per oggetto Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/r, art. 
66 nonies 1, comma 3. Modalità per la partecipazione 
di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di 
formazione ai fi ni dell’abilitazione allo svolgimento di 
professioni normate da legge. Modifi ca”;

Visto l’allegato A al decreto dirigenziale n. 13132 del 
28/07/2021 recante le “Modalità di presentazione delle 
domande di accesso diretto agli esami fi nali dei percorsi 
di qualifi ca per il rilascio delle certifi cazioni previste per 
lo svolgimento di attività normate da legge”, con il quale 
viene stabilito che:

- i candidati possono eff ettuare la ricerca dei corsi 
in svolgimento (avviati e/o pubblicizzati) accedendo 
al Catalogo dei corsi di formazione e visualizzando 
la pagina relativa a “Esame accesso diretto” al link 
pubblicato sul sito della Regione Toscana;

- i soggetti esterni interessati a partecipare agli esami 
devono presentare al Settore regionale competente per 
l’ambito territoriale prescelto la domanda di ammissione;

- il Settore territorialmente competente, entro il giorno 
15 di ogni mese, provvede a concludere l’istruttoria delle 
domande pervenute il mese precedente e, in base ai posti 
disponibili, a collocare i candidati ammessi nelle sessioni 
di esame che si terranno a partire dal mese successivo a 
quello di conclusione dell’istruttoria;

- l’elenco delle domande che non vengono istruite 
per esaurimento dei posti disponibili ha validità 6 mesi 
trascorsi i quali le domande si intendono decadute;

Preso atto che le domande presentate secondo 
la procedura descritta nell’allegato A del decreto n. 
7831/2016 sono evase regolarmente in quanto la nuova 
procedura si pone in continuità con la precedente senza 
creare interruzioni nel servizio;

Preso atto che il gli uffi  ci di Firenze Pistoia e Prato 
dell’attuale Settore Formazione per l’inserimento 
lavorativo hanno ricevuto nel mese di gennaio 2022 
n. 1 domanda di partecipazione agli esami ai fi ni 
dell’abilitazione allo svolgimento di professioni normate 
da legge che risulta elencata nell’allegato A;

Vista l’Ordinanza del Presidente della Giunta 
Regionale n. 95 del 23/10/2020 e in particolare l’allegato 
1 “linee guida regionali relative alle misure di prevenzione 
e riduzione del rischio di contagio da adottare in materia 
di formazione professionale, formazione in materia di 
sicurezza e salute sul lavoro e attività corsistica”;

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo

DECRETO 11 febbraio 2022, n. 2203
certifi cato il 14-02-2022

”DD 7831 del 12/08/2016 e s.m.i. partecipazione di 
candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di 
formazione ai fi ni dell’abilitazione allo svolgimento di 
professioni normate da legge” - Elenco delle domande 
presentate nel mese di gennaio 2022 agli uffi  ci regionali 
di Firenze Pistoia e Prato e istruttoria delle domande 
che coprono i posti disponibili.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, 
recante “Testo unico della normativa della Regione 
Toscana in materia di educazione, istruzione, 
orientamento, formazione professionale e lavoro”;

Visto il DPGR 47/R/2003 “Regolamento di esecuzione 
della L.R. 32/2002”come modifi cato dal DPGR 30 
gennaio 2019, n. 6/R ed in particolare l’art. 66 nonies 
1, comma 3 che prevede che gli esami di certifi cazione 
possano essere sostenuti anche da un numero limitato 
di candidati esterni al percorso formativo indicati 
dall’amministrazione competente, secondo modalità 
stabilite con deliberazione di giunta regionale;

Vista la deliberazione della Giunta regionale 
del 29 luglio 2019, n. 988 e s.m.i avente ad oggetto 
l’approvazione del “Disciplinare per l’attuazione 
del sistema regionale delle competenze previsto dal 
Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002” e s.m.i 
ed in particolare il paragrafo C.5 dell’allegato A il quale 
stabilisce che nei percorsi formativi riconosciuti, per la 
partecipazione all’esame, l’organismo formativo può 
richiedere al candidato esterno di corrispondere una 
quota individuale complessiva fi no all’importo massimo 
di 100 € a copertura delle spese di organizzazione dallo 
stesso sostenute;

Vista la Delibera di Giunta regionale del 04 dicembre 
2017, n. 1343 che approva le procedure di gestione degli 
interventi formativi, ed in particolare l’Allegato A, punto 
A.17, Prove fi nali e commissioni d’esame che stabilisce:

- che il numero massimo dei candidati esterni indicati 
dall’Amministrazione non potrà essere superiore ad 1/4 
del numero degli allievi ammessi al percorso formativo;

- che nel caso in cui gli allievi ammessi all’esame 
siano meno di 15, il numero di candidati esterni non 
dovrà comportare il superamento di tale soglia, per non 
determinare oneri aggiuntivi per l’ente attuatore connessi 
al passaggio a tariff e superiori per i componenti delle 
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1. di approvare, per le motivazioni espresse in 
narrativa:

- l’elenco delle domande ammissibili pervenute nel 
mese di gennaio 2022, distinte per tipologia di esame, in 
base all’ordine cronologico di arrivo (Allegato A elenco 
domande pervenute ammissibili)

- gli esiti dell’istruttoria delle sole domande che in 
ordine cronologico di arrivo coprono i posti disponibili 
per gli esami in calendario (Allegato B elenco domande 
istruite che coprono i posti disponibili);

- l’elenco delle domande pervenute nel mese di 
gennaio 2022 che non sono istruite per esaurimento dei 
posti disponibili per gli esami in calendario e che hanno 
validità 6 mesi (Allegato C elenco domande non istruite) 
decorrenti dalla data del presente atto;

2. di partecipare il presente atto alla Dirigente 
del Settore Sistema Regionale della Formazione: 
infrastrutture digitali e azioni di sistema.

3. di dare atto che, come previsto dal punto 3.1 
dell’Allegato A del DD 13132/2021 il presente decreto 
è pubblicato sul BURT, e tale pubblicazione vale a tutti 
gli eff etti come notifi ca dell’esito del procedimento, ed è 
pubblicato sul sito web della Regione Toscana.

4. che gli allegati A (elenco domande pervenute 
ammissibili), B (elenco domande istruite che coprono i 
posti disponibili) e C (elenco domande non istruite) sono 
parte integrante del presente atto.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
per legge nei relativi termini.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Gabriele Grondoni

SEGUONO ALLEGATI

Vista l’Ordinanza del Presidente della Giunta 
Regionale n. 117 del 05/12/2020 recante disposizioni per 
l’attività corsistica individuale e collettiva;

Viste le richieste di commissione di esame inviate dagli 
organismi formativi e accettate dall’Amministrazione 
presenti agli atti dell’uffi  cio;

Dato atto che, in relazione alle richieste ricevute, 
risultano i seguenti posti disponibili: “Estetista 
specializzazione ” n. 4 posti disponibili;

“Acconciatore specializzazione” n. 2 posti disponibili;
“Tecnico qualifi cato guida ambientale escursionista” 

n. 6 posti disponibili; “Accompagnatore turistico” n. 6 
posti disponibili;

Considerato che il Settore Formazione per 
l’inserimento lavorativo ha eff ettuato l’istruttoria 
di verifi ca tecnica delle domande per estetista 
specializzazione, acconciatore specializzazione, 
tecnico qualifi cato guida ambientale escursionistica e 
accompagnatore presentate nei mesi precedenti come da 
documentazione agli atti d’uffi  cio;

Ritenuto di approvare con il presente atto:
- l’elenco delle domande ammissibili pervenute nel 

mese di gennaio 2022, distinte per tipologia di esame, in 
base all’ordine cronologico di arrivo (Allegato A elenco 
domande pervenute ammissibili)

- gli esiti dell’istruttoria delle sole domande che in 
ordine cronologico di arrivo coprono i posti disponibili 
per gli esami in calendario (Allegato B elenco domande 
che coprono posti disponibili);

- l’elenco delle domande pervenute nel mese di 
gennaio 2022 che non sono istruite per esaurimento dei 
posti disponibili per gli esami in calendario (Allegato C 
elenco domande non istruite);

Dato atto che, come previsto dal punto 3 dell’Allegato 
A del citato Avviso, il presente decreto è pubblicato sul 
BURT, e tale pubblicazione vale a tutti gli eff etti come 
notifi ca dell’esito del procedimento, ed è pubblicato sul 
sito web della Regione Toscana;

DECRETA
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formativi, ed in particolare l’allegato A, punto A.17, 
Prove fi nali e Commissioni d’esame che stabilisce:

- che il numero massimo dei candidati esterni indicati 
dall’Amministrazione non potrà essere superiore ad 1/4 
del numero degli allievi ammessi al percorso formativo;

- che nel caso in cui gli allievi ammessi all’esame 
siano meno di 15, il numero di candidati esterni non 
dovrà comportare il superamento di tale soglia, per non 
determinare oneri aggiuntivi per l’ente attuatore connessi 
al passaggio a tariff e superiori per i componenti delle 
Commissioni esterne previsti dal DD n. 3807/2013 “D.D. 
811/2010 Approvazione dei costi spettanti ai componenti 
della commissione d’esame di cui al regolamento 8 
agosto 2003, n. 47 /R s.m.i. modifi che e integrazioni”;

Visto l’allegato A al decreto dirigenziale n. 7831 
del 12/08/2016 e smi recante le “Modalità per la 
partecipazione di candidati esterni agli esami conclusivi 
dei percorsi di formazione ai fi ni dell’abilitazione allo 
svolgimento di professioni normate da legge”, con il 
quale viene stabilito che:

- la Regione Toscana pubblica periodicamente le 
tipologie e il calendario di esame relativi a percorsi di 
formazione il cui superamento consente l’abilitazione 
allo svolgimento di professioni normate da leggi, 
disponibili sul territorio regionale;

- i soggetti esterni interessati a partecipare agli esami 
devono presentare al Settore Gestione, rendicontazione 
e controlli territorialmente competente la domanda di 
ammissione;

- il Settore Gestione, rendicontazione e controlli 
territorialmente competente, entro il giorno 15 di 
ogni mese, provvede a concludere l’istruttoria delle 
domande pervenute il mese precedente e, in base ai posti 
disponibili, a collocare i candidati ammessi nelle sessioni 
di esame che si terranno a partire dal mese successivo a 
quello di conclusione dell’istruttoria;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 
988 del 29 Luglio 2019 e s.m.i. avente ad oggetto 
l’approvazione del “Disciplinare per l’attuazione 
del sistema regionale delle competenze previsto dal 
Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002” e s.m.i. 
ed in particolare il paragrafo C.5 dell’allegato A, il quale 
stabilisce che nei percorsi formativi riconosciuti, per la 
partecipazione all’esame, l’organismo formativo può 
richiedere al candidato esterno di corrispondere una 
quota individuale complessiva fi no all’importo massimo 
di 100 € a copertura delle spese di organizzazione dallo 
stesso sostenute;

Preso atto che il SETTORE ISTRUZIONE 
E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) 
E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA 
SUPERIORE (IFTS E ITS) ha ricevuto nel mese di 

REGIONE TOSCANA
Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
Settore Istruzione e Formazione Professionale 
(IEFP) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
(IFTS E ITS)

DECRETO 16 febbraio 2022, n. 2490
certifi cato il 16-02-2022

Partecipazione di candidati esterni agli esami 
conclusivi dei percorsi di formazione ai fi ni 
dell’abilitazione allo svolgimento di professioni 
normate da legge, D.D. n. 7831/2016 e smi “Modalità 
per la partecipazione di candidati esterni agli 
esami conclusivi dei percorsi di formazione ai fi ni 
dell’abilitazione allo svolgimento di professioni 
normate da legge”. Elenco delle domande presentate 
al Settore Istruzione e Formazione Professionale 
(IEFP) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
(IFTS e ITS) Uffi  ci Regionali di Arezzo, Grosseto e 
Livorno. Istruttoria delle domande presentate per 
abilitazione guida ambientale equestre.

LA DIRIGENTE

Vista la L.R. 32 del 26/07/2002 Testo unico 
della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro e s.m.i.;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta regionale 
8 agosto 2003, n. 47/R (Regolamento di esecuzione 
della L.R. 26.7.2002, n. 32 e s.m.i., “ Testo unico 
della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale, lavoro”) e s.m.i., ed in particolare l’art. 
66 nonies 1, comma 3 del Regolamento 8 agosto 2003, 
n. 47/R, che prevede che gli esami di certifi cazione 
possano essere sostenuti anche da un numero limitato 
di candidati esterni al percorso formativo indicati 
dall’amministrazione competente, secondo modalità 
stabilite con deliberazione di giunta regionale;

Richiamati:
- la DGR n.988 del 29/07/2019 che revoca la DGR 

532/2009 e ss.mm.ii. e approva il nuovo “Disciplinare 
per l’attuazione del sistema regionale delle competenze 
previsto dal Regolamento di esecuzione della L.R. 
32/2002”;

- il D.D. 3807/24.09.2013 “D.D. 811/2010 
approvazione dei costi spettanti ai componenti della 
commissione di esame di cui al regolamento 8 agosto 
2003 n. 47/R s.m.i. - modifi che e integrazioni”;

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 951/2020 
che approva le procedure di gestione degli interventi 
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innovativo - Obiettivo 7 “Promuovere e sostenere 
lo Spettacolo dal vivo” - Accreditamento di enti 
di rilevanza regionale dello spettacolo dal vivo: 
approvazione avviso pubblico e modulistica.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale n. 21 del 25 febbraio 2010 
“Testo unico in materia di beni, istituti e attività culturali”, 
ed in particolare, l’articolo 34 “Funzioni della Regione”, 
comma 1, lettera e), l’articolo 35 “Sistema regionale 
dello spettacolo” e l’articolo 36 “Organismi di rilevanza 
regionale per lo spettacolo dal vivo”;

Visto il Regolamento di attuazione della legge 
regionale 25 febbraio 2010, n. 21 – DPGR n. 22/R del 
6 giugno 2011, ed in particolare, l’articolo 12 “Requisiti 
per l’accreditamento degli enti di rilevanza regionale per 
lo spettacolo dal vivo” e l’articolo 13 “Modalità e termini 
dell’accreditamento degli enti di rilevanza regionale per 
lo spettacolo dal vivo”;

Vista la Legge regionale 7 gennaio 2015, n. 1 
“Disposizioni in materia di programmazione economica 
e fi nanziaria regionale e relative procedure contabili”;

Visto il Programma di governo 2020-2025 approvato 
dal Consiglio regionale con risoluzione n. 1 del 21 
ottobre 2020

Vista l’informativa preliminare al Programma 
regionale di sviluppo 2021-2025 adottata dalla Giunta 
regionale con Documento preliminare n. 1 del 26 aprile 
2021;

Visto il Documento di economia e fi nanza regionale 
(DEFR) 2022 approvato dal Consiglio regionale con 
deliberazione n. 73 del 27 luglio 2021;

Vista la deliberazione del Consiglio Regionale 
n. 113/2021 “Nota di aggiornamento al documento 
di economia e fi nanza regionale (DEFR) 2022. 
Approvazione”;

Visto che la Nota di aggiornamento al Documento 
di economia e fi nanza regionale 2021 individua 
l’accreditamento di enti di rilevanza regionale dello 
spettacolo dal vivo tra gli interventi di cui all’obiettivo 
7 “Promuovere e sostenere lo Spettacolo dal vivo” del 
Progetto regionale 14 “Valorizzazione e promozione 
della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo”;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 
56 del 31 gennaio 2022, in cui sono defi niti contenuti 
e modalità di attuazione dell’intervento relativo 
all’accreditamento di enti di rilevanza regionale dello 

dicembre 2021 n. 1 domanda di partecipazione all’esame 
per “Guida Ambientale Equestre”;

Visto che l’istruttoria relativa alla domanda ha 
verifi cato i requisiti di ammissibilità all’esame suddetto;

Preso atto che risultano 2 posti disponibili per l’esame 
di “Guida Ambientale Equestre” matricola 2021PS0360, 
previsto nelle date 29 e 30 marzo 2022, il 29 marzo 
c/o l’Agenzia formativa Aforisma – Via Topazio n. 5 
a Grosseto ed il 30 marzo c/o l’agriturismo Buratta – 
Strada Vicinale delle Casacce, 65 Talamone (GR);

Dato atto che, il presente decreto è pubblicato 
sul BURT e sul sito web della Regione Toscana e che 
tale pubblicazione vale a tutti gli eff etti come notifi ca 
dell’esito del procedimento;

DECRETA

1. di accogliere, per le motivazioni esposte in narrativa, 
la domanda di Carolina Signorelli, i cui dati sono indicati 
nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
atto, per l’ammissione all’esame per “Guida Ambientale 
Equestre” matricola 2021PS0360, previsto nelle date 29 
e 30 marzo 2022, il 29 marzo c/o l’Agenzia formativa 
Aforisma -Via Topazio n. 5 a Grosseto ed il 30 marzo c/o 
l’agriturismo Buratta – Strada Vicinale delle Casacce, 65 
Talamone (GR);

2. Di comunicare il presente atto ai soggetti interessati.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il 
ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria competente 
per legge nei relativi termini.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e 
sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta 
regionale ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007. E’ escluso 
dalla pubblicazione l’allegato A nel rispetto dei limiti alla 
trasparenza posti dalla normativa statale.

La Dirigente
Maria Chiara Montomoli

REGIONE TOSCANA
Direzione Beni, Istituzioni, Attività Culturali e Sport
Settore Spettacolo dal Vivo

DECRETO 14 febbraio 2022, n. 2614
certifi cato il 17-02-2022

DGR n. 56/2022 - PR 14 “Valorizzazione e 
promozione della cultura fra tradizione e sviluppo 
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DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni espresse 
in narrativa, l’Avviso Pubblico, Allegato A, parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
per l’accreditamento di enti di rilevanza regionale dello 
spettacolo dal vivo di cui all’obiettivo 7 “Promuovere e 
sostenere lo Spettacolo dal vivo” del Progetto Regionale 
14”Valorizzazione e promozione della cultura, fra 
tradizione e sviluppo innovativo”;

2. di approvare apposita modulistica per la 
presentazione dell’istanza di accreditamento di cui 
all’obiettivo 7 “Promuovere e sostenere lo Spettacolo dal 
vivo” del sopra citato Progetto Regionale 14, contenente 
i dati e le informazioni necessari e rispondenti ai 
fabbisogni informativi indicati dalla normativa e dagli 
atti di programmazione della Regione Toscana, come di 
seguito specifi cato:

- Allegato B: Istanza di accreditamento in forma 
singola;

- Allegato C: Istanza di accreditamento in forma 
associata;

- Allegato D: Dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà;

- Allegato E: Scheda identifi cativa Soggetto e Attività
- Allegato F: Scheda Progetto 2022-2026;
- Allegato G: Tabelle Dati Attivita Risorse umane 

Bilancio;

3. di stabilire il termine del 31 marzo 2022 per la 
presentazione dell’istanza di accreditamento di cui 
all’obiettivo 7 “Promuovere e sostenere lo Spettacolo dal 
vivo” del sopra citato Progetto Regionale 14, secondo 
quanto disposto all’articolo 13 del DPGR n. 22/R del 6 
giugno 2011;

4. di stabilire che l’istanza di accreditamento di cui 
alla linea di intervento 7, redatta utilizzando apposita 
modulistica, deve essere inviata, unitamente alla relativa 
documentazione, entro i termini indicati al precedente 
punto 3, a Regione Toscana, Settore Spettacolo – via 
Farini, 8 50121 – Firenze attraverso una sola delle 
seguenti modalità:

- tramite posta certifi cata (farà fede la ricevuta di 
consegna che attesta l’avvenuta ricezione dell’istanza 
sui sistemi regionali) all’indirizzo regionetoscana@
postacert.toscana.it;

- tramite interfaccia web ap@ci accessibile all’indirizzo 
https://web.e.toscana.it/apaci e selezionando, per l’invio, 
quale ente pubblico destinatario Regione Toscana Giunta 
(farà fede la ricevuta di consegna che attesta l’avvenuta 
ricezione dell’istanza sui sistemi regionali);

5. di stabilire che il Settore Spettacolo procederà ai 
controlli sulle autocertifi cazioni, ai fi ni di verifi care la 

spettacolo dal vivo aff erente all’obiettivo 7 “Promuovere 
e sostenere lo Spettacolo dal vivo” del sopra citato 
Progetto Regionale 14;

Ritenuto di approvare, secondo quanto stabilito 
dalla deliberazione della Giunta regionale del n. 
56/2022, l’Avviso Pubblico, Allegato A, parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
per l’accreditamento di enti di rilevanza regionale dello 
spettacolo dal vivo di cui all’obiettivo 7 “Promuovere e 
sostenere lo Spettacolo dal vivo” del sopra citato Progetto 
Regionale 14;

Ritenuto, altresì, di approvare apposita modulistica 
per la presentazione dell’istanza di accreditamento di cui 
all’obiettivo 7 “Promuovere e sostenere lo Spettacolo dal 
vivo” del sopra citato Progetto Regionale 14, contenente 
i dati e le informazioni necessari e rispondenti ai 
fabbisogni informativi indicati dalla normativa e dagli 
atti di programmazione della Regione Toscana, come di 
seguito specifi cato:

- Allegato B: Istanza di accreditamento in forma 
singola;

- Allegato C: Istanza di accreditamento in forma 
associata;

- Allegato D: Dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà;

- Allegato E: Scheda identifi cativa Soggetto e Attività;
- Allegato F: Scheda Progetto 2022-2026;
- Allegato G: Tabelle Dati Attività Risorse umane 

Bilancio;

Ritenuto di stabilire il termine del 31 marzo 2022 per 
la presentazione dell’istanza di accreditamento di cui 
all’obiettivo 7 “Promuovere e sostenere lo Spettacolo dal 
vivo” del sopra citato Progetto Regionale 14, secondo 
quanto disposto all’articolo 13 del DPGR n. 22/R del 6 
giugno 2011;

Ritenuto, altresì, di stabilire che l’istanza di 
accreditamento di cui alla linea di intervento 7, redatta 
utilizzando apposita modulistica, deve essere inviata, 
unitamente alla relativa documentazione, entro i termini 
indicati al precedente capoverso, alla Regione Toscana, 
Settore Spettacolo – via Farini, 8 - 50121 Firenze 
attraverso una sola delle seguenti modalità:

- tramite posta certifi cata (farà fede la ricevuta di 
consegna che attesta l’avvenuta ricezione dell’istanza 
sui sistemi regionali) all’indirizzo regionetoscana@
postacert.toscana.it;

- tramite interfaccia web ap@ci accessibile all’indirizzo 
https://web.e.toscana.it/apaci e selezionando, per l’invio, 
quale ente pubblico destinatario Regione Toscana Giunta 
(farà fede la ricevuta di consegna che attesta l’avvenuta 
ricezione dell’istanza sui sistemi regionali);
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Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art.18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente
Ilaria Fabbri

SEGUONO ALLEGATI

veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certifi cazioni 
e di atto di notorietà, nel rispetto delle modalità 
stabilite dagli artt. 71 e 72 DPR 445/2000 e successive 
modifi cazioni e integrazioni, nonché secondo quanto 
fi ssato, in materia di controlli sulle autocertifi cazioni, 
dalla delibera della Giunta regionale, 1 ottobre 2001, 
n. 1058 “Direttiva per l’applicazione delle disposizioni 
in materia di semplifi cazione della documentazione 
amministrativa di cui al DPR 28 dicembre 2000, n. 445” 
e successive modifi cazioni e integrazioni.



230 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



23123.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



232 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



23323.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



234 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



23523.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



236 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



23723.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



238 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



23923.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



240 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



24123.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



242 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



24323.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



244 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



24523.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



246 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



24723.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



248 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



24923.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



250 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



25123.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



252 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



25323.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



254 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



25523.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



256 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



25723.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



258 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



25923.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



260 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



26123.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



262 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



26323.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



264 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



26523.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



266 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



26723.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



268 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



26923.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



270 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



27123.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8



272 23.2.2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA - N. 8

Amministrazione dell’Azienda n. 83/21 del 14 Dicembre 
20 21 è stato dato atto dell’esito del procedimento 
selettivo per l’individuazione del Direttore dell’Azienda 
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario ed 
è stata disposta la nomina del Dr. Carpitelli Enrico a 
Direttore dell’Azienda Regionale per il Diritto allo 
Studio Universitario.

Il Presidente del CdA
Marco Del Medico

AZIENDA REGIONALE DIRITTO ALLO STUDIO 
UNIVERSITARIO DELLA TOSCANA

Comunicato relativo all’esito della procedura 
selettiva per l’individuazione del Direttore 
dell’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario della Toscana e nomina del nuovo 
Direttore (Avviso di selezione pubblicato sul B.U.R.T. 
parte III, n. 41 del 13 Ottobre 2021 e sul sito Aziendale).

In riferimento alla procedura selettiva in oggetto, 
si comunica che con Deliberazione del Consiglio di 



 
MODALITÀ TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI 

DESTINATI ALLA PUBBLICAZIONE 
 
Con l’entrata in vigore dal 1 gennaio 2008 della L.R. n. 23 del 23 aprile 2007 “Nuovo ordinamento del Bollettino 

Ufficiale della Regione Toscana e norme per la pubblicazione degli atti. Modifiche alla legge regionale 20 gennaio 
1995, n. 9 (Disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di accesso agli atti)”, cambiano le tariffe e le 
modalità per l’invio degli atti destinati alla pubblicazione sul B.U.R.T.  

Tutti gli Enti inserzionisti devono inviare i loro atti per la pubblicazione sul B.U.R.T. in formato esclusivamente 
digitale. Le modalità tecniche per l'invio elettronico degli atti destinati alla pubblicazione sono state stabilite con 
Decreto Dirigenziale n. 5615 del 12 novembre 2007. L’invio elettronico avviene mediante interoperabilità dei 
sistemi di protocollo informatici (DPR 445/2000 artt. 14 e 55) nell’ambito della infrastruttura di Cooperazione 
Applicativa Regionale Toscana. Le richieste di pubblicazione firmate digitalmente (D.Lgs. 82/2005) devono 
obbligatoriamente contenere nell’oggetto la dicitura “PUBBLICAZIONE BURT”, hanno come allegato digitale 
l'atto di cui è richiesta la pubblicazione. Per gli enti ancora non dotati del protocollo elettronico, per i soggetti 
privati e le imprese la trasmissione elettronica deve avvenire esclusivamente tramite posta certificata (PEC) 
all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it 

Il materiale da pubblicare deve pervenire all’Ufficio del B.U.R.T. entro il mercoledì per poter essere pubblicato il 
mercoledì della settimana successiva.  

Il costo della pubblicazione è a carico della Regione. 
La pubblicazione degli atti di enti locali, altri enti pubblici o soggetti privati obbligatoria per previsione di 

legge o di regolamento è effettuata senza oneri per l’ente o il soggetto interessato.  
I testi da pubblicare, trasmessi unitamente alla istanza di pubblicazione, devono possedere i seguenti requisiti 

formali:  
• testo - in forma integrale o per estratto (ove consentito o espressamente richiesto);  
• collocazione fuori dai margini del testo da pubblicare di firme autografe, timbri, loghi o altre segnature;  
• utilizzo di un carattere chiaro tondo preferibilmente times newroman, corpo 10;  
• indicazione, all’inizio del testo, della denominazione dell’ente emettitore e dell’oggetto dell’atto sintetizzato nei 

dati essenziali;  
• inserimento nel testo di un unico atto o avviso; più atti o avvisi possono essere inseriti nello stesso testo se 

raggruppati per categorie o tipologie omogenee.  
 
Per ogni eventuale chiarimento rivolgersi alla redazione del B.U.R.T. tel. n. 0554384631-4610-4624
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