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Capitolo 2 - Le Fondazioni e le Associazioni “partecipate™ dalla

Regione

Analisi di dettaglio delle Fondazioni

! Le Fondazioni “partecipate’ qui illustrate sono quelle dove la Regione partecipa a fondo di dotazione (anche
in virtu di specifica legge regionale che ne ha promosso la costituzione) €/o a cui la Regione partecipa
finanziariamente erogando contributi per spese di gestione — esclusi i casi di contributi erogati a fronte di
specifici progetti - e/o quelle in cui la Regione nomina propri rappresentanti in seno agli organi amministrativi o
di controllo.
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FONDAZIONE ACCADEMIA MUSICALE CHIGIANA

1. Informazioni istituzionali

Attivita: tutelare, diffondere e promuovere l'arte e la cultura in ogni loro forma, con particolare
riguardo alla valorizzazione del patrimonio musicale classico nazionale e internazionale, per
consentire la piu ampia e qualificata diffusione dell'interesse e della sensibilizzazione per i
valori artistici e culturali, in particolare musicali, e la loro pratica.
Ai fini della piena realizzazione dei propri scopi, la Fondazione:

a) svolge in Siena corsi di alto perfezionamento musicale per la formazione culturale dei
giovani musicisti italiani e stranieri ed attua altre iniziative nel campo delle arti musicali;

b) promuove in Siena concerti di alto valore artistico, anche con finalita benefiche, sotto il
simbolo "Micat in Vertice";

c) istituisce borse di studio di perfezionamento musicale presso la Fondazione;

d) intraprende ogni altra iniziativa coerente con il proprio oggetto istituzionale, anche in
coordinamento o partecipazione con soggetti pubblici e privati e con altre istituzioni
artistiche e culturali;

e) opera per la tutela e valorizzazione del patrimonio artistico e musicale di sua proprieta
o nella sua disponibilita.

Codice Fiscale: 00068580521
Data di costituzione: 21/06/1958
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Tel:0577.22091

Fax:. 0577.288124

Sede Legale: Via di Citta, 89 53100 Siena
E-mail::accademia.chigiana@chigiana.it
Sito Internet: www.chigiana.it/

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

i 0,
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Conte Guido Chigi 0
Saracini Fondatore 4.309.286,00 100,00%

Totale 4.309.286,00 100,00%

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

0,0%

100,0%

@ Pubblico @ Privato
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Gabriello Mancini 3/12/2009 3/12/2013
Vicepresidente Vittorio Carnesecchi 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Marco Parlangeli 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Andrea Fantozzi 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Enrico Bindi 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Alessio Rosati 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Maurizio Bindi 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Maurizio Bettini 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Piero Melograni 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Roberto Saladini 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Vittorio Innocenti 3/12/2009 3/12/2013
Consigliere Beatrice Bizzarri* 3/12/2009 3/12/2013

* di nomina regionale

Tutte le funzioni di organo della Fondazione sono gratuite. Sono ammessi rimborsi spese nella
misura stabilita dal Consiglio di Amministrazione.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Revisore dei conti  Marco Baglioni 03/12/2009  03/12/2009
Revisore dei conti  Andrea Sbardellati 03/12/2009  03/12/2009
Revisore dei conti  Daniela Diotallevi 03/12/2009  03/12/2009
Revisore supplente Francesco Carvisiglia 03/12/2009  03/12/2009
Revisore supplente Lucia Mangani 03/12/2009  03/12/2009

I membri dell’organo di controllo hon percepiscono alcun compenso

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati 12
Altri 3

Totale 15
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6. Alcuni dati di bilancio
Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 (*) 2008 2007
Attivita immobilizzate 7.147.518
di cui immateriali 3.602 -

di cui materiali 5.174.088 5.000.059
di cui finanziarie 1.969.828 2.141.845
Attivita correnti 0] 1.966.999 1.990.593
Disponibilita non liquide: - 57.846 72.776
di cui Rimanenze di magazzino 22.988 29.856
di cui ratei e risconti attivi 34.858 42.920
Liquidita differite - 1.811.631 1.853.757
di cui crediti 1.811.631 1.853.757

di cui titoli - -
Liquiditd immediate - 97.522 64.060
di cui disponibilita liquide 97.522 64.060
Totale Impieghi 0 9.114.517 9.132.497
Fonti 2009 (*) 2008 2007
Patrimonio netto: 4.478.424,00 4.469.589,00
Patrimonio libero - 4.411.381 4.402.546
Risultato dell'esercizio corrente 8.835 9.217
Risultato degli esercizi precedenti 93.260 84.043
Fondo di dotazione 4.309.286 4.309.286
Patrimonio vincolato 67.043 67.043
Passivita consolidate: 3.010.344,00 2.531.460,00
di cui T.F.R. 417.234 375.911
di cui Fondi rischi e oneri 2.593.110 2.155.549

di cui debiti a medio e lungo termine - -
Passivita correnti 1.625.749 2.131.448
di cui Debiti a breve termine 1.622.664 2.127.640
di cui ratei e risconti passivi 3.085 3.808
Totale Fonti - 9.114.517 9.132.497

(*) Dati non disponibili.
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 (*) 2008 2007

1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 5.397.985 4.840.337
di cui Totale contributi 3.732.097 2.877.493
di cui contributi pubblici 728.753 871.993
2) Costi operativi esterni: 3.984.840 3.360.449
Acquisti di beni, prodotti o materiali 51.963 99.229
Acquisti di servizi e oneri diversi 3.920.838 3.250.897

Variazione delle rimanenze - -

Servizi esterni / servizi diversi 12.039 10.323
Valori aggiunto 1.413.145 1.479.888
3) Costi operativi interni: 652.853 618.400
Costi del personale 652.853 618.400
Margine operativo lordo 760.292 861.488
4) Ammortamenti 60.872 64.740
5) Accantonamenti e svalutazioni 625.000 710.000

Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria 38.815 22.699
Saldo gestione straordinaria - 4.400 - 230

Reddito al lordo delle imposte 108.835 109.217
Imposte e tasse di esercizio 100.000 100.000
Reddito netto della fondazione 8.835 9.217

FONDAZIONE ACCADEMIA MUSICALE CHIGIANA - ONLUS: Breve analisi economico-finanziaria

2009 (*) 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura - 2.669.094 - 2.672.315
Margine di tesoreria primario - 1.528.227 - 2.067.388
Margine di tesoreria secondario 283.404 -213.631
Capitale circolante netto finanziario 341.250 -140.855
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,966 0,959
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,014 1,018
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 19,53% 30,30%
Costi del personale / costi di produzione 12,26% 13,01%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 17,49% 21,49%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE CENTRO STUDI SULL’ARTE LICIA E CARLO LUDOVICO RAGGHIANTI

1. Informazioni istituzionali

Attivita:

valorizzare I'esperienza di lavoro e di cultura di Licia e Carlo Ludovico Ragghianti e di
promuovere gli studi sull'arte sviluppando le linee da loro indicate;

curare la conservazione, l'aggiornamento e l'incremento della biblioteca, della
fototeca e dell'archivio donati dai coniugi Ragghianti alla Cassa di Risparmio di Lucca
e di analoghe donazioni di terzi, assicurandone la pubblica fruibilita;

promuovere iniziative di ricerca e di studio, in particolare sull’arte e la cultura visiva
contemporanea, anche mettendo a concorso borse di studio per studenti meritevoli e
particolarmente dotati nel settore;

curare pubblicazioni (a stampa e su supporto elettronico) e l'allestimento di mostre;
valorizzare la raccolta di opere d’arte moderna e contemporanea come fondamentale
strumento di conoscenza ed educazione pubblica;

di promuovere, anche in collaborazione con altre istituzioni, I'organizzazione di
conferenze, convegni, seminari, stages, corsi di formazione, a fini di promozione e di
divulgazione dell’arte e della cultura, nonché di svolgere ogni altra attivita necessaria
al conseguimento dei propri scopi statutari.

Codice fiscale: 92004840465
Data di costituzione: 5/10/1984
Legge Regionale di riferimento: L.R. 12 luglio 1983, n.53

Sede Legale: Via San Micheletto, 3 - 55100 LUCCA
Fax: 0583 490325

E-mail;

info@fondazioneragghianti.it

Sito Internet: www.fondazioneragghianti.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

i 0,
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
CassadiRisparmio di £ 441010 51.645,69 25%
Lucca
Regione Toscana Fondatore 51.645,69 25%
Provincia di Lucca Fondatore 51.645,69 25%
Comune di Lucca Fondatore 51.645,69 25%

Totale 206.582,76 100,00%
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

25,0%

75,0%

B Pubblico @ Privato

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
. o S non ha
Presidente Cattani Giovanni Giorgio 20/06/1997 scadenza
Vice Presidente Raggianti Rosetta 31/01/2008 31/01/2011
Consigliere Bartolini Fiorenzo 01/02/2008 01/02/2011
Consigliere Fornaroli Luisa 01/02/2008 01/02/2011
. Ghilardi Alamanno
Consigliere Erancesco 01/02/2008 01/02/2011
Consigliere Clerici Manuela 31/03/2008 31/03/2011
Consigliere Righini Luca 27/10/2006 27/10/2009
Consigliere Salvetti Fabrizio 27/10/2006 27/10/2009
Consigliere Bianchini Alessandro 14/04/2009 14/04/2012
Consigliere Pardini Marcello 14/04/2009 14/04/2012
Consigliere Varetti Alberto Castruccio  07/05/2009 07/05/2012

I membri del consiglio di amministrazione non percepiscono alcun compenso

Esiste inoltre un Comitato Scientifico cosi composto:

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
I . Scaduto : richiesta

Componente Leonardo Baglioni aprile 2006 ficonferma

. . Scaduto: richiesta
Componente Sauro Cerri aprile 2006 ficonferma
Componente Vittorio Fagone marzo 2008 marzo 2011
Componente Mauro Lovi marzo 2008 marzo 2011
Componente Carlo Sisi marzo 2008 marzo 2011
Componente Gigetta Dalli Regoli marzo 2008 marzo 2011
Componente Maria Teresa Filieri* 02/01/2008 gennaio 2011

I membri del Comitato non percepiscono alcun compenso
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4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Pietro Casali 14/04/2009 14/04/2012
Sindaco Revisore Fontanini Maurizio Antonio 12/04/2006 12/04/2009
Sindaco Revisore  Casella Vinicio 27/10/2006 27/10/2009

I membri dell’organo di controllo non percepiscono alcun compenso

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati 6
Altri -

Totale 6

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008(*) 2007(*)
di cui immateriali 31.094
di cui materiali 533.303

di cui finanziarie

Attivita correnti 421.640

Disponibilita non liquide: 129.218
di cui Rimanenze di magazzino 126.631
di cui ratei e risconti attivi 2.586
Liquidita differite 235.431 - -
di cui crediti 30.431
di cui titoli 205.000
Liquiditaimmediate 56.992 - -
di cui disponibilita liquide 56.992
Totale Impieghi 986.037 0 0
Font| 2009 2008(*) 2007(*)
Patrimonio Ilbero 135 527
Risultato dell'esercizio corrente -398.816
Risultato degli esercizi precedenti 327.760
Fondo di dotazione 206.583
Patrimonio vincolato -
Passivita consolidate: 193.926,71
dicui T.F.R. 93.927
di cui Fondi rischi e oneri 100.000

di cui debiti a medio e lungo termine

Passivita correnti 656.583

di cui Debiti a breve termine 637.940
di cui ratei e risconti passivi 18.642
Totale Fonti 986.037 - -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008(*) 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da attivita tipica 1.178.357
di cui Totale contributi 1.100.053
di cui contributi pubblici 45.758
2) Costi operativi esterni: 1.396.411
Acquisti di beni, prodotti o materiali 180.463
Acquisti di servizi e oneri diversi 1.206.109
Variazione delle rimanenze 9.838

Servizi esterni / servizi diversi

Valori aggiunto -218.053 0 0

3) Costi operativi interni:

Costi del personale

Margine operativo lordo -394.250 0 0

4) Ammortamenti

5) Accantonamenti e svalutazioni
Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria

Saldo gestione straordinaria

Imposte e tasse di esercizio

Reddito netto della fondazione

176.197
176.197

5.762
-3.346

Reddito al lordo delle imposte -391.834 0 0

6.982
-398.816 (0] (0]

FONDAZIONE CENTRO STUDI SULL'ARTE LICIA E CARLO LUDOVICO RAGGHIANTI : Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008(*) 2007(*)

La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura

Margine di tesoreria primario

Margine di tesoreria secondario

Capitale circolante netto finanziario
Capitale proprio / mezzi di terzi
L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio

Costi del personale / costi di produzione

Costi del personale / contributi in conto esercizio

-428.870
-599.591
-364.161
-234.943
0,159

0,749
4,16%
11,20%

16,02%

(*) dati non disponibili.
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FONDAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA TOSCANA

1. Informazioni istituzionali

Attivita: contribuire a valorizzare il ruolo di rappresentanza della comunita toscana proprio
dell'Assemblea regionale, attraverso la diffusione e I'approfondimento della conoscenza dei
beni librari, documentali e artistici che costituiscono il patrimonio culturale e la memoria
storica della stessa Assemblea regionale.

Codice Fiscale: 94138650489
Data di costituzione: 11 febbraio 2008
Legge Regionale di riferimento: L.R. 9 giugno 2006, n.22

Indirizzo: c/o Consiglio Regionale della Toscana Via Cavour, 2 - 50129 Firenze
Tel: +39 05523871

Fax: +39 0552387059

E-mail: fondazione@consiglio.regione.toscana.it

Sito Internet: www.consiglio.regione.toscana.it/fondazione-del-consiglio/

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana  Fondatore 10.000 100
Totale 10.000 100

I contributi annuali erogati dal Consiglio regionale ammontano a:
- € 20.000,00 (anno 2006)
- € 30.000,00 (anno 2008)
- € 30.000,00 (anno 2009)

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

0,0%

100,0%

B Pubblico @ Privato
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza

Presidente Fabiana Angiolini* 26/03/2008 Legislatura regionale
Vice Presidente Roberto Barzanti* 11/03/2008 Legislatura regionale
Vice Presidente Ivo Butini* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Paolo Benelli* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Vera Dragoni* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Luciano Lusvardi* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Luis Micheli Clavier* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Angelo Passaleva* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Luigi Tassinari* 11/03/2008 Legislatura regionale
Consigliere Roberto Teroni* 11/03/2008 Legislatura regionale

* 10 membiri effettivi di nomina regionale

I membri del consiglio di amministrazione non percepiscono alcun compenso. Pud essere
previsto il rimborso delle spese effettivamente sostenute per la partecipazione alla attivita
della Fondazione.

Lo statuto prevede anche un Comitato Scientifico composto da esperti ed alte personalita nei
settori  storico, artistico-culturale, politico-istituzionale e nominato dal consiglio
d’amministrazione. Tale comitato risulta cosi composto:

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Mina Gregori 06/05/2008 Legislatura regionale
Membro Maurizio Bettini 06/05/2008 Legislatura regionale
Membro Maria Teresa Fancelli 06/05/2008 Legislatura regionale
Membro Franca Pecchioli 06/05/2008 Legislatura regionale
Membro Carlo Sorrentino 06/05/2008 Legislatura regionale
Membro Lucia Tomasi Tongiorgi 06/05/2008 Legislatura regionale

Ai membri del comitato spetta un gettone di presenza per ogni seduta pari a 200 € lordi.

4. Organo di controllo

Lo statuto non prevede I'organo di controllo

5. Altri dati aziendali

La Fondazione non ha un organico. Finora € stata data attuazione al comma 1 dell'art. 14
dello statuto solo relativamente alla messa a disposizione di un dirigente per ricoprire

I'incarico di direttore.

6. Alcuni dati di bilancio
(ricostruiti sulla base del bilancio finanziario)
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Risultanze dei conti consuntivi:

ENTRATE 2009 2008 var. 2009/2008 %
Conferimento della dotazione iniziale - 10.000,00 -100,00%
Contributi del Consiglio regionale 30.000,00 50.000,00 -40,00%
Interessi del c/c 101,55 298,71 -66,00%
Minore spesa per premio giornalistico 2.000,00 - XXX
Avanzo 2008 47.518,08 - XXX
USCITE 2009 2008 var. 2009/2008 %
Costituzione del fondo di dotazione - 10.000,00 -100,00%
Comepnsi comitato scientifico 2.200,00 - -
Rimborsi spese C.d.A. 411,49 61,20 572,37%
Spese per iniziative 7.648,00 659,30 1060,02%
Spese amministrative - 1.752,00 -100,00%

Spese varie 252,00 346,13 -27,19%
Totale Uscite -18,00%
Shilancio di cassa [Avanzo (+) / Disavanzo

45,55%

()]
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FONDAZIONE ERNESTO BALDUCCI ONLUS

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: proseguire I'impegno culturale, pedagogico, civile e religioso di Ernesto Balducci;
promuovere iniziative politiche e sociali volte allo sviluppo di una cultura della pace e di una
civilta interetnica ispirata alla concezione balducciana dell'uomo planetario, e in genere
orientate ad approfondire le tematiche che hanno caratterizzato I'impegno culturale e sociale
di Ernesto Balducci;contribuire a una cultura della trasformazione sociale, diretta, con
metodo autenticamente laico, alla difesa dei diritti del’'uomo e alla liberazione degli oppressi;
favorire la crescita, soprattutto nelle giovani generazioni, di esperienze culturali, religiose e
politiche, capaci di rinnovare le istituzioni e di esprimere e sollecitare le potenzialita creative
presenti nella societa;svolgere ricerche scientifiche, anche per conto di amministrazioni
pubbliche e soggetti privati, sulle aree tematiche che hanno caratterizzato I'impegno culturale
di Ernesto Balducci.

Codice Fiscale: 94054770485
Data di costituzione: 25/02/1995
Legge Regionale di riferimento: L.R. 8 aprile 1955, n.44

Indirizzo: Via della Badia dei Roccettini, 9 - 50016 Fiesole (FI) loc. San Domenico
Tel: 055/599147

Fax: 055/599240

E-mail: fondazionebalducci@virgilio.it

Sito Internet: www.fondazionebalducci.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Dati non disponibili

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Giuseppe Buonsanti apr-09 apr-13
Vice Presidente Barbara Bellaccini apr-09 apr-13
Consigliere Alessandro Margara apr-09. apr-13
Consigliere Bruna Bocchini apr-09 apr-13
Consigliere Luca Biagi Mozzoni apr-09 apr-13
Consigliere Luciano Alberti apr-09 apr-13
Consigliere Andrea Cecconi apr-09 apr-13
Consigliere Teresa Crespellani apr-09 apr-13
Consigliere Annibale Divizia apr-09 apr-13

| consiglieri non percepiscono alcun compenso.
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Esiste anche un “Comitato scientifico”, cosi composto:

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Membro Luciano Alberti apr-09 apr-13
Membro Allaman Allamani apr-09 apr-13
Membro Umberto Allegretti apr-09 apr-13
Membro Grazia Bellini apr-09 apr-13
Membro Roberto Bartoli apr-09 apr-13
Membro Andrea Bigalli apr-09 apr-13
Membro Bruna Bocchini apr-09 apr-13
Membro Mohamed Bomoshmosh apr-09 apr-13
Membro Giuseppe Buonsanti apr-09 apr-13
Membro Pier Giorgio Camaiani apr-09 apr-13
Membro Andrea Cecconi apr-09 apr-13
Membro Enrico Chiavacci apr-09 apr-13
Membro Pierluigi Di Piazza apr-09 apr-13
Membro Domenico Gallo apr-09 apr-13
Membro Lodovico Grassi apr-09 apr-13
Membro Giuseppe Grazzini apr-09 apr-13
Membro Raniero La Valle apr-09 apr-13
Membro Thomas Madonia apr-09 apr-13
Membro Alessandro Margara apr-09 apr-13
Membro Pierluigi Onorato apr-09 apr-13
Membro Susanna Rollino apr-09 apr-13
Membro Achille Rossi apr-09 apr-13
Membro Sergio Sereni apr-09 apr-13

I membri del Comitato non percepiscono alcun compenso.

4. Organo di controllo
Lo statuto non ha previsto l'istituzione di un organo di controllo
5. Altri dati aziendali

Il personale dipendente € composto da 1 volontario che percepisce solo il rimborso spese.
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008(*) 2007
Attivita immobilizzate 137.611
di cui immateriali (**) 499
di cui materiali (**) 4.665
di cui finanziarie 1.549

Attivita correnti

Disponibilita non liquide: - = =
di cui Rimanenze di magazzino -
di cui ratei e risconti attivi -

Liquidita differite 25.098 - 157.647
di cui crediti 25.098 25.987
di cui titoli 131.660

Liquiditd immediate 6.992 - 38.362
di cui disponibilita liquide 6.992 38.362

Totale Impieghi 169.702 0 202.722

Fonti 2009 2008(*) 2007

Patrimonio netto: 164.601,73 164.344,47
Patrimonio libero 164.601,73 - 164.344,47

Risultato dell'esercizio corrente - 5.704
Risultato degli esercizi precedenti 60.426
Fondo di dotazione - 106.907
Riserve - 2.716

Patrimonio vincolato - -
Passivita consolidate: - - .
dicui T.F.R. - _
di cui Fondi rischi e oneri - _
di cui debiti a medio e lungo termine - _

Passivita correnti 5.100 0 38.378
di cui Debiti a breve termine 5100 38.378
di cui ratei e risconti passivi - -

Totale Fonti 169.702 - 202.722
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008(*) 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 25.119 30.225
di cui Totale contributi - 22.677
di cui contributi pubblici - 11.978
2) Costi operativi esterni: 28.443 - 38.420
Acquisti di beni, prodotti o materiali 4.146
Acquisti di servizi e oneri diversi 22.943 38.420
Variazione delle rimanenze -
Servizi esterni 1.354
Valori aggiunto -3.324 0 -8.196

3) Costi operativi interni: -
Costi del personale - -

Margine operativo lordo
4) Ammortamenti 381 987
5) Accantonamenti e svalutazioni -

Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria 3.440 3.452
Saldo gestione straordinaria 350 300

Reddito al lordo delle imposte 85 0 -5.431

Imposte e tasse di esercizio 274
Reddito netto della fondazione 85 0 -5.705
FONDAZIONE ERNESTO BALDUCCI - ONLUS: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008(*) 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 26.991 - 157.631
Margine di tesoreria primario 1.892 - - 15
Margine di tesoreria secondario 26.991 XXX 157.631
Capitale circolante netto finanziario 26.991 XXX 157.631
Capitale proprio / mezzi di terzi 32,275 XXX 4,282
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,871 XXX 0,767
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio XXX XXX 0,528
Costi del personale / costi di produzione XXX XXX XXX
Costi del personale / contributi in conto esercizio XXX XXX XXX

(*) Dati non disponibili.

(**) Il valore rettificato delle immobilizzazioni € stato determinato indirettamente decurtando il costo storico
delle stesse dell'importo del fondo di ammortamento iscritto nel passivo del bilancio e ripartito
proporzionalmente tra le due categorie di immobilizzazioni.
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FONDAZIONE EUCENTRE

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: promuovere, sostenere e curare la formazione e la ricerca nel campo della riduzione
del rischio sismico

Codice Fiscale: 02009180189
Data di costituzione: 10/11/2005
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Indirizzo: Via Ferrata 1 — 27100 Pavia
Tel: 0382/516911

Fax: 0382/529131

E-mail: info@eucentre.it

Sito Internet: www.eucentre.it

2. Composizione del fondo di dotazione

) Qualita di socio
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %

Dipartimento della
Protezione Civile
Istituto Nazionale di
Gedfisica e Fondatore - -
Vulcanologia*

Istituto Univeristario

di Studi Superiori di Fondatore - -

Fondatore 5.000.000 76,9

Pavia**

Universita degli

Studi di Pavia Fondatore 1.500.000 23,1
Totale 6.500.000 100,0

* INGV apporta al fondo di gestione un contributo annuo pari a 300.000 € per i primi cinque anni
** |[USSP garantisce I'organizzazione e la gestione dei corsi di alta formazione

Nel gennaio 2008 la Regione ha pagato una quota associativa in quanto ente sostenitore
pari a 1.500 € stipulando una convenzione andra a scadere a gennaio 2010. Dopo tale
scadenza, per mantenere in vigore il rapporto indicato nella convenzione, la Regione é
tenuta nuovamente al versamento della quota.
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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B Pubblico @ Privato

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Calvi Gian Michele 25/01/2006 31/12/2010
Consigliere Stella Angiolino Antonio 17/11/2005 31/12/2010
Consigliere Schmid Roberto Massimo 17/11/2005 31/12/2010
Consigliere Stucchi Massimiliano 23/03/2007 31/12/2010
Consigliere Spaziante Vincenzo 17/11/2005 31/12/2010

Compensi percepiti: ai consiglieri non spetta alcun compenso, mentre al presidente spetta un
compenso annuo pari a 40.000,00 €.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Saverio Signori 10/11/2005 30/04/2011
Sindaco effettivo Mauro Rossi 10/11/2005 30/04/2011
Sindaco effettivo Franco Corona 10/11/2005 30/04/2011

Compensi percepiti: al presidente e ai revisori spetta un compenso annuo rispettivamente
pari a 10.500 € e € 7.000 €.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati 14
Altri 3

Totale 17

La Fondazione ricorre in maniera sistematica a collaboratori, professionisti, borsisti e
afferenti.

304



6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007(*)
di cui immateriali 8.799.669 8.793.465
di cui materiali 9.963.594 9.493.905
di cui finanziarie 110.000 -
Disponibilita non liquide: 3.373.927 1.823.890 -
di cui Rimanenze 3.106.414 1.702.621
di cui ratei e risconti attivi (**) 267.513 121.269
Liquidita differite 229.368 529.382 -
di cui crediti 229.368 529.382
di cui titoli -
Liquiditd immediate 53.492 17.842 -
di cui disponibilita liquide 53.492 17.842
Totale Impieghi 22.530.050 20.658.484 0
Fonti 2009 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 16.660.855,00 14.948.773,00
Patrimonio libero 6.687.175 6.275.093 -
Risultato dell'esercizio corrente 412.082 2.849
Risultato degli esercizi precedenti - 224.907 - 227.756
Fondo di dotazione 6.500.000 6.500.000
Patrimonio vincolato 9.973.680 8.673.680
Passivita consolidate: 3.020.088,00 126.109,00
dicui T.F.R. 132.316 126.109
di cui Fondi rischi e oneri 1.600 -
di cui debiti a medio e lungo termine 2.886.172 -
Passivita correnti 2.849.107 5.583.602
di cui Debiti a breve termine 2.395.227 5.315.138
di cui ratei e risconti passivi 453.880 268.464
Totale Fonti 22.530.050 20.658.484 -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 5.654.873 4.024.675
di cui Totale contributi 3.576.507 3.070.565
di cui contributi pubblici 3.542.709 3.067.545
2) Costi operativi esterni: 2.495.798 1.781.943 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali 196.249 170.660
Acquisti di servizi e oneri diversi 2.312.165 1.538.075
Variazione delle rimanenze -46.829 5.794
Servizi esterni / servizi diversi 34.213 67.414
3) Costi operativi interni: 2.224.200 1.854.213 -
Costi del personale 2.224.200 1.854.213
4) Ammortamenti 346.433 185.667
5) Accantonamenti e svalutazioni - -
Reddito operativo dall'attivita tipica 588.442 202.852 0
Saldo gestione finanziaria -104.329 -224.264
Saldo gestione straordinaria 12.998 76.910
Imposte e tasse di esercizio 85.028 52.649
Reddito netto della fondazione 412.083 2.849 0

FONDAZIONE EUCENTRE, PAVIA: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007(*)
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura -2.212.408 -3.338.597 -
Margine di tesoreria primario -2.795.615 -5.565.760 -
Margine di tesoreria secondario -2.566.247 -5.036.378 -
Capitale circolante netto finanziario 807.680 -3.212.488 -
Capitale proprio / mezzi di terzi 2,839 2,618 -
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,116 1,053 -
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 99,05% 99,90% -
Costi del personale / costi di produzione 43,90% 48,52% -
Costi del personale / contributi in conto esercizio 62,19% 60,39% -

(*) Dati non disponibili.

(**) Non disponendo del prospetto di Stato patrimoniale, ma soltanto del prospetto di conto economico e della nota
integrativa, lo stato patrimoniale & stato ricostruito partendo dalle informazioni desumibili dalla nota integrativa. Poche
questa, in particolare, non evidenzia I'importo relativo alla voce dei ratei e risconti attivi, i quali sono invece stati
ricompresi in un'unica voce di bilancio "Crediti, ratei e risconti attivi", I'importo dei ratei e risconti & stato calcolato per
differenza. Data l'incompletezza delle informazioni della nota integrativa I'importo indicato in corrispondenza di tale voce
potrebbe essere comprensivo dell'importo di alcuni crediti.
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FONDAZIONE TOSCANA GABRIELE MONASTERIO PER LA RICERCA MEDICA E DI
SANITA' PUBBLICA

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: erogare prestazioni specialistiche, in regime di ricovero ed ambulatoriale nell'ambito
del SSN

Codice Fiscale: 93062260505
Data di costituzione: 15 maggio 2007
Legge Regionale di riferimento: L.R. 21 giugno 2006, n.25

Indirizzo: Via Trieste 41 — 56126 Pisa
Tel: 050/913623

Fax: 050/503596

E-mail: multimedia@ifc.cnr.it

Sito Internet: http://apollo.ifc.cnr.it/fgm/

2. Composizione del fondo di dotazione

) Qualita di socio
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %

Regione Toscana  Fondatore 17.367.000* 77,12
Consiglio Nazionale 010 5.150.000 22,87

delle Ricerche**
Totale 22.517.700 100,0

* La Regione Toscana ha conferito 200.000 € in contanti e 17.167.700 € come conferimento di
immobili effettuato da parte dell’Azienda “USL 1 Massa e Carrara” su invito della Regione stessa ed in
adesione alla Decisione di Giunta n. 32 del 16/05/2005 e come previsto dalla Legge Regionale n. 25
del 21/06/2006

**| C.N.R. inoltre, sulla base degli accordi preliminari tra i due Enti fondatori, ha affidato alla
Fondazione I'immobile sede dell'unita clinica presso I'Area della Ricerca di Pisa ed ha inoltre messo a
disposizione delle fondazione il complesso organizzato di beni mobili, impianti, attrezzature e quanto
altro destinato allo svolgimento delle attivita sanitarie o ad esse funzionali quale azienda di ente di
ricerca presso i due stabilimenti ospedalieri o la sede della direzione.

La Regione conferisce inoltre un contributo pari a 100.000,00 € quale quota di
partecipazione al fondo di gestione.

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Gian Franco Gensini 15/05/2007 15/05/2011
Consigliere Alberto Albertini 15/05/2007 15/05/2011
Consigliere Alberto Auteri 15/05/2007 15/05/2011
Consigliere Vito Antonio Delvino 15/05/2007 15/05/2011
Consigliere Tommaso Langiano 30/04/2009 15/05/2011
Consigliere Andrea Lapiccirella 05/12/2008 15/05/2011
Consigliere Luigi Murri 15/05/2007 15/05/2011
Consigliere Eugenio Picano 16/09/2008 15/05/2011
Consigliere Carlo Rinaldo Tomassini 30/04/2009 15/05/2011

Compensi percepiti: ai consiglieri spetta un gettone di presenza pari a 200 € e al presidente
spetta un compenso annuo pari a 20.000 €.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Bartolomeo Manna 15/11/2007 15/11/2011
Sindaco effettivo Gloria Agnitti* 15/11/2007 15/11/2011
Sindaco effettivo Massimo Bertini 15/11/2007 15/11/2011
Sindaco supplente Mannini Nicoletta* 14/06/2007 15/11/2011

Sindaco supplente n.d. n.d. n.d.
* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai sindaci spetta un compenso annuo pari a 13.944,34 €, mentre il
presidente, in quanto Magistrato della Corte dei Conti, riceve solo un rimborso spese a pie di
lista.

Esiste anche:

Incarica dal Scadenza

15/05/2007

Qualifica Nominativo

Direttore Generale Luigi Donato 15/11/2011

Compensi percepiti: il direttore Generale percepisce un compenso annuo pari a 95.000 €

5.. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti T.I, 72
Dirigenti T.D. 7
Quadri direttivi -
Impiegati T.I. 105
Impiegati T.D. 11
Altri -
Totale 195
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Quanto all'organico aziendale si precisando che la Fondazione opera, oltre che con
personale dipendente, anche, previa assegnazione, attraverso personale dellAzienda
Ospedaliero Universitaria Pisana, dellAzienda USL 1 di Massa e Carrara, del Consiglio
Nazionale delle Ricerche, dell’Universita di Pisa e della Scuola Sant'/Anna di Pisa. Il
personale aggiuntivo ammonta a 360 unita.

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009(*) 2008 2007(*)
Attivitaimmobilizzate 34.034.178 24.411.793
di cui immateriali 305.018 324.170
di cui materiali 33.729.160 24.087.623
di cui finanziarie - -
Attivita correnti 26.740.968 24.561.254
Disponibilita non liquide: 2.524.849 2.847.670 -
di cui Rimanenze 2.332.633 2.562.523
di cui ratei e risconti attivi 192.216 285.147
Liquidita differite 19.573.793 18.586.807 -
di cui crediti 19.573.793 18.586.807
di cui titoli - -
Liquidita immediate 4.642.326 3.126.777 -
di cui disponibilita liquide 4.642.326 3.126.777
Totale Impieghi 60.775.146 48.973.047 0
Fonti 2009(*) 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 22.530.260,00 17.221.879,00
Patrimonio libero 12.560 17.221.879 -
Risultato dell'esercizio corrente 13.381 -5.294.359
Risultato degli esercizi precedenti -5.295.821 -1.462
Fondo di dotazione 5.295.000 22.517.700
Fondo di riserva - -
Patrimonio vincolato 22.517.700 -
Passivita consolidate: 404.929,00 102.853,00
di cui T.F.R. - -
di cui Fondi rischi e oneri 404.929 102.853
di cui debiti a medio e lungo termine - -
Passivita correnti 37.839.958 31.648.315
di cui Debiti a breve termine 30.731.629 31.600.239
di cui ratei e risconti passivi 7.108.329 48.076
Totale Fonti 60.775.147 48.973.047 -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009(*) 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 64.503.251 56.863.584
di cui Totale contributi 11.479.988 8.920.000
di cui contributi pubblici 11.469.988 8.920.000
2) Costi operativi esterni: 53.054.975 55.307.948 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali 18.658.254 18.215.471
Acquisti di servizi e oneri diversi 31.885.027 33.079.118
Variazione delle rimanenze 230.189 -1.143.771
Servizi esterni / servizi diversi 2.281.505 5.157.130
Valori aggiunto 11.448.276 1.555.636 0
3) Costi operativi interni: 9.229.542 4.308.048 -
Costi del personale 9.229.542 4.308.048
Margine operativo lordo 2.218.734 -2.752.412
4) Ammortamenti 1.719.625 718.672
5) Accantonamenti e svalutazioni 310.803 323.354

Reddito operativo dall'attivita tipica 188.306 -3.794.438

Saldo gestione finanziaria -1.624 121.850

Saldo gestione straordinaria 909.097 -625.118

Reddito al lordo delle imposte 1.095.779 -4.297.706 0

Imposte e tasse di esercizio 1.082.397 996.653

Reddito netto della fondazione 13.382 -5.294.359 0
FONDAZIONE TOSCANA GABRIELE MONASTERIO PER LA RICERCA MEDICA E DI SANITA'

2009(*) 2008 2007(*)

La stuttura patrimoniale e finanziaria:

Margine di struttura -7.189.914

Margine di tesoreria primario -28.521.538

Margine di tesoreria secondario -9.934.731

Capitale circolante netto finanziario -7.087.061

Capitale proprio / mezzi di terzi 0,542

L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,937

Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio XXX

Costi del personale / costi di produzione 7,10%

Costi del personale / contributi in conto esercizio 48,30%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE GUIDO D’AREZZO

1. Informazioni istituzionali

Attivita: contribuire con la propria attivita allo sviluppo della musica vocale polifonica sotto il
profilo culturale didattico. A tal fine:
- realizza il “Concorso Polifonico Internazionale Guido d’Arezzo”, ed altri eventuali
concorsi corali di carattere regionale e nazionale;
promuove iniziative per la formazione dei gruppi corali polifonici e per lo sviluppo
della cultura musicale dei gruppi corali e della qualificazione dei maestri di coro;
coordina il decentramento regionale dell'attivita dei complessi affermatisi nel
Concorso Polifonico Internazionale Guido d’Arezzo ed organizza rassegne corali;
sviluppa la tradizione del Concorso Internazionale per composizioni polifoniche, gia
istituito dall’Associazione Amici della Musica di Arezzo?, con la collaborazione dei pil
gualificati compositori;
collabora al coordinamento regionale delle attivita corali organizzative e sostenute dai
teatri, dalle organizzazioni concertistiche e dalle istituzioni musicali operanti in
Toscana;
collabora con I'Universita, Conservatori di musica, Enti, Istituzioni culturali nazionali
ed estere per la realizzazione di manifestazioni nel campo della musica o di attivita di
studio e di ricerca, specie per quanto ha ad oggetto la voce umana;

Codice Fiscale/P.IVA: 01120950512
Data di costituzione: 25/08/1983
Legge Regionale di riferimento: L.R. 13 giugno 1983, n.41

Indirizzo: Corso Italia,102 52100 Arezzo
Tel: 0575356203

Fax: 0575324735

E-mail: fondguid@polifonico.org

Sito Internet: www.polifonico.org/

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana  Fondatore 51.645,69 98%
Comune Arezzo Fondatore 516,46 1%
Provincia Arezzo Fondatore 516,46 1%
Totale 52.678,60 100%

Nel 2008 la Regione ha erogato inoltre un contributo in c/esercizio pari a 49.877,91 €

2 " associazione “Amici dellamusica di Arezzo” ha apportato un investimento in patrimonio artistico, culturale
e morale rappresentato da un archivio storico, artistico, culturale e organizzativo relativo, a due manifestazioni
internazionali frutto di 32 anni di gestione e attivita.
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente onorario Piero Fabiani 11/05/2010  04/12/2014
Presidente Pasquale Macri 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Sabrina Candi 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Luciano Maestrini’ 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Silvio Gennai 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Francesco Luisi 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Pasquale Macri 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Paolo Nepi 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Carlo Alberto Neri 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Enrico Verrazzani* 11/05/2010  04/12/2014
Consigliere Mario Rotta 11/05/2010  04/12/2014

* di nomina regionale

Compensi percepiti: a tutti i consiglieri spetta un gettone di presenza pari a 100 € e al
Presidente spetta inoltre un compenso annuo pari a 3.000 €.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Alessandro Carrara* 11/05/2010 19/12/2011
Sindaco effettivo Ferruccio Razzolini 11/05/2010 19/12/2011
Sindaco effettivo Paolo Carboni 11/05/2010 19/12/2011
Sindaco supplente Fratini Gabriele* 11/05/2010 19/12/2011

* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai sindaci e al Presidente spetta un compenso annuo rispettivamente
pari a 619,62 € e 929,74 €, nonché un gettone di presenza pari a 100 €.
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5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati -
Altri 10
Totale 10

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivita immobilizzate 175.932 171.353 19.380
di cui immateriali
di cui materiali 175.932 171.353 19.380
di cui finanziarie
Attivita correnti 135.204 182.845 130.055
Disponibilita non liquide: 30.562 26.156 3.082
di cui Rimanenze - - -
di cui ratei e risconti attivi 30.562 26.156 3.082
Liquidita differite 104.277 151.910 125.639
di cui crediti 104.277 151.910 125.639
di cui titoli - - -
Liquidita immediate 365 4.780 1.334
di cui disponibilita liquide 365 4.780 1.334
Totale Impieghi 311.136 354.198 149.434
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: -5.485 59.298 -37.690
Patrimonio libero -160.485 -95.702 -37.690
Risultato dell'esercizio corrente -64.784 -99.753 -41.741
Risultato degli esercizi precedenti -148.380 -48.627 -48.627
Fondo di dotazione 52.679 52.679 52.679
Patrimonio vincolato 155.000 155.000

Passivita consolidate:
dicui T.F.R.
di cui Fondi rischi e oneri - - _
di cui debiti a medio e lungo termine - , _

Passivita correnti 316.621 294.900 187.124
di cui Dehiti a breve termine 186.025 163.428 153.756
di cui c/c/ passivi 100.059 96.585 2.831
di cui ratei e risconti passivi 30.537 34.887 30.537

Totale Fonti 311.136 354.198 149.434
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da

attivita tipica 396.306 411.697 505.369
di cui Totale contributi 287.506 296.687 425.677
di cui contributi pubblici 244.024 288.175 371.216
2) Costi operativi esterni: 379.126 431.296 456.864

Acquisti di beni, prodotti o materiali 0 - -
Acquisti di servizi e oneri diversi 212.215 265.562 197.185

Variazione delle rimanenze - - -
Servizi esterni / servizi diversi 166.911 165.734 259.679
3) Costi operativi interni: 49.342 65.048 82.793
Costi del personale 49.342 65.048 82.793

Margine operativo lordo
4) Ammortamenti 2.869 1.748 1.291
5) Accantonamenti e svalutazioni -

Reddito operativo dall'attivita tipica

Saldo gestione finanziaria -7.635 -5.685 -174
Saldo gestione straordinaria -18.525 -3.147 -907
Imposte e tasse di esercizio 3.593 4.526 5.081

Reddito netto della fondazione

FONDAZIONE : Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura -181.417,3 -112.054,4 -57.069,5
Margine di tesoreria primario -316.256,4 -290.120,0 -185.790,4
Margine di tesoreria secondario -211.979,0 -138.210,2 -60.151,0
Capitale circolante netto finanziario -181.417,1 -112.054,4 -57.069,5
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,0 0,2 -0,2

L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,919 0,827 0,934
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 84,88% 97,13% 87,21%
Costi del personale / costi di produzione 11,44% 13,06% 15,31%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 17,16% 21,92% 19,45%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE "LA TOSCANA E IL MEZZOGIORNO D'ITALIA E D'EUROPA™
PORTOFERRAIO - ISOLA D'ELBA

Dati non disponibili
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FONDAZIONE MEDIATECA REGIONALE TOSCANA - M.R.T.

Dal 1° gennaio 2009 la Fondazione € stata incorporata per fusione nella Fondazione
Sistema Toscana.
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FONDAZIONE GIOVANNI MICHELUCCI

1. Informazioni istituzionali

Attivita: contribuire agli studi ed alle ricerche nel campo dell'urbanistica e della architettura
moderna e contemporanea, con particolare riferimento alle strutture sociali, ospedali, carceri
e scuole; in questa attivita la Fondazione si ispira al pensiero e alla testimonianza
intellettuale di Giovanni Michelucci. Attraverso la sua attivita, la Fondazione persegue scopi
di pubblica utilita, essendo rivolta ad arrecare benefici diretti e/o indiretti a persone
svantaggiate in ragione di condizioni fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari.

Per raggiungere questo scopo la Fondazione, avvalendosi anche della collaborazione di
istituzioni culturali e degli enti pubblici interessati operera per:

a) conservare, ordinare e valorizzare la biblioteca e I'archivio donato dal professore Giovanni
Michelucci ai Comuni di Fiesole e Pistoia e quanto successivamente acquisito al patrimonio
della Fondazione;

b) costituire un patrimonio di documenti (progetti, disegni,eccetera) ed un servizio di
consultazione informazione e documentazione;

c) gestire, in collaborazione con il Comune di Pistoia, il Centro di documentazione “Giovanni
Michelucci” esistente presso il Comune di Pistoia;

d) promuovere ed organizzare ricerche, convegni di studio ed iniziative culturali;

e) curare e pubblicare edizioni anche periodiche, di studi e ricerche;

f) istituire borse di studio ed altre forme di incentivazione rivolte ai giovani laureati e
ricercatori in collaborazione con le universita italiane e straniere e con ogni altro ente
pubblico e privato interessato al problema,nonché assegni di studio per particolari indagini in
Italia e all’estero;

g) tenere corsi di formazione e aggiornamento sui temi dell’'urbanistica e dell’architettura
moderna, con particolare riferimento ai problemi dell’habitat sociale, delle strutture sociali,
ospedali, carceri e scuole,oltre che sull’'opera di Michelacci.

Codice fiscale: 94007610481
Data di costituzione: 22/10/1982
Legge Regionale di riferimento: L.R. 14 dicembre 1981, n.87

Indirizzo: Via Beato Angelico, 15 50014 Fiesole (Firenze) - Italia
Tel: + 39 055597149/ +39 366 1721793

Fax: + 39 055 59268

E-mail: fondazione.michelucci@michelucci.it

Sito Internet: www.michelucci.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio
(Fondatore/Sostenitore)
Giovanni Michelucci Fondatore 495.798,62 100.00%
Regione Toscana* Fondatore - -
Comune di Pistoia  Fondatore - -
Comune di Fiesole Fondatore - -
Totale 495.798,62 100.00%

Socio Valore (£€) Quota %

*II 17 novembre 1998 con atto notarile la Regione Toscana ha lasciato la Fondazione
Michelucci ed é entrato come socio fondatore il Comune di Firenze e si & provveduto a
modificare lo statuto.
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

0,0%

100,0%

B Pubblico @ Privato

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Alessandro Margara 07/02/2008  31/12/2011
Consigliere Roberto Dami 07/02/2008  31/12/2011
Consigliere Franco Gori 07/02/2008  31/12/2011
Consigliere Aldo Frangioni 07/02/2008 31/12/2011
Consigliere Paolo Bechi 07/02/2008  31/12/2011
Consigliere Stefano Salmoria 07/02/2008  31/12/2011
Consigliere Enrico Loris Vannucci 07/02/2008  31/12/2011
Consigliere Michelangelo Fabbrini 07/02/2008 31/12/2011

Compensi percepiti: il Presidente rinuncia al compenso mentre ai membri spetta un gettone
di presenza pari a 103,29 €.
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Esiste inoltre un “Comitato tecnico scientifico” cosi composto:

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Membro Ezio Godoli 07/02/2008 31/12/2011
Membro Giancarlo Paba 07/02/2008 31/12/2011
Membro Raimondo Innocenti 07/02/2008 31/12/2011
Membro Alessandro Suppressa 07/02/2008  31/12/2011
Membro Antonio Tosi 07/02/2008 31/12/2011
Membro Giuseppe Germano 07/02/2008  31/12/2011
Membro Patrizia Meringolo 07/02/2008  31/12/2011
Membro Giuseppe Faso 07/02/2008  31/12/2011
Membro Mauro Cozzi 07/02/2008 31/12/2011
Membro Gianni Pettina 07/02/2008 31/12/2011
Membro Silvano D’Alto 07/02/2008 31/12/2011
Membro Emilio Santoro 07/02/2008 31/12/2011
Membro Nedo Baracani 07/02/2008 31/12/2011
Membro Francesco Carnevale 07/02/2008 31/12/2011
Membro Massimo Pavarini 07/02/2008 31/12/2011
Membro Lamberto Tozzi 07/02/2008 31/12/2011
Membro Claudia Conforti 07/02/2008 31/12/2011
Membro Adriana Dada 07/02/2008 31/12/2011
Membro Ines Romiti 07/02/2008 31/12/2011
Membro Beniamino Deidda 07/02/2008 31/12/2011
I membri del Comitato non percepiscono alcun compenso.
4. Organo di controllo
Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Roberto Giacinti 07/02/2008 31/12/2011
Sindaco effettivo Luigi Fici 07/02/2008 31/12/2011
Sindaco effettivo Rossella Maria Baldi 07/02/2008 31/12/2011

Compensi percepiti: Al Presidente € 2.394,49, al Sindaco Revisore Rossella Maria Baldi €
1.824,07, al Sindaco Revisore Luigi Fici € 1.675,81.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi 2
Impiegati 1
Altri -

Totale 3

La fondazione si avvale inoltre della collaborazione di Professionisti e lavoratori autonomi in
rapporto alle necessita derivanti dallo sviluppo delle attivita
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007(*)
Attivitaimmobilizzate 237.034 244.066 0
di cui immateriali 1.322 1.322
di cui materiali 235.711 242.744
di cui finanziarie - -
Attivita correnti 742.623 783.145 0
Disponibilita non liquide: 2.046 2.046 -
di cui Rimanenze -
di cui ratei e risconti attivi 2.046 2.046
Liquidita differite 699.514 732.129 -
di cui crediti 418.780 391.273
di cui titoli 280.734 340.856
Liquiditd immediate 41.063 48.971 -
di cui disponibilita liquide 41.063 48.971
Totale Impieghi 979.657 1.027.211 0
Fonti 2009 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 723.025,87 739.001,51
Patrimonio libero 227.227 243.203 -
Risultato dell'esercizio corrente -15.976 -10.853
Risultato degli esercizi precedenti -29.073 -18.220
Fondo di dotazione 67.082 67.082
Altre componenti disponibili del patrimonio ne 205.194 205.194
Patrimonio vincolato 495,799 495,799
Passivita consolidate: 111.180,48 99.815,14
dicui T.F.R. 110.180 98.815
di cui Fondi rischi e oneri -
di cui debiti a medio e lungo termine 1.000 1.000
di cui Debiti a breve termine 68.451 88.395
di cui ratei e risconti passivi 77.000 100.000
Totale Fonti 979.657 1.027.211 -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 513.188 486.890
di cui Totale contributi 500.975 451.788
di cui contributi pubblici 430.965 359.012
2) Costi operativi esterni: 315.847 305.137 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali 2.966 2.015
Acquisti di servizi e oneri diversi 312.881 303.122
Variazione delle rimanenze - -
Servizi esterni / servizi diversi - -
Valori aggiunto 197.340 181.753 0
3) Costi operativi interni: 195.110 178.919 -
Costi del personale 195.110 178.919
Margine operativo lordo 2.231 2.834 0
4) Ammortamenti 7.807 7.864

5) Accantonamenti e svalutazioni -
Reddito operativo dall'attivita tipica

Saldo gestione finanziaria -420 2.907
Saldo gestione straordinaria 931 2.413
Reddito al lordo delle imposte -5.065 290 0
Imposte e tasse di esercizio 10.911 11.143
Reddito netto della fondazione -15.976 -10.853 0
FONDAZIONE GIOVANNI MICHELUCCI (FIESOLE): Breve analisi economico-finanziaria
2009 2008 2007(*)
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 485.992 494.935
Margine di tesoreria primario -104.387 -139.424
Margine di tesoreria secondario 595.127 592.705
Capitale circolante netto finanziario 597.173 594.751
Capitale proprio / mezzi di terzi 2,8 2,6
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,989 0,990
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 86,03% 79,46%
Costi del personale / costi di produzione 37,61% 36,37%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 38,95% 39,60%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE ORCHESTRA REGIONALE TOSCANA

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: promuovere lo sviluppo e la diffusione della cultura musicale in Toscana, costituire e
gestire un'orchestra stabile professionale per realizzare con continuita programmi di
produzione e di distribuzione musicale in Toscana, collaborare con le istituzioni musicali e
teatrali e con le amministrazioni locali, assumere iniziative per favorire il coordinamento delle
attivita musicali in Toscana, realizzare scambi con analoghe istituzioni italiane e straniere.

Codice Fiscale: 01774620486
Data di costituzione: 11/07/1980
Legge Regionale di riferimento: L.R. 7 maggio 1980, n.44

Indirizzo: Via Verdi 5 — 50122 Firenze

Tel: 055/2340710

Fax: 055/2008035

E-mail: info@orchestradellatoscana.it

Sito Internet: www.orchestradellatoscana.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana  Fondatore 3.090.528,45 97,23
Comune di Firenze Fondatore 77.468,53 2,43
Provincia di Firenze Fondatore 5.164,57 0,17
Provincia di Pistoia Fondatore 5.164,57 0,17
Totale 3.178.326,12 100,0

Nel 2008 la Regione ha erogato un contributo in c/esercizio pari a 1.730.000 €, di cui €
413.165,52 quale contributo ordinario ed € 1.316.834,48 quale contributo per 'attivita.

Grafico 2.1:
Composizione dell'azionariato
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Alessandro Mazzetti* 11/12/2009 12/04/2015
Vice Presidente Daniela Misul 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Marco Bertini 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Marta Blasi Stefanelli* 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Carlo Riccardo Bozzi 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Ricciotti Corradini 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Rita Cuce* 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Chiara innocenti 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Giancarlo Nutini* 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Giulio Cesare Ricci 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Adriano Tintori* 11/12/2009 12/04/2015
Consigliere Riccardo Zucconi 11/12/2009 12/04/2015

* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai consiglieri spetta un gettone di presenza pari a 120 € e al Presidente
spetta inoltre un compenso annuo pari a 14.928,00 €

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Roberto Giacinti 16/02/2004 16/01/2009
Sindaco effettivo Paolo Formichi* 16/02/2004 16/01/2009
Sindaco effettivo Rino Cacciamant*i 02/10/2009 02/10/2014
Sindaco supplente Francesco Bald*i 02/10/2009 02/10/2014

* di nomina regionale

Compensi percepiti: al Presidente e ai sindaci spetta un compenso annuo rispettivamente

pari a 5.814,62 € e 4.286,41 e, nonché un gettone di presenza pari a € 120,00.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Dipendenti T.1. 50
Dipendenti T D. 25
Totale 75
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007(*)
Attivitaimmobilizzate 10.011.666 10.028.420
di cui immateriali 51.013 50.634
di cui materiali 9.929.922 9.946.538
di cui finanziarie 30.731 31.248
Disponibilita non liquide: 48.087 69.339 -
di cui Rimanenze - -
di cui ratei e risconti attivi 48.087 69.339
Liquidita differite 1.424.842 1.749.474 -
di cui crediti 1.224.842 1.249.474
di cui titoli 200.000 500.000
Liquiditd immediate 1.114.168 733.425 -
di cui disponibilita liquide 1.114.168 733.425
Totale Impieghi 12.598.763 12.580.658 0
Fonti 2009 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 5.643.117,39 5.689.491,54
Patrimonio libero 5.643.117 5.689.492 -
Risultato dell'esercizio corrente -46.374 -118.109
Risultato degli esercizi precedenti 0 -868.273
Fondo di dotazione 5.689.492 6.675.873
Patrimonio vincolato - -
Passivita consolidate: 3.775.110,00 3.828.195,18
di cui T.F.R. 1.273.408 1.192.678
di cui Fondi rischi e oneri 44.150 60.650
di cui debiti a medio e lungo termine 2.457.552 2.574.867
di cui Debiti a breve termine 2.822.740 2.777.556
di cui ratei e risconti passivi 357.796 285.416
Totale Fonti 12.598.763 12.580.658 -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da

attivita tipica 5.469.513 5.478.157
di cui Totale contributi 3.932.061 3.825.969
di cui contributi pubblici 3.927.930 3.821.838

2) Costi operativi esterni: 692.897 699.812 -

Acquisti di beni, prodotti o materiali

Acquisti di servizi e oneri diversi 692.897 699.812

Variazione delle rimanenze - -
Servizi esterni / servizi diversi -

Valori aggiunto 4.776.616 4.778.345 0

3) Costi operativi interni: 4.561.218 4.646.198 -
Costi del personale 4.561.218 4.646.198

4) Ammortamenti 45.486 51.563

5) Accantonamenti e svalutazioni

Reddito operativo dall'attivita tipica 169.912

Saldo gestione finanziaria -130.215 -100.384
Saldo gestione straordinaria 42.035 40.884
Imposte e tasse di esercizio 128.106 139.194
Reddito netto della fondazione -46.374 -118.109 0

FONDAZIONE ORCHESTRA REGIONALE TOSCANA: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007(*)

La stuttura patrimoniale e finanziaria:

Margine di struttura -4.368.549 -4.338.928
Margine di tesoreria primario -2.066.368 -2.329.546
Margine di tesoreria secondario -641.525 -580.072
Capitale circolante netto finanziario -593.439 -510.733
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,811 0,826
L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,032 1,015
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 99,89% 99,89%
Costi del personale / costi di produzione 86,07% 86,08%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 116,00% 121,44%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE PIERO DELLA FRANCESCA

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: promuovere studi e ricerche sull’opera di Piero della Francesca e sulla cultura del
Rinascimento, sviluppando intorno ad esse un’attivita di ricerca, documentazione, tutela e
promozione culturale. Per le attivita la Fondazione, per meglio conseguire i propri fini, potra
intraprendere e svolgere le seguenti attivita culturali, connesse all'attuazione degli scopi
indicati nell’articolo precedente:

a) organizzare corsi di studio e di perfezionamento, seminari, esercitazioni, lezioni, mostre,
convegni, conferenze, dibattiti e tavole rotonde;

b) promuovere e finanziare studi, indagini e ricerche su problemi legati alla figura di Piero
della Francesca e alla cultura artistica del Rinascimento in generale;

c) curare la pubblicazione di scritti, monografie, cataloghi, documenti, atti, bollettini e riviste;
d) contribuire a livello scientifico ai problemi del restauro, della conservazione, della tutela e
della catalogazione delle opere di Piero della Francesca e di altri artisti del Rinascimento,
avvalendosi anche della tecnologia informatica;

Codice fiscale: 01331870517
Data di costituzione: 7 maggio 1990
Legge Regionale di riferimento: L.R. 11 maggio 1991, n.19

Sede Legale: Casa di Piero, Via Niccolo Aggiunti, 71 52037 Sansepolcro (Arezzo)
Tel: +39-575-740411

Fax: +39- 575-740414

E-mail: fpdf@ats.it, info@fondazionepierodellafrancesca.it

Sito Internet: www.fondazionepierodellafrancesca.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Comune di Sansepolcro Fondatore 25.822,84 6,83%
Comune di Arezzo Fondatore 10.329,14 2,73%
Regione Toscana Fondatore 25.822,84 6,83%
Comunita Montana Fondatore 25.822,84 6,83%
Provincia di Arezzo Fondatore 25.822,84 6,83%
Eir;cz?oPopolare Etruria Fondatore 25.822,84 6,83%
Comune di Montevarchi Fondatore 1.549,37 0,41%
Comitato Nazionale Fondatore 236.958,69 62,70%
Totale 377.951,40 100.00%

Dal 1997 al 2008 la Regione Toscana ha erogato contributi per un ammontare complessivo
di € 184.285,58. Dal 1998 in poi i contributi regionali annuali sono determinati in base a

programmazione triennale.
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Paola Refice 15/01/2008 15/01/2012
Consigliere Rita Mezzetti Panozzi 09/12/2009 09/12/2013
Consigliere Camillo Brezzi 08/08/2006 08/08/2010

inizio mandato  Dopo 4 anni

Consigliere Franco Polcri da Sindaco di (art. 8 dello
Sansepolcro Statuto)

Inizio mandato  Dopo 4 anni

Consigliere Massimo Boncompagni  da Sindaco di (art. 8 dello
Monterchi Statuto)

Consigliere Riccardo Marzi 10/11/2006 10/11/2010

Il Presidente ed i membri del Consiglio di amministrazione non percepiscono alcun
compenso. Spetta al Presidente solamente il rimborso spese.
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Esiste inoltre un “Comitato scientifico” cosi composto:

Qualifica

Nominativo

Incarica dal

Scadenza

Coordinatore
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro
Membro

Antonio Paolucci
James R. Banker
Luciano Bellosi
Carlo Bertelli
Luciano Berti

Ottavio Besomi
Giorgio Bonsanti
Attilio Brilli

Omar Calabrese
Maria Grazia Ciardi Dupré
Marisa Dalai Emiliani
Paolo Dal Poggetto
Paolo Galluzzi
Enrico Giusti
Francesco Gurrieri
Mauro Laeng

Carlo Maccagni
Enzo Mattesini
Salvatore Settis

non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile
non reperibile

avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita
avita

Il Coordinatore ed i membri del comitato scientifico non percepiscono alcun compenso

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza

Presidente Michele Caremani 10/08/2007  10/08/2011
Revisore contabile  Nora Giorni 08/01/2007  08/01/2011
Revisore contabile Cristina Venturi 08/01/2007  08/01/2011

I membri dell’organo di controllo non percepiscono alcun compenso. Tuttavia & previsto un
rimborso spese pari ad 600 €.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -

Quadri direttivi -

Impiegati

Altri 1
Totale 1
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007(*)
Attivitaimmobilizzate 299.107 277.476
di cui immateriali - -
di cui materiali 299.107 277.476
di cui finanziarie - -
Disponibilita non liquide: 10.856 108 -
di cui Rimanenze 10.533 -
di cui ratei e risconti attivi 323 108
Liquidita differite 78.319 65.517 -
di cui crediti 78.319 65.517
di cui titoli - -
Liquiditd immediate 117.251 150.776 -
di cui disponibilita liquide 117.251 150.776
Totale Impieghi 505.533 493.878 0
Fonti 2009 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 345.437,88 399.994,13 -
Patrimonio libero 345.438 399.994 -
Risultato dell'esercizio corrente -54.556 -27.713
Risultato degli esercizi precedenti 22.043 49.755
Fondo di dotazione 377.951 377.951
Patrimonio vincolato - -

Passivita consolidate: 19.646,03 17.539,82
di cui T.F.R. 19.646 17.540
di cui Fondi rischi e oneri - -

di cui debiti a medio e lungo termine - -

di cui Debiti a breve termine 128.252 76.242
di cui ratei e risconti passivi 12.197 101
Totale Fonti 505.533 493.877 -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 69.039 66.527
di cui Totale contributi 54.345 64.466
di cui contributi pubblici 50.495 59.466
2) Costi operativi esterni: 65.598 49.116 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali -
Acquisti di servizi e oneri diversi 65.598 49.116
Variazione delle rimanenze -
Servizi esterni / servizi diversi -
Valori aggiunto 3.441 17.411 0
3) Costi operativi interni: 36.635 35.683 -
Costi del personale 36.635 35.683

Margine operativo lordo
4) Ammortamenti 9.281 5.237
5) Accantonamenti e svalutazioni

Reddito operativo dall'attivita tipica

Saldo gestione finanziaria -10.579 4.646

Saldo gestione straordinaria 646 -4.746

Reddito al lordo delle imposte -52.407 -23.609 0
Imposte e tasse di esercizio 2.149 4.104

FONDAZIONE PIERO DELLA FRANCESCA ONLUS: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007(*)

La stuttura patrimoniale e finanziaria:

Margine di struttura 46.330 122.518
Margine di tesoreria primario -23.199 74.433
Margine di tesoreria secondario 55.120 139.949
Capitale circolante netto finanziario 65.976 140.058
Capitale proprio / mezzi di terzi 2,158 4,261
L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,619 0,739
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 92,92% 92,24%
Costi del personale / costi di produzione 32,85% 39,63%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 67,41% 55,35%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE PRIMO CONTI

1. Informazioni istituzionali

Attivita:

La Fondazione si divide in tre sezioni: il Museo delle opere di Primo Conti, I'Archivio e Lo
Studio.

Il Museo e I'Archivio rappresentano nel loro insieme un Centro unico in Italia per ripercorrere
e ricostruire con rigore scientifico la vicenda dellAvanguardia storica che tanto
profondamente connotd i movimenti letterari e artistici di tantaparte di questo nostro secolo.
Obiettivo privilegiato della Fondazione € infatti lo studio, la promozione e la diffusione del
patrimonio artistico e letterario legato alla figura del Maestro Primo Conti, affiancato dalla
valorizzazione del patrimonio pittorico, letterario, musicale legato al complesso periodo delle
Avanguardie storiche. A questo scopo la Fondazione € coinvolta ogni anno in progetti di
studio e ricerca finanziati dal Ministero dei beni culturali, dal Consiglio Nazionale delle
Ricerche, dalla Regione Toscana, dalla Provincia e dal Comune di Firenze, dal Comune di
Fiesole e dallEnte Cassa di Risparmio di Firenze.

Codice Fiscale: 94001880486

Data di costituzione: 8/04/1990.

Legge Regionale di riferimento: LR 9 settembre 1979, n. 47
Indirizzo: Villa le Coste Via G. Dupré 18 50014 Fiesole Firenze
Tel: 055.597095

Fax: 055.5978145

E-mail: fondazione.p.conti @iol.it

Sito Internet: wwwfondazioneprimoconti.org

2. Composizione del fondo di dotazione
Non esiste un fondo di dotazione

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Gloria Manghetti 07/06/2010 giu-14
Vice presidente Maria Donata Spadolini 07/06/2010 giu-14
Consigliere Paola Bortolotti 07/06/2010 giu-14
Consigliere Oriella Ferrini 07/06/2010 giu-14
Consigliere Fausto Cutuli 07/06/2010 giu-14
Consigliere Ricciotti Corradini 07/06/2010 giu-14
Consigliere Veronica Del Signore 07/06/2010 giu-14
Consigliere Stefano Isola 07/06/2010 giu-14

Compensi percepiti: ai membri spetta un gettone di presenza pari a 50 €.
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Esiste inoltre un “Comitato scientifico” cosi composto:

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Membro Sergio Zoppi 07/06/2010 Come il Cda
Membro Leopoldo Paciscopi 07/06/2010 Come il Cda
Membro Leonardo Faccioli 07/06/2010 Come il Cda
Membro Letizia Cini 07/06/2010 Come il Cda
Membro Carlo Sisi 07/06/2010 Come il Cda
Membro Franco Contorbia 07/06/2010 Come il Cda
Membro Simone Magherini 07/06/2010 Come il Cda
Membro Daniele Lombardi 07/06/2010 Come il Cda
Membro Gino Tellini 07/06/2010 Come il Cda
Membro Federica Chezzi 07/06/2010 Come il Cda
Compensi percepiti: ai membri spetta un gettone di presenza pari a 50 €.
4. Organo di controllo
Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Sindaco revisore Giovanni Parigi 29/11/2007 29/11/2010
Sindaco revisore Leonardo Zanieri 29/11/2007 29/11/2010

Compensi percepiti: i membri non percepiscono alcun compenso ad eccezione del sindaco
revisore unico Giovanni Parigi che percepisce un compenso annuo pari a 500 €. E’ previsto
un gettone di presenza pari a 50 €.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -

Quadri direttivi

Impiegati T.I. 2
Totale 2
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009(**) 2008 2007

Attivitaimmobilizzate 7.038.825
di cui immateriali
di cui materiali 7.038.825 7.026.574
di cui finanziarie

Attivita correnti 336.664 342.484

Disponibilita non liquide: 199.693 199.693
di cui Rimanenze 199.693 199.693
di cui ratei e risconti attivi -

Liquidita differite 76.040 72.539
di cui crediti 76.040 72.539
di cui titoli -

Liquiditd immediate 60.930 70.251
di cui disponibilita liquide 60.930 70.251

Totale Impieghi 7.375.488 7.369.058

Fonti 2009(**) 2008 2007

Patrimonio netto: 7.282.166 7.266.027
Netto patrimoniale 7.282.166 7.266.027

di cui per Risultato dell'esercizio corrente 3.889 4.497
di cui per Risultato degli esercizi precedenti 34.756 33.603

Fondo di dotazione
Patrimonio vincolato

Passivita consolidate: - 2.465 1.013
di cui T.F.R. 2.465 1.013
di cui Fondi rischi e oneri
di cui debiti a medio e lungo termine

Passivita correnti 0 90.858 102.019
di cui Debiti a breve termine 90.858 102.019
di cui ratei e risconti passivi

Totale Fonti - 7.375.488 7.369.058

(**) Dati non disponibili.
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto
con riconciliazione con il conto finanziario (Rendiconto)

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 233.587 116.126
di cui Totale contributi 216.758 95.219
di cui contributi pubblici 142.258 67.221
2) Costi operativi esterni: 144.692 93.256 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali - -
Acquisti di servizi e oneri diversi 36.088 46.813
Variazione delle rimanenze - -
Servizi esterni / servizi diversi 108.605 46.443
3) Costi operativi interni: 12.601 26.984 -
Costi del personale 12.601 26.984
Margine operativo lordo 76.293 -4.114 0

4) Ammortamenti -
5) Accantonamenti e svalutazioni -

Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria 922 1.005
Saldo gestione straordinaria

Reddito al lordo delle imposte
Imposte e tasse di esercizio 1.538 654

Reddito netto della fondazione [valore
indicativo risultato da elaborazioni

regionali per via extra-contabile] (***)

Conciliazione fra il Conto economico ed il Conto finanziario (Conto consuntivo) della
- SPESE che non costituisconto COSTI d'esercizio:
Spese per riordino ed inventariazione Fondo
Leo Ferrero con contributo MBC 30.000 -
Spese per digitalizzazione disegni e litografie
Primo Conti con contributo Comune di Firenze
rete SDIAF 2.750 -

Spese per valorizzazione ed adeguamento dei
locali del Museo con contributo ente CARIFI 25.000 -

TOTALE SPESE CUI NON
CORRISPONDONO COSTI D'ESERCIZIO

57.750 -
+ ENTRATE che non costituisconto RICAVI
Contributi Inps e inail a carico dipendenti 3.120 2157
Iva a credito 813
TOTALE ENTRATE CUI NON
CORRISPONDONO RICAVI D'ESERCIZIO 3.120 2971
AVANZO FINANZIARIO DELL'ESERCIZIO 21.549 3.889

(**) Dati non disponibili.

(***) Poiché il prospetto di conto economico € stato ricostruito partendo dalle risultanze del conto consuntivo, attraverso
la eliminazione di tutte quelle voci di entrata e di spesa cui non corrispondono componenti reddituali costi o ricavi); il
risultato netto evidenziato costituisce soltanto un valore indicativo o di massima, in quanto non comprende alcune voci
di costo e/o di ricavi che deriverebbero dalle scritture di integrazione e di rettifica che debbono essere redatte al 31/12 in
sede di redazione del bilancio di esercizio.
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FONDAZIONE PRIMO CONTI® - ONLUS: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007(**)

La stuttura patrimoniale e finanziaria:

Margine di struttura 0 243.341
Margine di tesoreria primario 0 -29.927
Margine di tesoreria secondario 0 46.113
Capitale circolante netto finanziario 0 245.806
Capitale proprio / mezzi di terzi n.d. 78,032
L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,485 0,966
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 65,63% 70,60%
Costi del personale / costi di produzione 8,01% 22,44%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 5,81% 28,34%

(*) Fondazione in regime di contabilita finanziaria.
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FONDAZIONE QUALIVITA

1. Informazioni istituzionali

Attivita: facilitare lo sviluppo e il progresso tecnico-scientifico dei prodotti certificati,
divenendo cosi uno strumento:

- per difendere e diffondere la cultura rurale e in particolar modo quella legata alle
produzioni enogastronomiche di qualita;

- di promozione delle produzioni a marchio e dei territori da cui esse generano;

- di produzione e diffusione della cultura dei marchi di tutela;

- per la ricerca scientifica di tutte le problematiche legate alla ruralita e
all'enogastronomia in rapporto ai territori attraverso un’ attivita di indagine e di
educazione interdisciplinare.

La fondazione svolge inoltre un ruolo di interlocutrice con le varie regioni d’Europa in merito
a politiche riguardanti i territori e i prodotti e si rivolge ai consumatori d’Europa attraverso
iniziative di divulgazione e approfondimento a carattere tecnico, scientifico e culturale.

Codice Fiscale: 92036950522
Data di costituzione: 18/07/2002
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Indirizzo: Piazza Matteotti, 30 — 53100 Siena
Tel: 0577/202545

Fax: 0577/202562

E-mail: info@qualivita.it

Sito Internet: www.qualivita.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/ Valore (€) Quota%
Sostenitore)

Provincia Siena Fondatore 15.500 42,8%

Comune Siena Fondatore 10.329 28,6%

CCIAA Siena Fondatore 10.329 28,6%
Totale 46.500 100%

Regione Toscana Sostenitore 20.000

CCIAA Siena Sostenitore 10.000

Consorzio per la Tutela del Sostenitore 1.500

formaggio Gorgonzola

Regione Emilia-Romagna Sostenitore 15.000

I conferimenti effettuati dalla Regione Toscana, quale socio sostenitore, risultano i seguenti:

Conferimento 2004 20.000
Conferimento 2005 20.000
Conferimento 2006 20.000
Conferimento 2007 20.000
Conferimento 2008 20.000
Conferimento 2009 40.000
Totale 100.000
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

28,6%

71,4%

B Pubblico @ Privato

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo In carica dal Scadenza
Presidente Paolo De Castro 09/12/2009 dic 2012
Consigliere Maurizio Buffi 09/12/2009 dic 2012
Consiglieri Roberto Bartolini 09/12/2009 dic 2012
Consiglieri Corsino Corsini 09/12/2009 dic 2012
Consiglieri Fausto Ligas 09/12/2009 dic 2012
Consiglieri Stefano Berni 09/12/2009 dic 2012
Consiglieri Giovanni Di Stasio 09/12/2009 dic 2012

Compensi percepiti: al Presidente del Consiglio di amministrazione spetta un compenso
annuo pari a 30.000 €, mentre gli altri componenti del CDA non ricevono nessun compenso.

| Comitato Scientifico attualmente non esiste. Dovra essere ricomposto . | membri non
percepiranno alcun compenso.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo In caricadal Scadenza
Presidente Claudio Antonelli 09/12/2009 dic 2012
Sindaco effettivo Sergio Carli 09/12/2009  dic 2012
Sindaco effettivo Guido Dé Giusti 09/12/2009 dic 2012

Compenso percepiti: al presidente e ai sindaci spetta un compenso annuo rispettivamente
pari a 3.000 € e 2.000 €.
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5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigente 1
Dipendente T.D. 1
Totale 2

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 220 5.536 10.868
di cui immateriali - - -
di cui materiali 220 5.536 10.868
di cui finanziarie - - -
Attivita correnti 621.381 507.824 341.807
Disponibilita non liquide: 512.740 421.759 202.074
di cui Rimanenze (per Lavori in corso su ordi 512.740 421.759 202.074
di cui ratei e risconti attivi - - -
Liquidita differite 72.477 49.775 103.566
di cui crediti 72.477 49.775 103.566
di cui titoli - - -
Liquiditd immediate 36.164 36.290 36.167
di cui disponibilita liquide 36.164 36.290 36.167
Totale Impieghi 621.601 513.360 352.675
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 105.726,00 100.049,00 44.832,00
Patrimonio libero 105.726 100.049 44.832
Risultato dell'esercizio corrente 5.678 55.218 -104.982
Risultato degli esercizi precedenti 63.891 8.673 113.655
Fondo di dotazione 36.158 36.158 36.158
Riserve -1 - 1
Patrimonio vincolato - - -

Passivita consolidate: 30.540,00
di cui T.F.R. 30.540 23.003 16.806
di cui Fondi rischi e oneri - - _
di cui debiti a medio e lungo termine - , _

Passivita correnti 485.335 390.308
di cui Debiti a breve termine 467.069 390.308 235.695
di cui ratei e risconti passivi 18.266 - 55.342
Totale Fonti 621.601 513.360 352.675
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da

attivita tipica 679.507 521.624 367.877
di cui Totale contributi 655.986 479.624 350.280
di cui contributi pubblici (*) 61.500 146.500 83.500
2) Costi operativi esterni: 473.563 305.594 349.227
Acquisti di beni, prodotti o materiali 64.302 24.483 7.714
Acquisti di servizi e oneri diversi 381.243 258.742 316.350

Variazione delle rimanenze - - -
Servizi esterni / servizi diversi 28.018 22.369 25.163
3) Costi operativi interni: 175.491 135.674 109.069
Costi del personale 175.491 135.674 109.069
4) Ammortamenti 5.314 5.333 5.333

5) Accantonamenti e svalutazioni - - -

Reddito operativo dall'attivita tipica

Saldo gestione finanziaria -3.603 -4.632 -2.807
Saldo gestione straordinaria 102 2.201 11.689
Imposte e tasse di esercizio 15.960 17.374 18.112
Reddito netto della fondazione 5.678 55.218 -104.982

FONDAZIONE QUALIVITA: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 105.506 94.513 33.964
Margine di tesoreria primario -449.171 -354.018 -254.870
Margine di tesoreria secondario -376.694 -304.243 -151.304
Capitale circolante netto finanziario 136.046 117.516 50.770
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,205 0,242 0,146
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,038 1,168 0,793
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 9,38% 30,54% 23,84%
Costi del personale / costi di produzione 26,82% 30,38% 23,53%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 26,75% 28,29% 31,14%

(*) Il valore indicato & soltanto stimato, in quanto dalla nota integrativa non si evince qual & 'ammontare dei contributi eroc
da soggetti pubblici.
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FONDAZIONE SCIENZA E TECNICA DI FIRENZE

1. Informazioni istituzionali

Attivita:

a) conservare, valorizzare e incrementare il proprio patrimonio storico, scientifico e librario;

b) promuovere la conoscenza della scienza e della tecnica con iniziative didattiche e di
informazione scientifica, con particolare riferimento alle esigenze dell'lstituto Tecnico Statale
per Geometri "Gaetano Salvemini" di Firenze;

¢) promuovere studi e ricerche nel settore della scienza, della tecnica e della loro storia;

d) sviluppare rapporti di collaborazione e scambi con analoghe istituzioni e con enti e
imprese pubblici e privati italiani e stranieri operanti nel campo della ricerca scientifica e
dellinnovazione tecnologica.

Codice Fiscale: 94021010486
Data di costituzione: 24/09/1987
Legge Regionale di riferimento: L.R. 4 febbraio 1987, n.9

Indirizzo: Via Giusti, 29 50121 Firenze

Tel: 0039 055 2341157-242241

Fax: 0039 055 2343140

E-mail: fpdf@ats.it

Sito Internet: http://www.fstfirenze.it/fondazione/istituzioni.html

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Fondatore Comune di Firenze 25.822,84 33,33%
Fondatore Regione Toscana 25.822,84 33,33%
Fondatore Provincia di Firenze 25.822,84 33,33%
Totale 77.468,53 100,00%

La Regione Toscana ha erogato un contributo per la gestione in c/esercizio per 'anno 2007
e 2008 pari a € 16.947,85.

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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B Pubblico @ Privato
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Paolo Galluzzi 2008 2011
Consigliere Francesco Palla 2006 **
Consigliere Giovanni Di Fede 2010 *x
Consigliere Massimo Mattei 2010 **
Consigliere Paola Mencarelli 2009 **
Consigliere Caludio Bacaloni 2009 **
Consigliere Alberto Tesi 2010 **

** | consiglieri non hanno scadenza perché presenti in consiglio in qualita di: Direttore di
Arcetri, Rettore, Provveditore agli Studi, Sindaco, Presidente Provincia e varie (art.8 dello
statuto)

Il Presidente ed i membri del Consiglio di amministrazione non percepiscono alcun
compenso

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Giuliana Partilora 2006 2010
Sindaco revisore Anna Ancillotti 2008 2011
Sindaco revisore vacante

Compensi percepiti: ai sindaci e al presidente spetta compenso lordo annuo rispettivamente
paria 1.490 € e 1.800 €.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati 3
Totale 3
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 5.972 7.682 9.391
di cui immateriali - - -
di cui materiali 5.972 7.682 9.391
di cui finanziarie - - -
Attivita correnti 815.200 784.620
Disponibilita non liquide: 5.332 6.351 7.777
di cui Rimanenze - 597
di cui ratei e risconti attivi 5.332 6.351 7.180
Liquidita differite 706.937 740.277 641.078
di cui crediti 74.101 138.698 39.732
di cui titoli 632.837 601.579 601.346
Liquiditd immediate 102.931 37.992 95.047
di cui disponibilita liquide 102.931 37.992 95.047
Totale Impieghi 821.172 792.302 753.293
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 503.567,41 483.906,23 464.575,47
Patrimonio libero 503.556 483.895 464.564
Risultato dell'esercizio corrente 19.661 19.331 - 5.790
Risultato degli esercizi precedenti 406.427 387.096 392.886
Fondo di dotazione 77.469 77.469 77.469
Patrimonio vincolato 11 11 11
Passivita consolidate: 277.540,20 269.937,79 257.774,97
di cui T.F.R. 30.883 27.692 24.205
di cui Fondi rischi e oneri 246.657 242.246 233.570
di cui debiti a medio e lungo termine - - -
di cui Debiti a breve termine 38.323 36.788 29.362
di cui ratei e risconti passivi 1.742 1.670 1.581
Totale Fonti 821.172 792.302 753.293
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 201.000 328.264 283.123
di cui Totale contributi 154.976 229.491 217.038
di cui contributi pubblici 150.231 205.961 215.423
2) Costi operativi esterni: 89.499 169.130 147.384
Acquisti di beni, prodotti o materiali - - -
Acquisti di servizi e oneri diversi, sostenuti
anche a fronte di contributi pubblici
89.499 169.130 147.384
Variazione delle rimanenze
Servizi esterni / servizi diversi
Valori aggiunto 111.501 159.134 135.739
3) Costi operativi interni: 53.261 51.562 46.588
Costi del personale 53.261 51.562 46.588
Margine operativo lordo 107.572
4) Ammortamenti 2.015 1.709 1.709
5) Accantonamenti e svalutazioni 51.124 106.470 110.884

Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria 16.538 22.748 19.473
Saldo gestione straordinaria -87 -229 -219

Reddito al lordo delle imposte 21.552 21.911 -4.189
Imposte e tasse di esercizio 1.891 2.580 1.601

Reddito netto della fondazione

FONDAZIONE SCIENZA E TECNICA - FIRENZE: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 497.595 476.225 455.184
Margine di tesoreria primario 62.866 -465 64.104
Margine di tesoreria secondario 769.803 739.812 705.182
Capitale circolante netto finanziario 775.135 746.162 712.959
Capitale proprio / mezzi di terzi 1,586 1,569 1,609
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,026 0,998 0,924
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 96,94% 89,75% 99,26%
Costi del personale / costi di produzione 27,19% 15,68% 15,20%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 34,37% 22,47% 21,47%




FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE DI POLIZIA LOCALE

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: gestire la Scuola Interregionale di Polizia Locale delle Regioni Emilia-Romagna,
Toscana e Liguria e realizzare i propri obiettivi in coerenza con gli indirizzi propri di ciascuna
Regione.

In questo contesto la Scuola:

a) sviluppa attivita di formazione del personale, di ogni livello, appartenente alla Polizia
locale e contribuisce alla diffusione di criteri omogenei di intervento nei diversi contesti
regionali;

b) consolida, sviluppa e diffonde il patrimonio tecnico—scientifico tipico della categoria e,
segnatamente, le esperienze innovative sviluppate dalle strutture di Polizia Locale;

c) valorizza e da concretezza ad un modello formativo, che integra “sapere” e “capacita
operative” in un contesto di stretto collegamento ed interazione tra il mondo della formazione
e quello del settore professionale di riferimento;

d) contribuisce alla formazione ed allo sviluppo di altre professionalita in grado di rispondere
alle esigenze di regolazione e controllo dell’ordinato svolgersi delle attivita, che
caratterizzano la vita sociale ed economica di ogni comunita.

La Fondazione puo, tra I'altro:

a) realizzare corsi annuali o pluriennali, anche con riconoscimento legale, seminari di
specializzazione e/o di aggiornamento, moduli e corsi per la formazione manageriale dei
guadri e dei dirigenti dei corpi di polizia locale, sia in compresenza, secondo un criterio di
prossimita rispetto alle amministrazioni interessate, che a distanza;

b) sviluppare progetti di ricerca, partecipare a progetti nazionali e internazionali, elaborare e
diffondere materiali didattici propri, raccogliere e catalogare materiale didattico e
bibliografico, elaborare materiali didattici innovativi per la formazione a distanza,
sperimentare nuove modalita di erogazione e valutazione della formazione, promuovere
iniziative di formazione dei formatori;

Codice fiscale: 02658900366
Data di costituzione: 21/10/2008
Legge Regionale di riferimento: L.R. 3 aprile 2006, n.12

Sede Legale: Via Busani, 14 - 41122 - Modena
Tel: 059.285.135

Fax: 059.283.780

E-mail: amministrazione@scuolapolizialocale.it
Sito Internet: www.scuolapolizialocale.it



2. Composizione del fondo di dotazione

Socio

Regione Emilia
Romagna

Regione Toscana
Regione Liguria
Comune di Modena

Comune di Bologna

Comune di Ferrara
Comune di Reggio
Emilia

Comune di Rimini

Comune di Parma
Comune di Forli'

Comune di Piacenza

Comune di Ravenna

Associazione Comuni
Area Nord (Mo)
Associazione
Intercomunale Val
d'Enza

Comune di Bondeno
Comune di Cesena

Comune di Argenta

Comune di
Casalgrande
Comune di
Castellarano

Comune di Fidenza

Comune di Novellara

Comune di Quattro
Castella

Comune di Riccione

Comune di Sassuolo

Qualita Di Socio
(Fondatore/Sostenitore)

Fondatore

Fondatore

Fondatore

Fondatore

Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato

Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato

Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato
Partecipante sostenitore
a tempo indeterminato

Totale

Valore (€)

100.000,00

200.000,00
200.000,00
132.000,00

7.500,00
7.500,00
7.500,00
7.500,00
5.000,00
3.500,00
3.500,00
3.500,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00
1.500,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

1.000,00
691.500,00

Quota %

14,4613%

28,9226%
28,9226%
19,0889%

1,0846%
1,0846%
1,0846%
1,0846%
0,7231%
0,5061%
0,5061%
0,5061%

0,2169%

0,2169%

0,2169%
0,2169%
0,1446%
0,1446%
0,1446%
0,1446%
0,1446%
0,1446%
0,1446%

0,1446%
100.00%
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Grafico 2.1:

Composizione del fondo di dotazione

0,0%

100,0%

B Pubblico @ Privato

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Cosimo Braccesi 21/10/2008  21/10/2011
Consigliere Berardino Antonio 21/10/2008  21/10/2011
Cocchianella
Consigliere Pipitone Giovanni 11/11/2009  21/10/2011
Consigliere Giuseppe Dieci 21/10/2008  21/10/2011
Consigliere Stefano Padovano 04/03/2009  21/10/2011
Consigliere Cristina Preti* 16/04/2009  21/10/2011

* di nomina regionale

Compensi percepiti: a tutti i consiglieri spetta, oltre al rimborso spese, un gettone di presenza
pari a 175 €, mentre al presidente spetta, oltre al rimborso spese, un compenso annuo lordo

pari a 30.000 €.

Esiste inoltre un “Comitato Tecnico Scientifico” cosi composto:

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Componente Carlo Ciarlini 11/03/2009  11/03/2011
Componente Donatella Pasquali 11/03/2009  11/03/2011
Componente Roberto Comeli 11/03/2009  11/03/2011
Componente Rossella Selmini 11/03/2009  11/03/2011
Componente Giuseppe Napolitano 11/03/2009  11/03/2011
Componente Marco Andrea Seniga 11/03/2009  11/03/2011
Componente Roberto Mangiarti 11/03/2009  11/03/2011

Compensi percepiti: I'eventuale compenso o rimborso spese per i membri del Comitato
Tecnico Scientifico viene determinato dal Consiglio di Amministrazione all’atto della nomina

per I'intero periodo di durata del loro incarico.
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4 Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Revisore

contabile Alessandro Bergonzini 11/03/2009 11/03/2012

Compensi percepiti: al Revisore contabile spetta un compenso annuo pari ad € 3.000,00.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti 1
Quadri direttivi -
Impiegati 5
Altri 1

Totale 7
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 455.854 12.700 35.239
di cui immateriali 447.275 234 235
di cui materiali 8.579 12.466 20.004
di cui finanziarie - - 15.000
Disponibilita non liquide: 164.111 164.569 95.867
di cui Rimanenze 162.594 162.206 95.129
di cui ratei e risconti attivi 1.517 2.363 738
Liquidita differite 522.022 334.576 173.038
di cui crediti 88.697 85.652 173.038

di cui titoli 433.325 248.924 -
Liquiditd immediate 748.136 311.094 42.303
di cui disponibilita liquide 748.136 311.094 42.303
Totale Impieghi 1.890.123 822.939 346.447
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 702.044,00 399.448,00
Patrimonio libero 702.044 399.448 52.622
Risultato dell'esercizio corrente -2.404 46.826 -76.715
Risultato degli esercizi precedenti -29.889 -76.715 0
Fondo di dotazione 696.500 691.500 91.500
- Crediti v./soci per versamenti ancora dov - -300.000 -
Riserve 37.837 37.837 37.837

Patrimonio vincolato - - -
Passivita consolidate:

di cui T.F.R. 38.724 30.904 30.572

di cui Fondi rischi e oneri - - -

di cui debiti a medio e lungo termine -

Passivita correnti 1.149.355 392.587 263.253
di cui Debiti a breve termine 1.124.205 372.180 240.811
di cui ratei e risconti passivi 25.150 20.407 22.442

Totale Fonti 1.890.123 822.939 346.447



Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007

1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 1.025.556 685.321 611.440
di cui Totale contributi 676.500 259.800 126.204

di cui contributi pubblici

2) Costi operativi esterni: 694.415 433.740 427.778
Acquisti di beni, prodotti o materiali 58.848 34.384 32.743
Acquisti di servizi e oneri diversi 596.863 365.293 370.603
Variazione delle rimanenze -1.130 14.744 -210
Servizi esterni / servizi diversi 39.834 19.319 24.642
3) Costi operativi interni: 306.052 179.089 240.663
Costi del personale 306.052 179.089 240.663

Margine operativo lordo
4) Ammortamenti 12.402 8.313 10.578
5) Accantonamenti e svalutazioni - -

Reddito operativo dall'attivita tipica

Saldo gestione finanziaria 6.890 131 847
Saldo gestione straordinaria 1.782 - -
Reddito al lordo delle imposte 21.359 64.310 -66.732
Imposte e tasse di esercizio 23.763 17.484 9.983

FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE DI POLIZIA LOCALE Breve
analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 246.190 386.748 17.383
Margine di tesoreria primario -401.219 -81.493 -220.950
Margine di tesoreria secondario 120.803 253.083 -47.912
Capitale circolante netto finanziario 284.914 417.652 47.955
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,591 0,943 0,179
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,013 1,103 0,900
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 0,00% 0,00% 0,00%
Costi del personale / costi di produzione 30,22% 28,83% 35,44%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 45,24% 68,93% 190,69%
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FONDAZIONE SCUOLA MUSICA FIESOLE

1. Informazioni istituzionali

Attivita: diffondere I'educazione musicale e promuovere ogni iniziativa atta a potenziare o
fornire ai giovani una corretta ed alta qualificazione professionale in campo musicale.

Codice Fiscale: 01433890488
Data di costituzione: 20/06/1986
Legge Regionale di riferimento: L.R. 6 maggio 1987, n.27

Indirizzo: via delle Fontanelle, 24 — 50014 San Domenico di Fiesole (FI)
Tel: 055/5978531

Fax: 055/597007

E-mail: segrdidattica@scuolamusica.fiesole.fi.it

Sito Internet: www.scuolamusica.fiesole.fi.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

i 1)
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana Fondatore - -
Provincia di Firenze Fondatore - -
Comune di Fiesole Fondatore - -
Comune di Firenze Fondatore - -
Associazione Amici Scuola
di Musica di Fiesole Fondatore i i

Totale 10.329* 100,0

* La Fondazione é stata costituita nel 1986, (ma gia presente come Associazione dal 1974)
con l'adesione della Regione Toscana, della Provincia di Firenze, dei Comuni di Fiesole e di
Firenze, dell'Associazione Amici della Scuola di Musica di Fiesole. Nell'atto di
"trasformazione" si fa riferimento al fondo di dotazione come gia esistente e non viene fatto
alcun riferimento al versamento di somme da parte degli enti fondatori.
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Paolo Blasi 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Anna Maria Bucciarelli 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Antonio Marotti 29/09/2008  08/07/2012
Consigliere Cessare Angotti 16/01/2009 08/07/2012
Consigliere Girogio Bruno Civello 16/01/2009 08/07/2012
Consigliere Cesare Bindi 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Maria Adelaide Bartoli Bacherini* 21/04/2009 08/07/2012
Consigliere Giovanna Cornaro Folonari 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Dario Nardella 29/09/2008  08/07/2012
Consigliere Maria Vittoria Colonna Rimbotti 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Alberto Chellini 29/09/2008  08/07/2012
Consigliere Alfonso De Virgiliis 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Andrea Lucchesini 29/09/2008 08/07/2012
Consigliere Adriana Verchiani 29/09/2008 08/07/2012

* di nomina regionale

Compensi percepiti: agli amministratori spetta solamente il rimborso delle spese effettuate in
ragione dell'incarico.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Alessandro De Sanctis* 16/01/2009 08/07/2012
Sindaco effettivo Giampiero Cassi 16/01/2009 08/07/2012

* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai sindaci e al presidente spetta un compenso annuo rispettivamente
paria 2.582 € e 3.873 £.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati 13
Altri 3

Totale 16

351



6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 480.227 523.668 536.664
di cui immateriali 4.047 4,707 10.359
di cui materiali 475.305 518.086 525.430
di cui finanziarie 875 875 875

Attivita correnti 2.273.605 2.197.881

Disponibilita non liquide: 125.164 114.766 139.943

di cui Rimanenze - - -
di cui ratei e risconti attivi (**) 125.164 114.766 139.943
Liquidita differite 1.414.991 1.509.546 2.284.867
di cui crediti 1.398.335 1.398.535 1.727.971
di cui titoli 16.656 111.011 556.896
Liquidita immediate 733.450 573.569 345.286
di cui disponibilita liquide 733.450 573.569 345.286
Totale Impieghi 2.753.832 2.721.549 3.306.760
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 1.650.278,00 1.686.518,00 1.837.442,00
Patrimonio libero 1.332.312 1.368.552 1.519.476
Risultato dell'esercizio corrente -36.239 -150.926 -254.046
Risultato degli esercizi precedenti - - 183.537
Fondo di dotazione 10.329 10.329 10.329
Fondi di riserva 1.358.222 1.509.149 1.579.656
Patrimonio vincolato 317.966 317.966 317.966

Passivita consolidate: 119.725,00 104.814,00 120.101,00
di cui T.F.R. 119.725 104.814 120.101
di cui Fondi rischi e oneri - - _
di cui debiti a medio e lungo termine - , _

Passivita correnti 983.829 930.217 1.349.217
di cui Debiti a breve termine 628.265 634.756 980.244
di cui ratei e risconti passivi 355.564 295.461 368.973

Totale Fonti 2.753.832 2.721.549 3.306.760
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 3.538.537 3.807.388 4.183.615
di cui Totale contributi 2.877.681 3.148.901 3.555.924
di cui contributi pubblici (*)
2) Costi operativi esterni: 2.932.878 3.309.005 3.818.239
Acquisti di beni, prodotti o materiali 62.761 72777 89.641
Acquisti di servizi e oneri diversi 2.506.209 2.962.598 3.490.842
Variazione delle rimanenze - - -
Servizi esterni / servizi diversi 363.908 273.630 237.756
Valori aggiunto 605.659 498.383 365.376
3) Costi operativi interni: 550.833 517.990 501.227
Costi del personale 550.833 517.990 501.227

Margine operativo lordo
4) Ammortamenti 105.340 110.590 111.802
5) Accantonamenti e svalutazioni - - -

Reddito operativo dall'attivita tipica -130.197
Saldo gestione finanziaria -7.379 14.843 13.867

Saldo gestione straordinaria 21.654 -35.572 -20.260
Reddito al lordo delle imposte -36.239 -150.926 -254.046
Imposte e tasse di esercizio

FONDAZIONE SCUOLA DI MUSICA DI FIESOLE: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 1.170.051 1.162.850 1.300.778
Margine di tesoreria primario -250.379 -356.648 -1.003.931
Margine di tesoreria secondario 1.164.612 1.152.898 1.280.936
Capitale circolante netto finanziario 1.289.776 1.267.664 1.420.879
Capitale proprio / mezzi di terzi 1,495 1,629 1,251
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,986 0,967 0,944
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio XXX XXX XXX
Costi del personale / costi di produzione 15,35% 13,16% 11,31%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 19,14% 16,45% 14,10%

(*) Informazione non disponibile.
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FONDAZIONE SISTEMA TOSCANA

1. Informazioni istituzionali

Attivita:

a) operare in favore della comunita regionale, attraverso la valorizzazione dell'immagine
della Toscana, intesa come rappresentazione delle diverse realta culturali, economiche e
sociali del territorio;

b) favorire lo sviluppo della societa dell'informazione e della conoscenza, la crescita della
partecipazione democratica e delle nuove modalita di comunicazione anche quale contributo
alla riduzione del digital divide;

c) realizzare e gestire il portale Internet della Toscana, quale piattaforma comune di
comunicazione per cittadini, aziende, istituzioni, soggetti sociali, espressione delle
intelligenze, dei valori, delle attivita della comunita regionale, per promuoverli, offrire
opportunita, semplificare e velocizzare I'accesso a informazioni e servizi, e crearne di nuovi
in sintonia con I'evoluzione della societa e dei suoi bisogni;

d) contribuire all'azione della Regione e delle istituzioni locali per il rinnovamento della
Pubblica amministrazione e per migliorare i servizi al cittadino, con l'attuazione di progetti
nell'ambito e secondo gli indirizzi del programma regionale di e-government.

€) acquisire, recuperare, catalogare e conservare su supporti informatizzati materiali
cinematografici, multimediali, informatici, audiovisivi, cartacei e fotografici, dando vita ad un
apposito Centro di Documentazione;

f) valorizzare il proprio patrimonio prevedendo la realizzazione di prodotti audiovisivi e
multimediali anche in partecipazione con altri soggetti, pubblici e privati, garantendone
diffusione e utilizzazione;

g) realizzare [Iattivita di Film Commission al fine di attrarre e sostenere le produzioni
cinematografiche e audiovisive in Toscana;

La Fondazione, che non persegue scopi di lucro, opera con criteri di imprenditorialita nel
rispetto dei vincoli di bilancio e delle finalitd che la caratterizzano.

Codice Fiscale: 05468660484
Data di costituzione: 25/10/2004
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Indirizzo: Via de' Sassetti, 6 — 50123 Firenze
Tel: 055/271991

Fax: 055/2657496

E-mail: info@fondazionesistematoscana.it

Sito Internet: www.fondazionesistematoscana.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %

Regione Toscana  Fondatore 5.000.000 82,69

Banca MPS S.p.a. Fondatore 1.046.180 17,3
Totale 6.046.180,00 100,0
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| conferimenti dei Fondatori, dalla data di costituzione, hanno avuto le seguenti destinazioni:

Regione Toscana Banca MPS Spa
Socio i : : :
E.do di Dotazione F.do_ di F.do di Gestione antrl_but(_)
Dotazione c/impianti
Atto di
Fondazione 350.000 50.000 - -
Conferimento
2005 3.150.000 639.545 600.000 -
gggée”memo 1.500.000 356.635 1.201.291 1.291.485
Conferimento
2007 - - 861.045 -
Totale 5.000.000 1.046.180 2.662.336 1.291.485
Totale per Socio 5.000.000 5.000.000

Nel 2008 la Regione ha erogato un contributo in c/esercizio pari a 1.600.000 €. Nel 2009 il
contributo € stato pari a 2.460.000 €.

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

17,3%

82,7%

B Pubblico @ Privato

Il 21 dicembre 2009 la Fondazione Mediateca Regionale Toscana e la Fondazione Sistema
Toscana hanno deliberato la fusione per incorporazione della Fondazione Mediateca
Regionale nella Fondazione Sistema Toscana con efficacia retroattiva al 1° gennaio 2009
(art.2 comma 3 dell’atto di fusione delle fondazioni). Per effetto della fusione, la Fondazione
Sistema Toscana subentra di diritto in tutto il patrimonio attivo e passivo della Fondazione
Mediateca Regionale Toscana, e in tutte le ragioni, azioni, diritti, obbligazioni e impegni di
quest’'ultima, di qualsiasi natura, nessuno escluso né eccettuato e inoltre cessano tutte le
cariche sociali della Fondazione incorporata. (artt. 10 e 12 dellatto di fusione delle
fondazioni). Il patrimonio delle Fondazione incorporata ammonta a € 158.000. La norma
transitoria (art. 19 del nuovo Statuto della Fondazione Sistema Toscana) stabilisce che dal
deposito al Registro delle Persone Giuridiche dell'atto di fusione fino alla nomina da parte
del Consiglio Regionale dei nuovi organi della Fondazione incorporante, gli organi della
Fondazione Sistema Toscana restano in carica, conservando i ruoli per I'esercizio delle
funzioni e per la completa integrazione delle attivita originarie. 1l Consiglio di
Amministrazione, nel medesimo periodo, € integrato dal Presidente della Fondazione
Mediateca Regionale Toscana che assume la carica di Vice Presidente — Consigliere
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delegato, con le opportune deleghe conferitegli dal Consiglio di Amministrazione, al fine di

garantire I'integrazione delle attivita della fondazione incorporata.

3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente/Consigliere  Mauro Tanzi 21/12/2004 17/02/2009
Presidente/Consigliere Claudio Frontiera* 18/02/2009 20/12/2009
Vice Presidente Serino Vinicio 21/12/2004 20/12/2009
Consigliere Rodolfo Cigliana* 21/12/2004 20/12/2009
Consigliere lannucci Marco 21/12/2004 20/12/2009
Consigliere Enzo Martinelli* 4/12/2009 4/12/2014

*di nomina regionale

Compensi percepiti: Al Presidente, al vice Presidente e ai consiglieri spetta un compenso
annuo rispettivamente pari a 60.000 €, 30.000 € e 15.000 €. E” previsto inoltre un rimborso

spese

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

g;?ifﬁt?te dei Revisori o herto Giacinti 21/12/2004  20/12/2009
Revisore dei conti Luca Tesi 21/12/2004 20/12/2009
Revisore dei conti Lucio Zannella 21/12/2004 20/12/2009
Revisore dei conti Lando Franchi* 19/02/2010 19/02/2015
Revisore dei conti Annunziato Lagana* 19/02/2010 19/02/2015

* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai sindaci e al Presidente spetta un compenso annuo rispettivamente

pari a 11.000 € e 16.000 €. E’ previsto inoltre un rimborso spese

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti 1
Quadri direttivi 3
Impiegati -
Altri 14
Totale 18

Partecipazioni in societa:

Nome societa

Valore nominale

% di possesso

(€)

Casa della creativita Scrl

10.000
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 3.453.348 3.106.476
di cui immateriali 2.796.070 2.642.984 2.255.621
di cui materiali 625.125 431.442 358.450
di cui finanziarie 32.153 32.049 3.049
Attivita correnti 9.499.664 7.716.114
Disponibilita non liquide: 1.557.645 268.959 11.227
di cui Rimanenze 1.389.153 261.357 -
di cui ratei e risconti attivi 168.492 7.602 11.227
Liquidita differite 7.777.037 5.141.928 3.769.416
di cui crediti 7.777.037 5.141.928 3.769.416
di cui titoli - - -
Liquidita immediate 164.982 2.305.227 1.563.498
di cui disponibilita liquide 164.982 2.305.227 1.563.498
Totale Impieghi 12.953.012 10.822.589 7.961.262
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 4.559.422,00 4.371.434,33 4.370.415,11
Patrimonio libero 4.559.422 4.371.434 4.370.415
Risultato dell'esercizio corrente 29.137 1.019 -1.656.654
Risultato degli esercizi precedenti -1.645.009 -1.675.765 -19.111
Capitale (Fondo di dotazione) 6.175.294 6.046.180 6.046.180
Riserve -1 0 0
Patrimonio vincolato - - -
Passivita consolidate: 582.020,00 237.994,54 196.906,40
dicui T.F.R. 355.376 72.448 53.381
di cui Fondi rischi e oneri 226.644 165.547 143.525
di cui debiti a medio e lungo termine - - -
Passivita correnti 7.811.571 6.213.160
di cui Debiti a breve termine 7.685.867 6.134.795 3.336.563
di cui ratei e risconti passivi 125.704 78.365 57.377
Totale Fonti 12.953.013 10.822.589 7.961.262
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 10.676.815 7.821.147 5.046.611
di cui Totale contributi 7.220.771 4.921.300 4.085.694
di cui contributi pubblici 6.077.967 3.888.000 nd.
2) Costi operativi esterni: 7.684.346 6.231.712 5.209.902
Acquisti di beni, prodotti o materiali - - -
Acquisti di servizi e oneri diversi 7.323.349 5.452.828 4.007.070
Variazione delle rimanenze - - -
Servizi esterni / servizi diversi 360.997 778.884 1.202.832
Valori aggiunto 2.992.469 1.589.436 -163.291
3) Costi operativi interni: 1.781.086 968.442 824.944
Costi del personale 1.781.086 968.442 824.944
4) Ammortamenti 860.186 532.819 523.670
5) Accantonamenti e svalutazioni 7.008 22.021 143.525

Reddito operativo dall'attivita tipica 344.189 -1.655.430
Saldo gestione finanziaria -78.636 -18.790 85.430
Saldo gestione straordinaria -177.083 0 -81.593
Imposte e tasse di esercizio 59.333 46.344 5.061

Reddito netto della fondazione -1.656.654

FONDAZIONE SISTEMA TOSCANA: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 1.106.074 1.264.959 1.753.295
Margine di tesoreria primario -7.646.589 -3.907.933 -1.830.442
Margine di tesoreria secondario 130.448 1.233.995 1.938.974
Capitale circolante netto finanziario 1.688.093 1.502.953 1.950.202
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,543 0,678 1,217
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,033 1,009 0,753
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 84,17% 79,00% XXX
Costi del personale / costi di produzione 17,24% 12,49% 12,31%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 24,67% 19,68% 20,19%
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FONDAZIONE SLOW FOOD PER LA BIO DIVERSITA’ - ONLUS
1. Informazioni istituzionali

Attivitd: sostenere e diffondere la cultura della biodiversitd come fattore di crescita umana,
civile e democratica. La fondazione opera per tutelare il diritto personale al piacere ed al
gusto, favorendo la costituzione di un armonico rapporto con la natura nel rispetto delle
tradizioni e dell'identitd’ economica, gastronomica e agroalimentare del territorio di ogni
singolo paese. La fondazione studia e promuove una nuova e differente cultura dello
sviluppo, della convivenza civile e dei tempi di vita, adoperandosi per la diffusione di prodotti
di qualita nel rispetto dellambiente rurale e naturale, e dei diritti dei consumatori. La
fondazione opera per diffondere I'educazione allo studio ed alla salvaguardia del patrimonio
alimentare, contadino ed artigiano di ogni paese, a tutela delle sue caratteristiche e della sua
tipicita.

Codice Fiscale: 94105130481
Data di costituzione: 07/07/2003
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Indirizzo: Logge Uffizi Corti c/o Accademia Georgofili — 50122 Firenze
Tel: 0172 419701

Fax: 0172 419725

E-mail: fondazione@slowfood.it

Sito Internet: www.fondazioneslowfood.it/

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/ Valore (€) Quota%
Sostenitore)

Associazione Slow Food Fondatore 10.000 20%

International

Slow Food Editore S.r.l. Fondatore 5.000 10%

Associazione Slow Food ltalia Fondatore 35.000 70%
Totale 50.000 100%

| soci fondatori hanno corrisposto € 100.000 come contributo deliberato per il 2008, inoltre
hanno raccolto ulteriori € 176.558 come gruppo Slow Food.

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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Esistono inoltre i seguenti soci:

Socio

Regione Toscana/ARSIA
Regione Veneto
COSVIG

Regione Piemonte
Ministero affari esteri

Accademia d’'Impresa (azienda speciale della

CCIAA di Trento)

Antica Corte Pallavicina di Spigaroli, Polesine

Parmense (Pr)

Beppino Occelli, Farigliano (Cn)
Brescia con gusto

Comune di Abbiategrasso (Mi)
Comune di Orbetello (Gr)

C.M. Valle del Serchio

Conapi, Bologna

Coop Switzerland, CH
Provincia di Livorno

Rachelli Italia, Pero (Mi)
Saint-Gobain Vetri

SMAT Societa Metropolitana Acque Torino
Stiftung Drittes Millenium, CH

The lara Lee and Gorge Gund Foundation,
USA

Astoria Vini, Crocetta di Montello (Tv)

Bisol, Valdobbiadene (Tv)

Bra Servizi, Bra (Cn)

Burdese Serramenti, Sommaria Bosco (Cn)
Caseificio reale, Racconigi (Cn)

Comune di Fontanellato (Pr)

Comune di Grosseto

Comune di Montevarchi (Ar)

Comune di Monsummano Terme (Pt)
Consorzio del Vino Nobile di Montapulciano
(Si)

Coppo, Canelli (At)

Gruppo Tesi, Bra (Cn)

L’Erbolario, Lodi

Le Corti Spa Societa Agricola, San Casciano
in Val di Pesa (Fi)

Manufatti Sant’antonio, Ponticello d’Alba (Cn)
Menodiciotto Gelati, Torino

Miglioi Olive Ascolane, Ascoli Piceno
Montello Atlante, Bra (Cn)

Panealba, Verduno (Cn)

Qualita di socio

Socio d’onore
Socio d’onore
Socio d’'onore
Sostenitore eccellente
Sostenitore eccellente

Sostenitore benemerito

Sostenitore benemerito

Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito
Sostenitore benemerito

Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore

Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore

Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
Sostenitore
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L'importo corrisposto dai soci sostenitori nel 2008 e pari a 1.256.516 € di cui 320.000 € dai
soci d’'onore (200.000 € regione Toscana/Arsia, 100.000 € Regione Veneto e 20.000 €
Cosvig).

| conferimenti effettuati da ARSIA, risultano i seguenti:

Conferimento 2004 100.000

Conferimento 2005 100.000

Conferimento 2006 130.000

Conferimento 2007 133.000

Conferimento 2008 100.000

Conferimento 2009 110.000

Totale 673.000
3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo In caricadal Scadenza
Presidente Sardo Piero 11/09/2009 11/09/2012
Segretario Serena Milano 11/09/2009  11/09/2012
Generale
Consigliere Paolo Di Croce 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere Carlo Petrini 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere Luca Fabbri 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere Fabio Palladino 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere Renzo Ulivieri* 28/07/2010 28/07/2013
Consigliere Gobordhun Maja 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere Ben Watson 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere John Kariuki 11/09/2009 11/09/2012
Consigliere Dina Epperlein 11/09/2009 11/09/2012

*di nomina regionale
I componenti del Consiglio di amministrazione non percepiscono alcun compenso.

Il Comitato Scientifico della Fondazione & scaduto in data 22/12/2009. Nel corso del 2010
sia la Segreteria Nazionale che il Comitato di Presidenza hanno deliberato la rosa dei
nominativi candidati. In occasione del prossimo Cda della Fondazione (entro la fiine 2010),
verra deliberata I'effettiva composizione del Comitato Scientifico. | componenti del Comitato
Scientifico non percepiscono alcun compenso

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo In caricadal Scadenza
Presidente Cherchi Antonio 09/07/2007 09/07/2010
Sindaco Davide Barberis 09/07/2007 09/07/2010
Sindaco Francesco Bonelli* 28/07/2010 28/07/2013

* di nomina regionale

I componenti del Collegio dei revisori non percepiscono alcun compenso.
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5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi 1
Impiegati 7
Altri -

Totale 8

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate
di cui immateriali 10.260 7.354 5.609
di cui materiali 3.217 766 282
di cui finanziarie 3.685 3.685 193.685
Attivita correnti 762.767 718.851
Disponibilita non liquide: - 2.369 84.337
di cui Rimanenze - - 84.278
di cui ratei e risconti attivi (**) - 2.369 59
Liquidita differite 542.213 582.748 383.432
di cui crediti 542.213 582.748 383.432
di cui titoli - - -
Liquiditd immediate 220.554 133.734 323.549
di cui disponibilita liquide 220.554 133.734 323.549
Totale Impieghi 779.929 730.656 990.894
Fonti 2009 2008 2007

Patrimonio netto: 409.943,00 401.434,00 500.004,00
Patrimonio libero 394.404 401.434 500.000
Risultato dell'esercizio corrente - - -

Risultato degli esercizi precedenti - R R
Fondo di dotazione 50.000 50.000 50.000

Riserve 344.404 351.434 450.000
Patrimonio vincolato 15.539 - 4

Passivita consolidate: 39.428,00 25.840,00 15.250,00
di cui T.F.R. 39.428 25.840 15.250
di cui Fondi rischi e oneri - - _
di cui debiti a medio e lungo termine - , _

Passivita correnti 330.558 303.382 475.640
di cui Debiti a breve termine 308.842 231.304 458.354
di cui ratei e risconti passivi 21.716 72.078 17.286

Totale Fonti 779.929 730.656 990.894
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 1.026.084 1.426.138 1.158.029
di cui Totale contributi 1.025.709 1.426.009 1.073.736
di cui contributi pubblici 369.500 276.000 nd
2) Costi operativi esterni: 721.924 1.074.495 854.243
Acquisti di beni, prodotti o materiali 16.794 19.067 62.315
Acquisti di servizi e oneri diversi 675.847 1.017.779 771.283
Variazione delle rimanenze - - -
Servizi esterni / servizi diversi 29.283 37.649 20.645
Valori aggiunto 304.160 351.643 303.786
3) Costi operativi interni: 267.779 301.976 269.174
Costi del personale 267.779 301.976 269.174
Margine operativo lordo
4) Ammortamenti 2.679 2.802 1.899
5) Accantonamenti e svalutazioni - 37.000 18.000
Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria 865 6.335 12.113
Saldo gestione straordinaria -24.062 -2.840 -14.120
Reddito al lordo delle imposte 10.505 13.360 12.706
Imposte e tasse di esercizio 10.505 13.360 12.706

Reddito netto della fondazione 0 0] 0]

FONDAZIONE SLOW FOOD: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 392.781 389.629 300.428
Margine di tesoreria primario -110.004 -169.648 -152.091
Margine di tesoreria secondario 432.209 413.100 231.341
Capitale circolante netto finanziario 432.209 415.469 315.678
Capitale proprio / mezzi di terzi 1,108 1,219 1,019
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,034 1,007 1,013
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 36,02% 19,35% XXX
Costi del personale / costi di produzione 26,98% 21,32% 23,54%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 26,11% 21,18% 25,07%
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FONDAZIONE SPADOLINI NUOVA ANTOLOGIA

1. Informazioni istituzionali

Attivita: assicurare la continuita della pubblicazione della “Nuova Antologia - rivista di Lettere
Scienze ed Arti” - nel rispetto della sua lunga tradizione culturale, politica e civile,
mantenendo la sua indipendenza dal potere politico ed economico, e di garantire I'apertura
al pubblico della Biblioteca. Inoltre:

promuovere e organizzare convegni e giornate di studio, (i cui “atti” alimentano le
collane editoriali), seminari e corsi di aggiornamento, stage operativi per i giovani delle
scuole (settore biblioteca e archivi) anche in collaborazione con istituzioni nazionali e
internazionali;

promuovere e partecipare alla realizzazione di mostre artistiche e/o storico-
documentarie, anche in collaborazione con enti pubblici e privati;

organizzare presentazioni di volumi e tavole rotonde su temi e problemi di particolare
interesse e attualita;

assegnare annualmente di borse di studio per tesi di laurea e di dottorato relative alla
“Storia politica e culturale dell'ltalia contemporanea (‘800-‘900)”;

aderire alla “settimana della cultura” indetta dal Ministero per i beni e le attivita culturali,
promuovendo originali iniziative ispirate al tema generale di anno in anno stabilito, in
collaborazione col Comune di Firenze (Assessorato alla Cultura) ed altri enti e
istituzioni cittadine;

porre gratuitamente a disposizione del pubblico la propria Biblioteca (di circa 100.000
volumi, raccolte di periodici, documenti di archivio, collezioni di stampe, bandi e
materiale iconografico dal Cinquecento ai nostri giorni);

promuovere visite guidate di scuole ed altre istituzioni pubbliche e private alle raccolte
artistiche e documentarie, alle collezioni risorgimentali e agli stessi fondi librari di
particolare interesse;

portare avanti I'opera di tutela, salvaguardia e recupero del patrimonio artistico e
librario, al fine della sua conservazione e della sua fruizione, sotto la guida della
Soprintendenza della Regione Toscana competente;

curare l'attivita del “Centro Studi sulla Civilta toscana fra ‘800 e ‘900" sorto quindici anni
fa, teso ad approfondire la conoscenza della societa e della civilta toscana (nei suoi
riflessi nazionali e internazionali) attraverso ricerche sulle fonti inedite dei protagonisti
del mondo politico, culturale, economico, sociale e la loro pubblicazione.

Codice fiscale: 94002530486
Data di costituzione: 23/07/1980
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Indirizzo: Via Pian dei Giullari, 139 — 50125 Firenze

Tel: 055/687521

Fax: 055/2298425

E-mail: nuovaantologia@cosimoceccuti.191.it, fondazione@nuovaantologia.it
Sito Internet: www.nuovaantologia.it/htdocs/index.html

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/ Valore (€) Suota
. 0
Sostenitore)
Prof. Giovanni Spadolini Fondatore 15.493,70 100%
Totale 15.493,70 100%
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo In caricadal Scadenza
g:ezsrftz?ifgenerale Cosimo Ceccuti 2010 2015
Vice Presidente Sandro Rogari 2010 2015
Consigliere Cristina Acidini 2010 2015
Consigliere Paolo Bagnoli 2010 2015
Consigliere Stefano Folli* 2010 2015
Consigliere Augusto Marinelli 2010 2015
Consigliere Luigi Lotti 2010 2015
Consigliere Angelo Varni 2010 2015
Consigliere M.Donata Spadolini 2010 2015

*di nomina regionale
I componenti del Consiglio di amministrazione non percepiscono alcun compenso.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo In caricadal Scadenza
Presidente Riccardo Castrucci 2010 2015
Sindaco Effettivo Antonio Marotti 2010 2015
Sindaco Effettivo Daniela Diotallevi 2010 2015
Sindaco Supplente Alessio Carnevali 2010 2015
Sindaco Supplente Clara Marcinelli 2010 2015

I componenti dell’organo di controllo non percepiscono alcun compenso
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5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati 1
Altri -

Totale 1

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 9.599.381 9.596.492
di cui immateriali 1 1 1
di cui materiali 9.599.380 9.596.492 9.591.004
di cui finanziarie - -
Attivita correnti 2.990.412 2.842.743
Disponibilita non liquide: 80.746 91.645 63.301
di cui Rimanenze 404 327 259
di cui ratei e risconti attivi (**) 80.342 91.317 63.042
Liquidita differite 222.187 256.808 241.827
di cui crediti 222.187 256.808 241.827
di cui titoli - - -
Liquidita immediate 2.687.478 2.494.291 2.401.106
di cui disponibilita liquide 2.687.478 2.494.291 2.401.106
Totale Impieghi 12.589.792 12.439.236 12.297.239
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 11.111.918,55 11.089.128,62 11.056.817,28
Patrimonio libero 11.111.919 11.089.129 11.056.817
Risultato dell'esercizio corrente 22.790 32.311 32.522
Risultato degli esercizi precedenti - -
Fondo di dotazione 11.089.129 11.056.817 11.024.295
Patrimonio vincolato - - -
Passivita consolidate: 1.281.156,55 1.150.768,26 1.032.372,72
di cui T.F.R. 12.888 11.674 10.469
di cui Fondi rischi e oneri 695.135 635.598 1.021.903
di cui debiti a medio e lungo termine 573.134 503.497 -
di cui Debiti a breve termine 196.717 195.367 203.919
di cui ratei e risconti passivi - 3.972 4.130
Totale Fonti 12.589.792 12.439.236 12.297.239
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 499.973 414.157 399.369
di cui Totale contributi 389.253 270.902 226.944
di cui contributi pubblici 232.644 115.509 99.544
2) Costi operativi esterni: 546.937 501.229 395.985
Acquisti di beni, prodotti o materiali 103.747 109.658 118.472
Acquisti di servizi e oneri diversi 443.190 391.571 277.514
Variazione delle rimanenze - - -
Servizi esterni / servizi diversi - -
Valori aggiunto -46.964 -87.073 3.384
3) Costi operativi interni: 20.260 19.262 18.587
Costi del personale 20.260 19.262 18.587
Margine operativo lordo -106.335
4) Ammortamenti
5) Accantonamenti e svalutazioni 170.000 200.000 171.250

Reddito operativo dall'attivita tipica -237.224 -306.335
Saldo gestione finanziaria 240.246 318.862 207.783
Saldo gestione straordinaria 35.784 38.982 24.722

Reddito al lordo delle imposte 38.806 51.510 46.052
Imposte e tasse di esercizio 16.016 19.198 13.530
Reddito netto della fondazione 22.790 32.311 32.522

FONDAZIONE SPADOLINI NUOVA ANTOLOGIA: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 1.512.538 1.492.636 1.465.813
Margine di tesoreria primario 2.490.761 2.294.952 2.193.057
Margine di tesoreria secondario 2.712.948 2.551.760 2.434.884
Capitale circolante netto finanziario 2.793.694 2.643.405 2.498.185
Capitale proprio / mezzi di terzi 7,519 8,214 8,914
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,678 0,575 0,682
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 59,77% 42,64% 43,86%
Costi del personale / costi di produzione 2,75% 2,67% 3,17%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 5,20% 7,11% 8,19%
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FONDAZIONE TEATRO DEL MAGGIO MUSICALE FIORENTINO

1. Informazioni istituzionali

Attivita: La fondazione persegue, senza scopo di lucro, la diffusione dell’arte musicale e
'educazione musicale della collettivita attraverso la diretta gestione del proprio Teatro,
denominato “Teatro del Maggio Musicale Fiorentino”, e I'organizzazione in lItalia e all’estero
di attivita concertistiche, liriche e di balletto; in particolare, la fondazione cura la
programmazione organica di tali attivita e la realizzazione del festival annuale denominato
“Maggio Musicale Fiorentino”. Nella programmazione e nella realizzazione della propria
attivita la fondazione:

a) Inserisce nei programmi annuali di attivita artistica opere di compositori nazionali
prevedendo altresi forme di incentivazione della cultura musicale nazionale;

b) Si coordina con le principali istituzioni culturali e, in particolare, con quelle aventi sede in
Toscana;

c) Siassocia con soggetti aventi le medesime finalita istituzionali;

d) Partecipa in maniera non totalitaria a Societa, Enti e Associazioni aventi per scopo la
tutela e la promozione delle arti dello spettacolo o li costituisce.

Le finalita di diffusione della musica e di educazione musicale sopra indicate vengono

perseguite anche attraverso:

1) La realizzazione, in Italia e all’estero, di tournée dei complessi artistici della fondazione e
degli spettacoli da essa realizzati;

2) La valorizzazione del patrimonio storico-culturale della fondazione, con particolare
riguardo a quello visivo ed alla peculiare qualita artistica dei propri organici stabili;

3) La promozione di iniziative rivolte alla formazione del pubblico anche con riferimento alla
incentivazione della presenza alle rappresentazioni dei giovani, degli studenti e dei
lavoratori;

4) La formazione professionale dei quadri artistici e tecnici e delle figure organizzative,
nonché la valorizzazione e la salvaguardia delle professionalita acquisite, anche con
individuazione di ipotesi integrative di attivita svolta dai conservatori di musica e tenuti
presenti i possibili sbocchi professionali degli artisti;

5) La realizzazione di incisioni discografiche e di registrazioni audio-visive nonché la
diffusione radiotelevisiva della propria attivita e relativa commercializzazione.

Codice Fiscale: 00427750484
Data di costituzione: 29/06/1996
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Indirizzo: Via Solferino,15 — 50123 Firenze

Tel: 055/27791

Fax: 055/2779308

E-mail: diramm@maggiofiorentino.it

Sito Internet: www.maggiofiorentino.com/?q=fondazione

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana  Fondatore 156.572 n.d.
Stato Italiano Fondatore n.d. n.d.
Comune di Firenze Fondatore n.d. n.d.
Totale n.d. 100
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Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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I conferimenti della Regione Toscana, dalla data di costituzione, hanno avuto le seguenti
destinazioni:

Regione Toscana
Socio
F.do di F.do di
Dotazione Gestione
Atto di Fondazione 156.572 516.000
Conferimento 1999 516.000
Conferimento 2000 1.549.000
Conferimento 2001 1.549.000
Conferimento 2002 1.549.000
Conferimento 2003 1.550.000
Conferimento 2004 1.550.000
Conferimento 2005 1.550.000
Conferimento 2006 1.950.000
Conferimento 2007 1.950.000
Conferimento 2008 2.450.000
Conferimento 2009 2.450.000
Totale 156.572 17.579.000
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Matteo Renzi 26/06/2009 25/06/2014
Vice Presidente Paolo Caretti 08/04/2006 08/04/2010
Consigliere Umerto Cecchi 13/05/2006 08/04/2010
Consigliere Paolo Cocchi* 05/03/2008  08/04/2010
Consigliere Antonio Marotti 08/04/2006 08/04/2010
Consigliere Andrea Simoncini 08/04/2006 08/04/2010
Consigliere Francesco Giambrone 08/04/2006 08/04/2010
.- Benedetti Roberto

Consigliere Giuseppe* 14/07/2010 21/05/2014
Consigliere Danti Nicola* 21/5/2010 21/05/2014
* di nomina regionale

I consiglieri non percepiscono alcun compenso

4. Organo di controllo
Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Gianfranco Tanzi 28/12/2006 27/12/2010
Sindaco effettivo Alessia Bastiani 28/12/2006  27/12/2010
Sindaco effettivo Roberto Dini 28/12/2006  27/12/2010

Compensi percepiti: al Presidente e ai sindaci spetta un compenso annuo rispettivamente

pari a 7.230,40 € e 4.648,11 €.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti 3
Collab. artistici / Maestri collab. 7
Professori d’orchestra 101
Artisti del coro 85
Ballo 39
Impiegati tecnici e amministrativi 67
Tecnici/Operai 148
Contr. Collab. e profess. 4
Totale 454

Partecipazione in societa:

Nome societa

% di possesso Valore nominale (€)

Soc. Opera Prima SpA in

liquidazione
Bcc Fiorentino

n.d

1.200
3.100
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivita immobilizzate 49.016.188 49.137.939
di cui immateriali 36.171.977 36.179.823
di cui materiali 12.839.902 12.956.916
di cui finanziarie 4.309 1.200
Attivita correnti 5.571.609 6.445.644 0
Disponibilita non liquide: 56.494 57.949 -
di cui Rimanenze - -
di cui ratei e risconti attivi 56.494 57.949
Liquidita differite 5.502.476 6.376.543 -
di cui crediti 5.502.476 6.376.543
di cui titoli
Liquiditd immediate 12.639 11.152 -
di cui disponibilita liquide 12.639 11.152
Totale Impieghi 54.587.797 55.583.583 0
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 20.167.693,00 22.528.739,00
Patrimonio libero -12.145.712 -9.784.666 -
Risultato dell'esercizio corrente -2.361.046 -5.430.342
Risultato degli esercizi precedenti -13.268.959 -7.838.617
Fondo di dotazione 1.378.113 1.378.113
Riserve 2.106.180 2.106.180
Patrimonio vincolato 32.313.405 32.313.405 -
Passivita consolidate: 10.971.465,00 11.168.046,00
di cui T.F.R. 8.471.847 8.748.789
di cui Fondi rischi e oneri 2.499.618 2.419.257
di cui debiti a medio e lungo termine - -
Passivita correnti 23.448.639 21.886.798 0
di cui Debiti a breve termine 22.127.873 20.418.653
di cui ratei e risconti passivi 1.320.766 1.468.145
Totale Fonti 54.587.797 55.583.583 -

FONDAZIONE TEATRO DEL MAGGIO MUSICALE FIORENTINO: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura -28.848.495 -26.609.200
Margine di tesoreria primario -23.436.000 -21.875.646
Margine di tesoreria secondario -17.933.524 -15.499.103
Capitale circolante netto finanziario -17.877.030 -15.441.154
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,586 0,682
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 0,949 0,890
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 0,00% 0,00%
Costi del personale / costi di produzione 67,58% 65,20%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 84,49% 89,21%
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FONDAZIONE TEATRO METASTASIO DI PRATO

1. Informazioni istituzionali

Attivita: diffondere la cultura teatrale attraverso la produzione, la distribuzione e la
rappresentazione di spettacoli con precipuo riferimento all'ambito cittadino e regionale

Codice Fiscale: 92029820484
Data di costituzione: 03/08/1994
Legge Regionale di riferimento: L.R. 2 luglio 1996, n.51

Indirizzo: Via Cairoli,59 — 59100 Prato
Tel: 0574/608553

Fax: 0574/608524

E-mail: info@metastasio.it

Sito Internet: http://www.metastasio.net

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana  Fondatore 25.822,85 17,24
Comune Prato Fondatore 103.291,37 69,12
Provincia di Prato ~ Fondatore 20.658,28 13,79
Totale 149.772,50 100,0

Nel 2008 i soci fondatori hanno erogato i seguenti contributi per il funzionamento:
- Regione Toscana: 655.000 €;
- Comune di Prato: 1.400.000,00 €;
- Provincia di Prato: 349.000,00 €

Nel 2009 la regione Toscana ha erogato un contributo per il funzionamento pari a 655.000 €.

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Gerardina Cardillo 2/10/2006 02/10/2010
Vice Presidente Gessica Tempestini 2/10/2006 02/10/2010
Consigliere Alessandro Atticci 2/10/2006 02/10/2010
Consigliere Roberta Betti* 2/10/2006 02/10/2010
Consigliere Roberto Marchi 2/10/2006 02/10/2010

* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai consiglieri, al vicepresidente e al presidente spetta un compenso
annuo rispettivamente pari a 7.752 €, 18.720 € e 46.056 €

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Alessandro Nacci 05/10/2007 05/10/2011
Sindaco effettivo Alberto Toccafondi 05/10/2007 05/10/2011
Sindaco effettivo Stefano Olivieri* 05/10/2007 05/10/2011
Sindaco supplente Sergio Toccafondi* 05/10/2007 05/10/2011

* di nomina regionale

Compensi percepiti: compenso minimo verifiche trimestrali 309,88 €, compenso minimo
controllo del bilancio consuntivo 516,46 €, compenso per la partecipazione alle riunioni del
CDA e delle assemblee per ora o frazione 51,65 €. Al Presidente del collegio spetta la
maggiorazione del 50% dei compensi di cui sopra. A tutti i membri spetta inoltre il rimborso
spese per partecipazioni alle riunioni del CDA e verifiche sindacali.

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati T.I. 16
Impiegati T.D.I. 16
Altri collaboratori co.co.co. 3
Totale 35
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007
Attivitaimmobilizzate 46.567 79.642 117.307
di cui immateriali 6.020 22.563 43,516
di cui materiali 38.089 54.622 69.197
di cui finanziarie 2.457 2.457 4.594
Attivita correnti 1.598.004 2.387.848
Disponibilita non liquide: 18.626 14.044 27.939
di cui Rimanenze - - -
di cui ratei e risconti attivi 18.626 14.044 27.939
Liquidita differite 1.244.659 2.290.743 1.646.028
di cui crediti 1.244.659 2.290.743 1.646.028
di cui titoli - - -
Liquidita immediate 334.719 83.061 62.204
di cui disponibilita liquide 334.719 83.061 62.204
Totale Impieghi 1.644.571 2.467.490 1.853.477
Fonti 2009 2008 2007
Patrimonio netto: 162.489,21 162.285,97 161.868,45
Patrimonio libero 162.489 162.286 161.868
Risultato dell'esercizio corrente 203 418 371
Risultato degli esercizi precedenti 12.513 12.096 11.725
Fondo di dotazione 149.773 149.773 149.773
Riserve - -
Patrimonio vincolato - -
Passivita consolidate: 227.067,57 209.277,81 143.864,98
dicui T.F.R. 193.568 160.945 129.032
di cui Fondi rischi e oneri 33.500 48.333 14.833
di cui debiti a medio e lungo termine - - -
Passivita correnti 1.255.014 2.095.927
di cui Debiti a breve termine 1.131.863 1.973.866 1.419.891
di cui ratei e risconti passivi 123.151 122.061 130.852
Totale Fonti 1.644.571 2.467.490 1.856.477
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 4.239.876 5.497.351 4.153.919
di cui Totale contributi 3.371.313 3.425.796 3.568.022
di cui contributi pubblici 3.096.118 3.299.810 3.294.000
2) Costi operativi esterni: 3.422.598 3.971.232 2.973.144
Acquisti di beni, prodotti o materiali - 5.424 4.385
Acquisti di servizi e oneri diversi 2.068.524 3.804.643 2.816.089
Variazione delle rimanenze - - -

Servizi esterni / servizi diversi 1.354.074 161.165 152.671

Valori aggiunto 817.278 1.526.119
3) Costi operativi interni: 687.454 1.401.242 940.159
Costi del personale 687.454 1.401.242 940.159
Margine operativo lordo 129.824 124.877 240.616
4) Ammortamenti 43.893 67.829 159.723
5) Accantonamenti e svalutazioni 4.377 33.500 14.833

Reddito operativo dall'attivita tipica
Saldo gestione finanziaria 20.666 - 18.051 - 19.329
Saldo gestione straordinaria -14.339 134.471 72.009

Reddito al lordo delle imposte 87.881 139.968 118.740
Imposte e tasse di esercizio 87.678 139.551 118.370
Reddito netto della fondazione 203 418 371

FONDAZIONE TEATRO METASTASIO DI PRATO: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura 115.923 82.644 44.561
Margine di tesoreria primario -920.295 -2.012.865 -1.488.540
Margine di tesoreria secondario 324.364 277.877 157.488
Capitale circolante netto finanziario 342.990 291.922 185.426
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,110 0,070 0,096
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,020 1,004 1,016
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 91,84% 96,32% 92,32%
Costi del personale / costi di produzione 16,53% 25,60% 23,00%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 20,39% 40,90% 26,35%
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FONDAZIONE TOSCANA LIFE SCIENCES

1. Informazioni istituzionali

Attivitd: perseguire finalita di ricerca scientifica di particolare interesse sociale da svolgere
prioritariamente nei seguenti ambiti:
- prevenzione, diagnosi e cura di tutte le patologie dell’essere umano;
- prevenzione e limitazione dei danni derivanti da abuso di droghe;
- studio delle malattie ad eziologia di carattere ambientale,
- produzione di nuovi farmaci e vaccini per uso umano e veterinario;
- progettazione e valorizzazione di piattaforme scientifico-tecnologiche di tipo “general
purpose” suscettibili di applicazioni biotecnologiche, bioetiche, agroalimentari in
diversi ambiti produlttivi.

Codice fiscale: 92041260529
Data di costituzione: 02/12/2004
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Sede Legale: Via Banchi di Sotto n. 34 Siena (Sede Operativa Via Fiorentina, 1 - 53100
Siena)

Tel: +39 0577 231211

Fax: +39 0577 43444

E-mail: info@toscanalifesciences.org

Sito Internet: www.toscanalifesciences.org

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

i 0,
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) ~Quota%
Regione Toscana Fondatore 200.000,00 29,20%
Scuola Normale Superiore i ondatore 20.000,00  2,92%
Scuola Superiore degli Studi
Universitari e Perfezionamento Fondatore 20.000,00 2,92%
Sant’Anna
Universita degli Studi di Pisa Fondatore 20.000,00 2,92%

Az. Ospedaliera Universita Fondatore Sostenitore 10.000,00 1,46%

Senese

giﬁl‘;a Monte dei Paschi di Fondatore Sostenitore  100.000,00 14,60%
Camera di Commercio

Industria Artigianato e Fondatore Sostenitore 10.000,00 1,46%
Agricoltura di Siena

Comune di Siena Fondatore Sostenitore 10.000,00 1,46%
giog%iz;"”e Monte dei Paschi o jatore Sostenitore  250.000,00 36,50%
Amm.ne Provinciale di Siena Fondatore Sostenitore 10.000,00 1,46%

IL:Ji':'eVneer'ta degli Studi di Fondatore Sostenitore 10.000,00 1,46%

Universita degli Studi di Siena  Fondatore Sostenitore 25.000,00 3,65%
Totale 685.000,00 100.00%
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I Fondo di gestione risultante dall’Atto di Costituzione della Fondazione ammonta a
complessive euro 415.000,00. Esso & costituito dai seguenti apporti dei soci fondatori
sostenitori:

- Az. Ospedaliera Universita Senese (€ 10.000,00),

- Banca Monte dei Paschi di Siena (€ euro 100.000,00)

- Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Siena (€ 10.000,00)

- Fondazione Monte dei Paschi di Siena (€ 250.000,00)

- Amm.ne Provinciale di Siena (€ 10.000,00)

- Universita degli Studi di Firenze (€ 10.000,00)

- Universita degli Studi di Siena (€ 25.000,00).

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Maurizio Cenni 26/10/2009 30/04/2013
Vicepresidente Beltram Fabio 26/10/2009 30/04/2013
Consigliere Carli Anna 26/10/2009 30/04/2013
Consigliere Fabbrini Paolo 26/10/2009  30/04/2013
Consigliere Masi Marco* 26/10/2009 30/04/2013
Consigliere Menghini Silvio 26/10/2009  30/04/2013
Consigliere Rossolini Gian Maria 26/10/2009 30/04/2013

* di nomina regionale

Compensi percepiti: al presidente e ai consiglieri spetta un compenso annuo lordo
rispettivamente pari ad 50.000 € e 15.000 €.
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Esiste inoltre un “Consiglio di Indirizzo” cosi composto:

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Maurizio Cenni 2009 30/04/2013
Consigliere Simone Bezzini 2009 30/04/2013
Consigliere Maria Chiara Carrozza 2009 30/04/2013
Consigliere Enrico Cecchetti 2009 30/04/2013
Consigliere Silvano Focardi 2009 30/04/2013
Consigliere Massimo Guasconi 2009 30/04/2013
Consigliere Gabriello Mancini 2009 30/04/2013
Consigliere Paolo Morello Marchese 2009 30/04/2013
Consigliere Augusto Marinelli 2009 30/04/2013
Consigliere Paolo Miccoli 2009 30/04/2013
Consigliere Roberto Monaco 2009 30/04/2013
Consigliere Rita Pallini* 2009 30/04/2013
Consigliere Ernesto Rabizzi 2009 30/04/2013
Consigliere Salvatore Settis 2009 30/04/2013

* di nomina regionale
Compensi percepiti: ai singoli membri spetta solo il rimborso delle spese sopportate nell’
espletamento degli incarichi affidati nella misura stabilita annualmente dal consiglio di
amministrazione.

Esiste anche un “Comitato Tecnico Scientifico” cosi composto:

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Membro Piero Baglioni n.d. 30/04/2013
Membro Federico Corelli n.d. 30/04/2013
Membro Giovanni Gaviraghi n.d. 30/04/2013
Membro Gianfranco Gensini* n.d. 30/04/2013
Membro Antonio Lucacchini n.d. 30/04/2013
Membro Emanuele Montomoli n.d. 30/04/2013
Membro Rino Rappuoli n.d. 30/04/2013
Membro Fabio Recchia n.d. 30/04/2013
* di nomina regionale
Compensi percepiti: dati non disponibili
4. Organo di controllo
Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Revisore contabile L
effettivo Leonardo Pizzichi 2009 2013
Revisore contabile . .
effettivo Giancarlo Consani 2009 2013
Revisore contabile .
effettivo Marco Fabbri 2009 2013
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Compensi percepiti: dati non disponibili

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti 1
Quadri direttivi 4
Impiegati 6
Altri -
Totale 11

6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi

Attivita immobilizzate
di cui immateriali
di cui materiali
di cui finanziarie

Attivita correnti

2009(*) 2008
0 3.343.582
117.395

3.226.187

4.034.301

2007

2.590.511
25.047
2.565.464

Disponibilita non liquide: - 170.031 118.753
di cui Rimanenze - -
di cui ratei e risconti attivi 170.031 118.753
Liquidita differite - 3.863.501 5.593.795
di cui crediti 3.863.501 5.593.795
di cui titoli - -
Liquiditd immediate - 769 882
di cui disponibilita liquide 769 882
Totale Impieghi 0 7.377.883 8.303.941
Fonti 2009(*) 2008 2007
Patrimonio netto: - 608.692,00 340.639,00
Patrimonio libero - 608.692 340.639
Risultato dell'esercizio corrente 393.858 644.455
Risultato degli esercizi precedenti 380.636 -23.818
Fondo di dotazione 685.000 685.000
- Vers.ti ancora dovuti in c/sottoscrizioni soci -850.803 -965.000
Riserve 1 2
Patrimonio vincolato - - -
Passivita consolidate: 0 77.897 47.162
di cui T.F.R. 77.897 47.162
di cui Fondi rischi e oneri 0 0
di cui debiti a medio e lungo termine 0 0
Passivita correnti 6.691.294
di cui Debiti a breve termine 1.679.820 2.455.994
di cui ratei e risconti passivi 5.011.474 5.460.146
Totale Fonti 0 7.377.883 8.303.941



Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009(*) 2008 2007
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 4.520.343 3.619.893
di cui Totale contributi 3.364.975 2.950.000
di cui contributi pubblici = -
2) Costi operativi esterni: - 2.367.813 1.638.388
Acquisti di beni, prodotti o materiali 33.923 24.387
Acquisti di servizi e oneri diversi 1.272.394 836.130
Variazione delle rimanenze - -
Servizi esterni / servizi diversi 1.061.496 777.871
Valori aggiunto 0 2.152.530 1.981.505
3) Costi operativi interni: - 702.307 643.972
Costi del personale 702.307 643.972
Margine operativo lordo 1.450.223
4) Ammortamenti 949.803 582.048
5) Accantonamenti e svalutazioni - -

Reddito operativo dall'attivita tipica 500.420

Saldo gestione finanziaria -77.899 -81.389
Saldo gestione straordinaria -2.514 -776
Reddito al lordo delle imposte 0 420.007 673.320
Imposte e tasse di esercizio 26.150 28.865
Reddito netto della fondazione 0 393.857 644.455

FONDAZIONE FONDAZIONE TOSCANA LIFE SCIENCES Breve
analisi economico-finanziaria

2009(*) 2008 2007
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura -2.734.890 -2.249.872
Margine di tesoreria primario -6.690.525 -7.915.258
Margine di tesoreria secondario -2.827.024 -2.321.463
Capitale circolante netto finanziario -2.656.993 -2.202.710
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,090 0,043
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,124 1,264
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 0,00% 0,00%
Costi del personale / costi di produzione 17,47% 22,48%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 20,87% 21,83%

(*) Dati non disponibili.
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FONDAZIONE TOSCANA PER LA PREVENZIONE DELL’USURA

1. Informazioni istituzionali

assumere iniziative a favore di soggetti a rischio di usura, mediante il rilascio di
garanzie a Banche convenzionate per facilitare la concessione di finanziamenti con le
modalita previste dall’art. 15 della Legge 7 Marzo 1996 n° 108;

rilasciare garanzie a banche convenzionate per facilitare la concessione di
finanziamenti a soggetti che, pur non apparendo a rischio di usura, non hanno
capacita economico-patrimoniali per ottenere credito bancario ordinario ma
presentano potenzialita economiche future che possono giustificare I'assunzione di
impegni responsabilizzanti.

fornire assistenza e consulenza nel campo economico-finanziario per la soluzione dei
problemi riguardanti soggetti in difficolta che possono concretizzarsi anche nella
riorganizzazione dei bilanci familiari, nella rinegoziazione con le banche di prestiti e
mutui, nella predisposizione di piani finanziari per le piccole imprese fino ai contatti
con i creditori per la sistemazione a saldo e stralcio delle posizioni debitorie.

Codice fiscale: 92039750523
Data di costituzione: 05/04/2004
Legge Regionale di riferimento: n.d.

Sede Legale: Via del Porrione, 49 53100 Siena
Tel: 0577/210286 - 222516

Fax: 0577/237399

E-mail: prevenzioneusura@libero.it

Sito Internet: www.prevenzioneusuratoscana.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

i 1)
Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Arciconfraternita di Fondatore 110.000,00 100.00%
Misericordia di Siena

Totale 110.000,00 100.00%

La Regione Toscana ha versato nel tempo contributi per un complessivo importo di euro
460.937,07 per fronteggiare oneri gestionali, destinati poi ad incrementare il Fondo per il
rilascio di garanzie. Con la L.R. 17/2000 la Regione Toscana ha definito un sostegno
finanziario per la realizzazione del progetto di prevenzione, prevedendo contributi destinati
all'incremento del Fondo utilizzato per il rilascio di garanzie.

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione
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3. Organo amministrativo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Grossi Lelio 1/1/2009 31/12/2013
Vice Presidente Chiarelli Leandro* 1/1/2009 31/12/2013
Consigliere Barbafiera Luigi 1/1/2009 31/12/2013
Consigliere Belcari Giuliani 1/1/2009 31/12/2013
Consigliere Branchetti Faido 01/01/2009 31/12/2013
Consigliere Macchia Piero 1/1/2009 31/12/2013
Consigliere Scardigli Paolo 1/1/2009 31/12/2013
Consigliere Tognetti Maria Isabella 1/1/2009 31/12/2013
Consigliere Toti Barbara 1/1/2009 31/12/2013

*di nomina regionale
I componenti dell'organo amministrativo non percepiscono nessun compenso.

4. Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incaricadal Scadenza
Presidente Grazzini Marco 01/01/2009  31/12/2013
Membro effettivo Bertoldi Silvano 01/01/2009  31/12/2013
Membro effettivo Venturini Alberto 01/01/2009 31/12/2013
Membro supplente Lerose Rocco 01/01/2009  31/12/2013
Membro supplente  Polvani Lorenzo 01/01/2009  31/12/2013

Compensi percepiti: Al Presidente spetta un rimborso spese annuo pari ad € 1.000,00 .

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti -
Quadri direttivi -
Impiegati -
Altri -

Totale -

La Fondazione non ha dipendenti. Saltuariamente si avvale di una unita lavorativa (per
compiti di segreteria) distaccata presso la fondazione dalla Obiettivo Lavoro S.p.A.
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi

Attivita immobilizzate

2009
8.830.108

2007(*)

di cui immateriali

di cui materiali

di cui finanziarie
Attivita correnti

0
8.830.108

8.315.366

2.198.999

1.081.480

Disponibilita non liquide: 16.672 54.021 -
di cui Rimanenze - -
di cui ratei e risconti attivi 16.672 54.021
Liquidita differite - 800 -
di cui crediti - 800
di cui titoli - -
Liquiditd immediate 2.182.327 1.026.658 -
di cui disponibilita liquide 2.182.327 1.026.658
Totale Impieghi 11.029.107 9.396.846 0
Fonti 2009 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 899.883,19 9.398.692,31
Patrimonio libero 899.883 9.398.692 -
Risultato dell'esercizio corrente 87.309 228.365
Risultato degli esercizi precedenti - -
Fondo di dotazione 110.000 110.000
Fondi di riserva 702.575 9.060.327

Patrimonio vincolato
Passivita consolidate:

di cui T.F.R.
di cui Fondi rischi e oneri

di cui debiti a medio e lungo termine

Passivita correnti

di cui Debiti a breve termine
di cui ratei e risconti passivi

Totale Fonti

10.126.544,24

10.126.544

2.680
2.644
36
11.029.107
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica - -
di cui Totale contributi - -
di cui contributi pubblici = =
2) Costi operativi esterni: 58.933 75.731 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali -
Acquisti di servizi e oneri diversi 58.933 75.731

Variazione delle rimanenze -
Servizi esterni / servizi diversi -
Valori aggiunto -58.933 -75.731 0
3) Costi operativi interni: - - ;
Costi del personale -

Margine operativo lordo
4) Ammortamenti -
5) Accantonamenti e svalutazioni -

Reddito operativo dall'attivita tipica

Saldo gestione finanziaria 146.241 304.097

Saldo gestione straordinaria - -

Reddito al lordo delle imposte 87.309 228.365 0
Imposte e tasse di esercizio - -

Reddito netto della fondazione 87.309 228.365 0

FONDAZIONE TOSCANA PER LA PREVENZIONE DELL'USURA - ONLUS: Breve analisi economico-

2009 2008 2007(*)
La stuttura patrimoniale e finanziaria:
Margine di struttura -7.930.225 1.083.326
Margine di tesoreria primario 2.179.647 1.025.530
Margine di tesoreria secondario 2.179.647 1.026.330
Capitale circolante netto finanziario 2.196.319 1.080.351
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,089 8.329,811
L'economicita:
Ricavi delle vendite / Costi di produzione - -
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio XXX XXX
Costi del personale / costi di produzione XXX XXX
Costi del personale / contributi in conto esercizio XXX XXX
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FONDAZIONE TOSCANA SPETTACOLO

1. Informazioni istituzionali

Attivita: intervenire nel campo della distribuzione del teatro e dello spettacolo, della
promozione e della formazione del pubblico nel quadro degli indirizzi programmatici della
Regione.

Codice Fiscale: 04210330488
Data di costituzione: 31/07/1989
Legge Regionale di riferimento: L.R. 31 luglio 1989, n.47

Indirizzo: via Santa Reparata, 10A - 50129 Firenze
Tel: 055 219851

Fax: 055 219853

E-mail: fts@fts.toscana.it

Sito Internet: www.mediatecatoscana.it

2. Composizione del fondo di dotazione

Qualita di socio

Socio (Fondatore/Sostenitore) Valore (€) Quota %
Regione Toscana Fondatore 525.822.84 84,27
Provincia di Arezzo Fondatore 7.746,85 1,24
Provincia di Firenze Fondatore 5.164,57 0,8
Provincia di Grosseto Fondatore 5.164,57 0,8
Provincia di Livorno Fondatore 2.582,28 0,4
Provincia di Lucca Fondatore 5.164,57 0,8
Provincia di Massa-Carrara Fondatore 10.329,14 1,6
Provincia di Pisa Fondatore 10.329,14 1,6
Provincia di Pistoia Fondatore 5.164,57 0,8
Provincia di Prato Fondatore 5.164,57 0,8

Altri enti che oggi non sono

.o X . Fondatori 41.316,55 6,6
piu soci della Fondazione

Totale 623.949,63 100,0

Grafico 2.1:
Composizione del fondo di dotazione

0,0%

100,0%

B Pubblico @ Privato
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La differenza tra il totale del Fondo di dotazione e I'ammontare della posta iscritta in bilancio,
pari ad 79.309,80 €, corrisponde a decurtazioni per ripiani per perdite d'esercizio operate
tutte anteriormente al 2001, anno in cui termina il commissariamento della Fondazione.
Riguardo ai conferimenti della Regione al fondo di dotazione si precisa che 'ammontare dei
versamenti dalla stessa effettuati sono stati cosi effettuati: 25.822.84 € nel 1990, 250.000 €
nel 2003 e 250.000 € nel 2005.

| contributi ordinari annuali per le Province enti fondatori sono fissati - a partire dal 1996 - in
7.746,85 €; i contributi ordinari dei Comuni soci aderenti sono fissati - a partire dal 2003 - in
applicazione di parametri di popolazione e dunque, rispettivamente, in 258,23 € per i comuni
fino a 6.000 abitanti; in 516,46 € per i comuni fino a 12.000 abitanti; in 1.032,91 € per i
comuni fino a 24.000 abitanti; in 1.549,37 € per i comuni oltre 24.000 abitanti e, infine, in
4.131,66 € per i comuni capoluogo.

Nel 2008 la Regione ha erogato inoltre un contributo in c/esercizio pari a 1.000.000 €, di cui
258.228,45 € quale contributo ordinario ed 741.771,55 € quale contributo per I'attivita.

1. Organo amministrativo

Consiglio Direttivo (art. 12 dello Statuto)

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Simonetta Pecini* 15/02/2006 28/02/2011
Vice Presidente Giovanni Pallanti* 15/02/2006 28/02/2011
Consigliere Giuliano Bartolacci 28/02/2006 28/02/2011
Consigliere Emanuela Caroti 28/02/2006 28/02/2011
Consigliere Cristina Donati 28/02/2006 28/02/2011
Consigliere Paola Patrizia Giugni 28/02/2006 28/02/2011
Consigliere Simona Maggiorelli* 15/02/2006 28/02/2011
Consigliere Alessandro Manganelli* 15/02/2006 28/02/2011
Consigliere Massimo Marsili* 15/02/2006 28/02/2011
Consigliere Ezio Passaglia 28/02/2011
Consigliere Anna Romei 28/02/2006 28/02/2011
Consigliere Cinzia Tacconi 28/02/2006 28/02/2011
Consigliere Lara Vene 28/02/2006 28/02/2011

* di nomina regionale

Compensi percepiti: ai consiglieri, al vicepresidente e al presidente spetta un compenso
annuo rispettivamente pari a 9.300 €, 18.012 € e 35.532 €.
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Consiglio della Fondazione (**) (art. 9 dello Statuto)

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza
Presidente Simonetta Pecin*i 28/02/2006 28/02/2011
Vice Presidente Giovanni Pallanti* 28/02/2006 28/02/2011
Membro Simona Maggiorell*i 28/02/2006 28/02/2011
Membro Alessandro Manganelli* 28/02/2006 28/02/2011
Membro Massimo Marsili 28/02/2006 28/02/2011
Membro Chiara Damiani 18/04/2008 28/02/2011
Membro Lara Vené' 20/02/2006 28/02/2011
Membro Chiara Innocenti | 27/07/2009 28/02/2011
Membro Rita Mezzetti Panozzi 12/112009 28/02/2011
Membro Barbara Mangiapane 14/02/2008 28/02/2011
Membro Cinzia Tacconi 20/01/2006 28/02/2011
Membro Simone Gelsumini 16/12/2009 28/02/2011

*di nomina regionale

** fanno parte del Consiglio della Fondazione anche i componenti del Comitato Direttivo

Compensi percepiti: ai membri del Consiglio della Fondazione spetta un gettone di presenza

pari ad 97,52 €.

4 . Organo di controllo

Qualifica Nominativo Incarica dal Scadenza

Presidente Marco Aldo Amoruso 08/01/2007 08/01/2012
Sindaco effettivo Roberto Boninsegni* 08/01/2007 08/01/2012
Sindaco effettivo Maria Pilar Mercanti* 08/01/2007 08/01/2012
Sindaco supplente Riccardo Baronti* 08/01/2007 08/01/2012
Sindaco supplente Elissa Bandinelli* 08/01/2007 08/01/2012

* di nomina regionale

Compensi percepiti: al presidente e ai sindaci spetta compenso annuo rispettivamente pari a
11.160 € e 9.300 €. E previsto inoltre un gettone di presenza pari a 102 €

5. Altri dati aziendali

Organico aziendale per qualifica

Dirigenti
Quadri direttivi

Impiegati -
Altri 11
Totale 11
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6. Alcuni dati di bilancio

Stato patrimoniale riclassificato

Impieghi 2009 2008 2007(*)
Attivitaimmobilizzate 27.283 55.659 0
di cui immateriali -
di cui materiali 26.757 54.987
di cui finanziarie 527 672
Attivita correnti 2.208.430 1.912.176
Disponibilita non liquide: 7.528 15.585 -
di cui Rimanenze
di cui ratei e risconti attivi 7.528 15.585
Liquidita differite 1.043.463 1.102.437 -
di cui crediti 1.043.463 1.102.437
di cui titoli
Liquidita immediate 1.157.438 794.154 -
di cui disponibilita liquide 1.157.438 794.154
Totale Impieghi 2.235.713 1.967.834 0
Fonti 2009 2008 2007(*)
Patrimonio netto: 580.096,31 576.082,98
Patrimonio libero 580.096 576.083 -
Risultato dell'esercizio corrente 4.013 3.134
Risultato degli esercizi precedenti 31.443 28.309
Fondo di dotazione 544.640 544.640
Patrimonio vincolato - -
Passivita consolidate: 515.996,10 444.003,02
dicui T.F.R. 193.323 177.310
di cui Fondi rischi e oneri 322.673 266.693

di cui debiti a medio e lungo termine -
Passivita correnti 1.139.620 947.748 0

di cui Debiti a breve termine 522.404 459.778
di cui ratei e risconti passivi 617.217 487.971
Totale Fonti 2.235.713 1.967.834 -
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Conto Economico riclassificato a valore aggiunto

2009 2008 2007(*)
1) Valore della produzione / Totale ricavi da
attivita tipica 5.491.452 5.195.169
di cui Totale contributi 2.022.020 2.015.324
di cui contributi pubblici 1.876.020 1.900.824
2) Costi operativi esterni: 4.671.972 4.511.879 -
Acquisti di beni, prodotti o materiali - -
Acquisti di servizi e oneri diversi 508.023 490.541
Variazione delle rimanenze - -
Servizi esterni / servizi diversi 4.163.949 4.021.338
3) Costi operativi interni: 608.282 572.547 -
Costi del personale 608.282 572.547
4) Ammortamenti 11.798 14.770
5) Accantonamenti e svalutazioni 65.000 -
Reddito operativo dall'attivita tipica 134.400

Saldo gestione finanziaria -2.496 -2.342
Saldo gestione straordinaria -27.851 29.904
Imposte e tasse di esercizio 33.039 28.702
Reddito netto della fondazione 71.013 94.834 0

FONDAZIONE TOSCANA SPETTACOLO: Breve analisi economico-finanziaria

2009 2008 2007(*)

La stuttura patrimoniale e finanziaria:

Margine di struttura 552.813 520.424
Margine di tesoreria primario 17.818 -153.594
Margine di tesoreria secondario 1.061.281 948.843
Capitale circolante netto finanziario 1.068.809 964.427
Capitale proprio / mezzi di terzi 0,350 0,414
L'economicita:

Ricavi delle vendite / Costi di produzione 1,025 1,019
Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio 92,78% 94,32%
Costi del personale / costi di produzione 11,35% 11,23%
Costi del personale / contributi in conto esercizio 30,08% 28,41%

(*) Dati non disponibili.
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NOTA METODOLOGICA SULLE ANALISI DI BILANCIO DELLE FONDAZIONI

Premessa.

Nel presente Rapporto sono stati analizzati i bilanci di tutte quelle fondazioni a cui la Regione
Toscana ha erogato contributi in conto esercizio, ha sottoscritto, in tutto o in parte, il capitale
costituente il fondo di dotazione della fondazione oppure ha provveduto alla nomina di uno o
pit componenti degli organi della fondazione.

Prima di esaminare alcuni specifici criteri /0 modalita che sono state seguite per I'analisi del
bilancio delle fondazioni, si deve tenere presente che, in materia di bilancio, il Codice Civile
non contiene alcuna specifica disposizione applicabile a fondazioni, associazioni o, piu in
generale, agli enti non profit.

Le uniche norme che, invece, regolano ed impongono obblighi contabili in capo alle
fondazioni sono quelle fiscali.

Tuttavia, accade spesso che le fondazioni tengano, comunque, una ordinata contabilita
secondo le regole civilistiche proprie delle societa commerciali e quindi, redigendo, a fine
esercizio, il bilancio civilistico.

Nel 2002, sulle istituzioni non profit, la Commissione di statuizione dei principi contabili del
Consiglio nazionale dei Dottori commercialisti e dei Ragionieri (ora OIC) ha emesso i primi
documenti. (3)

Tali principi, in particolare, tengono conto del fatto che la primaria finalita del bilancio di una
fondazione e quella di rispondere ad una esigenza di trasparenza informativa nei confronti
dei finanziatori, nonché dei donatori e/o dei fruitori dei servizi o della produzione (culturale,
artistica, musicale, ecc...).

L’analisi dei bilanci ed in particolare delle condizioni di economicita.

Ai fini di una piu agevole lettura dei dati di bilancio, gli stessi sono stati opportunamente
riclassificati anche al fine di poter procedere alla costruzione di alcuni indicatori atti ad
evidenziare sia lo stato di salute “finanziaria” della fondazione sia l'incidenza dei contributi
pubblici nella copertura delle spese della fondazione.

Come nelle aziende, anche nelle fondazioni assume rilevanza l'analisi delle condizioni di
economicita che, tuttavia, deve essere svolta tenendo conto della necessita di fornire
un’informazione diversa rispetto a quella che € necessaria per le societa. Infatti, si deve
tenere conto che diversi sono gli interessi dei soggetti da informare.

Inoltre, sebbene il conseguimento di un utile d’esercizio non rappresenti, nella fondazione,
un obiettivo prioritario, il raggiungimento ed il mantenimento di un equilibrio economico
durevole rappresenta, comunque, una condizione necessaria per assicurare alla stessa sia
di non erodere la propria dotazione patrimoniale sia nella prospettiva della continuazione
della propria attivita nel tempo, in vista del perseguimento delle proprie finalita istituzionali.

Gli indicatori utilizzati per I'analisi delle condizioni di economicita delle fondazioni.

Tenuto conto che anche per le fondazioni lo scopo dell’analisi del bilancio € quello di
accertare I'esistenza ed il permanere di durevoli condizioni di equilibrio economico, oltre che
patrimoniale e finanziario, per le modalita di calcolo e per il significato degli indicatori utilizzati
ai fini delle analisi si rinvia alle note metodologiche relative alle societa di capitali.

@) Cfr. Agenziadelle Entrate del Lazio, Bilancio degli Enti no profit (documento scaricabile al seguente indirizzo
web):  http://lazio.agenziaentrate.it/sites/| azi o/fil es/public/repository/rapporti-enti/onl us/bil ancio-enti-no-

profit.pdf
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Rispetto a queste ultime, tuttavia, le riclassificazioni dei prospetti di bilancio presentano

alcun

e specificita che dipendono dal fatto che la fondazione abbia adottato 0 meno un

sistema di contabilita economica oppure un sistema di contabilita finanziaria.

Nel caso in cui sia stato adottato un sistema di contabilita economica, le tecniche
utilizzate ai fini dell’analisi della struttura patrimoniale e finanziaria e della situazione
economica sono quelle piu diffusamente impiegate nell’lambito societario;

Nel caso in cui sia stato adottato invece un sistema di contabilita finanziaria: “ sono
state effettuate opportune riconciliazioni al fine di omogeneizzare le analisi. Laddove
non sia risultata possibile tale riconciliazione (ad esempio la fondazione del Consiglio
Regionale della Toscana), € stata effettuata una mera ricognizione dell’andamento,
nel tempo, delle principali voci di entrata e di spesa, opportunamente integrata con il
calcolo delle variazioni percentuali intervenute di anno in anno.

Per quanto concerne, in particolare, I'analisi dell’equilibrio economico, sono stati utilizzati
indicatori atti a rappresentare la realta delle fondazioni che si finanziano soprattutto
attraverso la contribuzione di soggetti terzi (sia pubblici sia privati).

Di seguito, si riportano quindi le modalita di calcolo degli indicatori di economicita utilizzati,

con il

relativo significato:

1) Ricavi delle vendite / Costi di produzione: Questo rapporto segnala la capacita o

meno della fondazione di coprire con i ricavi derivanti dalla vendite dei propri
prodotti/servizi i costi sostenuti per realizzarli. Se il quoziente del rapporto € pari
all'unita la fondazione ha la capacita raggiungere una condizione di equilibrio
economico. Se e maggiore di 1, la fondazione & capace non solo di raggiungere
'equilibrio, ma & capace anche di autofinanziare il proprio sviluppo. Un rapporto
inferiore ad uno segnala invece che la fondazione necessita dell'intervento di
finanziatori esterni per raggiungere una condizione di equilibrio economico.

2) Contributi pubblici / Totale contributi d'esercizio: Questo rapporto evidenzia

lincidenza dei contributi erogati da soggetti pubblici rispetto allammontare
complessivo dei contributi totali eventualmente ricevuti dalla fondazione per coprire i
costi d’esercizio.

3) Costi del personale / costi di produzione: Il quoziente di questo rapporto

4)

Conc

evidenzia qual’é I'incidenza del costo per il personale rispetto allammontare dei costi
complessivamente sostenuti per lo svolgimento, da parte della fondazione, della
propria attivita istituzionale. Nelle fondazioni che si occupano di attivita culturali
(teatrali, musicali, ecc...), cosi come nelle fondazioni che operano nel campo della
ricerca scientifica si nota che, solitamente, questo rapporto € molto elevato, proprio
perché il fattore umano ha una importanza fondamentale ai fini dello svolgimento
dell'attivita istituzionale;

Costi del personale / contributi in conto esercizio: |l quoziente di questo rapporto
evidenzia quanta parte del costo del personale trova copertura nei contributi in conto
esercizio erogati dai finanziatori esterni (pubblici e/o privati).

lusioni

Sebbene l'analisi dei bilanci d’esercizio sia di fondamentale importanza per la verifica del
permanere di una equilibrata struttura patrimoniale e finanziaria, nonché dell’equilibrio

4

Da tenore letterale del Decreto 24 gennaio 2008 recante “Definizione degli atti che devono essere
depositati da parte delle organizzazioni che esercitano I'impresa sociale presso il Registro delle imprese,
e delle relative procedure, ai sensi dell’articolo 5, comma 5, del decreto legislativo 24 marzo 2006, n.
155" sembra ammissibile una contabilita finanziaria in tutti i casi in cui I’organizzazione (leggas la
fondazione) che esercita un’impresa sociale adotta principi di contabilita per cassa.
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economico, la stessa non risulta idonea a dimostrare il grado di raggiungimento degli scopi
istituzionali (non lucrativi) della fondazione.

A tal fine occorrerebbe fare riferimento ad informazioni che, solitamente, sono desumibili dal
“Bilancio di missione” altrimenti detto “Bilancio sociale” e che, tuttavia, viene predisposto
soltanto da alcune fondazioni piu importanti.

Non sempre, tuttavia, le fondazioni predispongono un bilancio di missione. In tal caso, sara
necessario fare riferimento alle informazioni eventualmente desumibili dal bilancio d’esercizio
e dai suoi allegati.

Nel presente rapporto, € stata curata la sola analisi dei bilanci d'esercizio, omettendo
pertanto I'analisi dei bilanci di missione, in quanto in molti casi non disponibili.
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Le Associazioni a cui la Regione e associata
dati al 30 settembre 2010

Elenco riassuntivo
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Associazione

Scopo e finalita associative

Sede Legale

Atto di adesione

Atto di
sottoscrizione

Quota
associativa (in
Euro)

FORMEZ (Centro Formazione Studi)

Accompagnare, attraverso la produzione e la diffusione della conoscenza, i processi di
trasformazione e di innovazione del sistema amministrativo italiano, secondo il
principio di collaborazione tra le amministrazioni pubbliche centrali e territoriali in
un'ottica di federalismo cooperativo e nella direzione del miglioramento continuo della
capacita di rispondere alle domande dei cittadini e delle imprese e dello sviluppo
economico ed occupazionale dei territori.

Via Salaria 229 - 00199
Roma

Delibera di Giunta
Regionale n. 820 del

20/09/2010 (recesso|”

a partire dal 2011)

5.000,00:

1.5.0.C. (Sezione ltaliana Internet

Society)

Promuove la conoscenza, I'uso e lo sviluppo tecnologico, culturale, sociale ed
economico di Internet in Italia, difende il diritto di accesso a Internet di ogni persona,
associazione o entita sociale opponendosi ad ogni forma di discriminazione all'uso e
nella gestione di Internet e si fa portavoce degli interessi e delle esigenze degli utenti
italiani di Internet presso la comunita Internet internazionale e promuove l'uso della
lingua italiana in Internet.

c/o Cilea Via Raffaello
Sanzio n.4 - 20090
Segrade (Ml)

Delibera di Giunta
Regionale n. 820 del

20/09/2010 (recesso|

a partire dal 2011)

2.500,00;

A.R.E.F.L (Associazione delle regioni

europee frutticole orticole e floricole)

Difendere e promuovere la filiera ortofrutticola. Aderiscono all’associazione, costituita
nel 1999 23 Regioni europee di Francia, Spagna, Portogallo ed Italia. La Regione
emilia Romagna vi aderisce dal 2002 e ne detiene la presidenza per il periodo 2005-
2007.

14, Rue Francois de
Sourdis - 33077
Bordeaux cedex-France
c/o Consiglio regionale
Aquitania

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

Decr. Dir. 2958 del
7/6/2010

6.000,00;

A.N.A.R.F. (Associazione nazionale
delle amministrazioni regionali delle

Foreste)

Coordinare fra gli associati linee di azione e di studio, nonché di intervento, atte a
favorire la presenza dell’Associazione quale interlocutore priviligiato nel complesso de
sistemi e delle relazioni sui problemi agro silvo-pastorali;interpretare e stabilire
contatti, a livello nazionale ed internazionale, con enti, istituzioni, associazioni ed
esperti del settore allo scopo di migliorare la conoscenza e la diffusione della
problematica;promuovere e organizzare attivita dimostrative di ricerca e divulgativa
finalizzata ad una migliore conoscenza delle tecnologie pit moderne e a quelle
sperimentali a livello nazionale, regionale e locale; divulgazione e sensisibilizzazione
mediante convegni, corsi, conferenze, films, mostre ecc.dei programmi
dell’Associazione e delle sue finalita; promozione e produzione di materiali diversi da
utilizzarsi fra gli associati;pubblicazione di volumi, quaderni, periodici, bollettini, dischi,
filmati, videocassette, nastrocassette ed istituzione di un archivio e biblioteca
specializzata; anche in collaborazione con enti pubblici e privati, nazionali ed
internazionali.

Via della Liberta,97 -
90143 Palermo

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

Decr. Dir. 3782del
23/07/2010

7.746,85

A.R.E.P.O. (Associazione delle Regioni

Europee dei prodotti d’Origine)

L'Arepo ha indicato cinque obiettivi da perseguire: 1) promuovere e valorizzare i
marchi d'indicazione geografica nei confronti dei consumatori e dell'opinione pubblica;
2) esprimere pareri e proposte sulla Pac, nel suo volet dedicato alle politiche di
qualita; 3) sviluppare scambi del savoirfaire affinché la cultura delle indicazioni
geografiche sia condivisa, e in particolare nei confronti dei nuovi Paesi aderenti all'Ue;
4) difendere i prodotti ad indicazione d'origine sul piano mondiale nel quadro delle
negoziazioni del Wto; 5) rappresentare un interlocutore credibile e competente per le
istituzioni comunitarie, sia nel processo legislativo (Consiglio dei ministri) sia
nell'attuazione della regolamentazione comunitaria.

Bordeaux

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

Decr. Dir. 2669 del
26/05/2010

5.000,00;

U.N.I. (Ente nazionale italiano di

unificazione)

Promuovere la sicurezza, la qualita della vita e la conservazione dell'ambiente,
regolamentando prodotti, processi e servizi, migliorare I'efficacia ed efficienza del
sistema economico, unificando prodotti, livelli prestazionali, metodi di prova e di
controllo, promuovere il commercio internazionale armonizzando norme e controlli di
prodotti e servizi, facilitare la comunicazione unificando terminologia, simboli, codici ed
interfacce,salvaguardare gli interessi del consumatore e della collettivita.

Via Sannio 2 - 20137
Milano (M)

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

Decr. Dir. 304 del
01/02/2010

501,80
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P.E.F.C. (Programme for Endorsement
of Forest Certification schemes)

Il PEFCC ha i seguenti obiettivi: Promuovere la gestione sostenibile delle foreste
attraverso I'implementazione del PEFC.Agire come ente di gestione dello Schema del
PEFC. Coordinare e sviluppare ulteriolmente I'implementazione dello Schema del
Programme for Endorsement of Forest Certification schemes come schema di
certificazione credibile. Valutare la conformita degli schemi di certificazione dei
partecipanti rispetto ai requisiti della schema generale. Agire come il formale
rappresentante del Sistema di Certificazione Pan-Europeo. Il PEFC pu0 intraprendere,
ogni azione correlata direttamente o indirettamente ai suddetti obiettivi. In particolare il
PEFC puo mantenere i diritti di proprieta intellettuale e utilizzarli in modo appropriato a
fini di promuovere i predetti obiettivi.

Lussemburgo

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

6.500,00

FSC (Forest Stewardship Council —
Gruppo FSC — ITALIA)

Il marchio FSC identifica i prodotti contenenti legno proveniente da foreste gestite in
maniera corretta e responsabile secondo rigorosi standard ambientali, sociali ed
economici.La foresta di origine e' stata controllata e valutata in maniera indipendente
in conformita’ a questi standard (principi e criteri di buona gestione forestale), stabiliti
ed approvati dal Forest Stewardship Council a.c. tramite la partecipazione ed il
consenso delle parti interessate.L'FSC e' una ONG internazionale, indipendente e
senza scopo di lucro, che include tra i suoi membri gruppi ambientalisti e sociali,
comunita’ indigene, proprietari forestali, industrie che lavorano e commerciano il
legno, scienziati e tecnici che operano insieme per migliorare la gestione delle foreste
in tutto il mondo. Il gruppo FSC-Italia opera in armonia con gli obiettivi e la missione
del Forest Stewardship Council internazionale.

c/o DIP. TESAF -
UNIVERSITA' DI
PADOVA VIA
DELL'UNIVERSITA', 16 -
AGRIPOLIS

1-35020 LEGNARO (PD)

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

250,00

A.R.E.V. (Associazione delle regioni
europee viticole)

A.R.E.V si propone di difendere, valorizzare e promuovere il settore vitivinicolo.
Aderiscono all'associazione, costituita nel 1993 con sede in Bordeux (Aquitania), oltre
65 regioni di Portogallo, Spagna, Francia, Romania, Germania, Ungheria, Grecia ed
Italia. Le regioni italiane sono, oltre all'Emilia-Romagna, il Friuli Venezia Giulia, la
Liguria, la Lombardia, il Piemonte, la Puglia, la Sicilia, la Sardegna, il Trentino, la
Toscana, |[Umbria, la Valle d'Aosta e il Veneto.

37 rue du General de
Larminat - 33000
Bordeaux - FR

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

8.000,00

A.E.V.F. (Associazione europea delle
Vie Francigene)

Lo scopo sociale e quello di :promuovere proficue relazioni con il Consiglio d'Europa e
con le Istituzioni comunitarie;confermare la stretta collaborazione con I'lstituto europed
degli Itinerari Culturali di Lussemburgo; promuovere il dialogo e lo scambio di buone
prassi, relativamente alla valorizzazione del percorso con gli altri itinerari culturali
Italiani ed Europei; svolgere iniziative volte a far conoscere, tutelare, promuovere,
valorizzare, coordinare, Le Vie Francigene Europee; riunire e coordinare tutti gli Enti
pubblici europei sella Via Francigena secondo il percorso descritto dal vescovo di
Canterbury (GB) Sigerico, riconosciuto dal Consiglio d'Europa nel 1994 quale
“ltinerario Culturale"; riunire e coordinare gli Enti con la natura giuridica pubblica, che
ad ogni titolo operino per lo svipuppo della valorizzazione e comunicazione degli
itinerari francigeni; promuovere la conoscenza e valorizzazione dei luoghi e percorsi
devoziali e culturali di pellegrinaggio; accogliere nella struttura associativa le altre
"aree strada" ovvero le varianti del percorso; favorire e tutelare il viaggio dei pellegrini.

Sede Citta di Fidenza
"Casa Cremonini" Piazza
duomo, 16 43036
Fidenza (Pr)

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

Decr. Dir. 4209 del
02/08/2010

4.650,00

A.C.T.E. (Asociacion de Colectividades
Textiles Europeas)

L'obiettivo principale di ACTE e rappresentare e difendere gli interessi delle comunita
territoriali e degli organismi aderenti che rappresentano i territori con la presenza dei
settori tessili, abbigliamento, cuoio, calzature ed accessori moda.

ACTE Europe Comune di
Prato Via Roma,101
59100 Prato

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

Decr. Dir. 2498 del
14/05/2010

4.200,00
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Il Gruppo Centro di Firenze per la Moda Italiana si identifica fortemente con la propria
missione di promozione del sistema moda italiano, inteso come l'insieme delle Centro di Firenze perla  |L.R. 70/2005 art. 45
Centromoda (Centro di Firenze per la imprese, delle associazioni, delle istituzioni che animano il settore. In questa rete di Moda Italiana e Delibera di Giunta |Decr. Dir. 2497 del 60.000,00
moda italiana) relazioni il Gruppo svolge una funzione di polo di aggregazione, qualificato e super Via Faenza n 111 Regionale n. 285 del |14/05/2010 R
partes, la cui identita & fortemente legata alle realta imprenditoriali e associative che lo {50123 Firenze 08/03/2010
hanno sostenuto nel tempo.
L’ARE costituisce un importante forum di partecipazione, discussione ed elaborazione
di strategie politiche comuni tra le Regioni, i cui scopi sono: la promozione del dialogo
e dello scambio di esperienze tra Regioni d'Europa; la promozione della
regolarizzazione dell'Europa e I'applicazione dei principi di sussidarieta e Bureaux Europe, 20 place Delibera di Giunta
ARE (Assemblea delle Regioni J e 8 oppiicazions Tel principl & Sssane & ! des Halles, F — 67054 ; Decr. Dir. 1118 del
complementarieta tra autorita locali, regionali e nazionali e le istituzioni europee; la Regionale n. 243 del 41.266,16
d'Europa) . L Y S AR STRASBOURG Cedex 10/03/2010
promozione della partecipazione istituzionale delle regioni ai processi decisionali delle 01/03/2010
. PN y X Ny - ! (France)
istituzioni comunitarie e internazionali con particolare riferimento allOSCE e al
Consiglio d'Europa; il rafforzamento del ruolo attivo delle regioni nel processo di
integrazione europea.
C.R.P.M. (Conferenza delle Regioni Promuovere uno sviluppo bilancio fra le Regioni di Europa, nonché la competitivita 6 Rue Saint Martin 35700 Delibera di Giunta Decr. Dir. 1118 del
Periferiche Marittime (Commissione attraverso azioni sulle politiche relative ai trasporti, alla R&S, al lavoro e alla Rennes - Francia Regionale n. 243 del 10/03/20'10 43.333,00
Intermediterranea) formazione 01/03/2010
Tra i molti compiti specifici previsti dallo Statuto si evidenziano i seguenti: stimolare e
favorire I'attivita di cooperazione internazionale di Regioni, Provincie autonome ed Enti
locali, sul loro territorio, nei PVS (Paesi in Via di Sviluppo) e nei PET (Paesi ad
Economia in Transizione) del Sud e dell’Est del mondo; coadiuvare le Regioni nelle .
P . P . A . . . Osservatorio
attivita di sostegno e di governo territoriale dei processi di internazionalizzazione N
L Interregionale
. . economica, . " - . . . - Cooperazione Sviluppo Delibera di Giunta .
OICS (Osservatorio Interregionale sulla |promuovere ricerche, studi e pubblicazioni; raccogliere e diffondere informazioni e Viale del Caravaggio. 99 | Regionale n. 243 del Decr. Dir. 1118 del 20.000,00
Cooperazione allo Sviluppo) dati; organizzare convegni, seminari, tavole rotonde e conferenze, in Italia o all'estero; 9910, g . 10/03/2010 R
; . PR f D - 00147 Roma 01/03/2010
gestire una banca dati sulle opportunita, richieste, realizzazioni e canali di co-
finanziamento della cooperazione decentrata e dell'internazionalizzazione economica;
promuovere, studiare e realizzare programmi di cooperazione e di
internazionalizzazione nei PVS e nei PET, anche in collaborazione con altri soggetti
pubblici e privati, nazionali ed internazionali, tra cui in particolare il governo italiano,
I'Unione europea, 'ANCI, 'UPI e le ONG.
Il Forum europeo per la sicurezza urbana ha per scopo di riunire le collettivita locali
dell’Europa (citta, province, regioni o loro associazioni) impegnate in attivita o
programmi a livello locale per contrastare I'insicurezza urbana. Il Forum organizza o
promuove: a) gli scambi di informazione, di ricerche, di formazione e di Forum européen pour la  |Delibera di Giunta Decr. Dir. 1118 del
Forum Europeo per la Sicurezza Urbana |sperimentazioni-pilota, attraverso I'organizzazione e la promozione di incontri. b) il Securité Urbaine 38, Rue |Regionale n. 243 del . 6.375,00

dialogo con le autorita europee interessate, con i governi, le amministrazioni le
organizzazioni pubbliche e le associazioni dei diversi paese. c) lo sviluppo di
programmi in collaborazione. d) la costituzione di Forums nazionali per la sicurezza
urbana.

Liancourt, 75014 Paris

01/03/2010

10/03/2010
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AICCRE (Associazione Italiana Consigli
e Comuni d’Europa)

Gli obiettivi del’AICCRE sono: - promuovere e coordinare le iniziative dei Poteri
regionali e locali per la costruzione dell'unita politica europea in forma federale; -
assicurare ai Poteri locali e regionali, nei loro rapporti con le organizzazioni e le
istituzioni europee, un "servizio europeo" di informazione e di formazione degli
amministratori eletti e di assistenza ad attivita volte ad utilizzare i programmi e i relativi
progetti, previsti dall'Unione europea; - promuovere iniziative di reciproca conoscenza
e di collaborazione, di scambi e gemellaggi, fra i Poteri locali e regionali dei diversi
Paesi d'Europa; - promuovere e favorire, in una prospettiva federalista, iniziative di
pace, di collaborazione tra i popoli, di sviluppo e di impegno per debellare la fame e il
sottosviluppo nel mondo; - rispettare e sostenere le legittime aspettative dei gruppi
minoritari etnici e linguistici nel contesto di un'Europa plurietnica e multiculturale.

AICCRE -
FEDERAZIONE
TOSCANA - Piazza San
Lorenzo, 5 - 50123
Firenze

Delibera di Giunta
Regionale n. 298 del
15/03/2010

Decr. Dir. 1355 del
25/03/2010

39.035,51

Coordinamento Enti Locali per la Pace

Le sue finalita sono (articolo 4 dello Statuto): promuovere I'impegno costante degli
Enti Locali e delle Regioni a favore della pace, della solidarieta e della cooperazione
internazionale, valorizzandone le iniziative; promuovere il coordinamento nazionale e
lo sviluppo di iniziative comuni, lo scambio di informazioni ed esperienze tra gli Enti
Locali e le Regioni impegnati sui diversi problemi della pace; approfondire la ricerca e
la riflessione politica e giuridica sui compiti degli Enti Locali per la pace e i diritti umani;
realizzare un archivio nazionale dell’attivita degli Enti Locali per la pace e i diritti umani;
assicurare il collegamento con le principali associazioni europee e internazionali degli
Enti Locali, e favorire la partecipazione degli Enti Locali italiani alle Conferenze
internazionali; favorire la collaborazione tra gli Enti locali, le Regioni e le associazioni
della societa civile che operano per la promozione della pace, dello sviluppo e dei
diritti umani; promuovere tra la gente -e in particolare tra i giovani- lo sviluppo della
cultura e di comportamenti di pace e solidarieta.

Via della Viola 1 (06100)
Perugia

Delibera di Giunta
Regionale n. 243 del
01/03/2010

Decr. Dir. 1118 del
10/03/2010

6.000,00

U.P.A. (Utenti Pubbliche Associazioni
operante nel settore della
comunicazione)

Svolgere il ruolo di unico interlocutore - attivo e propositivo - a tutela della pubblicita
nei confronti delle controparti (politiche, media, agenzie e consumatori) dando
carattere di univocita, indipendenza e consistenza alle attivita degli utenti pubblicitari.

Via Larga, 13 20122 —
Milano

Delibera di Giunta
Regionale n. 243 del
01/03/2010

Decr. Dir. 1118 del
10/03/2010

1.650,00

A.l.S.Re. (Associazione Italiana di
Scienze Regionali)

L'A.l.S.Re si propone di sviluppare, specialmente in Italia, le scienze regionali.A tale
scopo, essa, tra I'altro: promuove la circolazione delle idee e delle attivita di ricerca sui
problemi regionali che utilizzino strumenti, metodi e schemi tecnici specificamente
elaborati per le analisi regionali, come anche I'adattamento di concetti, procedure e
tecniche analitiche proprie di altre scienze; promuove ed incoraggia la diffusione e
'insegnamento delle scienze regionali; si adopera per il riconoscimento del ruolo e
della qualificazione professionale di chi opera nel campo delle scienze regionali; cura
lo scambio di informazioni e le relazioni nazionali e internazionali fra gli studiosi e gli
Enti che coltivano tale ordine di studi e la cooperazione con associazioni scientifiche
affini; promuove specifiche pubblicazioni di carattere scientifico e tecnico sulle scienze
regionali; promuove una Conferenza da tenersi di regola annualmente, oltre che
congressi ed incontri, a livello nazionale ed internazionale, di scienze regionali.

Via Mauro Macchi, 54 -
15146 Milano

Delibera di Giunta
Regionale n. 243 del
01/03/2010

Decr. Dir. 1118 del
10/03/2010

1.300,00
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. . " R . . . .. |L'Organizzazione € stata
La Coalizione Mondiale contro la Pena di Morte € un coordinamento di organizzazioni |._: g
: P - — X L " istituita a Roma nella
ed enti a vario livello che condividono un obiettivo comune: I'abolizione universale o
" Sede della Comunita di . A
Coalizione mondiale contro la Pena di della pena di morte. Sant'Egidio il 13 maggio Delibera di Giunta Decr. Dir. 1118 del
Obiettivi generali: Rafforzare l'internazionalizzazione della lotta contro la pena di o N . Regionale n. 243 del i 150,00
Morte ) " L N s o . 2002, giorno in cui fu 10/03/2010
morte; Promuovere e coordinare iniziative internazionali, incluse azioni di lobby; " 01/03/2010
X R . N X . ) b . |formalmente firmata e
Cercare nuovi aderenti all'Organizzazione; Fare maggiore pressione sui paesi le cui "
. . adottata la "Carta della
leggi ancora prevedono la pena di morte. .
Coalizion
L'Associazione persegue lo scopo di promuovere e favorire la programmazione dello
sviluppo sostenibile dell'area metropolitana fiorentina e la rapida realizzazione del
Flrenzg Futura (Assomamong Piano plar?o strateglco: venﬂga contmugmente i risultati ragg[untl e _prqmuove le |ntegrazn_)nll Via del Castellaccio 11 Dellpera di Giunta Decr. Dir. 1118 del
strategico dell’Area metropolitana e gli adattamenti del piano che si rendono necessari. I'associazione promuove la piu 50121 Firenze Regionale n. 243 del 10/03/2010 1.500,00
fiorentina) ampia informazione e partecipazione dei cittadini e delle loro associazioni e 01/03/2010
organizzazioni alla discussione sulle azioni proposte, in modo da poterne tener conto
nel pecorso di realizzazione e di adeguamento del piano.
R - - - . S.I.S.E. Societa Italiana ) .
s " . . La S.I.S.E. & un‘associazione senza scopi di lucro, costituita nel 1979 per favorire lo X : . Delibera di Giunta .
N . ; . ! e N di Studi Elettorali Casella N Decr. Dir. 1118 del
S.S.E. (Soueta Italiana di Studi sviluppo degli studi e delle ricerche sul comportamento elettorale e sui sistemi ostale 69 50100 Firenze Regionale n. 243 del 10/03/2010 1.000,00!
Elettorali) elettorali in Italia e allestero. p 01/03/2010
Centro
L’Istituto delle Regioni Europee (IRE) € una fondazione di pubblica utilita, il cui
direttore & responsabile dell’ organizzazione e della fornitura dei mezzi. Il direttore
dell'istituto & il Professor Franz Schausberger. E responsabile della direzione su livello N .
P o ] h " \ Institut der Regionen
scientifico e organizzativo. Insieme al suo comitato che tiene seduta tre volte all'anno
N [ . L . -|Europas (IRE) Dr. . o
decide quale tema é d'interesse e quali soluzioni potrebbero essere possibili. | membri X Delibera di Giunta .
. _— . " R B s ) y Joachim FRITZ Franz- N Decr. Dir. 1118 del
I.R.E. (Istituto delle Regioni Europee) partecipano all' IRE tramite un’associazione che promuove la fondazione. L’ IRE . Regionale n. 243 del 500,00
o AN AR N Josef-Kai 15020 Salzburg 10/03/2010
collabora con istituzioni dell’ Unione Europea e con i vari istituti della Unione Europea Austria 01/03/2010
(per esempio con la Commissione Europea, il Consiglio dell’'Unione Europea, il
Parlamento Europeo, il Comitato delle Regioni, la Corte Europea di Giustizia, la Banca|
Europea per gli Investimenti, il Consiglio d’ Europa ecc.). Una commissione di esperti
e rappresentanti si dedicano a temi di rilevanza per la fondazione.
L'Associazione ha lo scopo di sostenere le azioni di concertazione tra enti pubblici e
soggetti privati volte a favorire lo sviluppo socioeconomico della provincia di Pistoia nel
contesto regionale. A questo fine, sulla base degli obiettivi e degli indirizzi che
scaturiranno dalla concertazione, I'’Associazione sviluppa le azioni di monitoraggio,
. romuove le necessarie analisi, individua i progetti prioritari e le modalita per la loro o e . A
PISTOIA FUTURA (Laboratorio per la pron N ! ‘a1 progettl pri P c/o Provinciadi Pistoia—  |Delibera di Giunta .
P . trateaica della realizzazione, proponendo le collaborazioni necessarie a tale scopo. P.77aS. Leone 1 53100 Regionale n. 243 del Decr. Dir. 1118 del 1.500.00
rog_rammgzpne_s g E’ altresi compito dell’Associazione raccordare e sostenere le attivita di lavoro dei Fﬂ:stoia 01/03/2010 . 10/03/2010 R
Provincia di Pistoia) diversi tavoli settoriali, contribuendo ad attuarne le proposte. Pertanto finalita della
struttura e quella di approfondire la conoscenza dei fenomeni in atto e, sulla base
degli obiettivi generali individuati dalla concertazione, promuovere le iniziative pit
opportune per realizzarli.
Euro IDEES é un'associazione creata da autorita locali, agenzie di sviluppo regionale,
patti territoriali @ molti altri enti pubblici e privati. Tutti con il desiderio di costruire una
rete a livello europeo, per scambiare esperienze, creare collaborazioni infraregionali,
discutere sulle metodologie e ruoli che i futuri governi europei dovranno avere. In
EURO IDEES (Associazione Europea di |[riferimento alle sfide rappresentate o poste dalla societa dell'informazione e dal Delibera di Giunta
iziati i rocesso di globalizzazione, incoraggiando la competizione tra territori piu che tra N Decr. Dir. 1118 del
sostegno alle Iniziative per lo Sviluppo  |p! gl ) ggi P P Bruxelles Regionale n. 243 del 3.000,00

Economico, I'Occupazione e la

solidarieta)

imprese, I'associazione mira a rappresentare e organizzare nuovi servizi, tecniche e
profili professionali a livello locale per far fronte al nuovo contesto globale. Euro
IDEES promuove lo sviluppo locale come risposta idonea agli squilibri che comporta la|
globalizzazione applicate con le metodologie e i metodi appropriati, permettono un
migliore utilizzo delle risorse allocate e sono efficaci per la creazione di nuovi posti di
lavoro.

01/03/2010

10/03/2010
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NEPIM (Network for the Promotion of
sustainable Consumption in European
Regions)

NEPIM ha come obiettivo principale partecipare e contribuire ai processi decisionali
dell'UE in materia di diritti dei consumatori. Obiettivi: Promuovere il consumo critico e
responsabile in Europa (la conservazione dell'ambiente attraverso un migliore utilizzo
delle risorse disponibili, di ridurre le emissioni nocive, produrre meno rifiuti e rispettare
i diritti sociali dei lavoratori) consumatori messo in condizione di compiere scelte
consapevoli e sostenibili (riduzione dei consumi energetici e la produzione dei rifiuti,
tutela delle risorse naturali e favorire equo e socialmente responsabile dei sistemi di
produzione). Difendere i diritti dei consumatori a scegliere prodotti e prodotti del
mercato interno in maniera critica e autonoma (ad esempio, I'impegno per informare i
consumatori sui loro diritti e per facilitare I'accesso alla giustizia). Promuovere forme di
produzione ecologicamente sostenibili ed eticamente responsabile.

NEPIM Hbtel de
Brouckeére Rue Jacques
Jordaens 37 1000
Brussels

Delibera di Giunta
Regionale n. 243 del
01/03/2010

Decr. Dir. 1118 del
10/03/2010

5.000,00

E.R.R.L.N. (European Regions Research
and Innovation Network)

Lo scopo principale del network & il miglioramento del coordinamento e della
comunicazione tra le rappresentazioni regionali di Bruxelles, al fine di creare sinergie
che possano rafforzare la cooperazione tra le Regioni in Europa nel campo della
ricerca e dell'innovazione.

Originariamente avviata nel maggio del 2001, ERRIN é cresciuta rapidamente fino ad
incorporare oltre 100 Regioni partner. Il suo programma di lavoro, lanciato nell'aprile
del 2004, e rimasto operativo, inizialmente per 2 anni. Nonostante molte delle
delegazioni regionali di Bruxelles hanno ormai delle risorse dedicate per I'agenda di
ricerca e sviluppo, ERRIN cerca di infrangere le barriere tra le regioni che lavorano a
livello della UE e di favorire la partecipazione delle regioni pitl svantaggiate per
massimizzare i benefici che possono derivare dalla cooperazione.

Bruxelles

Delibera di Giunta
Regionale n. 243 del
01/03/2010

Decr. Dir. 1118 del
10/03/2010

2.124,00

Associazione Europea “Europaische
Mozart Wege”

Le vie europee di Mozart sono una rete internazionale che collega le citta, le regioni e
le istituzioni in 10 paesi europei visitati da Mozart durante i suoi viaggi, che hanno
coperto oltre meta della sua vita e hanno contribuito in maniera piti decisiva alla
costituzione di questa figura insuperabile della cultura occidentale. L'Associazione,
fondata a Salisburgo nel 2002, ha lo scopo di promuovere la scoperta di itinerari
turistici nonché promuovere collaborazioni in campo artistico, aree culturali, educative
e accademico, con particolare riguardo alla vita e all'opera di WA Mozart.Gli itinerari di
Mozart sono stati designati "Grande itinerario culturale" da parte del Consiglio
d'Europa, e all'interno di questo programma che essi rappresentano un elemento
importante sulla vita e sulle opere del grande musicista.

Kaigasse 2, A-5020
Salisburgo

Delibera di Giunta
Regionale n. 293 del
08/03/2010

Decr. Dir. 1358 del
23/03/2010

1.365,00

Associazione Citta e Siti Italiani
Patrimonio Mondiale UNESCO

Obiettivi:I'organizzazione di iniziative per la tutela del patrimonio culturale e naturale
dichiarato patrimonio dell'umanita e la realizzazione di progetti e proposte comuni da
presentare alle amm.ni pubbliche italiane e alle istituzioni internazionali; I'elaborazione
di politiche di scambio di esperienze in relazione ai problemi presentati e alle soluzioni
adottate dalle varie comunita; la promozione di iniziative di educazione in
collaborazione con le autorita scolastiche; la promozione, in collaborazione con le
Universita e gli Istituti di Ricerca pubblici e privati, di iniziative finalizzate alla
formazione professionale del personale delle pubbliche amministrazioni e non,
impiegato nella gestione del patrimonio culturale delle citta d'arte; la programmazione
di una politica turistica e di diffusione dellimmagine che corrisponda agli interessi della
comunita in cui si trovano i beni patrimonio dell'umanita; la promozione di rapporti di
collaboraz. e cooperazione con analoghe associazioni e con I'A.N.C.1., nonché con le
ass.ni internazionali che hanno medesime finalita, in particolar modo con I'Unesco.

Staff UNESCO Via
Boccalone 19 - 44100
Ferrara

Delibera di Giunta
Regionale n. 293 del
8/3/2010

Decr. Dir. 2094 del
28/04/2010

1.600,00]

Associazione Federculture

Sono compiti istituzionali della Federazione:

la promozione e la diffusione del nuovo contratto privatistico per i lavoratori del
settore; la progettazione e promozione di modelli organizzativo/gestionali innovativi pe
i servizi del tempo libero; la tutela degli interessi dei soggetti gestori dei servizi presso
il Governo, il Parlamento, le istituzioni regionali e locali; la promozione di progetti ed
iniziative di valorizzazione del territorio; la costituzione di un centro di analisi e di
informazione sulle dinamiche in atto e di diffusione di esperienze e best practice; il
raccordo tra il mondo universitario e della ricerca con il mondo del lavoro.

Roma

Piazza Cavour 17 - 58091

Delibera di Giunta
Regionale n. 293del
8/3/2010

Decr. Dir. 1343 del
23/03/2010

14.000,00
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Associazione delle Citta e Regioni della
Grande Europa per la Cultura ‘Les

Rencontres’

Les rencontres & un forum aperto di discussione e di azione, che raggruppa membri
eletti da tutti i livelli di governo locale in tutta Europa al fine di partecipare attivamente
alla creazione di politiche culturali europee. Dal 1994 la rete ha facilitato lo scambio
sulle politiche culturali e dell'istruzione a livello locale, nazionale ed europeo.

8, Villa d'Alesia, Paris
France

Delibera di Giunta
Regionale n. 293 del
08/03/2010

Decr. Dir. 1447 del
23/03/2010

2.810,00

E.A.R.L.AA.L.L. (Associazione Europea
delle Autorita Locali e Regionali per
I'apprendimento lungo tutta la vita)

L'Associazione europea delle autorita regionali e locali per I'apprendimento
permanente - EARLALL - comprende attualmente la cooperazione di 23 autorita
regionali e locali al fine di influenzare la politica europea e di collaborare a progetti nel
campo dell'apprendimento permanente che € fondamentale per il raggiungimento
degli obiettivi dell’Agenda di Lisbona che mira a fare dell'Unione europea la pit
competitiva e dinamica economia basata sulla conoscenza del mondo. EARLALL mira;
a raggiungere un alto grado di collaborazione tra i suoi membri nel campo delle
politiche di apprendimento permanente e di stabilire una stretta cooperazione con le
istituzioni dell'Unione europea.Gli obiettivi politici generali della associazione EARLALL
sono attualmente definite come:

- Promuovere la cooperazione transregionale nel quadro del FSE; - Promuovere la
mobilita; - Promuovere la cooperazione transregionale e il trasferimento delle migliori
pratiche; - L'apprendimento permanente per promuovere l'imprenditorialita; -
L'apprendimento permanente per promuovere l'innovazione e la ricerca per lo sviluppo|
regionale;

Sweden House Rue du
Luxemburg, 20 Bruxelles

Delibera di Giunta
Regionale n. 293 del
08/03/2010

6.687,36

I.C.O.M. ltalia (organizzazione
internazionale dei musei e dei membri

della professione museale)

Il Comitato Nazionale Italiano di ICOM, fondato nei primi anni Settanta da Franco
Russoli e da un gruppo di direttori e funzionari di musei italiani, si occupa di tutti i
problemi strettamente connessi allo sviluppo e alla difesa della professione museale,
secondo le finalita dettate dallo Statuto e dal Codice Deontologico di ICOM. Il
Comitato Nazionale Italiano si propone inoltre di importare nel nostro Paese il dibattito
internazionale sulla museologia e nello stesso tempo di esportare le idee e le
metodologie elaborate in Italia per garantire una corretta gestione del patrimonio
culturale e delle istituzioni museali.

Via San Vittore, 19/21
Milano

Delibera di Giunta
Regionale n. 293del
8/3/2010

Decr. Dir. 191del
21/01/2010

750,00

CINSEDO (Centro Interregionale di

Studi e Documentazione)

Il Centro effettua: su richiesta della Conferenza delle Regioni e delle Province
autonome e di ciascun Presidente di Regione e Provincia autonoma — studi e ricerche
in materia giuridica, economica, amministrativa con particolare riferimento
all'ordinamento ed alle esigenze regionali e locali ed ai rapporti con i poteri dello Stato;
garantisce il necessario supporto operativo, tecnico e giuridico predisponendo, anche
come segreteria della Conferenza, la documentazione necessaria all'attivita della
stessa; promuove ricerche, indagini, rilevazioni e studi attinenti all'ordinamento
regionale italiano e al suo funzionamento; cura la diffusione, con ogni mezzo ritenuto
opportuno, dei risultati conseguiti; raccoglie, coordina ed elabora informazioni e dati
connessi con le finalita anzidette; favorisce l'informazione e la documentazione sulle
attivita delle Regioni e Province autonome; collabora con soggetti pubblici e privati che
s'interessano delle finalita di cui sopra; svolge ogni altro compito affidatogli dalla
conferenza delle Regioni e delle Province autonome.

Roma, Sede CINSEDO

L.R. 12/1983 art. 1

Decr. Dir. 663 del
09/02/2010

177.445,00

International Guide Dog Federation

Gli obiettivi della Federazione sono: promuovere nelle scuole membri nuovi ed
esistenti: l'istruzione delle persone con disabilita in visione l'uso di cani guida per
ciechi; il concetto di riproduzione, lo sviluppo, la cura e la formazione dei cani da
guida sicuro ed efficace per le persone con disabilita visiva. Impostare e promuovere
standard minimi per: l'allevamento e la selezione dei cani guida; selezione e
formazione del personale; listruzione delle persone con disabilita in visione l'uso di

IGDF, Hillfields,
Burghfield comune,
Reading, UK RG/ 3YG

cani guida.

Delibera di Giunta
Regionale n. 4244
del 23/10/1995

Decr. Dir. 3258 del
08/06/2010

876,22
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Associazione Nazionale “Coordinamento
Agende 21 Locali Italiane”

Per il raggiungimento dello scopo sociale, il Coordinamento Agende 21 Locali Italiane
si impegna in particolare a: Promuovere i principi e la pratica dello sviluppo sostenibile
e dell’Agenda 21 Locale;Favorire e potenziare lo scambio di informazione sui i temi
relativi all’Agenda 21 Locale tra gli enti e operatori coinvolti;Monitorare, raccogliere,
diffondere e valorizzare studi, ricerche, buone pratiche e in generale esperienze
positive di sviluppo sostenibile e Agenda 21 Locale;Promuovere e facilitare la
costituzione di gemellaggi tra Enti che stanno svolgendo processi di Agenda 21
Locale;Promuovere e facilitare la candidatura dell'Associazione e dei Soci a progetti e
iniziative internazionali e nazionali;Collaborare attivamente con I'Unione Europea, il
Governo italiano e le altre reti internazionali, nonché con le associazioni di regioni ed
enti locali per la promozione reciproca e per concertare, organizzare e realizzare
iniziative congiunte.

c/o Provincia di Modena -
via j. Barozzi n. 340 —
36023 - Modena

Delibera di Giunta
Regionale n. 136 del
15/02/2010

Decr. Dir. 1772 del
15/04/2010

5.000,00:

NRGA4SD (Rete internazionale delle
Regioni per lo sviluppo sostenibile -
Network of Regional Governments for
Sustainable Development)

Gli obiettivi fondamentali che la Rete internazionale delle Regioni per lo sviluppo
sostenibile si propone di raggiungere:costituire una rappresentanza dei governi
regionali a scala mondiale; promuovere lo sviluppo sostenibile nelle azioni dei governi
regionali in tutto il mondo; diffondere I'informazione e le esperienze relative alle
politiche di sviluppo sostenibile realizzate dalle Regioni nel mondo; promuovere lo
scambio di esperienze, la solidarieta, la collaborazione e la cooperazione tra i suoi
membri; ottenere il riconoscimento internazionale per il contributo allo sviluppo
sostenibile realizzato dalle Regioni; organizzare proprie rappresentanze presso i
governi degli Stati e presso gli organismi internazionali.

6 Rue Saint Martin 35700
Rennes - Francia

Delibera di Giunta
Regionale n. 278 del
24/03/2003

Decr. Dir. 1875 del
08/04/2010

8.000,00:

R.E.C.E.P. (Rete Europea degli enti
locali e regionali per I'attuazione della
Convenzione Europea del Paesaggio)

L'obiettivo principale della RECEP e quello di favorire la conoscenza e I'applicazione
della Convenzione a livello locale e regionale, contribuendo cosi anche alla missione
dei comitati d’esperti sopraccitati. Al fine di realizzare tale obiettivo, la RECEP svolge
le proprie attivita di supporto, oltre che in ambito tecnico-scientifico, anche in ambito
politico ed amministrativo. In questa prospettiva, nel rispetto delle costituzioni, delle
legislazioni, degli atti amministrativi e dei trattati in vigore negli Stati interessati, la
RECEP puo contribuire:

ad approfondire, diffondere ed ampliare le conoscenze tecnico-scientifiche dei Membiri
in materia di paesaggio; ad assistere i Membri nell’'ambito dei processi decisionali
pubblici relativi al paesaggio presso i singoli Stati, le istituzioni europee ed altre
Organizzazioni internazionali competenti; a promuovere la cooperazione dei Membri
con altri enti territoriali, compresi gli organismi di gestione delle aree protette, le
organizzazioni non governative, le universita ed i centri di ricerca pubblici e privati
impegnati in attivita correlate al paesaggio.

c/o Maison des
Associations, 1° Place
des Orphelins, 67000 -
Strasbourg, France

Delibera di Giunta
Regionale n. 293 del
08/03/2010

Decr. Dir. 2712 del
28/05/2010

12.000,00!

NECSTouR (Associazione European
network of regions for sustainable and
competitive tourism non-profit
association)

NECSTouR mira a sviluppare e rafforzare un quadro coerente per il coordinamento
dei programmi di sviluppo regionale e di ricerca sul turismo sostenibile e competitivo a|
seguito della comunicazione della Commissione europea, dal titolo "Agenda per il
turismo europeo sostenibile e competitivo”. Per raggiungere questo obiettivo,
NECSTouR sviluppa la cooperazione tra le organizzazioni regionali in rete per
promuovere l'applicazione e I'attuazione di azioni concertate e coordinate all'interno
delle regioni aderenti. Esso coinvolgera le istituzioni europee a sviluppare la sua
strategia e gli obiettivi di: Applicare la ricerca applicata nel campo del turismo
sostenibile. Condividere e promuovere ogni forma di coordinamento dei progetti gia in
corso. Scambiare informazioni e attuare attivita congiunte. Utilizzare i fondi europei in
modo appropriato.

Unire le regioni europee nella preparazione delle decisioni, I'attuazione e la
valutazione della politica del turismo in modo che siano in grado di orientare le
politiche dei governi nazionali per promuovere il turismo sostenibile di sviluppo e
favorire la competitivita delle forniture europee.

Bureau de
Representation de la
Region Provence-Alpes-
Cote D — Bruxelles -
Belgio

Delibera di Giunta
Regionale n. 285 del
08/03/2010

2.000,00;
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Atto di
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Tecnostruttura delle Regioni per il FSE

La Tecnostruttura effettua studi e ricerche sui sistemi formativi e del lavoro delle
Regioni e delle Province autonome e sui problemi attinenti la formazione e
I'orientamento professionale, le politiche dell'occupazione, lo sviluppo settoriale e
territoriale ed elabora progetti operativi relativi alle materie indicate; garantisce il
necessario supporto operativo, tecnico e giuridico predisponendo per le Regioni e le
Province autonome la documentazione necessaria; assicura la presenza ed il
riferimento tecnico delle Regioni nelle commissioni e nei gruppi di lavoro, sia nazionali
che europei nelle materie di riferimento; raccoglie, coordina ed elabora informazioni e
dati connessi con le finalita anzidette; cura la diffusione dei risultati conseguiti e delle
elaborazioni effettuate; assicura l'assistenza tecnica allo svolgimento di funzioni
regionali nelle materie di riferimento; cura la formazione specifica e l'aggiornamento
del personale regionale; favorisce l'informazione e la documentazione sulle attivita
delle Regioni e Province autonome nelle materie di riferimento.

Via Volturno, 58 00185
Roma

Delibera di Giunta
Regionale n. 293del
8/3/2010

Decr. Dir. 2618 del

19/05/2010 40.000,00

Associazione " Sustainable Building
Council Italia"

SBC ltalia & una associazione non profit che ha come obiettivo la trasformazione del
mercato immobiliare al fine di migliorarne il livello di sostenibilita ambientale, sociale
ed economica. Per raggiungere tale scopo sono coinvolti tutti i principali portatori di
interesse di natura sia pubblica sia privata nel campo delle costruzioni:
amministrazioni, enti di ricerca e universita, progettisti, imprese di costruzione,
produttori di materiali, associazioni di categoria, enti non profit, istituzioni bancarie,
assicurazioni, ecc.. Il Council & un luogo di incontro per favorire la nascita e la
promozione di attivita a favore della sostenibilita degli edifici.

La sede legale
dell'organizzazione € a
Roma, mentre sedi
operative sono state
attivate a Milano e Torino
presso ITC CNR e iiSBE
Italia.

Delibera di Giunta
Regionale n. 843 del
27/10/2008

soci fondatori esenti quota associativa -
perpetua fino al 31.12.2050

R.E.V.E.S. (Rete Europea dei Comuni e
delle Regioni per I'economia sociale)

La Rete Europea persegue gli obiettivi definiti nella Carta di REVES, congiuntamene
ai propri membri, allo scopo di: stabilire un dialogo con le istituzioni europee ed
internazionali al fine di creare le condizioni favorevoli per lo sviluppo dell’economia
sociale, sviluppare e scambiare esperienze e competenze e sperimentare
I'innovazione nei settori dell'inclusione, la partecipazione e la responsabilizzazione
delle societa locali, educare e comunicare sul contributo dell’economia sociale nei
partenariati per una societa piu solidale, essere un laboratorio di politiche sociali
innovative e sostenere la loro disseminazione sul territorio, cooperare in maniera
complementare e sinergica con altre reti nazionali, europee ed internazionali,
perseguire i suddetti obbiettivi in Europa ed a livello internazionale al fine di
promuovere la solidarieta e lo scambio nord-sud, nonché le pari opportunita, g)
capitalizzare la propria esperienza e quella dei membri nelle diverse aree di intervento
di REVES e renderle disponibili a tutti i membri.

Rue Guillame Tell 59 B -
1060 - Bruxelles

Delibera di Giunta
Regionale n.379 del
22/03/2010

Decr. Dir. 1604 del

30/03/2010 9.000,00

A.C.R. (Associazione delle Citta e
Regioni per il Riciclaggio e la gestione)

L'ACR si basa su tre principi fondamentali indicati nella suo atto costituivo : Sviluppo
sostenibile - Prevenzione e raccolta dei rifiuti

Collaborazione fra le autorita pubbliche, il settore privato ed i cittadini

ACR: una rete internazionale di soggetti interessati alla gestione dei rifiuti in pit di 20
paesi

Le attivita dell'’ACR sono aperte ai soggetti coinvolti nella gestione dei rifiuti a livello
locale e regionale, politici o esperti tecnici, membri di ONG o associazioni, interessati
allo scambio di esperienze ed all'attuazione o all'anticipazione dei nuovi regolamenti in
materia. Cio per ottimizzare la gestione dei rifiuti e per trovare le migliori soluzioni
tecniche; per migliorare i servizi ai cittadini e per rinforzare la comunicazione in campo
ambientale. Tramite studi, bollettini, conferenze e seminari, I'ACR+ consente ai suoi
membri lo scambio d'informazioni pratiche e di esperienze, per confrontare problemi e
soluzioni con esperti in gestione dei rifiuti, in Europa ed altrove.

Gulledelle 100, 1200
Brussels.

Delibera di Giunta
Regionale n.576 del
07/06/2010

- 3.000,00
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RETE METREX (Rete delle Regioni e
delle Aree Metropolitane Europee)

L'obiettivo della rete Metrex & quello non solo di agevolare lo scambio di informazioni
scientifiche, di competenze ed esperienze nella pianificazione e nello sviluppo del
territorio a livello metropolitano e regionale in Europa, ma anche di fungere da
interfaccia tra i livelli transnazionali, metropolitani e regionali in materia di
pianificazione e sviluppo del territorio in Europa. Per il periodo 2002/2006, la Rete ha
predisposto due distinti ma collegati progetti nell'ambito dell'Interreg IlIC, il programma
dell'UE che ha finanziato azioni dirette a raggiungere gli obiettivi definiti dallo "Schema
di Sviluppo Spaziale Europeo” (SSSE) - o European Spatial Development Perspective
(ESDP) - e il quadro d'azione (di politica urbana), che si propone un migliore equilibrio
urbano in Europa. Essi sono il Progetto InterMETREX e il Progetto PolyMETREXplus.
Mediante lo scambio di informazioni su vasta scala e la condivisione di esperienze, la
Rete si prefigge di rendere piu efficaci le politiche e gli strumenti utilizzati per lo
sviluppo regionale e la coesione interregionale.

Ufficio Relazioni con il
Pubblico, Viale Aldo Moro
52, 40127 Bologna

Delibera di Giunta
Regionale n.576 del
07/06/2010

7.000,00

AIPCR - Gruppo Nazionale ltaliano —
Associazione mondiale della Strada

La missione dell’AIPCR & quella di mettersi al servizio dei suoi membri, essendo un
forum internazionale di informazioni per lo studio e I'approfondimento di tutti i problemi
relativi alla strada, al trasporto stradale e alla sicurezza.

L'AIPCR segue lo sviluppo e la diffusione delle ricerche in campo stradale e mette a
disposizione, in campo internazionale, i risultati ottenuti; presta particolare attenzione,
nel quadro delle proprie attivita, ai Paesi in via di sviluppo e in transizione; cura
I'evoluzione e la promozione degli strumenti pitl efficaci e appropriati per le decisioni
da prendere in materia stradale e di trasporto.

L'AIPCR rappresenta, a livello mondiale, la fonte di informazione sulla strada, il
trasporto stradale e le sue applicazioni, nel contesto del trasporto sostenibile e
integrato.

Via G. Caraci, 36 - 00157
Roma Palazzina B,
stanze 309-310-333-336

Delibera di Giunta
Regionale n.576 del
07/06/2010

Decr. Dir. 3402 del
01/07/2010

900,00

I.N.U. - Statuto dell'lstituto Nazionale di
Urbanistica

L'Istituto Nazionale di Urbanistica, ente di diritto pubblico, con sede in Roma e Sezioni
nelle Regioni, promuove e coordina gli studi di urbanistica e di edilizia, ne diffonde e
valorizza i principii e ne favorisce I'applicazione.

Quale Ente di alta cultura e di coordinamento tecnico giuridicamente riconosciuto,
presta la sua consulenza e collabora con le pubbliche Amministrazioni, centrali e
periferiche nello studio e nella soluzione dei problemi urbanistici ed edilizi, sia generali,

sia locali, e cura i rapporti con organizzazioni od enti similari dei vari Paesi, nei limiti e
nelle forme stabiliti per disposizione di legge.

Piazza Farnese, 44
00186 Roma

Delibera di Giunta
Regionale n.576 del
07/06/2010

Decr. Dir. 4655 del
8/9/2010

9.700,00

FEDERMOBILITA’ - Forum per il
governo regionale, locale e urbano della
mobilita sostenibile

Si propone di riunire le autorita esponenti degli enti responsabili della mobilita a livello
Regionale, Provinciale e Comunale al fine di creare un momento di riflessione comune
e di dibattito sui temi cruciali della mobilita, anche in relazione ai processi di
privatizzazione e liberalizzazione del settore del TPL, e, in generale, dei servizi pubblici
essenziali.

Via Vicenza,26 00185
Roma

Delibera di Giunta
Regionale n.576 del
07/06/2010

Decr. Dir. 4766del
22/09/2010

10.000,00

Fedenatur (Federacion Europea de
Espacios Naturales y Rurales
Metropolitanos y Periurbanos)

associazione no-profit e non governativa che riunisce gli organismi direttivi dei parchi
europei, al fine di creare in Europa una rete di relazioni tra le zone naturali e rurali piu'
prossime alle grandi aree urbanizzate

Carretera de I'Església,
92 - E-08017 Barcellona -
Spagna

Delibera di Giunta
Regionale n.692 del
26/07/2011

Decr. Dir. 4309 del
13/08/2010

2.000,00

R.E.M.I. (Réseau Euroméditerraneéen
pour la Protection des Mineurs Isolés)

sensibilizzare I'opinione pubblica sui problemi degli abitanti delle isole minori del Mar
Mediterraneo mediante la predisposizione di idoenee soluzioni formative e di studio.

Espace Saints-Anges 272
Avenue de Mazargues -
13008 Marseille - Francia

Delibera di Giunta
Regionale n.379 del
22/03/2010

Decr. Dir. 2571del
11/05/2010

6.000,00

S.I.LF.E.T. (Societa Italiana di
Fotogrammetria e Topografia)

Libera associazione di studiosi, tecnici e organizzazioni pubbliche e private interessati
ai processi di acquisizione, trattamento, gestione e diffusione delle informazioni
territoriali, con particolare riferimento alle metodologie e alle tecnologie
fotogrammetriche, topografiche e geodetiche correlate a tali processi.

20121 Milano

clo FAST P.le Morandi, 2 -

Decr. Dir. 2172 del
04/05/2010

300,00

FEDERPARCHI - Federazione ltaliana
dei Parchi e delle Riserve Naturali

L’Associazione opera, in sintonia e d'intesa con le Istituzioni pubbliche internazionali,
nazionali, regionali e locali, con le associazioni e con gli organismi che agiscono nel
campo della tutela e della valorizzazione del’ambiente naturale, per promuovere la
creazione del sistema nazionale e di quello europeo delle aree protette, in specifico
accordo con gli indirizzi di Europarc Federation. L'Associazione favorisce la
conservazione e la corretta valorizzazione dell'ambiente naturale, nonché dei valori
storici, culturali e sociali. Opera, su questi temi, per sensibilizzare le collettivita e
influenzare le politiche e i programmi delle istituzioni, comprese quelle dell'Unione
Europea.

Via Cristoforo Colombo,
163 - 00147 Roma

Delibera di Giunta
Regionale n.576 del
07/06/2010

Decr. Dir. 4284 del
13/08/2010

6.800,00

Totale deliberato

611.315,90,

di cui sottoscritto

570.378,54
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