11 sottoscritto Torrico Paolo Gennaro, nato a San Giuliano Terme il 27/01/1966, ivi residente [

, ai sensi degli art.. 46 e 47 del DPR 445/00, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato DPR
445/00, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

La veridicita dei dati e delle notizie contenute nel curriculum formativo e professionale sottoindicato.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

TORRICO PAOLO GENNARO
DATI PERSONALI Nato a San Giuliano Terme (PI) il 27.01.1966,

TITOLI DI STUDIO Diploma di Maturita scientifica conseguita presso il Liceo Scientifico "F. Buonarroti" di Pisa
anno 1984

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE conseguita presso Universita di Pisa in data 24.4.90

MASTER UNIVERSITARIO di 2° LIVELLO in "Management delle Aziende Sanitarie",
Facolta di Economia, Universita di Pisa, conseguito il 29/4/05

CORSO DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO in Management degli
Approvvigionamenti in Sanita presso Universita Bocconi di Milano 2009/2010

ESPERIENZE PROFESSIONALI
9.1.1993 - 30.12.1993 Assistente amministrativo di ruolo presso I'Universita di Pisa

31.12.1993 - 30.7.2000 Collaboratore Amministrativo (7 q.f.) di ruolo presso 1'Azienda Ospedaliera Pisana
(fino a131.12.1994 USL 12 Area Pisana)

1.8.2000 - 19.12.2001 Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto (cat. DS) presso Azienda
Ospedaliera Pisana

Durante i suddetti periodi presso |’Azienda Ospedaliera Pisana ha svolto, tra le altre, le seguenti
funzioni/incarichi:

presso I'U. 0. Igiene delle Strutture Sanitarie: (Direzione Sanitaria osp. S. Chiara)

- responsabile della proiezione amministrativa permanente (delib. n. 1227 del 16.7.96), svolgendo
anche le funzioni di segretario del Consiglio dei Sanitari

presso I'U 0. Affari Generali:

- responsabile del Settore Amministrativo "Gestione Atti e Provvedimenti', con funzioni di
segreteria generale (delib. n. 1003 del 18.6.98) Con deliberazione n. 1320 del 16.6.2000

- Coordinatore del Programma aziendale per l'Accreditamento istituzionale, con l'incarico di
coordinare e promuovere gli adempimenti necessari all'attuazione nell’A.O.P. del modello
regionale di accreditarnento. In tale ambito ha svolto anche le funzioni di referente aziendale nei
confronti della Giunta Regionale e dell’Agenzia Regionale di Sanita.

- A seguito di partecipazione ad apposito corso di ,formazione é stato individuato quale
""Facilitatore aziendale per l'accreditamento istituzionale''.

- responsabile della Posizione Organizzativa “Affari Generali”, (delib. n. 727 del 23.4.2001)

(») Dal 20.12.2001 al 31.05.2010 Dirigente Amministrativo di ruolo presso 1'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Pisana a seguito di trasferimento per mobilita volontaria dalla USL 2 di Lucca dove era risultato
vincitore di concorso pubblico.

Durante il suddetto periodo, in qualita di Dirigente ha svolto i seguenti incarichi:

» Dal 1.8.2002 (delib n. 711 del 29.07.2002) gli é stato conferito l'incarico di Direttore della struttura



complessa U.O. Affari Generali, che assolve a funzioni di segreteria generale, segreteria organi e
staff, protocollo, convenzioni attive e passive, segreteria del Comitato di Area Vasta, segreteria del
Collegio di Direzione. Dal dicembre 2004 é stato nominato Referente Aziendale per la Privacy

» Dal 1.12.2005 (deliberazione n. 930 del 30/11/05) é stato nominato Direttore del Dipartimento di
Area Amministrativa, (istituito con deliberazione 571/05), che raggruppa le UU.00. Affari Generali,
Politiche del Personale, Gestione del Personale, Gestione Retributive Contributive e Fiscali.

» Dal 02/05/2007 al 21/10/2007 ha svolto le funzioni di Direttore Amministrativo aziendale facente
funzioni, a seguito di deliberazioni nn. 233 del 2/5/07, 643 del 7/8/07, 855 del 4/10/07;

» Dal 11/11/07 é stato confermato nell'incarico di Direttore Del Dipartimento Area Amministrativa,
nella nuova composizione stabilita con deliberazione n. 574/07, comprendente le UU.OO. Affari
Generali, Gestione del Personale, Gestione Retributiva, Contributiva e Fiscale, Legale, Libera
Professione (deliberazione n. 893 del 31/10/07)

» Dal 15/11/07 é stato nominato Vice Direttore Amministrativo dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Pisana (deliberazione n. 920 del 15/11/07)

» Dal 09/06/2008 ¢ stato comandato presso ’ESTAV (Ente per i Servizi Tecnico Amministrativi di
Area Vasta) Nord Ovest di Pisa, dove ha assunto ’incarico di Coordinatore del Dipartimento
Acquisti, struttura organizzativa complessa dipartimentale.

» Dal 01/10/2008 ha assunto ad interim, presso detto Ente, anche lincarico di Direttore della
Struttura Organizzativa Professionale Acquisti di Pisa (struttura complessa)

(») Dal 01.06.2010 a tutt’oggi Dirigente Amministrativo di ruolo presso ESTAV NORD-OVEST a seguito di
trasferimento per mobilita volontaria.

P Presso detto Ente svolge le funzioni di Direttore del Dipartimento Acquisti, nonché ad interim, di
Direttore della Struttura Professionale Acquisti di Pisa.

Al fine dell’iscrizione negli elenchi degli aspiranti alla nomina a Direttore Amministrativo dichiara,
conseguentemente, di essere in possesso della prescritta esperienza di qualificata attivita di direzione tecnica e
amministrativa, maturata in qualita di Dirigente Amministrativo dal 20/12/2001 a tutt’oggi (9 anni) , ed in particolare
dal 1/7/2002 a tutt’oggi in qualita di direttore di struttura complessa (dal 1/12/2005 direttore di struttura
dipartimentale) . I relativi servizi sono contrassegnati con (P )

INIZIATIVE DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

- Corso interno di formazione in informatica 1997

- Convegno "Pubblico Impiego e Sanita Pubblica: le leggi di riforma nazionali e regionali" ADASS
Firenze, 17.12.94

- Seminario "La libera professione intramuraria e le incompatibilita, li DM 28/297 e la
regolamentazione attuativa" Scuola PA Lucca, Firenze, 1 1.4.97

- Seminario di Studio: "La gestione imprenditoriale dei Servizi sanitari" ASL Imola, 14.11.97

- Giornata di Studio: "DRG tra epidemiologia ed economia" AOP, Pisa, 20.2.98

- Convegno "Finanziaria 1999: i riflessi sulla gestione delle aziende sanitarie e delle imprese
fornitrici" Universita Bocconi, Milano, 26.2.99

- Corso di formazione "Comunicazione efficace" AOP, Pisa, dal 5,6,7,8.6.2000

- Seminario "Atto aziendale: quale autonomia, per quale organizzazione" ANCI federsanita, Siena,
15.7.2000

- Convegno "accreditamento, certificazione e risk management in sanita" FIASO, Firenze, 30.
11.2000

- Seminario di Lavoro per referenti qualita e accreditamento, Agenzia Regionale di Sanita, Firenze,
25.1.01

- Seminario di Lavoro per referenti qualitd e accreditamento, "I requisiti organizzativi" Agenzia
Regionale di Sanita, Firenze 3.4.01

- Corso "La gestione informatica del protocollo e dei documenti nella P.A.", ITA SOI, Roma,
17,18,19.4.2002

- Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti, per un totale di n. 40 ore, AOP, Pisa,
maggio 2002




DOCENZE

- Partecipazione alla Conferenza congiunta dei servizi delle Azienda USL 5 e ospedaliera Pisana,
AOP-USLS, Pisa, 17.2.2003

- Corso "La riforma del Titolo V della Costituzione: ruolo delle Regioni", ITA SOI, Roma,
14,15,16.4.2003

- Corso di Alta Formazione su "Sistema di valutazione della performance delle aziende
sanitarie" II1 modulo organizzato da Scuola Superiore S. Anna di Pisa 1-2 dic. 2003

- Corso "Balanced Score Card in Sanita" organizzato da Sago, Pisa novembre 2004maggio
2005, articolato in:
Fad: Aspetti metodologici e progettuali di un sistema Balanced Score Card Aula: 11
sistema Balanced Score Card
Project Work: applicare e contestualizzare gli elementi appresi

- Corso "La riorganizzazione della funzione amministrativa nelle aziende sanitarie" Milano,
Universita Bocconi 4,5,6 aprile 2006

- Corso di formazione aziendale su "Privacy e Sanita" organizzato da AOUP in collaborazione
con Italdata SPA Pisa, 15-16 maggio 2006

- Partecipazione al 1° Congresso Nazionale di Diritto Ospedaliero, Roma 19-20 maggio 2006

- Partecipazione al Convegno "Integrare i percorsi clinici per integrare l'appropriatezza e per
garantire la continuita assistenziale" organizzato dall'AOUP il 7/7/06

- Corso di aggiornamento su “Codice Appalti riformato e regolamento di attuazione (DPR
28/01/08)” , organizzato da ITA S.p.a. in Roma, 29-30/5/2008

- Incontro di aggiornamento “Le politiche di rimborso, copertura e acquisto dei dispositivi medici.
Quale futuro si delinea per I’Italia?” org. da Universita Bocconi, Milano 14/07/2008

- Seminario su “ La programmazione come strumento di governo per I’efficienza del SST: il ruolo
dell’Estav”, organizzato da Estav Sud Est, Siena 12/9/08

- XVI Congresso FARE “Il cambiamento nel sistema sanitario: i provveditori, gli economi tra
cittadino, istituzioni e mercato” Organizzato da Federazione Associazioni Regionali Economi e
Provveditori — Bergamo 1-4 ottobre 2008

- Seminario: Riorganizzazione della diagnostica di laboratorio: la revisione dei modelli come
opportunita per i cittadini e la crescita degli operatori, organizzato da Associazione Regionale
Tosco umbra Economi e Provveditori, Monteriggioni, 13/3/2009, IN QUALITA’ DI RELATORE

- Seminario: “Il servizio Pubblico tra efficienza e qualitd” organizzato da Associazione Regionale
Tosco umbra Economi e Provveditori; Certosa di Pontignano (SI) 17/18/4/2009

- Convegno “Qualificare I’acquisizione di beni e servizi per migliorare 1’assistenza razionalizzare la
spesa”, organizzato da Associazione Provveditori Economi Calabria, Copanello (CZ) 11-13/6/2009,
IN QUALITA’ DI RELATORE

Professore a contratto di "Organizzazione aziendale" presso 1'Universita di Pisa dall'a.a. 2003-
2004 a tutt’oggi nell'ambito di vari Corsi di Laurea Specialistica delle Professioni Sanitarie e nell'ambito
dei Master in "Management per le funzioni di coordinamento in area sanitaria" organizzato dalla Facolta
di Medicina e Chirurgia;

Svariate altre docente tra le quali:

Docenza interna al Corso "Funzione strategica della Comunicazione: front-line"

Docenza interna al Corso di aggiornamento per il personale tecnico ed amministrativo 2003 Docenza
interna al corso di aggiornamento "L'infermiere tra crescita culturale e di ruolo" novembre 2003
Docenze interne nell'ambito dei percorsi formativi sulla privacy anno 2006

Incarico di docenza su problematiche Privacy nell'ambito di vari master organizzati dall'Universita di
Pisa e del' AOUP (Master per infermieri Area Critica, Master per Coordinamento Attivita di Trapianto,
Corso di Formazione per Infermiere di ricerca);

11 sottoscritto dichiara di non ricoprire e di non aver ricoperto incarichi in Enti, Aziende Societa ed organismi.

11 sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgvo 196/03

Data

24/12/2010 In fede
Paolo Gennaro Torrico



