CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome: ROSA ANTONELLA

Indirizzo: VIA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Telefono: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
E-mail:  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Nazionalita: italiana

Data di nascita: 16 Agosto 1972

Stato civile: XXXXXXXXXXX

Figli: Una figlia nata il 12 Aprile 2000

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1991: Diploma di maturita classica

1997 Laurea in Giurisprudenza conseguita presso |’Universita degli Studi di Pisa con votazione 110 e lode
1997 — 2000 Cultrice della materia presso la cattedra di Diritto amministrativo Universita degli Studi di Pisa
1997 — 1999 Pratica forense presso |I’Avvocatura Distrettuale dello Stato di Firenze

2005- Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato

2009 - 2010 Master Universitario di Il livello conseguito con alto merito - Management & Sanita (84 crediti

formativi) - Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa,
Il Master si € articolato secondo i seguenti 13 Moduli didattici:
1. Comunicazione e comportamento organizzativo
2. Assetti dei sistemi sanitari internazionali. Governance e valutazione dei sistemi sanitari regionali e

italiani



3. Elementi di epidemiologia per l'analisi dei bisogni sanitari e valutazione sanitaria. Metodi
guantitativi e elementi di statistica

Elementi di diritto sanitario

Organizzazione aziendale, meccanismi operativi e gestione delle risorse umane

Dinamica economico-finanziaria e principi contabili

Sistemi di valutazione della performance e gestione qualita

Strumenti e metodi per il controllo di gestione
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Logiche e strumenti per la gestione dei sistemi informativi

10. Health technology assessment e gestione delle tecnologie in sanita

11. Marketing dei servizi e comunicazione esterna

12. Metodi e strumenti per la gestione del rischio clinico e della sicurezza del paziente

13. Gestione degli acquisti e della logistica in sanita
Stage formativo di 900 ore (periodo Marzo — Novembre 2010) presso I’ASL 11 di Empoli- Direzione Generale
e Staff della Societa della Salute, con partecipazione alle sedute del Collegio di Direzione ed elaborazione
del progetto di valutazione e comparazione dei costi delle RSA del territorio empolese
In occasione del viaggio studio organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, ho visitato le seguenti
strutture ospedaliere e socio — sanitarie del Giappone:

a.St. Luke’s International Hospital (Tokyo)

b. National Center for Child Health and Development (Tokyo)

c. Uji Takeda Hospital Group— ospedale e nursing home (Uji)

d. Nagaoka Healthcare Center, Nagaoka Hospital group (Kyoto) ospedale e nursing home
e. Yao General Hospital (Osaka)

f. Daini Seifuen nursing home (Tokyo)

ISCRIZIONE AD ALBI

Iscritta nell’elenco di riserva integrativo degli idonei alla nomina di:

e direttore generale delle Aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico amministrativi di area
vasta della Regione Toscana

e direttore amministrativo delle Aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico amministrativi di
area vasta della Regione Toscana

Iscritta nell’elenco degli idonei alla carica di

e Direttore delle Aziende pubbliche di servizi alla persona della Regione Lombardia per gli anni 2011-
2013



Iscritta all’Albo professionale italiano dei Direttori di strutture e comunita socio sanitarie assistenziali ed
educative tenuto da ANSDIPP al numero 45

ALTRE INFORMAZIONI

- Membro dell’Esecutivo regionale toscano e del Direttivo nazionale dell’Associazione nazionale dei
direttori di strutture pubbliche e private

- Vice Presidente nazionale ANSDIPP anni 2006 — 2007
- Ambasciatore d’Europa (Progetto Doc.U.P. Obiettivo 2 Toscana 2000 — 2006)

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01 Febbraio 2005 ad oggi Direttore dell’Azienda pubblica di servizi alla persona (ex IPAB) CASA G.
ASCOLI con sede in Massa (MS) —

Principali mansioni e responsabilita: responsabile della gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa
dell’Ente, comprensiva dell’organizzazione e gestione delle risorse umane e strumentali.

Membro della Segreteria tecnica dell’Articolazione zonale della Conferenza dei Sindaci - Zona Apuane

Dal 01 Luglio 2001 - 31 gennaio 2005:

- Assistente alla Direzione generale e Responsabile della Funzione Segreteria Affari generali della ATC Spa
della Spezia - Societa a totale partecipazione pubblica

Dal febbraio 1999 al 30 Giugno 2001:

-- Collaboratrice della EMME Delta srl di Modena — societa di consulenza e formazione per gli enti locali

- -Collaboratrice della Societa AKI Ceglie di Napoli per la realizzazione di un massimario di sentenze per la
casa editrice IPSOA

CONSULENZE

1998 — 2001 Consulente legale presso il Comune di Massa e di Castelfiorentino per lo Sportello Unico per le
attivita produttive

2002 -2005 Consulente legale per ENI Spa — Agenzia di Massa Corsini Dino & sas
DOCENZE

Novembre — dicembre 2010: docente di “Elementi di Management dei servizi socio — sanitari” per I'agenzia
formativa Target Eight nell’lambito del corso per tecnico qualificato nei servizi di assistenza rivolti alle
marginalita sociali”

2003 — 2004: Docente di diritto amministrativo nei corsi di formazione professionale organizzati
dall’Universita Cattolica Sacro Cuore di Milano e dalla societa F.C.L di La Spezia presso la sede distaccata di
Sarzana

2001 — 2002: Docente di diritto amministrativo nei corsi Cert.Emas, certificatore ambientale” organizzati in

collaborazione con I’ARPAT e la societa Ambiente scarl di Massa
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CORSI ED ESPERIENZE FORMATIVE

Novembre 2010 L’Accreditamento in Toscana organizzato da Iris c/o Coop CREA Viareggio

15 Giugno 2010 “| costi della vecchiaia — il settore del long-term care di fronte alle sfide del futuro”,
Bocconi CERGAS, Milano

15 Aprile 2010 Workshop “La nuova legge sull’accreditamento delle strutture residenziali in
Toscana ed il suo regolamento”, Firenze

02 Novembre 2010 “Socio — patologie organizzative: equipe perverse, mobbing e burn out” — SCA -
Firenze

23 Marzo, 3 e 17 Aprile 2009  Corso di Alta formazione: “Durante e dopo di noi: istruzioni per I'uso” Pisa
— Scuola Superiore Sant’Anna 3 giornate

26 gennaio 2009 “Erogazione del salario accessorio nel comparto enti locali” —
Bologna 3Former srl 6 ore

14 e 24 Novembre 2008 “Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro ai sensi del DLGS n.81/2008” per datori di

lavoro di 16 ore SPI & Associati — Agenzia formativa accreditata presso la Regione

Toscana cod. 279

06 Febbraio — 07 Novembre 2008: “ Progetto di formazione permanente per il management sociale — il

Management delle RSA ” organizzato da ANSDIPP con il contributo
formativo della SDA Bocconi - sede Firenze ore 160 - 20 giornate

07 -11 Maggio 2007 “Il management delle RSA” 4 giornate Milano - SDA Bocconi

30 Maggio 2007 “Le procedure di affidamento di servizi nel settore socio — sanitario alla luce del TU
n.163/2006” Siena - Coop Il Cardine 4 ore

Maggio 2006 “Posizionamento strategico delle strutture residenziali alla luce dei cambiamenti dei
modelli regionali “ SDA Bocconi 5 ore

22 Novembre 2006 “Il nuovo Codice dei contratti pubblici - T.U. 163/2006” Vicenza - Tena service 6 ore

18 Ottobre 2006 “’affidamento e la gestione dei servizi alla persona” Montespertoli (FI) - ANSDIPP
4 ore
23 Maggio 2006 “Qualita ed economicita nella gestione dei servizi residenziali per anziani” 4 ore —

SDA Bocconi Milano

11 Maggio 2006 “Nuove frontiere nella gestione del personale: I'outsourcing ?” Bologna — ANSDIPP
6 ore
17 Aprile 2006 ASP: fasi iniziali ed azioni per I'introduzione alla contabilita economico patrimoniale

nelle aziende pubbliche di servizi alla persona” Siena — Universita degli Studi di

Siena e CE SFA 3 giornate



PARTECIPAZIONE CONVEGNI

17 Giugno 2010 “Attivita fisica adattata e sanita d’iniziativa” organizzato dal Laboratorio
management e sanita, Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa e dalla Regione Toscana,
Pisa

26 Novembre 2009 “Problematiche giuridiche e gestionali delle RSA” Ansdipp Toscana, Firenze

Marzo 2009 Giornate di studio “Aziende pubbliche di servizi alla persona inquadramento
giuridico e fiscale” Ansdipp — Pisa

26 e 27 Maggio 2009: “Quale qualita? Sistemi e servizi a confronto in un contesto di buone prassi operative
“Modelli regionali di welfare ed i servizi di assistenza”
Verona PTEXPO’ 2009

18 Marzo 2008 "Le politiche di salute per le persone fragili ed il fondo per la non autosufficienza”
organizzato da ANSDIPP a Montaione (Fl)

14 — 17 Novembre 2007 Berlino — 1st World Congress and 10th E.D.E. Congress for care and nursing
home directors - partecipazione ai seguenti convegni:

- “Structures of long term care in selected countries”

- “Future role of residential care homes in the health care and nursing system”

- “Care homes as living space”

- “Answers to demographical and socio economical challenges”

- “Visions and perspective of long term care”

- “Financing: new ways for budgeting”

- “International quality management: equalin and the concept of Canadian council on health services
accreditation”

Settembre 2007 “ASP: |a sfida dell’aziendalizzazione” Pergine Valsugana — organizzato da ANSDIPP

18 Aprile 2007 L’evoluzione del controllo di gestione: il controllo strategico — le balanced scorecard
come fattore di successo nelle aziende di servizi alla persona” PTEXPO ‘07 — Verona
ANSDIPP

Tavola Rotonda “Processi di outsorcing c/o esternalizzazione, nei servizi alla
persona — esperti ed esperienze a confronto”

Settembre 2006 “100 anni di Alzheimer, politiche e strategie per un futuro migliore”Firenze - AIMA

Novembre 2005 “La tutela della non autosufficienza in eta anziana: diritto esigibile, diritto di
cittadinanza” Roma — ANSDIPP

ULTERIORI INFORMAZIONI

Conoscenza SISTEMI E PROGRAMMI: WINDOWS VISTA, WINDOW XP , PACCHETTO OFFICE, INTERNET
EXPLORER



Patente B — automunita

La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni civili e penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci, falsita negli atti ed uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del DPR DPR 28/12/2000 n. 445 e sotto la
propria responsabilita rilascia la presente dichiarazione con valore di autocertificazione ai sensi dell’art. 46
del DPR 28/12/2000 n. 445.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e sm.

Antonella Rosa.



