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Nome(i) / Cognome(i)

Data di nascita
Sesso |
Esperienza professionale

Date |
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione |

ANTONIO PEZZA
05/07/1962
MASCHILE

Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego ricoperto

DIRIGENTE TITOLARE DELLA SEDE TERRITORIALE NAPOLI 1 DAL 03/03/2008- DAL 06/03/2000
DIRIGENTE SEDE DI AVELLINO, DAL 10/2002 AL 31/12/04 DIRIGENTE SEDE NAPOLI 2, DAL
01/01/2005 AL 05/03/2008 DIRIGENTE SEDE DI BENEVENTO.

| GESTIONE DEL PERSONALE, ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, RAGGIUNGIMENTO DEGLI

OBIETTIVI DI PRODUZIONE PROGRAMMATI, SVILUPPO DELLE CONOSCENZE E
COMPETENZE DEL PERSONALE, MANAGERIALITa DELL'AZIONE ,GESTIONE FINANZIARIA E
PATRIMONIALE.

INPDAP — VIA A DE GASPERI N 55, 80133 NAPOLI
PREVIDENZA ED ASS. SOCIALE.

CORSI PER DIRIGENTI IN MATERIA DI COMPETENZE NEGOZIALI, CONTRATTUALI DI CUI AL

- DECRETO LEGISLATIVO N 163/06 E SUCC. MOD. PRESIDENZA COMMISSIONE DI GARA PER

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Capacita e competenze
personali

AGGIUDICAZIONE SERVIZI PUBBLICI. SICUREZZA NEL LUOGO DI LAVORO D. LEG.VO 81/08 D
LEG.VO 196/03 TRATTAMENTO DATI PERSONALI E RISERVATEZZA. CORSI IN MATERIA
PENSIONISTICA, RESP. URP, CONTRIBUTI E PRESTAZIONI

LAUREA IN GIURISPRUDENZA CON VOTAZIONE 102/110 CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITa
DEGLI STUDI DI NAPOLI.

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE TRIENNALE IN DIRITTO SINDACALE DEL LAVORO E DELLA
PREVIDENZA SOCIALE, CONSEGUITO IN DATA 18/12/1993, PRESSO L'UNIVERSIT4 DEGLI
STUDI DI ROMA “ LA SAPIENZA “ CON VOTI 68/70.

SICUREZZA NEI L'.UOGHI DILAVORO Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 626/94 E 81/2008
RISCATTI E RICONGIUNZIONI DEI PERIODI ASSICURATIVI, PENSIONI, CONTRIBUT!.
RESPONSABILE URP.

INPDAP ED ENTI ESTERNI

ACCREDITO NAZIONALE

FORMATORE DEL PERSONALE E DEGLI ENTI E AMMINISTRAZIONI IN MATERIA
PREVIDENZIALE/PENSIONISTICA CONTRIBUTIVA. COLLABORATORE CON LA CATTEDRA DI
DIRITTO DELLA PREVIDENZA SOCIALE DELL' UNIVERSIT4 DEGLI STUDI DI NAPOLI. ISCRITTO

- ELENCO IDONEI PER L'INCARICO DI MANAGER ASL E AZIENDE OSPEDALIERE.

Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua
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Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze

ORGANIZZAZIONE DELLA SEDE PER TEAM DI ATTIVITa PER SVILUPPO POLIFUNZIONALITA
DEGLI OPERATORI E RAZIONALIZZAZIONE DEI PROCESSI DI LAVORO CON
STANDARDIZZAZIONE.

REFERENTE INFORMATICO DELLA SEDE NAPOLI 1

WORD 2003 E 2007, EXCEL, WINDOS- REFERENTE INFORMATICO . COLLEGAMENT]

informatiche | INFORMATICI PER SCAMBIO DATI TRA LE BANCHE DATI IN DISPONIBILIT4 DELLE PUBBLICHE

F|rma/

/Co
i
\

AMMINISTRAZIONI. ACCESSO WEB PER ACQUISIZIONE DATI .

Autonzzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
dice in materia d! protezione dei dati personali
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