Curriculum Vitae et Studiorum

Dati Anagrafici
Nome: Marco

Cognome: Mengoni
e-mail: mengoni.hunter@tiscali.it

Titoli di studio

Diploma Maturita Scientifica

Istituto Salesiano “Villa Sora” - Via Tuscolana, 5 — 00044 Frascati (Roma)
Anno del conseguimento 18 luglio 1987

Voto 52/60

Laurea in Chimica (5 anni)

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” — p.le Aldo Moro, 5 — 00185 Roma (RM)

Tesi (argomento) Modificazioni strutturali indotte dalla ione Magnesio e dalla temperatura sulla particella
ribosomale 70s e sulle sub-unita 30s e 50s separate di Escherichia coli e Sulpholobus solphataricus — Relatore
Prof. Francesco Pedone

Anno del conseguimento 20 maggio 1999

Voto 105/110

Laurea di [ Livello — Classe 17 “Economia e Management dei Servizi Sanitari (CLEMSS) - Iscritto al terzo
anno
Universita degli Studi Telematica “Leonardo da Vinci” — P.zza San Rocco, 2 — 66010 Torrevecchia Teatina
(CH)

Master Executive Master in Management per le Aziende Sanitarie (EMMAS)

Universita Commerciale Luigi Bocconi — SDA — via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Tesi (argomento) Politiche Aziendali della Casa di Cura San Giuseppe di Ascoli Piceno delle Suore
Ospitaliere del Sacro Cuore di Gesu — Relatore Prof. Gianmaria Battaglia

Anno del conseguimento 12 novembre 2002

Note Il titolo conseguito e un titolo Master di II livello (60 Crediti) post laurea quinquennale della durata di
cinque semestri e conforme al D.P.R. 10 marzo 1982, n° 162, art. 16 — Decreto Rettorale 10 gennaio 2002, n°
5821

Master di II Livello in Economia Pubblica, Percorso B: Economia e Gestione dei Servizi Sanitari (MES)

Anno accademico di frequenza del Master 2007 - 2008

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” — p.le Aldo Moro, 5 - 00185 Roma (RM)

Istituto Universitario Organizzatore Facolta di Economia Dipartimento di Economia Pubblica — via del
Castro Laurenziano, 9 — 00161 Roma (RM)

Tesi (argomento) Studio di un utilizzo “massivo” su tre turni delle Sale Operatorie riferite all’'U.O.C. di
Neurochirurgia dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Sant’Andrea. Analisi di efficienza ed efficacia
economica — Relatore Prof. Gianfranco Tarsitani

Anno del conseguimento 21 ottobre 2008

Note Il titolo conseguito & un titolo Master di II livello (60 Crediti) post laurea quinquennale. La
partecipazione al Master ¢ avvenuta in qualita di vincitore di borsa di studio INPDAP

Specializzazioni e Perfezionamenti Universitari
Argomento General Management in Sanita — Co.Ge.M.San.
Durata 12 mesi
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Istituto Universitario Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 10 novembre 2000

Note Il titolo conseguito e un titolo di Perfezionamento post laurea quinquennale della durata di un anno e
conforme alla Legge 19 novembre 1990, n° 341, art. 6 - Decreto Rettorale 15 ottobre 1999, n° 4865

Altre Esperienze Formative

Argomento “Squadra Ausiliaria Antincendio”

Durata 26 ore

Istituto Organizzatore Studio di Architettura Dott. Arch. Pierluigi Funaro — Via San Giovanni in Laterano,
50 - 00184 Roma (RM)

Anno del conseguimento 22 novembre 2000

Note Attestato rilasciato in armonia al D.M. 10 marzo 1998

Argomento “Sistemi di Certificazione di Qualita ISO 9000/VISION 2000”

Durata 120 ore

Istituto Organizzatore Regione Lombardia C.F.P. Vigorelli, via Soderini, 24 — 20146 Milano (MI)
Anno del conseguimento 04 settembre 2001

Note Certificato rilasciato ai sensi della Legge Regionale Lombardia 7 giugno 1980, n° 95

Argomento “Sistemi di Certificazione di Qualita ISO 9000/VISION 2000”

Durata 120 ore

Istituto Organizzatore AICQ (Associazione Italiana Cultura Qualita) — Centronord, via G. Fara, 28 — 20124
Milano (MI)

Anno del conseguimento 2001

Argomento “Il marketing in sanita: I'orientamento all’utente e il percorso del paziente”

Durata 77 ore (in 3 moduli)

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 16 — 19 aprile 2002; 28 — 30 maggio 2002; 09 — 10 giugno 2002

Note Il Corso e un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di n° 29 crediti formativi E.C.M.

Argomento “Il personale nelle Aziende Sanitarie”

Durata 35 ore (in 2 moduli)

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 16 — 18 ottobre 2002; 07 — 08 novembre 2002

Note Il Corso € un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di n° 38 crediti formativi E.C.M.

Argomento “Fondazioni e S.p.a. in Sanita”

Durata 26 ore

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)
Anno del conseguimento 06 — 08 ottobre 2003

Argomento “Competenze Personali per Dirigere in Sanita: Competenze per il benessere personale”

Durata 26 ore

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 09 — 11 febbraio 2004

Note Il Corso e un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di n° 22 crediti formativi E.C.M.
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Argomento “Qualita Comunicative tra Operatore ed Utente”

Durata 8 ore

Istituto Organizzatore Provincia Italiana della Congregazione delle Suore Ospitaliere del Sacro Cuore di
Gesu — Via dei Girasoli, 6 — 63100 Ascoli Piceno (AP)

Anno del conseguimento 30 aprile 2004

Note Il Corso e un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di n° 6 crediti formativi E.C.M.

Argomento “Competenze Personali per Dirigere in Sanita: Competenze per la collaborazione”

Durata 26 ore

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 22 — 24 giugno 2004

Note Il Corso e un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di crediti formativi E.C.M.

Argomento “Balanced Scorecards ed Indicatori di Perfomance in Sanita”

Durata 26 ore

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 23 — 25 maggio 2005

Note Il Corso e un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di n° 20 crediti formativi E.C.M.

Argomento “Mobbing & Rischi Psicosociali nei Luoghi di Lavoro. Verso un approccio preventivo”
Durata 19 ore

Istituto Organizzatore CGIL, via Piemonte, 35 — 63039 San Benedetto del Tronto (AP)

Anno del conseguimento 08 — 09 giugno 2005; 15 — 16 giugno 2005

Argomento “Costing delle Attivita Sanitarie”

Durata 112 ore (in 3 moduli)

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)
Anno del conseguimento 18 — 20 aprile 2005; 16 — 20 maggio 2005; 20 — 24 giugno 2005

Argomento “Budget & Controllo di Gestione nelle Aziende Sanitarie”

Durata 51 ore (in 2 moduli)

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)

Anno del conseguimento 19 — 22 settembre 2006; 19 — 20 ottobre 2006

Note Il Corso € un evento formativo accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua
del Ministero della Salute con una assegnazione di n° 47 crediti formativi E.C.M.

Argomento “Il Management delle RSA”

Durata 40 ore

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)
Anno del conseguimento 07 — 11 maggio 2007

Argomento “Corso Laboratorio: un Modello Operativo di Costing delle Attivita Sanitarie”
Durata 27 ore

Istituto Organizzatore Universita Bocconi - SDA, via Bocconi, 8 — 20136 Milano (MI)
Anno del conseguimento 28 — 30 gennaio 2009

Argomento “More Possibilities — Esperto in Sistemi di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza”

Durata 200 ore
Istituto Organizzatore Provincia di Roma — IGEAM Academy S.r.l. - Lazio Formazione S.r.L.
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Anno del conseguimento 13 settembre 2010 — 16 novembre 2010
Note Il Corso e stato istituito ai sensi della Legge Regionale n° 23/92 e cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo.

Abilitazioni
1. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina dei Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Regionali della Regione Abruzzo ai sensi del DLGS
502/1992 art. 3 e art. 3 BIS. Deliberazione della Giunta della Regione Abruzzo n°® 382 del
12 aprile 2006.

2. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina dei Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Regionali della Regione Friuli Venezia Giulia ai sensi
del DLGS 502/1992 art. 3 e art. 3 BIS. Deliberazione della Giunta della Regione Friuli
Venezia Giulia n° 1279 del 6 giugno 2006.

3. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina dei Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Regionali della Regione Umbria ai sensi del DLGS
502/1992 art. 3 e art. 3 BIS. Deliberazione della Giunta della Regione Umbria n° 1005 del
14 giugno 2006, pubblicata sul BUR della Regione Umbria n° 28 del 04 luglio 2006.

4. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR), dei Direttori di Zone
Territoriali dell’ ASUR, Direttori Generali delle Aziende Ospedaliere, dei Direttori dei
Presidi ad Alta Specializzazione della Regione Marche ai sensi del DLGS 502/1992 art. 3
e art. 3 BIS. Decreto del Dirigente Regionale della Posizione di Funzione Risorse
Umane e Finanziarie del SSR n° 60 del 30 ottobre 2006 e Decreto del Dirigente
Regionale della Posizione di Funzione Risorse Umane e Finanziarie del SSR n° 65 del
17 novembre 2006, pubblicate sul BUR della Regione Marche n° 114 del 30 novembre
2006.

5. Idoneo, iscritto nell’elenco di candidati per l'attribuzione degli incarichi di Direttore
Generale delle Direzioni Generali della Giunta Regionale della Regione Toscana.
Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Toscana n°® 272 del 23 aprile 2007,
pubblicata sul BUR della Regione Toscana n° 20 del 16 maggio 2007.

6. Idoneo, iscritto nell’elenco di riserva di idonei alla nomina a Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie e degli Enti per i Servizi tecnico — amministrativi di Area Vasta della
Regione Toscana. Decreto del Dirigente Regionale della Direzione Generale Diritto alla
Salute e Politiche di Solidarieta — Settore Affari Giuridici e Risorse Umane n° 3864 del 2
agosto 2007, pubblicato sul BUR della Regione Toscana n° 37 del 12 settembre 2007.

7. Idoneo, iscritto nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttori Generali delle Aziende
Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere Pubbliche Lombarde per l'anno 2007.
Deliberazione della Giunta Regionale delle Regione Lombardia n° 8/5568 del 10 ottobre
2007, pubblicata sul BUR della Regione Lombardia n° 42 del 17 ottobre 2007.

8. Idoneo, iscritto nell’albo regionale della Regione Lombardia dei Direttori di Aziende di
Servizio alla Persona 2007 - 2010. Deliberazione della Giunta Regionale delle Regione
Lombardia n° 8/6161 del 12 dicembre 2007, pubblicata sul BUR della Regione
Lombardia n° 51 del 17 dicembre 2007 (pag. 3552).
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9. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR), dei Direttori di Zone
Territoriali dell’ASUR, Direttori Generali delle Aziende Ospedaliere, dei Direttori dei
Presidi ad Alta Specializzazione della Regione Marche. Deliberazione della Giunta
Regionale della Regione Marche n° 1538 del 18 dicembre 2007, pubblicata sul BUR
della Regione Marche n° 4 del 11 gennaio 2008.

10. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina dei Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Regionali della Regione Friuli Venezia Giulia ai sensi
del DLGS 502/1992 art. 3 e art. 3 BIS. Deliberazione della Giunta della Regione Friuli
Venezia Giulia n°® 3298 del 28 dicembre 2007, pubblicata sul BUR della Regione Friuli
Venezia Giulia n° 3 del 16 gennaio 2008.

11. Idoneo, ammesso nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale delle Aziende Unita Locali Socio Sanitarie ed Ospedaliere della Regione del
Veneto. Deliberazione della Giunta della Regione del Veneto n° 4591 del 28 dicembre
2007, pubblicata sul BUR della Regione del Veneto n° 9 del 29 gennaio 2008.

12. Idoneo, ammesso nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale San Carlo” di Potenza. Deliberazione
della Giunta della Regione Basilicata n® 651 del 6 maggio 2008, pubblicata sul BUR
della Regione Basilicata n° 20 Parte I del 16 maggio 2008.

13. Idoneo, iscritto nell’elenco di idonei per la nomina a Direttore Generale dell’Istituto
Zooprofilattico Sperimentale dell’'Umbria e delle Marche di cui alla D.G.R. n°
1801/2007. Deliberazione della Giunta della Regione Umbria n° 631 del 4 giugno 2008,
pubblicata sul BUR della Regione Umbria n° 29 del 18 giugno 2008.

14. Idoneo, iscritto nell’elenco degli idonei per la nomina a Direttore Generale delle
Aziende ASL e Ospedaliere Liguri. Deliberazione della Giunta della Regione Liguria n°
683 del 17 giugno 2008, pubblicata sul BUR della Regione Liguria n° 26 IV Parte del 25
giugno 2008.

15. Idoneo, ammesso nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale dell'lstituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie. Deliberazione della
Giunta della Regione del Veneto n° 3129 del 28 ottobre 2008, pubblicata sul BUR della
Regione del Veneto n° 97 del 25 novembre 2008.

16. Idoneo, ammesso nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Potenza (ASP). Deliberazione della Giunta della
Regione Basilicata n°® 2003 del 13 dicembre 2008, pubblicata sul BUR della Regione
Basilicata n°® 58 Parte I del 19 dicembre 2008.

17. Idoneo, ammesso nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria di Matera (ASM). Deliberazione della Giunta della
Regione Basilicata n°® 2003 del 13 dicembre 2008, pubblicata sul BUR della Regione
Basilicata n° 58 Parte I del 19 dicembre 2008.

18. Idoneo, ammesso nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore

Generale dell’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico Centro di Riferimento
Oncologico Basilicata (IRCCS — CROB). Deliberazione della Giunta della Regione
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Basilicata n° 2004 del 13 dicembre 2008, pubblicata sul BUR della Regione Basilicata n°
58 Parte I del 19 dicembre 2008.

19. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR), dei Direttori di Zone
Territoriali dell’ASUR, Direttori Generali delle Aziende Ospedaliere, dei Direttori dei
Presidi ad Alta Specializzazione della Regione Marche. Deliberazione della Giunta
Regionale della Regione Marche n° 1841 del 15 dicembre 2008, pubblicata sul BUR
della Regione Marche n° 120 del 29 dicembre 2008.

20. Idoneo, iscritto nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttori Generali delle Aziende
Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere Pubbliche Lombarde per l'anno 2008.
Deliberazione della Giunta Regionale delle Regione Lombardia n° 8/9163 del 30 marzo
2009, pubblicata sul BUR della Regione Lombardia n°® 14 del 08 aprile 2009.

21. Idoneo, iscritto nell’elenco di riserva di idonei alla nomina a Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie e degli Enti per i Servizi tecnico — amministrativi di Area Vasta della
Regione Toscana. Decreto dirigenziale n° 1660 del 16 aprile 2009.

22. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie Locali ed Aziende Ospedaliere della Regione
Campania. Decreto Dirigenziale n° 110 del 24 giugno 2009, pubblicato sul BUR della
Regione Campania n° 40 Parte I del 26 giugno 2009.

23. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina a Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie Regionali della Regione Umbria. Deliberazione della
Giunta della Regione Umbria n° 873 del 23 giugno 2009, pubblicata sul BUR della
Regione Umbria n° 29 del 14 luglio 2009.

24. Idoneo, iscritto nell’elenco di professionalita manageriali per la nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR), dei Direttori di Zone
Territoriali dell’ASUR, Direttori Generali delle Aziende Ospedaliere, dei Direttori dei
Presidi ad Alta Specializzazione della Regione Marche. Deliberazione della Giunta
Regionale della Regione Marche n° 2160 del 21 dicembre 2009, pubblicata sul BUR
della Regione Marche n° 2 dell’8 gennaio 2010.

25. Idoneo, iscritto nell’elenco degli idonei a ricoprire la carica di Direttore Generale delle
ASL della Regione Abruzzo. Deliberazione della Giunta Regionale della Regione
Abruzzo n° 776 del 21 dicembre 2009, pubblicata sul BUR della Regione Abruzzo n° 6
del 03 febbraio 2010.

26. Idoneo, iscritto nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttori Generali delle Aziende
Sanitarie della Regione Lazio e dell'Istituto Zooprofilattico Sperimentale (1.Z.S.) delle
Regioni Lazio e Toscana. Deliberazione della Giunta Regionale delle Regione Lazio n°
499 del 15 ottobre 2010, pubblicata sul BUR della Regione Lazio n°® 42 Parte III del 13
novembre 2010.

27. Idoneo, iscritto nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttori Generali delle Aziende
Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere Pubbliche Lombarde per l'anno 2010.
Deliberazione della Giunta Regionale delle Regione Lombardia n°® 9/819 del 24
novembre 2010, pubblicata sul BUR della Regione Lombardia n° 48 del 01 dicembre
2010.
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Abilitazione all’esercizio della professione di Chimico
Data 16 marzo 2000

Iscrizione all’albo Professionale Interregionale dei Chimici del Lazio/Umbria/Abruzzo/Molise con il n°® 2738
Data 30 ottobre 2000

Docenze

Docenze “La nuova Legge sulla Privacy: concetti generali della Legge 196/2003”

Istituto Casa di Cura San Giuseppe - Provincia Italiana della Congregazione delle Suore Ospitaliere del
Sacro Cuore di Gesu — Via dei Girasoli, 6 — 63100 Ascoli Piceno (AP)

Note corso interno

Articoli Scientifici Pubblicati

Briganti, G.; Giansanti, A.; Bonicontro, A.; Mengoni, M.; Giordano, R. (1996) “Structural change induced by
removal of magnesium ions on Escherichia coli 70s ribosomes and 30s and 50s separated subunits”, Journal
of Molecular structure 383, 213-216. Elsevier Science Publisher.

Pedone, F.; Bonincontro, A.; Briganti, G.; Giansanti, A.; Londei, P.; Risuleo, G.; Mengoni, M. (1997) “Effects of
magnesium and temperature on the conformation and reassociation of Escherichia coli and Sulpholobus
solphataricus ribosomes”, Biochimica et Biophysica Acta 1335, 283-289. Elsevier Science Publisher.

Bonicontro, A.; Mari, C.; Risuleo, G.; Mengoni, M. (1997) “ A study of the dielectric properties of Escherichia
coli ribosomal RNA and protein in solution”, Biophysical Chemistry 67, 43-50. Elsevier Science Publisher.

Bonincontro, A.; Cinelli, S.; Mengoni, M.; Onori, G.; Risuleo, G.; Santucci, A. (1998) “Differential stability of
Escherichia coli ribosomal particles and free RNA towards thermal degradation studied by
microcalorimetry”, Biophysical Chemistry 75, 97-103. Elsevier Science Publisher.

Curriculum Lavorativo (in ordine cronologico inverso)

Periodo dal 10 gennaio 2011 a tutto oggi

Ente o Struttura Privata Badia Primaziale di Sant’ Anselmo

Qualifica Funzionale Rivestita Economo/Cellerario Monastico/Manager/

Struttura Organizzativa Badia Primaziale, Pontificio Ateneo e Collegio

Funzioni Svolte responsabilita della gestione ed amministrazione dell’Abbazia di S. Anselmo nelle sue

realta: Badia Primaziale, Pontificio Ateneo e Collegio. Specificatamente la responsabilita diretta sui servizi
amministrativi, di contabilita dell’Abbazia, sul servizio elaborazione dati e sul servizio fiscale relativo
all’Abbazia su detta, nonché in ordine ai rapporti con gli Enti pubblici territoriali e non territoriali, con gli
Enti Previdenziali, i fornitori e con tutti gli Enti, persone fisiche e giuridiche che intrattengono ed
intratterranno rapporti con 1’Abbazia e le sua realta, ivi compresa la gestione del personale dipendente,
del Sistema di Gestione della Qualita e della Sicurezza, la coordinazione e I'alta supervisione dei progetti
di ristrutturazione/costruzione e del fund raising.

Numero delle Persone di cui si ha la Diretta Responsabilita 50

Responsabilita Tecniche e Finanziarie (budget assegnato o strutture tecniche gestite) budget circa
10.500.000,00 euro annui

Durata del rapporto (specificando anche giorno, mese, anno) 0 anni e mesi e 7 giorni

Luogo di lavoro Roma

Periodo dal 2 gennaio 2010 a tutto oggi
Ente o Struttura Privata Pontificio Istituto Missioni Estere - AsiaNews (asianews.it)
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Qualifica Funzionale Rivestita Manager/Amministratore

Struttura Organizzativa Agenzia di Stampa “AsiaNews (asianews.it)”

Funzioni Svolte responsabilita della gestione complessiva dell’Agenzia di Stampa; specificatamente
responsabilita diretta sui servizi amministrativi, di contabilita dell’Agenzia di Stampa, sul servizio
elaborazione dati e sul servizio fiscale relativo all’Agenzia di Stampa, nonché in ordine ai rapporti con gli
Enti pubblici e Vaticani, con gli Enti Previdenziali, i fornitori e con tutti gli Enti, persone fisiche e
giuridiche che intrattengono rapporti con 1’Agenzia di Stampa stessa, ivi compresa la gestione delle
Risorse Umane e del fund raising.

Responsabilita Tecniche e Finanziarie budget assegnato e derivante dal fund raising

Durata del rapporto (specificando anche giorno, mese, anno) 1 anni e 0 mesi e 17 giorni

Luogo di lavoro Roma

Periodo dal 20 aprile 2006 a tutto oggi

Ente o Struttura Privata Libero Professionista

Qualifica Funzionale Rivestita senior consultant sanita

Funzioni Svolte consulente direzionale (Strategia, Struttura, Sviluppo). Ambiti: amministrazione, finanza e
controllo, qualita: sistemi di ascolto - processi di coinvolgimento dei fruitori dei servizi e definizione degli
elementi del servizio in logica qualita - gestione del disservizio - applicazione delle norme ISO 9000:2000,
Total Quality Management, cambiamento organizzativo, marketing e produzione, sistemi di gestione delle
competenze e knowledge management, valutazione delle posizioni e sistemi di ruoli, valutazione delle
prestazioni, processi di cambiamento della cultura organizzativa, indagini sul clima e sul benessere
organizzativo, comunicazione interna, sistemi premianti e politiche retributive, valutazione del potenziale,
empowerment, coaching (per executive, management, key talent), analisi dei bisogni formativi e piano della
formazione, formazione sui comportamenti organizzativi, interventi formativi su competenze tecniche
(economics, information technology, sales and marketing, personale e organizzazione), monitoraggio e
valutazione dei risultati della formazione.

Responsabilita Tecniche e Finanziarie (budget assegnato o strutture tecniche gestite) budget variabile
Luogo di lavoro sede del cliente

Periodo dal 18 marzo 2002 al 19 aprile 2006

Ente o Struttura Privata Provincia Italiana della Congregazione delle Suore Ospitaliere del Sacro Cuore di
Gesu

Qualifica Funzionale Rivestita direttore operativo

Struttura Organizzativa “Casa di Cura San Giuseppe”

Consistenza delle Risorse Umane 81 unita di personale

Funzioni Svolte responsabilita della gestione complessiva della Casa di Cura San Giuseppe;
specificatamente la responsabilita diretta sui servizi amministrativi, di contabilita della Casa di Cura, sul
servizio elaborazione dati e sul servizio fiscale relativo alla Casa su detta, nonché in ordine ai rapporti con
gli Enti pubblici territoriali e non territoriali, con le Aziende Sanitarie, con gli Enti Previdenziali, i fornitori e
con tutti gli Enti, persone fisiche e giuridiche che intrattengono ed intratterranno rapporti con la Casa di
Cura stessa, ivi compresa la gestione del personale dipendente e del Sistema di Gestione della Qualita. La
Casa di Cura San Giuseppe ¢ una Struttura Sanitaria privata autorizzata ed accreditata al Sistema Sanitario
Nazionale per 129 posti letto, suddivisi in moduli: Disabili Mentali ex Manicomiali, Demenze Croniche,
Alzheimer, Dipendenze Patologiche (Alcolisti e Doppia Diagnosi), Disturbi della Condotta Alimentare,
Lungodegenza e Riabilitazione Intensiva (Delibera della Giunta della Regione Marche n° 1702 del 28
dicembre 2004, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche n° 06 del 19 gennaio 2005).

Numero delle Persone di cui si ha la Diretta Responsabilita 80

Responsabilita Tecniche e Finanziarie (budget assegnato o strutture tecniche gestite) budget circa
7.500.000,00 euro annui

Durata del rapporto (specificando anche giorno, mese, anno) 4 anni e 1 mese e 1 giorno

Luogo di lavoro Ascoli Piceno
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Periodo dal 1 ottobre 1999 al 15 marzo 2002

Ente o Struttura Privata Artemisia S.p.a.

Qualifica Funzionale Rivestita direttore organizzativo responsabile di centro medico

Struttura Organizzativa “Centro Medico Artemisia di Milano”

Consistenza delle Risorse Umane 11 unita di personale

Funzioni Svolte responsabilita della realizzazione dei lavori di ristrutturazione della sede; promozione e
realizzazione di una rete “service”; gestione burocratica dell’autorizzazione all’esercizio dell’attivita medico
sanitaria; selezione e reclutamento del personale; apertura del centro; progettazione e realizzazione sia di
materiale informativo, promozianale e pubblicitario, che di campagne di informazione medico scientifica per
la promozione del centro; stesura ed applicazione del Sistema di Gestione della Qualita ISO 9002 e
certificazione ISO del centro; gestione burocratica dell’accreditamento del centro al Servizio Sanitario
Nazionale; direzione amministrativo — finanziaria del centro. Area di specializzazione Ostetricia e
Ginecologia e Diagnostica Ecografica

Numero delle Persone di cui si ha la Diretta Responsabilita 10

Responsabilita Tecniche e Finanziarie (budget assegnato o strutture tecniche gestite) quanto necessario alla
realizzazione dei progetti approvati dalla Proprieta circa 500.000,00 euro annui

Durata del rapporto (specificando anche giorno, mese, anno) 2 anni e 5 mesi e 15 giorni

Luogo di lavoro Milano

Periodo dal 1 aprile 1999 al 31 dicembre 1999

Ente o Struttura Privata Artemisia S.p.a.

Qualifica Funzionale Rivestita responsabile capo area

Struttura Organizzativa “Area Promozione & Sviluppo”

Consistenza delle Risorse Umane 7 unita di personale

Funzioni Svolte progettazione e realizzazione sia di materiale informativo, promozianale e pubblicitario,
che di campagne di informazione medico scientifica nell’area di specializzazione di Ostetricia e Ginecologia
Numero delle Persone di cui si ha la Diretta Responsabilita 5

Responsabilita Tecniche e Finanziarie (budget assegnato o strutture tecniche gestite) quanto necessario alla
realizzazione dei progetti di pertinenza approvati dalla Proprieta

Durata del rapporto (specificando anche giorno, mese, anno) 9 mesi

Luogo di lavoro Roma

Periodo dal 12 ottobre 1998 al 1 aprile 1999

Ente o Struttura Privata Artemisia S.p.a.

Qualifica Funzionale Rivestita informatore medico scientifico

Struttura Organizzativa “Area Promozione & Sviluppo”

Consistenza delle Risorse Umane 6 unita di personale

Funzioni Svolte informazione medico scientifica nell’area di specializzazione di Ostetricia e Ginecologia
Numero delle Persone di cui si ha la Diretta Responsabilita nessuna

Responsabilita Tecniche e Finanziarie (budget assegnato o strutture tecniche gestite) quanto necessario alla
realizzazione dei progetti di pertinenza approvati dalla Proprieta

Durata del rapporto (specificando anche giorno, mese, anno) 5 mesi e 19 giorni

Luogo di lavoro Roma

Attivita di ricerca universitaria
Ha svolto attivita di consulenza scientifica e ricerca presso il laboratorio del Prof. Gianfranco Risuleo,
dipartimento di Genetica e Biologia Molecolare dell’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, p.le Aldo
Moro 5 - 00185 Roma.
Tecniche di ricerca sperimentale conosciute:
a) Chimico fisiche: spettroscopia dielettrica; spettroscopia di fluorescenza statica e dinamica; scattering
della luce ad angolo fisso e variabile; scattering neutronico; indice di rifrazione.
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b) Chimico biologiche: tecniche di estrazione, separazione, purificazione e manipolazione di acidi
nucleici (DNA e RNA) e proteine; elettroforesi mono e bidimensionale.

Lingue Straniere Conosciute

Lingua Inglese

Livello di Conoscenza buono

Note Certificato di frequenza e superamento del British Schools 2 level, rilasciato dalla Universita Oxford,
con delega alla British Schools South S.r.l. [circ. Tuscolana, 32 — 00174 Roma] in data 02 — luglio — 1997. Tale
certificato € equiparato al livello Waystage stabilito dal Consiglio di Europa.

Lingua Spagnolo
Livello di Conoscenza scolastico (autodidattico)

Lingua Francese
Livello di Conoscenza scolastico (idoneita universitaria)

Informazioni Varie

Posizione militare: chiamato alle armi con il 4° scaglione 1995, ha prestato servizio, in qualita di caporale,
presso la Prima Compagnia CUSDIFE [Caserma “Castro Pretorio” via del Castro Pretorio, 123 — 00185
ROMA], e stato posto in congedo illimitato per fine ferma di leva in data 11 — aprile — 1996.

Abilita informatiche: buona conoscenza dei sistemi operativi Dos, Windows 3.1, Windows 95, Windows 98,
Windows 2000, Windows NT e Windows XP, dei programmi di utilita Office, Word, Excel, Power Point,
Publisher della Microsoft, Pacchetto Microsoft Office e dei programmi di analisi dati tipo Sigma Plot della
Jandel Scientific.

Ai sensi del DLgs n. 196/2003 acconsento al trattamento dei miei dati personali, autorizzandone
l'archiviazione informatico/cartacea, solo al fine di Ricerche e Selezioni di Personale.
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