
 
 

CURRICULUM VITAE MARIA TERESA DE LAURETIS 
 
 
Cognome   De Lauretis 
Nome        Maria Teresa 
Data di nascita         16/10/1953 
Comune di nascita     Roma  
prov.                        RM  
Codice fiscale             xxxxxxxxxxxxxxxx    
Comune di residenza   xxxxxxx 
C.A.P.                      xxxxxx 
 prov.                      xxxx  
Via                         xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
Telefono                 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
e-mail                     xxxxxxxxxxxxxx 
 
 
Studi e formazione professionale 
Diploma di laurea Scienze Politiche conseguita a Università degli Studi di Pisa il 30 giugno 
1976. Indirizzo di laurea Politico amministrativo 
 
 Titolo tesi di laurea  “Il significato politico-economico del ruolo istituzionale attribuito alla 
Banca d’Italia nel governo della liquidità”  
 
 Voto :  110  e lode 
 
 
 Conoscenza delle lingue  
   Inglese scritto 
 
Esperienze lavorative 
La mia prima esperienza lavorativa risale al giugno del 1977 quando a seguito di un concorso 
pubblico sono stata assunta di ruolo  come Capo divisione ufficio sanitario   presso il Comune 
di Cecina . dove ho prestato servizio fino al novembre  1980. 
Durante questo periodo ho ricoperto  anche  il ruolo  di segretario del Consorzio Socio 
Sanitario della Bassa Val di Cecina , partecipando quindi attivamente ab initio  alle prime fasi 
di costituzione del Servizio sanitario nazionale .  
Dal novembre  1980 ho ricoperto il ruolo dirigenziale di Direttore Amministrativo presso l’USL 
14 Bassa Val di Cecina fino al settembre 1990. A tale incarico sono sempre state  connesse 
varie responsabilità di struttura: degli Affari Generali, della Gestione del personale,  delle 
Convenzioni Uniche. 
Successivamente dal settembre 1990 al 31.12.1994 a seguito di concorso pubblico sono 
diventata Direttore Amministrativo Capo Servizio Amm.ne Contabile e Patrimoniale e 



Provveditorato  di ruolo presso la ex USL 14 Bassa Val di Cecina, confluita nell’Azienda USL 6 
di Livorno . 
 Durante i quasi 15 anni di servizio prestato presso la USL 14   ho avuto modo di arricchire il 
mio bagaglio professionale e manageriale sempre con ruoli di responsabilità di struttura in 
tutti i campi amministrativi e tecnici.      
  
Forte di tale esperienza dal 01.01.1995 ho potuto accettare  l’incarico di Direzione 
amministrativa dell’azienda USL 6 di Livorno, che ho svolto fino al 30.05.2004 . 
Durante tale periodo ho gestito la riorganizzazione dei servizi tecnico amministrativi di quattro 
aziende sanitarie nell’unico servizio dell’Azienda USL 6, con la riduzione del personale 
amministrativo da  469 a 345 unità. 
Questa riorganizzazione si è a sua volta articolata in innumerevoli sottoprocessi (contabilità, 
stipendi, magazzini, CUP, etc.) ed è stata accompagnata da una forte innovazione con 
l’estensione dell’informatizzazione e l’introduzione di modelli nuovi di gestione. A tal fine, 
evidenzio la segnalazione ricevuta dall’Azienda USL 6 al Forum della P.A. rispettivamente nel 
2002, per la costituzione di una società privata per la gestione di un’officina ortoprotesica, e 
nel 2003 per la costituzione di un Data Warehouse Information System.  
 
Dal  giugno del 2004  fino al settembre 2005 mi è stato affidato l’incarico  di Amministratore 
Unico del Consorzio Area vasta Nord Ovest. Durante il mio mandato ho portato a termine la 
riorganizzazione del settore acquisti, trasferito, e ho approntato la  regolamentazione delle 
relative procedure. 
Inoltre attraverso l’aggiudicazione di importanti gare di acquisto, ho ottenuto un risparmio 
complessivo sugli importi di gara di circa 22.000.000 di euro. Ho coordinato e gestito 
l’attivazione del sistema sovra CUP d’Area Vasta e la definizione e messa a gara del progetto 
RIS-PACS d’Area Vasta. 
 
Nel settembre del 2005 vengo nominata Direttore Generale della USL 5 di Pisa, azienda 
sanitaria territoriale con un fatturato medio di € 530.000.000 e circa 2.200 dipendenti, 
incarico che ho svolto ininterrottamente fino ad oggi. 
In qualità di Direttore Generale esercito tutti i poteri di gestione dell’Azienda. 
 
 

  /-----------------------------------/ 
 
Durante tali anni ho partecipato a vari corsi di aggiornamento, convegni etc. anche come 
docente. Tra i più importanti segnalo nell’aprile del  2003 presso l’Associazione Italiana 
Cultura Qualità, il corso TQM ASSESSOR  - CORSO PER VALUTATORI SISTEMI T.Q.M.,etc. tra 
l’ottobre 2003 e l’ottobre 2004 , il Corso di formazione manageriale per l’Alta direzione delle 
Aziende sanitarie Toscane presso la Scuola Superiore S. Anna. 
  

 
Pisa 14/10/11      MT. De Lauretis 


