COMUNE DI BORGO SAN LORENZO
(Provincia di Firenze)

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO IN MODO
COORDINATO DI FUNZIONI E SERVIZI DI POLIZIA
MUNICIPALE TRA | COMUNI DI BORGO SAN LORENZO
MARRADI E PALAZZUOLO SUL SENIO.

REPERTORIO SERVIZIO DIREZIONE N. 10

*kk KEhK Kxk

L’anno duemilanove (2009), questo giorno ventited these di dicembre
nella sede del Comune di Borgo San Lorenzo, copresente atto cui

intervengono:

. I Comune di Borgo San Lorenzo, nella persona ded&o pro-

tempore Bettarini Giovanni, nato a Firenze il 271989, autorizzato alla
sottoscrizione del presente atto con deliberaza®ieConsiglio Comunale n.
119 del 14.12.2009

. I Comune di Marradi, nella persona del Sindaco-tprapore Bassetti
Paolo, nato a Marradi il 10.03.1950, autorizzatta aottoscrizione del
presente atto con deliberazione del Consiglio Cateun. 87 del 17.12.2009;

. I Comune di Palazzuolo sul Senio, nella personiaSiedaco pro-
tempore Menghetti Cristian, nato a Faenza il 23983, a autorizzato alla
sottoscrizione del presente atto con deliberazaeieConsiglio Comunale n.
61 del 16.12.2009;

PREMESSO

- che lart. 30 “Convenzioni” del decreto legisiati 18.8.2000, n. 267,
primo comma, prevede che “al fine di svolgere indmacoordinato
funzioni e servizi determinati, gli enti locali mmo stipulare tra loro
apposite convenzioni” e, quarto comma, che “le eoaioni di cui al
presente articolo possono prevedere anche la wzstie di uffici

comuni, che operano con personale distaccato datjlipartecipanti, ai
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quali affidare l'esercizio delle funzioni pubbliche luogo degli enti

partecipanti all'accordo ...”;
- che l'art. 33" Esercizio associato di funzioni e servizi da paté
comuni”del D.Lgs. n. 267/2000 cit., tra I'altro, prevedesc
“[...] Al fine di favorire l'esercizio associato delfunzioni dei comuni di
minore dimensione demografica, le regioni individoidivelli ottimali di
esercizio delle stesse [...] Nell'ambito della prens regionale, i comuni
esercitano le funzioni in forma associata, indigiddo autonomamente i
soggetti, le forme e le metodologie [...] Le regiopredispongono,
concordandolo con i comuni nelle apposite sedi edative, un programma
di individuazione degli ambiti per la gestione asata sovracomunale di
funzioni e servizi [...] Al fine di favorire il prosso di riorganizzazione
sovracomunale dei servizi, delle funzioni e dellkeutture, le regioni
provvedono a disciplinare, con proprie leggi, aeibito del programma
territoriale di cui al comma 3, le forme di incestzione dell'esercizio
associato delle funzioni da parte dei comuni [...}1ake fine [...] le regioni si
attengono ai seguenti principi fondamentali:
a) nella disciplina delle incentivazioni:

1. favoriscono il massimo grado di integrazione traomuni,
graduando la corresponsione dei benefici in retezi livello di
unificazione, rilevato mediante specifici indicatoon riferimento
alla tipologia ed alle caratteristiche delle fumzi@ dei servizi
associati o trasferiti in modo tale da erogare #&ssimo dei

contributi nelle ipotesi di massima integrazione]{...

- che l'art. 1, comma 2, della legge 07 marzo 19865 rstabilisce che
“[...] I Comuni possono gestire il servizio di pozmunicipale nelle forme

associative previste dalla legge dello Stato.”;

- che lart. 4 della predetta L.65/86 stabilisce ¢h&omuni singoli o
associati adottano il regolamento del servizio @izea municipale che, in
particolare, deve contenere disposizioni intesetadilse, tra l'altro, che
I'ambito ordinario delle attivita sia quello delrritorio dell'ente di

appartenenza o dell'ente presso cui il personalstaio comandato;
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- che l'art 4 “Gestione associata” della Leggeioegle Toscana 03
aprile 2006, n. 12 stabilisce che:

“1. Piu comuni possono provvedere alla gestiom®@ata delle strutture di
polizia municipale nelle forme previste dalle vigatisposizioni di legge.

2. | comuni interessati definiscono: a) i conteragsenziali delle attivita da
svolgere in forma associata; b) le modalita di @ser delle funzioni di cui
all'articolo 3, comma 3, da parte del sindaco dscun comune e i rapporti
con il responsabile della struttura in forma ass@agic) I'organo che esercita
I'indirizzo, il coordinamento e la vigilanza sudifgetamento delle attivita
nell'intero territorio interessato; d) i criteri Ide gestione amministrativa e
finanziaria della struttura associata e le modalitapartizione delle entrate e
delle spese.

3. L'atto associativo, nel caso in cui istituiscdficio comune di cui all'art.
30 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267] [puo definire il
regolamento unitario della struttura ovvero affelal'adozione del
regolamento all'ente responsabile della gestiosecesta, in conformita al

medesimo atto associativo ed agli indirizzi dejjarismo associativo [...]";

- che lart. 5 “Funzioni di polizia giudiziaria, dpolizia stradale, di
pubblica sicurezza” della L. n. 65/86 cit., dispahe il personale che svolge
servizio di polizia municipale esercita anche fonzidi polizia giudiziaria,

funzioni ausiliarie di pubblica sicurezza, e ilgeio di polizia stradale;

- che l'art. 2 “Strutture e funzioni di polizia lae” della L.R.T. n.
12/2006, cit., dispone che:

“ 1. Gli addetti alle strutture di polizia localstituite ai sensi dell'articolo 1
provvedono allo svolgimento delle funzioni ad essitribuite dalle
disposizioni vigenti, tra le quali in particolare:

a) vigilare sull'osservanza delle leggi, regolamesrtlinanze e altri
provvedimenti amministrativi dello Stato, della Rewe e degli
enti locali, nell'ambito delle competenze dell'dotzale;

b) vigilare sulla integrita e sulla conservazionel gbatrimonio
pubblico;

C) prestare opera di soccorso nelle pubbliche calamit@disastri,

nonché in caso di privato infortunio e collaborareservizi e alle
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operazioni di protezione civile di competenza datk di
appartenenza;
d) svolgere i controlli relativi ai tributi locatli competenza secondo

quanto previsto dai rispettivi regolamenti.
2. Gli operatori delle strutture di polizia localegmprese quelle gestite in
forma associata, svolgono altresi le funzioni diizi@ giudiziaria e le
funzioni di pubblica sicurezza, nonché i compitpdiizia stradale, nei casi e
con le modalita previste dalla legge dello Statd [;..
- che B amministrazioni firmatarie della presente coni@mz dichiarano
di voler svolgere in forma associata il serviziopdilizia locale al fine di
rispettare i principi organizzativi del servizio golizia municipale previsti
dall’'art. 3 della L.R.T. n. 12/2006 cit. e di temeleper quanto consentito dalle
risorse disponibili, agli standard previsti dalt.al4 della medesima legge
regionale;
- che le amministrazioni firmatarie intendono finahze i contributi ex
L.R.T. n. 38/2001 per gli anni di validita dellaepente convenzione
alladeguamento delle strutture di polizia munitégpalle caratteristiche
organizzative di cui all’articolo 14, comma 2, @ll.R.T. n. 12/2006 cit.;
- che gli enti aderenti, dichiarando il proprio iese a migliorare
attraverso la gestione associata la realizzazioee skrvizi di PM,
organizzano lo svolgimento della gestione assocrsdesima garantendo il

pil ampio decentramento nei singoli territori comliin

VISTE

- la L.R 16 agosto 2001, n. 40 contenente “Disposizin materia di
riordino territoriale e di incentivazione delle floe associative dei Comuni”
ed i relativi provvedimenti attuativi;

- la deliberazione della G.R.T., n. 345 del 04.05200n cui si effettua
una ricognizione dei livelli ottimali per I'eseraiz associato di funzioni e
servizi comunali ai sensi della legge regionale agbsto 2001, n. 40,
individuando, agli allegati A e B, il livello ottiade “Mugello”, costituito dai
comuni di Barberino di Mugello, Borgo San LorenBacomano, Firenzuola,
Marradi, Palazzuolo sul Senio, San Piero a Sievar®ria, Vaglia, Vicchio

- la convenzione stipulata in data 31 maggio 208% comuni di Borgo
San Lorenzo e Palazzuolo Sul Senio per la gestieseciata di polizia.
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PRESO ATTO

- della nota n. 7353/04 del 10 settembre 2004 rac&atore Generale
della Repubblica presso la Corte d’Appello di Faenin risposta ad uno
specifico quesito formulato dalla Regione Toscagdla quale viene espresso
un orientamento interpretativo secondo il qualemb&o territoriale di
svolgimento del servizio associato di polizia mipate ex art.30 del D.Lgs.
267/2000, per il quale vigono:

- la qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziariaper |l
Comandante e per gli Addetti al Coordinamento et@do
(Commissari, Ispettori e Sovrintendenti);

- la qualifica di Agente di Polizia Giudiziaria pgh Agenti di
polizia municipale;

e costituito dall'insieme del territorio dei Comuassociati.

TUTTO CIO’ PREMESSO, VISTO E CONSIDERATO, SI CONVI ENE
E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 — OGGETTO
1. La presente convenzione é stipulata ai senkadeBO del D.L.vo 18.08.2000
n. 267, della L. 7.03.1986 n. 65, della Legge Regi® toscana 16.08.2001 n.
40 e s.m.i. e della Legge Regionale toscana 3.08.2012 ed ha per oggetto
la costituzione di un ufficio comune per lo svolgimio di tutti i servizi, le
funzioni e le attivita in materia di polizia murpeile previsti dalle disposizioni

di legge statale e regionale, e dai regolamentiucain

Art. 2 — FINALITA’

1. Scopo della presente convenzione é quello darttire la gestione di funzioni
e servizi di Polizia Municipale attraverso l'impagottimale e la piena
valorizzazione del personale e delle risorse stniatieassegnate, perseguendo
l'uniformita di comportamenti, procedure e metodpo di intervento, anche
attraverso comuni percorsi formativi e di aggioreano.

2. La gestione associata e finalizzata altresirangi@e un migliore presidio del
territorio, alla prevenzione e ai controlli in ma#edi polizia amministrativa
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locale di competenza della Polizia Municipale, ens della vigente normativa
statale e regionale, nel territorio dei Comuni a&g0

3. Per le finalita di cui alla presente convenzigiae individuato il Comune di
Borgo San Lorenzo quale ente responsabile dellaogesassociata, presso il
guale é costituito I'ufficio comune.

4. L'organizzazione in forma associata deve esserprontata ai seguenti
principi:

a) attenzione alle esigenze dell’'utenza;

b) puntuale rispetto dei termini di svolgimentoléelttivita amministrative;

c) uniforme interpretazione e applicazione dellem®comuni;

d) standardizzazione della modulistica e delle @doce, per quanto
consentito dalle norme applicabili;

e) applicazione costante, ove possibile, delle vammni tecnologiche che
consentono di semplificare i procedimenti, daredgpeza ai rapporti con
'utenza, assicurare tempestivita ed efficacia ednfo intervento, per
migliorare I'attivita di programmazione e di coritoo

5. L'ufficio comune effettua periodicamente la Yiea degli adempimenti di
competenza che non risultano strettamente inefattivita istituzionale della
polizia municipale, e pud proporre al Comitato 8&idaci eventuali interventi

di modifica delle procedure.

Art. 3 — FUNZIONI, SERVIZI E ATTIVITA’ OGGETTO DEL LA
GESTIONE ASSOCIATA
1. Le funzioni, i servizi e le attivitd oggetto ldelgestione associata di cui
all'articolo 1 della presente convenzione sono efjusto riportate a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

a) polizia stradale nel territorio di competenza @@muni aderenti,
compresi gli accertamenti delle violazioni, i predmenti
sanzionatori ed il contenzioso conseguente chenisaragestiti
mediante le medesime procedure e lo stesso softagpkcativo in
tutti i comuni stipulanti la presente convenzione;

b) polizia edilizia, polizia ambientale, polizia romerciale, polizia
tributaria;

c) l'uniformazione e lo scambio di banche dati egblizie municipali dei

Comuni partecipanti;
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d) la gestione unica di procedure amministrativecdmpetenza della
polizia municipale;

e) la predisposizione del regolamento per lo swodgito delle funzioni,
dei servizi e delle attivita associate, ad inteignaa della presente
convenzione ai sensi dall’art. 12 della L.R.T. 8/2D06, salvo quanto
previsto al comma 4 del presente articolo.

f) la formazione del personale delle polizie mupati dei comuni
partecipanti, in conformita con quanto previstdalalgente normativa
regionale;

g) la costituzione di una struttura operativa cdirzata per facilitare le

operazioni di servizio.

2. Le funzioni di cui al comma 1 verranno svoltecas®lo le modalita

organizzative disposte dal responsabile della gestassociata privilegiando
il mantenimento degli agenti sul territorio del aame di appartenenza. Resta
inteso che sara a discrezione del responsabil&ffadio comune, anche sulla
base del programma di cui all'articolo 8, impiegdrpersonale di P.M. sul
territorio dei comuni associati.

| costi del personale saranno di norma oggdttmothpensazione in ragione
dei servizi effettuati salvo i casi di attivita eicenti e programmate, quali
sagre e simili, che saranno oggetto di correspamsieconomica tra le
amministrazioni interessate. In particolare, insidarazione dell’esercizio in
forma associata mediante ufficio comune, le funziogervizi e le attivita di
polizia stradale e di polizia amministrativa logatempresi gli accertamenti
effettuati e i provvedimenti adottati dagli operaia servizio presso 'ufficio
comune medesimo, sono imputati al singolo Comuneuieterritorio sono
svolti, compresa la rilevazione delle violazioni,peescindere dall’ente di
appartenenza dell’operatore; conseguentementen®oihni amministrative di
cui all'articolo 18 della legge n. 689 del 1981 s@volte dal Comune nel cui
territorio e rilevata la violazione.

| regolamenti di cui al comma 1, lettera e) geésente articolo sono
approvati, in un testo avente il medesimo contendt singoli Comuni
partecipanti e sono efficaci per lo svolgimentolalejestione associata a
decorrere dall’efficacia dell'ultima deliberaziondi approvazione. Fino
all'approvazione dei suddetti regolamenti l'uffickomune €& organizzato
secondo le disposizioni della presente convenziendel regolamento di

polizia municipale del Comune di Borgo San Lorenaajuanto applicabile.
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Art. 4 — DURATA DEL VINCOLO ASSOCIATIVO.
ADESIONE DI ALTRI COMUNIL.

La validita della presente convenzione decoakadlata della stipula e
cessa alla data del 31/12/2014, salvo rinnovoesspr

. A seguito di espressa richiesta, su parere éaobe del Comitato dei
Sindaci e previa deliberazione dei singoli Consigimunali dei Comuni
interessati, altri Comuni potranno essere ammesgiardecipare alla
presente gestione associata. A tal fine saranreorati a partecipare alle
spese di gestione secondo i criteri di ripartoibtabei successivi articoli.

L’adesione di altri comuni & subordinata all'eitazione delle norme

della presente convenzione e del regolamento vegent

ART. 5- RECESSO
| Comuni associati possono recedere dalla pres&onvenzione
solamente a decorrere dal quarto anno e comunqueirt@reavviso di
almeno sei mesi dalla fine dell’esercizio finanmar
Gli effetti del recesso decorrono dall’inizio llasercizio finanziario
successivo alla comunicazione.
In caso di cessazione della gestione assodla@mitato dei Sindaci
definisce la destinazione dei beni acquisiti neibdto della gestione
medesima.
Il personale coinvolto nella gestione assoaateintegrato nelle funzioni

all'interno del Corpo o Servizio dell’ente di apfgarenza.

Art. 6 — AMBITO TERRITORIALE

L’ambito territoriale per lo svolgimento dei gei e delle attivita di

Polizia Municipale e individuato nel territorio d€iomuni aderenti alla
convenzione.

. Ai sensi dellart. 5 della legge regionale toscan. 12/2006 gli

appartenenti alla Polizia Municipale dipendentil@ahmministrazioni

aderenti rivestono le qualifiche di cui all’art.della legge n. 65/1986
(polizia giudiziaria, funzioni ausiliarie di pubbl sicurezza, e il servizio
di polizia stradale) e di cui all'art. 2 comma 2lldelegge regionale

toscana n. 12/2006 cit. e possono portare I'armdobazione su tutto il
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territorio dei Comuni interessati allo svolgimemtelle funzioni associate

di polizia locale.

Art. 7 — COMITATO DEI SINDACI

1. Con la sottoscrizione della presente convenzéiituito il “Comitato
dei Sindaci”, composto dai Sindaci dei Comuni pap@nti o loro
delegati.

2. Al Comitato sono attribuite le seguenti funzioni
a) individuazione del responsabile della gesti@ssociata che sara
nominato, secondo le procedure dell’ente respolesalglla gestione
associata, responsabile dell'ufficio comune;

b) determinazione degli indirizzi programmatici €gti obiettivi comuni
da perseguire, in particolare la definizione defledalita di presenza
operativa sul territorio dei singoli Comuni assticia

c) approvazione del programma annuale di attivita;

d) esame ed approvazione del piano economico diaspenché del
relativo prospetto di ripartizione delle spese;

e) esame del consuntivo predisposto dal respomesatidll’ufficio
comune, attinente il raggiungimento degli obiettiqualitativi e
guantitativi della gestione medesima;

f) espressione del parere sulla richiesta di amaomssalla gestione
associata da parte di ulteriori Comuni;

g) risoluzione dei problemi interpretativi che dssero sorgere
nell'applicazione della presente convenzione;

h) approvazione di una relazione annuale sul sensgolto in forma
associata, predisposta dal responsabile dell'officomune e da
comunicare ai singoli Sindaci.

3. Il Comitato e convocato e presieduto dal Sinddeb Comune ente
responsabile della gestione associata e si riunedceno due volta
'anno e comunque ogni volta che uno dei Sindacifaseia richiesta.
Assume le sue determinazioni all’'unanimita.

4. Alle riunioni del Comitato partecipa il respohda dell’ufficio comune,
con funzioni tecnico-consultive, che ne redige erbale. Alle riunioni
puo essere invitato altro personale dipendenteilpresenza sia ritenuta

utile e funzionale alle decisioni da assumere.
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5. Resta inteso che per tutte le ulteriori attiviiantranti nella ordinaria e
guotidiana gestione dei servizi, ogni sindaco oessme delegato
impartira le direttive del caso, vigilera sull’esf@imento del servizio e
adottera i provvedimenti previsti da leggi e regodati confrontandosi
direttamente con il responsabile del servizio dil.”del suo comune, da

lui nominato.

Art. 8 - PROGRAMMA ANNUALE

1. Il programma annuale delle attivita individuad@al Comitato dei
Sindaci, e comunque, delle attivita da gestire dsarse comuni o0 con
carattere di interterritorialitd, viene predispostdal responsabile
dell'ufficio comune tenendo conto delle esigendatreamente alle attivita
ordinarie programmabili del’'ambito territoriale.

2. Il Programma annuale viene aggiornato e all'seee modificato nel
corso dell'anno secondo le esigenze e le dispatdilail risorse.

3. Nei casi di impossibilita allo svolgimento ditteule attivita richieste,
sara data priorita a quelle attivita con carattete urgenza o

improrogabilita.

Art. 9 — ORGANIZZAZIONE E RESPONSABILE DELLA GESTI ONE
ASSOCIATA

1. Il responsabile della gestione associata € ratmimlal Sindaco del
comune responsabile della gestione associata, dgedenprocedure di
cui all’articolo 7.

2. La gestione delle funzioni e dei servizi asdnéaffidata al responsabile
dell'ufficio comune, che attua i programmi annualitenendosi alle
determinazioni del Comitato dei Sindaci e che n&@ ad esso
dell'impiego tecnico-operativo del personale.

3. L'ufficio comune utilizza la struttura logisticea amministrativa del
Comando di Polizia Municipale del Comune di Borgm®orenzo, ente
responsabile della gestione associata.

4. Al responsabile della gestione associata competéaltro:

a) I'adozione degli atti di organizzazione e delocedure di
funzionamento dei servizi associati;
b) la verifica ed il controllo delle attivita getstiin forma associata;

c) la predisposizione della modulistica uniforme;
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d) la gestione e direzione del personale in distawllo svolgimento dei
servizi in forma associata;

e) le proposte di semplificazione ed innovazioremdéogica da applicare
omogeneamente dalle polizie municipali dei Comamntgripanti;

f) la definizione di programmi e argomenti per ldivita formative
necessarie per la professionalizzazione del pelsodelle polizie
municipali, in conformita con la vigente normatieggionale;

g) la predisposizione del piano annuale di attigidella relazione annuale
sulla gestione associata;

h) la nomina dei responsabili di tutte le struttaceunita operative con la
determinazione dei conseguenti rapporti gerarchiel personale

nell’ambito del servizio associato.

Art. 10 — PERSONALE

. Il personale di polizia municipale impiegatosgrvizio su tutto il territorio
interessato dalla presente convenzione e sottopdisteolta in volta

all'autorita del Sindaco del Comune nel territoriel quale si trova ad
operare.

. Il personale impiegato nei servizi di polizia maipale mantiene il

rapporto organico con I'ente di appartenenza, eituralmente distaccato
presso l'ufficio comune e dipende dal responsateléufficio comune da

cui riceve disposizioni ed indirizzi di servizio ed cui risponde per
eventuali inadempienze.

. L’'organico del Servizio Associato e costituitmm ifase di prima
applicazione della presente convenzione dagli #&ddat tempo

indeterminato e determinato sottoindicati:

- Comune di Borgo San Lorenzo:
n. 1 dirigente o funzionario del servizio di Paizviunicipale -
Responsabile del Servizio Associato
n. 2 unita cat. D1 - Ispettore di Polizia Municipal
n. 10 unita cat. C - Agente di Polizia Municipale
- Comune di Marradi:
n. 3 unita cat. C - Agente di Polizia Municipale
- Comune di Palazzuolo sul Senio:

n. 1 unita cat. C - Agente di Polizia Municipale
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n. 1 unita cat. C - Agente di Polizia Municipale tempo
determinato nel periodo giugno / dicembre

I Comuni assicurano I'organico minimo sopra ripto e si impegnano a
mantenerlo tale per tutta la durata della conver&io

Nel caso in cui uno dei posti di cui sopra rigervacante, il comune
interessato si impegna a procedere all'immediaséitsaione anche con
personale provvisorio.

Resta inteso che ogni Comune pud aumentare oprior organico
mediante assunzioni di personale a tempo detersmmanhdeterminato,
ovvero provvedere alla riqualificazione e relato@pertura dei posti in
dotazione organica.

Le amministrazioni comunali partecipanti alleeggnte convenzione si
impegnano, attraverso il confronto con le rappresee sindacali, a
coordinare, con l'obiettivo della piena uniformitiarispettivi contratti
integrativi decentrati degli enti nelle parti rigdanti la polizia
municipale, prevedendo idonee forme di incentivagiper il personale

impiegato nel servizio associato.

Art. 11 — RISORSE FINANZIARIE

I comuni firmatari istituiranno nel proprio hileio le apposite voci per la
gestione finanziaria e contabile delle entrate edite derivanti dalla
presente convenzione.
Ogni amministrazione partecipa per quota parte:
- agli oneri per l'acquisto delle attrezzature 8eddotazioni accessorie che

si renderanno necessarie all’erogazione dei servizi

- agli oneri gestionali inerenti il coordinamemtel servizio associato.

| costi aggiuntivi rispetto alla cat. D3 oltr© Rl massimo consentito che
vengono sostenuti dal Comune di Borgo San Loreremoagsicurare la
direzione della gestione associata attraverso ésemza di un dirigente
vengono ripartiti tra gli enti partecipanti allastjene associata in ragione
del numero degli operatori stabilito secondo loesch dell’art. 10 per
l'intera durata della convenzione.
Tali oneri saranno coperti sia con l'utilizzoi @entributi previsti dalla

vigente legislazione regionale in materia, sia fwomdi comunali.
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Gli oneri saranno ripatrtiti tra gli enti dell@siione associata secondo il
criterio del numero degli operatori stabilito inskaallo schema dell’art. 10
per l'intera durata della convenzione.

Nel caso in cui gli oneri finanziari della geste siano superiori ai

contributi conseguiti, in sede di rendiconto I'entpofila ripartira la spesa
tra gli enti associati come da precedente comnrichiedendo agli altri

enti il relativo versamento.

Art. 12 — ENTRATE

1. | proventi delle sanzioni amministrative peeui@ verranno introitati dal
comune nel cui territorio la violazione é stataeatata.

2 | contributi per la gestione associata proveiidalla Regione o dallo
Stato, saranno introitati dal Comune di Borgo Samehzo, quale Ente
responsabile della gestione associata, e destightutilizzi stabiliti come da
decisioni del Comitato dei Sindaci. Pertanto setid@s a coprire spese
comuni della gestione associata o ad acquisti demadi o attrezzature essi

saranno realizzati in modo centralizzato dal Condirigorgo San Lorenzo.

Art. 13 — PROPRIETA’ DEI BENI
1. La proprieta dei beni acquistati mediante i dbati regionali o statali
riferiti alla gestione associata sara decisa ire skdComitato dei Sindaci.
2. In caso di scioglimento, scadenza o recess@ ¢adsente convenzione
sulla proprieta dei beni non ancora attribuiti deca il Comitato dei
Sindaci. In caso di mancato accordo si proceddaavahdita dei beni e
al riparto del relativo ricavato fra i comuni ad&tien base al criterio del
numero degli operatori stabilito in base allo scaatall’articolo 10 della

presente convenzione.

Art. 14 — NORME TRANSITORIE
1. Fino alladozione del Regolamento del Servizgsaxiato di Polizia
Municipale, il personale impegnato nell’espletamet| servizio associato
sara soggetto alle norme previste nel RegolameatoCdrpo di Polizia

Municipale di Borgo San Lorenzo.

Art. 15 — COMUNICAZIONE
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1. Copia della presente convenzione sara invigialPrefetto di Firenze,
al Sig. Questore di Firenze, al Sig. Procuratofdéadeepubblica presso il
Tribunale di Firenze e al Sig. Procuratore dellgpudblica presso il
Tribunale per i minorenni di Firenze per quantarigpettiva competenza.
Agli stessi organi dello Stato saranno tempestivamecomunicati |

nominativi del responsabile e degli operatori dizs@ municipale assegnati
all'ufficio comune. Il responsabile dell'ufficio caune curera i rapporti con
gli uffici dello Stato competenti per quanto neeegs all'ordinato

svolgimento delle funzioni statali.

Per il Comune di Borgo San Lorenzo

Per il Comune di Palazzuolo sul Senio

Per il Comune di Marradi
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