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Direzione Settore Tipologia di Procedimento Durata

60 U 3 100% 0% 60

250 U 1 0% 100% 425

30 I 2 100% 0% 30

Accesso documentale 30 I 56 100% 0% 30

120 U 1 100% 0% 120

Attivazione
Istanza (I)
Ufficio (U)

N° 
procedimenti

Percentuale 
dei proc. 

conclusi nei 
termini

Percentuale 
dei proc. 

conclusi oltre 
i termini

Tempi medi 
effettivi di chiusura 
di ogni tipologia di 

procedimento

Breve descrizione delle 
cause del superamento dei 

tempi

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Adesione a convenzione, 
contratto, Accordo Quadro, 
Regione Toscana - Soggetto 
Aggregatore,Consip o altro 
soggetto

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Procedura aperta art.60 
D.Lgs.50/2016

A seguito dell'emergenza 
epidemiologica da COVID - 19 
i tempi di aggiudicazione si 
sono prolungati al fine di 
recepire le nuove direttive 
relative alla gestione delle 
sedute di gara nonché allo 
svolgimento delle sedute di 
valutazione da parte dei 
commissari

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Accesso civico 
generalizzato

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Approvazione elenco 
candidati nelle graduatorie 
per assunzioni a tempo 
determinato
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90 U 4 100% 0% 90

30 U 100% 0% 30

30 U 3 100% 0% 30

60 1 100% 0%

180 5 60% 40%

60 U 48 100% 0% 42

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Procedure concorsuali/di 
selezione: Ammissione 
/esclusione dei candidati 
che hanno presentato 
domanda di partecipazione 
a concorso/selezione, a 
seguito di svolgimento della 
prima prova o prova 
preselettiva

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Procedure concorsuali, di 
selezione o preselezione: 
approvazione degli atti della 
commissione di concorso e 
della graduatoria finale

6

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SETTORE 
ORGANIZZAZI
ONE E 
SVILUPPO 
RISORSE 
UMANE

Procedure concorsuali, di 
selezione o preselezione: 
nomina commissioni 
concorso, selezione o 
preselezione

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SERVIZIO 
PREVENZION
E E 
PROTEZIONE

Adesione a convenzione, 
contratto, Accordo Quadro, 
Regione Toscana - Soggetto 
Aggregatore,Consip o altro 
soggetto 

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SERVIZIO 
PREVENZION
E E 
PROTEZIONE

Affidamento di contratti 
esclusi artt. 5,9 e 17 e altri 
aritcoli di cui alla parte I, 
Titolo II, del D.L.gs.50/2016 

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

SERVIZIO 
PREVENZION
E E 
PROTEZIONE

Affidamento diretto - 
Contratti sotto soglia 
art.36,c.2, lett.a 
D.Lgs.50/2016 
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30 U 1 100% 0% 30

30 U 22 100% 0%

Organizzazione, 
Personale, Gestione 
e Sicurezza Sedi di 
Lavoro

Settore Servizi 
generali e 
amministrazion
e del 
patrimonio

Individuazione del 
concessionario/conduttore 
mediante offerta al pubblico 
di immobili di proprietà 
regionale esclusi i beni 
appartenenti al Patrimonio 
agricolo forestale

ORGANIZZAZIONE, 
PERSONALE, 
GESTIONE E 
SICUREZZA SEDI DI 
LAVORO

Affidamento incarico a 
professionisti esperti PNRR 
ai sensi del D.L. 80/2021


