Alla Regione Toscana

Direzione generale delfla Giunta

e pc

Direzione Sanita, Weilfare e Coesione
- sociale

B e R regionetoscana@postacert.toscana:it——--

Qggetto: Dichiarazione ai fini della nomina in qualitd di Direttore generale delle Aziende sanitarie locafi,

--delle Aziende Ospedaliero-universitarie e degli- Enti del Servizio Sanitario Regionale

La sottoscritta SILVIA BRIANI nata a FIRENZE # 02/06/1961

ai fini della nemina in qualita di Direttore Generale

odell’ Azienda Usl
odell' Azienda Ospedalierc-Universitaria Pisana
sdell'Ente

e presa visione dei D. Lgs. 39/2013
DICHIARA

- &l sensi degli articoli 46 & 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico deile disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla. veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione procedente & tenuta ad
effettuare, ai sensi deil'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli art. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dellfarficolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 (Disposizioni in materia di
inconferibilité e incompatibilita di inearichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in confrollo
pubblico, a norma deilarticolo 1, commi 49 e 50, defla legge 6 novembire 2012, n. 190) la dichiarazione
mendace comporta lz inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui aflo stesso decreto legislativo per un periodo di

5 anni
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA’

- .??.___._Di..n_onincorrer?&inalcuna-delle-causerdFiﬂeenferibilit%pmviste_-dag[i;_a__[tt_._ﬁ, T —

¢ 8 del D, Lgs. 39/2013

- °ﬁf Di-non trovarsi in alcuna delle situazion] previste dall’ art. 7, comma 1, del D.
Lgs. 2352012 : Sy R
A Dt o .
2 Di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall@ art. 3, comima 11, del

D. Lgs. 5021992

J )ﬁ ‘Di non essere stato condannato con sentenza definitiva per violazione della

L.'25 gennaic 1982, n. 17 (Norme di attuazione deil'art. 18 delfa Costituzione in

 materia di associazioni segrete e scioglimento della associazione denaminata
Loggia P2), ai sensi dell art. 8 della Lr. 68/1983

s A5, Di non incorrere nel divieti di cui all@ articolo &, comma 9, del D.L. 95/2012
(Gdnvertito con L. 135/2012)

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA’
. /ﬁ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd previste dall’ art. 10
1 D. Lgs. 38/2013

ovvero:

O di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita prevista dall' art. 10 del D.
Lgs, 39/2013

. d{ Che il proprio coniuge, parente o affine entro il secondo arado non si trova in
alkuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 10 del D. Lgs. 39/2013
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ovvero

O che il propric coniuge, parente o affine entro il secondo grade si frova nella
seguente situazione di incompatibilita prevista dalf’ art. 10 del D. Lgs. 39/2013 (in tal
caso indicare nome, cognome e grado di parentela del soggetto}

T — e g

‘F(" Di non trovarsi In-alcuna delle situazioni diincompatibilita previste dall' art.-14
del D. Lgs. 39/2013
ovvero
[1 di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita prevista dall' art. 14 del D.
] % Di non frovarsi in alcuna altra situazione di incompatibiiita di cui al D. Lgs.
3912013
ovvera
O . ditrovarsinella seg&ente situazione di incompatibl_l_i__té___di_pui al D, Lgs. 3,9/727013'
. 04 Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall' art.
3bis, comma 10, del D. Lgs. 502/1992

QWVero

[0 di trovarsi nelia seguente situazione di incompatibilits prevista dall' art, 3bis,
-comma 10, def D.Lgs..502/1992 ... .. I

AQOGRT / AD Prot, 0084404 Data 02/03/2022 ore 14:12 Classifica A.080.010.




e di essere consapevale che la rimozione di tale incompatibllitd & condizione per
Facquisizione della carica di direttore generale

Data__\\- 0% ROTE

Firma__

" DICHIARA INOLTRE

s di essere a conoscenza del fatto che, in base a guanto dichiarato al punto 7 della
precedente dichiarazione, decadid dalla_nomina_se” il “soggetto interessato non avra
provveduto, entro 15 giormni dalla nomina stessa, a dimettersi dallincarico o dalla carica
incompatibile; tali dimissioni dovranno essere comunicate entro i termine sopra indicato a
Regione Toscana, Direzione generale della Giunta regionale, casella PEC

regionetoscana@postacert.toscana. it
e di impegnarsi, se nominato, a scegliere, a pena.di. decadenza, entro |l termine perentoric di

1% giorni dalla nomina, tra la permanenza nellincarico oggetto della nomina e io gvolgimento
di altrl incarichi efo cariche con esso incompatibili in base a quanto dichiarato ai precedent
punti 6, 8 e 9; la scelta, unitamenie a copia della lettera di dimissioni, dovrad essere
comunicata entro il termine sopra indicatc a Regione Toscana, Direzione generale della

Giunta regionale, casella PEC regionetoscana@gostacert.to‘scana.it

e di impegnarsi, se nominato, a comunicarg tempestivamente_ii_sopravvenire di cause di
inconferibilita efo_incompatibilitd di cui ai punti da 1 a 8 ella precedente_dichiarazione,

{comprese quelle derivate da. incarichi efo cariche ricoperti e/o svolte dal coniuge efo da.
parente o affine entre il secondo grado) dandone immediato avviso. alla. Regione Toscana,

Direzione generale della Giu

nta regionale, casella PEC. regionetoscana@gostacer’c.toscana.it
N \W 0T, 20722

Data

—ilfarsottoscritto/a— I o A %R\ﬁ N R — R

Firma

Allegati: _
+ copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita

ELENCO DEGLI INCARICHI E DELLE CARICHE RICOPERTE IN ENTIE ORGANISMI

VARI
1ifLa sottoscritio/a
nato/a a TANTA e ctv-0 4 \§&Y il
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- ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizion! legislative e
regolamentari in materia df dotumentazione amministrativa), consapevale del controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni che ['amministrazione procedente & tenuta ad effettuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR
445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso DPR 445/2000

e - DICHIARA =
di aver ricoperto | seguenti incarichifcariche:
TDURATA - T —

,  NATURALE- NP I S v
i T ) i CDATAINIZIO | DATAFINE_T.  NOMINATO!
ENTE/ SOCIETA'fALTRO _ ORGANO/ORGANISMO MANDATC_) (go/mm/aaas) | (go/mmizaaa) | DESIGNATO DA

{espressalin |’ e e .
- anni o mesf) _ ]
| ' , o . i A Direttore Generale
AUSL 3 PISTOIA Diretiore Sarll_t“ano 3 anni 01/09!2010 29/056/2012 AUSL 3 Pistoia
| AOU SeNESE | Direttore Sanitario | Sanni | 27/08/2012 | to/0a/2017 | DUefore Cenerale
AOUPisana Direttore Sanitario danni | 20032017 | 18i01/201g | DrettoreGeneraleg
Direttore Generale 3anmi | 19012019 | 19/03/2021 | DScrelo Presidentes

Giunta Regionale

AOCUPisana

H
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Firma

Informativa agli interessati ex art. 13 Regolamento UE n. 679/2016 “Regolamento Generale sulla




protezione dei dati”

Af sensi dellarticolo 13 del Reg. UE/GTY/2016 la informiamo che | suoi daii personall, che raccogliamo
ai fini del procedimento di nomina ai sansi delfart. 20 del D.Lgs. 392013, saranno trattali in mode
lecito, corretio e frasparente. ’

Alal fine le facciamo presente che:

1. La Regione Toscana — Giunta regionale & il titolare del trattamento (dati di contatto! Fiazza Duomo.
10 — 50122 Firenze; redionatoscana@postacert.toscana. it)

o IF conferivienta der suor dati- che sararnno traftatl dal personale-auforizzate-con-modalitd manuale /o=

informatizzata, & obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la conclusione del procedimento
di nomina. | dati raccolti non saranno oggefto di comunicazione a terzi, se non per ohbligo di legge, e

_ saranno.diffusi mediante pubblicazione sul sito web delfa Giunta regionale secondo Ja normativa slatale
e regionale di ferimento (D.Lgs. 39/2013) _ _ _ T
__3._|_suoi datf saranno conservati_presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Direzione
generale defla Giunta regicniale) per il tempo necessario alla conclusione del procedimenty sfesso,

sarartiepol_conservatl—in conformitd alleTomme sulla-conservazione della—documentazione

amministrativa

4, Lei ha il diritto di accedere af dati personali che la iguardano, di chiedeme la rettifica, Ia limifazione o

la cancelfazione se incompleli, emonel o raccolli in violazione deila legge, nonche di- epporsi af loro

“tratfamento per inotivi legittimi rivoigendo lo' richieste al’ Responsabile della protezione del dati

{urp _dpo@regione.foscana.it}

5, Pud inaltre proporte reclamo al Garante per la protezione dei dali personafi, seguendo Je indicazioni
rportate sul sito _ delfAutorita di controflo
(htto:/fwerw.qaranteprivacy.itiweb/guest/home/docweb/-idocweb-displa wocwal/4535624)

Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gii enti privati in controllo pubblice, «
norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 1, 190)

Articoli estratti

Art. 3 Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica
amministrazione

1. A coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti- dal capo | del titolo I1 del libro secondo del codice penale, non possono essere attribuiti:

a} gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regional e locali;.

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale e locale;

_¢) gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominati, nelle pubbliche mnminisﬁazioni,

negli enti pubblici ¢ negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e
locale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controfly pubblico, di livello nazionale,
regionale e locale;

¢) gli in¢arichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende
sanitarie locali del servizio sanitario nazionale.

2. Ove Ia condanna riguardi uno dei reati di cui all'articolo 3, comma 1, della legge 27 marzo 2001, n.
97 linconferibilita di cui al comnma 1 ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena
accessoria dell'interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del
rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la cessazione del rappoito di lavoro
autonoino. Ove sia stata inflitta una interdizione temporanea, linconferibilita ha la stessa durata
dell'interdizione. Negli aliri casi Iinconferibilitd degli incarichi ha la durata di 5 anni.

3, Ove la condanna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo I del titolo JT del libro 11 del codice
penale, inconferibilit ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria
dell'interdizione perpetua dai pubblici nffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro
a seguito di procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro autonomo. Ove sia stata
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inflifta una interdizione temporanea, I'iconferibilitd ha la stessa durata dell'interdizione, Negti gltri cast—— -

finconferibilita ha una durata pari al doppio della pena inflitta, per un periodo comunque non superiore
a 5 anni. '

4, Nei casi di cui alfultimo periodo dei commi 2 e 3, salve le ipotesi di sospensiotie o cessazione del
rapporto, al dirigente di ruolo, per la durata del periodo di inconferibilita, possono essere conferiti
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