CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI
Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza
Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(I dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato

Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto
Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

REGIONE Ultimo aggiornamento CV in data 7/10/2021

Savino Teresa

18/08/71

teresa.savino@regione.toscana.it

18515

10

ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO
LAVORO

indeterminato

D

10

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE ESPERTO

Coordinamento delle politiche attive del lavoro mediante supporto alla
programmazione delle attivita poste in essere dalla rete regionale dei centri per
I'impiego e nelle materie di competenza del Settore, nonché della Direzione.
Programmazione e gestione degli interventi di sostegno all'occupazione e alla
mobilita professionale. Supporto all'attivita di gestione,monitoraggio e controllo
relativa ai servizi al lavoro affidati con procedure di gara

Da 15/09/11 a 31/12/2015

Settore Lavoro
FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE ESPERTO

Dal 30/12/2008 al 14/09/2011
IRPET Istituto Regionale per la Programmazione Economica Toscana
Pubblico

Funzionario di ricerca — D3, dal 14/02/2011 titolare di Posizione Organizzativa
“Definizione, coordinamento e gestione di progetti di ricerca”

Si occupa principalmente dello studio delle dinamiche del mercato del lavoro e
dell’analisi e valutazione delle politiche formative e del lavoro

Da 02/2002 a 02/2003



Nome datore di lavoro | ASEL Agenzia Servizi per le Economie Locali - Prato
Tipo di azienda o settore | Pubblico
Ruolo | Ricercatrice

Principali mansioni | Si occupa principalmente di analisi socio-demografiche, differenze di genere,
e responsabilita | immigrazione e mercato del lavoro

Date (da - a)| Da 04/1998 a 12/2001
Nome datore di lavoro | IRIS Istituto ricerche e interventi sociali - Prato
Tipo di azienda o settore | Privato
Ruolo | Ricercatrice

Principali mansioni | Si occupa principalmente di analisi socio-demografiche, differenze di genere,
e responsabilita | sviluppo locale e distretti industriali

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento | 04/12/97
Nome istituto | Universita degli Studi di Firenze
Tipologia di studio | Facolta di Scienze Politiche (Sociologia del lavoro)
Titolo di studio | Laurea
Data conseguimento | 1990
Nome istituto | Liceo Scientifico Il Pontormo - Empoli
Tipologia di studio | Liceo Scientifico

Titolo di studio | Diploma

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA
Lingua | INGLESE
Livello generale | BUONO
Capacita di lettura | BUONO
Capacita di scrittura | BUONO
Capacita di espressione orale | DISCRETO
Frequenza di utilizzo | BASSA

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza | Office
Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto | ALTA
Competenza | Internet
Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto | ALTA
Competenza | Applicazioni gestionali
Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto | ALTA




CORSI SVOLTI IN REGIONE (con
riferimento agli ultimi cinque anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

26-30/04/2021

Aiuti di stato: principi fondamentali e nuove regole
NORMATIVA

8

1-29/03/2021

Percorso formativo Mentori

15

01/03/19

La normativa in materia di protezione dei dati personali e le novita del Regolamento
UE 679/2016

NORMATIVA

e-learning

13-14/10/2016
L'attivita contrattuale della Regione Toscana - corso base
NORMATIVA

16 ore



	POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

