
CURRICULUM VITAE Ultimo aggiornamento CV in data

13/03/2025

DATI GENERALI

Cognome e nome PIERONI SANDRO
Data di nascita 11/10/1958

e-mail Sandro.pieroni@regione.toscana.it
Matricola 0020415

Anzianità aziendale 9 (anni)

Direzione di appartenenza AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE
Settore di appartenenza FORESTAZIONE, AGROAMBIENTE

Rapporto di lavoro INDETERMINATO
Tipologia contratto FULL TIME

Indicazione % di impiego R. TEMPO PIENO
Posizione giuridica DIRIGENTE

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla

posizione 
attuale in RT)

9

Incarico attualmente assegnato DIRIGENTE
Denominazione dell'incarico RESPONSABILE DI SETTORE SET-FORESTAZIONE, AGROAMBIENTE

Ruolo ricoperto DIRIGENTE

Tipologia di struttura SETTORE EX LR 22/2015 E LR 82/2015
Declaratoria NORMATIVA E PROGRAMMAZIONE FORESTALE. GESTIONE DELLE MISURE DEL PSR 

RELATIVE ALLE FORESTE E ALLA VALORIZZAZIONE DEGLI ECOSISTEMI 
AGROFORESTALI E ALLA GESTIONE DEL RISCHIO. ORGANIZZAZIONE SUL TERRITORIO 
DELLE ATTIVITA' FINALIZZATE ALLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI BOSCHIVI E AL 
COORDINAMENTO DEL SERVIZIO ANTINCENDIO BOSCHIVO REGIONALE (AIB) 
TRAMITE I REFERENTI AIB SUL TERRITORIO.
COLLABORAZIONE E SUPPORTO ALLA DIREZIONE DIFESA DEL SUOLO E PROTEZIONE 
CIVILE IN MERITO AGLI INTERVENTI DI COMPETENZA IN CASO DI EMERGENZE 
CORRELATE AD EVENTI DI PROTEZIONE CIVILE DI RILEVANZA REGIONALE. 
ASSISTENZA TECNICA PER LE TARTUFAIE E GESTIONE DELLE COMMISSIONI DI 
ESAME PER IL RICONOSCIMENTO DELLE IDONEITA' E L'AUTORIZZAZIONE ALLA 
RACCOLTA. RAPPORTI CON ENTE TERRE REGIONALI TOSCANE.
COMPETENZE PER GLI ASPETTI FORESTALI IN MATERIA DI VALUTAZIONE 
AMBIENTALE STRATEGICA (VAS) E DI VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (VIA). 
GESTIONE DELLE MISURE DEL PSR RELATIVE ALL'AGROAMBIENTE, ALLE ZONE 
MONTANE E SVANTAGGIATE, E ASPETTI NORMATIVI RELATIVI ALLE PRODUZIONI 
BIOLOGICHE ED INTEGRATE, NONCHE' AI PROFILI AMBIENTALI DEL SETTORE 
AGRICOLO. USO DELL'ACQUA IN AGRICOLTURA. RAPPORTI CON ENTE ACQUE 
UMBRO TOSCANE

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 01/01/2016 al 14/03/2017

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE DI SETTORE EX LR 22/2015 DRZ AGR.SVIL.RUR.-SET-FORESTAZIONE,USI CIVICI

Struttura organizzativa di riferimento DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

Ruolo DIRIGENTE

mailto:Sandro.pieroni@regione.toscana.it


Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE
Date (da - a) 15/03/2017 al 31/08/2019

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE DI SETTORE EX LR 22/2015
DRZ AGR.SVIL.RUR.-SET-FORESTAZIONE. USI CIVICI. AGROAMBIENTE

Struttura organizzativa di riferimento DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE

Date (da - a) 01/09/2019 al 25/05/2021

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE DI SETTORE

Struttura organizzativa di riferimento DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

Ruolo DIRIGENTE

Denominazione incarico RESPONSABILE DI SETTORE
Date (da - a) 25/05/2021 al 13/03/2025

Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE DI SETTORE DRZ AGR.SVIL.RUR.-SETTORE 
FORESTAZIONE, AGROAMBIENTE, RISORSE IDRICHE NEL SETTORE 
AGRICOLO. CAMBIAMENTI CLIMATICI

Struttura organizzativa di riferimento DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE
Ruolo DIRIGENTE

Principali mansioni 
e responsabilità

GESTIONE PROGETTI - AGROFORESTALE

Date (da - a) 07/2004 al 12/2015

Nome datore di lavoro Unione Comuni Garfagnana

Tipo di azienda o settore Pubblico-Enti locali

Ruolo DIRIGENTE

Principali mansioni e responsabilità Responsabile SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO E SVILUPPO 
ECONOMICO

Date (da - a) 2010-2015

Nome datore di lavoro Unione Comuni Garfagnana

Tipo di azienda o settore Pubblico-Enti Locali

Ruolo DIRIGENTE

Principali mansioni e responsabilità

Responsabile di progetto:
It-Fr Marittimo “VAGAL PLUS”
PRO-SWAZI: promotion of rural opportunities in 
Swaziland Accesso alla terra e pari opportunità in 
Senegal
Europe Aid “Quinoa eje del desarrollo sustentable para los Aymaras
del Atiplano Chileno”



Date (da - a) 2002
Nome datore di lavoro Consiel spa

Tipo di azienda o settore Privato
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Master consultant e Co-redattore del Piano di Azione Locale del 
GAL “Valcamonica” (BS)

Date (da - a) 2001
Nome datore di lavoro Allaxia spa

Tipo di azienda o settore Privato
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Master consultant e Co-redattore del Piano di Azione Locale del 
Gal “Appennino Bolognese” (BO)

Date (da - a) 2001
Nome datore di lavoro Gal Garfagnana Ambiente e Sviluppo

Tipo di azienda o settore Società Leader
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Redattore del Piano Locale di Sviluppo Rurale della Comunità 
Montana della Garfagnana

Date (da - a) 2000
Nome datore di lavoro Consiel spa

Tipo di azienda o settore Privato
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità

Docente di “Programmazione Comunitaria” nell’ambito 
del progetto PASS, per la formazione nelle pubbliche 
amministrazioni alla Comunità Montana della Costiera 
Amafitana (NA)

Date (da - a) 1999
Nome datore di lavoro Consiel spa

Tipo di azienda o settore Privato
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità

Docente di “Programmazione Comunitaria” per Consiel spa, 
nell’ambito del progetto PASS, per la formazione nelle 
pubbliche amministrazioni alla Comunità Montana dell’Ogliastra 
(NU)

Date (da - a) 1999
Nome datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Lucca

Tipo di azienda o settore Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Docente corsi formazione professionale
Date (da - a) 1999

Nome datore di lavoro Confartigianato
Tipo di azienda o settore Associazione di categoria

Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Docente per il corso professionale di "Guida Ambientale 
Escursionistica" per l'Isola d'Elba "

Date (da - a) 1999



Nome datore di lavoro Comune di Camporgiano
Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

Ruolo Consulente
Principali mansioni e responsabilità Redattore del Piano di Sviluppo Comunale

Date (da - a) 1998
Nome datore di lavoro Comunità Montana della Garfagnana

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Incaricato nel gruppo di Coordinamento per la costituzione del 
Parco Nazionale dell'Appennino Tosco-Emiliano

Date (da - a) 1998
Nome datore di lavoro Comunità Montana della Media Valle del Serchio

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Incaricato dei collaudi degli interventi di cui al Regolamento CEE 
2080/92

Date (da - a) 1996
Nome datore di lavoro Comunità Montana della Garfagnana

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità
Co-redattore del progetto per la realizzazione di infrastrutture 
di supporto per il turismo culturale ed escursionistico sul 
Regolamento UE 2081/93

Date (da - a) 1985 al 1999
Nome datore di lavoro APT Lucca

Tipo di azienda o settore Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità

Progettazione, coordinamento ed organizzazione di stand 
espositivi per la promozione e valorizzazione delle produzioni 
agro-alimentari tipiche per conto di varie società ed Enti presso 
le manifestazioni fieristiche di: BIOFACH - Francoforte '96,
QUOTA - Parma '85 - '86 - '87 - '96 - '97, VINITALY - Verona
'95- '98, MIA - Rimini '96, ALIMENTA - Udine '96, SALONE 
INTERNAZIONALE DEL GUSTO - Torino'96 - Torino '98, SALONE
DI THUN - Svizzera '97

Date (da - a) 1995-1999
Nome datore di lavoro Comunità Montana della Garfagnana

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità

Progettazione, coordinamento ed organizzazione della 
partecipazione alle manifestazioni promozionali del 
territorio (turismo rurale e prodotti tipici) per conto di varie 
società ed Enti

Date (da - a) 1996
Nome datore di lavoro Comunità Montana della Garfagnana

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
Ruolo Consulente



Principali mansioni e responsabilità

Co-redattore del Piano Territoriale di fattibilita' "Interventi di 
promozione del turismo culturale in Garfagnana" nell'ambito del 
progetto " Via Francigena" - Co-redattore del piano di riordino del 
sistema escursionistico della Garfagnana.
Redattore del progetto per la realizzazione di un sistema di percorsi 
didattici per la valorizzazione dei paesaggi agricoli della Garfagnana

Date (da - a) 1995
Nome datore di lavoro Università Studi Pisa

Tipo di azienda o settore Pubblico
Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità
Componente dello staff tecnico per conto del Progetto Erasmus
- Intensive course on "Quality of agricoltural products as a 
strategy of mantening agricolture in marginal areas".

Date (da - a) 1994
Nome datore di lavoro Corpo Forestale dello Stato

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità Co-redattore progetto di pianificazione, organizzazione e sviluppo per il 
Parco dell'Orecchiella.

Date (da - a) 1988-19993

Nome datore di lavoro ORAG ITALIA srl

Tipo di azienda o settore Privato

Ruolo Dipendente tempo indeterminato

Principali mansioni e responsabilità
Tecnico per il territorio nazionale per il servizio di consulenza ed 
assistenza nel campo della manutenzione delle aree verdi pubbliche e 
private.

Date (da - a) 1086

Nome datore di lavoro Istituto di Economia ed Estimo Agrario Università degli studi di Pisa

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Consulente

Principali mansioni e responsabilità
Incaricato della ricerca e sperimentazione in merito alla valorizzazione 
delle aree marginali (area Garfagnana)

Date (da - a) 1984-1988

Nome datore di lavoro Istituti scolastici vari

Tipo di azienda o settore Pubblico

Ruolo Incarico

Principali mansioni e responsabilità
Docente supplente presso Istituti Superiori e Scuole Medie Inferiori
nelle discipline scientifiche di competenza



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da – a) 02-06 luglio 2013

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione Europa Cube Innovation Business School - Bruxelles

Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio Master in Europrogettazione

Qualifica conseguita Attestato

Date (da – a) 2010

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione Bocconi School of Management

Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Promuovere lo sviluppo locale dal marketing alla competitività 
territoriale

Qualifica conseguita Attestato

Date (da – a) 1998

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione Parco Regionale delle Alpi Apuane

Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio Materie previste dall’ordinamento vigente

Qualifica conseguita Qualifica di Guida del Parco Alpi Apuane

Date (da – a) 1996
Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione Regione Toscana

Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Materie previste dall’ordinamento vigente riferite alla 
abilitazione alla guida in ambienti naturali

Qualifica conseguita Qualifica di Guida Ambientale Escursionistica della Regione 
Toscana

Date (da – a) 1985

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Club Alpino Italiano

Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Ecologia montana e materie inerenti la conoscenza approfondita 
dell’ambiente montano

Qualifica conseguita Diploma di Operatore Nazionale per la Tutela Ambiente 
Montano del Club Alpino Italiano

Date (da – a) 1984
Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione Università degli Studi di Pisa – Facoltà di Scienze Agrarie
Principali materie / abilità professionali

oggetto dello studio Applicativo delle materie inerenti la professione di Agronomo

Qualifica conseguita Abilitazione professionale di Agronomo

1983

Università degli Studi di Pisa – Facoltà di Scienze Agrarie

Scienze Agrarie, economia generale ed agraria, applicazioni 
relative al miglioramento dei pascoli di quota
Laurea

1977

Liceo Scientifico G.Galilei – Castelnuovo Garfagnana

Ordinamento vigente degli studi

Licenza Scuola Secondaria



COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA ITALIANO

Lingua INGLESE

Livello generale BUONO

Capacità di lettura BUONO

Capacità di scrittura BUONO

Capacità di espressione orale BUONO

Frequenza di utilizzo Medio

Altre lingue -----

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

PUBBLICAZIONI Garfagnana Trekking - Ed.Tamari BO 1985 (coautore) 
Il Parco dell'Orecchiella - Ed.Italcards BO 1993
Il Parco Dell'Orecchiella. Studi e prospettive - Ed.Pacini Fazzi LU - 1995 
Interventi di promozione del turismo culturale in Garfagnana - 
Ed.S.Marco LU - 1998
Garfagnana, le più belle escursioni ed il Garfagnana Trekking - Ed.AIT FI
- 1999
The Garfagnana Model for Exploiting Agrarian and Cultural Biodiversity: 
The White Garfagnina Sheep Breed, a Case Study of Sustainable Local 
Development – Research Center 2016

CORSI SVOLTI IN REGIONE
(con riferimento agli ultimi cinque anni)

Date (da - a) 27/01/2016

Titolo iniziativa Organizzazione regionale ed iter dei decreti dirigenziali

Area tematica

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 29/02/2016

Titolo iniziativa Il rapporto di lavoro in Regione Toscana e la propria postazione di 
lavoro

Area tematica

Durata corso (ore) 3

Date (da - a) 29/04/2016

Titolo iniziativa Il sistema di valutazione delle prestazioni in Regione Toscana

Area tematica

Durata corso (ore) 3

Date (da - a) 10/06/2016 – 16/03/2017

Titolo iniziativa Formazione dei dirigenti su salute e sicurezza

Area tematica

Durata corso (ore) 14

Date (da - a) 23/11/2018

Titolo iniziativa Aggiornamento dirigenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro: 
benessere organizzativo e prevenzione dello stress lavoro correlato



Area tematica

Durata corso (ore) 6

Date (da - a) 07/02/2018

Titolo iniziativa Normativa anticorruzione e codice comportamento

Area tematica

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 27/02/2019 – 08/03/2019

Titolo iniziativa Protezione dei dati personali (data protection) e amministrazione 
digitale

Area tematica

Durata corso (ore) 16

Date (da - a) 12/02/2021

Titolo iniziativa Rischi specifici: sopralluoghi in ambito agricolo ed attuazione attività 
settore forestale regionale

Area tematica

Date (da - a) 24/05/2022

Titolo iniziativa Seminario Dirigenti su Addendum DPP

Area tematica

Date (da - a) 19/03/2024

Titolo iniziativa CORSO PRIVACY GENERALE

Area tematica

Durata corso (ore) 2

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679).


