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DIREZIONE MOBILITA’, INFRASTRUTTURE E TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 
 

 

 

SCHEDA INDIVIDUAZIONE POSIZIONE DI EQ nr. 2 

 
 

Sezione I – ELEMENTI CONNOTATIVI 

 

 

Tipologia [A]- Posizione di responsabilità di direzione 
di unità organizzativa di particolare comples-
sità. 
 

 

Collocazione Organizzativa Direzione Mobilità Infrastrutture e Trasporto 

Pubblico Locale 

 

Settore Programmazione Grandi Infrastrutture 

di Trasporto e Viabilità Regionale 

Denominazione Supporto in materia di gestione dei 
programmi operativi per la viabilità. 

Livello di graduazione  

3°LIVELLO: punteggio complessivo 45 

Declaratoria Funzioni di supporto al dirigente per lo 

svolgimento delle competenze del Settore in 

merito alle attività relative alla programmazione, 

alla gestione e al monitoraggio dei programmi di 

intervento sulla viabilità, con particolare 

riferimento ai fondi di sviluppo e coesione. 

Rapporto con i Ministeri competenti, gli Enti ed i 

Soggetti interessati all’attuazione degli interventi 

finanziati e per il supporto nella redazione degli 

atti regionali necessari.    
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Supporto per il monitoraggio degli interventi di 

investimento da completare sulla viabilità 

regionale di competenza delle Province e della 

Città Metropolitana  nell’ambito dei lavori della 

Conferenza Politica sulla Viabilità (DGR del 

29.01.2001 n. 72). 

Supporto al dirigente per le azioni di 

coordinamento e monitoraggio degli interventi 

sulla viabilità, funzionali all’aggiornamento degli 

atti di programmazione della Regione. 

Delega di funzioni dirigenziali (paragrafo 7 
disciplinare istituto – decreto Direttore 
generale ex art. 10 LR n. 1/2009) 

 

 

NO 

A) Complessità organizzativa e gestionale [15 punti]- medio 

 

 

 

B) Livello di autonomia 
 
 

[10 punti]- basso 

 

C) Rilevanza organizzativa [10 punti]- basso 

 

D) Complessità delle competenze [10 punti]- basso 

 

 

Titolo di studio specifico e/o abilitazione 
professionale 
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Sezione II – ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO 

 

 

A) Competenze tecniche 
 
 
 
 
 

 

 

Normativa nazionale in materia di fondi di 

sviluppo e coesione ed elementi normativi sulle 

opere pubbliche stradali   

 

Tecniche e strumenti di monitoraggio.   

 

Normativa nazionale e regionale in materia di 

programmazione, gestione programmi di 

intervento sulla viabilità   

B) Competenze organizzative 
 

 

 

 

 

 

 

 

Cognitiva: capacità di comprendere in modo 

chiaro e completo il contesto in cui opera e le 

modalità idonee a garantire il raggiungimento 

degli obiettivi prefissati e delle opportunità di 

realizzare le strategie dell'Amministrazione; 

Realizzativa: capacità di curare il proprio lavoro 

con attenzione ed interesse anche nei dettagli e 

negli aspetti apparentemente marginali 

C) Esperienza professionale con riferimento 
alle attività ed ai processi e procedimenti 
connotanti la posizione 

 

E’ richiesto un grado di esperienza e di 

conoscenza specifico per le materie di 

competenza della posizione di Elevata 

Qualificazione, con particolare riferimento alle 

procedure di programmazione, monitoraggio 

finanziario e procedurale degli interventi su SR. 

D) Eventuali titoli e/o requisiti curriculari 
posseduti 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


