CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI
Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza
Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(I dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato

Denominazione dell'incarico

Ruolo ricoperto
Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Ultimo aggiornamento CV in data 20/12/2019

REGIONE

Riccardo Nocentini

27/08/1975

riccardo.nocentini@regione.toscana.it

17802

12 (preso servizio il 14/01/2008)

DIRITTI DI CITTADINANZA E COESIONE SOCIALE
POLITICHE PER LINTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
Indeterminato

D

12

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' DI PROGRAMMAZIONE SANITARIA E
SOCIALE E SVILUPPO DEGLI INTERVENTI INTEGRATI
FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

Attivita di indirizzo e coordinamento in materia di Piano Socio Sanitario Integrato
regionale, di Programmazione di Area vasta e di Programmazione territoriale.
Contributo al consolidamento dei livelli di governance istituzionale anche in rapporto
con la Conferenza regionale dei sindaci. Supporto in ordine agli atti di
programmazione e adempimenti amministrativi del settore, con particolare
riferimento alla produzione normativa e regolamentare e ai processi di cambiamento
organizzativo del sistema sanitario regionale. Supporto allo sviluppo dei modelli
organizzativi di zona distretto (Sds o convenzione sociosanitaria) in riferimento alle
reti territoriali sanitarie, socio sanitarie e sociali integrate. Monitoraggio e
valutazione dell'attivita e funzionalita dei servizi

11/2019-

POLITICHE PER LINTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' DI PROGRAMMAZIONE SANITARIA E
SOCIALE E SVILUPPO DEGLI INTERVENTI INTEGRATI

01/11/2016 — 31/10/2019

POLITICHE PER LINTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA



Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni

e responsabilita

Date (da - a)

SUPPORTO ALLE ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE SOCIO-SANITARIA E DEGLI
INTERVENTI INTEGRATI

01/01/2016 — 31/10/2016
POLITICHE PER LINTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL SETTORE E PROMOZIONE E TUTELA DELLA
SALUTE MENTALE

01/01/2015 — 31/12/2015

DIRITTI DI CITTADINANZA E COESIONE SOCIALE

FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

02/12/2013 — 31/12/2014

ORGANIZZAZIONE

FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

16/01/2008 — 01/12/2013

CONTIGENTE A DISPOSIZIONE (ASPETTATIVA PER INCARICO
ISTITUZIONALE)

FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

14/01/2008 — 15/01/2008

POLITICHE FORMATIVE, BENI E ATTIVITA CULTURALI
FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

Maggio 2006 — 31/12/2013
Comune di Figline
Enti locali

Sindaco

maggio 2005 - maggio 2006.



Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA
Lingua
Livello generale

Capacita di lettura

IRPLAST S.p.A.
Gomma e plastica

Responsabile selezione, formazione e organizzazione

marzo 2003 — maggio 2005
IRPLAST S.p.A.
Gomma e plastica

Assistente risorse umane

20 settembre 2016
SDA Bocconi
Master EMMER Executive Master in Management delEnte Regione

Master

giungno 2015
Regione Toscana
Master Programmazione e Valutazione

Master

3 luglio 2014
Universita degli studi di Firenze
Filosofia

Laurea primo livello

dicembre 2002
Universita di Firenze
Master Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,

Master primo livello

11/4/2001
Universita di Siena
Scienze politiche

Laurea vecchio ordinamento

Inglese
buono

buono



Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Frequenza di utilizzo

ALTRE LINGUE

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

Competenza

PUBBLICAZIONI

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

buono
buono

scarsa

Pacchetto office, internet, accesso banche dati

Buono

All'interno dell'undicesimo rapporto sulla violenza di genere in Toscanainsieme a
Luca Caterino, "Il contrasto alla violenza di genere nella programmazione della
Regione Toscana"

Novembre 2019

“Genealogia del Piano sanitario e sociale integrato regionale 2018-2020 della

Toscana” sulla rivista Welfoum https://welforum.it/genealogia-del-pssir-2018-2020-
della-toscana/

24 ottobre 2019

All'interno della relazione “Welfare e salute in Toscana” volume Il, insieme a
Michelangelo Caiolfa, il capitolo | “I processi riorganizzativi del sistema sanitario”
(pag.3-pag.20)

luglio 2019

All'interno del Decimo Rapporto sulla violenza di genere in Toscana, insieme a Luca
Caterino, “I progetti delle Sds/zone per il contrasto alla violenza di genere”

novembre 2018

Sulla rivista Prospettive sociali e sanitarie n.3, ho pubblicato un articolo su La
centralita del territorio nel modello di welfare toscano (pag.12-16)
luglio 2018

Sono stato tra gli autori della relazione sociale e sanitaria della Regione Toscana
“Welfare e salute in Toscana 2017” realizzata con I'Osservatorio sociale regionale, il
MES Sant’Anna e ARS

luglio 2018



https://welforum.it/genealogia-del-pssir-2018-2020-della-toscana/
https://welforum.it/genealogia-del-pssir-2018-2020-della-toscana/

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

Titolo pubblicazione

Data

La partecipazione nei processi decisionali e programmatori (pag. 289-301)
allinterno del libro Il management della salute nel territorio: Strumenti, competenze
ed esperienze dalla Regione Toscana, Edizioni ETS; Pisa

marzo 2018

“Percorsi di programmazione locale” (pag.155-169) con M.Caiolfa e A.De Conno
allinterno del libro Il management della salute nel territorio: Strumenti, competenze
ed esperienze dalla Regione Toscana, Edizioni ETS; Pisa,

marzo 2018

“Le zone-distretto e le Societa della Salute nella riforma regionale” (pag.49-59)
allinterno del libro “Il management della salute nel territorio: Strumenti, competenze
ed esperienze dalla Regione Toscana”, Edizioni ETS; Pisa,

marzo 2018

Su www.quotidianosanita.it “Il nuovo ruolo dei direttori di societa della salute e di
zona distretto in Regione Toscana”

22/02/2018

Su www.quotidianosanita.it “Sussidiarieta e partecipazione Partecipazione e
programmazione nelle zone distretto a seguito della I.r. 75/2018 “Disposizioni in
materia di partecipazione e di tutela dell'utenza nellambito del servizio sanitario
regionale. Modifiche alla I.r. 40/2005”.

12/01/2018

Su www.quotidianosanita.it “Zone distretto in Toscana: i nodi da sciogliere per
attuare le nuove norme previste dalla legge regionale n.84/2015 e della legge
regionale n.11/2017”

6/9/2017

Su www.quotidianosanita.it “Toscana. | Piani integrati di salute e di inclusione
zonale. Ecco gli obiettivi: piu servizi per i cittadini e centralita del territorio”

6/6/2017

Su www.quotidianosanita.it “Toscana. | nuovi strumenti per le zone distretto: dalla
pdl 154 alla legge regionale 11/2017”

4/4/2017

Su Rivista Direzione del Personale nr.180, “Per una nuova visione della Pubblica
Amministrazione”

marzo 2017

Su Rivista AIDP, associazione italiana direttori del personale, “Manager e politici:
l'importanza di ritrovare i valori fondativi”

dicembre 2015

Libro: “Dalle Fusioni dei comuni alla Grande Firenze, Processi istituzionali e attuativi
per generare il cambiamento e ridefinire una nuova governance”, Edizioni
Polistampa, Firenze,

luglio 2017


http://www.quotidianosanita.it/
http://www.quotidianosanita.it/
http://www.quotidianosanita.it/
http://www.quotidianosanita.it/
http://www.quotidianosanita.it/

Titolo pubblicazione | Ligro: FaRE IL sinDaco, PoLitica E MANAGEMENT PER L’AMMINISTRAZIONE E LA FUSIONE DEI COMUNI,
Nuova edizione, pubblicato da Franco Angeli

Data | aprile 2016

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(con riferimento agli ultimi cinque
anni)

Date (da - a)| 16 e 18 luglio 2019
Titolo iniziativa | Il bilancio di Regione Toscana
Area tematica | contabilita

Durata corso (ore) |8

Date (da - a) | 29 Maggio 2019

Titolo iniziativa | Il ruolo e le funzioni del Responsabile Unico del Procedimento nel Codice dei
Contratti Pubblici

Area tematica | diritto amministrativo

Durata corso (ore) |8

Date (da - a) | 8 maggio 2018
Titolo iniziativa | La disciplina in materia di accesso

Area tematica | diritto amministrativo

Durata corso (ore) |8

Date (da - a) | 16, 17 aprile 2018
Titolo iniziativa | L'attivita contrattuale della Regione Toscana

Area tematica | diritto amministrativo

Durata corso (ore) | 16

Date (da - a)| 02-07-27-28 Marzo 2018

Titolo iniziativa | Insieme per co-progettare 'Europa

Area tematica | Finanziamenti europei

Durata corso (ore) | 24

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

ALBI PROFESSIONALI




Albo professionale
Provincia iscrizione
Data inizio iscrizione
Data fine iscrizione

Numero iscrizione




