REGIONE
TORCANA

Finanziato
dall’Unione europea
| NextGeneratienEU

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 ¢ 5. m. ¢ i)

ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E DI INCOMPATIBILITA
ai sensi dell’art. 20 del d.igs. n. 39/2013 e dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.

Pag. 1di6




Ti/la sottoscritto/a Edoardo Milesi, con riferimento al DPCM del 12/11/2021, recante “conferimento
di incarichi di collaborazione ai 1000 esperti” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n.284 in data 29/11/2021 ;

Viste le disposizioni in materia di trasparenza e pubblicita di cui all’art. 15 del decreto legislativo
del 14 marzo n. 33/2013 ¢ ss.mm.ii. che prevedono che le amministrazioni pubblicano e aggiornano
le informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione ed in particolare lettera b} il curriculum
vitae ¢ lettera c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita

professionali;

Viste le disposizioni in materia di inconferibilita ¢ incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 53, relativo all’insussistenza di situazioni di

incompatibilita o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi;

Visto 1’art. 20 del citato decreto legislativo n. 39/2013 circa I’obbligo da parte dell’esperto di
presentare la dichiarazione in occasione di conferimento di incarico, I’obbligo di rinnovarla
annualmente nonché di pubblicazione della medesima dichiarazione nel sito della pubblica

Amministrazione che ha conferito I'incarico;

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 che all’art. 2, comma 3, Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo

2001, n. 165, che dispone che le pubbliche amministrazioni, “estendono, per quanto compatibili, gli
obblighi di condotta previsti dal presente codice a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi

tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo™;

Visti il “Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Toscana™ adottato con Delibera n.
978 del 29-07-2019 — pubblicato sul sito istituzionale di Regione Toscana - , destinato anche ai
collaboratori, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, nonché a tutti i soggetti

delegati a svolgere funzioni o attivita in nome e per conto di Regione Toscana.

DICHIARA
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ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni

legislative ¢ regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e consapevole delle sanzioni

penali nel caso di dichiarazioni non veritiere ¢ di formazione o uso di atti falsi previste dagli

articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

[}
ul di avere in corso incarichi o la titolaritd di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali (art.15,
c.1, D.Lgs. n. 33/2013)

Denominazione Organo cheha | Denominazione Tipologia Durata incarico Descrizione  sintetica

della  carica o conferito dell’ Amministrazione o incarico delle attivita svolte con

dell’incarico o Pincarico denominazione della {cococo (data di riferimento all’incarico

descrizione natura giuridica del’Ente oppure conferimento -

dell’ateivita presse il quale & prestato professionale | data termine}

professionale I’incarico, o al quale & con partita

svolta prestata I"attivita IvA)

professionale

Studio di fattibilital CONSCRZIO  JCONSORZIO PARCO (Incarico Incarico: incarico di
tecnico PARCO DEL DEL LURA professionale _ redazione progetto
economica LURA N con partita iva [Peterminan. i fattibilita tecnica
‘Realizzazione di Largo Clerici, 1 58/54/FO del  |od economica
in serell 10.04.2020

na passerefa 22071 Cadoraga - CO
ciclopedonale .

e del Termine:
[pulta valle de C.F.: 95064420136 Approvazione
torrente Lura tra
con
Ravellasca e . .
Manera” Deliberaziocne n.
' 10 del 17-02-
2021

Progetto di Unione dei Unione dei Comuni Incarico incarico: Incarico
sviluppo Comuni Marmilla Marmilla professionale _ professionale per il
ferritoriale (PST) |- Provincia del o con partita iva [oetermina (?Iel servizio tecnico di
PT-CRP 14-2  [Sud Sardegna | Tovincia del Sud Respfolnsablle- progettazione,
‘Turismo e Sardegna Servizio Tecnico \direzione lavori,

viluppo in . n. 439 del contabilita,

. R . . .
Marmilla”. Viale Rinascita, 19 19/08/2020 sicurezza in fase di
alorizzazione i . rogettazione ed

09020 Villamar - SU Termine Prog ;
el parco otetico esecuzione,
naturalistico C.F.. 03141330022 PO iere: redazione del
archeoclogico Sa c:?n iere. certificato di
Fogaia. dicembre 2022. |raqolare
esecuzione.
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COMUNE Di
MONTALCING

incarico
professionale peril
servizio tecnico di
progettazione,
studio di fattibilita e

Incarico a
seguito vincita
concorse di idee.

Incarico
professionale
con partita iva
quale
mandante di rtp|t ermine

Studio di Comune di
fattibilita tecnicalMontalcino
ed economica e
progefto
definitivo

Piazza Cavour, 13

53024 Montalcino {S1)

relativo ai lavori

ipotetico:
Settembre 2022

progetto definitivo

i realizzazione C.F.: 01440500526

nuovo polo
scolastico,
parcheggio
multipiano,
parco €
rigenerazione

delio spuntone
a Montalcino
(S1)

urbana dell'area

Redazione
masterplan di
progetto della
Cittadella
Agroalimentare
in localitd San

Scuola
Permanente
dell Abitare
affidataria a
seguito di
contratto di

SCUOLA
PERMANENTE
DELL’'ABITARE

24021 Albino (BG)

Via Valle def Muto n. 25

incarico
professicnale
con partita iva

Incarico
06 Agosto 2019

Termine:
SCUCLA

approvazione.

studio di fattibilita

Incarico
redazione studio
di fattibilita
tecnico-
economicoe,
progettazione

Giovanni SpoNsorizzazio definitiva e
d’Assc a ne con il PIVA 03988330165 ;p'?.':vatc.’i cen progettazione
Montalcino. iomtu?e.z di COMUNE D! 2;,; De/;% ;9 _ lesecutiva.
Redazione oniatcino MONTALCING zrec;?:;?\?o
studio di Piazza Cavour, 13 approvato con
fattibilita 53024 Montalcino (SI) Delibera il
tecnico- 02/10/2020.
economico, C.F.: 01440500526 Progetto
progettazione esecutivo
definitiva e consegnato a
progettazione novembre 2020
esecutiva in attesa di
nuovo Istituto approvazione.
frgrario con PALESTRA:
palestra in
localita San studio di fattibilita
Giovanni approvato e
d’Asso, progetto
Montalcino. definitivo in
attesa di
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Territoriale 5

Architetti PPC
della provincia

dell'Ordine degli

di Bergamo

Paesaggisti e
Conservatori della
Provincia di Bergamo

Passaggio dei

Tribunale di
Bergamo, con
Decreto n.
28/2021 prot.
n. 1677/2021

Presidente dellaiComune di Comune di Mozzo Delibera di Presidente della
Commissione [Mozzo , L professionale  |Giunta Commissione del
. Piazza Costituzione, .

Paesaggio del 5 24030 Mozzo BG Comunale n.  [Paesaggio del
Comune di ' 112 del Comune di
Mozzo. 29.08.2021 Mozzo.

Durain carica

per futta

la durata del

mandato

amministrativo

nel corso del

quale e stata

nominata.
Presidente del |[Ordine degli  |Ordine degli Incarico Fresidente del
Consigliodi  |Architetti PPC  |Architetti, professionale |conferito dal  [Consiglio di
Disciplina della provincia [Pianificatori, Presidente del |Disciplina

Territoriale 5 dell

Ordine degli
Architetti PPC
della provincia di

di Bergamo Canonici del 28.06.2021,°59aM°
{Decreto Lateranensi, 1, o .
n°28/2021 del 24121 Bergamo BG Durata 3 anni.
28/06/2021). Termine

previsto a

giugno 2024.

DICHI AR A, inoltre,

M di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi (di cui all’art. 53, del

d. Igs. 30 marzo 2001, n. 165);

™ di non svolgere ulteriori prestazioni in favore di altre amministrazioni/enti/societa relative

ad iniziative e/o progetti comunque finanziati a valere sulle risorse del Subinvestimento

7.2.1: “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR” della M1C1 del Piano

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e di impegnarsi a garantire il non insorgere di

suddetta incompatibilita;

[ che le ulteriori prestazioni professionali svolte, sono compatibili e non concorrenti con

’incarico di cui al DPCM sopra richiamato;
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4 la veridicita di quanto indicato nel proprio curriculum vitae;

M di non necessitare s—dinecessitare  di autorizzazione (da parte di altri enti pubblici o
privati con cui ha in corso rapporti di collaborazione/lavoro) per lo svolgimento dell’incarico

di cui trattasi (di cui all’art. 53, del d. Igs. 30 marzo 2001, n. 165);

M di essere informato che, ai sensi e per gli effetti del d.Igs. n. 196/2003 e 5. m. e i,, che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente

nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

B di essere informato/a che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale di
Regione Toscana nella Sezione *Amministrazione Trasparente” unitamente al proprio

curriculum vitae.

La presente dichiarazione & presentata in applicazione dell’art. 15 del decreto legislativo del 14
marzo n. 33/2013 e ss.mm.ii., e [l/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente a
Regione Toscana, ogni variazione dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione e a

rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Si allega fotocopia di un documento di identitd in corso di validita.

(Luogo, data)
Gorle (BG), 22/12/2021

Firma

(per esteso e’ gibile)
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