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 DATI GENERALI  

Cognome e nome LUCIANI  ANGELITA 

Data di nascita 4 settembre 1967 

E-mail angelita.luciani@regione.toscana.it 

Matricola 15271 

Anzianità aziendale (anno) 24 

Direzione di appartenenza Direzione Competitività territoriale della Toscana e autorità di gestione 

Settore di appartenenza Autorità di gestione del POR FESR 

Rapporto di lavoro Dipendente a tempo indeterminato 

Posizione giuridica Dirigente  

Durata nella posizione giuridica 
(anno) 

(Il dato si riferisce alla posizione 
attuale in RT) 

15 

Incarico attualmente assegnato Responsabile di Settore  

Denominazione dell'incarico Settore Autorità di gestione del POR FESR 

Ruolo ricoperto Dirigente 

Tipologia di struttura Settore complesso 

Declaratoria Autorità di gestione POR FESR 2007-2013 e POR FESR 2014-2020. 
Gestione dei POR: coordinamento dell'attuazione, sorveglianza, 
monitoraggio, gestione finanziaria e controllo dei POR. Coordinamento del 
sistema di gestione e controllo, controlli di primo livello, controlli di sistema. 
Valutazione dei POR, compresa la valutazione ambientale strategica. Piani 
di comunicazione dei programmi operativi. Sistemi informativi relativi alle 
materie di competenza, compresa la banca dati delle imprese beneficiarie 
degli aiuti di stato. Responsabile coordinamento regionale della Strategia di 
specializzazione intelligente e della Strategia per le aree interne. 
Coordinamento delle funzioni inerenti il registro nazionale degli aiuti di stato 
concessi da tutte le direzioni regionali sia con risorse dei fondi SIE che con 
risorse statali e regionali 

  
  

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN 
REGIONE TOSCANA 

(ultimi dieci anni) 

 

  

Date (da - a) 30/09/2015 - oggi 

Principali mansioni e responsabilità Responsabilità di tutte le funzioni proprie di un’Autorità di gestione di 
programmi operativi cofinanziati con fondi strutturali e di investimento 
europei: programmazione, gestione, sorveglianza e controllo; monitoraggio 
e valutazione; informazione e comunicazione; valutazione ambientale 
strategica. Coordinamento degli uffici regionali e dei soggetti esterni 
coinvolti nell'attuazione degli interventi finanziati con il FESR. 
Coordinamento degli organismi intermedi e vigilanza delle funzioni loro 
delegate. Raccordo con istituzioni ed organismi nazionali ed europei 
preposti alla programmazione e attuazione degli interventi. Sinergie con 
altri programmi e strumenti comunitari. Programmazione dei fondi europei 



2021-2027 e raccordo nell’ambito dell’Accordo di Partenariato Italia. 
Coordinamento regionale per la programmazione e  il monitoraggio della 
Strategia di specializzazione intelligente per le politiche di ricerca e 
innovazione. Strategie di approccio integrato allo sviluppo territoriale. 
Responsabilità del coordinamento regionale della Strategia per le aree 
interne e del relativo raccordo con gli enti locali e le amministrazioni 
nazionali coinvolte. Responsabilità del coordinamento delle direzioni 
regionali per le funzioni inerenti il registro nazionale degli aiuti di Stato 
concessi con risorse europee, statali e regionali. Appalti e contratti pubblici 
nelle materie di competenza.  

Struttura organizzativa di riferimento Direzione Competitività territoriale della Toscana e autorità di gestione 
(fino al 2021 Direzione Generale della Giunta Regionale) 

Ruolo Dirigente 

Denominazione incarico Dirigente del Settore Autorità di gestione del POR FESR 

  

Date (da - a) 1/7/2011 al 29/9/2015 

Principali mansioni e responsabilità Interventi di sostegno alle imprese per la ricerca industriale, lo sviluppo e 
l’innovazione. Interventi di sostegno all’aggregazione di impresa (alleanza 
strategica e reti di imprese). Supporto al coordinamento delle funzioni di 
elaborazione dei progetti integrati di sviluppo. Valutazione del Programma 
Regionale di Sviluppo Economico (PRSE) e del Programma Operativo 
Regionale finanziato con il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (POR 
CReO FESR). Coordinamento degli adempimenti relativi ai procedimenti di 
notifica in materia di aiuti di Stato. Interventi di sostegno ai distretti 
tecnologici. 

Struttura organizzativa di riferimento DG Competitività del sistema regionale e sviluppo delle competenze  
poi DG Attività produttive  

Ruolo Dirigente 

Denominazione incarico Dirigente del Settore Ricerca industriale, innovazione e trasferimento 
tecnologico 

  

Date (da - a) 1/4/2009 al 30/6/2011 

Principali mansioni e responsabilità Supporto all’attività di elaborazione e sviluppo dei progetti intersettoriali e 
integrati nell’ambito dello sviluppo economico. Raccordo con le politiche 
industriali nazionali. Interventi di sostegno selettivo alle imprese industriali. 
Ricerca industriale nei settori strategici. Supporto al coordinamento delle 
funzioni di elaborazione del PRSE (Programma Regionale di Sviluppo 
Economico). Valutazione del PRSE e del POR CREO FESR. 
Coordinamento degli adempimenti in materia di procedimenti di notifica di 
aiuti di Stato e di grandi progetti europei. Interventi di sostegno ai distretti 
industriali. 

Struttura organizzativa di riferimento DG Sviluppo economico poi DG Competitività del sistema regionale e 
sviluppo delle competenze   

Ruolo Dirigente 

Denominazione incarico Dirigente del Settore Programmi integrati e intersettoriali 

  

ALTRE ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

 

 

Date (da - a) 

 

02/1998 - 08/1999 

Nome datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Regione Emilia Romagna 

Pubblico 



Ruolo Funzionario 

Principali mansioni 

e responsabilità 

Progettazione, ricerca, elaborazione statistica e analisi di informazioni 
nell’ambito del sistema informativo relativo all’ Osservatorio Regionale sui 
Fenomeni Sociali 

  

Date (da - a) 09/1994 - 07/1997 

Nome datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Ministero della Pubblica Istruzione 

Pubblico 

Ruolo Insegnante di matematica 

Principali mansioni 
e responsabilità 

Insegnamento di matematica presso scuole medie superiori 

  

Date (da - a) 01/1992 - 08/1994 

Nome datore di lavoro Econstat s.r.l. - Bologna 

Tipo di azienda o settore Privato 

Ruolo Project Manager 

Principali mansioni 
e responsabilità 

Attività di ricerca statistico-economica 

  

  

RICONOSCIMENTI E PREMI 

 

Premio Minerva 2017 Anna Maria Mammoliti  alla Competitività e 
Innovazione 

Il Premio Minerva, istituito nel 1989, è il primo riconoscimento italiano 
dedicato alle eccellenza femminili, creato da Anna Maria Mammoliti, 
fondatrice dell’Associazione “Il Club delle Donne” nel 1983 e del mensile 
Minerva. Per anni si è svolto sotto l’ Alto Patronato del Presidente della 
Repubblica ed è patrocinato dalle più importanti istituzioni italiane. Viene 
assegnato a Donne che operano nei campi del “Sapere” e che, 
simbolicamente, rappresentano esemplari modelli femminili per le 
loro capacità professionali e per i valori positivi di cui sono portatrici. 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

  

Data conseguimento 2010 

Nome istituto SDA Bocconi School of Management 

Tipologia di studio Management pubblico, processo decisionale e sistemi di programmazione, 
persone e organizzazione, competenze personali per dirigere, informazione 
e decisione, strategie e strumenti di finanziamento per le Regioni, governo 
delle relazioni istituzionali nazionali e sovranazionali, valutazione e 
accountability. 

Durata: da 10/2008 a 10/2010 

Titolo di studio Executive Master in management dell'ente Regione 

 

Data conseguimento 

 

2000 

Nome istituto Ministero dell’Istruzione, dell’università e della Ricerca – Ufficio Scolastico 
Regionale per la Toscana 

Tipologia di studio Licenza di abilitazione 

Titolo di studio Abilitazione all'insegnamento della matematica 



 

Data conseguimento 

 

1991 

Nome istituto Università degli Studi di Bologna 

Tipologia di studio Laurea 

Titolo di studio Laurea in Scienze Statistiche ed Economiche 

Votazione: 110/110 e lode 

 

Data conseguimento 

 

1986 

Nome istituto Liceo Classico Giacomo Leopardi - Macerata 

Tipologia di studio Maturità Classica 

Titolo di studio Diploma di maturità 

 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

PRIMA LINGUA 

Lingua 

 

 

 

ITALIANO 

Livello generale Madrelingua 

ALTRE LINGUE  

Lingua INGLESE 

Livello generale Buono 

Frequenza di utilizzo 

 

Lingua 

Livello generale 

Frequenza di utilizzo 

 

Media 

 

FRANCESE 

Discreto 

Bassa 

COMPETENZE INFORMATICHE  

  

Competenza Applicativi di office automation 

Livello posseduto Ottimo 

 

Competenza 

 

Applicativi per la navigazione/gestione posta elettronica 

Livello posseduto Ottimo 

 

Competenza 

 

Appicativi gestionali 

Livello posseduto Buono 

 

PUBBLICAZIONI 

 

Titolo pubblicazione “Gli aiuti alle imprese e i fondi strutturali: il caso degli aiuti previsti nel 
Docup obiettivo 2 della Regione Toscana” in “Aiuti pubblici alle imprese e 
competenze regionali”, a cura di Luigi Daniele, Stefano Amadeo e Cristina 
Schepisi – GIUFFRE’ EDITORE - Milano 

Data 2003 

 


