CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI
Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)

Direzione di appartenenza

Settore di appartenenza

Rapporto di lavoro
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato
Denominazione dell'incarico
Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ultimo aggiornamento CV in data 14/06/2024

REGIONE

Filippo GIABBANI

15/09/1971

filippo.giabbani@regione.toscana.it

20487

5 anni

Direzione Generale della Giunta regionale

Direzione Competitivita territoriale della Toscana e Autorita di gestione

Rapporti istituzionali con gli organi ed organismi comunitari, dello Stato, delle
Regioni e con gli Enti locali

Attivita internazionali e di attrazione degli investimenti
Tempo indeterminato
Dirigente

8 anni

Responsabile di settore

Attivita internazionali e di attrazione degli investimenti
Dirigente

Alto

Identificazione, valorizzazione ed animazione dell'offerta localizzativa regionale,
anche in rapporto con gli enti locali. Promozione e ricerca diretta di investitori
nazionali ed internazionali in raccordo con i soggetti nazionali competenti in materia
di internazionalizzazione passiva ed attrazione investimenti. Facilitazione ed
assistenza a potenziali investitori e ad attivita economiche gia localizzate.
Coordinamento della rete territoriale per I'attrazione degli investimenti e raccordo con
soggetti del sistema lItalia. Supporto alle strutture regionali nella definizione di
politiche per il rafforzamento della competitivita dei territori. Supporto alle strutture
regionali nella promozione a livello internazionale dell'immagine della Regione e delle
opportunita di investimento nell'economia territorio. Supporto alle strutture regionali
nella promozione delle opportunita connesse con la valorizzazione del patrimonio
immobiliare regionale. Supporto alle strutture regionali in materia di attivita di rilievo
internazionale, in raccordo con i soggetti regionali competenti in materia di
promozione internazionale e rapporti con le associazioni europee internazionali di
regioni ed enti locali. Gestione del programma di cooperazione transfrontaliera " Italia
Francia Marittimo", coordinamento delle azioni regionali relative alla cooperazione
territoriale europea e svolgimento delle funzioni di punto di contatto nazionale del
programma transnazionale EuroMED. Promozione delle azioni regionali in materia di
cooperazione internazionale ed interventi umanitari e delle attivita a favore dei
cittadini toscani residenti all'estero.

05/2021-05/2022

Rapporti istituzionali con gli organi ed organismi comunitari, dello Stato, delle

Regioni e con gli Enti locali



Ruolo

Denominazione incarico

Date (da - a)
Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo

Denominazione incarico

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni

e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

COMPETENZE LINGUISTICHE

Dirigente ad interim

Responsabile di settore

04/2016-

Politiche ed iniziative regionali per I'attrazione degli investimenti (ora modificato in
Attivita internazionali e di attrazione degli investimenti)

Dirigente

Responsabile di settore

01/2008-03/2016

Agenzia di Promozione Economica della Toscana — Toscana Promozione
Ente pubblico

Dirigente

Servizio “Collaborazione industriale ed attrazione investimenti”

. Far crescere e consolidare I'offerta di servizi per I'internazionalizzazione
delle imprese (attivita di promozione e servizi consulenziali erogati direttamente
dall’Agenzia);

. Delineare ed attuare strategie di internazionalizzazione per le imprese del
comparto manifatturiero e dei settori hi-tech;

. Sviluppare strategie promozionali ed iniziative volte ad attrarre investimenti
diretti dall’estero;

. Facilitare I'insediamento di imprese nazionali ed internazionali in Toscana
tramite servizi di assistenza all'investitore.

. Comunicare la suddetta offerta di servizi sia alle imprese toscane che a
quelle estere.

02/2012
Bologna Business School — Universita di Bologna
Master post-laurea

Executive Master in Business Administration (EMBA)

09/1998
ICE — Istituto nazionale per il Commercio con I'Estero
Diploma post-laurea

CorCE - Corso di specializzazione in commercio estero

10/1995
LUISS — Guido Carli
Laurea magistrale

Laurea in Scienze Politiche. Indirizzo Relazioni Internazionali



PRIMA LINGUA

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Frequenza di utilizzo

ALTRE LINGUE

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(con riferimento agli ultimi cinque
anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Durata corso (ore)

Italiano

Madrelingua
Madrelingua
Madrelingua

Madrelingua

Inglese
Ottimo
Ottimo
Ottimo
Ottimo

Elevata

Francese
Buono
Ottimo
Buono
Buono

Bassa

Pacchetto Office
Word/Excel/Powerpoint

Ottimo

Web browsers (Internet)
Internet Explorer/Chrome/Firefox
Ottimo

Applicativi Project Management
Trello/Asana

Ottimo

19/04/2024

Il coaching. Un driver per il potenziamento dei rapporti lavorativi

6



Date (da - a)
Titolo iniziativa

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

24/03/2023 - 31/03/2023
Corso Smart Leadership “Agire da Smart Leader”
6

07/06/2022
Workshop: Gestione dell'innovazione
4

01/02/2022
Seminario su data protection policy e principi GDPR
4

28/04/2021 - 30/04/2021

INPS VALORE PA - Misurare e valutare la performance organizzativa e individuale
nella PA: logiche e strumenti per creare valore pubblico

Valutazione della performance

20



