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 08/01/2020DATI GENERALI  

Cognome e nome BALDI MARTA 

Data di nascita 29/07/1963 

E-mail marta.baldi@regione.toscana.it 

Matricola 7148 

Anzianità aziendale (anno) 36 

Direzione di appartenenza ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Settore di appartenenza DIREZIONE ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Rapporto di lavoro INDETERMINATO 

Posizione giuridica D 

Durata nella posizione giuridica (anno) 
(Il dato si riferisce alla posizione 

attuale in RT) 

9 

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Denominazione dell'incarico ORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA. ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 
COMUNITARI 

Ruolo ricoperto FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE 

Tipologia di struttura POSIZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONI DI DIREZIONE DI U.O. DI 
PARTICOLARE COMPLESSITA’ (1° livello) 

Declaratoria Supporto al Direttore per i processi relativi all’organizzazione e al funzionamento 
della Direzione. Coordinamento degli adempimenti in materia di gestione delle 
risorse umane e del sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni.  
Supporto per il coordinamento delle attività relative all’attuazione e alla 
rendicontazione dei programmi comunitari con particolare riferimento alla funzione di 
Organismo Intermedio del PON IOG (Garanzia Giovani). 

  
  

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT 
(con riferimento agli ultimi dieci anni) 

 

  

Date (da - a) 11/2019 AD OGGI 

Principali mansioni e responsabilità  

Struttura organizzativa di riferimento ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Ruolo FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE 

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Denominazione PO ORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA. ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 
COMUNITARI 

  

Date (da - a) 09/2017 – 10/2019 

Principali mansioni e responsabilità  

Struttura organizzativa di riferimento ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Ruolo FUNZIONARIO PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE 

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Denominazione PO SUPPORTO AL DIRETTORE PER L’ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 
COMUNITARI 



  

Date (da - a) 01/2016 – 09/2017 

Principali mansioni e responsabilità  

Struttura organizzativa di riferimento ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 

Denominazione incarico RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Denominazione PO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 

  

Date (da - a) 08/2015 – 12/2015 

Principali mansioni e responsabilità  

Struttura organizzativa di riferimento ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 

Denominazione incarico  

Denominazione PO  

  

Date (da - a) 07/2010 – 07/2015 

Principali mansioni e responsabilità  

Struttura organizzativa di riferimento COMPETITIVITA’ DEL SISTEMA REGIONALE E SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE 

Ruolo FUNZIONARIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 

Denominazione incarico  

Denominazione PO  

  

Date (da - a) 01/2004 – 06/2010 

Principali mansioni e responsabilità  

Struttura organizzativa di riferimento POLITICHE FORMATIVE, BENI E ATTIVITA’ CULTURALI 

Ruolo ASSISTENTE ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 

Denominazione incarico  

Denominazione PO  

  

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

  

Data conseguimento 07/1980 

Nome istituto ISTITUTO PROFESSIONALE PER IL COMMERCIO “EMILIA PERUZZI” - FIRENZE 

Tipologia di studio DIPLOMA DI QUALIFICA 

Titolo di studio ADDETTO ALLA CONTABILITA’ D’AZIENDA 

  

COMPETENZE LINGUISTICHE  

  

PRIMA LINGUA  

Lingua ITALIANO 

Livello generale MADRELINGUA 

Capacità di lettura  

Capacità di scrittura  



Capacità di espressione orale  

Frequenza di utilizzo  

ALTRE LINGUE  

Lingua INGLESE 

Livello generale Scolastico 

Capacità di lettura  

Capacità di scrittura  

Capacità di espressione orale  

Frequenza di utilizzo Bassa 

  

COMPETENZE INFORMATICHE  

  

Competenza  

Tipologia applicativo/linguaggio PACCHETTO OFFICE 

Livello posseduto Ottimo 

Competenza  

Tipologia applicativo/linguaggio Accesso banche dati, Internet 

Livello posseduto Ottimo 

Competenza  

Tipologia applicativo/linguaggio Applicativi gestionali 

Livello posseduto Ottimo 

Competenza  

Tipologia applicativo/linguaggio Sistema informativo Garanzia Giovani 

Livello posseduto Ottimo 

  

CORSI SVOLTI IN REGIONE 

(con riferimento agli ultimi cinque 
anni) 

 

  

Date (da - a) 03/2019 

Titolo iniziativa AIUTI DI STATO: PRINCIPI FONDAMENTALI E NUOVE REGOLE 2014-2020 

Area tematica  

Durata corso (ore) 16 

  

Date (da - a) 10/2018 

Titolo iniziativa VERIFICHE DI PRIMO LIVELLO: CONTROLLI E RENDICONTI DI PROGETTI 
FINANZIATI CON RISORSE DEL FSE E RISORSE STATALI 

Area tematica  

Durata corso (ore) 14 

  

Date (da - a) 02/2018 

Titolo iniziativa IL BILANCIO DI REGIONE TOSCANA 

Area tematica  

Durata corso (ore) 8 

  



Date (da - a) 01/2018 

Titolo iniziativa PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI 

Area tematica  

Durata corso (ore) 8 

  

Date (da - a) 01/2018 

Titolo iniziativa I FONDI STRUTTURALI E DI INVESTIMENTO EUROPEI: PROGRAMMAZIONE 
2014-2020 

Area tematica  

Durata corso (ore) 15 

  

Date (da - a) 03/2017 

Titolo iniziativa GIORNATA INFORMATIVA SUL FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020: 
ADEMPIMENTI E PROSSIME SCADENZE 

Area tematica  

Durata corso (ore) 4 

  

Date (da - a) 10/2016 

Titolo iniziativa CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO MEDIO RISCHIO 

Area tematica  

Durata corso (ore) 5 

  

 


