RIEPILOGO CANDIDATURA
"Avviso pubblico per la ricerca di Esperti nella
gestione e nel monitoraggio di progetti
complessi "

ANAGRAFICA
Cognome: CARUSO
Nome: ANTONIETTA

REQUISITI GENERICI
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REQUISITI SPECIFICI
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TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013)

Tina® Laurea vecchio ardinamento

Denominazione: Economia e commercio

Rilasciato da: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA "LA SAPIENZA"
Indirizzo: ROMA

Conseguito in data: 19/01/1988

Durata: 4

Voto (numeratore): 98

Voto (denominatore): 110

[0 Conseguito all'estero

Tipo: Iscrizione Albo

Denominazione: Dottore Commercialista
Rilasciatc da: ORDINE DI ROMA
Numero: ESA_000267

Conseguito in data: 16/07/1992

O Conseguito all'estero

Tipo: Iscrizione Albo
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Rilasciato da;: DECRETO MINISTERIALE13/06/1995 (GAZZETTA UFFICIALE n.46BIS del
16/06/1995)

Numero: 64352

Conseguito in data: 16/06/1995

O Conseguito all'estero

Tipo: Abilitazione

Denominazione: DOTTORE COMMERCIALISTA
Descrizione: DOTTORE COMMERCIALISTA

Rilasciato da: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO
Indirizzo: FISCIANO (SA)

Conseguito in data: 11/09/1996
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J Conseguito aii'estero

Tipo: Abilitazione

Denominazione: Insegnamento matematica applicata
Descrizione: Insegnamento matematica applicata
Rilasciato da: MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
indirizzo: ROMA

Conseguito in data: 31/01/2002

O Conseguito all'estero

Tipo: Master di secondo livello

Denominazione: AUDITING E CONTROLLO INTERNO
Descrizione: AUDITING E CONTROLLO INTERNO
Rilasciato da: UNIVERSITA' DI PISA

Indirizzo: VIA RIDOLFI 10, PI

Conseguito in data: 12/10/2007

Durata: 2

Altra Votazione: NON PREVISTA VOTAZIO

L Conseguito all'estero

Competenze maturate/consolidate: Analisi e valutazione del rischio, Tecniche e strumenti per
i controlli interni

'RIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE
Esperienza iniziata il: 09/02/1989

Esperienza terminata ii: 10/06/2000

Ente: ministero dell'istruzione e dell'universita

Indirizzo: Roma

Qualifica: Docente scuola secondaria di Il grado — Comparto Scuola
Descrizione attivita: Docente di matematica applicata

Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporio: Determinato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Conseguito all'estero

Competenze maturate/consolidate: Comunicazione ed ascolto, Leadership

[ oy

Esperienza iniziata il: 15/04/2004

Esperienza terminata ii: 01/02/2009

Ente: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: VIA GIORGIONE 106

Qualifica: Funzionario (Terza Area) — Agenzia delle Entrate

Descrizione attivita: Le principali attivita svolte come auditor hanno riguardato:

- definizione della Mappa dei processi dell’Agenzia delle Entrate;

- individuazione dei rischi dei principali processi;

- elaborazione Mappa dei rischi;

- interventi di audit di processo;

- supporto all'introduzione della funzione di audit presso Agenzia delle Dogane;
- docenze a funzionari e personale INPS per l'introduzione della funzione di audit presso
l'istituto:
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Tipo Orario: Tempo pieno
Tipo Rapporto: Indeterminato
Perc. Ore settimanali: 100.0

O Conseguito all'estero
Competenze maturate/consolidate: Lavorare in team, Analisi e valutazione del rischio,
Tecniche e strumenti di auditing, Tecniche e strumenti di comunicazione interna

Esperienza iniziata ii: 02/02/2009

Esperienza terminata il: 25/03/2015

Ente: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: VIA DEL GIORGIONE 106

Qualifica: Dirigente amministrativo — Agenzia delle Entrate

Descrizione attivita: INCARICO DI AUDIT MANAGER:

- coordinamento di team di audit per interventi di Anaiisi dei Rischio e Audit di conformita;
- sviluppo della metodologia di audit

- coordinamento delle attivita svolte su tutto il territorio dagli uffici audit regionali
- coordinamento delle attivita riconducibili alla convenzione con I'INPDAP per
I'introduzione della funzione di audit nell'lstituto

- revisione struttura Mappa dei processi

- individuazione e gestione rischi di corruzione

Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Conseguito all'estero

Competenze maturate/consolidate: Problem solving, Comunicazione ed ascolto, Sviluppo
professionale, Programmazione del lavoro e gestione del team, Leadership, Normativa in
materia di trasparenza e prevenzione deiia corruzione, Anaiisi e vaiutazione dei rischio,
Metodologie di reingegnerizzazione dei processi e delle procedure, Tecniche e strumenti
per i controlli interni, Tecniche e strumenti di comunicazione interna, Tecniche e strumenti
di auditing, Tecniche e strumenti di pubbliche relazioni

Esperienza iniziata il: 26/03/2015

Esperienza terminata il: 05/12/2015

Ente: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Qualifica: Funzionario amministrativo (Terza Area) — Agenzia delle Entrate

Descrizione attivita: A SEGGUITO DELLA DECADENZA DALL'INCARICO HO AOCNTINUATO
A SVOLGERE TUTTE LE ATTIVITA' IN PRECEDENZA SVOLTE COME AUDIT MANAGER
Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

Pagina 5 di 15



L Conseguito ali'estero
Competenze maturate/consolidate: Stress, Flessibilita, Gestione dello stress , Autocontrollo

Esperienza iniziata il: 07/12/2015

Esperienza terminata il: In corso

Ente: AGENZIA DELLE ENTRATE

indirizzo: ViA GIORGIONE 106

Qualifica: Posizione organizzativa — Enti Locali

Descrizione attivita: CAPO UFFICIO ANALISI DEL RISCHIO E PIANIFICAZIONE:
- gestione del rischio di corruzione nell’Agenzia delle Entrate

- sviluppo modelli e applicativi per la gestione del rischio

- piano di audit

Tipo Orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Conseguito all'estero

Competenze maturate/consoiidate: Pariare in pubbiico, Orientamento ai iavoro agiie,
Anticipazione e gestione del conflitto, Monitoraggio, Tecniche e strumenti per i controlli
interni, Tecniche e strumenti di controllo di gestione

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA
Non dichiaro esperienze di questo tipo

ESPERIENZE LAVORAITIVE PRESSU PRIVAITI

Esperienza iniziata il: 01/01/1989

Esperienza terminata il: 30/04/1993

Ente o Azienza privata datore di lavoro: STUDIO CONTINI

Indirizzo: ROMA

Descrizione attivita: contabilita e adempimenti fiscali per societa di capitali, di persone, ditte
individuaii e professionisti

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 70.0

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la redazione e gestione del
sistema di bilancio

Esperienza iniziata il: 01/05/1993

Esperienza terminata il: 31/12/2002

Datore di lavoro: IN PROPRIO

Indirizzo: Roma

Descrizione attivita: consulenza contabile, fiscale, societaria;

contenzioso tributario;

consulenza del lavoro

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 100.0

Competenze maturate/consolidate: Problem solving, Decisione , Diritto tributario, Tecniche e
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strumenti per ia redazione e gestione dei sistema di biiancio, Tecniche e strumenti di
gestione tributaria

Esperienza iniziata il: 01/07/1998

Esperienza terminata il: 31/12/2002

Datore di lavoro: TRIBUNALE FALLIMENTARE ROMA
indirizzo: ROMA

Descrizione attivita: CURATORE FALLIMENTARE
Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 10.0

Esperienza iniziata il: 01/01/2001

Esperienza terminata ii: 31/12/2010

Datore di lavoro: TRIBUNALE CIVILE DI ROMA

Indirizzo: ROMA

Descrizione attivita: CONSULENTE TECNICO DEL GIUDICE
Tipo Contratto: Co.co.pro.

Perc. Ore settimanali: 1.0

ARITICULI E PUBBLICAZIONI

Non dichiaro esperienze di questo tipo

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PA

Esperienza iniziata il: 26/11/2003

Esperienza terminata il: In corso

Ente Organizzatore: UNIVERSITA’ DEGLI STUDI Di PiSA

Indirizzo: VIA RIDOLFI 10

Titolo del Corso: MASTER IN AUDITING E CONTROLLO INTERNO

Materia di insegnamento: CONTROL RISK SELF ASSESSMENT

Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 14

Note: SONO STATA TUTOR AZIENDALE E RELATORE DELLA TEESI DEL MASTER PER
DIVERSI ALLIEVI PARTECIPANTI ALEL VARIE EDIZIONI

Competenze maturate/consolidate: Parlare in pubblico, Comunicazione istituzionale ,
Sviluppo delle risorse umane

Esperienza iniziata il: 10/03/2004

Esperienza terminata ii: 10/03/2004

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: GENOVA

Titolo del Corso: CORSO DI FORMAZIONE SULLE TECNICHE DI AUDIT
Materia di insegnamento: AUDIT DI PROCESSO

Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata il: 28/10/2004
Esperienza terminata il: 28/10/2004
Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE
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indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: PERCORSO FROMATIVO PER 34 FUNZIONARI NEO ASSUNTI
Materia di insegnamento: IMPOSTA SUL VALORE AGGIUNTO

Ore di docenza: 4

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata ii: 01/02/2005

Esperienza terminata il: 01/02/2005

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: PROGETTO IRIDE: PERCORSO FORMATIVO NEO ASSUNTI
Materia di insegnamento: IMPOSTA SUL VALORE AGGIUNTO

Ore di docenza: 4

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata il: 29/03/2005

Esperienza terminata il: 29/03/2005

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE
indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: LA PIANIFICAZIONE FISCALE CONCORDATA
Materia di insegnamento: TRIBUTARIO

Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata ii: 22/05/2005

Esperienza terminata il: 22/05/2005

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE
Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: L'IMPOSTA SUL VALORE AGGIUNTO

Materia di insegnamento: TRIBUTARIO

Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata il: 29/05/2006

Esperienza terminata il: 29/05/2006

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE

indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: L'INTERNAL AUDIT NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITITNG

Ore di docenza: 2

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata il: 05/06/2006

Esperienza terminata il: 05/06/2006

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: IL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI NELLA PA. L'INTERNAL AUDITING:
GLI APPROCCI METODOLOGICI E LA GESTIONE DEL RISCHIO
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Materia di insegnamenio: INTERNAL AUDITING
Ore di docenza: 2

Numero anni accademici: 0
Note: CORSO PER NEO ASSUNTI IN AGENZIA DELLE ENTRATE

Esperienza iniziata il: 04/10/2006

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZA

Indirizzo: BOLOGNA

Titolo del Corso: L'INTERNAL AUDIT NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 4

Numero anni accademici: 0
Note: DOCENZA PER PERSONALE INPS SEDE DI BOLOGNA

Esperienza iniziata il: 13/12/2006

Esperienza terminata il: 13/12/2006

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE

indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: L'INTERNAL AUDIT NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 4

Numero anni accademici: 1

Note: formazione specialistica per il personale centrale dell'INPS

Esperienza iniziata ii: 29/02/2012

Esperienza terminata il: 29/11/2013

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: APPLICATIVI DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI AUDIT

Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 1

Note: 3 EDIZIONI DEL CORSO PER IL PERSONALE DEGLI UFFICI REGIONALI DI AUDIT

Esperienza iniziata il: 25/10/2012

Esperienza terminata il: 03/12/2014

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: IL CONTROLLO INTERNO E LA SICUREZZA AZIENDALE: LE BASI
NORMATIVE E LA PRASSI PREVALENTE NELLE ATTIVITA' DEL RESPONSABILI D'UFFICIO
Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 4

Numero anni accademici: 2
Note: 6 EDIZIONI DEL CORSO TENUTE IN VARI SEDI DEL TERRITORIO NAZIONALE

Esperienza iniziata il: 13/06/2013
Esperienza terminata il: 26/09/2013
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Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: CONTROLLO INTERNO E SICUREZZA AZIENDALE

Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 4

Numero anni accademici: 0

Note: 3 EDIZIONI DEL CORSO DESTINATO A FIGURE Di RESPUONSABILITA® DELLE
DIREZIONI PROVINCIALI

Esperienza iniziata il: 11/03/2014
Esperienza terminata il: 10/04/2014
Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

indirizzo: ROMA
Titolo del Corso: MODELLO DI AUDIT: RUOLO E RESPONSABILITA' DEL DIRETTORE
PROVINCIALE TERRITORIO

Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING
Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 0

Note: 5 EDIZIONi DEL CORSO PER INTEGRAZION

Esperienza iniziata il: 14/04/2014

Esperienza terminata il: 14/04/2014

Ente Organizzatore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI ROMA TRE
Indirizzo ROMA

Materia di lnsegnamento. STRUMENTI DEFLATTIVI DEL CONTENZIOSO

Ore di docenza: 2
Numero anni accademici: 1

Esperienza iniziata il: 28/10/2014

Esperienza terminata ii: 31/10/2014

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: ATTIVITA' DI AUDIT NELL'AGENZIA DELLE ENTRATE
Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 7

Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata il: 08/05/2017
Esperienza terminata il: 11/05/2017
Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA
Titolo del Corso: FUNZIONE DI AUDIT: METODOLOGIE E STRUMENTI

Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING
Ore di docenza: 14
Numero anni accademici: 0

Esperienza iniziata il: 06/02/2018
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Esperienza terminata ii: 21/11/2018

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: VIA GIORGIONE 106

Titolo del Corso: STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL RISCHIO

Materia di insegnamento: INTERNAL AUDITING

Ore di docenza: 11

Numero anni accademici: i

Note: 12 EDIZIONI DI UN CORSO DI 2 GIORNI INDIRIZZATO Al REFERENTI AUDIT DELLE
DIREZIONI PROVINCIALI DI TUTTE LE REGIONI

CORSI CONVEGNI CONGRESSI

Esperienza iniziata il: 07/02/2006

Esperienza terminata ii: 08/02/2006

Ente Organizzatore: ASSOCIAZIONE ITALIANA INTERNAL AUDITOR

Indirizzo: MILANO

Titolo del Corso: INTERNAL AUDIT PER SENIOR AUDITOR

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 14

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 10/03/2009

Esperienza terminata il: 22/05/2009

Ente Organizzatore: SCUOLA SUPERIORE ECONOMIA E FINANZE

indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: L'ETICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E CONTRASTO ALLA
CORRUZIONE

Tipologia: Corso di alta formazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 95

Esame finaie: NO

Esperienza iniziata il: 10/10/2011

Esperienza terminata il: 14/10/2011

Ente Organizzatore: AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA AUSTRIACA
Indirizzo: BREGENZ - INNSBRUCK

Titoio dei Corso: WORKING ViSiT - TAX AUDIT

Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo
Ruolo: Relatore

Durata in ore: 40

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 26/05/2016
Esperienza terminata il: 26/05/2016
Ente Organizzatore: COOPERAZIONE INTERNAZIONALE TRA NORVEGIA E ROMANIA

Indirizzo: OSLO
Titolo del Corso: LA CORRUZIONE: ANALISI DEL FENOMENO E NORMATIVA DI

CONTRASTO
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Tipoiogia: Congressoiconvegno di aggiornamento attinente ai profiio
Ruolo: Relatore

Durata in ore: 4

Esame finale: NO

Note: PRESENTAZIONE DEL MODELLO DI AUDIT DELL'AGENZIA IN LINGUA INGLESE

Esperienza terminata il: 09/12/2016

Ente Organizzatore: AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA NORVEGESE
Indirizzo: BUCAREST

Titolo del Corso: CONFERENCE ON FIGHTING CORRUPTION
Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo
Ruoio: Reiatore

Durata in ore: 2

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 15/03/2017

Esperienza terminata il: 16/03/2017

Ente Organizzatore: AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA NORVEGESE
Indirizzo: TIMISOARA

Titolo del Corso;: WORKSHOP ON FIGHTING CORRUPTION

Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo
Ruolo: Relatore

Durata in ore: 14

Esame finaie: NO

Esperienza iniziata il: 13/06/2017

Esperienza terminata il: 14/06/2017

Ente Organizzatore: ASSOCIAZIONE ITALIANA INTERNAL AUDITORS

Indirizzo: MILANO

Titoio dei Corso: TECNICHE Di GESTIONE E CONDUZIONE DELLIEz INTERVISTE
NELL'INTERNAL AUDIT

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 14

Esame finale: NO

Esperienza iniziata ii: 29/01/2018

Esperienza terminata il: 31/01/2018

Ente Organizzatore: OECD - FORUM ON TAX AMMINISTRATION

Indirizzo: PARIGI

Titolo del Corso: WORKSHOP ON “GLOBAL APPROACHES TO IDENTIFYING AND
MANAGING TOP RISKS TO TAX ADMINISTRATION”

Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo

Ruolo: Relatore

Durata in ore: 16

Esame finale: NO
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Esperienza iniziata ii: 28/03/2019

Esperienza terminata il: 27/06/2019

Ente Organizzatore: SCUOLA NAZIONALE DELL'AMMINISTRAZIONE
Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: SOFT SKILL: FORMAZIONE AVANZATA LINGUA INGLESE
Tipologia: Corso di lingua straniera con attestato di partecipazione

Ruoio: Partecipante

Durata in ore: 300

Esame finale: Sl
Note: L'obiettivo del corso & quello di aumentare sensibilmente il livello di competenza

linguistica dei partecipanti, mettendoli in grado di operare in modo adeguato all’interno di
contesti nazionali e internazionali nell'ambito dei quali & necessario relazion

Esperienza iniziata ii: 20/01/2020

Esperienza terminata il: 31/08/2020

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE DI LIVELLO BASE
Tipologia: Corso di formazione obbligatoria

Ruoio: Partecipante

Durata in ore: 0

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 05/03/2020

Esperienza terminata il: 10/04/2020

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: ETICA E ANTICORRUZIONE

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento senza attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 12

Esame finaie: NO

Esperienza iniziata il: 22/05/2020

Esperienza terminata il: 22/05/2020

Ente Organizzatore: ASSOCIAZIONE ITALIANA INTERNAL AUDITORS

Indirizzo: MILANO

Titoio dei Corso: MAPPARE i PROCESSI E INTERVENIRE SULLA LORO ORGANIZZAZIONE
Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 7

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 01/01/2021
Esperienza terminata il: 31/01/2021

Ente Organizzatore: UNITELMA SAPIENZA
Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: CORSI D.LGS. 231/2001
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Tipoiogia: Corso di formazionejaggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 10

Esame finale: SI

Esperienza iniziata il: 05/02/2021
Esperienza terminata ii: 14/05/2021
Ente Organizzatore: SCUOLA NAZIONALE DELL'AMMINISTRAZIONE

Indirizzo: ROMA
Titolo del Corso: IL PROCESSO DI INTEGRAZIONE TRA CICLO DELLA PERFORMANCE E

ANTICORRUZIONE: IL RUOLO DEGLI OIV E DELLE STRUTTURE DI CONTROLLO INTERNO
Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruoio: Partecipante

Durata in ore: 10

Esame finale: Sl

Crediti: 0.0

Esperienza iniziata il: 17/05/2021

Esperienza terminata ii: 27/06/2021

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: NORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI - IL GDPR
Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento senza attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 10

Esame finale: Sl

Esperienza iniziata il: 05/07/2021

Esperienza terminata il: 06/07/2021

Ente Organizzatore: SCUOLA NAZIONALE DELL'AMMINISTRAZIONE

indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: SISTEMI E STRUMENTI DI RISK MANAGEMENT PER IL SETTORE
PUBBLICO

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 6

Esame finaie: Si

Esperienza iniziata il: 27/07/2021

Esperienza terminata il: 05/08/2021

Ente Organizzatore: AGENZIA DELLE ENTRATE

Indirizzo: ROMA

Titolo del Corso: L'EVOLUZIONE IN OTTICA AGILE DEI PROCESSI CORE E NO-CORE:
FOCUS GROUP

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento senza attestato di partecipazione
Ruolo: Relatore

Durata in ore: 4

Esame finale: NO
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Esperienza iniziata il: 01/01/2009
Esperienza terminata il: 31/12/2018
Descrizione: AGGIORNAMENTO GUIDA PRATICA AGLI STUDI DI SETTORE. BANCA DATI

ON LINE IPSOA

BILANCIU COMPEITENZE
Competenze extracurriculari: Apertura al cambiamento, Consapevolezza organizzativa e del
proprio ruolo, Approccio strategico e pensiero prospettico
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