CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI
Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza
Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(I dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato

Denominazione dell'incarico

Ruolo ricoperto

Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione EQ

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo
Denominazione incarico

Denominazione EQ

10/03/2025

REGIONE
TOSCANA

ANDREINI LAURA

25/03/1966

laura.andreini@regione.toscana.it

20245

9 (2016)

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO
SETTORE LAVORO

TEMPO INDETERMINATO

CATEGORIAD

9 (2016)

RESPONSABILE POSIZIONE ELEVATA QUALIFICAZIONE

GESTIONE TIROCINI E ATTIVITA' FORMATIVA RICONOSCIUTA PER SIENA -
SEDE DI SIENA

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
POSIZIONE DI E.Q. DI DIREZIONE DI U.O. DI PARTICOLARE COMPLESSITA
(3° LIVELLO)

Presidio e gestione delle attivita formative riconosciute di competenza del Settore.
Gestione e monitoraggio tirocini. Presidio dell’iter per la composizione delle
commissioni di esame del Settore. Supporto per la gestione organizzativa della
sede di Siena.

03/2025

Settore Lavoro
Funzionario Amministrativo
Responsabile posizione Elevata Qualificazione

Gestione tirocini e attivita formativa riconosciuta per Siena - sede di Siena

09/2024 - 02/2025

Referente funzione Programmazione per ['Attivita Formativa Riconosciuta -
Gestione attivita formativa riconosciuta - Referente per la validazione delle chek list
della funzione gestione per i tirocini FSE-POC

Settore Lavoro

Funzionario Amministrativo




Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo
Denominazione incarico

Denominazione EQ

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo
Denominazione incarico

Denominazione EQ

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento

Ruolo
Denominazione incarico

Denominazione EQ

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita

Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo
Denominazione incarico

Denominazione EQ

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni

05/2024 - 08/2024

Referente funzione Programmazione per ['Attivita Formativa Riconosciuta —
Gestione attivita formativa riconosciuta - Referente per la validazione delle chek list
della funzione gestione per i tirocini FSE-POC

Settore Tirocini e Orientamento

Funzionario Amministrativo

05/2021 - 05/2024

Attivita di monitoraggio dati e monitoraggio finanziario del Catalogo Apprendistato
professionalizzante per tutto il territorio regionale - Gestione attivita apprendistato
professionalizzante - Istruttorie e risposte a quesiti di natura tecnico-gestionale in
materia di apprendistato professionalizzante - Tirocini Garanzia Giovani: funzione
rendicontazione con compiti di verifica delle richieste di rimborso e dei giustificativi
collegati

Settore Apprendistato e Tirocini

Funzionario Amministrativo

11/2020 - 05/2021

Gestione procedure formazione obbligatoria apprendistato professionalizzante
ambito territoriale Siena - Verifica requisiti ammissibilita Tirocini Formativi non
curriculari Programma Garanzia Giovani e Giovanisi - Gestione interventi individuali
(voucher) - Gestione attivita formativa riconosciuta

Settore gestione, rendicontazione e controlli per gli ambiti territoriali di Grosseto,
Livorno, Pisa e Siena

Funzionario Amministrativo

01/2016 - 10/2020

Gestione procedure formazione obbligatoria apprendistato professionalizzante
ambito territoriale Siena - Verifica requisiti ammissibilita Tirocini Formativi non
curriculari Programma Giovanisi

Settore gestione, rendicontazione e controlli per gli ambiti territoriali di Pisa e Siena

Funzionario Amministrativo

03/2004 - 12/2015

Provincia di Siena

pubblico

Esperto Amministrativo Contabile

Referente Settore Formazione-Lavoro per la formazione obbligatoria in
apprendistato per I'ambito territoriale di Siena




e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)

Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Ruolo

Principali mansioni
e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Frequenza di utilizzo

ALTRE LINGUE

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

05/1996 - 02/2004
Provincia di Siena
pubblico

Istruttore Amministrativo

Settore Formazione: Gestione didattico-amministrativa dei corsi in attivita diretta -
formazione obbligatoria in apprendistato (legge 196/97) e obbligo formativo (legge
144/99)

01/1994 - 04/1996
Provincia di Siena
pubblico

Istruttore Amministrativo

Servizio Istruzione e cultura: Applicazione Progetti integrati di area (P.I.A.) per il
Diritto allo studio nel territorio provinciale

06/1991
Universita degli Studi di Firenze
Laurea magistrale

Laurea in Scienze Politiche - Indirizzo internazionale

Inglese
buono
buono
discreto
buono

bassa

francese
discreto
discreto
discreto
discreto

bassa

Pacchetto Office

buono



Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

PUBBLICAZIONI

Titolo pubblicazione
Data

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(con riferimento agli ultimi cinque
anni)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)

Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Accesso banche dati

buono

Applicativi gestionali

alto

13/12/2024 - 20/12/2024
GESTIONE E RENDICONTAZIONE FSE + 2021 - 27

14/06/2024 - 03/07/2024
PERCORSO FORMATIVO MENTORI

11

22/04/2024 - 06/05/2024

ADEMPIMENT! IN MATERIA DI AIUTI
FORMATIVI E PER L'OCCUPAZIONE

DI STATO PER GLI INTERVENTI

10/02/2023 - 17/02/2023 |
NORMATIVA E PROGRAMMAZIONE FESR E FSE 2021- 2027 (CORSO BASE)

febbraio 2022 — gennaio 2023

INTERVENTI DI FORMAZIONE RIVOLTI A PERSONALE DEI
REGIONALI/ARTI COINVOLTI NEI SERVIZI IVC IN REGIONE TOSCANA

SETTORI

25



Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica
Durata corso (ore)
Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico
Descrizione incarico

Data inizio

Data fine

Note

ALBI PROFESSIONALI
Albo professionale
Provincia iscrizione

Data inizio iscrizione
Data fine iscrizione

Numero iscrizione

30/09/2021 - 13/10/2021

8
21/10/2021 - 22/10/2021

[*g)

11/03/21
DGR 988/19 E S.M.L

GDPR - GIURIDICO GENERALE

NEGOZIAZIONE E GESTIONE DEI CONFLITTI

IN ATTUAZIONE DEL D.LGS.

VALIDAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE.
NAZIONALE DELLE QUALIFICAZIONI

13/13 IN TEMA DI
IL REPERTORIO



