Mod_33_ente_privatc_annuale

Alla Regione Toscana
Direzione generale della Giunta
regionale

regionetoscana@postiacert.toscana.it.

Oggetto: Dichiarazione annuale sulla Insussistenza di cause di Inconferibilitd efo di cause di

incompatibiiita sopravvenute, ai sensi degli articoli 3 e 20, del Decrato legisiativo 8 aprile 204 3,

n. 39 (Disposizioni in materia di Inconferibififd e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amminisirazioni e presso gl enti privatf In conirollo pubblico, a norma dell’articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190)

lWLa sottoscritela___P & L0 Si f) ACE 85 2 IUDRAD
nalo/a a FREAPE 492 o35 1956

in relazione all'incarico di amministratore/direttore/presidente deil’ente di diritto privato:

ACELUSD REE oM ME Re enfERe R SorRs¢

e presa visione del D, Lgs. 39/2013,

DICHIARA

- ai sensi degll arficoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa),

- consapevole dei controlli aulla veridicita delle dichiarazioni che ['amministrazione procedente € tenuta ad
effettuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste daghi artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000;

- consapsavole che, ai sensi dell'articole 20, comma §, del D, Lgs. 36/2013 la dichiarazione mendace comporta
la inconferibilita df qualsivoglta Incarico di cui allo stesse decrsio legislativo per un periodo di § anni;
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA' sopravvenute

i, X Di non incorrara in alcuna delle cause di inconferibilitd previste dall'art. 3 del D. Lgs. 38/2013.

ovvare

O di incorrers nella seguenta causa di inconferibilita prevista dail'art. 3 del D. Lgs. 39/2013

Con riferimanto alle cause di INCOMPATIBILITA'

2. Di non trovarsgi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art. 8
- de! D. Lgs. 39/2013

Qvvero

[l ditrovarsl nella seguente situazione di incompatibilita di cui all'art. 9 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui s é verificata fa situazione)

3. Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd di incarichi di cui aill'art. 11
del D. Lygs. 39/2013

avvere

[ ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui ail'art. 11 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si  verificata la siluazione)

4, % Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di Incarichi di cui ail'art. 12
dei D. Lgs. 39/2013

owwero

00 ditrovarsi nelia seguente situazione di incompatibilita di cui all'art. 12 del D. Lgs. 39/2013
(indicare /a data da cui si é verificata la siluazione)
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5. X Di non trovarsi in alcuna delle sltuazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art. 13 del D.
‘ Lgs. 39/2013.

ovvero

O ditrovarsi neila seguenta situazione di incompatibilita di cui alfart. 13 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

6. /E(DE non frovarsi in alcuna delle sltuazioni di incompatibilitd di incarichi di cul all'art. 14
dai D. Lgs. 39/2013

ovvero

O ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui all'art. 14 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si ¢ verificata la situazione)

7.% Di non travarsl in alcuna aitra situazione di incompatibilita di cui al D.Lgs. 38/2013
owvere

[0 di trovarsi nella segusnts situazione di incompatibilita di cui at D. Lgs. 39/2013
{indicare la data da cui si & verificata la situazione)

Data A2. 05-202%
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FELoSIu ALE ss0,00R0

li/La scttoscritto/a

DICHIARA INOLTRE

j. di essers a conoscenza del fatto che, ai sensi dell'articolo 19 del D.lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dalla nomina, ad il contratto di Javoro eventualmente sottoscritto sara risolto,
qualora non operi, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione. la_scelta tra la
permanenza nallincarico In_corso e lo svolaimento dedli incarichi_efo cariche risultali con esso

di impegnarsi a_ comunicare te i sopravvenire di_cause di inconferibilitd efo

incompatibilita di cui ai punti da 1 a 7 della pracedente dichiarazione, dandone immediato avviso alla

Reoione Tosgana,  Direzione agenerale della  Giunta regionale, alls  casella PEC
reqionetoscana@postacert.toscana it

3. di essere 3 conoscenza del fatto che, ai sensi dell'articolo 3, comma &, del D lgs, 39/2013, nel caso di
condanna, anche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 dello stesso art. 3, sono sospesi
lincarico e Fefficacia del contratto di lavoro eventuaimente stipuiato, con le conseguenze previste dal

pata A2-05.% D Firma
Allegati:

~  copia non autenticata di un decumento di identita in corso di validita

Infarmativa agli Interessati ex art. 13 Regolamento UE n. 679/2016 "Regofamento Generale sulla protezione dei
dati”

A sensi delfaricoio 13 del Reg. UE/B79/2018 la informiamo che | suoi dali personali, che raccogliamo ai fini del
procedimento df nomina ai sensi def D.Lgs, 39/2013, saranno trattati in modo lacito, corretto e rasparents.

A tal fine le facciamo presanta che:

1. La Regions Toscana ~ Giunta regionaie é i titolare del trattamento (datf di contatto: Piazza Duomo 10— 50122 Firenze;
regionetoscana@postacert foscana. it
2. If conferimento dei suoi dati, che saranno trattali dal personale autorizzato con modalila manuaie 8/c informatizzata, é
obbligatoric & if loro imancato conferimento praciude la conclusione del procedimento di nomina/designazions. | datl raccolll
non saranno oggelto di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge, & saranno diffusi maedianie pubblicazione sul
sito web delfa Giunia regionale secondo la norraliva stalale di dferimento {0.Lgs. 39/2013)

3. | suoi dall saranno conservali presso gl uffici del Responssbile del procedimento (Direzione generale della Giunta
regionala) per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesse, saranno pof conservati in conformita alle
norme sufla conservazione della dosumentazione amminisifativa

4. Lei ha il-diritto-df accedére aidati personall che la riguardano, di chiedeine ia reliifica, Ia limitazione o fa cancellazione se
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché df opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le
richiesto al Responsabile della protazions dei dali (um_dpo@regione foscana.it)

5. Pud inoltre proporre reclamo al Garante par la protezione dei dali personali, Seguendo fa. indicazioni riportate sul sito
dell’Autorita di contrello (hito:fwww.garanleprivacy. iMwebiguest/home/docweb/-/docweb-display/docwel/4535524)
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