Meod_39_ente_privato_annuale

Alla Regione Toscana

Direzione generale della Giunta
regionale
regionetoscana@postacert.toscana.it.

Oggetto: Dichiarazione annuale sulla insussistenza di cause di inconferibiliti efo di cause di
incompatibilita sopravvenute, ai sensi degli articoli 3 e 20, del Decreto legislativo 8 aprile 2013,
n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibiliti e Incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gii enti privati in controlio pubbiico, a norma deilParticolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190)

iI/La sottoscritto/a H %0 HEACCH
nato/a a PALAZZOLO soulitelilo (Rg) i Jo /02 7’["01 (3/12

in relazione allincarico di amministratore/direttore/presidente delPente di diritto privato:

PpedidentE di ARR.R. Sp A

e presa visione del D. Lgs. 39/2013,

DICHIARA

- a sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legisiative e
regalamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulta veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione procedente & tenuta ad
effettuare, ai sensi dell'art. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DFR 445/2000;

- consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 |a dichiarazione mendace comporta
la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo di 5 anni;
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Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA' sopravvenute

1. /B/ Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilit previste dalf'art. 3 del D. Lgs. 39/2013.

OVVEero

O diincorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dall'art. 3 del D. Lgs. 3%/2013

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA

2, :E)\/Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi ¢i cut all'art, @
del D. Lgs. 39/2013

ovvero

O di trovarsi nela seguente situazione di incompatibilita di cui alfart. 9 del D. Lgs. 38/2013
(indicare la data da cul si é verificata la situazione)

3. l)SJ/ Di non trovarsi in alcuna deile situazioni di incompatibilitd di incarichi di cui all'art. 11
del D. Lgs. 39/2013

ocvvero

O ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui all'art. 11 del D. Lgs. 39/2013
(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

4, j@/Di. non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art. 12
del D. Lgs. 39/2013

ovvero

O ditrovarsi nefla seguente situazione di incompatibilita di cui alt'art. 12 del D. Lgs. 38/2013
(indicare la data da cui si & verificata la situazione)
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5. h/ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all*art. 13 del D.

Lgs. 39/2013.
ovvero

O ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui alfart. 13 del D. Lgs. 38/2013
(indicare la data da cui si ¢ verificata la situazione)

6, E/ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art. 14
del D. Lgs. 39/2013

ovvero

O ditrovarsi nella § IR tiviiita di cui alf'art. 14 del D. Lgs. 39/2013

7. h/Di non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibilita di cui al D.Lgs, 39/2013
ovvero

£1 ditrovarsi nella seguente situazione di incompatibilita dl cui al D. Lgs. 39/2013
(indicare fa data da cui si & verificata fa situazione)

oua S 012024
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l/La scttoscritio/a MA'Q\ Q/O Hg ,lf @Q \

DICHIARA INOLTRE

1. di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dellarticolo 19 del D.gs. 39/2013, in seguito alla
contestazlone di una everduale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dalla nomina, ed il contratio di lavoro eventualmente sottoscritto sara risolto,
qualora non operi, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione, la_scelta tra a
permanenza nellincarice_in_corso_e lo svolgimento degli incarichi e/o cariche risultati con esso
incompatibili:

2 di impeanarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di inconferibilith efo
incompatibilita di cul ai punti da 1 a 7 della_precedente dichiarazione, dandene immediato avviso alla
Regione Toscana, Direzione _generale della  Giunta _redionale, alla cagella  PEC

regionetoscana@postacert.toscana.it,

3. di essere a conoséenza del fatto che al sensi dell'articolo 3. comma 6. del D.lgs, 39/2013, nel caso d
condanna. anche non defifitiva, per uno_dei reati di cui ai commi 2 e 3 dello stesso art. 3, sono sospesi

Mncarico e lefficacia del contratte di lavero eventualmente stipulato, con le consequenze previste dal
medesimo articolo.

o 44021 2024

Allegati:
- copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita

Informativa agli interessati ex arf. 13 Regolamento UE n. 679/2016 “Regofamento Generale sulla protezione def
dati”

Al sensi dell'articalo 13 del Reg. UE/G7%/2016 la Informiamo che i suoi datf personali, che raccogliamo ai fini def

procedimento.di nomina ai sensi del D.Lgs. 39/2013, saranno trattati in modo lecito, correfio e trasparente.

A tal fine le facciamo presente che:

1. La Regione Toscana — Giunta regionale e il titolare del trattamento {dati df contatto: Plazza Duomo 10 — 50122 Firenze,

regionetoscana@postacert.foscana. Jt

2. It confefimento dei suol dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalita manuale e/o informatizzata, é

obbligatorio e il loro manceto conferimenta preclude Ja conclusione del procedimento di nominafdesignazions, | dali raccolti

non saranino oggetto di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge, e saranno diffusi mediante pubblicazione suf

sita web delfla Glunta regionale secendo fa normativa statale di riferimanto (D.Lgs. 39/2013) )

3. | suoi dati saranno conservati presso gil uffici del Responsabile del procedimento (Direzione generale defla Giunta

regionale) per il tempo necessario alla conclusione def procedimento stesso, sarafino poi conservati in conformita alle

norme sulla conservazione defla documentazione amministrativa

4. Lei ha il diriggedlagest [doii poiconalame I riquardano, df chiederne Ja reftifica, la limitazione o la cancellazione se
de, nonché di voporsi al fore trattamento per motivi legittimi rivolgendo le

dj f i

. M . 4 f N
= PIRINTS DIOpOITe feciama sl Garante perl protezione del datf personali, seguendo le indicazioni riportate suf sito
deli'Autorita of controllo (htto /iwww qaranteprivacy Yweb/ouest/home/docweb/-/docweh-displav/docweh/4535524)
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