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IL DIRIGENTE 

Visto  il  Regolamento  (UE,  Euratom)  n.  2093/2020  del  Consiglio  del  17  dicembre  2020  che
stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo,  migrazione  e  integrazione,  al  Fondo  Sicurezza  interna  e  allo  Strumento  di  sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

Vista la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022 che
approva l'Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana CCI 2021IT16FFPA001, relativo al
ciclo di programmazione 2021-2027;

Vista la Decisione della Commissione C(2022) n. 6089 del 19/08/2022 che approva il programma
regionale "PR Toscana FSE+ 2021-2027", per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione
Toscana in Italia;

Visto il D.P.R. n. 22 del 5 febbraio 2018 recante il Regolamento sui criteri sull'ammissibilità delle
spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo
di programmazione 2014/2020 e s.m.i., a cui si fa riferimento nelle more dell’adozione della nuova
norma nazionale in materia di ammissibilità delle spese per il periodo 2021-2027; 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di esercizio e nell'eventuale consolidato; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n.1016 del 12 settembre 2022 avente ad oggetto la presa
d'atto della Decisione della Commissione C(2022) n.6089 del 19 agosto 2022 con la quale è stato
preso  atto  del  testo  del  Programma  Regionale  FSE+  2021-2027  così  come  approvato  dalla
Commissione Europea con la sopra citata Decisione;

Richiamata la D.G.R. n. 122/2023 con la quale è stato approvato il Provvedimento Attuativo di
Dettaglio del PR FSE+ 2021-2027;

Vista la Decisione di Giunta Regionale n.4 del 07 aprile 2014 con la quale sono state approvate le
“Direttive  per  la  definizione  della  procedura  di approvazione  dei bandi per  l’erogazione  di
finanziamenti”;

Vista  la  Decisione  di  Giunta  Regionale  n.4  del  19  dicembre  2016,  da  ultimo modificata  dalla
Decisione di Giunta n. 4 del 29 novembre 2021 che approva il Sistema di Gestione e Controllo del



POR FSE 2014-2020, a cui si fa riferimento nelle more della definizione del nuovo sistema di
gestione e controllo per il PR FSE+2021-2027;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 610 del 05 giugno 2023 che approva il Manuale
per i beneficiari - Disposizioni per la gestione degli interventi oggetto di sovvenzioni a valere sul
PR FSE+ 2021-2027;

Visti i Criteri di Selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale
Europeo nella programmazione 2021-2027 approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del
18 novembre 2022;

Vista  la  Risoluzione  del  Parlamento  Europeo  “Creazione  di  condizioni  del  mercato  del  lavoro
favorevoli all'equilibrio tra vita privata e vita professionale” del 13 settembre 2016; 

Vista  la  Direttiva  2019/1158  del  Parlamento  e  del  Consiglio  del  20  giugno  2019  relativa
all'equilibrio tra attività professionale e vita familiare per i genitori e i prestatori di assistenza e che
abroga la direttiva 2010/18/UE del Consiglio; 

Richiamati  i  principi  orizzontali  individuati  all’art.9  del  Reg.  (UE)  2021/1060  con  particolare
riferimento al rispetto dei diritti fondamentali e alla conformità alla Carta dei diritti fondamentali
dell’Unione europea, la parità tra uomini e donne, l’integrazione di genere e la integrazione della
prospettiva di genere, dell’accessibilità per le persone con disabilità; 

Visto il Decreto legislativo 15 giugno 2015, n.80 “Misure per la conciliazione delle esigenze di
cura, di vita e di lavoro, in attuazione dell'articolo 1, commi 8 e 9, della legge 10 dicembre 2014, n.
183”;

Vista la Legge n.234/2021, al cui art.1 co. 139-147 che prevede l'adozione di un Piano strategico
nazionale per la parità di genere, con l'obiettivo, tra gli altri, di realizzare un sistema nazionale di
certificazione della parità di genere;

Visto il Decreto Interministeriale n.402 del 17 dicembre 2021 che individua per il 2022 i settori e
professioni caratterizzati da un tasso di disparità uomo-donna che supera di almeno il 25 per cento
la disparità media uomo-donna;

Vista  la  Legge  Regionale  n.  32/2002  “Testo  unico  in  materia  di  educazione,  istruzione,
orientamento, formazione professionale e lavoro” e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Regolamento di esecuzione della L.R. n. 32/2002 emanato con decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 47/R dell’8 agosto 2003, e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025 adottato con Delibera di Giunta Regionale n.
1392 del 7 dicembre 2022;

Visti il Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR) 2023 approvato con Deliberazione
del Consiglio Regionale 08 settembre 2022, n. 75 e la relativa  la Nota di aggiornamento al DEFR
2023, approvata con delibera del Consiglio regionale n.  110 del 22 dicembre 2022,  che prevede il
Progetto 21 Ati il progetto per le donne in Toscana avente, tra gli altri, l’obiettivo di “Promuovere
la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa”;

Vista la Legge Regionale 2 aprile 2009, n. 16 “Cittadinanza di genere”;



Vista  la  Decisione di Giunta Regionale n.3 del 22  maggio 2023 con la quale è approvato il
Cronoprogramma dei bandi e delle procedure di evidenza pubblica con proiezione triennale, che
prevede  tra  gli  altri  l’Avviso  per  il  finanziamento  di  attività  di  animazione  territoriale  per  la
promozione di welfare di conciliazione vita-lavoro da finanziarsi con risorse FSE+ 2021-2027;

Richiamata  la  D.G.R.  n.  663  del  12/06/2023  avente  ad  oggetto  l’approvazione  degli  elementi
essenziali  dell’Avviso pubblico per il  finanziamento di  attività  di  animazione territoriale  per  la
promozione di misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro, finanziato nell’ambito
del PR FSE+ 2021-2027;

Dato atto che con la sopracitata Delibera sono state destinate risorse PR FSE+ 2021-2027, Priorità 1
Occupazione - Attività di PAD 1.a.12, per un importo complessivo pari a euro 210.000,00 a valere
sul Bilancio gestionale 2023-2025 tramite opportune prenotazioni d’impegno;

Ritenuto  necessario approvare  l’Avviso  pubblico  per  il  finanziamento di  attività  di  animazione
territoriale per la promozione di misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro di cui
all'Allegato  A)  ed  i  suoi  allegati  –  Domanda  di  finanziamento  in  caso  di  costituita  ATI/ATS,
Domanda di finanziamento in caso di costituenda ATI/ATS, Dichiarazione di intenti, Dichiarazione
di affidabilità giuridico-economico-finanziaria e di rispetto L.68/99 e s.m.i, Formulario descrittivo,
e Schema di convenzione, di cui agli Allegati 1.a), 1.b), 2), 3), 4) e 5), parti integranti e sostanziali
del presente provvedimento;

Ritenuto, inoltre, necessario procedere alle prenotazioni specifiche d'impegno per un importo totale
di euro 210.000,00, destinando risorse del PR FSE+ 2021-2027 Priorità 1 Occupazione - Attività di
PAD  1.a.12,  a  valere  sul  Bilancio  gestionale  2023-2025,  riducendo  contemporaneamente  le
prenotazioni generiche di impegno assunte con la sopracitata D.G.R. n. 663 del 12 giugno 2023,
secondo lo schema di seguito indicato:

• euro 32.270,74 sul cap. 64295 (UE – comp. pura) annualità 2023 a valere sulla prenotazione
di impegno n. 2023953

• euro  33.884,27  sul  cap.  64294  (Stato  –  comp.  pura)  annualità  2023  a  valere  sulla
prenotazione di impegno n. 2023954

• euro 14.521,83 sul cap. 64296 (RT – comp. pura) annualità 2023 a valere sulla prenotazione
di impegno n. 2023955

• euro 51.729,26 sul cap. 64295 (UE – comp. pura) annualità 2024 a valere sulla prenotazione
di impegno n. 2023953

• euro  54.315,73  sul  cap.  64294  (Stato  –  comp.  pura)  annualità  2024  a  valere  sulla
prenotazione di impegno n. 2023954

• euro 23.278,17 sul cap. 64296 (RT – comp. pura) annualità 2024 a valere sulla prenotazione
di impegno n. 2023955

Dato atto che l’impegno delle risorse finanziarie coinvolte è comunque subordinato al rispetto dei
vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché delle disposizioni operative
stabilite dalla Giunta regionale in materia;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili;



Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile  con il  D.lgs n.  118/2011;Vista  la  Legge regionale  n.46 del  22 dicembre  2022 che
approva il bilancio di previsione finanziario 2023-25 della Regione Toscana;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  09  gennaio  2023  “Approvazione  del
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  bilancio  di  previsione  2023-2025  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023-2025”;

DECRETA

1. di approvare, in attuazione di quanto disposto con DGR n. 663 del 12 giugno 2023, l’Avviso
pubblico per  il  finanziamento di attività di animazione territoriale per la promozione di
misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro di cui all'Allegato A) ed i suoi
allegati  –  Domanda  di  finanziamento  in  caso  di  costituita  ATI/ATS  e  Domanda  di
finanziamento  in caso di costituenda ATI/ATS, Dichiarazione di intenti, Dichiarazione di
affidabilità  giuridico-economico-finanziaria  e  di  rispetto  L.68/99  e  s.m.i,  Formulario
descrittivo e Schema di convenzione,  di  cui agli Allegati  1.a), 1.b), 2), 3), 4) e 5) parti
integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2. di procedere all’assunzione delle prenotazioni specifiche d'impegno per un importo totale di
euro  210.000,00,  destinando  risorse  del  PR  FSE+  2021-2027  Priorità  1  Occupazione  -
Attività 1.a.12, a valere sul Bilancio gestionale 2023-2025, riducendo contemporaneamente
le prenotazioni generiche di impegno assunte con la sopracitata D.G.R. n. 663 del 12 giugno
2023, secondo lo schema di seguito indicato:

    •  euro 32.270,74 sul  cap.  64295 (UE – comp.  pura) annualità  2023 a valere sulla  
prenotazione di impegno n. 2023953

    • euro 33.884,27 sul cap. 64294 (Stato – comp. pura) annualità 2023 a valere sulla  
prenotazione di impegno n. 2023954

    •  euro 14.521,83 sul  cap.  64296 (RT – comp.  pura)  annualità  2023 a valere sulla  
prenotazione di impegno n. 2023955

    •  euro 51.729,26 sul  cap.  64295 (UE – comp.  pura) annualità  2024 a valere sulla  
prenotazione di impegno n. 2023953

    • euro 54.315,73 sul cap. 64294 (Stato – comp. pura) annualità 2024 a valere sulla  
prenotazione di impegno n. 2023954

    •  euro 23.278,17 sul  cap.  64296 (RT – comp.  pura)  annualità  2024 a valere sulla  
prenotazione di impegno n. 2023955

3. di  demandare  ad  atti  successivi  l'approvazione  dell’elenco  dei  progetti  finanziabili  ed  i
conseguenti atti gestionali di impegno e liquidazione delle risorse in base a quanto stabilito
nell'Avviso pubblico, Allegato A) al presente atto;

4. di dare atto che l'impegno e l’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte è comunque
subordinata al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio,
nonché delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta Regionale in materia.

IL DIRIGENTE 



n. 7Allegati

1
a530595f7b3a48757050031ef64ed334b8ea3f19388490686561db3ed6d60c8d

Domanda di finanziamento

2
edc89a54fd22c600657ac3c152d90964b7bb409056939a6cfcfe38dd7fa4f150

Dichiarazione intenti per costituenda ATI/ATS

3
610a5e51356b4c11a47f5a2f0651eb55c9a285d4475e2cbbcbaee2ad30d5ead9

Dichiarazione affidabilità giuridico-economico-finanziaria

4
86478d8474baa9374845f5eb998ab082c9e94d3c83e0361ab16ac660c7d548ec

Formulario descrittivo di progetto

5
83b820599b627b683973d9436629987814498878d22e34c58dcef18cc17db429

Istruzioni per compilazione formulario on line

6
3c10cd619928555d6129507001b02e021757e69c698af30fb7d3e1e8a9070b98

Schema di convenzione

A
b5747bbfa0b4e6ecc7ea80ed78139e92eeeddc3f8d16740ae6cda583854e8fcd

Avviso animazione territoriale per welfare di conciliazione
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