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 L’Agenzia Formativa COPERNICO - SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA (n. cod.accr. OF0228) capofila di 

A.T.S con ACLI SERVICE PISA SRL (01526120504), AIM SRL (01542810500), ITINERA SERVIZI ALLE IMPRESE SRL 

(01596520039),ARNERA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (90055170501), ACLI PROVINCIALI PISA APS 

(80001440504), IM.O.FOR. TOSCANA SOCIETA' COOPERATIVA (01542470503), UNIONE VALDERA (01897660500), in 

attuazione dell’Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per progetti rivolti a 

persone giovani disoccupate e inattive – TALENTI IN AZIONE, approvato con D.D. 23703 del 30/10/2023 e ss.mm., a valere sul PR 

FSE+ Toscana 2021-2027, a seguito dell’ammissione a finanziamento, con D.D. n. 16394 del 16/07/2024 del progetto acronimo 

SP.RI.N.T. titolo SP.RI.N.T Sperimenta e Riscopri Nuovi Talenti (codice progetto 1660/2024) organizza percorsi formativi formali, 

percorsi formativi non formali e azioni di accompagnamento 
 

 SP.RI.N.T. – SP.RI.N.TSperimenta 
E Riscopri Nuovi Talenti codice 315994 

I corsi sono interamente gratuiti in quanto finanziati dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inseriti nell’ambito di 
Giovanisì (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani. 

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 

Il progetto è rivolto a persone giovani disoccupate o inattive per 
accrescere/adeguare le loro conoscenze e capacità, renderli maggiormente 
appetibili per il mercato del lavoro e in generale più capaci di individuare il loro 
percorso di sviluppo personale e professionale futuro. 
Per il raggiungimento di tale finalità sono previste specifiche azioni: 
- SVILUPPA I TUOI TALENTI: percorsi formativi formali della durata massima di 
100 ore finalizzati al rilascio di una dichiarazione degli apprendimenti 
- ESERCITA I TUOI TALENTI: percorsi formativi non formali realizzati con 
metodologie innovative quali laboratori teatrali, laboratori di feedback, 
barcamp, hackathon, impresa formativa simulata, elevator camp 
- ACCOMPAGNA I TUOI TALENTI: percorsi di accompagnamento e tutoraggio 

COMPETENZE PROFESSIONALI: 

I partecipanti saranno in grado di sviluppare conoscenze e capacità che 
permettano di facilitare il processo di scelta professionale e affrontare in modo 
proattivo i cambiamenti del mercato del lavoro. 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

Il nostro progetto oltre alle attività formative prevede un fase di 
accompagnamento che prevede la possibilità di avviare i partecipanti al lavoro nei 
settori di riferimento dei corsi previsti  

STRUTTURA DEL PERCORSO 
FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il progetto prevede n° 28 percorsi totali 
SVILUPPA I TUOI TALENTI: n. 6 corsi da 80 ore 
- digital marketing 
- tecniche di giardinaggio 
- gestione del magazzino 
- contabilità e amministrazione 
- maglieria 
- tecniche di sala bar 
ESERCITA I TUOI TALENTI: n. 12 corsi da 48 ore; n. 6 visite aziendali da 4 ore 
- conoscere il settore della ristorazione (impresa formativa simulata) 
- conoscere il settore dell’agribusiness (impresa formativa simulata) 
- conoscere il settore dei servizi (impresa formativa simulata) 
- conoscere il settore della logistica (impresa formativa simulata) 
- conoscere il settore del tessile (impresa formativa simulata) 
- conoscere il settore dell’ICT (impresa formativa simulata) 
- conciliazione: la sinergia vita-lavoro nella (ri)progettazione (laboratorio di 
feedback) 
- interazione emotiva e comunicazione efficace (laboratorio teatrale) 
- lingua italiana e vita quotidiana (laboratorio teatrale) 
- impronta ecologica e consumo consapevole (laboratorio di feedback) 
- comunicazione digitale consapevole:sfuggire alle trappole del web (laboratorio 
di feedback) 
- Ma tu ce l’hai un’idea? (laboratorio di start up) 
- Visite aziendali nei settori oggetto di formazione 

http://www.giovanisi.it/
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ACCOMPAGNA I TUOI TALENTI: n 4 percorsi individuali/individualizzabili da 30 
ore 
Job mentor per l'inserimento lavorativo 
Job mentor per la creazione di impresa 
Life coaching per l'inserimento lavorativo 
Life coaching per la creazione di impresa 
percentuale di frequenza obbligatoria è 70% per singola attività. 

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 

12 allievi per l’azione SVILUPPA I TUOI TALENTI 
12 allievi per l’azione ESERCITA I TUOI TALENTI 
n. di allievi compreso tra 1 e 3 per l’azione ACCOMPAGNA I TUOI TALENTI 
Uno stesso allievo può frequentare tutte e tre le tipologie di attività previste dal 
progetto: 
al massimo 2 percorsi dell’azione SVILUPPA I TUOI TALENTI e 
al massimo 2 percorsi dell’azione ESERCITA I TUOI TALENTI 
Solo gli allievi dei percorsi formativi formali e dei percorsi formativi non formali  
possono partecipare ai percorsi di accompagnamento e tutoraggio 

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI 
ALLIEVI: 

Giovani 18-34enni disoccupati/e, inattivi/e . Per gli stranieri è richiesto il livello 
A2 della lingua italiana 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Da Gennaio 2025 a dicembre 2025 

SEDI DI SVOLGIMENTO: 

Copernico - Via Brigate Partigiane 2, Pontedera, 56025  
Im.O.For- Largo Teresa Bandettini n. 4, 56017 San Giuliano Terme (PI)  
Itinera - VIA SCORNIGIANA 52/G PISA (OSPEDALETTO)  
Unione Valdera - Via Brigate Partigiane 4, Pontedera, 56025  

CERTIFICAZIONE FINALE: 
Dichiarazione degli apprendimenti  per percorsi azione SVILUPPA I TUOI TALENTI 
Attestato di frequenza per percorsi azione ESERCITA I TUOI TALENTI 

RICONOSCIMENTO CREDITI: Previsto riconoscimento crediti ai sensi della DGR 988/2019 e ss.mm.ii. 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE 

Iscrizione tramite compilazione della domanda su format regionale. Informazioni 
e iscrizioni presso: Copernico scarl Via Carducci 39, Loc. La Fontina, Ghezzano, 
San Giuliano Terme (PI) Tel. 050 876367  mail suraci@cnapisa.it; 
copernico@cnapisa.it; Orario 08-13 14 17 dal lunedì al venerdì 

Documenti da allegare alla domanda di 
iscrizione 

Domanda d'iscrizione su format regionale  
Curriculum vitae 
Autocertificazione/documentazione attestanti i requisiti 
Copia documento d’identità in corso di validità; 
Permesso di soggiorno e dichiarazione di valore/titolo di studio tradotto (per i 
cittadini non comunitari) 

Scadenza delle iscrizioni 
Ognuna delle singole attività sarà oggetto di apposita pubblicizzazione tramite 
predisposizione di bandi con relative scadenze di iscrizione indicate. 

Modalità di selezione degli iscritti 

La selezione utilizzerà le seguenti tipologie di prove: - Test scritto di cultura 
generale - Colloquio motivazionale 
Peso di ciascuna variabile:  
1. Test: peso 30/100  2. Prova orale: peso 70/100 

Informazioni: 

Copernico scarl Via Carducci 39, Loc. La Fontina, Ghezzano, San Giuliano Terme 
(PI) Tel. 050 876367  mail suraci@cnapisa.it; copernico@cnapisa.it; Orario 08-13 
14 17 dal lunedì al venerdì 

 
Indennità di frequenza 
 

€ 3,50 euro per ora di formazione per ciascun allievo (inclusa eventuale FAD 
sincrona, al netto delle ore di FAD asincrona e stage e per l'azione 2 al netto 
delle visite aziendali e dei seminari/workshop) a titolo di indennità di frequenza, 
fino a un massimo di € 250 euro per allievo purché l’allievo abbia frequentato 
almeno il 70% del percorso stesso. L’indennità di frequenza è erogata per il solo 
primo percorso frequentato nell’ambito dell’azione 1 “SVILUPPA I TUOI TALENTI” 
e per il solo primo percorso frequentato nell’ambito dell’azione 2 “ESERCITA I 
TUOI TALENTI”, anche nel caso in cui gli allievi risultino essere gli stessi 

Referente: Francesca Laura Suraci mail suraci@cnapisa.it telefono 050876367 050876556  
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