
Regione
Toscana Repubblica Italiana

BOLLETTINO UFFICIALE
della Regione Toscana

PARTE TERZA n. 22

mercoledì, 29 maggio 2024 Firenze

Bollettino Ufficiale: piazza dell’Unità Italiana, 1 - 50123 Firenze

E-mail: redazione@regione.toscana.it

Il Bollettino Ufficiale della Regione Toscana è pubblicato esclusivamente in forma digita-
le, la pubblicazione avviene di norma il mercoledì, o comunque ogni qualvolta se ne ravvisi
la necessità, ed è diviso in tre parti separate.

L’accesso alle edizioni del B.U.R.T., disponibili sul sito WEB della Regione
Toscana, è libero, gratuito e senza limiti di tempo.

Nella Parte Prima si pubblicano lo Statuto regionale, le leggi e i regolamenti della
Regione, nonché gli eventuali testi coordinati, il P.R.S. e gli atti di programmazione degli
Organi politici, atti degli Organi politici relativi all’interpretazione di norme giuridiche, atti
relativi ai referendum, nonché atti della Corte Costituzionale e degli Organi giurisdizionali
per gli atti normativi coinvolgenti la Regione Toscana, le ordinanze degli organi regionali.

Nella Parte Seconda si pubblicano gli atti della Regione, degli Enti Locali, di Enti
pubblici o di altri Enti ed Organi la cui pubblicazione sia prevista in leggi e regolamenti
dello Stato o della Regione, gli atti della Regione aventi carattere diffusivo generale, atti degli
Organi di direzione amministrativa della Regione aventi carattere organizzativo generale.

Nella Parte Terza si pubblicano i bandi e gli avvisi di concorso, i bandi e gli avvisi
per l’attribuzione di borse di studio, incarichi, contributi, sovvenzioni, benefici economici e
finanziari e le relative graduatorie della Regione, degli Enti Locali e degli altri Enti pubblici,
si pubblicano inoltre ai fini della loro massima conoscibilità, anche i bandi e gli avvisi
disciplinati dalla legge regionale 13 luglio 2007, n. 38 (Norme in materia di contratti pubblici
e relative disposizioni sulla sicurezza e regolarità del lavoro).

Ciascuna parte, comprende la stampa di Supplementi, abbinata all’edizione ordinaria
di riferimento, per la pubblicazione di atti di particolare voluminosità e complessità, o in
presenza di specifiche esigenze connesse alla tipologia degli atti.

Anno LIV



2 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22

Sommario

Sommario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2

SUPPLEMENTI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

GRADUATORIE CONCORSI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
REGIONE TOSCANA - Direzione Organizzazione, Personale, Gestione e Sicu-

rezza Sedi di Lavoro - Settore Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane
DECRETO 14 maggio 2024, n. 10569 - certificato il 20 maggio 2024

Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeter-
minato di n. 11 unità di personale - Area dei Funzionari ed Ele-
vata Qualificazione, profilo professionale "Funzionario tecnico-
professionale" indetto con decreto n. 10132 del 17/05/2023 -
Approvazione della graduatoria definitiva e nomina dei vinci-
tori.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -

Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 8 maggio 2024, n. 10568 - certificato il 20 maggio 2024

PNRR - GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Av-
viso pubblico per la concessione di finanziamenti per proget-
ti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità.
Formazione linguistica e competenze trasversali: approvazione
graduatoria e assunzione impegni di spesa per la zona territo-
riale di Firenze.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20
REGIONE TOSCANA - Direzione Attività Produttive - Settore Politiche di

Sostegno alle Imprese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 20 maggio 2024, n. 10619 - certificato il 20 maggio 2024

Disposizioni per la riapertura del bando "Contributi a fondo
perduto a favore delle imprese danneggiate dagli eventi di otto-
bre e novembre 2023 per investimenti materiali e immateriali"
approvato con decreto dirigenziale n. 6794/2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -

Settore Apprendistato e Tirocini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 16 maggio 2024, n. 10715 - certificato il 21 maggio 2024

Tirocinio GG_LU21_24727. Approvazione esiti riesame istrut-
toria e assegnazione impegno.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 33



mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 3

REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
- Settore Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e Istruzione e
Formazione Tecnica Superiore (IFTS E ITS) . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 16 maggio 2024, n. 10716 - certificato il 21 maggio 2024

PR Toscana FSE+ 2021/2027 Asse 4 Attività 4.f.1. Avviso
pubblico per la concessione di finanziamenti finalizzati a facili-
tare e rafforzare la realizzazione dei percorsi per le competenze
trasversali e per l’orientamento PCTO. Approvazione esiti di
valutazione per i progetti da realizzarsi nell’a. s. 2024-2025.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -

Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 8 maggio 2024, n. 10770 - certificato il 21 maggio 2024

PNRR - GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso
pubblico per la concessione di finanziamenti per progetti for-
mativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. For-
mazione specialistica e competenze trasversali: approvazione
graduatoria e assunzione impegni di spesa per la zona territo-
riale di Firenze.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44
DECRETO 17 maggio 2024, n. 10780 - certificato il 21 maggio 2024

PR FSE+ 2021-2027 - DD 7852/2024, Approvazione di tredi-
ci avvisi pubblici per la concessione di finanziamenti ex art.
17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi forma-
tivi, uno per ciascuna delle seguenti filiere: Carta, Chimica-
Farmaceutica, Metallurgia-Siderurgia, Mezzi di trasporto, Tra-
sporti e logistica, ICT, Marmo, Mediatico-audiovisivo, Casa
e costruzioni, Moda, Turismo e beni culturali, Meccanica ed
Energia, Sanità-Sociale - Proroga scadenza.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54
DECRETO 14 maggio 2024, n. 10792 - certificato il 22 maggio 2024

PR FSE+ 2021-2027 - Attività 1.a.10 - DD 25280/2023 - Ria-
pertura avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex
art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi for-
mativi destinati agli utenti della giustizia minorile della regione
Toscana: assunzione impegni di spesa per progetto con capofila
ISP, ammissibile a finanziamento ex DD 7252/2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 56
REGIONE TOSCANA - Direzione Beni, Istituzioni, Attività Culturali e Sport

- Settore Patrimonio Culturale, Museale e Documentario. Siti Unesco.
Arte Contemporanea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 16 maggio 2024, n. 10796 - certificato il 22 maggio 2024

Approvazione graduatoria di merito Contributi ai musei ed eco-
musei di rilevanza regionale ex art. 20 LR 21-2010 ai sensi della
DGR 53/2024, tipologia d1, annualità 2024 - Attuazione DE-
FR 2024 - Progetto regionale 14 "Valorizzazione e promozione
della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo" - Obiettivo
1 - Sostenere e potenziare il Sistema Museale Toscano.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61



4 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22

REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -
Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 17 maggio 2024, n. 10943 - certificato il 22 maggio 2024

Decreto dirigenziale n. 6727 del 26/03/2024 - PR Toscana
FSE+ 2021-2027- Avviso pubblico per il finanziamento di vou-
cher formativi just in time per l’occupabilità. Impegno di spesa
delle domande pervenute al 30/04/2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -

Settore Formazione Continua e Professioni . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 20 maggio 2024, n. 11036 - certificato il 23 maggio 2024

PR Toscana FSE+ 2021-2027 - Avviso pubblico rivolto a libe-
re/i professioniste/i per il finanziamento di voucher formativi
individuali - approvazione graduatoria complessiva, esiti secon-
do ed ultimo gruppo di domande ed impegno di spesa.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78
REGIONE TOSCANA - Direzione Attività Produttive - Settore Politiche di

Sostegno alle Imprese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 22 maggio 2024, n. 11065 - certificato il 23 maggio 2024

PR FESR 2021/2027 Azione 1.1.3 "Bando Impresa Digitale" di
cui al D.D. n 14630/2023 e s.m.i Sezione Digitale & Sicura-
chiusura presentazione domande.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -

Settore Formazione per l’Inserimento Lavorativo . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 15 maggio 2024, n. 11087 - certificato il 23 maggio 2024

PNRR - GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso
pubblico per la concessione di finanziamenti per progetti for-
mativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. For-
mazione digitale e competenze trasversali: approvazione gra-
duatoria e assunzione impegni di spesa per la zona territoriale
di Pistoia.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 119
DECRETO 15 maggio 2024, n. 11088 - certificato il 23 maggio 2024

PNRR - GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso
pubblico per la concessione di finanziamenti per progetti forma-
tivi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Forma-
zione regolamentata - Percorsi di cui allaccordo Stato-Regioni
- Patenti: approvazione graduatoria e assunzione impegni di
spesa per la zona territoriale di Empoli.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 129
DECRETO 16 maggio 2024, n. 11168 - certificato il 24 maggio 2024

PNRR - GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso
pubblico per la concessione di finanziamenti per progetti forma-
tivi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Forma-
zione regolamentata - Percorsi di cui allaccordo Stato-Regioni
- Patenti: approvazione graduatoria e assunzione impegni di
spesa per la zona territoriale di Pisa.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139
GAL CONSORZIO SVILUPPO LUNIGIANA LEADER AULLA (Massa) . . .



mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 5

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE (PSR) 2014-2020 Reg. UE
n. 1305/2013 Bando Sottomisura 19.2 Azione specifica Leader
"Progetti di Rigenerazione delle Comunità" (PdC) Delibera del
Consiglio di amministrazione del GAL n. 05 del 14/05/2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 149

INCARICHI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 153
REGIONE TOSCANA - Direzione Sanità, Welfare e Coesione Sociale - Settore

Assistenza Sanitaria Territoriale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 20 maggio 2024, n. 10786 - certificato il 21 maggio 2024

APPROVAZIONE GRADUATORIA "ELENCO APP DEI ME-
DICI DA INCARICARE", VALIDA PER L’ANNO 2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 154
DECRETO 20 maggio 2024, n. 10787 - certificato il 21 maggio 2024

APPROVAZIONE GRADUATORIA "ELENCO APP DEI PE-
DIATRI DA INCARICARE" VALIDA PER L’ANNO 2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159
AZIENDA USL TOSCANA CENTRO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

AVVISO PUBBLICO ZONE CARENTI MEDICINA PENITENZIARIA
ANNO 2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 165
ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO AMMINISTRATIVO REGIONALE

(67/2024/SC) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFE-
RIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI 5 ANNI
RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON RAP-
PORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE VETERINARIO
NELLA DISCIPLINA DI IGIENE DELLA PRODUZIONE,
TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, CONSER-
VAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGI-
NE ANIMALE E LORO DERIVATI, PER LA DIREZIONE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA "U.O.C. IGIENE DE-
GLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE" DELL’AZIENDA
USL TOSCANA CENTRO.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 175
(68/2024/SC) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFE-

RIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI 5 ANNI
RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON RAP-
PORTO ESCLUSIVO, PER LA DIREZIONE DELLA STRUT-
TURA COMPLESSA "U.F.C. LABORATORIO DI SANITA’
PUBBLICA TOSCANA CENTRO" DELL’AZIENDA USL TO-
SCANA CENTRO NELLE DISCIPLINE DI: - IGIENE DE-
GLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico,
Biologo o Chimico) - IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANI-
TA’ PUBBLICA (Dirigente Medico) - BIOCHIMICA CLINI-
CA (Dirigente Medico, Farmacista, Biologo, Chimico) - PA-
TOLOGIA CLINICA (Dirigente Medico, Biologo, Chimico) -
CHIMICA ANALITICA (Dirigente Farmacista, Biologo).

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 191



6 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22

(69/2024/SC)) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFE-
RIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI 5 ANNI
RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON RAP-
PORTO ESCLUSIVO, PER LA DIREZIONE DELLA STRUT-
TURA COMPLESSA "U.F.C. PROMOZIONE DELLA SALU-
TE" DELLAZIENDA USL TOSCANA CENTRO NELLE DI-
SCIPLINE DI: - IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NU-
TRIZIONE (Dirigente Medico, Biologo o Chimico) - ORGA-
NIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE (Dirigente
Medico) - IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLI-
CA (Dirigente Medico) - MEDICINA DEL LAVORO E SICU-
REZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO (Dirigente Medico).

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 206

BORSE DI STUDIO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 222
AZIENDA USL TOSCANA SUD EST . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Avviso di rettifica relativo alla borsa di studio: "Ventricular tachycardia
ablatiOn and mYocardial scAr characterization with maGnetic
rEsonance" emessa dall’Azienda USL Toscana sud est e pubbli-
cata su BURT n. 20 del 15.05.2024.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 223

AVVISI DI GARA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 224
REGIONE TOSCANA - Direzione Ambiente ed Energia . . . . . . . . . . . . .

Italia - Gestione ambientale - Servizio "Raccolta di biomasse algali e riso-
spensione dei sedimenti, gestione dei sistemi di ricircolo idrauli-
co, comprese le manutenzioni di mezzi, impianti e attrezzature
nell’ambito della gestione ambientale della Laguna di Orbetel-
lo." OJ S 99/2024 23/05/2024 Bando di gara o di concessione
- regime ordinario Servizi.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 225

ALTRI AVVISI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 229
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro

- Settore Sistema Regionale della Formazione: Infrastrutture Digitali e
Azioni di Sistema . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 22 maggio 2024, n. 10946 - certificato il 22 maggio 2024

Decreto Dirigenziale n. 10652/2024 - modifica scheda descritti-
va del percorso di "Formazione obbligatoria per Operatore del
Settore Alimentare (OSA), Operatore del Settore Mangimisti-
co (OSM), Operatore Economico (OE), Responsabile dei piani
di autocontrollo o Preposti - Modulo C" e sua sostituzione nel
Repertorio regionale della formazione regolamentata.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 230



mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 7

DECRETO 20 maggio 2024, n. 10973 - certificato il 23 maggio 2024
Modifica del Decreto Dirigenziale n.13132/21 avente per ogget-
to "Decreto Dirigenziale n. 7831 del 12/08/2016 avente per
oggetto "Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/r, art. 66 nonies 1,
comma 3. Modalità per la partecipazione di candidati esterni
agli esami conclusivi dei percorsi di formazione ai fini dell’abi-
litazione allo svolgimento di professioni normate da legge. Mo-
difica".

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 236
REGIONE TOSCANA - Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro -

Settore Tutela dei Consumatori e Utenti, Politiche di Genere, Promozione
della Cultura di Pace . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
DECRETO 23 maggio 2024, n. 11157 - certificato il 24 maggio 2024

Decreto Dirigenziale n. 10516 del 13.05.2024 "Delibera GR n.
368/2019 avente ad oggetto Elenco regionale dei centri anti-
violenza e delle case rifugio operanti sul territorio regionale.
Approvazione modalità e conseguenti adempimenti per l’iscri-
zione e la cancellazione dallelenco e per il suo aggiornamento.
Approvazione elenco di all’Art. 9, comma 2, L.R. 77/2017" -
Approvazione elenco anno 2024". Rettifica.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 248



SUPPLEMENTI

Supplemento n. 134 al B.U. n. 22 del 29/05/2024

REGIONE TOSCANA - Direzione Difesa del Suolo e Protezione Civile - Settore Protezione Civile Regionale

DECRETO del 17 maggio 2024, n. 10667

L.R. n. 51 del 29/12/2023 "Misure urgenti a sostegno delle comunità e dei territori della Regione Toscana colpiti
dai recenti eventi emergenziali". Approvazione del quarto elenco dei richiedenti ammessi a contributo ai sensi
delle DGR 81/2024 e 214/2024.

Supplemento n. 135 al B.U. n. 22 del 29/05/2024

REGIONE TOSCANA - Direzione Tutela dell'Ambiente ed Energia - Settore Autorizzazioni e Fondi Comunitari
in Materia di Energia

DECRETO del 22 maggio 2024, n. 11084

PR FESR 2021-2027 Azioni 2.2.1 e 2.2.2 Progetti per la realizzazione di impianti di produzione di energia
termica ed elettrica da fonti rinnovabili per gli immobili pubblici - bando.

Supplemento n. 136 al B.U. n. 22 del 29/05/2024

CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI

A.R.T.E.A. AGENZIA REGIONALE TOSCANA EROGAZIONI IN AGRICOLTURA

DECRETO del 16 maggio 2024, n. 882

Imboschimento delle superfici agricole: Reg. CE n. 1257/99. Misura 8.1 - Reg CE n. 1698/05. Misura 221.
Presentazione domande premio annuo 2024.

DECRETO del 16 maggio 2024, n. 883

Regolamento (UE) n. 2021/2115 - Intervento della Ristrutturazione e riconversione dei vigneti, Campagna
vitivinicola 2024/2025. Procedure attuative per la presentazione delle domande di aiuto, di anticipo e di saldo e
svincolo garanzia, per la definizione della graduatoria, delle verifiche amministrative e dei controlli in loco.

Supplemento n. 137 al B.U. n. 22 del 29/05/2024

CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI

REGIONE TOSCANA - Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale

Decreti vari:
10774,10776,10874,10875,10898,10901,10902,10925,10926,10927,10929,11049,11050,11051,11052,11053,11055,110
56,11057,11058,11122,11183,11184,11185,11186,11188,11189,11190.

8 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 9



Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Simona VOLTERRANI

SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PERSONALE, GESTIONE E SICUREZZA SEDI
DI LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD010951

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8600 del 20-05-2021

Numero adozione: 10569 - Data adozione: 14/05/2024

Oggetto: Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 11 unità di 
personale - Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, profilo professionale “Funzionario tecnico-
professionale” indetto con decreto n. 10132 del 17/05/2023 - Approvazione della graduatoria definitiva e 
nomina dei vincitori.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. Sono esclusi dalla pubblicazione gli allegati A, B nel rispetto dei 
limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 20/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE 
 
 
Vista la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e 
ordinamento del personale” e richiamato in particolare il capo III recante “Dotazione organica, 
programmazione del fabbisogno di personale e accesso”; 
 
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R “Regolamento di attuazione della legge 
regionale 8 gennaio 2009, n.1”; 
 
Visto e richiamato il bando di concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo indeterminato 
di n. 11 unità di personale - Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, profilo professionale 
“Funzionario tecnico-professionale” indetto con decreto dirigenziale n. 10132 del 17/05/2023 in 
attuazione della DGR n. 299 del 27 marzo 2023 relativa all’adozione del Piano Triennale dei 
Fabbisogni di Personale di Regione Toscana per il triennio 2023-2025;  
 
Visto il decreto dirigenziale n. 22059 del 17/10/2023 con il quale è stata nominata la Commissione 
esaminatrice del concorso; 
 
Considerato che la Commissione esaminatrice, nominata con il suddetto decreto n. 22059 del 
17/10/2023, terminate le procedure concorsuali, ha rimesso all’Amministrazione regionale gli atti 
relativi al concorso in questione, formalizzati in complessivi n. 28 verbali e relativi allegati, ivi 
compresa la graduatoria di merito; 
 
Visto il decreto dirigenziale n. 24913 del 27/11/2023, con il quale è stata disposta l’ammissione al 
concorso di n. 310 candidati di cui n. 9 candidati, indicati nominativamente nell'Allegato B) del 
citato decreto, sono stati ammessi con riserva alla prova scritta al fine di permettere 
all’Amministrazione di completare l’istruttoria su quanto dichiarato in domanda di partecipazione 
in merio al requisito richiesto dal bando di concorso (art. 2 punto 6 del bando); 
 
Dato atto che, rispetto ai candidati ammessi con riserva a sostenere la prova scritta, a seguito del 
supplemento istruttorio sui soli candidati che hanno superato la prova orale (e di cui al n. 213 e al n. 
217 del citato Allegato B) del decreto n. 24913/2023), è stata sciolta la riserva e pertanto tali 
candidati sono da ritenersi ammessi in via definitiva alla procedura concorsuale; 
 
Vista la graduatoria di merito predisposta dalla Commissione esaminatrice, riportata nell’allegato 
A), parte integrante e sostanziale del presente decreto, formulata in base al punteggio totale ottenuto 
da ciascun candidato sommando la valutazione della prova scritta e della prova orale; 
 
Riconosciuta la regolarità delle procedure adottate dalla Commissione esaminatrice 
nell’espletamento del concorso; 
 
Preso atto delle dichiarazioni dei candidati in merito al possesso dei titoli di preferenza in caso di 
parità di punteggio, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento regionale n. 33/R/2010;  
 
Ritenuto di modificare la graduatoria di merito predisposta dalla Commissione esaminatrice, 
attribuendo ai candidati il diritto di preferenza in caso di parità di punteggio, per cui la graduatoria 
definitiva risulta essere quella riportata nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente 
decreto; 
 
Richiamato l’art. 11 del suddetto bando di concorso che prevede le riserve di posti in applicazione 

mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 11



della normativa vigente e dato atto che la candidata collocata alla posizione n. 79, come individuato 
nell’allegato B) parte integrante al presente decreto, ha dichiarato di essere in possesso del requisito 
“volontari delle Forze Armate in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma 
contratta, fino ad un massimo di n. 3 posti, di cui agli artt. 1014 e 678 del d.lgs. 66/2010, ai sensi 
dell’art. 10, co. 3, lett. c) del d.p.g.r. 33/R/2010” e pertanto viene dichiarata vincitrice; 
 
Ritenuto pertanto di approvare la graduatoria definitiva del concorso e dichiarare vincitori i 
candidati collocati nelle posizioni dalla n. 1 alla n. 10 e la candidata collocata alla posizione n. 79 di 
cui all’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, sotto condizione 
dell’accertamento dei requisiti previsti dal bando, in conformità delle vigenti disposizioni di legge; 
 

Dato atto di quanto disposto dall'art. 75 del Decreto Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, nonché dell'art. 12 del bando “Accertamento dei requisiti”, che reca “Qualora la 
documentazione comprovante la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di 
partecipazione al concorso non venga fornita all’Amministrazione regionale da parte dei soggetti 
titolari delle informazioni, la stessa dovrà essere prodotta direttamente dall’interessato, entro il 
termine che gli verrà comunicato. Nel caso in cui dalle verifiche effettuate emerga la non veridicità 
di quanto dichiarato dal candidato, si provvederà all’esclusione del medesimo dalla graduatoria 
qualora venga a mancare uno dei requisiti di accesso, o a rettificare la sua posizione in graduatoria 
qualora la difformità si riferisca a titoli di preferenza valutati; nel caso in cui sia stato già sottoscritto 
il contratto di lavoro, il dichiarante decade dall’impiego. Nel caso di dichiarazioni mendaci, gli 
eventuali reati saranno penalmente perseguiti ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000; 
 
Visto l’art. 9 del bando di concorso il quale dispone che “Il decreto di approvazione della graduatoria 
è pubblicato sul B.U.R.T. e da tale data decorrono i tempi per eventuali impugnative. La graduatoria 
sarà altresì pubblicata sul sito internet della Regione Toscana nella sezione "Amministrazione 
trasparente" - "Bandi di concorso" - "Bandi di concorso e avvisi sul personale" - "Concorsi per 
tempo indeterminato" – all’indirizzo https://www.regione.toscana.it/-/bandi-di-concorso-e-avvisi. Il 
decreto che approva la graduatoria è pubblicato sul sito internet della Regione Toscana e sul 
B.U.R.T. e costituisce, a tutti gli effetti, comunicazione agli interessati; 
 

Precisato che gli allegati A) e B) al presente decreto sono esclusi dalla pubblicazione nel rispetto dei  
limiti alla trasparenza posti dalla normativa vigente; 
 

Considerato che in ottemperanza alle disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali, 
nell’allegato C) – parte integrante e sostanziale al presente decreto - sono riportati, ai soli fini della 
pubblicazione sul sito web della Regione Toscana, i nominativi dei candidati secondo l’ordine di 
graduatoria, con la sola indicazione del punteggio complessivo da loro conseguito; 
 
Visto l’art. 35, comma 5-ter del D. Lgs. n. 165/2001, l’art. 28, comma 2 della L.R. n. 1/2009 e l’art. 
9 del bando, relativamente alla durata di validità delle graduatorie dei concorsi pubblici, i quali ne 
dispongono la vigenza per un termine di due anni dalla data di approvazione; 
 
 

DECRETA 
 
per le motivazioni espresse in narrativa: 

 
1. di approvare, secondo quanto riportato in narrativa, gli atti relativi all’espletamento del 

concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 11 unità di 
personale - Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, profilo professionale 
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“Funzionario tecnico-professionale”, indetto con decreto dirigenziale n. 10132 del 
17/05/2023, formalizzati in n. 28 verbali e relativi allegati, consegnati dalla Commissione 
esaminatrice e depositati presso il Settore “Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane”, 
ivi compresa la relativa graduatoria di merito riportata nell’allegato A), parte integrante e 
sostanziale del presente decreto; 

 
2. di approvare, per quanto esposto in narrativa, la graduatoria definitiva del concorso di cui 

all’allegato B) parte integrante e sostanziale del presente decreto, formulata previa 
attribuzione ai candidati idonei, in caso di parità di punteggio, dei titoli di preferenza 
previsti dall’art. 10 del Regolamento regionale 24 marzo 2010, n. 33/R; 

 
3. di dichiarare vincitori del concorso, per quanto esposto in narrativa, i candidati collocati 

nelle posizioni dalla n. 1 alla n. 10 e la candidata riservataria collocata alla posizione n. 79 
di cui all’allegato B) costituente parte integrante e sostanziale del presente decreto; 
 

4. di procedere, con apposito contratto, all’assunzione in prova dei complessivi n. 11 candidati 
sopra citati, procedendo alla verifica del possesso dei requisiti per l’accesso all’impiego 
regionale in conformità delle vigenti disposizioni di legge; 

 

5. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito internet della Regione Toscana, 
all’interno della sezione “Amministrazione trasparente” - “Bandi di concorso” - “Bandi di 
concorso e avvisi” - “Concorsi per tempo indeterminato”, sul B.U.R.T., così come stabilito 
dall’art. 9 del bando di concorso e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta 
regionale, ad eccezione degli allegati A) e B) nel rispetto dei limiti alla trasparenza posti 
dalla vigente normativa e di disporre la pubblicazione dell’allegato C) – parte integrante e 
sostanziale al presente decreto, quale graduatoria pubblicata. 

 

LA DIRIGENTE 
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n. 3Allegati

A
78409923c685519dcbd843731966fd15158456a0ac95023b011a3065e8433203

graduatoria di merito

B
83bbd88a597bc87561685eac64b6999c487f12f8f51570cba8a5917d6f1f35b8

graduatoria con preferenze e riserva

C
6e3c1326d7628d09b7b3cc08fcbb93bf73878259cdc2b660d059f184acbd86d4

graduatoria da pubblicare
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All. C)

POSIZIONE COGNOME NOME VALUTAZIONE

1 EMANUELE BARBATO 54

2 DIEGO CORPORA 54

3 VALENTINA PROCACCI 54

4 RICCARDO GIURI 54

5 GIORGIO DI FIORE 54

6 VALENTINA BARTOLINI 54

7 SERENA PAGGETTI 53

8 MARIA LETIZIA PECORA 53

9 MELANIA MELANI 53

10 LUCA COLLI 53

11 MARINA CATTANEO 53

12 VANESSA CENCETTI 53

13 FABIO PUDDU 53

14 NADIA PAVANELLI 52

15 ELISA PALAIA 52

16 SARA NALDINI 52

17 MONICA FARINA 51

18 FEDERICA SUSINI 51

19 PAOLO FASCIOLI 51

20 CAMILLA GALASTRI 51

21 DARIO ZAMPINI 51

22 STEFANO MENNUCCI 51

23 ALESSIO TANGANELLI 50

24 GIOVANNI BUONFIGLIO 50

25 FULVIA GALLETTI 50

26 VALENTINA LUCHETTA 50

27 MICHELA BASSI 50

Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 
11 unità di personale – Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, 

profilo professionale “Funzionario tecnico-professionale”

Graduatoria definitiva 
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All. C)

POSIZIONE COGNOME NOME VALUTAZIONE

Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 
11 unità di personale – Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, 

profilo professionale “Funzionario tecnico-professionale”

Graduatoria definitiva 

28 PIO POSITANO 50

29 PAOLO GRISPINI 50

30 LORENZO PACI 50

31 EMILIO LAURINO 50

32 PIERA MEDORI 50

33 CLAUDIA DE LUCIA 50

34 MATTEO URBANELLI 50

35 PARIDE BIGAZZI 50

36 LAURA FRONGIA 50

37 CHIARA CHIOSTRINI 50

38 CATERINA FUSI 50

39 LEONARDO PROFETI 50

40 FEDERICA ALESSANDRELLI 49

41 AIDA AMIRPOURMOHRDAR 49

42 ROMINA GUGLIELMI 49

43 ORNELLA PUCCI 49

44 LEONARDO ULIVELLI 49

45 GAETANO PIGNATIELLO 49

46 ELENA BASILE 49

47 ADRIANO FARNESE 49

48 ALESSIA CECCHI 49

49 RAYNA DIMITROVA HARIZANOVA 49

50 FEDERICA PISTONE 49

51 LUISA VINCENZO 49

52 CAROLINA BECUCCI 49

53 CHIARA BARGIOTTI 49

54 SILVIA PINZAUTI 49
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All. C)

POSIZIONE COGNOME NOME VALUTAZIONE

Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 
11 unità di personale – Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, 

profilo professionale “Funzionario tecnico-professionale”

Graduatoria definitiva 

55 LAURA BONACCORSI 48

56 CLAUDIO PIERRO 48

57 SILVIA RAVANI 48

58 SIMONE LUNARDI 48

59 EMMANUEL CASTAGNINO 48

60 LUCA CORSETTI 48

61 FRANCESCO BRUNI 48

62 MARIA CHIARA FIORDISPINO 48

63 ANNALISA BERTUSI 48

64 SERENA MARIA ASTOLFI 48

65 NICCOLÒ GALFO 48

66 MATTEO LARI 48

67 ANDREA CASELLI 48

68 BEBA FORNACIARI 48

69 MASSIMILIANO BAQUÈ 48

70 FRANCESCA CANESSA 48

71 SONIA GELLI 47

72 AMBRA CONTI 47

73 ELISA BUCALO 47

74 DANIELA SGROSSO 47

75 SILVIA PARADISI 47

76 SENA BREGA 47

77 COSTANZA CIONI 47

78 MATTEO VANNI 47

79 VALENTINA PIRAS 46

80 ALICE PANCRAZZI 46

81 IRENE BANI 46
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All. C)

POSIZIONE COGNOME NOME VALUTAZIONE

Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 
11 unità di personale – Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, 

profilo professionale “Funzionario tecnico-professionale”

Graduatoria definitiva 

82 DAVIDE VITERITTI 46

83 FEDERICA D'ELIA 46

84 ILENIA CAINI 46

85 FEDERICO BERLINCIONI 46

86 PIETRO POGGI 46

87 SILVIA ANCILOTTI 46

88 LUCA TRIPPANERA 46

89 CATIA SCERVINO 45

90 FRANCESCA TOMASSINI 45

91 DARIO CINTOLESI 45

92 ANDREA DAMIATI 45

93 FABIO COLLURA 45

94 FRANCESCA AQUILANTI 45

95 CATIA BURGALASSI 44

96 PIETRO SOLDATO 44

97 DEBORA VIGNALI 44

98 RAISSA MARTIRE 44

99 MARCO CIPRIANI 44

100 GIULIA VOLANTE 43

101 ROSSANO MASSAI 41

102 FRANCESCO BRESCIANI 40
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD010943

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 10568 - Data adozione: 08/05/2024

Oggetto: PNRR – GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Formazione 
linguistica e competenze trasversali: approvazione graduatoria e assunzione impegni di spesa per la 
zona territoriale di Firenze

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 20/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22.12.2023 e s.m.i. ed in particolare l’allegato A, con il
quale è stato approvato l’avviso pubblico “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – Seconda annualità” e i relativi allegati;

Dato atto delle Delibere di Giunta Regionale nn. 721/2022, 722/2022 e 782/2022 e della Decisione
della Giunta Regionale n. 55 del 19/12/2022, nelle quali, tra gli altri aspetti, sono state previste
regole atte ad evitare che si determinino situazioni di conflitto di interesse nella realizzazione degli
interventi previsti dal programma GOL in Toscana;

Richiamata,  inoltre,  la  circolare  con  oggetto  "Modalità  operative  e  tempistiche  per  gestire  il
conflitto  di  interessi  che  potrebbe  sorgere  tra  i  soggetti  coinvolti  nell’attuazione  degli  Avvisi
regionali 1, 2, 3 rientranti nel Programma GOL”, Prot. 0053675 Data 31/01/2023, pubblicata sul
sito di Regione Toscana, nella pagina dedicata al programma GOL;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 6131 del  22.03.2024 e il  relativo allegato  A, parte integrante e
sostanziale dell’atto, con il quale è stato approvato l’elenco delle domande ammesse a valutazione
tecnica; 

Visto il Decreto Dirigenziale n.  6253 del  25.03.2024 di nomina dei Nuclei di Valutazione per i
progetti presentati in risposta all’avviso sopra citato, di cui al DD 27478/2023, allegato A, e s.m.i.; 

Preso atto del verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e delle relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione linguistica e competenze trasversali e alla zona territoriale di Firenze;

Ritenuto di approvare i verbali del Nucleo di valutazione e le relative griglie di valutazione; 

Visto l’allegato A) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling) -  seconda
annualità  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  LINGUISTICA  E  COMPETENZE
TRASVERSALI -  Zona territoriale FIRENZE”, contenente la graduatoria dei progetti formativi di
aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale
sopra  indicata,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di  valutazione  e  approvazione  della
domanda”  dell’Avviso,  nonché  parte  integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  che  riporta,
ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di valutazione;

Visto l’allegato B) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling)  -  seconda
annualità - ammessi a finanziamento - Tipologia di percorso FORMAZIONE LINGUISTICA E
COMPETENZE TRASVERSALI -   Zona territoriale  FIRENZE”,  contenente la  graduatoria  dei
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per
la  tipologia  di  percorso  e  le  zone  territoriali  sopra  indicate,  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto; 

Ritenuto di approvare la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda
annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato A), nonché la
graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento (Upskilling),  seconda annualità,  ammessi  a
finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicata, allegato B), entrambi
parte integrante e sostanziale del presente atto, secondo quanto riportato nel relativo verbale sopra
citato; 

mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 21



Dato  atto  che  la  dotazione  finanziaria  complessiva  dell’Avviso  ammonta  a  euro  24.659.417,51
(ventiquattromilioniseicentocinquantanovemilaquattrocentodiciassette/51),  di  cui,  in  particolare,
euro 966.155,98 (novecentosessantaseimilacentocinquantacinque/98) per la tipologia di percorso
FORMAZIONE  LINGUISTICA E  COMPETENZE  TRASVERSALI  nella  zona  territoriale  di
Firenze, così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione  linguistica e competenze trasversali

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Firenze € 676.590,91 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80

Dato,  inoltre,  atto  che,  come  risulta  dalla  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale  sopra  indicata,  di  cui  all’allegato  B),  gli  importi  da  impegnare  per  la  tipologia  di
percorso Formazione linguistica e competenze trasversali nelle zona territoriale di Firenze, risultano
così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione  linguistica e competenze trasversali

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Firenze € 671.937,20 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80

Richiamato l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso di
cui  all’allegato  A)  al  citato  DD  27478/2023,  in  cui  si  specifica  che  la  dotazione  finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

Dato atto che, come previsto dalla convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
ANPAL,  Regione  Toscana  ed  ARTI  approvata  con  DGR  720/2022  e  s.m.i.  e  firmata  in  data
25/10/2022, le risorse necessarie al  finanziamento dei progetti  di cui all’allegato B) al  presente
decreto  devono  essere  assegnate  ad  ARTI,  la  quale  opera  in  funzione  di  soggetto  delegato  ai
pagamenti;

Ritenuto pertanto necessario, per quanto sopra, impegnare a favore di ARTI (codice SIBEC 303331)
l’importo complessivo di euro 961.502,27 (novecentosessantunomilacinquecentodue/27), così come
dettagliatamente  indicato  nell’allegato  B),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  decreto,  a
valere sulle risorse del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti
capitoli del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
Annualità 2024
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- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
335.968,60, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);

Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
335.968,60, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
202.977,27, a valere sulla  prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
19.981,80,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

Ritenuto, inoltre, necessario incrementare i seguenti accertamenti di entrata sui pertinenti capitoli
del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come di seguito dettagliato:

RISORSE PNRR
Annualità 2024 
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 369.271,60;

Annualità 2025
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 592.230,67;

Dato  atto  che  la  firma  dell’accordo  di  concessione  di  finanziamento  per  la  realizzazione
dell’intervento è subordinata agli adempimenti contabili, da parte di ARTI, necessari per poter poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

Dato atto che,  come previsto dal citato 27478/2023 e s.m.i.  sulla base di quanto previsto dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 1573/2023, nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità
di fondi derivanti da revoche, rinunce o economie sui progetti approvati, o nel caso in cui vengano
destinati  all’intervento  ulteriori  finanziamenti  (in  questa  ipotesi  previa  successiva  deliberazione
della Giunta regionale), i suddetti fondi potranno essere assegnati, anche in quota parte, a favore di
progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle risorse, tenendo
conto dei punteggi conseguiti  dagli  stessi,  solo in caso di esaurimento dei percorsi  previsti  dai
progetti finanziati;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai
sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i destinatari
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dei contributi non sono operatori  economici, bensì soggetti  individuati  nell’avviso di cui al DD
27478/2023 e s.m.i.; 

Ritenuto, inoltre, di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente
atto a favore di ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula degli accordi di concessione di finanziamento
con i soggetti gestori dei progetti e quindi dell’avvio dei medesimi;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

Dato,  inoltre,  atto  che  l’impegno  e  l’erogazione  delle  risorse  finanziarie  di  cui  al  presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di  equilibrio  di  bilancio  e  delle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite  dalla  Giunta
Regionale in materia;

Dato  atto,  altresì,  che  per  l’intervento  in  oggetto  è  stato  assunto  specifico  CUP riportato  nell’
allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Richiamato il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19.12.2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D. Lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024 con cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n.  16 del 25 marzo 2019 “Linee di indirizzo per la
riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa corrente e di investimento ai sensi del D.Lgs
118/2011: modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;

Considerato che  al pagamento degli importi spettanti ai beneficiari in base a quanto disposto dal
presente  atto  procederà  ARTI,  con  successive  note  di  liquidazione,  secondo  quanto  previsto  e
disciplinato dalla DGR 951/2020, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e
applicati ad esso collegati; 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di  esercizio  e  nell’eventuale  consolidato  e  che  il  mancato  rispetto  di  tali  obblighi  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;
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DECRETA

1. di approvare i verbali del Nucleo di valutazione, conservati agli atti del Settore, e le relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione linguistica e competenze trasversali e alla zona territoriale di Firenze;

2. di approvare l’allegato A) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda  annualità  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  LINGUISTICA E  COMPETENZE
TRASVERSALI -  Zona territoriale FIRENZE”, contenente la graduatoria dei progetti formativi di
aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale
sopra  indicate,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di  valutazione  e  approvazione  della
domanda”  dell’Avviso,  nonché  parte  integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  che  riporta,
ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di valutazione;

3. di approvare l’allegato B) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda  annualità  -  ammessi  a  finanziamento  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE
LINGUISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI -  Zona territoriale FIRENZE”, contenente la
graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento (Upskilling),  seconda annualità,  ammessi  a
finanziamento per la tipologia di percorso e le zone territoriali sopra indicate, parte integrante e
sostanziale del presente atto; 

4. di  assegnare,  per quanto sopra e sulla base di quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al
Decreto Dirigenziale 27478 e s.m.i., le risorse finanziarie per la realizzazione del progetto risultato
ammesso  a  finanziamento  e  l’erogazione  della  prevista  indennità  di  frequenza,  per  le  quote  e
secondo le modalità indicate nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di richiamare l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso
di  cui  all’allegato A) al  citato DD 27478/2023,  in  cui  si  specifica che la  dotazione finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

6.  di  impegnare  a  favore  di  ARTI  (codice  SIBEC  303331)  l’importo  complessivo  di  euro
961.502,27  (novecentosessantunomilacinquecentodue/27),  così  come  dettagliatamente  indicato
nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse del PNRR
M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
Annualità 2024
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
335.968,60, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
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Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
335.968,60, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
202.977,27, a valere sulla  prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
19.981,80,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

7. di  incrementare i seguenti accertamenti di entrata sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2024-2026, come di seguito dettagliato:

RISORSE PNRR
Annualità 2024 
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 369.271,60;

Annualità 2025
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 592.230,67;

8. di dare atto che la firma dell’accordo di concessione di finanziamento per la realizzazione dell’
intervento  è  subordinata  agli  adempimenti  contabili,  da  parte  di  ARTI,  necessari  per  poter  poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

9. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente atto a favore di
ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula dell’accordo di concessione di finanziamento
con il soggetto gestore del progetto e quindi dell’avvio del medesimo;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

10. di trasmettere il presente atto ad ARTI per gli adempimenti conseguenti.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso dell’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A

2f3739261670642d3fc9e384a06c64c839858e7d3410be61c5b64402a3e6f5ae

Graduatoria dei progetti Upskilling - seconda annualità - FORMAZIONE
LINGUISTICA - FIRENZE

B

f9e43c913a5d0d61c008c5d5e607483514e044400e4db26b517d83b0c1c6114b

Graduatoria dei progetti Upskilling ammessi a finanziamento - seconda
annualità - FORMAZIONE LINGUISTICA - FIRENZE
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Allegato A

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità
Tipologia di percorso FORMAZIONE LINGUISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI

Zona territoriale FIRENZE

Contributo richiesto Contributo ammissibile a finanziamento

Protocollo Titolo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Formazione Indennità TOTALE Formazione Indennità TOTALE

1/2024 L.I.F.E. 2 35 97 18 115 € 671.937,20 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 961.502,27 € 671.937,20 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 961.502,27 € 961.502,27

27/2024 PO.LI.S. 30 90 18 108 € 676.379,76 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 965.944,83 € 666.384,00 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 955.949,07 ---

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Punteggio 
sottocriterio 
1.1.1 (soglia 

minima 15/35)

Punteggio 
macrocriterio 

1. (soglia 
minima 
60/100)

Punteggio 
macrocriterio 

2.

Punteggio 
assegnato 

(soglia 
finanziabilità 

60/120)

Formazione - 
quota 

aggiuntiva

Indennità - 
quota 

aggiuntiva

Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Contributo 
concesso

LANGUAGE 
IMPROVEMENT 

FOR 
EMPOWERM 

ENT

LA BASE SOCIETA' 
COOPERATIVA A 

RESPONSABILITA' 
LIMITATA 

(06737890480)

FORMATICA 
SOCIETA’ 

CONSORTILE A 
RESPONSABILITA’ 

LIMITATA 
(01439300508), 

EUROPASS SRL 
(04393630480), 

ISTITUTO 
SUPERIORE 
SASSETTI – 

PERUZZI 
(94061580489), 

CENTRO STUDI 
TURISTICI DI 

FIRENZE 
(80030550489), 

ASSOCIAZIONE 
AGRIFORMAZIONE 
IN CHIANTI ETS in 

sigla CHIANTIFORM 
ETS (05235000485), 

APAB APS 
(94166260482)

Potenziamento 
lingue straniere

SCUOLA 
ITALIANA 

TURISMO SRL 
(01615850490)

CE.S.CO.T - 
CENTRO SVILUPPO 

COMMERCIO, 
TURISMO E 

TERZIARIO S.R.L. 
(04268840487), FARE 
LAVORO SOCIETA' 
CONSORTILE A R.L. 

(01616320550), 
COSEFI 

CONFINDUSTRIA 
FIRENZE 

FORMAZIONE SRL 
(05226310489), 

QUALITAS FORUM 
S.R.L. (05746570489), 
I.F.O.A. - ISTITUTO 

FORMAZIONE 
OPERATORI 
AZIENDALI 

(00453310351), 
FORMAIMPRESA 

SURL (05861720489)

28 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



Allegato B

Tipologia di percorso FORMAZIONE LINGUISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI
Zona territoriale FIRENZE

Contributo concesso

Protocollo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Indennità TOTALE CUP

1/2024 L.I.F.E. 2 115 € 671.937,20 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 961.502,27 € 335.968,60 € 335.968,60 € 33.303,00 € 33.303,00 € 202.977,27 € 19.981,80 303331 D82B24000860006

tot € 671.937,20 tot € 66.606,00

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità ammessi a finanziamento 

Impegni a favore di ARTI – 
soggetto delegato al 

pagamento per formazione

Impegni a favore di ARTI – 
soggetto delegato al pagamento 

per indennità

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per 
formazione – 
quota 
aggiuntiva

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per indennità 
– quota 
aggiuntiva

Punteggio 
assegnato

Formazione
Formazione – 

quota 
aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Cap. 
62865/2024 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2024 – 

PURO

Cap. 62865/2025 
– PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Codice SIBEC 
ARTI

LA BASE 
SOCIETA' 

COOPERATI
VA A 

RESPONSABI
LITA' 

LIMITATA 
(06737890480)

FORMATICA SOCIETA’ 
CONSORTILE A 

RESPONSABILITA’ 
LIMITATA 

(01439300508), 
EUROPASS SRL 

(04393630480), ISTITUTO 
SUPERIORE SASSETTI – 
PERUZZI (94061580489), 

CENTRO STUDI 
TURISTICI DI FIRENZE 

(80030550489), 
ASSOCIAZIONE 

AGRIFORMAZIONE IN 
CHIANTI ETS in sigla 
CHIANTIFORM ETS 

(05235000485), APAB APS 
(94166260482)
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Albino CAPORALE

SETTORE POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012118

Incarico: Ordine di Servizio artt. 4bis, 7 e 9 L.R. 1/2009 n. 109 del 16-04-2024

Numero adozione: 10619 - Data adozione: 20/05/2024

Oggetto: Disposizioni per la riapertura del bando  “Contributi a fondo perduto a favore delle imprese 
danneggiate dagli eventi di ottobre e novembre 2023 per investimenti materiali e immateriali” 
approvato con decreto dirigenziale n. 6794/2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 20/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.

30 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



IL DIRIGENTE

Viste  le  Delibere  del  Consiglio  dei  Ministri  del  5  dicembre e  del  3  novembre 2023 con cui  è 
dichiarato per 12 mesi lo  stato di emergenza nei territorio delle Province di Firenze, Livorno, Pisa, 
Pistoia,   Prato,  Massa-Carrara  e  Lucca  in  conseguenza  delle  eccezionali  avverse  condizioni 
meteorologiche verificatesi a partire dal 29 ottobre 2023;

Vista la legge regionale n.  51 del  29/12/2023 “Misure urgenti  a  sostegno delle  comunità  e dei 
territori della Regione Toscana colpiti dai recenti eventi emergenziali”, ed in particolare l’art.  5 
“Contributo straordinario per le attività economiche e produttive extra-agricole”;

Richiamato il Regolamento (UE)  n. 2831/2023 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del 
trattato sul funzionamento dell’Unione Europea agli aiuti «de minimis»;

Vista la delibera di Giunta regionale n. 271 del 11/03/2024, relativa all’approvazione degli elementi 
essenziali per gli interventi a favore delle imprese danneggiate dagli eventi meteorologici di ottobre 
e novembre 2023, ed in particole l’allegato B della stessa, che detta i criteri per la formulazione del  
bando finalizzato alla concessione di “Contributi a fondo perduto per acquisto di attivi materiali ed 
immateriali finalizzato a sostenere le spese, i costi e gli investimenti non rientranti tra gli interventi 
di  ripristino  previsti  da  analoghi  provvedimenti  nazionali”,  approvato  con  successivo  decreto 
dirigenziale n. 6794 del 28/03/2024;

Dato atto che la dotazione finanziaria del bando è pari ad euro 5.910.000,00 cui si aggiungono, per 
il  territorio  della  città  metropolitana  di  Firenze,  euro  1.050.000,00  in  forza  di  un  accordo  di 
collaborazione tra Regione Toscana e Camera di Commercio di Firenze, approvato con delibera di 
Giunta n. 403 del 08/04/2024 e sottoscritto in data 15/04/2024, per un totale di Euro 6.960.000,00;

Preso atto che entro il  termine finale per la presentazione delle domande, stabilito al 17/05 dal 
suddetto Bando, risultano presentate n. 52 domande per una richiesta complessiva di contributi pari 
a euro 260.000,00 e che pertanto, la dotazione finanziaria residua disponibile rispetto all’impegno 
2169/2024 assunto sul capitolo di spesa 11540 (competenza pura) ammonta ad euro  5.650.000,00, 
cui si aggiungono euro 1.050.000,00 di cui al succitato accordo con la Camera di Commercio di 
Firenze, per un totale di euro  6.700.000,00  cui potranno aggiungersi eventuali ulteriori risorse in 
caso  di  risultanze  negative  dell’esito  istruttorio  o  rinunce  delle  domande  presentate  alla  citata 
scadenza;

Ritenuto, alla luce degli esiti del bando sopra riportati e della disponibilità di risorse, al duplice  fine 
di assicurare la massima partecipazione a tale bando e di dare piena attuazione alle finalità della L.r.  
51/2023 di riaprire i termini per la presentazione delle domande con i seguenti termini, iniziale e 
finale: ore   10:00 del  03/06/2024 - ore 16:00 del 16/09/2024;

Precisato che restano invariate tutte le disposizioni del citato bando;

DECRETA

1. di  stabilire, in attuazione delle disposizioni della LR 51/2023 e della DGR 271/2024,   la 
riapertura dei termini per la presentazione delle domande per il finanziamento di contributi a 
fondo perduto per investimenti materiali e immateriali ai sensi dell’art. 5 comma 2 lett. b) di 
cui al Bando approvato con decreto dirigenziale n. 6794 del 28/03/2024;
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2. di stabilire i seguenti termini per la riapertura suddetta: 
termine iniziale   ore 10:00 del  03/06/2024
termine finale alle ore 16:00 del 16/09/2024;

3. di dare atto che la dotazione finanziaria disponibile è pari a complessivi euro 6.700.000,00 
cui potranno aggiungersi  eventuali ulteriori risorse in caso di risultanze negative dell’esito 
istruttorio o rinunce delle domande presentate alla scadenza del 17/05/2024;

4. di notificare il presente atto a Sviluppo Toscana S.p.A. quale soggetto attuatore del presente 
intervento, ed alla Camera di Commercio di Firenze, ai sensi dell’Accordo di collaborazione 
citato.

   
IL DIRIGENTE
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore Gabriele GRONDONI

SETTORE APPRENDISTATO E TIROCINI

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011902

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15003 del 26-07-2022

Numero adozione: 10715 - Data adozione: 16/05/2024

Oggetto: Tirocinio GG_LU21_24727. Approvazione esiti riesame istruttoria e assegnazione impegno.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. E' escluso dalla pubblicazione l'allegato 2 nel rispetto dei limiti 
alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 21/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32, Testo unico della normativa della Regione Toscana 
in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro e ss.mm.ii; 

Visto  il  Regolamento  n.  47/R/2003  e  in  particolare  l’art.  86  quinquies  che  quantifica  l’importo 
minimo del  rimborso spese corrisposto al tirocinante in 500,00 euro mensili lordi, stabilendo  che 
tale importo dovrà essere corrisposto per intero a fronte di una partecipazione minima al tirocinio 
pari al 70% delle presenze su base mensile e che qualora la partecipazione sia inferiore al 70%, ma 
almeno del 50% delle presenze, il rimborso venga ridotto a 300,00 euro mensili;

Vista la Deliberazione 27 luglio 2023, n. 60, con la quale il Consiglio regionale ha approvato il 
Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2024; 

Vista la Deliberazione del Consiglio Regionale del 21 dicembre 2023, n. 91 che ha approvato la Nota 
di aggiornamento al Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2024, comprensiva dei 
suoi allegati; 

Vista  la  DGR n.  877 del  13/07/2020 con cui  sono stati  approvati  gli  “Elementi  essenziali  per 
l’approvazione dell’avviso per la concessione del contributo regionale ai tirocini non curriculari a 
valere  sulla  Misura  5  del  programma  Garanzia  Giovani”  e  con  la  quale  sono  state  assunte 
prenotazione generiche sulle annualità 2020, 2021 e 2022 per un importo complessivo pari ad Euro 
8.884.850,80;

Visto il decreto n. 15970 del 29/09/2020, come modificato dal decreto n. 16140 del 13/10/2020, che 
ha  approvato  l’Avviso  pubblico  per  la  concessione  del  contributo  regionale  ai  tirocini  non 
curriculari a valere sulla Misura 5 del Programma Garanzia Giovani – Fase 2 e di assunzione di 
prenotazioni specifiche;

Visto il decreto n. 20043/2022 con il quale è stata ammessa la domanda di contributo presentata dal 
soggetto ospitante del tirocinio GG_LU21_24727;

Dato atto che l’avviso prevedeva che entro 30 giorni dalla conclusione del tirocinio, il  soggetto 
ospitante  presentasse la domanda di erogazione del contributo precedentemente ammesso; 

Visto il decreto dirigenziale n. 21026 del 03/10/2023 con il quale la domanda di erogazione del 
contributo di cui al citato tirocinio GG_LU21_24727 era risultata non ammessa a finanziamento in 
quanto  le  integrazioni  trasmesse  dal  soggetto  ospitante  non  erano  state  ritenute  sufficienti  a 
soddisfare i requisiti richiesti dall’avviso;

Vista  la  comunicazione  Pec  n.  0145927  del  03/03/2024,  agli  atti  del  Settore  Apprendistato  e 
Tirocini, con cui il soggetto ospitante ha presentato richiesta di riesame degli esiti istruttori sopra 
citati; 

Dato atto che con la successiva verifica della documentazione agli atti d’ufficio è stato riscontrato 
un errore materiale nella precedente istruttoria, relativamente alla verifica delle firme su uno dei 
documenti integrativi presentati;

Dato atto pertanto che le firme sul citato documento sono risultate correttamente apposte dalle parti 
e che la nuova istruttoria si è chiusa con esito positivo;

Preso atto che il soggetto ospitante ha comunicato, con ulteriore Pec n. 193874 del 27/03/2024 agli 
atti, la modifica della ragione sociale da Koerber Tissue SpA a Valmet Tissue Converting SpA a far 
data dal 07/11/2023, senza che vi siano state variazioni di Partita Iva/codice fiscale e che si rende 
necessario  assumere  l’impegno  di  spesa  per  il  tirocinio  GG_LU21_24727  a  favore  del  nuovo 
soggetto correttamente identificato; 

Ritenuto pertanto di assumere l’impegno di spesa per un totale di euro 1.800,00 (milleottocento/00) 
sul Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, Esercizio 2024, per gli importi a favore del soggetto 
di  cui  agli  allegati  1) “Soggetto  ospitante  ammesso  al  contributo”  e  2)  “Dati  per  Bilancio  e 
Contabilità”,  parti  integranti e sostanziali del presente atto, sul  Capitolo 61708 “Trasferimenti 
correnti a altre imprese” Annualità 2024, stanziamento in competenza Pura;

Dato  atto  che  l'Amministrazione  Regionale  potrà  disporre  la  decadenza  del  beneficio  di  cui  al 
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presente decreto nel caso di esito negativo dei controlli effettuati sulle dichiarazioni rese ai sensi del 
DPR 445/00 e s.m.i.;

Dato atto che nell'allegato 2 è indicato se il contributo è soggetto o meno all'applicazione della 
ritenuta d'acconto del 4% ai sensi dell'art. 48 DPR 600/73; 

Dato atto che i contributi di cui al presente atto non si configurano come aiuto di Stato in quanto 
misura rivolta ai singoli individui che non favorisce determinate imprese o settori ma costituisce 
rimborso per le spese sostenute dal soggetto ospitante;

Visto il D.lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e 
finanziaria regionale e relative procedure contabili”;

Richiamato  il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R  del  19/12/2001  e  s.m.i.  in  quanto 
compatibile con il D.lgs. n. 118/2011;

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione 
2024-2026; 

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024  con cui  viene  approvato  il  
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026 e  del  Bilancio 
Finanziario Gestionale 2024-2026; 

DECRETA

1. di  ammettere  alla  procedura  di  rimborso  il  soggetto  indicato,  per  un  totale  di  contributo 
pubblico pari ad euro 1.800,00 (milleottocento/00) di cui all’allegato 1) “Soggetto ospitante 
ammesso al contributo”, parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di  assumere  l’impegno  di  spesa  per  un  totale  di  euro  1.800,00 sul  Bilancio  finanziario 
gestionale  2024-2026, Esercizio  2024, per gli  importi  a favore del soggetto indicato come 
dettagliato in allegato 2) “Dati per Bilancio e Contabilità”, sul Capitolo 61708 “Trasferimenti 
correnti a altre imprese” Annualità 2024, stanziamento in competenza Pura;

3. di  rinviare  a  successivi  atti  la  liquidazione  delle  somme  impegnate  con  il  presente  atto, 
secondo le modalità previste dall’Avviso Pubblico approvato con Decreto  n. 15970 del 
29/09/2020 e s.m.i., ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR 
61/R/2001 in quanto compatibile con il D.lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali e 
applicati ad esso collegati;

4. di dare atto che l’impegno e l´erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque 
subordinati  al rispetto dei vincoli  derivanti  dalle norme in materia di equilibrio di bilancio 
delle  Regioni, nonché  dalle  disposizioni  operative  eventualmente stabilite dalla Giunta 
regionale in materia.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso all’autorità giudiziaria competente nei termini 
di legge.

Il Dirigente
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n. 2Allegati

1
d9058b656e019ffa9fe4e24e4a660de679f422dc0d0c14c1eb50fe7057a6f611

Soggetto ospitante ammesso al contributo

2
c0a1f00552eca4053e8cce1946bfad5bfece6b869946887bb4821b19f563e72a

Dati per Bilancio e Contabilità
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Allegato 1- Soggetto ospitante ammesso al contributo

Codice Tirocinio Soggetto ospitante

GG_LU21_24727 67086 00145160461 18/10/2021 17/04/2022 6

Codice 
SIBEC 

soggetto

Codice fiscale 
soggetto ospitante

Data inizio 
Tirocinio

Data fine 
Tirocinio

Durata mesi 
Tirocinio

VALMET TISSUE 
CONVERTING S.P.A
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Allegato 1- Soggetto ospitante ammesso al contributo

€ 1.800,00

Importo totale da 
impegnare
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Maria Chiara MONTOMOLI

SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E
ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS)

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011903

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 10716 - Data adozione: 16/05/2024

Oggetto: PR Toscana FSE+ 2021/2027 Asse 4 Attività 4.f.1 . Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti finalizzati a facilitare e rafforzare la realizzazione dei percorsi per le competenze 
trasversali e per l’orientamento PCTO. Approvazione esiti di valutazione per i progetti da realizzarsi 
nell’a. s. 2024-2025.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 21/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce 
il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, 
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+)e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo,  migrazione  e  integrazione,  al  Fondo  Sicurezza  interna  e  allo  Strumento  di  sostegno 
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

Vista la Delibera di Giunta regionale n. 101 del 6 febbraio 2023 che approva gli elementi essenziali 
dell’avviso ai sensi della Decisione di Giunta Regionale . 4 del 7 aprile 2014 e in particolare il 
riferimento alle procedure di Gestione e Controllo approvate con Decisione di Giunta Regionale n. 
4 del 19/12/2016 e ss.mm.ii., da applicarsi nelle more delle nuove procedure;

Vista la decisione di Giunta n. 2 del 19 giugno 2023 che approva il Sistema di Gestione e Controllo 
del PR FSE 2021/2027;

Visto il decreto dirigenziale n. 4016 del 27 febbraio 2023 che approva l’avviso pubblico  per la 
concessione di finanziamenti finalizzati a facilitare e rafforzare la realizzazione dei percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento  PCTO negli anni scolastici 2023-2024, 2024-2025 e 
2025-2026;

Visto  il  decreto  dirigenziale  n.  4961  dell’8  marzo  2024  che  approva  l’elenco  delle  proposte 
progettuali ricevute alla scadenza del 15 febbraio 2024, per i progetti da realizzarsi nell’a.s. 2024-
2025, ammissibili a valutazione tecnica;

Visto il decreto dirigenziale n. 5400 del 13 marzo 2024 che nomina il nucleo per la valutazione 
delle proposte progettuali ammissibili in base al citato decreto 4961/2024;

Dato  atto  che  il  nucleo  di  valutazione  ha  terminato  i  lavori  di  valutazione  delle  19  proposte 
progettuali  presentate  alla  scadenza  del  15  febbraio  2024 e  ha  consegnato  al  settore  regionale 
competente i verbali degli incontri e l’elenco con la graduatoria di merito come previsto dall’art. 11 
dell’avviso pubblico di cui al decreto 4016/2023;

Ritenuto, per quanto sopra, approvare l’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, 
contenente la graduatoria di merito delle proposte progettuali presentate e l’esito della valutazione 
tecnica;

Ritenuto necessario rimandare a successivo atto l’assunzione dell’impegno di spesa a seguito del 
perfezionamento della variazione di bilancio che crea una nuova terna di capitoli per permettere 
l’erogazione del finanziamento  ai beneficiari e dell’acquisizione dei codici CUP;

Dato atto che il presente provvedimento non fa sorgere nessuna obbligazione giuridica nei confronti 
della Regione Toscana;
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Considerato che l’art. 13 dell’avviso pubblico approvato con decreto 4016/2023, stabilisce che la 
costituzione  dell’ATS  e  la  stipula  della  convenzione  avvengano  entro  30  e  60  giorni  dalla 
pubblicazione sul BURT della graduatoria partire dalla pubblicazione sul BURT della graduatoria;

Considerato che sarà approvata la graduatoria completa degli importi e dei CUP e che i termini del 
citato art. 13 decorreranno dalla pubblicazione sul BURT di tale graduatoria;

Dato atto che sono in corso i controlli sulle dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi del DPR 
445/2000 e ss.mm.ii. ;

DECRETA

1. di approvare,  l’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto,  che riporta la 
graduatoria di merito,  redatta in ordine decrescente di punteggio, delle proposte progettuali 
ritenute ammissibili a finanziamento e gli esiti della valutazione tecnica;

2. di  rimandare  a  successivo  atto  l'approvazione  della  graduatoria  completa  dei  progetti 
ammessi a finanziamento, a seguito della generazione dei CUP e del perfezionamento della 
variazione di bilancio richiesta, e l'assunzione dei relativi impegni di spesa; 

3. di dare atto che il presente provvedimento non fa sorgere nessuna obbligazione giuridica nei 
confronti della Regione Toscana;

4. di  considerare  il  conteggio  dei  giorni  per  la  costituzione  dell’ATS  e  la  stipula  della 
convenzione, indicato nell’art. 13 dell’avviso pubblico, Allegato A al decreto 4016/2023, a 
partire  dalla  data  di  pubblicazione  sul  BURT della  graduatoria  e  del  relativo  impegno 
finanziario che avverrà con successivo atto non appena saranno acquisiti i CUP dei progetti 
e sarà perfezionata la variazione di bilancio

Avverso il  presente  provvedimento  è  ammesso ricorso dell'Autorità  Giudiziaria  competente  nei 
termini di legge.

 IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
b3c08e8a05a605be9c3852f4fdcf5e1c2e51d584ff3cf1d976f68f867c19becd

Graduatoria di merito
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All A Graduatoria di merito

Pagina 1

Allegato A

n. Protocollo Denominazione Ente Proponente Acronimo esito

1 1248/2024 13/02/2024 FACTO 49.045,36 73 89 finanziabile

2 1256/2024 14/02/2024 C.OR.I 50.000,00 73 89 finanziabile

3 1168/2024 06/02/2024 Top PCTO 50.000,00 73 88 finanziabile

4 1192/2024 08/02/2024 Pronto PCTO 50.000,00 72 87 finanziabile

5 1244/2024 13/02/2024 50.000,00 70 86 finanziabile

6 1254/2024 14/02/2024 CO.STA 50.000,00 69 85 finanziabile

7 1255/2024 14/02/2024 O.R.ME 40.000,00 70 85 finanziabile

8 1236/2024 12/02/2024 C.A.L.A. 50.000,00 68 83 finanziabile

9 1268/2024 14/02/2024 BRIDGE 39.831,26 69 82 finanziabile

10 796/2024 26/01/2024 P.OLO. 50.000,00 64 79 finanziabile

11 1245/2024 13/02/2024 A.C. 43.483,79 64 77 finanziabile

12 1269/2024 14/02/2024 COMPASS 50.000,00 66 77 finanziabile

13 1274/2024 15/02/2024 C.OR.O 49.999,60 62 75 finanziabile

14 1279/2024 15/02/2024 PCTO2 49.192,00 63 75 finanziabile

15 1262/2024 14/02/2024 TREND 47.000,00 60 74 finanziabile

16 1277/2024 15/02/2024 C.OR.S.A 49.999,74 63 74 finanziabile

17 1263/2024 14/02/2024 M.IN.G. 49.318,40 60 70 finanziabile

18 1267/2024 14/02/2024 P.E.O.L. 42.818,01 57 65 finanziabile

19 1275/2024 15/02/2024 FAV 30.491,44 50 - non finanziabile

Candidature presentate alla scadenza del 15 febbraio 2024
GRADUATORIA DI MERITO

Data 
Presentazione 

Domanda

Finanziamento 
richiesto

Punteggio nei 
Criteri
1, 2 e 3

(minimo 56 punti)

punteggio 
complessivo

ISTITUTO SUPERIORE POLO BIANCIARDI GROSSETO  
Grosseto

ISTITUTO SUPERIORE ISI S.PERTINI 
Lucca

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO FEDI-FERMI PISTOIA 
Pistoia

ITS MARCHI-FORTI
Pescia (PT)

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE LEOPOLDO II DI LORENA 
– Grosseto

SEMINARE 
CONOSCENZA, 

RACCOGLIE

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE C.PIAGGIA
Viareggio (Lu)

ISTITUTO SUPERIORE CARRARA-NOTTOLINI-BUSDRAGHI
Lucca

ISTITUTO STATALE D'ISTRUZIONE SUPERIORE FOLLONICA
Follonica (Gr)

IST. PROF.LE DI STATO PER L'ENOGASTRONOMIA E 
L'OSPITALITA’ ALBERGHIERA F. MARTINI -

Montecatini Terme (Pt)

I.S.I.S. POLO AMIATA OVEST 
Arcidosso (Gr)

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI 
COMMERCIALI E SOCIO-SANITARI LUIGI EINAUDI

Pistoia

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE TITO SARROCCHI
Siena

I.T.I. G. MARCONI
Pontedera (Pi)

LICEO CLASSICO SCIENTIFICO E SOCIO PSICO PEDAGOGICO 
G CARDUCCI DI VOLTERRA 

Volterra (PI)

LICEO PASCOLI 
Firenze

I.P.S.A.R. G. MATTEOTTI
Pisa

ISTITUTO SUPERIORE SASSETTI – PERUZZI
Firenze

I.T.I.S. G. GALILEI
Livorno

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE A. VEGNI CAPEZZINE – 
Cortona (Ar)
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD010889

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 10770 - Data adozione: 08/05/2024

Oggetto: PNRR – GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Formazione 
specialistica e competenze trasversali: approvazione graduatoria e assunzione impegni di spesa per la 
zona territoriale di Firenze.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 21/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22.12.2023 e s.m.i. ed in particolare l’allegato A, con il
quale è stato approvato l’avviso pubblico “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – Seconda annualità” e i relativi allegati;

Dato atto delle Delibere di Giunta Regionale nn. 721/2022, 722/2022 e 782/2022 e della Decisione
della Giunta Regionale n. 55 del 19/12/2022, nelle quali, tra gli altri aspetti, sono state previste
regole atte ad evitare che si determinino situazioni di conflitto di interesse nella realizzazione degli
interventi previsti dal programma GOL in Toscana;

Richiamata,  inoltre,  la  circolare  con  oggetto  "Modalità  operative  e  tempistiche  per  gestire  il
conflitto  di  interessi  che  potrebbe  sorgere  tra  i  soggetti  coinvolti  nell’attuazione  degli  Avvisi
regionali 1, 2, 3 rientranti nel Programma GOL”, Prot. 0053675 Data 31/01/2023, pubblicata sul
sito di Regione Toscana, nella pagina dedicata al programma GOL;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 6131 del  22.03.2024 e il  relativo allegato  A, parte integrante e
sostanziale dell’atto, con il quale è stato approvato l’elenco delle domande ammesse a valutazione
tecnica; 

Visto il Decreto Dirigenziale n.  6253 del  25.03.2024 di nomina dei Nuclei di Valutazione per i
progetti presentati in risposta all’avviso sopra citato, di cui al DD 27478/2023, allegato A, e s.m.i.; 

Preso atto del verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e delle relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione specialistica e competenze trasversali e alla zona territoriale di Firenze;

Ritenuto di approvare i verbali del Nucleo di valutazione e le relative griglie di valutazione; 

Visto l’allegato A) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling) -  seconda
annualità  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  SPECIALISTICA  E  COMPETENZE
TRASVERSALI -  Zona territoriale FIRENZE”, contenente la graduatoria dei progetti formativi di
aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale
sopra  indicata,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di  valutazione  e  approvazione  della
domanda”  dell’Avviso,  nonché  parte  integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  che  riporta,
ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di valutazione;

Visto l’allegato B) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling)  -  seconda
annualità - ammessi a finanziamento - Tipologia di percorso FORMAZIONE SPECIALISTICA E
COMPETENZE TRASVERSALI -   Zona territoriale  FIRENZE”,  contenente la  graduatoria  dei
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per
la  tipologia  di  percorso  e  le  zone  territoriali  sopra  indicate,  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto; 

Ritenuto di approvare la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda
annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato A), nonché la
graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento (Upskilling),  seconda annualità,  ammessi  a
finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicata, allegato B), entrambi
parte integrante e sostanziale del presente atto, secondo quanto riportato nel relativo verbale sopra
citato; 
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Dato  atto  che  la  dotazione  finanziaria  complessiva  dell’Avviso  ammonta  a  euro  24.659.417,51
(ventiquattromilioniseicentocinquantanovemilaquattrocentodiciassette/51),  di  cui,  in  particolare,
euro 966.155,98 (novecentosessantaseimilacentocinquantacinque/98) per la tipologia di percorso
FORMAZIONE SPECIALISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI nella  zona territoriale  di
Firenze, così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione  Specialistica e Competenze Trasversali

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Firenze € 676.590,91 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80

Dato,  inoltre,  atto  che,  come  risulta  dalla  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale  sopra  indicata,  di  cui  all’allegato  B),  gli  importi  da  impegnare  per  la  tipologia  di
percorso  Formazione   specialistica  e  competenze  trasversali nelle  zona  territoriale  di  Firenze,
risultano così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione  Specialistica e Competenze Trasversali

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Firenze € 676.102,10 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80

Richiamato l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso di
cui  all’allegato  A)  al  citato  DD  27478/2023,  in  cui  si  specifica  che  la  dotazione  finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

Dato atto che, come previsto dalla convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
ANPAL,  Regione  Toscana  ed  ARTI  approvata  con  DGR  720/2022  e  s.m.i.  e  firmata  in  data
25/10/2022, le risorse necessarie al  finanziamento dei progetti  di cui all’allegato B) al  presente
decreto  devono  essere  assegnate  ad  ARTI,  la  quale  opera  in  funzione  di  soggetto  delegato  ai
pagamenti;

Ritenuto pertanto necessario, per quanto sopra, impegnare a favore di ARTI (codice SIBEC 303331)
l’importo complessivo di euro 965.667,17 (novecentosessantacinquemilaseicentosessantasette/17),
così  come dettagliatamente indicato  nell’allegato B),  parte  integrante e  sostanziale del  presente
decreto, a valere sulle risorse del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui
pertinenti capitoli del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
Annualità 2024
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- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
338.051,05, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);

Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
338.051,05, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
202.977,27, a valere sulla  prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
19.981,80,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

Ritenuto, inoltre, necessario incrementare i seguenti accertamenti di entrata sui pertinenti capitoli
del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come di seguito dettagliato:

RISORSE PNRR
Annualità 2024 
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 371.354,05;

Annualità 2025
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 594.313,12;

Dato  atto  che  la  firma  dell’accordo  di  concessione  di  finanziamento  per  la  realizzazione
dell’intervento è subordinata agli adempimenti contabili, da parte di ARTI, necessari per poter poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

Dato atto che,  come previsto dal citato 27478/2023 e s.m.i.  sulla base di quanto previsto dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 1573/2023, nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità
di fondi derivanti da revoche, rinunce o economie sui progetti approvati, o nel caso in cui vengano
destinati  all’intervento  ulteriori  finanziamenti  (in  questa  ipotesi  previa  successiva  deliberazione
della Giunta regionale), i suddetti fondi potranno essere assegnati, anche in quota parte, a favore di
progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle risorse, tenendo
conto dei punteggi conseguiti  dagli  stessi,  solo in caso di esaurimento dei percorsi  previsti  dai
progetti finanziati;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai
sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i destinatari
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dei contributi non sono operatori  economici, bensì soggetti  individuati  nell’avviso di cui al DD
27478/2023 e s.m.i.; 

Ritenuto, inoltre, di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente
atto a favore di ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula degli accordi di concessione di finanziamento
con i soggetti gestori dei progetti e quindi dell’avvio dei medesimi;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

Dato,  inoltre,  atto  che  l’impegno  e  l’erogazione  delle  risorse  finanziarie  di  cui  al  presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di  equilibrio  di  bilancio  e  delle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite  dalla  Giunta
Regionale in materia;

Dato  atto,  altresì,  che  per  l’intervento  in  oggetto  è  stato  assunto  specifico  CUP riportato  nell’
allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Richiamato il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19.12.2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D. Lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024 con cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n.  16 del 25 marzo 2019 “Linee di indirizzo per la
riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa corrente e di investimento ai sensi del D.Lgs
118/2011: modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;

Considerato che  al pagamento degli importi spettanti ai beneficiari in base a quanto disposto dal
presente  atto  procederà  ARTI,  con  successive  note  di  liquidazione,  secondo  quanto  previsto  e
disciplinato dalla DGR 951/2020, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e
applicati ad esso collegati; 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di  esercizio  e  nell’eventuale  consolidato  e  che  il  mancato  rispetto  di  tali  obblighi  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;
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DECRETA

1. di approvare il verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e le relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione specialistica e competenze trasversali e alla zona territoriale di Firenze;

2. di approvare l’allegato A) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda annualità - Tipologia di percorso FORMAZIONE SPECIALISTICA E COMPETENZE
TRASVERSALI -  Zona territoriale FIRENZE”, contenente la graduatoria dei progetti formativi di
aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale
sopra  indicate,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di  valutazione  e  approvazione  della
domanda”  dell’Avviso,  nonché  parte  integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  che  riporta,
ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di valutazione;

3. di approvare l’allegato B) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda  annualità  -  ammessi  a  finanziamento  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE
SPECIALISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI -  Zona territoriale FIRENZE”, contenente
la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, ammessi a
finanziamento per la tipologia di percorso e le zone territoriali sopra indicate, parte integrante e
sostanziale del presente atto; 

4. di  assegnare,  per quanto sopra e sulla base di quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al
Decreto Dirigenziale 27478 e s.m.i., le risorse finanziarie per la realizzazione del progetto risultato
ammesso  a  finanziamento  e  l’erogazione  della  prevista  indennità  di  frequenza,  per  le  quote  e
secondo le modalità indicate nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di richiamare l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso
di  cui  all’allegato A) al  citato DD 27478/2023,  in  cui  si  specifica che la  dotazione finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

6.  di  impegnare  a  favore  di  ARTI  (codice  SIBEC  303331)  l’importo  complessivo  di  euro
965.667,17  (novecentosessantacinquemilaseicentosessantasette/17),  così  come  dettagliatamente
indicato nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse
del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti capitoli del bilancio
finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
Annualità 2024
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
338.051,05, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
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Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
338.051,05, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
33.303,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
202.977,27, a valere sulla  prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
19.981,80,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

7. di  incrementare i seguenti accertamenti di entrata sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2024-2026, come di seguito dettagliato:

RISORSE PNRR
Annualità 2024 
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 371.354,05;

Annualità 2025
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 594.313,12;

8. di dare atto che la firma dell’accordo di concessione di finanziamento per la realizzazione dell’
intervento  è  subordinata  agli  adempimenti  contabili,  da  parte  di  ARTI,  necessari  per  poter  poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

9. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente atto a favore di
ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula dell’accordo di concessione di finanziamento
con il soggetto gestore del progetto e quindi dell’avvio del medesimo;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

10. di trasmettere il presente atto ad ARTI per gli adempimenti conseguenti.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso dell’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A

590a4d367ff2b6e5cc889d31831fff82bdff669a46f24ac0c6513363f3a554a1

Graduatoria dei progetti Upskilling - seconda annualità - FORMAZIONE
SPECIALISTICA - FIRENZE

B

d4891d6fd9d74391c819a9202f2c8c321067d368c77794fd84d775155fbe7d7d

Graduatoria dei progetti Upskilling ammessi a finanziamento - seconda
annualità - FORMAZIONE SPECIALISTICA - FIRENZE
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Allegato A

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità
Tipologia di percorso FORMAZIONE SPECIALISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI

Zona territoriale FIRENZE

Contributo richiesto Contributo ammissibile a finanziamento

Protocollo Titolo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Formazione Indennità TOTALE Formazione Indennità TOTALE

4/2024 30 92 20 112 € 676.102,10 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 965.667,17 € 676.102,10 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 965.667,17 € 965.667,17

59/2024 Talent Scouting T.S. 28 86 14 100 € 676.102,10 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 965.667,17 € 642.782,90 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 932.347,97 ---

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Punteggio 
sottocriterio 
1.1.1 (soglia 

minima 15/35)

Punteggio 
macrocriterio 

1. (soglia 
minima 
60/100)

Punteggio 
macrocriterio 

2.

Punteggio 
assegnato 

(soglia 
finanziabilità 

60/120)

Formazione - 
quota 

aggiuntiva

Indennità - 
quota 

aggiuntiva

Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Contributo 
concesso

PROGETTI 
FORMATIVI DI 
AGGIORNAME

NTO 
(UPSKILLING)

UPSIDE 
RELOAD

AMBIENTE IMPRESA 
SOCIETA' 

CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' 

LIMITATA 
(04984310484)

SCUOLA 
PROFESSIONALE 
EDILE E CPT DI 

FIRENZE 
(80028130484), 
PROFORMA 

SOCIETA' 
COOPERATIVA 

IMPRESA 
SOCIALE 

(05148720484), 
PEGASO - 

NETWORK - 
COOPERATIVA 

SOCIALE – ONLUS 
(04879690487), 

CENTRO DI 
FORMAZIONE 

PROFESSIONALE 
DON GIULIO 
FACIBENI - 
SOCIETA' 

COOPERATIVA 
SOCIALE 

(06840110487), 
ACCADEMIA DEL 

MAGGIO 
MUSICALE 

FIORENTINO – 
ETS (94092740482)

FOR.ED.A. TOSCANA 
(94108430482)

IS LEONARDO DA 
VINCI 

(94149320486), 
CENTRO DI 

FORMAZIONE 
SCUOLA LAVORO 

SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' 

LIMITATA 
(01409250519), 

ASSOCIAZIONE 
AGRIFORMAZION
E IN CHIANTI ETS 

in sigla 
CHIANTIFORM 

ETS (05235000485), 
APAB APS 

(94166260482), LA 
BASE SOCIETA' 

COOPERATIVA A 
RESPONSABILITA' 

LIMITATA 
(06737890480), 

PITAGORA SRL 
SECURITY 
PROJECT 

(01471450526), 
QUALITAS 

FORUM S.R.L. 
(05746570489), 

CAICT 
FORMAZIONE 

S.R.L. 
(07231900486), 

CENTRO STUDI 
TURISTICI DI 

FIRENZE 
(80030550489)
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Allegato B

Tipologia di percorso FORMAZIONE SPECIALISTICA E COMPETENZE TRASVERSALI
Zona territoriale FIRENZE

Contributo concesso

Protocollo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Indennità TOTALE CUP

4/2024 112 € 676.102,10 € 66.606,00 € 202.977,27 € 19.981,80 € 965.667,17 € 338.051,05 € 338.051,05 € 33.303,00 € 33.303,00 € 202.977,27 € 19.981,80 303331 D82B24000850004

tot € 676.102,10 tot € 66.606,00

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità ammessi a finanziamento 

Impegni a favore di ARTI – 
soggetto delegato al 

pagamento per formazione

Impegni a favore di ARTI – 
soggetto delegato al pagamento 

per indennità

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per 
formazione – 
quota 
aggiuntiva

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per indennità 
– quota 
aggiuntiva

Punteggio 
assegnato

Formazione
Formazione – 

quota 
aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Cap. 
62865/2024 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2024 – 

PURO

Cap. 62865/2025 
– PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Codice SIBEC 
ARTI

UPSIDE 
RELOAD

AMBIENTE 
IMPRESA 
SOCIETA' 

CONSORTIL
E A 

RESPONSABI
LITA' 

LIMITATA 
(04984310484)

SCUOLA 
PROFESSIONALE EDILE 

E CPT DI FIRENZE 
(80028130484), 

PROFORMA SOCIETA' 
COOPERATIVA 

IMPRESA SOCIALE 
(05148720484), PEGASO - 

NETWORK - 
COOPERATIVA 

SOCIALE – ONLUS 
(04879690487), CENTRO 

DI FORMAZIONE 
PROFESSIONALE DON 

GIULIO FACIBENI - 
SOCIETA' 

COOPERATIVA 
SOCIALE (06840110487), 

ACCADEMIA DEL 
MAGGIO MUSICALE 
FIORENTINO – ETS 

(94092740482)
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012094

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 10780 - Data adozione: 17/05/2024

Oggetto: PR FSE+ 2021-2027 - DD 7852/2024, Approvazione di tredici avvisi pubblici per la 
concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi, uno 
per ciascuna delle seguenti filiere: Carta, Chimica-Farmaceutica, Metallurgia-Siderurgia, Mezzi di 
trasporto, Trasporti e logistica, ICT, Marmo, Mediatico-audiovisivo, Casa e costruzioni, Moda, Turismo e 
beni culturali, Meccanica ed Energia, Sanità-Sociale - Proroga scadenza.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 21/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 7852 del 10.04.2024 e gli atti in esso citati, con il quale sono stati
approvati,  a  valere  sul  PR FSE+ Toscana 2021-2027,  13 avvisi  pubblici  per  la  concessione di
finanziamenti  ex  art.  17  comma 1  lett.  a)  della  L.R.  32/2002  per  percorsi  formativi,  uno  per
ciascuna  delle  seguenti  filiere:  Carta,  Chimica-Farmaceutica,  Metallurgia-Siderurgia,  Mezzi  di
trasporto,  Trasporti  e  logistica,  ICT,  Marmo,  Mediatico-audiovisivo,  Casa  e  costruzioni,  Moda,
Turismo e  beni  culturali,  Meccanica  ed Energia,  Sanità-Sociale,  Allegati  da  A a  O al  suddetto
decreto; 

Considerato opportuno rispondere positivamente alla richiesta pervenuta da alcune organizzazioni
datoriali prorogando la scadenza dei tredici avvisi per consentire un ulteriore lasso di tempo per la
presentazione dei progetti, in ragione della loro complessità;

Dato atto che alla data di approvazione del presente decreto non risultano presentate domande di
finanziamento a valere sui tredici avvisi approvati con Decreto n. 7852/2024;

Ritenuto quindi opportuno, tenuto conto di quanto sopra, prorogare la scadenza dei tredici avvisi,
già individuata nelle ore 13.00 del 31 maggio 2024, prevedendo che le domande di finanziamento
debbano pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del 07 giugno 2024; 

DECRETA

1) di prorogare la scadenza del termine di presentazione delle domande di finanziamento alle ore
13.00 del 07 giugno 2024;

2) di stabilire che, ferma restando la validità delle domande di finanziamento presentate fino alla
data  di  pubblicazione  sul  BURT del  presente  atto,  è  possibile,  previa  formale  comunicazione,
sostituire integralmente le stesse con domande nuove, comprensive di tutti  gli  allegati,  entro la
scadenza di cui al punto 1) e in tal caso l'imposta di bollo sarà considerata assolta se già pagata per
la domanda sostituita.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso all’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

Il Dirigente
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011543

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 10792 - Data adozione: 14/05/2024

Oggetto: PR FSE+ 2021-2027 - Attività 1.a.10 - DD 25280/2023 -  Riapertura avviso pubblico per la 
concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi 
destinati agli utenti della giustizia minorile della regione Toscana: assunzione impegni di spesa per 
progetto con capofila ISP, ammissibile a finanziamento ex DD 7252/2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 22/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Dirigenziale n. 7252 del 29 marzo 2024, recante “PR FSE+ 2021-2027 –
Attività 1.a.10 - DD 25280/2024 – Riapertura avviso pubblico per la concessione di finanziamenti
ex art.  17 comma 1 lett.  a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi destinati  agli  utenti  della
giustizia minorile della Regione Toscana: approvazione graduatoria e assunzione impegni di spesa”;

Considerato che, in attesa dell’approvazione della variazione di bilancio in via amministrativa per
l’allocazione  sui  capitoli  del  bilancio  finanziario  gestionale  2024-2026  recanti  la  corretta
classificazione della spesa, tale Decreto Dirigenziale rinviava a successivo atto l’assegnazione del
contributo e l’assunzione degli impegni di spesa per il progetto ID 8 “C.R.E.S.C.O.”, presentato dal
partenariato avente come capofila l’ISP ENTE SCUOLA EDILE E CPT DELLA PROVINCIA DI
PISA (93003590507), relativamente all’area provinciale di Pisa;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 525 del 06 maggio 2024, che approva la suddetta
variazione;

Dato atto che la graduatoria di cui al Decreto Dirigenziale n. 7252/2024 non cambia per effetto del
presente atto;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai
sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i destinatari
dei contributi non sono operatori economici, bensì persone disoccupate e inattive;

Ritenuto necessario, per quanto sopra, impegnare l’importo complessivo di € 96.505,50, così come
dettagliatamente  indicato  nell’allegato  A),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  decreto,  a
valere sulle risorse del  PR FSE+ 2021-2027  Priorità 1  “Occupazione” e nel quadro dell’attività
1.a.10 “Formazione per disoccupati” sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario gestionale 2024-
2026;

Dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana come da Delibera di Giunta regionale n.
1016 del 12 settembre 2022 con la quale è stato preso atto del testo del Programma Regionale FSE+
2021-2027,  così  come  approvato  dalla  Commissione  Europea  con  la  Decisione  di  esecuzione
C(2022) 6089 final del 19 agosto 2022, il relativo accertamento di entrata sarà assunto sulla base di
estrazioni  periodiche  e  comunicazione  ai  singoli  settori  competenti  sul  bilancio  finanziario
gestionale 2024-2026;

Dato,  inoltre,  atto  che  l’impegno  e  l’erogazione  delle  risorse  finanziarie  di  cui  al  presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di  equilibrio  di  bilancio  e  delle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite  dalla  Giunta
Regionale in materia;

Dato atto, altresì, che per l’intervento in oggetto è stato assunto specifico CUP riportato nell’ All.
A), parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Verificato  che  trattasi  di  contributo  esente  da  ritenuta  d’acconto  per  quanto  disposto  dal
Regolamento (UE) 2021/1060;
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Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il  Regolamento di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19/12/2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D.lgs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024  con  cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026;

Considerato che si procederà al pagamento degli importi spettanti ai beneficiari in base a quanto
disposto  dal  presente  atto,  con  successive  note  di  liquidazione,  secondo  quanto  previsto  e
disciplinato dalla DGR 881/2022, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e
applicati ad esso collegati;

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n. 58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di  esercizio  e  nell’eventuale  consolidato  e  che  il  mancato  rispetto  di  tali  obblighi  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA

1. di assegnare, per quanto sopra e sulla base di quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al
Decreto  Dirigenziale  n. 12989/2023 e  dal  Decreto  Dirigenziale  di  riapertura  n.  25280/2023, le
risorse finanziarie per la realizzazione del progetto risultato ammesso a finanziamento, per le quote
e secondo le modalità indicate nell’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di impegnare, per le motivazioni espresse in narrativa, l’importo complessivo di € 96.505,50, così
come dettagliatamente indicato nell’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente decreto,
a valere sulle risorse del del PR FSE+ 2021-2027 Priorità 1 “Occupazione” e nel quadro dell’attività
1.a.10 “Formazione per disoccupati” sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario gestionale 2024-
2026.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso all’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A

059f76755f2ccae9c94b82b186f42380abfdce9cd25a11831ffab9cdaeb039ab

Graduatoria progetti per utenti giustizia minorile ammessi a finanziamento con
capofila ISP – Riapertura DD 25280/2023
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Pagina 1

Allegato A

Graduatoria dei progetti per percorsi formativi destinati agli utenti della giustizia minorile della Regione Toscana (DD 12989/2023) ammessi a finanziamento con capofila ISP – Riapertura con DD 25280/2023

Area provinciale Pisa

ID Prot Capofila (CF) Partner (CF) Titolo progetto Capitoli/€ PdC V livello CUP

8 1126/2024 C.R.E.S.C.O. 71 € 96.505,50

64332 - PURO € 15.440,88

2024

U.1.04.04.01.001 364580 D54D24004200002

64331 - PURO € 16.212,92

64330 – PURO € 6.948,40

64332 - PURO € 23.161,32

202564331 - PURO € 24.319,39

64330 – PURO € 10.422,59

tot. € 96.505,50 tot. € 96.505,50

Acronimo 
progetto

Punteggio 
assegnato

Finanziamento 
pubblico concesso

Annualità di 
bilancio

Codice SIBEC 
Raggruppa-

mento

ENTE SCUOLA 
EDILE E CPT 
DELLA 
PROVINCIA DI 
PISA (93003590507)

SOC. COOP. A.FO.RI.S.MA. 
IMPRESA SOCIALE 
(01535630501) I.P.S.A.R. "G. 
MATTEOTTI" 
(80006210506) COPERNICO 
- SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' 
LIMITATA (01552270504) 
ARNERA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS (90055170501)

Comunità e Relazioni 
per l'Empowerment e 

la Sicurezza 
promuovendo il 

Cambiamento e le 
Opportunità
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Paolo BALDI

SETTORE PATRIMONIO CULTURALE, MUSEALE E DOCUMENTARIO. SITI
UNESCO. ARTE CONTEMPORANEA

DIREZIONE BENI, ISTITUZIONI, ATTIVITA' CULTURALI E SPORT

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011973

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8575 del 20-05-2021

Numero adozione: 10796 - Data adozione: 16/05/2024

Oggetto: Approvazione graduatoria di merito Contributi ai musei ed ecomusei di rilevanza regionale ex 
art. 20 LR 21-2010 ai sensi della DGR 53/2024, tipologia d1, annualità 2024 - Attuazione DEFR 2024 - 
Progetto regionale 14 “Valorizzazione e promozione della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo” - 
Obiettivo 1 - Sostenere e potenziare il Sistema Museale Toscano.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 22/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale n. 21/2010 “Testo unico delle disposizioni in materia di beni, istituti  e 
attività culturali” e sue modifiche ed integrazioni;

Richiamato il Programma di governo 2020-2025 approvato dal Consiglio regionale con risoluzione 
n. 1 del 21 ottobre 2020;

Richiamato  il  Programma  Regionale  di  Sviluppo,  in  ultimo  approvato  con  Risoluzione  del 
Consiglio regionale n. 239 del 27 luglio 2023;

Richiamato  il  Documento  di  economia  e  finanza  regionale  (DEFR)  2024,  approvato  con
Deliberazione del Consiglio regionale n. 60 del 27 luglio 2023; 

Richiamata  la  Deliberazione  del  Consiglio  Regionale  21  dicembre  2023,  n.  91  “Nota  di 
aggiornamento al Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2024. Approvazione”, il cui 
l’Allegato B) “Progetti regionali” prevede il “Progetto regionale 14 - Valorizzazione e promozione 
della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo” ;

Rilevato  che  il  sopra  ricordato  Progetto  14  “Valorizzazione  e  promozione  della  cultura,  fra 
tradizione e sviluppo innovativo” contiene l’Obiettivo 1 - Sostenere e potenziare il Sistema Museale 
Toscano, che tra i propri interventi prevede: “- Sostegno alle funzioni ed alle attività dei Musei ed 
Ecomusei di rilevanza regionale riconosciuti ai sensi della LR 21/2010 e ss. mm. e ii., mediante 
l’erogazione di contributi ordinari ai sensi della Delibera 134/2018 e ss.mm. e ii.”;

Richiamata la Delibera della Giunta Regionale n. 53 del 29/01/2024 ad oggetto: "PRS 2021-2025. 
PR “14 "Valorizzazione e promozione della cultura, fra tradizione e sviluppo innovativo". Criteri e 
modalità  per  la  concessione  di  sovvenzioni,  contributi,  sussidi,  ausili  finanziari  e  vantaggi 
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati. Revoca DGR 134/2018", che 
nell’Allegato A),  al  suo punto d) “assegnazione di contributi  a soggetti  pubblici  e/o privati  per 
progetti coerenti con indirizzi e obiettivi regionali da valutarsi mediante criteri specifici individuati 
in deliberazione di giunta regionale attuativa ai sensi dell’art.  12 della L. 241/1990”, prevede la 
tipologia d.1 “Contributi ai musei ed ecomusei di rilevanza regionale ex art. 20 L.R. 21/2010”;

Ricordata la DGR n. 133 del 19/02/2024  “Contributi ai musei ed ecomusei di rilevanza regionale 
ex art. 20 LR 21-2010 ai sensi della DGR 53/2024, tipologia d1, annualità 2024 - Attuazione DEFR 
2024 - Progetto regionale 14 “Valorizzazione e promozione della cultura, fra tradizione e sviluppo 
innovativo” - Obiettivo 1 - Sostenere e potenziare il Sistema Museale Toscano”, che:
- procede alla ricognizione delle strutture museali validamente accreditate e non decadute secondo 
quanto descritto nella narrativa dell’atto;
- definisce  gli specifici indicatori di valutazione delle strutture museali accreditate e il loro peso 
relativo, declinando i criteri generali indicati nell’allegato a), punto d1) della DGR n. 53/2024;
- individua la dotazione finanziaria annuale complessiva destinata ai musei ed ecomusei di rilevanza 
regionale in euro 1.200.000,00 (tipo di stanziamento “puro”), disponibili sul Bilancio di previsione 
finanziario 2024-2026, annualità 2024, sul capitolo 63071 annualità 2024;
- dà mandato al Settore competente di definire con successivo decreto dirigenziale le modalità di 
calcolo degli indicatori stessi per l’elaborazione della graduatoria e delle relative quote di riparto 
delle risorse, nonché di definire le modalità di presentazione della richiesta di contributo;

Richiamato il Decreto Dirigenziale n. 3884 del 26-02-2024, che procedeva ad approvare:
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- le modalità di calcolo degli indicatori di valutazione e delle quote di riparto delle risorse di  
cui all’Allegato A) dell’atto;
- le modalità di presentazione della richiesta di contributo, di cui all’Allegato B) dell’atto;
- il  modulo  per  la  presentazione  della  richiesta  di  contributo  e  delle  dichiarazioni  di  cui 
all’Allegato C) dell’atto;
- il modulo per la presentazione dei dati quantitativi di cui all’Allegato D) dell’atto;

Preso atto che entro la scadenza del 12/04/2024 sono state presentate n. 109 (centonove) domande 
dai musei ed ecomusei di cui all’allegato A) della DGR n. 133 del 19/02/2024; 

Dato atto che il Settore competente ha proceduto alla verifica della correttezza e completezza della 
documentazione presentata e al calcolo dei punteggi secondo le modalità di valutazione e di riparto 
dei contributi definite con il decreto dirigenziale n. 3884 del 26-02-2024 (Allegato A); 

Precisato che la fase istruttoria si è conclusa il 15/05/2024 e che tutta la documentazione prodotta in 
fase istruttoria è conservata agli atti del Settore Patrimonio culturale, museale e documentario. Siti 
UNESCO. Arte contemporanea ;

Dato  atto  che  le  n.  109  domande  pervenute  risultano  essere  tutte  ammissibili  al  contributo  e 
finanziabili in base alla graduatoria di merito di cui all'Allegato A), parte integrante e sostanziale 
del presente atto, e alla disponibilità finanziaria di 1.200.000,00 euro complessivi, prevista dalla 
ricordata DGR n. 133 del 19/02/2024 e dal Decreto Dirigenziale n. 3884 del 26-02-2024, disponibili 
sul capitolo 63071 (Progetti in ambito museale - spese correnti - trasferimenti ad enti pubblici - tipo 
di  stanziamento  “puro”)  del  Bilancio  di  previsione  finanziario  2024-2026,  annualità  2024 
(prenotazione n. 2024481);

Ritenuto  pertanto  di  procedere  all’approvazione  della  sola  graduatoria  di  merito,  che  forma 
l'Allegato  A),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  e  di  rinviare  ad  ulteriore  atto 
l’impegno e la liquidazione dei contributi ordinari in modo subordinato a quanto previsto dall’art. 
44 del Regolamento n. 61/R del 19 dicembre 2001 e ss. mm. e ii., in quanto compatibile con il 
D.Lgs.  118/2011,  in  merito  all’avvenuta  verifica  dei  requisiti  di  legge  e  degli  adempimenti 
complessivi a carico del beneficiario;

Dato atto che è in corso una variazione di bilancio in via amministrativa per garantire che le risorse 
siano allocate  correttamente  sui  capitoli  di  bilancio  63071 (Progetti  in  ambito  museale  -  spese 
correnti-trasferimenti  ad  enti  pubblici)  e  63069  (Progetti  in  ambito  museale  –  spese  correnti  - 
trasferimenti ad altri soggetti) in relazione alla natura pubblica o privata dei soggetti beneficiari; 

Dato  atto  che,  in  riferimento  al  tema “Aiuti  di  Stato”  di  cui  alla  Decisione  della  GR n.  7  del 
27/02/2017, i contributi previsti attraverso il presente procedimento non costituiscono aiuto di Stato 
ai sensi dei punti 34 e 195 della Comunicazione della Commissione europea sulla nozione di aiuti di 
Stato adottata il 19/05/2016 e sue integrazioni;

Richiamata  la  Decisione  n.  16  del  15  maggio  2017  “Approvazione  del  documento  Linee  di 
indirizzo per la riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa corrente e di investimento ai 
sensi del D. Lgs. 118/2011; Modifiche della decisione G.R. n. 13 del 29.11.2016 e successive 
modificazioni e integrazioni”;

Richiamata la decisione n. 16 del 25/03/2019 “Approvazione del documento Linee di indirizzo per 
la  riduzione  del  riaccertamento  degli  impegni  di  spesa corrente e  di  investimento  ai  sensi  del 
D.Lgs. 118/2011: modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;
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DECRETA

- di procedere, per le motivazioni espresse in narrativa, all’approvazione della graduatoria di merito 
di  cui  all’Allegato  A),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  per  l’assegnazione  di 
contributi 2024 a musei ed ecomusei riconosciuti di rilevanza regionale di cui all’allegato A) della 
DGR n. 133 del 19/02/2024;

- di definire le quote di riparto delle risorse in base alla graduatoria di merito di cui al suddetto  
allegato A) e alla disponibilità finanziaria di 1.200.000,00 euro complessivi, prevista dalla DGR n. 
133 del 19/02/2024 e dal Decreto Dirigenziale  n.  3884 del 26-02-2024, disponibili  sul capitolo 
63071  (Progetti  in  ambito  museale  -  spese  correnti  -  trasferimenti  ad  enti  pubblici  -  tipo  di 
stanziamento  “puro”)  del  Bilancio  di  previsione  finanziario  2024-2026,  annualità  2024 
(prenotazione n. 2024481);

- che il presente atto non fa sorgere nessuna obbligazione giuridica a carico della Regione Toscana;

- di rinviare a successivo atto l’impegno e la liquidazione dei contributi, in linea con le direttive  
contenute  nella  Decisione  della  Giunta  Regionale  n.  16  del  25/03/2019,  previa  variazione  di 
bilancio da adottare in via amministrativa, ed in modo subordinato a quanto previsto dall’art. 44 del 
Regolamento n. 61/R del 19 dicembre 2001 e ss. mm. e ii., in quanto compatibile con il D.Lgs. 
118/2011, in merito all’avvenuta verifica dei requisiti di legge e degli adempimenti complessivi a 
carico del beneficiario;

- di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nei confronti dell’autorità 
giudiziaria competente nei termini di legge. 

Il DIRIGENTE

64 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



n. 1Allegati

A
5b0122134bbcc922e6adb1c5aecd122c198419e86bce55ab066c7509284a3df2

Allegato A graduatoria merito musei rilevanza 2024
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ALLEGATO A – Graduatoria di merito 2024

N Musei/Ecomusei Beneficiario Comune PRV

1 Museo degli Innocenti Istituto degli innocenti Firenze FI 83,783 6.605,50 7.455,10 14.060,60
2 Museo di storia naturale del Mediterraneo Provincia di Livorno Livorno LI 83,478 6.605,50 7.427,96 14.033,46
3 Museo Piaggio Fondazione Piaggio Onlus Pontedera PI 80,520 6.605,50 7.164,75 13.770,25
4 Museo di Palazzo Vecchio Associazione MUS.E Firenze FI 79,900 6.605,50 7.109,58 13.715,08
5 Palazzo Medici Riccardi Associazione MUS.E Firenze FI 78,109 6.605,50 6.950,22 13.555,72

6 Museo Galileo Firenze FI 76,017 6.605,50 6.764,07 13.369,57

7 Accademia Etrusca Cortona AR 75,428 6.605,50 6.711,66 13.317,16

8 Museo archeologico e d'arte della maremma Comune di Grosseto Grosseto GR 71,759 6.605,50 6.385,19 12.990,69
9 Museo del Novecento Associazione MUS.E Firenze FI 71,003 6.605,50 6.317,92 12.923,42

10 MMAB,  Museo della Ceramica di Montelupo Comune di Montelupo Fiorentino Montelupo FI 70,427 6.605,50 6.266,66 12.872,16

11 Museo dei Ferri Taglienti Pro Loco Scarperia APS FI 70,219 6.605,50 6.248,16 12.853,66

12 Museo di Scienze Planetarie Prato PO 69,812 6.605,50 6.211,94 12.817,44

13 Museo del Tessuto Fondazione Museo del Tessuto Prato PO 69,703 6.605,50 6.202,24 12.807,74

14 Piccolo Museo del diario Fondazione Archivio Diaristico Nazionale AR 69,291 6.605,50 6.165,58 12.771,08

15 Museo dell'Opera del Duomo di Firenze Opera di Santa Maria del Fiore Firenze FI 69,109 6.605,50 6.149,39 12.754,89
16 MUMEC Museo dei mezzi di comunicazione Associazione Culturale “Il Mondo in casa” Arezzo AR 68,810 6.605,50 6.122,78 12.728,28
17 Domus romana Domus Romana Lucca APS Lucca LU 67,864 6.605,50 6.038,61 12.644,11

18 Museo Etrusco Gasparri LI 66,365 6.605,50 5.905,22 12.510,72

19 Museo civico Archeologico Isidoro Falchi Comune di Castiglione della Pescaia GR 65,847 6.605,50 5.859,13 12.464,63

20 Accademia dei Fisiocritici Onlus Siena SI 65,772 6.605,50 5.852,46 12.457,96

21 Museo del Carnevale Fondazione Carnevale di Viareggio Viareggio LU 65,433 6.605,50 5.822,29 12.427,79
22 Polo Clarisse Arte Fondazione Grosseto Cultura Grosseto GR 65,358 6.605,50 5.815,62 12.421,12
23 Museo di Palazzo Pretorio Comune di Prato Prato PO 64,128 6.605,50 5.706,17 12.311,67
24 Museo Civico Archeologico Comune di Fiesole Fiesole FI 63,686 6.605,50 5.666,84 12.272,34

25 Ecomuseo della Montagna Pistoiese PT 63,525 6.605,50 5.652,52 12.258,02

26 Palazzo de Rossi e Palazzo Buontalenti Fondazione Pistoia Musei ETS Pistoia PT 63,114 6.605,50 5.615,95 12.221,45
27 Museo FirST – Fondazione Scienza e Tecnica Fondazione Scienza e Tecnica Firenze FI 62,458 6.605,50 5.557,58 12.163,08

Punti 
totali

Quota
fissa 

contributo

Quota 
variabile 

contributo

Contributo 
totale

Museo Galileo - Istituto e Museo di Storia 
della Scienza

Museo dell'Accademia etrusca e della città di 
Cortona

Scarperia San 
Piero

Fondazione Parsec-Parco delle Scienze e 
della Cultura

Pieve Santo 
Stefano

Fondazione Aglaia. Diritto al patrimonio 
culturale

Piombino 
Populonia
Castiglion della 
Pescaia

Museo di Storia Naturale dell'Accademia dei 
Fisiocritici

Associazione Ecomuseo della Montagna 
Pistoiese

San Marcello 
Piteglio
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N Musei/Ecomusei Beneficiario Comune PRV
Punti 
totali

Quota
fissa 

contributo

Quota 
variabile 

contributo

Contributo 
totale

28 Centro per l'Arte Contemporanea Luigi Pecci Prato PO 62,195 6.605,50 5.534,17 12.139,67

29 Siena SI 61,603 6.605,50 5.481,50 12.087,00

30 Comune di Lucca Lucca LU 60,061 6.605,50 5.344,29 11.949,79

31 Museo Guarnacci Comune di Volterra Volterra PI 59,450 6.605,50 5.289,92 11.895,42
32 Complesso dell'Opera di Santa Croce Opera di Santa Croce Firenze FI 57,737 6.605,50 5.137,50 11.743,00
33 Palazzo Borgia – Museo Diocesano Comune di Pienza Pienza SI 56,994 6.605,50 5.071,38 11.676,88
34 Pinacoteca civica Palazzo Minucci Solaini Comune di Volterra Volterra PI 56,658 6.605,50 5.041,49 11.646,99

35 Comune di San Giovanni Valdarno AR 56,569 6.605,50 5.033,57 11.639,07

36 Museo e Istituto Fiorentino di Preistoria Firenze FI 55,938 6.605,50 4.977,42 11.582,92

37 Museo Civico Piero della Francesca Comune di Sansepolcro SanSepolcro AR 55,797 6.605,50 4.964,87 11.570,37
38 Museo dell'Opera del Duomo di Prato Diocesi di Prato Prato PO 55,531 6.605,50 4.941,20 11.546,70

39 Comune di Calenzano Calenzano FI 55,412 6.605,50 4.930,62 11.536,12

40 BEGO Museo Benozzo Gozzoli Fondazione Teatro del Popolo Castelfiorentino FI 55,321 6.605,50 4.922,52 11.528,02
41 Museo Fondazione Franco Zeffirelli Fondazione Franco Zeffirelli Onlus Firenze FI 55,045 6.605,50 4.897,96 11.503,46
42 Puccini Museum Casa Natale Fondazione Giacomo Puccini Lucca LU 54,622 6.605,50 4.860,32 11.465,82

43 Basilica SS. Maria delle Grazie AR 54,139 6.605,50 4.817,34 11.422,84

44 Museo del vetro Comune di Empoli Empoli FI 53,415 6.605,50 4.752,92 11.358,42
45 Museo audiovisivo della Resistenza Museo audiovisivo della Resistenza ETS Fosdinovo MS 53,255 6.605,50 4.738,68 11.344,18
46 Museo della Battaglia e di Anghiari Comune di Anghiari Anghiari AR 52,863 6.605,50 4.703,80 11.309,30

47 Museo Archeologico del Chianti Senese Comune di Castellina in Chianti SI 52,602 6.605,50 4.680,58 11.286,08

48 Gipsoteca L. Andreotti Comune di Pescia Pescia PT 52,571 6.605,50 4.677,82 11.283,32

49 Lucca LU 52,497 6.605,50 4.671,24 11.276,74

50 Comune di Cetona Cetona SI 50,998 6.605,50 4.537,85 11.143,35

51 Casa Buonarroti Fondazione Casa Buonarroti Firenze FI 50,911 6.605,50 4.530,11 11.135,61

52 Comune di Viareggio Viareggio LU 50,009 6.605,50 4.449,85 11.055,35

53 Prato PO 49,330 6.605,50 4.389,43 10.994,93

Fondazione per le arti contemporanee in 
Toscana

Complesso museale di Santa Maria della 
Scala

Fondazione Antico Ospedale Santa Maria 
della Scala

Museo botanico Cesare Bicchi e Orto 
botanico di Lucca

Museo casa Masaccio centro per l’Arte 
Contemporanea

San Giovanni 
Valdarno

Museo e Istituto Fiorentino di Preistoria "Paolo 
Graziosi"

Museo Comunale del Figurino Storico di 
Calenzano

Museo della Basilica di Santa Maria delle 
Grazie

San Giovanni 
Valdarno

Castellina in 
Chianti

Museo Paolo Cresci per la storia 
dell'emigrazione italiana

Fondazione Paolo Cresci per la storia 
dell’emigrazione italiana

Museo Civico per la preistoria del Monte 
Cetona

GAMC - Galleria d'arte moderna e 
contemporanea Lorenzo Viani
Museo e centro di documentazione della 
deportazione 

Fondazione e Centro di Documentazione 
della Deportazione e Resistenza
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N Musei/Ecomusei Beneficiario Comune PRV
Punti 
totali

Quota
fissa 

contributo

Quota 
variabile 

contributo

Contributo 
totale

54 Accademia Valdarnese del Poggio Montevarchi AR 48,912 6.605,50 4.352,24 10.957,74

55 Museo Archeologico di Artimino Comune di Carmignano Carmignano PO 48,873 6.605,50 4.348,77 10.954,27
56 Villa Museo Giacomo Puccini Fondazione Simonetta Puccini Viareggio LU 48,688 6.605,50 4.332,31 10.937,81
57 Museo Horne Fondazione Horne Firenze FI 47,86 6.605,50 4.258,63 10.864,13
58 Museo Archeologico del territorio di Populonia Parchi Val di Cornia SpA Piombino LI 46,442 6.605,50 4.132,46 10.737,96
59 Musei civici Madonna del Parto Comune di Monterchi Monterchi AR 46,314 6.605,50 4.121,07 10.726,57
60 Museo di Palazzo Orsini Diocesi di Pitigliano-Sovana-Orbetello Pitigliano GR 45,443 6.605,50 4.043,56 10.649,06

61 Pelagos Società Cooperativa Campo nell’Elba LI 45,437 6.605,50 4.043,03 10.648,53

62 Museo archeologico di Gonfienti Comune di Campi Bisenzio Campi Bisenzio FI 45,069 6.605,50 4.010,28 10.615,78
63 MINE Museo delle miniere e del territorio Comune di Cavriglia Cavriglia AR 44,968 6.605,50 4.001,30 10.606,80

64 Fondazione Pistoia Musei ETS Pistoia PT 44,788 6.605,50 3.985,28 10.590,78

65 Comune di Montevarchi Montevarchi AR 44,636 6.605,50 3.971,76 10.577,26

66 Museo Civico Comune di Pistoia Pistoia PT 44,281 6.605,50 3.940,17 10.545,67
67 Museo MAGMA Comune di Follonica Follonica GR 43,902 6.605,50 3.906,44 10.511,94
68 Museo del '900 Palazzo Fabroni Comune di Pistoia Pistoia PT 43,319 6.605,50 3.854,57 10.460,07

69 Museo Civico Archeologico delle acque Comune di Chianciano Terme SI 42,681 6.605,50 3.797,80 10.403,30

70 Museo di Storia naturale della Maremma Fondazione Grosseto Cultura Grosseto GR 42,071 6.605,50 3.743,52 10.349,02

71 Comune di Rosignano Marittimo LI 41,698 6.605,50 3.710,33 10.315,83

72 Museo Stibbert Museo Stibbert Onlus Firenze FI 40,864 6.605,50 3.636,12 10.241,62
73 Museo Civico Pinacoteca Crociani Comune di Montepulciano Montepulciano SI 40,535 6.605,50 3.606,84 10.212,34
74 Museo MUDAC Museo delle Arti di Carrara Comune di Carrara Carrara MS 38,471 6.605,50 3.423,19 10.028,69
75 Museo Istituto Domus Mazziniana Istituto Domus Mazziniana Pisa PI 38,327 6.605,50 3.410,37 10.015,87

76 Museo della Città e del Territorio Comune di Monsummano Terme PT 38,010 6.605,50 3.382,17 9.987,67

77 Museo Masaccio d'Arte Sacra Reggello FI 37,863 6.605,50 3.369,09 9.974,59

78 Pinacoteca comunale foresiana Comune di Portoferraio Portoferraio LI 37,56 6.605,50 3.342,13 9.947,63
79 Complesso monumentale S. Pietro all'orto Comune di Massa Marittima Massa Marittima GR 37,357 6.605,50 3.324,06 9.929,56

80 Museo di arte contemporanea  e del 900' Comune di Monsummano Terme PT 37,329 6.605,50 3.321,57 9.927,07

81 Museo Spedale del Ceppo Comune di Pistoia Pistoia PT 37,280 6.605,50 3.317,21 9.922,71
82 Museo archeologico di Peccioli Fondazione Peccioli per L’Arte Peccioli PI 36,531 6.605,50 3.250,56 9.856,06

Museo Paleontologico di Montevarchi 
Accedemia Valdarnese del Poggio

Museo mineralogico e gemmologico Luigi 
Celleri

Palazzo Vescovi e Museo della Cattedrale di 
San Zeno
Il Cassero per la scultura italiana dell'800 e 
del '900 

Chianciano 
Terme

Museo civico archeologico di Palazzo 
Bombardieri

Rosignano 
Marittimo

Monsummano 
Terme

Museo Masaccio d'Arte Sacra – Onlus 
Parrocchia di San Piero a Cascia

Monsummano 
Terme
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N Musei/Ecomusei Beneficiario Comune PRV
Punti 
totali

Quota
fissa 

contributo

Quota 
variabile 

contributo

Contributo 
totale

83 Comune di Bibbiena Bibbiena AR 36,074 6.605,50 3.209,90 9.815,40

84 Museo Villa Baciocchi Comune di Capannoli Capannoli PI 35,403 6.605,50 3.150,19 9.755,69

85 Unione dei Comuni Amiata Val d’Orcia SI 35,127 6.605,50 3.125,64 9.731,14

86 ChINI Museo Comune di Borgo San Lorenzo FI 34,534 6.605,50 3.072,87 9.678,37

87 Museo Soffici e del 900' Comune di Poggio a Caiano Poggio a Caiano PO 34,272 6.605,50 3.049,56 9.655,06
88 Museo Carrara e Michelangelo CARMI Comune di Carrara Carrara MS 34,149 6.605,50 3.038,61 9.644,11
89 Museo italiano dell’Immaginario Folklorico Associazione La Giubba APS Piazza al Serchio LU 34,142 6.605,50 3.037,99 9.643,49

90 Museo Giuliano Ghelli Comune di San Casciano in Val di Pesa FI 33,926 6.605,50 3.018,77 9.624,27

91 Comune di Murlo Murlo SI 33,040 6.605,50 2.939,93 9.545,43

92 Museo della Carta Pescia PT 32,907 6.605,50 2.928,10 9.533,60

93 Museo Archeologico Comune di Massa Marittima Massa Marittima GR 32,861 6.605,50 2.924,00 9.529,50

94 Museo diocesano di arte Sacra San Miniato PI 32,681 6.605,50 2.907,99 9.513,49

95 Comune di San Miniato San Miniato PI 32,493 6.605,50 2.891,26 9.496,76

96 Comune di Asciano Asciano SI 32,201 6.605,50 2.865,28 9.470,78

97 Museo Polo Culturale Pietro Aldi GR 31,344 6.605,50 2.789,02 9.394,52

98 Museo delle Terre Nuove Comune di San Giovanni Valdarno AR 31,251 6.605,50 2.780,75 9.386,25

99 Museo pucciniano Celle di Pescaglia Associazione Lucchesi nel Mondo Pescaglia LU 30,609 6.605,50 2.723,62 9.329,12
100 Museo Primo Conti Fondazione Primo Conti ETS Fiesole FI 30,323 6.605,50 2.698,17 9.303,67
101 Museo della Memoria MUME Comune di San Miniato San Miniato PI 30,031 6.605,50 2.672,19 9.277,69
102 Casa di Giotto Comune  di Vicchio Vicchio FI 28,866 6.605,50 2.568,53 9.174,03
103 Museo Stefano Bardini Associazione MUS.E Firenze FI 28,798 6.605,50 2.562,47 9.167,97
104 Museo Internazionale Enrico Caruso Associazione Villa Caruso Lastra a Signa FI 27,089 6.605,50 2.410,41 9.015,91
105 Museo Civico Archeologico della Collegiata Comune di Casole d’Elsa Casole d'Elsa SI 26,394 6.605,50 2.348,56 8.954,06

106 Comune  di Vicchio Vicchio FI 25,996 6.605,50 2.313,15 8.918,65

107 MuBia Geomuseo Biancane Comune di Monterotondo Marittimo GR 25,414 6.605,50 2.261,36 8.866,86

108 Museo Venturino Venturi Comune di Loro Ciuffenna Loro Ciuffenna AR 18,644 6.605,50 1.658,96 8.264,46

Museo Archeologico del Casentino P. 
Albertoni

Parco Museo Minerario di Abbadia San 
Salvatore 

Abbadia S. 
Salvatore
Borgo San 
Lorenzo

San Casciano 
Val di Pesa

Museo etrusco di Murlo-Antiquarium di Poggio 
Civitate

Museo della carta di Pescia Associazione 
Ets-Onlus

Museo Diocesano D’Arte Sacra di San 
Miniato (PI)

Museo civici San Miniato (Palazzo comunale 
e Oratorio del Loretino)
Museo Civico Archeologico e d’Arte Sacra 
Palazzo Corboli

Tema Vita ETS Mutua con Socio 
Sostenitore Banca Tema

Manciano 
Saturnia
San Giovanni 
Valdarno

Museo arte sacra e religiosità popolare Beato 
Angelico

Monterotondo 
M.mo
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N Musei/Ecomusei Beneficiario Comune PRV
Punti 
totali

Quota
fissa 

contributo

Quota 
variabile 

contributo

Contributo 
totale

109 Museo Orodautore Fondazione Guido d’Arezzo Arezzo AR 17,891 6.605,50 1.592,45 8.197,95
719.999,50 480.000,50 1.200.000,00
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011815

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 10943 - Data adozione: 17/05/2024

Oggetto: Decreto dirigenziale n. 6727 del 26/03/2024 - PR Toscana FSE+ 2021-2027-  Avviso pubblico 
per il finanziamento di voucher formativi just in time per l'occupabilità .  Impegno di spesa delle 
domande pervenute al 30/04/2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 22/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la DGR n. 321 del 18.03.2024 che approva gli “Elementi essenziali per l'adozione dell'Avviso

pubblico per il finanziamento di voucher formativi just in time per l'occupabilità e per la formazione

di un Catalogo dell’offerta formativa just in time”;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 6727 del 26.03.2024 con il quale si approva l’Avviso pubblico per il

finanziamento di voucher formativi just in time per l' occupabilità;

Considerato che l'avviso prevede  il finanziamento di voucher formativi per sostenere le spese di

accesso a percorsi formativi just in time, di soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi per i quali sia

stata effettuata dalle imprese specifica richiesta finalizzata all'assunzione;

Preso atto che nel mese di aprile 2024 è giunta la documentazione di accesso alla formazione, di cui

all'Art. 8 dell’Avviso, per 2 domande di voucher presentate entro il 30 aprile 2024 e che tutte le

domande prevedono la delega al pagamento all’ente attuatore;

Preso  atto  che  dalla  valutazione  di  ammissibilità  sono  risultate  ammissibili  2  domande,  come

riportato nell’Allegato A “Elenco delle domande ammesse - scadenza del 30.04.2024“

Ritenuto pertanto di ammettere a finanziamento le domande di voucher dei soggetti indicati

nell’Allegato A -“Elenco delle domande ammesse - scadenza del 30.04.2024” per l’importo indicato

nella colonna "Importo assegnato e conseguente impegno di  spesa" assumendo gli  impegni per

ciascun capitolo di spesa per complessivi € 8.000,00 a valere sulle risorse del PR FSE+ 2021-2027

Attività 1.a.10 "Formazione per disoccupati" , sulla specifica annualità dei  capitoli del Bilancio

Finanziario Gestionale 2024/2026, così come segue:

annualità 2024

€ 3.200,00 Cap. 64129 –  stanziamento PURO - QUOTA UE (40%) a valere sulla prenotazione 

generica n. 2024308;

€ 3.360,00 Cap. 64130 –  stanziamento PURO - QUOTA STATO (42%) a valere sulla prenotazione 

generica n. 2024318;

€ 1.440,00 Cap. 64131 –  stanziamento PURO - QUOTA REGIONE (18%) a valere sulla 

prenotazione generica n. 2024319;

Considerato che, così come previsto dall'Avviso pubblico, art. 14 Misura 1 "Erogazione del

finanziamento del voucher - adempimenti e vincoli" tutti i destinatari hanno richiesto di non

avvalersi della riscossione diretta del voucher stesso, delegando l'Ente di formazione alla

riscossione, come da Allegato A1 - “Elenco delle agenzie formative”;

Ritenuto di  assumere sul  capitolo 81036/U (stanziamento puro)  -  annualità  2024 -  del  bilancio

finanziario gestionale 2024-2026 l’impegno di spesa per € 8.000,00 V livello 7.02.99.99.999 - a

favore degli Enti di Formazione dettagliati nell'Allegato A1 “Elenco delle agenzie formative” e per

pari importo - V livello 9.02.99.99.999 – sul capitolo 61042/E (stanziamento puro) annualità 2024 -

del bilancio finanziario gestionale 2024-2026 l’accertamento di entrata da regolarizzare in fase di

liquidazione a favore dei soggetti che hanno optato per il rimborso tramite l'Ente di Formazione;

Dato atto che gli atti di liquidazione saranno adottati dal dirigente competente per la gestione delle

somme impegnate con il presente provvedimento ai sensi degli artt. 44 e 45 del DPGR n. 61/R del

19/12/2001,  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e

applicati ad esso collegati, a seguito della presentazione della documentazione indicata nell'avviso

pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 6727 del 26.03.2024;

Dato  atto  che  si  tratta  di  contributi  da  non  assoggettare  a  ritenuta  d’acconto  per  mancanza  del

presupposto oggettivo  in  quanto  le  somme si  riferiscono a  finanziamenti  a  carico di  programmi

comunitari  e  quindi  esenti  in  base  al  REG.  UE  1060/2021  art.  74  c.1  lettera  b)  e  risoluzione

dell’Agenzia delle Entrate n.51/E dell’11/06/2010;
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Dato atto che i contributi di cui al presente provvedimento non costituiscono aiuti di stato/de minimis

ai sensi dell’art. 107, paragrafo 1, del TUE, in quanto si configurano come misura di formazione

rivolta a soggetti disoccupati, inoccupati ed inattivi;

Dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana come da Delibera di Giunta regionale n. 1016

del 12 settembre 2022 con la quale è stato preso atto del testo del Programma Regionale FSE+ 2021-

2027, così come approvato dalla Commissione Europea con la Decisione di esecuzione C(2022) 6089

final  del  19 agosto 2022, il  relativo accertamento di entrata sarà assunto sulla base di  estrazioni

periodiche e comunicazione ai  singoli settori competenti sul bilancio finanziario gestionale 2024-

2026;

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2

della legge 5 maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e

finanziaria regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto

compatibile con il D.lgs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n.48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione 2024-

2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.2  del  08/01/2024  con  cui  viene  approvato  il

Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio

Finanziario Gestionale 2024-2026;

DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni indicate in narrativa, gli elenchi delle domande di voucher

ammessi,  relativi  alle  domande  presentate  alla  scadenza  del  30.04.2024,  e  contenute

nell’Allegato A -“Elenco delle domande ammesse - scadenza del  30.04.2024”;

2. di ammettere a finanziamento le domande di voucher dei soggetti indicati nell’Allegato A

-“Elenco delle domande ammesse - scadenza del   30.04.2024” per l’importo indicato nella

colonna "Importo  assegnato e  conseguente  impegno di  spesa"  assumendo gli  impegni  di

spesa per ciascun capitolo per complessivi € 8.000,00 a valere sulle risorse del PR FSE+ 2021-

2027 Attività 1.a.10 "Formazione per disoccupati", sulla specifica annualità dei  capitoli del

Bilancio Finanziario Gestionale 2024/2026, così come segue:

annualità 2024

€ 3.200,00 Cap. 64129 –  stanziamento  PURO  -  QUOTA UE (40%) a valere sulla

prenotazione generica n. 2024308;

€ 3.360,00 Cap. 64130 –  stanziamento PURO - QUOTA STATO (42%) a valere sulla 

prenotazione generica n. 2024318;

€ 1.440,00 Cap. 64131 –  stanziamento PURO - QUOTA REGIONE (18%) a valere sulla 

prenotazione generica n. 2024319;

3. di assumere sul capitolo 81036/U (stanziamento puro) - annualità 2024 - del bilancio

finanziario gestionale 2024-2026 l’impegno di spesa per € 8.000,00 V livello 7.02.99.99.999

-  a  favore  degli  Enti  di  Formazione  dettagliati  nell'Allegato  A1  “Elenco  delle agenzie

formative”  e  per  pari  importo  -  V  livello  9.02.99.99.999  –  sul  capitolo  61042/E

(stanziamento puro) annualità 2024 - del bilancio finanziario gestionale 2024-2026

l’accertamento di entrata da regolarizzare in fase di liquidazione a favore dei soggetti che

hanno optato per il rimborso tramite l'Ente di Formazione;
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4. di dare atto che l'Avviso prevede che il destinatario al termine del corso formativo debba

produrre la rendicontazione delle spese con la modalità dei costi reali;

5. di  rinviare,  a  successivi  atti  del  dirigente la liquidazione delle  somme impegnate con il

presente provvedimento ai sensi degli artt. 44 e 45 del DPGR n. 61/R del 19/12/2001 in

quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali e applicati ad

esso collegati, a seguito della presentazione della documentazione indicata dai relativi artt.

dell'Avviso pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 5107 del 14/03/2023 ;

6. di dare atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque

subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio

delle regioni, nonché dalle disposizioni operative stabilite dalla Giunta Regionale in materia.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso nei confronti dell'Autorità giudiziaria 

competente per legge nei relativi termini.

Il Dirigente
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n. 2Allegati

A
578e0e2f5b97a791f3748686790f73753a851d27d4c991ea427c84a782797932

Elenco delle domande ammesse con delega di pagamento al 30/04/2024

A1
a59000aece1702fca67746bc1807f652c482528f8c331446b3d2ee34e7b8b0e1

Elenco delle agenzie formative
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All. A – Elenco delle domande ammesse - scadenza del 30.04.2024

Cognome Nome Percorso formativo richiesto Sibec cup 

LAZIZI MOHAMMED AR 2136/2024 30/04/2024 45411 45412 45419 € 4.000,00 € 1.600,00 € 1.680,00 € 720,00 364359 D94D24001630006

GARCIA RAMOS  ERICK EDUARDO FI 2140/2024 30/04/2024 45411 45412 45419 € 4.000,00 € 1.600,00 € 1.680,00 € 720,00 364360 D94D24001640006

Avviso pubblico per il finanziamento di voucher formativi just in time per l’occupabilità Misura 1 PR FSE+ 2021-2027 Attività 1.a.10 "Formazione per disoccupati"

Agenzia 
Formativa

CPI di 
riferimento

Domanda n. 
protocollo

Domanda data 
presentazione

Data 
sottoscrizione 
All. 3 da parte 

del CPI 

Data iscrizione 
al corso

Data inizio 
attività 

Importo 
assegnato e 
conseguente 

impegno di spesa

Quota UE
(40%)

Quota Stato 
(42%)

Quota Regione 
18%

Modalità di 
Erogazione

AUTOSCUOLA LUCA
Sibec 354803

CARTA QUALIFICAZIONE 
CONDUCENTE PERSONE 
CQC + PATENTE D

Delega per il 
pagamento 

all'ente erogatore

CARTA QUALIFICAZIONE 
CONDUCENTE PERSONE 
CQC + PATENTE D

Delega per il 
pagamento 

all'ente erogatore
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Agenzia Formativa Sibec importo annualità 2024

354803                           8.000,00 € 

                          8.000,00 € 

ALLEGATO A1
ELENCO DELLE AGENZIE FORMATIVE 

AUTOSCUOLA LUCA
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Roberto PAGNI

SETTORE FORMAZIONE CONTINUA E PROFESSIONI

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012265

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 11036 - Data adozione: 20/05/2024

Oggetto: PR Toscana FSE+ 2021-2027 - Avviso pubblico rivolto a libere/i professioniste/i per il 
finanziamento di voucher formativi individuali - approvazione graduatoria complessiva, esiti secondo ed 
ultimo gruppo di domande ed impegno di spesa.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. E' escluso dalla pubblicazione l'allegato B nel rispetto dei limiti 
alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visti i seguenti atti:

� il Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro

finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;

� il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,  al Fondo sociale europeo

Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi,

la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e

integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle

frontiere e la politica dei visti;

� il Regolamento (UE) n. 1057/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

� la  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione C(2022)  4787 final  del  15 luglio  2022 che  approva

l'Accordo  di  Partenariato  con  la  Repubblica  Italiana  CCI  2021IT16FFPA001,  relativo  al  ciclo  di

programmazione 2021-2027;

� il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014, recante un codice

europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d'Investimento Europei (Fondi

SIE) oltre a disposizioni sul partenariato per  gli Accordi  di partenariato e i  programmi sostenuti dai

Fondi SIE;

� il Regolamento (UE) n. 679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei

dati); 

� la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 6089 final del 19 agosto 2022 che approva  il

Programma "PR Toscana  FSE+ 2021-2027" per  il  sostegno del  Fondo Sociale  Europeo nell’ambito

dell’obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la Regione Toscana in Italia;

� il Regolamento (UE) n. 2023/2831 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione

degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti “de minimis”;

� il  Decreto  ministeriale  n.  115  del  31  maggio  2017,  “Regolamento  recante  la  disciplina  per  il

funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della Legge

24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifiche e integrazioni”;

� la Delibera della Giunta Regionale n. 1016 del 12 settembre 2022 con la quale è stato preso atto del testo

del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 così come approvato dalla Commissione Europea con la

sopra citata Decisione;

� la  Delibera  della  Giunta Regionale n.1501 del  18 dicembre 2023 con la  quale è stato aggiornato il

Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) del Programma Regionale FSE+ 2021-2027;

� i Criteri di Selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo nella

programmazione 2021-2027 approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 18/11/2022;

� la Decisione di Giunta n. 2 del 19/06/2023, che approva il Sistema di gestione e controllo del PR FSE +

2021-2027; 

� la Decisione di Giunta n. 8 del 12/02/2024, che approva la versione 2 del Sistema di gestione e controllo

del PR FSE + 2021-2027;

� il Regolamento delegato UE 702/2021 (di modifica del Reg. del. UE 2015/2195) Allegato IX (tabelle

3.2-3.3) che definisce le “Condizioni relative al rimborso a tutti gli Stati membri specificati delle spese

in base a tabelle standard di costi unitari” ed in particolare l’UCS per la formazione per occupati; 

� la Delibera di Giunta Regionale n 507 del 15/05/2023 “Regolamento (UE) 2021/1060 – PR FSE+ 2021-

2027.  Approvazione  documento  riepilogativo  sulle  Opzioni  di  Costo  Semplificate  utilizzabili  nel

Programma  Regionale  del  Fondo  Sociale  Europeo”  che  definisce  le  modalità  di  rendicontazione

applicabili ed in particolare i costi unitari standard definiti sotto la responsabilità della Regione ai sensi
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dell’articolo 53 del Reg. UE 2021/1060 e le relative metodologie;

� la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia

di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e ss.mm.ii;

� il  Regolamento  di  esecuzione  della  Legge Regionale  n.  32/2002,  approvato  con  D.G.R.  n.  787  del

4/08/2003 ed  emanato  con  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  n.  47/R del  8/08/2003 e

ss.mm.ii; 

� la  Risoluzione  del  Consiglio  Regionale  21  ottobre  2020,  n.  1,  con  la  quale  è  stato  approvato  il

Programma di governo 2020 – 2025;

� il Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025, adottato con Delibera di Giunta Regionale n.1392 del

07/12/2022;

� l’articolo 64 del Regolamento (UE) 2021/1060 e dell’articolo 16 del regolamento (UE) 2021/1057 in

materia di ammissibilità delle spese;

� la Delibera della Giunta Regionale n. 1407 del 27/12/2016 recante "Approvazione del disciplinare del

"Sistema regionale di accreditamento degli organismi che svolgono attività di formazione - Requisiti e

modalità per l'accreditamento degli organismi formativi e modalità di verifica" (art. 71 Regolamento di

esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002, n. 32)" e ss.mm.ii;

� la Delibera della Giunta Regionale n. 988 del 29/07/2019 e ss.mm.ii che approva il nuovo disciplinare

per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal Regolamento di esecuzione della LR

32/2002;

� la Delibera della Giunta Regionale n. 610 del 05/06/2023 “Regolamento (UE) 2021/1060 – Manuale per

i beneficiari – Disposizioni per la gestione degli interventi oggetto di sovvenzioni a valere sul PR FSE+

2021-2027”, ed in particolare le disposizioni della Sezione A e della Sezione C.8 come modificata dalla

Delibera della Giunta Regionale n. 62 del 29.01.2024;

� la Delibera della Giunta Regionale n. 1321 del 28 novembre 2022 relativa alla  Strategia regionale di

specializzazione intelligente (S3) per il periodo di programmazione UE 2021-2027; 

� la Delibera  della Giunta Regionale n. 123 del 2o febbraio 2023 “Strategia di specializzazione intelligente

2021-2027. Piano di Lavoro 2022-2023”;

� il Decreto dirigenziale n. 10593 del 23/05/2023 “Approvazione  - Linee guida sull'applicazione delle

disposizioni di trasparenza nella redazione degli atti dirigenziali";

� la Decisione n. 12 del 29/01/2024 con la quale è stato approvato il cronoprogramma 2024 - 2026 dei

bandi e delle procedure di evidenza pubblica a valere sulle risorse europee; 

� la Delibera di Giunta Regionale n. 798 del 10.07.2023 avente ad oggetto “PR Toscana FSE+ 2021-2027

-  Elementi  essenziali  per  l’adozione  dell’Avviso  pubblico  rivolto  a  libere/i  professioniste/i  per  il

finanziamento di voucher formativi individuali – Approvazione” e tutti gli atti in essa richiamati; 

� il  Decreto  dirigenziale  n.  19240  del  04.09.2023  avente  ad  oggetto  “PR  FSE+  Toscana  2021-2027

Attività 1.d.2. - Approvazione Avviso pubblico per il finanziamento di voucher formativi individuali per

libere/i professioniste/i” con il quale è stato approvato l’Avviso per il finanziamento di voucher formativi

individuali per  libere/i professioniste/i con una dotazione finanziaria di euro 1.500.000,00 con scadenza

per la presentazione delle domande alla data del 06.11.2023 h. 12:00;

� il Decreto dirigenziale n. 24120 del 15.11.2023, così come modificato dal n. 24428 del 17 novembre 2023,

con il quale si è proceduto alla nomina del Nucleo di valutazione previsto dal citato Avviso pubblico;

� la Delibera di Giunta regionale n. 205 del 26.02.2024 con la quale sono state destinate all’Avviso pubblico

per il finanziamento di voucher formativi individuali per libere/i professioniste/i ulteriori risorse pari ad

euro 1.939.359,35 rispetto alla dotazione finanziaria originaria di euro 1.500.000,00, a copertura teorica del

finanziamento pubblico totale richiesto da tutte le domande di voucher presentate entro la scadenza del

06.11.2023, salvo gli esiti delle procedure di ammissibilità e valutazione.

� il  Decreto dirigenziale n. 8434 del 15.04.2024 con il quale si è proceduto all’approvazione di un primo

elenco di voucher finanziati, assunto il relativo impegno e si è rinviato  a successivo atto: l’approvazione

degli esiti delle restanti domande di finanziamento per le quali non era ancora conclusa la fase di istruttoria

di ammissibilità e quella di valutazione con il relativo impegno di spesa, l’approvazione della graduatoria

di  merito  di  tutte  le  domande presentate alla  scadenza  del  06.11.2023 e  l’elenco  delle  domande non
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finanziate;

Considerato che entro la suddetta scadenza del 06.11.2023 h. 12:00 sono pervenute n. 1388 domande di

finanziamento per un importo totale di euro 3.439.359,35;

Considerato che con il suddetto decreto 8434/2024  si è proceduto al finanziamento di 902 richieste di

voucher, si  è preso atto di 8 rinunce e che l’istanza prot. 1892/2023 non è stata oggetto di istruttoria sul

presente avviso;

Preso atto che nel DD 8434/2024, per mero errore materiale, è stato indicato in relazione ad una rinuncia

ad istanza di voucher come protocollo della domanda il prot. n. 3134 che deve intendersi corretto in prot. n.

3143; 

Dato atto che l’Avviso prevede all’art. 13: “La Regione approva con decreto dirigenziale la graduatoria

delle domande di voucher individuali impegnando le risorse finanziarie sino ad esaurimento delle risorse

disponibili di cui all’articolo 5….Con lo stesso decreto si approva l'elenco delle domande non finanziate”;

Preso atto delle ulteriori rinunce alla domanda di finanziamento di voucher formativo pervenute per le seguenti

istanze: 

- prot. 2625/2023 - nota rinuncia del 05.04.2024 

- prot. 1876/2023 - nota rinuncia del 09.05.2024

- prot. 3388/2023 - nota rinuncia del 13.05.2024 

- prot. 3116/2023 - nota rinuncia del 13.05.2024 

Considerato che per le richieste di voucher elencate nell’All. D -  elenco di domande non ammesse,  parte

integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  sono  state  inviate  comunicazioni  di  richiesta  integrazioni  e

comunicazioni  di  avvio  del  procedimento  di  inammissibilità  con  indicazione  della  motivazione  di  non

ammissibilità e si è concluso l’esame delle eventuali controdeduzioni/integrazioni pervenute; 

Preso atto  degli  esiti  dell'istruttoria  di  ammissibilità,  eseguita  a  cura  del  Settore  Formazione  continua  e

professioni, relativa a tutte le domande di voucher, le cui schede dettagliate per ogni singolo  intervento si

trovano agli atti dell'ufficio, inviati al Nucleo di valutazione con note del 26.03.2024 e 10.05.2024; 

Preso  atto  dei  verbali  del  citato  Nucleo  di  valutazione,  agli  atti  del  Settore,  e  delle  relative  schede  di

valutazione ad essi collegate e redatte per ciascuna domanda ammessa a valutazione tecnica; 

Dato atto che il nucleo di valutazione ha provveduto ad effettuare la valutazione conformemente ai criteri

indicati all’art. 12 del citato Avviso pubblico;

Ritenuto opportuno, considerata la conclusione delle operazioni delle attività di ammissibilità e valutazione

di tutte le richieste di voucher, procedere ad approvare:

- un ulteriore elenco di domande finanziabili (All. A parte integrante e sostanziale del presente atto) rispetto al

primo elenco approvato con D.D. 8434/2024 e di assumere a favore dei soggetti interessati l'importo indicato

per ciascuno nella colonna "finanziamento approvato” per un impegno di spesa totale di € 669.430,87 a valere

sulle  annualità  2024 e 2025 sui  capitoli  di  seguito  specificati  del  bilancio  regionale 2024-2026 e  come

riportato nell’All. B, parte integrante e sostanziale del presente atto:

Annualità 2024

Capitolo Tipologia

stanziamento

Fonte finanziamento Impegno totale Prenotazione

64213 puro FSE+ Quota UE € 208.272,34 a valere su prenotazione generica n. 2024118
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64214 puro FSE+ Quota Stato € 218.685,97 a valere su prenotazione generica n. 2024119

64215 puro FSE+ Quota Regione € 93.722,56 a valere su prenotazione generica n. 2024123

TOTALE € 520.680,87

Annualità 2025

Capitolo Tipologia 

stanziamento

Fonte finanziamento Impegno totale Prenotazione

64213 puro FSE+ Quota UE € 59.500,00 a valere su prenotazione generica n. 2024118

64214 puro FSE+ Quota Stato € 62.475,00 a valere su prenotazione generica n. 2024119

64215 puro FSE+ Quota Regione € 26.775,00 a valere su prenotazione generica n. 2024123

TOTALE € 148.750,00

- l’elenco delle domande ammesse ma non finanziabili per mancato conseguimento del punteggio minimo

previsto dall’Avviso (All. C parte integrante e sostanziale del presente atto);

- l’elenco delle domande non ammesse (All. D parte integrante e sostanziale del presente atto);

- la graduatoria delle domande finanziabili (All. E parte integrante e sostanziale del presente atto);

Preso atto che come da indicazioni contenute nella Circolare della Direzione Programmazione e Bilancio

n. 305395 del 07/06/2018 e dato atto della somma assegnata alla Regione Toscana – Settore Autorità di

Gestione del PR FSE+ come da Piano Finanziario contenuto nel Piano Attuativo di Dettaglio approvato

con DGR 122/2023 e ss.mm.ii. l'allineamento delle scritture contabili sui correlati capitoli di entrata verrà

effettuato sulla base di estrazioni periodiche e comunicazione ai singoli settori competenti sul bilancio

finanziario gestionale 2024-2026; 

Richiamata la Decisione della Giunta Regionale n. 16 del 15.05.2017, modificata con Decisione della

Giunta Regionale n. 16 del 25/03/2019, "Approvazione del documento Linee di indirizzo per la riduzione

del  riaccertamento  degli  impegni  di  spesa  corrente  e  di  investimento  ai  sensi  del  D.Lgs  118/2011:

modifiche alla decisione G.R. n. 13 del 29/11/2016";

Visto l’articolo 52, della Legge 24 dicembre 2012, n.234 che prevede che al fine di garantire il rispetto dei

divieti  di  cumulo  e  degli  obblighi  di  trasparenza  e  di  pubblicità  previsti  dalla  normativa  europea  e

nazionale in materia di aiuti di Stato, i soggetti pubblici o privati che concedono ovvero gestiscono i

predetti aiuti trasmettono le relative informazioni alla banca dati istituita presso il Ministero dello sviluppo

economico  ai  sensi  dell’articolo  14,  comma  2,  della  Legge  5  marzo  2001,  n.57,  che  assume  la

denominazione di  “Registro  nazionale degli  aiuti  di  Stato” e  si  avvalgono della medesima al  fine di

espletare le verifiche propedeutiche alla concessione e/o erogazione degli aiuti;

Visto  il  Decreto  ministeriale  31  maggio  2017,  n.  115  “Regolamento  recante  la  disciplina  per  il

funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della Legge

24 dicembre 2012, n.234 e s.m.i.”, che detta le modalità attuative della norma;

Dato atto che ai  sensi  dell’art.17 comma 1 del D.M. 31/05/2017 n.115 emanato dal Ministero dello

sviluppo economico sono state acquisite le visure di cui all’art.14 del medesimo D.M. (Verifiche relative

agli aiuti de minimis);

Visti i codici COR attribuiti per gli aiuti oggetto di concessione ed i CUP inseriti  nell’allegato  A –

Elenco domande finanziate del presente decreto;
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Dato atto che l’Amministrazione Regionale potrà disporre la decadenza del beneficio di cui al presente

decreto nel caso di esito negativo dei controlli  effettuati sulle dichiarazioni rese ai sensi del DPR n.

445/00 e ss.mm.ii.;

Dato atto che si tratta di contributi da non assoggettare a ritenuta d’acconto ai sensi del  Regolamento

(UE) n. 1060/2021 art. 74 comma 1;

Visto il  D.lgs  n.  118/2011 “Disposizioni  in  materia di  armonizzazione  dei  sistemi contabili  e  degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della

legge 5 maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e

finanziaria regionale e relative procedure contabili;

Visto il  Documento di Economia e Finanza regionale, DEFR 2024, approvato con Deliberazione del

Consiglio  regionale  n.  60  del  27/07/2023  e  la  relativa  Nota  di  aggiornamento  approvata  con

Deliberazione del Consiglio regionale n. 91 del 21/12/2023  ed in particolare il Progetto Regionale 19

“Diritto e qualità del lavoro”;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/R/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto

compatibile con il D.lgs n. 118/2011;

Dato atto che gli impegni di spesa di cui al presente atto sono assunti in ottemperanza alla Decisione n.

16 del 25/03/2019;

Vista L.R. 28 dicembre 2023, n. 48 “Legge di stabilità per l’anno 2024”;

Vista la L.R. del 28 dicembre 2023 n. 50, con la quale si approva il Bilancio di Previsione 2024-2026;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 2 del 8 gennaio 2024, con cui viene approvato il Documento

Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2024-2026 e del Bilancio Finanziario Gestionale

2024-2026;

Considerato che il presente atto  è pubblicato sul BURT e che tale pubblicazione vale a tutti gli effetti

come notifica dell'esito del procedimento;

DECRETA 

1. di  ammettere  a  finanziamento  un  ulteriore  elenco  di  domande  finanziate  di  voucher  formativi

individuali rivolti a libere/i professioniste/i che svolgono attività di tipo intellettuale (All. A parte integrante

e sostanziale del presente atto) rispetto al primo elenco approvato con D.D. 8434/2024;

2. di assumere, per i destinatari di cui al precedente punto 1, un impegno di spesa complessivo di euro €

669.430,87 a valere sulle annualità 2024 e 2025 sui capitoli di seguito specificati del bilancio regionale 2024-

2026 e come riportato nell’All. B, parte integrante e sostanziale del presente atto:

Annualità 2024

Capitolo Tipologia

stanziamento

Fonte finanziamento Impegno totale Prenotazione

64213 puro FSE+ Quota UE € 208.272,34 a valere su prenotazione generica n. 2024118

64214 puro FSE+ Quota Stato € 218.685,97 a valere su prenotazione generica n. 2024119

64215 puro FSE+ Quota Regione € 93.722,56 a valere su prenotazione generica n. 2024123

mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 83



TOTALE € 520.680,87

Annualità 2025

Capitolo Tipologia 

stanziamento

Fonte finanziamento Impegno totale Prenotazione

64213 puro FSE+ Quota UE € 59.500,00 a valere su prenotazione generica n. 2024118

64214 puro FSE+ Quota Stato € 62.475,00 a valere su prenotazione generica n. 2024119

64215 puro FSE+ Quota Regione € 26.775,00 a valere su prenotazione generica n. 2024123

TOTALE € 148.750,00

3. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate con il presente provvedimento ai

sensi  degli  artt.  44  e  45  del  DPGR  n.  61/R  del  19/12/2001,  a  seguito  della  presentazione  della

documentazione indicata dagli artt. 14 e 15 dell'Avviso pubblico, approvato con Decreto  n. 19240 del

04.09.2023;

4. di dare atto che tutti gli adempimenti previsti dall’avviso a carico dei beneficiari indicati nell’Allegato

A decorrono dalla data di pubblicazione sul BURT del presente decreto;

5. di approvare l’elenco delle domande ammesse ma non finanziabili  per mancato conseguimento del

punteggio minimo previsto dall’Avviso (All. C parte integrante e sostanziale del presente atto);

6. di approvare l’elenco delle domande non ammesse (All. D parte integrante e sostanziale del presente atto);

7. di approvare la graduatoria delle domande finanziabili (All. E parte integrante e sostanziale del presente

atto);

8. di dare atto che l’impegno delle risorse finanziarie coinvolte è comunque subordinato al rispetto dei

vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle regioni e delle disposizioni

operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in materia.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria

competente per legge nei relativi termini.

Il Dirigente
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n. 5Allegati

A
7c93f9e42b636bf12823599cee3939fecca0137554ac684a8889a228fcd3e37c

Ulteriori domande di voucher ammesse a finanziamento

B
83fc763bd98e09e5370c565af431899bde69aaf2dbad229e3bc4e3a8f75763e2

Ulteriori domande di voucher ammesse a finanziamento e dettaglio impegno

C

672fdbaf94e398b887d69416f7b0bf30f9ab8c8d75ae411a1ea0be4e9c099b49

Domande ammesse ma non finanziabili per mancato conseguimento del
punteggio minimo

D
ab2d4168db2d3eed3875fe33fef7da22bee1c1a3524640554698c901c9920b3f

Domande non ammesse

E
455266843ad9a1098dae382ce3c667804d7dd547766260dfcc61f86a412a758d

Graduatoria
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Ulteriori domande di voucher ammesse a finanziamento

Pagina 1

All. A – Ulteriori domande di voucher ammesse a finanziamento 

Cognome Nome CUP COR

3138/2023 ABATE GIUSEPPE € 2.142,00 D44D24002150006 22412766
1379/2023 ABBRUZZESE PAOLA € 3.000,00 D54D24004320006 22412768
1387/2023 ACUNZO MARTINA € 3.000,00 D14D24004960006 22412769
3704/2023 ADDARII FRANCESCA € 1.499,68 D44D24002160006 22412771
1597/2023 AGRESTI CATERINA € 3.000,00 D44D24002170006 22412778
1223/2023 AGRETTI ALBERTO € 3.000,00 D14D24004970006 22412784
3703/2023 ALBORGHETTI CRISTINA € 2.945,80 D14D24004980006 22412803
1681/2023 ALDERIGHI CORINNA € 3.000,00 D14D24004990006 22412805
2325/2023 ALJARRAH ROA`A WALEED KHALED € 3.000,00 D14D24005000006 22412810
2997/2023 ALTAMORE COSTANZA € 1.606,80 D14D24005010006 22412815
3810/2023 AMINTI GIAN MARCO € 2.999,36 D64D24002010006 22412829
3477/2023 AMIRATO SUZETE APARECIDA € 1.928,16 D64D24002020006 22413152
3331/2023 ANDREINI ELENA € 3.000,00 D54D24004330006 22412854
2192/2023 ANGELI CARLOTTA € 1.600,00 D54D24004340006 22412856
3802/2023 ANGELI FEDERICO € 2.999,36 D64D24002030006 22412861
3672/2023 ANTONELLO JESSICA € 2.999,36 D54D24004360006 22412866
2185/2023 ARCIERI SABINA € 3.000,00 D54D24004350006 22412872
3765/2023 ARMELLINI GIULIO € 3.000,00 D54D24004370006 22412876
3284/2023 AVANZINELLI CRISTINA € 2.999,36 D34D24002730006 22412895
2766/2023 AVENA SIMONA € 2.999,36 D34D24002740006 22412928
2045/2023 AVVEDUTO VIRGINIA € 3.000,00 D54D24004380006 22412934
3293/2023 AZZINI ALBERTO € 2.000,00 D34D24002750006 22412954
1838/2023 BACCI ENRICO € 2.142,40 D14D24005020006 22412962
2878/2023 BAGNULO BRUNO € 749,84 D14D24005030006 22412974
1747/2023 BALDI GIANMARCO € 1.950,00 D14D24005040006 22412983
3073/2023 BALOCCHI ALESSANDRO € 1.800,00 D54D24004390006 22413008
3319/2023 BAMAAROUF MALIKA € 2.000,00 D14D24005060006 22413016
1709/2023 BANDINELLI BENEDETTA € 2.142,40 D14D24005050006 22413032
1729/2023 BARANI MARCO € 3.000,00 D54D24004400006 22413045
2706/2023 BARBAGALLO FRANCESCO € 2.142,40 D54D24004410006 22413046
2849/2023 BARDINI RICCARDO € 1.800,00 D54D24004420006 22413385
3088/2023 BARGIACCHI SARA € 2.999,36 D64D24002040006 22413114
2715/2023 BARNI FRANCESCO € 3.000,00 D34D24002760006 22412881
3177/2023 BARTOLI FILIPPO € 1.339,00 D74D24002540006 22412942
1978/2023 BARTOLINI CRISTINA € 2.945,80 D14D24005070006 22412958
3803/2023 BARTOLINI ELISA € 3.000,00 D84D24002940006 22412963
3236/2023 BARTOLUCCI MARIA CRISTINA € 3.000,00 D14D24005080006 22413554
2953/2023 BARZAGHI FEDERICA € 2.945,80 D14D24005090006 22412975
2771/2023 BELLINI LEONARDO € 3.000,00 D34D24002770006 22413002
3245/2023 BELLOMO MICHELE € 3.000,00 D44D24002180006 22413028
3465/2023 BENEDETTI GIACOMO € 2.999,36 D14D24005100006 22413044
2521/2023 BERGAMINI LUCIANO € 2.142,40 D84D24002670006 22413050
3689/2023 BERNARDINI BENEDETTA € 2.999,36 D34D24002780006 22413053
3793/2023 BERTI SANDRO € 2.142,00 D44D24002190006 22413058
2864/2023 BERTI STEFANO € 2.142,00 D44D24002200006 22413104
2129/2023 BETTI FRANCESCA € 3.000,00 D14D24005110006 22413118
3165/2023 BETTOLLINI MARCO € 1.339,00 D74D24002550006 22413136
3640/2023 BIANCO VALENTINA € 3.000,00 D54D24004430006 22413161
2686/2023 BIANCONI LEONARDO € 3.000,00 D44D24002210006 22412687
2719/2023 BIMBI AZZURRA € 2.999,36 D34D24002790006 22413180
2941/2023 BINI LUCA € 2.999,36 D34D24002800006 22413488
2125/2023 BISELLI CARLO € 2.249,52 D84D24002680006 22413495
3321/2023 BIZZARRI STEFANO € 2.999,36 D34D24002810006 22413221
2783/2023 BOCCHETTI ANTONIO € 3.000,00 D34D24002820006 22413224
3059/2023 BODDI SARA € 2.999,36 D34D24002830006 22414375
2304/2023 BOLCIONI VIRGINIA € 3.000,00 D14D24005120006 22413229
3717/2023 BOTRINI FABIO € 2.999,36 D24D24001700006 22413232
2533/2023 BOTTE MARCELLO € 3.000,00 D54D24004440006 22413267
1955/2023 BRACALENTI FEDERICA € 2.142,40 D14D24005130006 22413280
2586/2023 BRANDINI VALERIA € 1.606,80 D64D24002050006 22413283
1225/2023 BRILLI GABRIELE € 3.000,00 D14D24005140006 22413294
2980/2023 BRIZZI GESSJCA € 2.088,84 D64D24002060006 22413305
3531/2023 BRUNI JACOPO € 2.000,00 D84D24002690006 22413318
2785/2023 BULGARELLI TIZIANA € 575,00 D14D24005150006 22413332
3269/2023 CACCIAMANI ALESSIA € 3.000,00 D54D24004450006 22413342
2116/2023 CACCIAMANI ARIANNA € 3.000,00 D54D24004460006 22413344
1698/2023 CALDELLI ANDREA € 3.000,00 D14D24005160006 22413349
3262/2023 CALIFANO ANDREA € 2.999,36 D34D24002840006 22413363
3160/2023 CALOSI MATTEO € 2.142,40 D14D24005170006 22413375
3058/2023 CAMBIOTTI LAURA € 2.999,36 D34D24002850006 22413378
2968/2023 CAMBO` ANTONIO € 1.071,20 D64D24002070006 22413380
2828/2023 CAMMELLINI ANNALISA € 2.000,00 D54D24004470006 22412711
1228/2023 CAMPAERT KRISTEL THAIS JAN € 3.000,00 D84D24002700006 22412725
3302/2023 CANGIAMILA VALENTINA € 160,68 D14D24005180006 22412747
3115/2023 CANTATORE ERICA € 2.999,36 D64D24002080006 22412749
3504/2023 CAPONI SABINA € 2.999,36 D14D24005190006 22412760
1356/2023 CAPPELLI ELISABETTA € 3.000,00 D84D24002710006 22413405
3171/2023 CAPPIELLO ANDREA € 3.000,00 D34D24002860006 22413412
3680/2023 CARABBA ALESSANDRA € 3.000,00 D14D24005200006 22413454
1442/2023 CARANDENTE SARA € 3.000,00 D14D24005210006 22413465
3591/2023 CARELLI ANDREA € 3.000,00 D14D24005220006 22413499
2699/2023 CARMAZZI CARLO € 2.999,36 D64D24002090006 22413392
1877/2023 CAROVANI NICCOLO` € 1.606,80 D84D24002720006 22413515
2495/2023 CARPENZANO DANIELA € 3.000,00 D14D24005230006 22413521
2560/2023 CARRARA ENRICO € 3.000,00 D54D24004480006 22413551
1258/2023 CARROZZINI MICHELE € 3.000,00 D84D24002730006 22413391
1602/2023 CASINI FILIPPO € 1.044,42 D74D24002560006 22413564
2236/2023 CASTELLANI CLAUDIA € 940,00 D34D24002870006 22413573
3154/2023 CASTELLANO FEDERICA € 1.689,84 D44D24002220006 22412790
2973/2023 CASTRACANI CHIARA € 1.500,00 D44D24002230006 22412863
2788/2023 CAVUTA TOMMASO € 749,84 D14D24005240006 22412918
2122/2023 CAZZORLA GIULIA € 3.000,00 D54D24004490006 22414018
3263/2023 CECCHINI FRANCESCO € 3.000,00 D34D24002880006 22412948
3166/2023 CECCONI FRANCESCA € 2.000,00 D54D24004500006 22413006
1745/2023 CECCONI LAURA € 2.142,40 D14D24005250006 22412959
2109/2023 CECCOTTI SIMONE € 2.142,40 D84D24002740006 22413014
2666/2023 CECERE GIOVANNI € 3.000,00 D34D24002890006 22413024
1624/2023 CEI ELEONORA € 3.000,00 D14D24005260006 22413228
3700/2023 CERBONI FRANCESCA € 1.800,00 D54D24004510006 22413279
2417/2023 CIARDI ELISABETTA € 2.398,00 D54D24004520006 22412783
3585/2023 CIVELI AGNESE € 452,00 D44D24002240006 22412788
3603/2023 COBUCCIO LAWRENCE € 1.800,00 D14D24005270004 22412791
1232/2023 COCCI ILARIA € 3.000,00 D84D24002750006 22412795
3571/2023 CONTE DANIELE € 2.999,36 D64D24002100006 22412797
3315/2023 COPPOLA MATTEO € 2.999,36 D34D24002900006 22412800
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3796/2023 CORSINOVI TIBERIO € 2.999,36 D34D24002910006 22412804
3105/2023 CORTONICCHI FRANCESCO € 1.339,00 D74D24002570006 22414291
2350/2023 COSTANZO MICAELA € 3.000,00 D54D24004530006 22412808
3397/2023 COVERI GABRIELE € 2.100,00 D54D24004540006 22412814
3372/2023 CRISTONI GIULIA € 3.000,00 D14D24005280006 22412867
3198/2023 CUGUSI STEFANO € 3.000,00 D34D24002920006 22412869
1341/2023 DATTILO LUIGI € 1.713,92 D44D24002250006 22412873
3357/2023 DE CONTI CHIARA € 749,84 D14D24005290006 22412877
2106/2023 DE LUCA MARTINA € 3.000,00 D34D24002930006 22412882
2674/2023 DE LUZIA MATTEO € 3.000,00 D34D24002940006 22412885
2860/2023 DE ZORDO ELENA € 3.000,00 D34D24002950006 22412887
3630/2023 DEI LETIZIA € 2.999,36 D14D24005300006 22412894
3752/2023 DELPIN ANNA € 2.000,00 D14D24005310006 22412910
3155/2023 DI SACCO LISA € 2.999,36 D54D24004550006 22412927
3032/2023 DI VETTA DANIELE € 2.000,00 D54D24004560006 22412931
2342/2023 DINE ZAMIRA € 2.378,00 D54D24004570006 22412935
2819/2023 DISPERATI EDOARDO € 3.000,00 D14D24005320006 22412941
1287/2023 DONATI MICHELE DAVID € 1.874,60 D34D24002960006 22412960
1366/2023 DORI ANTHONY € 3.000,00 D14D24005330006 22412965
1628/2023 DRAGO FRANCESCO € 3.000,00 D54D24004580006 22412968
2234/2023 DRAGONI VALERIA € 3.000,00 D14D24005340006 22412971
2844/2023 ELMI VITTORI CAROLINA € 3.000,00 D64D24002110006 22412978
2266/2023 FANCIULLACCI ELISABETTA € 3.000,00 D54D24004590006 22412996
2469/2023 FANTECHI BRUNO € 3.000,00 D74D24002580006 22413007
2480/2023 FATICHENTI ELENA € 2.945,80 D44D24002260006 22413012
3018/2023 FAVA STEFANO € 2.142,40 D54D24004600006 22413021
3382/2023 FEDERICO FEDERICA € 1.680,00 D44D24002270006 22413031
3227/2023 FENICI MARCO € 1.740,70 D14D24005350006 22413036
3806/2023 FERRANTE MELISSA € 2.500,00 D94D24002020006 22413648
1414/2023 FERRARA LISA € 2.074,00 D34D24002970006 22413055
3156/2023 FERRARI MARCO € 1.339,00 D74D24002590006 22413077
3072/2023 FERRINI CHIARA € 2.378,00 D54D24004610006 22413099
3130/2023 FERRUCCI GIUSEPPE € 3.000,00 D74D24002600006 22413127
3148/2023 FERRUCCI MATTEO € 3.000,00 D74D24002610006 22412889
2434/2023 FESTINESE SUSANNA € 1.606,80 D64D24002120006 22412898
2430/2023 FICHI VALERIA € 3.000,00 D74D24002620006 22412933
3495/2023 FONTANI CAROLINA € 1.606,80 D44D24002280006 22412950
3547/2023 FUSO VALENTINA € 2.000,00 D44D24002290006 22412703
3450/2023 GALLI GILDA € 2.811,00 D44D24002300006 22412731
3005/2023 GALLORI STEFANO € 2.999,36 D64D24002130006 22412739
3732/2023 GAMBOGI ELEONORA € 3.000,00 D14D24005360006 22412761
3274/2023 GIACHETTI GIULIA € 3.000,00 D24D24001710006 22412852
2522/2023 GIANGIO NADIA € 3.000,00 D34D24002980006 22412943
3273/2023 GIANNINI ELENA € 2.999,36 D34D24002990006 22412751
1440/2023 GIOVANNETTI SARA € 3.000,00 D54D24004620006 22412793
3265/2023 GRANDINI FABIO € 2.999,36 D34D24003000006 22412825
1406/2023 GRAZIANI LARA € 3.000,00 D64D24002140006 22412837
2263/2023 GUAZZINI LEONARDO € 2.945,80 D14D24005370006 22412841
1986/2023 GUERRA MICHELANGELO € 2.945,80 D14D24005380006 22412845
3135/2023 GUIDA LEONARDO € 1.339,00 D74D24002630006 22412846
3787/2023 GUIDOTTI EMILIA € 1.071,20 D14D24005390006 22412851
3347/2023 INNOCENTI GALILEO € 2.249,52 D84D24002760006 22412858
3626/2023 INNOCENTI ILARIA € 964,08 D84D24002770006 22412932
2880/2023 ISETTO ARIANNA € 482,00 D54D24004630006 22412862
1362/2023 LA CARBONARA CLAUDIO € 2.196,00 D54D24004640006 22412870
3201/2023 LAERA MARIO € 1.339,00 D74D24002640006 22412874
3181/2023 LAMANNA FRANCESCO € 2.999,36 D64D24002150006 22412884
2313/2023 LANDINI SILVIA € 2.142,40 D84D24002780006 22412890
3282/2023 LAZZERONI TOMMASO € 3.000,00 D24D24001720006 22412897
3170/2023 LAZZINI ALBERTO € 2.249,52 D84D24002790006 22412900
1631/2023 LIPPI CLAUDIA € 3.000,00 D14D24005400006 22412905
2970/2023 LIVI SERGIO € 3.000,00 D34D24003010006 22412908
2562/2023 LONGO VALENTINA € 3.000,00 D14D24005410006 22412911
2228/2023 LOPIANO ELEONORA € 3.000,00 D34D24003020006 22412920
2450/2023 LORENZETTI MARCO € 1.071,20 D64D24002160006 22412930
3158/2023 LOTTI ELEONORA € 3.000,00 D24D24001730006 22413408
3522/2023 LUCHIAN ANA € 3.000,00 D14D24005420006 22413437
3090/2023 LUPO ALESSANDRA € 2.000,00 D34D24003030006 22413539
2832/2023 MAGRINI ALESSIO € 3.000,00 D54D24004650006 22413563
3289/2023 MALAJ ERIKETA € 3.000,00 D34D24003040006 22413578
3500/2023 MALVONE ILARIA € 3.000,00 D14D24005430006 22413588
1511/2023 MANCINELLI MANUELA € 3.000,00 D14D24005440006 22413600
2188/2023 MANCINI ALESSIA € 780,00 D34D24003050006 22413624
2267/2023 MANCINI STEFANIA € 1.600,00 D54D24004660006 22413586
3558/2023 MANELLI ILENIA € 562,38 D84D24002800006 22413622
2120/2023 MARANCA SOFIA € 3.000,00 D84D24002810006 22413636
1515/2023 MARCHI VIERI € 2.142,40 D44D24002310006 22413723
2183/2023 MARCHINI SARA € 2.249,52 D84D24002820006 22413749
3183/2023 MARCOCCI GIACOMO € 1.339,00 D74D24002650006 22414003
3427/2023 MARIANELLI ALBERTO € 3.000,00 D54D24004670006 22414031
1738/2023 MARINAI ALESSANDRO € 2.142,40 D14D24005450006 22414060
3432/2023 MARRADI BENEDETTA € 776,62 D54D24004680006 22414188
3281/2023 MARTINELLI MONICA € 2.999,36 D34D20000270006 22414358
3568/2023 MARTUCCI CHIARA € 2.570,88 D74D24002660006 22414298
3515/2023 MASCIELLO FRANCESCO € 600,00 D84D24002830006 22414215
3653/2023 MASETTI BENEDETTA € 2.999,36 D24D24001740006 22414187
2739/2023 MASILLO DAVID € 3.000,00 D34D24003060006 22414184
3220/2023 MAZZANTI MICHAEL € 995,00 D34D24003070006 22414179
3743/2023 MEADOWS SAMANTHA LEA € 2.945,80 D14D24005460006 22413407
2672/2023 MEGNA MASSIMO SANTO € 3.000,00 D34D24003080006 22413450
2035/2023 MICHELOTTI MATTEO € 1.700,00 D14D24005470006 22413459
3335/2023 MIGLIORELLI FABIANA € 2.999,36 D34D24003090006 22413494
1244/2023 MISCIOSCIA MARTINA € 3.000,00 D14D24005480006 22413503
2999/2023 MODIANO ROSSELLA € 3.000,00 D84D24002840006 22413504
2681/2023 MONACCI FRANCESCO € 1.700,00 D54D24004690006 22413511
2893/2023 MONECHI CATERINA € 2.148,00 D54D24004700006 22413532
3725/2023 MONGELOS MAYEREGGER TANNIA YERUTI € 500,00 D14D24005490006 22413550
3308/2023 MONTAUTI ARIANNA € 2.999,36 D84D24002850006 22413560
3093/2023 MOSSUCCA GIOVANNI € 3.000,00 D34D24003100006 22414160
3600/2023 MUGNAI ELISA € 1.100,00 D14D24005500006 22414123
2869/2023 MUGNAINI FILIPPO € 2.999,36 D34D24003110006 22414055
2890/2023 MULONE ANTONELLA € 2.999,36 D14D24005510006 22413836
3226/2023 MUZZI LARA € 2.088,84 D64D24002170006 22413839
3365/2023 NETTI ANDREA € 3.000,00 D84D24002860006 22413854
2256/2023 NICCOLUCCI GINEVRA € 3.000,00 D34D24003130006 22413868
3690/2023 OTERA MARIA CRISTINA € 2.999,36 D64D24002180006 22413325
1268/2023 PADOVANI MASSIMILIANO € 3.000,00 D14D24005510006 22413803
3034/2023 PALMA NICOLA € 2.142,40 D84D24002870006 22413801
1898/2023 PANICO PAMELA € 305,00 D14D24005520006 22414371
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2847/2023 PAOLINI MONICA € 2.378,00 D54D24004710006 22413842
3791/2023 PARLATO GIORGIA € 3.000,00 D34D24003140006 22413859
1469/2023 PASINI GRAZIANO € 3.000,00 D14D24005530006 22413875
2976/2023 PASSANNANTE DOMENICO € 3.000,00 D34D24003150006 22413957
3579/2023 PAVI IRENE € 1.680,00 D44D24002320006 22413982
2955/2023 PEPERONI ALESSANDRO € 2.088,84 D64D24002190006 22412871
3184/2023 PERISSI LUCREZIA € 602,55 D44D24002330006 22412917
1923/2023 PERUZZI MARCO € 2.463,76 D84D24002880006 22412945
3053/2023 PIANTINI SIMONE € 3.000,00 D54D24004720006 22412738
2663/2023 PIGATTO ALESSANDRA € 3.000,00 D14D24005540006 22412745
2816/2023 POGGIALI FRANCESCA € 964,08 D84D24002890006 22412759
3052/2023 POLLASTRINI FEDERICA € 2.999,36 D34D24003160006 22412796
2807/2023 POLVEROSI BENEDETTA € 749,84 D14D24005550006 22412802
3673/2023 POSITANO FRANCESCA € 2.088,84 D64D24002200006 22412806
2991/2023 PRESTINI DANIA € 1.403,00 D84D24002900006 22412816
3180/2023 PUCCI DAVIDE € 2.088,84 D64D24002210006 22413631
3544/2023 RADDI VIOLA € 2.350,00 D14D24005560006 22413643
1532/2023 RANUCCI VERONICA € 3.000,00 D14D24005570006 22412980
1841/2023 RATTI ELISA € 3.000,00 D54D24004730006 22412993
3635/2023 RAZZOLINI GIACOMO € 3.000,00 D14D24005580006 22413000
3615/2023 RECHICHI MIRELLA € 642,72 D44D24002340006 22414284
3763/2023 RICCI DAVIDE € 3.000,00 D14D24005590006 22413311
1386/2023 ROMOLI MONICA € 3.000,00 D14D24005600006 22413338
2601/2023 ROSELLA BRUNO € 790,00 D74D24002670006 22413347
2031/2023 ROSSI NATASCIA € 1.600,00 D54D24004740006 22413583
3436/2023 SACCHELLI LAURA € 3.000,00 D54D24004750006 22413395
2668/2023 SALVI ANTONIO € 2.355,00 D94D24001970006 22413400
3188/2023 SALVINI DONATI ANDREA € 3.000,00 D24D24001750006 22413440
3667/2023 SANGIOVANNI PIETRO € 850,00 D14D24005610006 22413451
3534/2023 SANI ENRICA € 2.000,00 D54D24004760006 22413490
3002/2023 SANTILLI MARCO € 2.999,36 D34D24003170006 22413519
3330/2023 SAPIENZA DANILA € 3.000,00 D84D24002910006 22413544
2908/2023 SASSELLI IRENE € 2.999,36 D54D24004770006 22413558
3341/2023 SCARSELLI FRANCESCA € 2.249,52 D84D24002920006 22413575
3178/2023 SERVENTI LAURA € 850,00 D14D24005620006 22412755
3400/2023 SESSA COSTANZA € 3.000,00 D14D24005630006 22412775
3529/2023 SHESTAK YAROSLAV € 3.000,00 D94D24001980006 22412787
3364/2023 SODANO CARRABBA IRENE € 2.000,00 D44D24002350006 22412799
2198/2023 SOFFICI COSTANZA € 2.680,00 D44D24002360006 22412914
2621/2023 SPAGNUOLO CLAUDIA € 1.071,20 D14D24005640006 22412926
3663/2023 SPITALERI SALVATORE € 2.999,36 D34D24003180006 22412940
1699/2023 SQUILLACE FEDERICO € 642,72 D44D24002370006 22412944
3794/2023 TACCHI GIACOMO € 910,52 D34D24003190006 22412957
3662/2023 TANTINI GIULIA € 3.000,00 D14D24005650006 22412999
3384/2023 TARGETTI ELISA € 3.000,00 D14D24005660006 22413003
3678/2023 TEDESCHI GIANCARLO € 2.999,36 D64D24002220006 22413020
3117/2023 TEDESCHI IRENE € 850,00 D14D24005670006 22413011
3675/2023 TIVOLESI ANDREA € 3.000,00 D64D24002230006 22413030
3692/2023 TOFANELLI SILVIA € 1.600,00 D64D24002240006 22413034
3775/2023 TOGNI MARCO € 2.410,20 D74D24002680006 22413628
3510/2023 TOZZI VALENTINA € 2.999,36 D34D24003200006 22413066
3723/2023 TURRI MICHELA € 2.999,36 D34D24003210006 22413227
3049/2023 TURTURIELLO MARCO € 3.000,00 D34D24003220006 22413085
3701/2023 URSO VALENTINA € 3.000,00 D14D24005680006 22413113
2420/2023 VALOBONSI VICTOR € 2.999,36 D64D24002250006 22413132
3674/2023 VAVASSORI ADALGISA € 2.999,36 D34D24003230006 22413155
3046/2023 VENDITTI ANGELO € 2.999,36 D34D24003240006 22414020
3063/2023 VERCELLI STEFANO € 2.999,36 D64D24002260006 22414034
1737/2023 VITI DONATELLO € 3.000,00 D64D24002270006 22414126
1300/2023 VITIELLO FABIANA € 2.990,00 D54D24004780006 22414157
3804/2023 XHAFERRI ENKELETA € 2.088,04 D64D24002280006 22414178
3209/2023 ZECCHI NICOLA € 2.999,36 D34D24003250006 22414195
2925/2023 ZUCCHELLI GIACOMO € 1.600,00 D64D24002290006 22414234
2882/2023 ZUCCHI TERESA € 1.311,00 D54D24004790006 22414287

TOTALE € 669.430,87
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Punteggio conseguito

3602/2023 24
2610/2023 28
3745/2023 26
2923/2023 25

All. C – Domande ammesse ma non finanziabili per 
mancato conseguimento del punteggio minimo

Protocollo
Richiesta
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Motivazione di non ammissibilità

3298/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3782/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

3574/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2754/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

1968/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3009/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1256/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)

2680/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

2139/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione non sottoscritta e priva del documento di identità (vedi art. 10)

3589/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art.6

1975/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3381/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

1744/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

3443/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

3261/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2309/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

2114/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

3071/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1945/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3294/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2689/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art.6

3451/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e priva del documento di identità (vedi art. 10)

3715/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e priva del documento di identità (vedi art. 10)

2801/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1264/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art.6

1837/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

All. D – Domande non ammesse
Protocollo
Richiesta
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3686/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

1977/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

3797/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e priva del documento di identità (vedi art. 10)

2876/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

1335/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

1794/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

1294/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art.6

2534/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3112/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2302/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

2440/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3537/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Non rispettato il vincolo della durata del percorso formativo prevista in 12 mesi (art. 7)

2748/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3420/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3228/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2039/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3720/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1259/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3779/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Non rispettato il vincolo della durata del percorso formativo prevista in 12 mesi (art. 7)

1601/2023

3479/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3535/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

3472/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3441/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

2545/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)

3496/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2813/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e documento di identità illeggibile (vedi art. 10)

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)
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3235/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2837/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3030/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e documento di identità non allegato (vedi art. 10)

1806/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3776/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2662/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e documento di identità non allegato (vedi art. 10)

1722/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3659/2023

1303/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

1310/2023

3407/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

3252/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3095/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3453/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2452/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e documento di identità non allegato (vedi art. 10)

2636/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3080/2023

1552/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2553/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

1482/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

2934/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3480/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

2187/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

2852/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3489/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

2243/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)
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3286/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3064/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2845/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2969/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2549/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3439/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

3255/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3497/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

1934/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2262/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1265/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3359/2023

2296/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

1351/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3580/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3780/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3705/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3133/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

2575/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3460/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2996/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3396/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3417/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1231/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3296/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

2726/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3657/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)
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3563/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2902/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2355/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3232/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2741/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3795/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2818/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2118/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3468/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

2018/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

2040/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2750/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3114/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)

1328/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1353/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le integrazioni richieste non sono state presentate entro la scadenza prevista

3411/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)

3044/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

3278/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2700/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3748/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

2310/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)

3716/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3410/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3031/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3575/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3062/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3467/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)
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2512/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3213/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3719/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO  – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3482/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta e non sottoscritta (vedi art. 10)

3811/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3815/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Domanda presentata oltre la scadenza prevista all’art. 8

2938/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2563/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3655/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3492/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3783/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1948/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

1331/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3512/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3355/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3539/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

1900/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2952/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2838/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3646/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3556/2023

3033/2023

1754/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2886/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3777/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

1272/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3230/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)

NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4 e documentazione 
incompleta (vedi art. 10)
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3316/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6

3592/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

1224/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3043/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3241/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3054/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1914/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3131/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3092/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3449/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2903/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1270/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1905/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

1798/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2202/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

1999/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3790/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3758/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3295/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3708/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3348/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3730/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

1715/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il corso è iniziato antecedentemente alla data di presentazione della domanda (art. 7)

3466/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3581/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Le ore di corso sono svolte interamente in FAD Asincrona (vedi art. 5)

3682/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

3747/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4
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3609/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

2535/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Documentazione incompleta (vedi art. 10)

2464/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Soggetto destinatario non rispondente ai requisiti di cui all’art. 4

3521/2023 NON AMMISSIBILE ART. 11 DELL’AVVISO – Il percorso formativo non risponde ai requisiti di cui all’art. 6
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All. E – Graduatoria
Protocollo richiesta Cognome Nome Punteggio Totale 

3349/2023 MARTELLI IRENE 60
3317/2023 FABBRI FRANCESCO 60
3501/2023 RUFFINI COSTANZA 60
3433/2023 MICONI ALVA 60
2639/2023 FANTACCI FRANCESCO 60
3304/2023 BRUSSA CLARA 60
1617/2023 CIULLO ENRICO 60
3455/2023 MARQENI ELDA 60
3331/2023 ANDREINI ELENA 60
3632/2023 CIARDI FEDERICA 60
1628/2023 DRAGO FRANCESCO 60
3276/2023 GALLETTI ILENIA 60
1258/2023 CARROZZINI MICHELE 60
1912/2023 PAGNI FEDI ANTONIO 60
2940/2023 RIGHINI FRANCESCO 60
1274/2023 TAGLIASACCHI UMBERTO 60
3768/2023 BARTOLI DYLAN 58
3767/2023 BETTI GIORDANO 58
2449/2023 PUSCEDDU ALICE 58
1459/2023 CERRI SARA 58
2956/2023 CAPPONCELLI ANASTASIA 58
2122/2023 CAZZORLA GIULIA 58
3483/2023 TEMPESTINI DEBORA 58
3688/2023 IANNANDREA CECILIA 58
1488/2023 TARSITANO ELENA 58
3484/2023 BETTI DIMITRI 58
1626/2023 SILICANI MARTINA 58
1870/2023 VITALI SAMUELE 58
1440/2023 GIOVANNETTI SARA 58
3446/2023 SULLIVAN KYLE PATRICK 58
3096/2023 CEI SERENA 58
2045/2023 AVVEDUTO VIRGINIA 58
3464/2023 GIANNI GIULIA 58
2811/2023 PROCISSI GIORGIA 55
3229/2023 FOTI ELISA 55
3245/2023 BELLOMO MICHELE 55
1449/2023 POGGI ELENA 55
3395/2023 FIBBI DUCCIO 55
3329/2023 DI LAUDO LAURA 55
3419/2023 DI GLORIA FRANCESCA 55
3356/2023 IOCCA FRANCESCO 55
3390/2023 PIAZZI ILARIA 55
1690/2023 CASAVECCHI ELEONORA 55
3652/2023 RAMAZZOTTI COSTANZA 55
1262/2023 CURIALE CHIARA 55
3075/2023 SASSU MIRKO 55
1627/2023 DI IANNI LORENA 55
1947/2023 DONATI SUSANNA 55
3275/2023 AGNOLETTI CARLOTTA 55
1387/2023 ACUNZO MARTINA 55
2815/2023 TANI MARGHERITA 55
2945/2023 COTUGNO MIRIANA 55
3061/2023 MENCAGLI ANNA CHIARA 55
3516/2023 LOPERFIDO BENEDETTA 55
2116/2023 CACCIAMANI ARIANNA 55
2185/2023 ARCIERI SABINA 55
3661/2023 ROMEI COSIMO 55
3301/2023 ULIVIERI CRISTIANO 55
2558/2023 ZANON MARIA COSTANZA 55
3323/2023 TANGANELLI GIULIA 55
2983/2023 ACCORDI VALERIA 55
2677/2023 CRAIGHERO ANDREA 55
2557/2023 PEDRINI CHIARA 55
3219/2023 MARTINI RACHELE 55
2769/2023 SANTI RICCARDO 55
2528/2023 MUGNAI MONICA 55
3404/2023 CERAGIOLI GIULIA 55
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2117/2023 ROGGIOLANI FRANCESCO 55
2823/2023 CAPONI LUISA 55
1696/2023 BIONDI CAROLINA 55
2199/2023 MIGLIETTA VALENTINA LUCIA 55
2550/2023 MOLIGNONI ALICE 55
2710/2023 ESPOSITO ALESSANDRO 55
2551/2023 BANI FRANCESCA 55
1624/2023 CEI ELEONORA 55
3319/2023 BAMAAROUF MALIKA 55
3344/2023 LUCIA VALENTINA 55
2542/2023 UVELLI ALLISON 55
3361/2023 LOMBARDI ANNA 55
3770/2023 MAZZONE BEATRICE 55
3266/2023 GEMENTI CHIARA 55
3239/2023 GIUBILEI FRANCESCA 55
2877/2023 NARDUCCI VALENTINA 55
3505/2023 DI LEONARDO LAURA 55
3248/2023 BATAGLINI DARIO EZEQUIEL 55
2351/2023 NENCIONI IRENE 55
3292/2023 POMPEO CAMILLA 55
2179/2023 GIUBBOLINI VITTORIA 55
1366/2023 DORI ANTHONY 55
3683/2023 ANIBAN LARA 55
2830/2023 GIORDANI CAMILLA 55
3399/2023 SORDI ALESSANDRO 55
3223/2023 ORSO FRANCESCA 55
2304/2023 BOLCIONI VIRGINIA 55
1985/2023 PAGNINI GIOVANNI 55
1691/2023 FERRANDO VALENTINA 55
3372/2023 CRISTONI GIULIA 55
3554/2023 PALADINO MICHELE 55
3583/2023 ADULTI CATERINA 55
3067/2023 SIRAGUSANO VERONICA 55
3704/2023 ADDARII FRANCESCA 55
3656/2023 OLIVI DANIELE 55
3270/2023 COZZOLINO ANGELA 55
2526/2023 GEMELLI GABRIELE 55
2992/2023 PAOLETTI ANNA 55
2947/2023 BELLI RACHELE 55
3740/2023 MARINI MARTA 55
3773/2023 DELL`OMO MARTA 55
2300/2023 MEREU ANDREA 55
3645/2023 INGANNAMORTE GABRIELE 55
2860/2023 DE ZORDO ELENA 55
1377/2023 MARANO GIULIA 55
3493/2023 IANNI SABRINA 55
3739/2023 ANTONINI CAMILLA 55
3199/2023 MEDICO ELENA 55
3362/2023 ZUNCHEDDU ALESSIO 55
2988/2023 VITI MONICA 55
3345/2023 ZUCCHETTI GIULIA 55
2539/2023 PEPE FRANCESCA 55
3436/2023 SACCHELLI LAURA 55
1456/2023 URBANO ANTONIO 55
1462/2023 D`AMANZO LEONARDO 55
2973/2023 CASTRACANI CHIARA 55
3145/2023 POGGIONI MARTINA 55
3383/2023 POLICARDO GIULIA ROSA 55
2564/2023 IACOMELLI LORENZO 55
3384/2023 TARGETTI ELISA 55
1720/2023 GORI LORENZO 55
1790/2023 TOMASONI MARIAPAOLA 55
3518/2023 FIUMANO` ALESSANDRA 55
3531/2023 BRUNI JACOPO 55
3028/2023 SPEDICATO BARBONI ALESSIA 55
3470/2023 NUCERA FEDERICA PIA 55
2200/2023 D`AMORE DIANA 55
1371/2023 BIENTINESI ILARIA 55
3500/2023 MALVONE ILARIA 55
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3525/2023 BERNICCHI LUCREZIA 55
3249/2023 CALAMANDREI LUCA 55
3412/2023 DEL CARLO VITTORIA 55
1230/2023 BARDUCCI SOFIA 55
1520/2023 DENARO FRANCESCA 55
3561/2023 FRANCESCONI GIULIA 55
2533/2023 BOTTE MARCELLO 55
3327/2023 ROMBOLI LUDOVICO 55
3631/2023 LANDI CLAUDIA 55
3438/2023 BERTI LAURA 55
2538/2023 NAZZI ALESSANDRO 55
1254/2023 GIOVANNELLI FRANCESCA 55
2802/2023 BORRINI ALEX 55
3784/2023 ZAMBUTO VALENTINA 55
3806/2023 FERRANTE MELISSA 55
2540/2023 SARTORI CHIARA 55
3559/2023 PERILLO SERENA 55
1981/2023 DE LUCA ARIANNA 55
3547/2023 FUSO VALENTINA 55
1911/2023 LOMBARDI EMMA 55
3579/2023 PAVI IRENE 55
1621/2023 DELLA CROCE ROBERTA 55
1805/2023 POLI ELENA 55
2679/2023 LISCHI JESSICA 55
1414/2023 FERRARA LISA 55
3633/2023 TOFANELLI DAVIDE 55
3677/2023 SAVIOZZI ANNALISA 55
3391/2023 LILLIU ANDREA 55
3549/2023 MAGINI MICHELE 55
2655/2023 CHISCI GLAUCO 55
1926/2023 RUBINO FLORIANA 55
3812/2023 DE NARDIS ANGELA 55
3154/2023 CASTELLANO FEDERICA 55
2871/2023 STRUFALDI SARA 55
3397/2023 COVERI GABRIELE 55
1622/2023 BIANCHI CLAUDIA 55
3367/2023 PALLECCHI FEDERICA 55
2972/2023 BOGANI GIULIO 55
2596/2023 DARELLI DAVID 55
1795/2023 MICHELOTTI FEDERICA 55
3431/2023 SIMONATTI SARA 55
3737/2023 BIENTINESI FEDERICO 55
3651/2023 MARTELLI MILA 55
3799/2023 GUARGUAGLINI ANDREA 55
3540/2023 VALDAMBRINI ANDREA 55
1618/2023 DELL`OMODARME ROBERTO 55
3477/2023 AMIRATO SUZETE APARECIDA 55
3532/2023 PICCHIANTI GIOIA 53
3699/2023 GRILLI VIRGINIA 53
3244/2023 PAOLI GIULIA 53
3020/2023 CIABATTI MARTA 53
3423/2023 FALLANI GIULIA 53
3231/2023 RAVAGLI FRANCESCA 53
2704/2023 VASSALLE ELENA 53
3336/2023 BIBOLOTTI SOFIA 53
3353/2023 FUNGHI ALICE 53
3524/2023 CARNEVALI ANITA 53
2537/2023 OLIVERI VALERIA 53
3401/2023 BERTOCCHINI CHIARA 53
1598/2023 PAGANO GABRIELE 53
3541/2023 INNOCENTI MELISSA 53
3084/2023 GIUSTI FRANCESCA 53
2195/2023 CORTI SARA 53
3169/2023 PELLICCI TOMMASO 53
1285/2023 BURACCHI SABRINA 53
3220/2023 MAZZANTI MICHAEL 53
1607/2023 COMPARETTI GIULIA 53
2834/2023 BORRI GIACOMO 53
2932/2023 BINI GIULIA 53

100 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



Graduatoria

Pagina 4

3629/2023 ROSSETTI NATASHA 53
2554/2023 MONCINI LORENZO 53
2258/2023 NASCIMBENE LAURA 53
1757/2023 NICCOLAI CAMILLA 53
2510/2023 MARZOLI AMBRA 53
3444/2023 MARCHI GIULIA 53
1655/2023 SCALAMANDRE` GIOVAN FILIPPO 53
1814/2023 MARIOTTINI FRANCESCA 53
3089/2023 SABBATINI SILVIA 53
3595/2023 VALIANI SOFIA 53
3247/2023 DAVINI FRANCESCA 53
2819/2023 DISPERATI EDOARDO 53
2687/2023 FLORIDI MARTA 53
3237/2023 CONVERSELLI ALICE 53
3503/2023 ULIVI VERONICA 53
2129/2023 BETTI FRANCESCA 53
3308/2023 MONTAUTI ARIANNA 53
3234/2023 CONSORTI FRANCESCO 53
3801/2023 SCOCCIMARRO GIADA 53
3272/2023 SOCINI FILIPPO 53
3494/2023 BARDAZZI NICCOL? 53
2959/2023 PUCCETTI ELISA 53
3246/2023 RIGHI MARIAGRAZIA 53
1704/2023 BACCI ELENA 53
2253/2023 ANCILLOTTI MATTIA 53
2884/2023 BIANCONI GINEVRA 53
3369/2023 SACCHELLI MARCO 53
1750/2023 FALTONI SARA 53
1292/2023 CIRRINCIONE ANDREA 53
3520/2023 MARCUCCI SOFIA 53
2647/2023 DI PAOLA LUDOVICA 53
3434/2023 FORTUNATI MARCO 53
3051/2023 NERI FRANCESCA 53
3551/2023 DOMENICI ANNA 53
2495/2023 CARPENZANO DANIELA 53
2311/2023 MAGNI NICOLETTA 53
1222/2023 TORRICELLA ALESSIA 53
2897/2023 VENUTO SARA 53
3754/2023 POGGESI CHIARA 53
3508/2023 SMIMMO AMELIA 53
1747/2023 BALDI GIANMARCO 53
3502/2023 FREDIANI GIULIA 53
2751/2023 LETI DONIKA 53
2555/2023 FOTI LAURA ALESSANDRA 53
3514/2023 REALE MARIANA SEFORA 53
3267/2023 GIUNTOLI ILARIA 53
2552/2023 DELLA BELLA MARTINA 53
2990/2023 MONTARESI NANCY 53
2843/2023 CECCHERINI JESSICA 53
2188/2023 MANCINI ALESSIA 53
2361/2023 ALOISI SILVIA 53
3186/2023 MASCIA ILARIA 53
3523/2023 TADDEI ALBERTO 53
3519/2023 PANCONI GIULIA 53
1356/2023 CAPPELLI ELISABETTA 53
3225/2023 BERTONE GIOELE 53
3269/2023 CACCIAMANI ALESSIA 53
2874/2023 AVVENUTI GIULIA 53
2437/2023 GIOVAGNINI GIULIA 53
2987/2023 PAMPALONI SIMONA 53
2730/2023 STEFANINI ELISA 53
1611/2023 MATTIOLI MARTINA 53
2997/2023 ALTAMORE COSTANZA 53
3670/2023 AURIGI ILARIA 53
1653/2023 PONTARELLI MARIA CHIARA 53
2821/2023 TAROCCHI MATTEO 53
1386/2023 ROMOLI MONICA 53
1260/2023 GATTI LISA 53
2306/2023 MELANI LORENZO 53
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2948/2023 CIPRIANI MARTA 53
3120/2023 BIANCHI ANTONIO 53
3562/2023 RAFFAELLI LUCIA 53
3382/2023 FEDERICO FEDERICA 53
1695/2023 ZANNONI SARA 53
3701/2023 URSO VALENTINA 53
3530/2023 FROSONI FEDERICO 53
1252/2023 CASINI SANDRO 53
1740/2023 PETRI LORENZO 53
2822/2023 MONTEMAGGI LUIGI 53
1269/2023 GINI FRANCESCA 53
2606/2023 ELEFANTE ROCCO 53
2091/2023 VERDINI SARA 53
3289/2023 MALAJ ERIKETA 53
3365/2023 NETTI ANDREA 53
1392/2023 VIVA BENEDETTA 53
2303/2023 MONTELLA VALERIA 53
3463/2023 MARTELLO LUCA 53
3465/2023 BENEDETTI GIACOMO 53
2394/2023 BELLINI LAURA 53
3630/2023 DEI LETIZIA 53
3490/2023 BENUCCI ANDREA 53
2103/2023 CARAGLIO ALESSANDRO 53
2134/2023 MAZZINI FRANCESCA 51
3338/2023 LAPI ALESSIA 50
2522/2023 GIANGIO NADIA 50
2656/2023 DOLCI IRENE 50
3337/2023 GUALTIERI MARIANNA 50
3387/2023 GIANNI ILARIA 50
3735/2023 GRECO MARIA VITTORIA 50
2121/2023 FERRONI GAIA COSTANZA 50
3057/2023 MUGNAINI CHIARA 50
2106/2023 DE LUCA MARTINA 50
1869/2023 NALDINI ADELE 50
3236/2023 BARTOLUCCI MARIA CRISTINA 50
3233/2023 BONCI ANNA 50
3197/2023 CONTINI GIANMARCO 50
3260/2023 STANZIOLA ALESSIA 50
2120/2023 MARANCA SOFIA 50
3078/2023 DOMENICI OLIMPIA 50
2840/2023 FULIGNI ASIA 50
2035/2023 MICHELOTTI MATTEO 50
2812/2023 GIULI ALESSANDRA 50
2918/2023 CHINAGLIA CHIARA 50
2326/2023 RUSSO PAOLA ANDREA 50
1736/2023 SALVATORI GIOELE 50
3212/2023 FINAMORE MARTINA BERNADETTE 50
2989/2023 GROSSI CLAUDIA 50
2981/2023 MAESTRELLI BIANCA 50
1841/2023 RATTI ELISA 50
1535/2023 BACCIOTTI MARTINA 50
2509/2023 FORNAINI ELENA 50
3309/2023 ALFEI VIRGINIA 50
3680/2023 CARABBA ALESSANDRA 50
2685/2023 BURZI SILVIA 50
2867/2023 TERRAZZINO SILVIA 50
3573/2023 GUIDA FRANCESCA 50
2723/2023 GINO FABIANA 50
2673/2023 FIASCHETTI MARIA 50
1389/2023 GANUCCI GIULIA 50
3582/2023 PALADINI BEATRICE 50
1434/2023 TRUCCHI ELEONORA 50
3457/2023 MILIANTI AIDA 50
2252/2023 PALDINO MARIANGELA 50
3474/2023 MELIANI MATILDE 50
2196/2023 PINTO MARILENA 50
1405/2023 ARTINI ALESSANDRA 50
3340/2023 FORNAI ELENA 50
3314/2023 D`AMICO GIOVANNA 50

102 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



Graduatoria

Pagina 6

1398/2023 BECATTINI LORENZA 50
3250/2023 PICCARDI NICOLA 50
2898/2023 MAGGINI LUCIA 50
1317/2023 PERA ELEONORA 50
2544/2023 CONSANI ALICE 50
1681/2023 ALDERIGHI CORINNA 50
1239/2023 SCIOCCHETTI FRANCESCA 50
1756/2023 MARIGLIANO VALERIA 50
1711/2023 DI GIOVANNI BERNADETTE 50
2547/2023 BOTTAI FRANCESCA 50
3421/2023 CANCEDDA DEBORA 50
1546/2023 BESSI CARLOTTA-MARGAUX 50
2746/2023 LENZI RUBINA 50
1767/2023 LEMMETTI SIMONA 50
3558/2023 MANELLI ILENIA 50
3091/2023 CAMBI ELEONORA 50
2491/2023 ROSA SILVIA 50
1881/2023 LETO GIULIA 50
3623/2023 LOMBARDI STEFANIA 50
3268/2023 QUARANTA LUIS 50
3775/2023 TOGNI MARCO 50
1277/2023 TENERINI CARLOTTA 50
3506/2023 REGNANTI JESSICA 50
2173/2023 PEROTTO LAURA 50
3533/2023 RICOTTI ELISA 50
1323/2023 FACCHINI MARIA 50
3405/2023 SARACCO MARIKA 50
3022/2023 WICKRAMA ARACHCHIGE REACH DAVID 50
3515/2023 MASCIELLO FRANCESCO 50
1426/2023 PERUZZI CHIARA 50
2658/2023 BRESCI GHERARDO MARIA 50
3733/2023 MASSEI MARTA 50
2683/2023 CONTI CHIARASTELLA 50
3560/2023 SORELLI VIRGINIA 50
3615/2023 RECHICHI MIRELLA 50
2249/2023 VANNOZZI BENEDETTA 50
2560/2023 CARRARA ENRICO 50
3759/2023 CHELI ELISA 50
2826/2023 MARINI LETIZIA 50
1879/2023 DE BAC ELEONORA 50
2439/2023 DELL`ANNO SAMUEL 50
3711/2023 MESSINA FEDERICA 50
2182/2023 CIOMPI EUGENIO 50
2266/2023 FANCIULLACCI ELISABETTA 50
2568/2023 FREDIANI GIULIA 50
1268/2023 PADOVANI MASSIMILIANO 50
1312/2023 VANNUCCI MARGHERITA 50
3509/2023 BONFISSUTO NICOLETTA 50
2194/2023 BARONE FRANCESCA 50
3772/2023 REBECCHINI GESSICA 50
3570/2023 CAMBI ROBERTA 50
2682/2023 BENENATI GIULIA 50
3732/2023 GAMBOGI ELEONORA 50
1755/2023 ALIBANI CLAUDIA 50
3414/2023 BERTOLANI SILVIA 50
2000/2023 ZEBRI MARTA 50
3048/2023 DARV PARISA 50
2937/2023 FUSCO PAOLA 50
3042/2023 BATTELLINO LUCILLA 50
1880/2023 LUPI MATTEO 50
2571/2023 XHEMRISHI IRIDA 50
3101/2023 ERCOLINI GLORIA 50
3614/2023 MASI VINCENZO 50
3332/2023 SOTTILI ELENA 50
1369/2023 BONINSEGNI SAMANTHA 50
1395/2023 FRANCHI EDOARDO 50
3600/2023 MUGNAI ELISA 50
3017/2023 FORTUNA IRENE 50
3729/2023 GACAJ STELA 50
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3452/2023 BIANCHINI CHIARA 50
1882/2023 SICIGNANO LUIGI 50
3756/2023 BASTIANELLI ANDREA 50
2532/2023 FRATTEGIANI POMPEI CLAUDIA 50
1872/2023 ALAIA FANNY ANTONIA 50
3553/2023 DINI CHIARA 50
2377/2023 BIAGIONI REBECCA 50
2047/2023 DEL PERUGIA CLAUDIA 50
3635/2023 RAZZOLINI GIACOMO 50
2442/2023 PROVARONI MARTINA 50
2919/2023 BECHICCHI SERENA 50
2839/2023 ILLOTTO SABRINA 50
3098/2023 BINI CASSANDRA 50
1242/2023 CIOCCI FEDERICA 50
3543/2023 TSELEMEGKOU CHRISTINA 50
1483/2023 CAPPELLI CLIO 50
3082/2023 AVERSA CHIARA 50
3752/2023 DELPIN ANNA 50
3124/2023 BASTIANI SARA 50
2455/2023 STEFANINI ALESSIA 50
3109/2023 TURRINI LISA 50
2350/2023 COSTANZO MICAELA 50
2274/2023 GALEAZZI ENRICO 50
3440/2023 BALDI ROBERTA 50
1984/2023 FALANGA VALENTINA MILENA ANNA 50
2844/2023 ELMI VITTORI CAROLINA 50
3077/2023 GRASSO SIMONE 50
3258/2023 FRANCESCHINI DAVIDE 50
2438/2023 GORI CHIARA 50
2396/2023 CIARAMBINO CARLA EMANUELA 50
2688/2023 ROSSI VALERIA 50
3240/2023 PRONI SARA 50
2991/2023 PRESTINI DANIA 50
1391/2023 CINI ALESSANDRO 50
2308/2023 BENIGNI ELEONORA 50
3662/2023 TANTINI GIULIA 50
3725/2023 MONGELOS MAYEREGGER TANNIA YERUTI 50
3613/2023 MADEO ELISA 50
1536/2023 MOSCINO ELISA 50
3398/2023 CHINI CHIARA 50
3587/2023 BORGIANNI SABRINA 50
3763/2023 RICCI DAVIDE 50
1288/2023 MANCINI SONIA 50
1667/2023 FALLAI CAROLINA 50
1291/2023 DIMITRIO GABRIELE 50
1629/2023 CAPPELLI ELISA 50
1370/2023 DEFRAIA MATTEO 50
3544/2023 RADDI VIOLA 50
2759/2023 STANCO ANNA 50
1287/2023 DONATI MICHELE DAVID 50
2614/2023 AMBROGIO DAVID 50
3370/2023 GRIESSMAIR ELENA 50
3371/2023 CIACCI ELISABETTA 50
1949/2023 CORTI FABIO PIETRO 50
3591/2023 CARELLI ANDREA 50
2816/2023 POGGIALI FRANCESCA 50
2681/2023 MONACCI FRANCESCO 50
2520/2023 LEONARDI TAMARA 50
3379/2023 LANDI TIZIANA 50
3792/2023 VALENTI ANDREA 50
3437/2023 VIRGILI MONICA 50
1228/2023 CAMPAERT KRISTEL THAIS JAN 50
3104/2023 PORCIATTI MICHELE 50
3578/2023 BECHINI MICAELA 50
3113/2023 CIOCCOLANI LEONARDO 50
1486/2023 GIUSTI VALERIA 50
2999/2023 MODIANO ROSSELLA 50
2827/2023 COLONNATA LORENZO 50
2954/2023 MORICONI CRISTIAN 50
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2298/2023 BALDUINI FILIPPO 50
2694/2023 TEANI FRANCESCO 50
2255/2023 GHIO FRANCESCO 50
3638/2023 GIANI IRENE 50
3271/2023 DE BIASI CLEMENTE 50
3639/2023 PALLARI TOMMASO 50
3761/2023 FATTOI BENEDETTO 50
3047/2023 DI BELLA MICHAEL 50
1955/2023 BRACALENTI FEDERICA 50
2670/2023 FERRERA DAVIDE 50
3011/2023 PAOLI ANDREA 50
3175/2023 MINIACI GIULIA 50
3004/2023 BARONTINI NICOLO` 50
3147/2023 CAZZETTA CLAUDIA 50
3596/2023 GUIDI ALESSANDRO 50
2172/2023 BORGIOLI LUCA 50
1954/2023 MORINI MIRIAM 50
3085/2023 LANFREDINI ENRICO 50
1225/2023 BRILLI GABRIELE 50
2259/2023 BONUCCELLI MONICA 50
3215/2023 MATTEOCCI BEATRICE 50
3333/2023 RIVETTI DOMENICO 50
1698/2023 CALDELLI ANDREA 50
2574/2023 FERRUCCI VIERI 50
2138/2023 RICCIONI FRANCESCO 50
3328/2023 MASSEI FILIPPO 50
3279/2023 MARTINI VIERI 50
2183/2023 MARCHINI SARA 50
2565/2023 LOTTINI CAMILLA 50
2233/2023 NOVANI NICOLE 50
2161/2023 CONSANI SAVERIO 50
3511/2023 PIRAS MARCO 50
2435/2023 CATARZI ROBERTA 50
2669/2023 CHIRIATTI PAOLA 50
2251/2023 VOLPI VALENTINA 50
2933/2023 FORTI ANDREA 50
2212/2023 BURATTI STEFANO 50
2518/2023 TESI FRANCESCO 50
1289/2023 PERIGLI SILVIA 50
2519/2023 BULONE CARLA 50
2216/2023 ARGELASSI TOMMASO 50
2119/2023 MAULICINO GIOVANNI 50
2659/2023 ESPOSITO FERRAIOLI PIERPAOLO 50
3264/2023 ULIVI LEONARDO 50
2107/2023 TIENI FRANCESCO 50
3360/2023 RIEZNYCHENKO TAMARA 50
3158/2023 LOTTI ELEONORA 50
2373/2023 FERRARO ALESSANDRO 50
3408/2023 SCARPA ANTONIO 50
2787/2023 SIMEONE MEDORO 50
3256/2023 ROSSI NICOLA 50
2286/2023 ZANOLLA ANDREA 50
2993/2023 LEPRAI RICCARDO 50
3324/2023 PARIGI PAOLO 50
2561/2023 BERNINI ELENA 50
2321/2023 VILLARDITA ANDREA 50
3287/2023 LUCHERINI RICCARDO 50
1244/2023 MISCIOSCIA MARTINA 50
3205/2023 DEL SARTO MATTIA 50
3376/2023 LEPRI LAPO 50
2384/2023 PUCCIARELLI ANDREA 50
2935/2023 MOROSINI FILIPPO 50
2998/2023 GUADAGNI ALESSANDRO 50
3208/2023 MORELLI SIMONE 50
2374/2023 FOSELLA MARCO 50
2936/2023 MARSILI LIBELLI CHIARA 50
3274/2023 GIACHETTI GIULIA 50
3380/2023 MUCCI ALESSANDRA 50
3188/2023 SALVINI DONATI ANDREA 50
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3282/2023 LAZZERONI TOMMASO 50
3170/2023 LAZZINI ALBERTO 50
2516/2023 PELLICIARI MARTINA 50
2514/2023 FABIANI MARIANNA 50
2313/2023 LANDINI SILVIA 50
2846/2023 PAGLIACCI GIULIA 50
2450/2023 LORENZETTI MARCO 50
2422/2023 SBRANA TOMMASO 50
3280/2023 MARTINI COSIMO MARIA 50
3690/2023 OTERA MARIA CRISTINA 50
1746/2023 BARGHINI SILVIA 48
1365/2023 DI LEO VALENTINA 48
2686/2023 BIANCONI LEONARDO 48
3185/2023 PIROVANO ALICE 48
3803/2023 BARTOLINI ELISA 48
3548/2023 BARDOCCI ALESSANDRO 48
2236/2023 CASTELLANI CLAUDIA 48
1355/2023 TERISTI VALENTINA 48
2245/2023 CRESTI ERIKA 48
3422/2023 LANDOZZI CRISTIANA 48
3297/2023 ZAMPINI VIVILLA 48
1232/2023 COCCI ILARIA 48
2559/2023 AGOSTINI RACHELE 48
2745/2023 INDIRLI SERENA 48
1280/2023 FRANCALANCI ALESSIO 48
1275/2023 BELLA ANTONIYA 48
3637/2023 CIAMPELLI ELEONORA 48
2506/2023 BRUNI GIADA 48
3805/2023 SOARES PATRICIA 48
3504/2023 CAPONI SABINA 48
3626/2023 INNOCENTI ILARIA 48
3660/2023 SERRA ANNA 48
2525/2023 CECCOTTI ALESSIO 48
3299/2023 ANTONINI GIORGIO 48
2062/2023 ROCCA RAFFAELLA PAOLA 48
2960/2023 PAMPALONI LORENZO 48
2623/2023 CORSI ALESSANDRO 48
3055/2023 FACCHINI FRANCESCO 48
1301/2023 FORMIGGINI PAOLA GIOVANNA 48
3008/2023 FLORIO ALESSIO AXEL 48
2944/2023 LANDI GIULIA 48
3802/2023 ANGELI FEDERICO 48
2397/2023 BASTREGHI GIANNI 48
3810/2023 AMINTI GIAN MARCO 48
2931/2023 NENCI NICOLA 48
3115/2023 CANTATORE ERICA 48
3003/2023 CASACCI MATTEO 48
3755/2023 ROSELLINI ELEONORA 46
3053/2023 PIANTINI SIMONE 46
3174/2023 BENUCCI FEDERICA 46
3088/2023 BARGIACCHI SARA 46
3406/2023 NOBILE ALESSANDRA 45
2698/2023 NERI ALICE 45
1597/2023 AGRESTI CATERINA 45
3742/2023 ZAMBITO MARSALA ANTONIO 45
2180/2023 SOLITO ELENA 45
2979/2023 PAMMOLLI LUCA 45
3427/2023 MARIANELLI ALBERTO 45
3378/2023 GIAMMARIA ILARIA 45
3786/2023 PIZZO KATIUSCIA 45
3363/2023 PASQUINI CATERINA 45
1406/2023 GRAZIANI LARA 45
3385/2023 PANELLI RICCARDO 45
1284/2023 PERINI GIADA 45
1379/2023 ABBRUZZESE PAOLA 45
2312/2023 TOMICI AZZURRA 45
3375/2023 DA VALLE ALESSANDRA 45
3415/2023 DEI ALESSANDRO 45
2708/2023 CASOL SABINA 45
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1804/2023 SCAVO ELEONORA 45
3429/2023 SCRUCCA BACCI SERENA 45
1255/2023 MENICHETTI SIMONA 45
2197/2023 CIACCI SARA 45
1404/2023 LO CIGNO SARAH 45
3648/2023 MENICAGLI DIANA 45
3450/2023 GALLI GILDA 45
2577/2023 GRANIERI VALENTINA 45
3538/2023 CAPOZZOLI ADRIANA 45
3312/2023 GORI LINDA 45
3373/2023 PACCIANI TANIA 45
3135/2023 GUIDA LEONARDO 45
3093/2023 MOSSUCCA GIOVANNI 45
3173/2023 VIGNAI MARCO 45
3014/2023 AMERIGHI FEDERICO 45
2762/2023 VASCO ANDREA 45
3207/2023 DONELLI MASSIMILIANO 45
2887/2023 MUCCI GIOVANNI 45
2585/2023 BIBARI SEIF ALLAH 45
3049/2023 TURTURIELLO MARCO 45
3171/2023 CAPPIELLO ANDREA 45
2977/2023 DI CARLO ALESSANDRA 45
3522/2023 LUCHIAN ANA 45
3576/2023 PIANA FRANCESCA 45
3608/2023 BETTINI LAURA 45
2791/2023 FALAGIANI GIACOMO 45
1811/2023 BETTI DIEGO 45
1306/2023 VALORIANI MARCO 45
3653/2023 MASETTI BENEDETTA 45
3165/2023 BETTOLLINI MARCO 45
3177/2023 BARTOLI FILIPPO 45
3216/2023 SATTI ELENA 45
1357/2023 AREZZINI MARTINA 45
2601/2023 ROSELLA BRUNO 45
2580/2023 LEONCINI PIERPAOLO 45
1364/2023 CILLARI GIACOMO 45
2674/2023 DE LUZIA MATTEO 45
3710/2023 DEL SANTE CLAUDIA 45
3146/2023 PERINTI NICOLA 45
2344/2023 DI FRANCESCO DENISE 45
1705/2023 MASCI GRAZIELLA 45
2234/2023 DRAGONI VALERIA 45
2731/2023 SILVESTRI LUCA 45
2668/2023 SALVI ANTONIO 45
1442/2023 CARANDENTE SARA 45
2418/2023 BERNINI GAIA 45
3603/2023 COBUCCIO LAWRENCE 45
3791/2023 PARLATO GIORGIA 45
3121/2023 MALUCCHI ALESSIO 45
1281/2023 GUIDUCCI ALBERTO 45
2325/2023 ALJARRAH ROA`A WALEED KHALED 45
1511/2023 MANCINELLI MANUELA 45
2737/2023 POLCI FRANCESCO 45
2970/2023 LIVI SERGIO 45
2986/2023 ZUPO ANDREA 45
2663/2023 PIGATTO ALESSANDRA 45
3218/2023 PELLEGRINI SAVERIO 45
1295/2023 CHECCARELLI CLAUDIA 45
3789/2023 GALLUCCI GIUSEPPE 45
3026/2023 GIUSTI ALBERTO 45
3156/2023 FERRARI MARCO 45
3364/2023 SODANO CARRABBA IRENE 45
3238/2023 STUFETTI FRANCESCA 45
2809/2023 GIOTTI MATTIA 45
2783/2023 BOCCHETTI ANTONIO 45
3105/2023 CORTONICCHI FRANCESCO 45
2125/2023 BISELLI CARLO 45
2883/2023 POGGI MARCO 45
2430/2023 FICHI VALERIA 45
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2911/2023 TOTI GUIDO 45
3612/2023 BERNABEI IRENE 45
2184/2023 VENTUROTTI ROBERTO 45
3034/2023 PALMA NICOLA 45
2428/2023 BERTOLINI DIEGO 45
3227/2023 FENICI MARCO 45
3136/2023 DE FRANCO ALBERT 45
3347/2023 INNOCENTI GALILEO 45
3341/2023 SCARSELLI FRANCESCA 45
2186/2023 PEZZATINI LORENZO 45
2281/2023 CASTELLINI MARCO 45
3094/2023 CIANCHI SARA 45
3102/2023 CIANCHI SERENA 45
2851/2023 FULCERI TIZIANO 45
2699/2023 CARMAZZI CARLO 45
2248/2023 GOZZANI FILIPPO 45
2102/2023 CESELLI FABIO 45
2433/2023 RIGHI ALESSIO 45
3325/2023 CARDELLI ILARIA 45
2641/2023 LUCCHESI MATTEO 45
3140/2023 BARONI MARCO 45
3283/2023 BACCI SIMONE 45
3358/2023 CARMASSI TOMMASO 45
2975/2023 NICCOLAI LETIZIA 45
2297/2023 BERTOLINI ANDREA 45
2570/2023 RONCHETTI GIOVAN GIACOMO 45
3130/2023 FERRUCCI GIUSEPPE 45
1838/2023 BACCI ENRICO 45
1991/2023 RIDOLFI GIULIO 45
2109/2023 CECCOTTI SIMONE 45
1515/2023 MARCHI VIERI 45
3619/2023 SCANNERINI DANIELE 45
2293/2023 CHIONI LUIGI 45
3152/2023 DE MARCO FRANCESCO 45
2824/2023 OLIVIERI GABRIELE 45
3206/2023 BENINI GIANMARCO 45
3350/2023 VANNINI EMILIANO 45
2543/2023 PEZZICA MARIANOVELLA 45
2820/2023 PEPI STEFANO 45
2716/2023 PAGNI SIMONE 45
2381/2023 FIORENTINI ALESSANDRO 45
1840/2023 RINDI MASSIMO 45
3148/2023 FERRUCCI MATTEO 45
3021/2023 ROME` FRANCESCO 45
2524/2023 BROZZI FABRIZIO 45
3087/2023 SALTANNECCHI STEFANO 45
3221/2023 MEZZEDINI GIOVANNI 45
2946/2023 GIORGETTI LUCIANO 45
3132/2023 PRATELLI DANIELE 45
2314/2023 GIBERTI ANTONELLA 45
2928/2023 RIVA DANIELA 45
3035/2023 AIUTI LUCA 45
1745/2023 CECCONI LAURA 45
3678/2023 TEDESCHI GIANCARLO 45
2583/2023 FABBRINI ANDREA 45
2523/2023 GIACCHE` MICHELE 45
2872/2023 BILLE` MARIANO 45
3346/2023 VOLPI GABRIO 45
1847/2023 FANTONI RENATA 45
1313/2023 BAGELLA ALESSANDRO 45
3259/2023 MONNI RICCARDO 45
2400/2023 VALENTI GIORGIO 45
2399/2023 NANTI RAPHAEL 45
2627/2023 GAZZOTTI FRANCESCO 45
3189/2023 BERTELLONI GIORGIO 45
2857/2023 CARMASSI DAMIANO 45
2158/2023 PEDICONE ROBERTO 45
2706/2023 BARBAGALLO FRANCESCO 45
3628/2023 COLZI MARCO 45
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1826/2023 SCUFFI ABATI SILVIA 45
2476/2023 SCALZI ANNA MARIA 45
2335/2023 PENNE` WANDA 45
2848/2023 MOSTI ROBERTO 45
1299/2023 CRESTI FRANCESCO 45
2410/2023 TORNABONI GASTONE 45
3416/2023 CIBEI ENRICO 45
2773/2023 GIUNTA MARIANO 45
2284/2023 PELLEGRINI FRANCESCO GABRIELE 45
2735/2023 BENETTI DANIELE 45
2729/2023 VIRGILI ALESSANDRO 45
3108/2023 MORINI SILVIA 45
2633/2023 SCANDURRA CINZIA 45
3126/2023 BUSELLI DAVID 45
3590/2023 MENCHERINI ANDREA 45
1864/2023 VEGLIANTE MAURO 45
3018/2023 FAVA STEFANO 45
1993/2023 CANONICO REMIGIO 45
1995/2023 CORRENTI PIERO 45
2888/2023 BERTI NADIA 45
1717/2023 SICILIANO ANTONELLA 45
2521/2023 BERGAMINI LUCIANO 45
2469/2023 FANTECHI BRUNO 45
2144/2023 RIGO ANDREA 45
3134/2023 LERI ALESSANDRO 45
1296/2023 FURIOZZI LUCA 45
2369/2023 BELVEDERE BRUNO 45
2352/2023 BERTINI VALTER 45
2513/2023 MENCONI FILIPPO 45
2657/2023 MORELLI MARCO 45
2817/2023 GENOVESI CORRADO 45
2345/2023 CAPELLI ALESSANDRA 45
1307/2023 BELLINI MARCO 45
3669/2023 PESI LARA 43
3666/2023 ORSI ALESSANDRA 43
2953/2023 BARZAGHI FEDERICA 43
3315/2023 COPPOLA MATTEO 43
2929/2023 FLINNI ENRICO 43
3300/2023 PUCCI VALENTINA 43
2850/2023 SACCOMANNI GIULIA 43
2721/2023 CHESI FILIPPO 43
1925/2023 CAPPELLINI ELIA 43
1326/2023 CIABATTINI CLAUDIA 43
3585/2023 CIVELI AGNESE 43
2869/2023 MUGNAINI FILIPPO 43
2282/2023 BRACCI GIULIA 43
2664/2023 LANDUCCI SIMONA 43
3224/2023 MAGRO GIULIA 43
1923/2023 PERUZZI MARCO 43
1372/2023 FRANCI ANDREA 43
3059/2023 BODDI SARA 43
3076/2023 MAESTRELLI ALESSANDRO 43
2916/2023 URBANO GIULIA AURELIA 43
2890/2023 MULONE ANTONELLA 43
1363/2023 TARABELLA LORENZO 43
2285/2023 STAGLIANO` FABIO 43
2912/2023 POMPILIO GAETANO 43
2487/2023 CALCINAI MARTINA 43
2425/2023 MARZI MADDALENA 43
2057/2023 GIMIGNANI ANNALISA 43
3052/2023 POLLASTRINI FEDERICA 43
2766/2023 AVENA SIMONA 43
2599/2023 BRAGAGNI LUCA 43
3013/2023 VALDAMBRINI SIMONE 43
3674/2023 VAVASSORI ADALGISA 43
3046/2023 VENDITTI ANGELO 43
3002/2023 SANTILLI MARCO 43
1898/2023 PANICO PAMELA 43
2404/2023 VANNI LINDA 43
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3110/2023 RAVIDA` MASSIMILIANO ALBERTO 43
2263/2023 GUAZZINI LEONARDO 43
3458/2023 IERI ELEONORA 43
2789/2023 GRIECO RAFFAELE 43
3211/2023 CANTUCCI ALESSANDRO 43
2917/2023 CAPONE FRANCESCO 43
2767/2023 DA PRATO DARIM ALESSANDRO 43
1325/2023 DI VINCENZO ANDREA 43
3571/2023 CONTE DANIELE 43
3015/2023 MANTOVANI NICOLO` 43
3063/2023 VERCELLI STEFANO 43
2957/2023 BRONZI MIRKO 43
3566/2023 DANESI ALESSANDRO 43
2905/2023 FABBRI ROBERTO 43
2963/2023 ARCIONI ILARIO 43
2859/2023 DEL DOTTO DANIELE 43
2701/2023 SARTINI SIMONE 43
2318/2023 CONTEMORI LUCA 43
2825/2023 SAIA MARIO 43
3111/2023 SESSA GIUSEPPE 43
3005/2023 GALLORI STEFANO 43
3707/2023 PALADINI ANDREA 43
2362/2023 PENNACCHINI GIOVANNI 43
1724/2023 COLAPIETRO MARTINA 41
2500/2023 RISTORI LEONARDO 41
1878/2023 BARONCELLI BENEDETTA 40
2099/2023 CARRAI EMANUELE 40
3527/2023 CHISCI DAFNE 40
3476/2023 CASTAGNOLI GIULIA 40
1737/2023 VITI DONATELLO 40
3794/2023 TACCHI GIACOMO 40
3352/2023 BAGNOLI CLAUDIO 40
1877/2023 CAROVANI NICCOLO` 40
3184/2023 PERISSI LUCREZIA 40
2906/2023 CECCHI ALESSIA 40
3546/2023 NAVA IRENE 40
1362/2023 LA CARBONARA CLAUDIO 40
3781/2023 MANCINI MARCO 40
3640/2023 BIANCO VALENTINA 40
3025/2023 BRACCINI ALESSANDRO 40
2879/2023 TOFALO GIUSEPPINA 40
1631/2023 LIPPI CLAUDIA 40
3016/2023 PUCCI MARCO 40
3090/2023 LUPO ALESSANDRA 40
3263/2023 CECCHINI FRANCESCO 40
3604/2023 CORSINOVI FLAVIO 40
3123/2023 PERUZZI FABRIZIO 40
3555/2023 BENVENUTI ELISA 40
1348/2023 BATISTELLA MARIA FERNANDA 40
2976/2023 PASSANNANTE DOMENICO 40
3183/2023 MARCOCCI GIACOMO 40
2828/2023 CAMMELLINI ANNALISA 40
1532/2023 RANUCCI VERONICA 40
3144/2023 NOVEMBRI GIACOMO 40
2921/2023 CIULLI STEFANO 40
2785/2023 BULGARELLI TIZIANA 40
3157/2023 CARDINI YURI 40
3721/2023 VOLPINI VERONICA 40
3753/2023 MENGOZZI ELENA 40
2666/2023 CECERE GIOVANNI 40
3774/2023 MUGNAI ALESSANDRO 40
3400/2023 SESSA COSTANZA 40
2113/2023 BINI CATERINA 40
2984/2023 PRETI ANNACAROLINA 40
3222/2023 PIAZZINI ANDREA 40
1469/2023 PASINI GRAZIANO 40
3023/2023 CHIELLA PAOLO 40
2771/2023 BELLINI LEONARDO 40
1542/2023 ZAMMARCHI FEDERICA 40
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3198/2023 CUGUSI STEFANO 40
3459/2023 GATTA ANTONIO 40
3010/2023 DILIGENTI KATIA 40
2739/2023 MASILLO DAVID 40
2715/2023 BARNI FRANCESCO 40
3032/2023 DI VETTA DANIELE 40
3717/2023 BOTRINI FABIO 40
2562/2023 LONGO VALENTINA 40
3771/2023 GATTARI MERI 40
3001/2023 TONVERONACHI NICOLA 40
3293/2023 AZZINI ALBERTO 40
2863/2023 CIABATTI CESARE 40
3166/2023 CECCONI FRANCESCA 40
3534/2023 SANI ENRICA 40
2672/2023 MEGNA MASSIMO SANTO 40
3107/2023 BALDUCCI BEATRICE 40
2855/2023 VANNI GIUSEPPE 40
3724/2023 PIERI MARIO 40
2586/2023 BRANDINI VALERIA 40
2744/2023 LECCI LUCIANA 40
2434/2023 FESTINESE SUSANNA 40
2968/2023 CAMBO` ANTONIO 40
2967/2023 CARNEVALI GABRIELA 40
1393/2023 VINTI LAURA 40
3201/2023 LAERA MARIO 40
3788/2023 FRANCIOLINI NICOLE 40
2228/2023 LOPIANO ELEONORA 40
3424/2023 SALVADORI LEONARDO 40
3354/2023 FORASSIEPI ROBERTO 40
2900/2023 GLORIOSI ROSSANA 40
3178/2023 SERVENTI LAURA 40
3195/2023 TONLORENZI CAMILLA 40
2192/2023 ANGELI CARLOTTA 40
3339/2023 TROPIANO IRENE 40
3203/2023 ALDERIGHI GIULIO 40
3083/2023 CAPARRA GIANCARLO 40
2198/2023 SOFFICI COSTANZA 40
3254/2023 VIGNALI SERENA 40
3675/2023 TIVOLESI ANDREA 40
3486/2023 LOMBARDI GIULIO 40
3181/2023 LAMANNA: FRANCESCO 39
3644/2023 BACCI ALESSANDRO 38
3673/2023 POSITANO FRANCESCA 38
2885/2023 DEL GROSSO FLAVIA 38
3762/2023 TRINCI BENEDETTA 38
1731/2023 LUMACHI LAURA 38
3281/2023 MARTINELLI MONICA 38
2941/2023 BINI LUCA 38
2922/2023 FOSSATI LUISA 38
2829/2023 VERGANI VALENTINA 38
1965/2023 CARLI EMILIANO 38
3273/2023 GIANNINI ELENA 38
2652/2023 FANFANI LAURA 38
2382/2023 VANNI GIULIA 38
3684/2023 CHIMIENTI CHIARA 38
3320/2023 GERMINARA LEONARDO 38
3793/2023 BERTI SANDRO 38
3192/2023 CALVI CLAUDIA 38
3182/2023 PELLICCI STEFANO 38
2219/2023 FONTANA ALESSANDRO 38
3149/2023 CROSTI SIMONE 38
3689/2023 BERNARDINI BENEDETTA 38
3187/2023 CAPRINI ALESSIO 38
2965/2023 PATAMIA FAUSTA 38
1986/2023 GUERRA MICHELANGELO 38
3138/2023 ABATE GIUSEPPE 38
2481/2023 GIABBANI BARBARA 38
3153/2023 BARABASCHI ALESSANDRA 38
2110/2023 PESCIOLINI SILVIA 38
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3601/2023 BONECHI SELENA 38
2127/2023 PANICHI ALESSANDRO 38
2277/2023 NIGLIO ANNABARBARA 38
3335/2023 MIGLIORELLI FABIANA 38
2608/2023 DEL CARLO SAMANTA 38
3099/2023 SARTORIO SAMANTA 38
1314/2023 BURRONI ENRICA 38
1735/2023 IAFELICE PAOLA 38
2660/2023 SINATTI MARCO 38
2994/2023 BARTOLETTI ALESSIA 38
1862/2023 SARMIENTO ILARIA 38
2865/2023 BENEDETTI PEARSON GIAMPAOLO 38
1793/2023 CURANDAI LARA 38
2719/2023 BIMBI AZZURRA 38
3394/2023 AMAZZINI MICHELA 38
3641/2023 STUFETTI RICCARDO 38
3058/2023 CAMBIOTTI LAURA 38
3265/2023 GRANDINI FABIO 38
1998/2023 IERARDI MASSIMILIANO 38
2214/2023 MAGGIAIOLI NICOLA 38
3723/2023 TURRI MICHELA 38
3392/2023 GEMELLARO SERENA 38
2494/2023 GALGANI DAMIANO 38
3738/2023 MENICAGLI SILVIA 38
2049/2023 BIANCO ANNA MARIA 38
3510/2023 TOZZI VALENTINA 38
1508/2023 BERNINI ELENA 38
3284/2023 AVANZINELLI CRISTINA 38
1742/2023 RABAZZI MARCO 38
1640/2023 GIUSTI ALESSIO 38
3160/2023 CALOSI MATTEO 38
2082/2023 VALENTE NICOLA 38
3217/2023 GIUSTI ANGELA 38
3161/2023 GRASSO CLAUDIA 38
2752/2023 CHIARELLI COSTANZA 38
2630/2023 STOCCHI ALESSANDRO 38
1651/2023 GONNELLA CLAUDIA 38
3809/2023 FRANCALANCI ELEONORA 38
3193/2023 MERLINI ANNALISA 38
3066/2023 NATALE ANTONIO 38
3343/2023 DI GIUSEPPE ANNUNZIATA RITA 38
1867/2023 IORI MASSIMO 38
1734/2023 LOMBARDI MICHELANGELO 38
2333/2023 SEVERI ROBERTO 38
2409/2023 LORENZINI ALESSANDRO 38
3393/2023 MARFORI FABIO 38
2864/2023 BERTI STEFANO 38
1827/2023 BOLOGNESE LUCA 38
2390/2023 CAPOTORTI GIULIO 38
2075/2023 COLLINI ALESSANDRO 38
2268/2023 SCOTTO JOLE 38
3072/2023 FERRINI CHIARA 38
1300/2023 VITIELLO FABIANA 38
3692/2023 TOFANELLI SILVIA 38
2420/2023 VALOBONSI VICTOR 38
2417/2023 CIARDI ELISABETTA 38
2738/2023 PAGNINI CLAUDIA 36
2955/2023 PEPERONI ALESSANDRO 36
1751/2023 GUCCIARELLI ALESSANDRO 36
2480/2023 FATICHENTI ELENA 36
1978/2023 BARTOLINI CRISTINA 36
3036/2023 CECCHI DANIELE 36
3322/2023 CORRADO ALESSANDRA ROSA CATERINA 36
2170/2023 MAGLIE TIZIANA 36
1522/2023 MAZZINI PAOLO 36
3103/2023 NAPOLI GABRIELE 36
1528/2023 VALENTI GIOVANNI 36
3069/2023 PETRI ANDREA 36
3190/2023 MAZZONI DELLA STELLA MICHELA 36
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2063/2023 TAMMARO PLINIO 36
2412/2023 FRATAGNOLI CARLO 36
1738/2023 MARINAI ALESSANDRO 36
1709/2023 BANDINELLI BENEDETTA 36
1512/2023 LENZI BARBARA 36
2356/2023 MAZZESCHI MARIA CRISTINA 36
2589/2023 GAZIA GERARDO 36
2842/2023 ULIVELLI SABRINA 35
3447/2023 LEPRE FABIO 35
3288/2023 PELOSI JENNIFER 35
3342/2023 IORIO MARILENA 35
2208/2023 GALYTSKA ELINA 35
3597/2023 SIMONELLI GABRIELLA 35
2717/2023 BRACONI ILARIO 35
2227/2023 VLAHOVSKA EMILIYA VALCHOVA 35
2191/2023 SABIA DONATO 35
2517/2023 GALATOLO GIANLUCA 35
2720/2023 BATTISTA CAMILLA 35
2961/2023 MILANESCHI GIADA 35
2831/2023 MANINI SOFIA 35
2908/2023 SASSELLI IRENE 35
2803/2023 PICCHI SILVIA 35
3642/2023 BARTOLI FRANCESCO 35
3787/2023 GUIDOTTI EMILIA 35
2788/2023 CAVUTA TOMMASO 35
1699/2023 SQUILLACE FEDERICO 35
3694/2023 MACII FRANCESCO 35
3118/2023 PRACCHIA ALESSIO 35
3357/2023 DE CONTI CHIARA 35
3330/2023 SAPIENZA DANILA 35
2375/2023 MARASCO ANDREA 35
3672/2023 ANTONELLO JESSICA 35
2878/2023 BAGNULO BRUNO 35
2832/2023 MAGRINI ALESSIO 35
3727/2023 CORSETTI LUCA 35
3620/2023 SOCCIARELLI DAVIDE 35
2772/2023 RACIOPPI DAVIDE 35
2590/2023 TOGNARINI NICOLA 35
3000/2023 FURZI RICCARDO 35
3796/2023 CORSINOVI TIBERIO 35
3167/2023 VILLANI FEDERICO 35
3007/2023 SALVINI ROBERTA 35
3432/2023 MARRADI BENEDETTA 35
3485/2023 BIFANO FILIPPO 35
3214/2023 RUSSO MARCO 35
1729/2023 BARANI MARCO 35
2893/2023 MONECHI CATERINA 35
3117/2023 TEDESCHI IRENE 35
2342/2023 DINE ZAMIRA 35
2925/2023 ZUCCHELLI GIACOMO 35
3667/2023 SANGIOVANNI PIETRO 35
3426/2023 RICCI FABIO 35
3409/2023 MORELLI ADRIANO GASPARE 35
3617/2023 TONLORENZI SIMONE 35
2882/2023 ZUCCHI TERESA 35
2915/2023 TRAGHELLA MONICA ALDA 35
3611/2023 BERTACCHI DAVIDE 35
1223/2023 AGRETTI ALBERTO 34
3176/2023 GAGGINI MONIA 33
1953/2023 FERRARA GIANLUIGI 33
3180/2023 PUCCI DAVIDE 33
2980/2023 BRIZZI GESSJCA 33
3204/2023 BARATTA GIANNA 33
3226/2023 MUZZI LARA 33
3310/2023 BRUSCO EDOARDO 33
3172/2023 BIANCHI DANIELA 33
2603/2023 MARTELLI MARTINA 33
3760/2023 SANDRINI CATERINA 33
3100/2023 MONTINI EMANUELE 33
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2757/2023 AISA BEATRICE 33
3722/2023 LAUDINI IRENE 33
3262/2023 CALIFANO ANDREA 33
3079/2023 MACCHERINI MICHELA 33
2602/2023 GERI CHIARA 33
3718/2023 IACOPETTI NICOLA 33
3568/2023 MARTUCCI CHIARA 33
3081/2023 CIUCCHI ALESSANDRA 33
3139/2023 BARTOLI CATERINA 33
2256/2023 NICCOLUCCI GINEVRA 33
2267/2023 MANCINI STEFANIA 33
2880/2023 ISETTO ARIANNA 33
2847/2023 PAOLINI MONICA 33
3366/2023 BERTELLONI SIMONE 33
2695/2023 CAPORALI LAVINIA 33
2692/2023 FABBRI BEATRICE 33
2889/2023 FRANCESCHINI LAURA 33
2849/2023 BARDINI RICCARDO 33
2421/2023 MARCELLO ILARIA 31
3804/2023 XHAFERRI ENKELETA 31
3529/2023 SHESTAK YAROSLAV 30
3495/2023 FONTANI CAROLINA 30
3765/2023 ARMELLINI GIULIO 30
3302/2023 CANGIAMILA VALENTINA 30
2755/2023 DEL LESTO ALESSIO 30
3311/2023 BUCCI ORNELLA 30
2646/2023 CAMORANI ALESSANDRO 30
3650/2023 GORACCI MICHELE 30
3586/2023 FRANGIONE CHIARA 30
2995/2023 FARMESCHI MARCO 30
3731/2023 MIGNOLLI SIMONE 30
2914/2023 SIMONELLI ANDREA 30
3743/2023 MEADOWS SAMANTHA LEA 30
3618/2023 DEL LESTO RICCARDO 30
3654/2023 ULIVI GIULIA 30
3536/2023 CHIOUTAKOU ELENI 30
2031/2023 ROSSI NATASCIA 30
3257/2023 BRANZANTI STEFANO FRANCO 30
3326/2023 PARRI FRANCESCA 30
3542/2023 GLORIA VALENTINA 30
2621/2023 SPAGNUOLO CLAUDIA 30
3703/2023 ALBORGHETTI CRISTINA 30
3012/2023 SAVIOZZI VALENTINA 30
3125/2023 VOLPI LISA 30
3643/2023 COSTANZO MARIA VITTORIA 30
3127/2023 GALATOLO STEFANO 30
2853/2023 BENIGNI CRISTINA 30
1341/2023 DATTILO LUIGI 30
3713/2023 OLMEDA GIANLUCA 30
3039/2023 DANESI ANDREA 30
3728/2023 MANCINI MARCELLO 30
3074/2023 BORSELLI PAOLO 30
3202/2023 NARDI SARA 30
3698/2023 INSALACO GIACOMO 30
2797/2023 MENCHERINI ROBERTO 30
3616/2023 VIANI PATRIZIO 30
3700/2023 CERBONI FRANCESCA 30
3610/2023 BARSACCHI MASSIMILIANO 30
3306/2023 FUCILE DAVID 30
3425/2023 FERRI MAURIZIO 30
3151/2023 FOSSATI MASSIMILIANO 30
1602/2023 CASINI FILIPPO 30
3621/2023 GAZZERRO GIUSEPPE 30
3037/2023 MANCINI MASSIMO 30
3119/2023 GAZZERRO MARCO 30
3663/2023 SPITALERI SALVATORE 30
3097/2023 DI GIULIO CLAUDIA 30
3155/2023 DI SACCO LISA 30
3073/2023 BALOCCHI ALESSANDRO 30
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2854/2023 VAGAGGINI PAOLO 30
3128/2023 GAZZERRO FABIO 30
3129/2023 SAMORI VALENTINA 30
2671/2023 SEVERI ANDREA 30
2807/2023 POLVEROSI BENEDETTA 30
3159/2023 BIFFOLI ALBERTO 30
3321/2023 BIZZARRI STEFANO 30
3627/2023 PISTORESI ANTONELLA MARIA 30
3209/2023 ZECCHI NICOLA 30
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Albino CAPORALE

SETTORE POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012512

Incarico: Ordine di Servizio artt. 4bis, 7 e 9 L.R. 1/2009 n. 109 del 16-04-2024

Numero adozione: 11065 - Data adozione: 22/05/2024

Oggetto: PR FESR 2021/2027 Azione 1.1.3 "Bando Impresa Digitale" di cui al D.D. n 14630/2023 e s.m.i 
Sezione Digitale & Sicura- chiusura presentazione domande

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visti:
• il  Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,  del 24 giugno

2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al
Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie ap-
plicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna
e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

• il  Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio,  del 24 giugno
2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

• l’Accordo di Partenariato tra Italia e Commissione europea relativo al ciclo di programma-
zione  2021-2027  approvato  con  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  Europea
C(2022) n. 4787 del 15 luglio 2022 e firmato in data 19 luglio 2022;

• il Reg. UE 2020/852 relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti so-
stenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088; 

• il parere del NURV n.8/AC/2021 Autorità competente per la VAS PR FESR Toscana 2021-
2027 nonché la relativa dichiarazione di sintesi  e la valutazione di conformità del PR FESR
Toscana 2021-2027 al principio DNSH;

• l’art. 5 del Reg. UE 2021/1060 in base al quale sono individuati gli Obiettivi Strategici so-
stenuti dai Fondi ed in particolare l’Obiettivo Strategico 1 “un’Europa più competitiva e in-
telligente attraverso la promozione di una trasformazione economica innovativa e intelligen-
te e della  connettività  regionale alle tecnologie dell’informazione e della comunicazione
(TIC)”;

• l’art. 3 del Reg. UE 2021/1058 che per ciascun Obiettivo Strategico individuato dall’ art. 5
del Reg UE 2021/1060 stabilisce gli Obiettivi Specifici sostenuti dal FESR ed in particolare
l’Obiettivo Specifico 1a) iii)  “Rafforzare la crescita sostenibile e la competitività delle PMI
e la creazione di posti di lavoro nelle PMI, anche grazie agli investimenti produttivi” affe-
rente all’Obiettivo Strategico 1 sopra richiamato;

• l’art. 15 del Reg. UE 2021/1060, che stabilisce le Condizioni abilitanti – orizzontali e tema-
tiche - relative agli Obiettivi Specifici attivati con il sostegno dei Fondi, prevedendone il ne-
cessario soddisfacimento per l’intero periodo di programmazione, pena la mancata erogazio-
ne dei pagamenti relativi alle spese sostenute in riferimento ai relativi Obiettivi Specifici;

• il Reg. UE 651/2014 come modificato con Reg. (UE) n. 1315/2023 che dichiara alcune cate-
gorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli artt. 107 e 108 del
trattato sul funzionamento dell'Unione europea;

Visto il programma regionale "PR Toscana FESR 2021-2027", per il sostegno a titolo del Fondo Eu-
ropeo di Sviluppo Regionale per la Regione Toscana, approvato con Decisione della Commissione
C(2022) n.7144 del 03/10/2022, come da presa d’atto della Giunta Regionale con deliberazione
n.1173 del 17 ottobre 2022;

Vista la deliberazione Giunta regionale n. 124 del 20/02/2023 che approva il Documento di Attua-
zione Regionale del PR FESR 2021-2027 ed il Piano Finanziario;

Vista  la  deliberazione  Giunta  regionale  n.716 del  26/06/2023 che  approva le  “Linee  guida  per
struttura di un Bando Tipo per l’accesso ai contributi ai sensi della L.r. 71/2017”, come integrata
con Delibera n.858 del 24/07/2023;
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Vista la  deliberazione Giunta regionale n.717 del 26/06/2023 che approva  il “Catalogo dei servizi
avanzati e qualificati per le imprese”  e gli indirizzi per l’attivazione del Bando “Impresa Digitale”
di cui all’Azione 1.1.3 del PR FESR Toscana 2021-2027;

Visto il decreto 14630 del 30/06/2023 che approva il Bando Impresa Digitale come integrato con
decreto 18182 del 21/08/2023 ;

Dato atto che il bando si inserisce in Giovanisì, il progetto della Regione Toscana per l'autonomia
dei giovani;

Visto il paragrafo 6.1 del suddetto Bando che prevede quanto segue: “In caso di esaurimento delle
risorse con provvedimento del responsabile dell'intervento è prevista l'interruzione della raccolta
delle domande, previa comunicazione sul sito della Regione o dell’Organismo intermedio almeno
cinque giorni lavorativi precedenti”;

Preso atto dell’andamento delle domande e che per la sezione Digitale & Sicura sono state  esaurite
le risorse disponibili in data  21/05/2024 ,  ed è stato richiesto  all’Organismo Intermedio  Sviluppo
Toscana spa con nota protocollo  2024.0009097 del 21/05/2024 di procedere alla comunicazione
della chiusura della presentazione delle domande su detta Sezione; 

Ritenuto  di  procedere  all’adozione  del  provvedimento  d’interruzione  della  raccolta  progettuale,
fissando alle ore 17:00 del 30/05/2024 il termine ultimo per la presentazione delle domande a valere
sulla sezione Digitale & Sicura del Bando Impresa Digitale;

Dato  atto  che  ai  sensi  del  paragrafo  6.3.1,  trattandosi  di  procedura  a  sportello,  le  domande
presentate fino alla suddetta data saranno ordinate cronologicamente (data, ora, minuto e secondo di
presentazione) e finanziate fino ad esaurimento delle risorse stanziate;
 

DECRETA 

1. per  le  motivazioni  e  modalità  indicate  in  narrativa,  di  procedere  all’interruzione  della
presentazione delle domande sul  bando Impresa Digitale approvato con decreto 14630/2023
come modificato  con decreto  18182/2023 per  la  sezione Digitale  &  Sicura  del bando
Impresa Digitale. 
Le domande potranno essere accolte fino e non oltre le ore 17:00 del 30/05/2024 ; 

2. di trasmettere per gli opportuni adempimenti il presente atto  a Sviluppo Toscana SpA ed
all'Autorità  di  gestione  del  PR  FESR  2021-2027,  nonché  all’Ufficio  “Giovanisì”  della
Presidenza della Regione.

IL DIRIGENTE 
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011721

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 11087 - Data adozione: 15/05/2024

Oggetto: PNRR – GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Formazione 
digitale e competenze trasversali: approvazione graduatoria e assunzione impegni di spesa per la zona 
territoriale di Pistoia.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22.12.2023 e s.m.i. ed in particolare l’allegato A, con il
quale è stato approvato l’avviso pubblico “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – Seconda annualità” e i relativi allegati;

Dato atto delle Delibere di Giunta Regionale nn. 721/2022, 722/2022 e 782/2022 e della Decisione
della Giunta Regionale n. 55 del 19/12/2022, nelle quali, tra gli altri aspetti, sono state previste
regole atte ad evitare che si determinino situazioni di conflitto di interesse nella realizzazione degli
interventi previsti dal programma GOL in Toscana;

Richiamata,  inoltre,  la  circolare  con  oggetto  "Modalità  operative  e  tempistiche  per  gestire  il
conflitto  di  interessi  che  potrebbe  sorgere  tra  i  soggetti  coinvolti  nell’attuazione  degli  Avvisi
regionali 1, 2, 3 rientranti nel Programma GOL”, Prot. 0053675 Data 31/01/2023, pubblicata sul
sito di Regione Toscana, nella pagina dedicata al programma GOL;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 6131 del  22.03.2024 e il  relativo allegato  A, parte integrante e
sostanziale dell’atto, con il quale è stato approvato l’elenco delle domande ammesse a valutazione
tecnica; 

Visto il Decreto Dirigenziale n.  6253 del  25.03.2024 di nomina dei Nuclei di Valutazione per i
progetti presentati in risposta all’avviso sopra citato, di cui al DD 27478/2023, allegato A, e s.m.i.; 

Preso atto del verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e delle relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione digitale e competenze trasversali e alla zona territoriale di Pistoia;

Ritenuto di approvare i verbali del Nucleo di valutazione e le relative griglie di valutazione; 

Visto l’allegato A) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling) -  seconda
annualità - Tipologia di percorso FORMAZIONE DIGITALE E COMPETENZE TRASVERSALI -
Zona  territoriale  PISTOIA”,  contenente  la  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling), seconda annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate,
stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di  valutazione  e  approvazione  della  domanda”
dell’Avviso,  nonché  parte  integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  che  riporta,  ordinandoli,  i
punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di valutazione;

Visto l’allegato B) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling)  -  seconda
annualità  -  ammessi  a  finanziamento  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  DIGITALE  E
COMPETENZE TRASVERSALI  -   Zona  territoriale  PISTOIA”,  contenente  la  graduatoria  dei
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per
la  tipologia  di  percorso  e  le  zone  territoriali  sopra  indicate,  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto; 

Ritenuto di approvare la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda
annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato A), nonché la
graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento (Upskilling),  seconda annualità,  ammessi  a
finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicata, allegato B), entrambi
parte integrante e sostanziale del presente atto, secondo quanto riportato nel relativo verbale sopra
citato; 
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Dato  atto  che  la  dotazione  finanziaria  complessiva  dell’Avviso  ammonta  a  euro  24.659.417,51
(ventiquattromilioniseicentocinquantanovemilaquattrocentodiciassette/51),  di  cui,  in  particolare,
euro  549.658,41  (cinquecentoquarantanovemilaseicentocinquantotto/41)  per  la  tipologia  di
percorso FORMAZIONE DIGITALE E COMPETENZE TRASVERSALI nella zona territoriale di
Pistoia, così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione  digitale e competenze trasversali

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Pistoia € 384.921,16  € 37.893,00  € 115.476,35  € 11.367,90

Dato,  inoltre,  atto  che,  come  risulta  dalla  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale  sopra  indicate,  di  cui  all’allegato  B),  gli  importi  da  impegnare  per  la  tipologia  di
percorso Formazione digitale e competenze trasversali nelle zona territoriale di Pistoia, risultano
così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione  digitale e competenze trasversali

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Pistoia € 377.617,60  € 37.893,00  € 115.476,35  € 11.367,90

Richiamato l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso di
cui  all’allegato  A)  al  citato  DD  27478/2023,  in  cui  si  specifica  che  la  dotazione  finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

Dato atto che, come previsto dalla convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
ANPAL,  Regione  Toscana  ed  ARTI  approvata  con  DGR  720/2022  e  s.m.i.  e  firmata  in  data
25/10/2022, le risorse necessarie al finanziamento dei progetti di cui agli allegati da 8) a 14) al
presente decreto devono essere assegnate ad ARTI, la quale opera in funzione di soggetto delegato
ai pagamenti;

Ritenuto pertanto necessario, per quanto sopra, impegnare a favore di ARTI (codice SIBEC 303331)
l’importo  complessivo  di  euro 542.354,85
(cinquecentoquarantaduemilatrecentocinquantaquattro/85),  così  come  dettagliatamente  indicato
nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse del PNRR
M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
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Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
377.617,60, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
37.893,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
115.476,35, a  valere sulla prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della  quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
11.367,90,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

Ritenuto, inoltre, necessario incrementare per euro 542.354,85 l’accertamento n. 1718 sul capitolo
entrata  vincolata  n.  32213,  annualità  2025  –  stanziamento  PURO  (PdC  V  livello:
E.02.01.01.01.001) del bilancio finanziario gestionale 2024-2026;

Dato  atto  che  la  firma  dell’accordo  di  concessione  di  finanziamento  per  la  realizzazione
dell’intervento è subordinata agli adempimenti contabili, da parte di ARTI, necessari per poter poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

Dato atto che,  come previsto dal citato 27478/2023 e s.m.i.  sulla base di quanto previsto dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 1573/2023, nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità
di fondi derivanti da revoche, rinunce o economie sui progetti approvati, o nel caso in cui vengano
destinati  all’intervento  ulteriori  finanziamenti  (in  questa  ipotesi  previa  successiva  deliberazione
della Giunta regionale), i suddetti fondi potranno essere assegnati, anche in quota parte, a favore di
progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle risorse, tenendo
conto dei punteggi conseguiti  dagli  stessi,  solo in caso di esaurimento dei percorsi  previsti  dai
progetti finanziati;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai
sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i destinatari
dei contributi non sono operatori  economici, bensì soggetti  individuati  nell’avviso di cui al DD
27478/2023 e s.m.i.; 

Ritenuto, inoltre, di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente
atto a favore di ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula degli accordi di concessione di finanziamento
con i soggetti gestori dei progetti e quindi dell’avvio dei medesimi;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

Dato,  inoltre,  atto  che  l’impegno  e  l’erogazione  delle  risorse  finanziarie  di  cui  al  presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di  equilibrio  di  bilancio  e  delle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite  dalla  Giunta
Regionale in materia;
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Dato atto,  altresì,  che  per  l’intervento  in  oggetto  è  stato  assunto  specifico  CUP riportato  nell’
allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Richiamato il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19.12.2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D. Lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024 con cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n.  16 del 25 marzo 2019 “Linee di indirizzo per la
riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa corrente e di investimento ai sensi del D.Lgs
118/2011: modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;

Considerato che  al pagamento degli importi spettanti ai beneficiari in base a quanto disposto dal
presente  atto  procederà  ARTI,  con  successive  note  di  liquidazione,  secondo  quanto  previsto  e
disciplinato dalla DGR 951/2020, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e
applicati ad esso collegati; 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di  esercizio  e  nell’eventuale  consolidato  e  che  il  mancato  rispetto  di  tali  obblighi  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA

1. di approvare i verbali del Nucleo di valutazione, conservati agli atti del Settore, e le relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione digitale e competenze trasversali e alla zona territoriale di Pistoia;

2. di approvare l’allegato A) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda  annualità  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  DIGITALE  E  COMPETENZE
TRASVERSALI -  Zona territoriale PISTOIA”, contenente la graduatoria dei progetti formativi di
aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale
sopra  indicate,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di  valutazione  e  approvazione  della
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domanda”  dell’Avviso,  nonché  parte  integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  che  riporta,
ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di valutazione;

3. di approvare l’allegato B) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda annualità - ammessi a finanziamento - Tipologia di percorso FORMAZIONE DIGITALE E
COMPETENZE TRASVERSALI  -   Zona  territoriale  PISTOIA”,  contenente  la  graduatoria  dei
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per
la  tipologia  di  percorso  e  le  zone  territoriali  sopra  indicate,  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto; 

4. di  assegnare,  per quanto sopra e sulla base di quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al
Decreto Dirigenziale  27478/2023 e s.m.i.,  le risorse finanziarie per la realizzazione del progetto
risultato ammesso a finanziamento e l’erogazione della prevista indennità di frequenza, per le quote
e secondo le modalità indicate nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di richiamare l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso
di  cui  all’allegato A) al  citato DD 27478/2023,  in  cui  si  specifica che la  dotazione finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

6.  di  impegnare  a  favore  di  ARTI  (codice  SIBEC  303331)  l’importo  complessivo  di  euro
542.354,85 (cinquecentoquarantaduemilatrecentocinquantaquattro/85), così come dettagliatamente
indicato nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse
del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti capitoli del bilancio
finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
377.617,60, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
37.893,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
115.476,35, a  valere sulla prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della  quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
11.367,90,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

7.  di  incrementare per euro 542.354,85 l’accertamento n.  1718 sul capitolo entrata vincolata n.
32213,  annualità  2025  –  stanziamento  PURO  (PdC  V livello:  E.02.01.01.01.001)  del  bilancio
finanziario gestionale 2024-2026;
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8. di dare atto che la firma dell’accordo di concessione di finanziamento per la realizzazione dell’
intervento  è  subordinata  agli  adempimenti  contabili,  da  parte  di  ARTI,  necessari  per  poter  poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

9. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente atto a favore di
ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula dell’accordo di concessione di finanziamento
con il soggetto gestore del progetto e quindi dell’avvio del medesimo;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

10. di trasmettere il presente atto ad ARTI per gli adempimenti conseguenti.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso dell’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A

34a603f7685852e2c9b8e22f5c5e4b6feb9e6cd9e7dc6deb98eb5ca02d1185b3

Graduatoria dei progetti Upskilling - seconda annualità - FORMAZIONE
DIGITALE - PISTOIA

B_

48ecf4cf4884c4d8a4b2168395971cdf768b298322c829d770e89989734b26d0

Graduatoria dei progetti Upskilling ammessi a finanziamento - seconda
annualità - FORMAZIONE DIGITALE - PISTOIA
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Allegato A

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità
Tipologia di percorso FORMAZIONE DIGITALE E COMPETENZE TRASVERSALI

Zona territoriale PISTOIA

Contributo richiesto Contributo ammissibile a finanziamento

Protocollo Titolo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Formazione Indennità TOTALE Formazione Indennità TOTALE

32/2024 DigitUp PT 2 DigitUp PT 2 30 92 18 110 € 377.617,60 € 37.893,00 € 115.476,35 € 11.367,90 € 542.354,85 € 377.617,60 € 37.893,00 € 115.476,35 € 11.367,90 € 542.354,85 € 542.354,85

54/2024 U.Fo 30 89 14 103 € 384.281,44 € 37.893,00 € 115.476,35 € 11.367,90 € 549.018,69 € 383.309,63 € 37.893,00 € 115.476,35 € 11.367,90 € 548.046,88 ---

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Punteggio 
sottocriterio 
1.1.1 (soglia 

minima 15/35)

Punteggio 
macrocriterio 

1. (soglia 
minima 
60/100)

Punteggio 
macrocriter

io 2.

Punteggio 
assegnato 

(soglia 
finanziabilità 

60/120)

Formazione - 
quota 

aggiuntiva

Indennità - 
quota 

aggiuntiva

Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Contributo 
concesso

FORMETICA 
(92029170468)

LABORATORIO 
ARCHIMEDE S.R.L. 
(01730450978), CNA 

FORMAZIONE E 
SICUREZZA SCRL 

(01821810478), 
CESCOT PISTOIA 

SRL (01121360471), 
OMNIA SCRL 
(01395420472), 

CEDIT -*CENTRO 
DIFFUSIONE 

IMPRENDITORIALE 
DELLA TOSCANA - 

SOCIETA' 
CONSORTILE A 

RESPONSABILITA' 
LIMITATA 

(04171020482)

U.Fo: Upskilling 
Formazione 

Digitale

FO.RI.UM. 
SOCIETA' 

COOPERATIVA 
(01536390501)

ASSOCIAZIONE 
AGRIFORMAZIONE 
IN CHIANTI ETS in 

sigla CHIANTIFORM 
ETS (05235000485), 
CENTRO SERVIZI 

QUALITA' 
AMBIENTE DI 
ALESSANDRA 

MASSAI & C. SNC 
(01352770521), 

CENTRO L.I.F.E. - 
LAVORO 

INFORMAZIONE 
FORMAZIONE 
EDUCAZIONE 
(91010400488), 

ZEFIRO RICERCA & 
INNOVAZIONE 

S.R.L. (02265830469), 
INTERLINGUA DI 

STELLA 
ANTONELLA 
(01431570520)
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Allegato B

Tipologia di percorso FORMAZIONE DIGITALE E COMPETENZE TRASVERSALI
Zona territoriale PISTOIA

Contributo concesso

Protocollo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Indennità TOTALE CUP

32/2024 DigitUp PT 2 110 € 377.617,60 € 37.893,00 € 115.476,35 € 11.367,90 € 542.354,85 € 377.617,60 € 37.893,00 € 115.476,35 € 11.367,90 303331 D72B24001280006

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità ammessi a finanziamento 

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 

delegato al 
pagamento 

per 
formazione

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 

delegato al 
pagamento 

per indennità

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per 
formazione – 
quota 
aggiuntiva

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per indennità 
– quota 
aggiuntiva

Punteggio 
assegnato

Formazione
Formazione – 

quota 
aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Codice SIBEC 
ARTI

FORMETICA 
(92029170468)

LABORATORIO 
ARCHIMEDE S.R.L. 
(01730450978), CNA 

FORMAZIONE E 
SICUREZZA SCRL 

(01821810478), CESCOT 
PISTOIA SRL 

(01121360471), OMNIA 
SCRL (01395420472), 

CEDIT -*CENTRO 
DIFFUSIONE 

IMPRENDITORIALE 
DELLA TOSCANA - 

SOCIETA' CONSORTILE 
A RESPONSABILITA' 

LIMITATA (04171020482)
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011736

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 11088 - Data adozione: 15/05/2024

Oggetto: PNRR – GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Formazione 
regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti: approvazione graduatoria e 
assunzione impegni di spesa per la zona territoriale di Empoli.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22.12.2023 e s.m.i. ed in particolare l’allegato A, con il
quale è stato approvato l’avviso pubblico “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – Seconda annualità” e i relativi allegati;

Dato atto delle Delibere di Giunta Regionale nn. 721/2022, 722/2022 e 782/2022 e della Decisione
della Giunta Regionale n. 55 del 19/12/2022, nelle quali, tra gli altri aspetti, sono state previste
regole atte ad evitare che si determinino situazioni di conflitto di interesse nella realizzazione degli
interventi previsti dal programma GOL in Toscana;

Richiamata,  inoltre,  la  circolare  con  oggetto  "Modalità  operative  e  tempistiche  per  gestire  il
conflitto  di  interessi  che  potrebbe  sorgere  tra  i  soggetti  coinvolti  nell’attuazione  degli  Avvisi
regionali 1, 2, 3 rientranti nel Programma GOL”, Prot. 0053675 Data 31/01/2023, pubblicata sul
sito di Regione Toscana, nella pagina dedicata al programma GOL;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 6131 del  22.03.2024 e il  relativo allegato  A, parte integrante e
sostanziale dell’atto, con il quale è stato approvato l’elenco delle domande ammesse a valutazione
tecnica; 

Visto il Decreto Dirigenziale n.  6253 del  25.03.2024 di nomina dei Nuclei di Valutazione per i
progetti presentati in risposta all’avviso sopra citato, di cui al DD 27478/2023, allegato A, e s.m.i.; 

Preso atto del verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e delle relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione  regolamentata  -  Percorsi  di  cui  all’accordo  Stato-Regioni  –  Patenti e  alla  zona
territoriale di Empoli;

Ritenuto di approvare i verbali del Nucleo di valutazione e le relative griglie di valutazione; 

Visto l’allegato A) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling) -  seconda
annualità  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  REGOLAMENTATA -  PERCORSI  DI  CUI
ALL’ACCORDO  STATO-REGIONI  –  PATENTI -   Zona  territoriale  EMPOLI”,  contenente  la
graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia
di  percorso  e  la  zona  territoriale  sopra  indicata,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di
valutazione e approvazione della domanda” dell’Avviso, nonché parte integrante e sostanziale al
presente atto, che riporta, ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di
valutazione;

Visto l’allegato B) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling)  -  seconda
annualità - ammessi a finanziamento - Tipologia di percorso FORMAZIONE REGOLAMENTATA
-  PERCORSI  DI  CUI  ALL’ACCORDO  STATO-REGIONI  –  PATENTI -  Zona  territoriale
EMPOLI”, contenente la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda
annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate,
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Ritenuto di approvare la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda
annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato A), nonché la
graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento (Upskilling),  seconda annualità,  ammessi  a
finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato B), entrambi
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parte integrante e sostanziale del presente atto, secondo quanto riportato nel relativo verbale sopra
citato; 

Dato  atto  che  la  dotazione  finanziaria  complessiva  dell’Avviso  ammonta  a  euro  24.659.417,51
(ventiquattromilioniseicentocinquantanovemilaquattrocentodiciassette/51),  di  cui,  in  particolare,
euro  355.095,61  (trecentocinquantacinquemilanovantacinque/61)  per  la  tipologia  di  percorso
FORMAZIONE REGOLAMENTATA - PERCORSI DI CUI ALL’ACCORDO STATO-REGIONI –
PATENTI nella zona territoriale di Empoli, così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Empoli € 248.670,47  € 24.480,00 € 74.601,14  € 7.344,00

Dato,  inoltre,  atto  che,  come  risulta  dalla  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale  sopra  indicate,  di  cui  all’allegato  B),  gli  importi  da  impegnare  per  la  tipologia  di
percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti nelle zona
territoriale di Empoli, risultano così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Empoli € 248.228,04  € 24.480,00 € 74.601,14  € 7.344,00

Richiamato l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso di
cui  all’allegato  A)  al  citato  DD  27478/2023,  in  cui  si  specifica  che  la  dotazione  finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

Dato atto che, come previsto dalla convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
ANPAL,  Regione  Toscana  ed  ARTI  approvata  con  DGR  720/2022  e  s.m.i.  e  firmata  in  data
25/10/2022, le risorse necessarie al  finanziamento dei progetti  di cui all’allegato B) al  presente
decreto  devono  essere  assegnate  ad  ARTI,  la  quale  opera  in  funzione  di  soggetto  delegato  ai
pagamenti;

Ritenuto pertanto necessario, per quanto sopra, impegnare a favore di ARTI (codice SIBEC 303331)
l’importo complessivo di euro 354.653,18 (trencentocinquantaquattromilaseicentocinquantatre/18),
così  come dettagliatamente indicato  nell’allegato B),  parte  integrante e  sostanziale del  presente
decreto, a valere sulle risorse del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui
pertinenti capitoli del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
Annualità 2024
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- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
110.365,17, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);

Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
137.862,87, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
24.480,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
74.601,14,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
7.344,00,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

Ritenuto, inoltre, necessario incrementare i seguenti accertamenti di entrata sui pertinenti capitoli
del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come di seguito dettagliato:

RISORSE PNRR
Annualità 2024 
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 110.365,17;

Annualità 2025
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 244.288,01;

Dato  atto  che  la  firma  dell’accordo  di  concessione  di  finanziamento  per  la  realizzazione
dell’intervento è subordinata agli adempimenti contabili, da parte di ARTI, necessari per poter poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

Dato atto che,  come previsto dal citato 27478/2023 e s.m.i.  sulla base di quanto previsto dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 1573/2023, nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità
di fondi derivanti da revoche, rinunce o economie sui progetti approvati, o nel caso in cui vengano
destinati  all’intervento  ulteriori  finanziamenti  (in  questa  ipotesi  previa  successiva  deliberazione
della Giunta regionale), i suddetti fondi potranno essere assegnati, anche in quota parte, a favore di
progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle risorse, tenendo
conto dei punteggi conseguiti  dagli  stessi,  solo in caso di esaurimento dei percorsi  previsti  dai
progetti finanziati;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai
sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i destinatari
dei contributi non sono operatori  economici, bensì soggetti  individuati  nell’avviso di cui al DD
27478/2023 e s.m.i.; 
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Ritenuto, inoltre, di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente
atto a favore di ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula degli accordi di concessione di finanziamento
con i soggetti gestori dei progetti e quindi dell’avvio dei medesimi;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

Dato,  inoltre,  atto  che  l’impegno  e  l’erogazione  delle  risorse  finanziarie  di  cui  al  presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di  equilibrio  di  bilancio  e  delle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite  dalla  Giunta
Regionale in materia;

Dato  atto,  altresì,  che  per  l’intervento  in  oggetto  è  stato  assunto  specifico  CUP riportato  nell’
allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Richiamato il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19.12.2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D. Lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024 con cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n.  16 del 25 marzo 2019 “Linee di indirizzo per la
riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa corrente e di investimento ai sensi del D.Lgs
118/2011: modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;

Considerato che  al pagamento degli importi spettanti ai beneficiari in base a quanto disposto dal
presente  atto  procederà  ARTI,  con  successive  note  di  liquidazione,  secondo  quanto  previsto  e
disciplinato dalla DGR 951/2020, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e
applicati ad esso collegati; 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di  esercizio  e  nell’eventuale  consolidato  e  che  il  mancato  rispetto  di  tali  obblighi  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA
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1. di approvare il verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e le relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione  regolamentata  -  Percorsi  di  cui  all’accordo  Stato-Regioni  –  Patenti e  alla  zona
territoriale di Empoli;

2. di approvare l’allegato A) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda annualità - Tipologia di percorso FORMAZIONE REGOLAMENTATA - PERCORSI DI
CUI ALL’ACCORDO STATO-REGIONI – PATENTI -  Zona territoriale EMPOLI”, contenente la
graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia
di  percorso  e  la  zona  territoriale  sopra  indicate,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di
valutazione e approvazione della domanda” dell’Avviso, nonché parte integrante e sostanziale al
presente atto, che riporta, ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di
valutazione;

3. di approvare l’allegato B) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda  annualità  -  ammessi  a  finanziamento  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE
REGOLAMENTATA -  PERCORSI  DI  CUI  ALL’ACCORDO STATO-REGIONI  –  PATENTI -
Zona  territoriale  EMPOLI”,  contenente  la  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling),  seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale sopra indicate, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di  assegnare,  per quanto sopra e sulla base di quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al
Decreto Dirigenziale  27478/2023 e s.m.i.,  le risorse finanziarie per la realizzazione del progetto
risultato ammesso a finanziamento e l’erogazione della prevista indennità di frequenza, per le quote
e secondo le modalità indicate nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di richiamare l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso
di  cui  all’allegato A) al  citato DD 27478/2023,  in  cui  si  specifica che la  dotazione finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

6.  di  impegnare  a  favore  di  ARTI  (codice  SIBEC  303331)  l’importo  complessivo  di  euro
354.653,18  (trencentocinquantaquattromilaseicentocinquantatre/18),  così  come  dettagliatamente
indicato nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse
del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti capitoli del bilancio
finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
RISORSE PNRR
Annualità 2024
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
110.365,17, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);

Annualità 2025
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- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
137.862,87, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
24.480,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
74.601,14,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
7.344,00,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

7. di  incrementare i seguenti accertamenti di entrata sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2024-2026, come di seguito dettagliato:

RISORSE PNRR
Annualità 2024 
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 110.365,17;

Annualità 2025
- incremento accertamento n. 1718 - capitolo entrata vincolata n. 32213 – stanziamento PURO (PdC
V livello: E.02.01.01.01.001) per euro 244.288,01;

8. di dare atto che la firma dell’accordo di concessione di finanziamento per la realizzazione dell’
intervento  è  subordinata  agli  adempimenti  contabili,  da  parte  di  ARTI,  necessari  per  poter  poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

9. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente atto a favore di
ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula dell’accordo di concessione di finanziamento
con il soggetto gestore del progetto e quindi dell’avvio del medesimo;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

10. di trasmettere il presente atto ad ARTI per gli adempimenti conseguenti.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso dell’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A

0bbbfbb8937a28cd803d6696070cab7c6e77fca422a492dafbd70138e74d5d50

Graduatoria dei progetti Upskilling - seconda annualità - FORMAZIONE
REGOLAMENTATA - EMPOLI

B_

7846a7a93b040bdada57d4f2ee103645f8cf9552894cbe086bc9f97bba98b700

Graduatoria dei progetti Upskilling ammessi a finanziamento - seconda
annualità - FORMAZIONE REGOLAMENTATA - EMPOLI

136 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



Allegato A

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità
Tipologia di percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti

Zona territoriale EMPOLI

Contributo richiesto Contributo ammissibile a finanziamento

Protocollo Titolo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Formazione Indennità TOTALE Formazione Indennità TOTALE

23/2024 ABILITY 24 ABILITY 24 30 91 14 105 € 248.228,04 € 24.480,00 € 74.601,14 € 7.344,00 € 354.653,18 € 248.228,04 € 24.480,00 € 74.601,14 € 7.344,00 € 354.653,18 € 354.653,18

55/2024 IN REGOLA! IN REGOLA! 30 81 6 87 € 246.562,08 € 24.480,00 € 74.601,14 € 7.344,00 € 352.987,22 € 246.562,08 € 24.480,00 € 74.601,14 € 7.344,00 € 352.987,22 ---

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Punteggio 
sottocriterio 
1.1.1 (soglia 

minima 15/35)

Punteggio 
macrocriterio 

1. (soglia 
minima 
60/100)

Punteggio 
macrocriterio 

2.

Punteggio 
assegnato 

(soglia 
finanziabilità 

60/120)

Formazione - 
quota 

aggiuntiva

Indennità - 
quota 

aggiuntiva

Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Contributo 
concesso

AGENZIA PER LO 
SVILUPPO 

DELL'EMPOLESE 
VALDELSA 
SOCIETA' 

CONSORTILE 
PER AZIONI 

(05181410480)

MS FORMAZIONE 
S.R.L. 

(02057050508), 
BLUINFO 

FORMAZIONE 
S.A.S. DI FINESCHI 

A. & C. 
(01140300524), 
AUTOSCUOLA 
ROMANO SNC 
(01950850485), 

COSEFI 
CONFINDUSTRIA 

FIRENZE 
FORMAZIONE SRL 

(05226310489), 
PANGEA 

FORMAZIONE 
S.R.L. (01506480522)

MASTER ITALIA 
S.R.L. 

(01326120456)

FOR.ED.A. 
TOSCANA 

(94108430482), 
FEDERSEQ S.R.L. 

(02275830509), 
ARZILLI & SCALI 
SRL (05825220485), 

CENTRO DI 
FORMAZIONE 

SCUOLA LAVORO 
SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' 
LIMITATA 

(01409250519)
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Allegato B

Tipologia di percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti
Zona territoriale EMPOLI

Contributo concesso

Protocollo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Indennità TOTALE CUP

23/2024 ABILITY 24 105 € 248.228,04 € 24.480,00 € 74.601,14 € 7.344,00 € 354.653,18 € 110.365,17 € 137.862,87 € 24.480,00 € 74.601,14 € 7.344,00 303331 D72B24001290006

tot € 248.228,04

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità ammessi a finanziamento 

Impegni a favore di ARTI – 
soggetto delegato al 

pagamento per formazione

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 

delegato al 
pagamento 

per indennità

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per 
formazione – 
quota 
aggiuntiva

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per indennità 
– quota 
aggiuntiva

Punteggio 
assegnato

Formazione Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Cap. 
62865/2024 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Codice SIBEC 
ARTI

AGENZIA PER 
LO SVILUPPO 
DELL'EMPOLE
SE VALDELSA 

SOCIETA' 
CONSORTILE 
PER AZIONI 

(05181410480)

MS FORMAZIONE S.R.L. 
(02057050508), BLUINFO 
FORMAZIONE S.A.S. DI 

FINESCHI A. & C. 
(01140300524), 
AUTOSCUOLA 
ROMANO SNC 

(01950850485), COSEFI 
CONFINDUSTRIA 

FIRENZE FORMAZIONE 
SRL (05226310489), 

PANGEA FORMAZIONE 
S.R.L. (01506480522)
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011749

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 11168 - Data adozione: 16/05/2024

Oggetto: PNRR – GOL in TOSCANA - DD 27478/2023 e s.m.i. - Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità. Formazione 
regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti: approvazione graduatoria e 
assunzione impegni di spesa per la zona territoriale di Pisa.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 24/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22.12.2023 e s.m.i. ed in particolare l’allegato A, con il
quale è stato approvato l’avviso pubblico “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per
progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – Seconda annualità” e i relativi allegati;

Dato atto delle Delibere di Giunta Regionale nn. 721/2022, 722/2022 e 782/2022 e della Decisione
della Giunta Regionale n. 55 del 19/12/2022, nelle quali, tra gli altri aspetti, sono state previste
regole atte ad evitare che si determinino situazioni di conflitto di interesse nella realizzazione degli
interventi previsti dal programma GOL in Toscana;

Richiamata,  inoltre,  la  circolare  con  oggetto  "Modalità  operative  e  tempistiche  per  gestire  il
conflitto  di  interessi  che  potrebbe  sorgere  tra  i  soggetti  coinvolti  nell’attuazione  degli  Avvisi
regionali 1, 2, 3 rientranti nel Programma GOL”, Prot. 0053675 Data 31/01/2023, pubblicata sul
sito di Regione Toscana, nella pagina dedicata al programma GOL;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 6131 del  22.03.2024 e il  relativo allegato  A, parte integrante e
sostanziale dell’atto, con il quale è stato approvato l’elenco delle domande ammesse a valutazione
tecnica; 

Visto il Decreto Dirigenziale n.  6253 del  25.03.2024 di nomina dei Nuclei di Valutazione per i
progetti presentati in risposta all’avviso sopra citato, di cui al DD 27478/2023, allegato A, e s.m.i.; 

Preso atto del verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e delle relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione  regolamentata  -  Percorsi  di  cui  all’accordo  Stato-Regioni  –  Patenti e  alla  zona
territoriale di Pisa;

Ritenuto di approvare i verbali del Nucleo di valutazione e le relative griglie di valutazione; 

Visto l’allegato A) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling) -  seconda
annualità  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE  REGOLAMENTATA -  PERCORSI  DI  CUI
ALL’ACCORDO  STATO-REGIONI  –  PATENTI -   Zona  territoriale  PISA”,  contenente  la
graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia
di  percorso  e  la  zona  territoriale  sopra  indicate,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di
valutazione e approvazione della domanda” dell’Avviso, nonché parte integrante e sostanziale al
presente atto, che riporta, ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di
valutazione;

Visto l’allegato B) “Graduatoria dei  progetti  formativi di  aggiornamento (Upskilling)  -  seconda
annualità - ammessi a finanziamento - Tipologia di percorso FORMAZIONE REGOLAMENTATA
- PERCORSI DI CUI ALL’ACCORDO STATO-REGIONI – PATENTI - Zona territoriale PISA”,
contenente la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità,
ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, parte
integrante e sostanziale del presente atto; 

Ritenuto di approvare la graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda
annualità, per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato A), nonché la
graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento (Upskilling),  seconda annualità,  ammessi  a
finanziamento per la tipologia di percorso e la zona territoriale sopra indicate, allegato B), entrambi
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parte integrante e sostanziale del presente atto, secondo quanto riportato nel relativo verbale sopra
citato; 

Dato  atto  che  la  dotazione  finanziaria  complessiva  dell’Avviso  ammonta  a  euro  24.659.417,51
(ventiquattromilioniseicentocinquantanovemilaquattrocentodiciassette/51),  di  cui,  in  particolare,
euro  1.048.271,84 (unimilionequarantottomiladuecentosettantuno/84)  per la tipologia di percorso
FORMAZIONE REGOLAMENTATA - PERCORSI DI CUI ALL’ACCORDO STATO-REGIONI –
PATENTI nella zona territoriale di Pisa, così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Pisa € 734.095,95  € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10

Dato,  inoltre,  atto  che,  come  risulta  dalla  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling), seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale  sopra  indicate,  di  cui  all’allegato  B),  gli  importi  da  impegnare  per  la  tipologia  di
percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti nelle zona
territoriale di Pisa, risultano così ripartiti:

Tipologia percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti

 Zona territoriale Dotazione finanziaria Dotazione finanziaria aggiuntiva

Formazione Indennità Formazione Indennità

Pisa € 732.744,74  € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10

Richiamato l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso di
cui  all’allegato  A)  al  citato  DD  27478/2023,  in  cui  si  specifica  che  la  dotazione  finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

Dato atto che, come previsto dalla convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
ANPAL,  Regione  Toscana  ed  ARTI  approvata  con  DGR  720/2022  e  s.m.i.  e  firmata  in  data
25/10/2022, le risorse necessarie al  finanziamento dei progetti  di cui all’allegato B) al  presente
decreto  devono  essere  assegnate  ad  ARTI,  la  quale  opera  in  funzione  di  soggetto  delegato  ai
pagamenti;

Ritenuto pertanto necessario, per quanto sopra, impegnare a favore di ARTI (codice SIBEC 303331)
l’importo  complessivo  di  euro 1.046.920,63  (unmilionequarantaseimilanovecentoventi/63),  così
come dettagliatamente indicato nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto,
a valere sulle risorse del PNRR M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti
capitoli del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, come segue: 

RISORSE PNRR
Annualità 2025
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- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
732.744,74, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
72.267,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
220.228,79, a valere sulla  prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
21.680,10,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

Ritenuto, inoltre, necessario incrementare per euro 1.046.920,63 l’accertamento n. 1718 sul capitolo
entrata  vincolata  n.  32213,  annualità  2025  –  stanziamento  PURO  (PdC  V  livello:
E.02.01.01.01.001) del bilancio finanziario gestionale 2024-2026;

Dato  atto  che  la  firma  dell’accordo  di  concessione  di  finanziamento  per  la  realizzazione
dell’intervento è subordinata agli adempimenti contabili, da parte di ARTI, necessari per poter poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

Dato atto che,  come previsto dal citato 27478/2023 e s.m.i.  sulla base di quanto previsto dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 1573/2023, nel caso in cui vengano accertate ulteriori disponibilità
di fondi derivanti da revoche, rinunce o economie sui progetti approvati, o nel caso in cui vengano
destinati  all’intervento  ulteriori  finanziamenti  (in  questa  ipotesi  previa  successiva  deliberazione
della Giunta regionale), i suddetti fondi potranno essere assegnati, anche in quota parte, a favore di
progetti inseriti utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza delle risorse, tenendo
conto dei punteggi conseguiti  dagli  stessi,  solo in caso di esaurimento dei percorsi  previsti  dai
progetti finanziati;

Valutato che i contributi concessi con il presente atto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis ai
sensi dell’articolo 31 del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, in quanto i destinatari
dei contributi non sono operatori  economici, bensì soggetti  individuati  nell’avviso di cui al DD
27478/2023 e s.m.i.; 

Ritenuto, inoltre, di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente
atto a favore di ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula degli accordi di concessione di finanziamento
con i soggetti gestori dei progetti e quindi dell’avvio dei medesimi;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

Dato,  inoltre,  atto  che  l’impegno  e  l’erogazione  delle  risorse  finanziarie  di  cui  al  presente
provvedimento sono comunque subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia
di  equilibrio  di  bilancio  e  delle  disposizioni  operative  eventualmente  stabilite  dalla  Giunta
Regionale in materia;
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Dato atto,  altresì,  che  per  l’intervento  in  oggetto  è  stato  assunto  specifico  CUP riportato  nell’
allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Visto il D. Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Richiamato il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19.12.2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D. Lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 48 "Legge di stabilità per l’anno 2024";

Vista la Legge Regionale n. 50 del 28/12/2023 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2024-2026;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  08/01/2024 con cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2024-2026  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2024-2026;

Vista la Decisione della Giunta Regionale n.  16 del 25 marzo 2019 “Linee di indirizzo per la
riduzione del riaccertamento degli impegni di spesa corrente e di investimento ai sensi del D.Lgs
118/2011: modifiche alla decisione G.R. n. 16 del 15/05/2017”;

Considerato che  al pagamento degli importi spettanti ai beneficiari in base a quanto disposto dal
presente  atto  procederà  ARTI,  con  successive  note  di  liquidazione,  secondo  quanto  previsto  e
disciplinato dalla DGR 951/2020, ai sensi dell’art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001  in  quanto  compatibile  con  il  D.Lgs.  118/2011  e  con  i  principi  contabili  generali  e
applicati ad esso collegati; 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35, specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi,
contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio
di  esercizio  e  nell’eventuale  consolidato  e  che  il  mancato  rispetto  di  tali  obblighi  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA

1. di approvare il verbale del Nucleo di valutazione, conservato agli atti del Settore, e le relative
griglie di valutazione per ciascun progetto ad esso allegato relativamente alla tipologia di percorso
Formazione  regolamentata  -  Percorsi  di  cui  all’accordo  Stato-Regioni  –  Patenti e  alla  zona
territoriale di Pisa;

2. di approvare l’allegato A) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda annualità - Tipologia di percorso FORMAZIONE REGOLAMENTATA - PERCORSI DI
CUI ALL’ACCORDO STATO-REGIONI – PATENTI -   Zona territoriale  PISA”,  contenente la
graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling), seconda annualità, per la tipologia
di  percorso  e  la  zona  territoriale  sopra  indicate,  stilata  ai  sensi  della  sezione  11  “Modalità  di
valutazione e approvazione della domanda” dell’Avviso, nonché parte integrante e sostanziale al
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presente atto, che riporta, ordinandoli, i punteggi assegnati a ciascun progetto da parte del Nucleo di
valutazione;

3. di approvare l’allegato B) “Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) -
seconda  annualità  -  ammessi  a  finanziamento  -  Tipologia  di  percorso  FORMAZIONE
REGOLAMENTATA -  PERCORSI  DI  CUI  ALL’ACCORDO STATO-REGIONI  –  PATENTI -
Zona  territoriale  PISA”,  contenente  la  graduatoria  dei  progetti  formativi  di  aggiornamento
(Upskilling),  seconda annualità, ammessi a finanziamento per la tipologia di percorso e la zona
territoriale sopra indicate, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4. di  assegnare,  per quanto sopra e sulla base di quanto stabilito dall’avviso pubblico di cui al
Decreto Dirigenziale  27478/2023 e s.m.i.,  le risorse finanziarie per la realizzazione del progetto
risultato ammesso a finanziamento e l’erogazione della prevista indennità di frequenza, per le quote
e secondo le modalità indicate nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di richiamare l’art. 8.2 “Riparto per zona territoriale/intervento Upskilling/percorso” dell’Avviso
di  cui  all’allegato A) al  citato DD 27478/2023,  in  cui  si  specifica che la  dotazione finanziaria
aggiuntiva a risultato è riconosciuta “per i progetti che avranno avviato un numero di percorsi pari o
superiore  alla  soglia  del  50,00%  dei  percorsi  finanziati  entro  4  mesi  dalla  data  di  stipula
dell’accordo di concessione di finanziamento, per ulteriori percorsi formativi” e che “nel caso in cui
per un progetto si verifichi il mancato raggiungimento della soglia sopra indicata entro 4 mesi dalla
data di stipula dell’accordo, le risorse previste a risultato per tale progetto saranno economizzate e
rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione”;

6.  di  impegnare  a  favore  di  ARTI  (codice  SIBEC  303331)  l’importo  complessivo  di  euro
1.046.920,63  (unmilionequarantaseimilanovecentoventi/63),  così  come  dettagliatamente  indicato
nell’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente decreto, a valere sulle risorse del PNRR
M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», sui pertinenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale 2024-2026, come segue: 

Annualità 2025
- incremento impegno n. 3124 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
732.744,74, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento delle attività
formative del progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3123 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
72.267,00, a valere sulla prenotazione specifica n. 20233336, per il finanziamento dell’indennità di
frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui all’allegato B);
- incremento impegno n. 3125 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
220.228,79, a valere sulla  prenotazione specifica n.  20233336, per il  finanziamento della quota
aggiuntiva  per  le  attività  formative  del  progetto  utilmente  inserito  nella  graduatoria  di  cui
all’allegato B);
- incremento impegno n. 3126 - cap. 62865 – PURO (P.d.C. V livello: U.1.04.01.02.017) per euro
21.680,10,  a  valere  sulla  prenotazione  specifica  n.  20233336,  per  il  finanziamento  della  quota
aggiuntiva per l’indennità di frequenza per il progetto utilmente inserito nella graduatoria di cui
all’allegato B);

7. di  incrementare incrementare per euro 1.046.920,63 l’accertamento n. 1718 sul capitolo entrata
vincolata n. 32213, annualità 2025 – stanziamento PURO (PdC V livello: E.02.01.01.01.001) del
bilancio finanziario gestionale 2024-2026;
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8. di dare atto che la firma dell’accordo di concessione di finanziamento per la realizzazione dell’
intervento  è  subordinata  agli  adempimenti  contabili,  da  parte  di  ARTI,  necessari  per  poter  poi
procedere  alla  liquidazione  delle  somme,  come  previsto  dall’art.  5  bis  lettera  f)  della  citata
convenzione tra Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, Regione Toscana ed ARTI;

9. di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme impegnate col presente atto a favore di
ARTI, prevedendo la seguente programmazione dei pagamenti:
-  20% dell’importo impegnato con il  presente atto per  il  finanziamento delle  attività  formative
(esclusa la quota aggiuntiva) a seguito della stipula dell’accordo di concessione di finanziamento
con il soggetto gestore del progetto e quindi dell’avvio del medesimo;
- ulteriori tranche sulla base delle esigenze di liquidazione a favore dei beneficiari delle somme
previste a titolo di anticipo, liquidazione periodica, rimborso indennità di frequenza e saldo;

10. di trasmettere il presente atto ad ARTI per gli adempimenti conseguenti.

Avverso il seguente provvedimento è ammesso il ricorso dell’Autorità Giudiziaria competente nei
termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A_

101f96e245b828a1f47ae17822fadb938ac61ef341b336c94584f4f5cea58336

Graduatoria dei progetti Upskilling - seconda annualità - FORMAZIONE
REGOLAMENTATA - PISA

B_

df1f8b71ed61d1397d0359a6dce89ac74b02382015d0fe00705cdafc4d655082

Graduatoria dei progetti Upskilling ammessi a finanziamento - seconda
annualità - FORMAZIONE REGOLAMENTATA - PISA
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Allegato A

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità
Tipologia di percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti

Zona territoriale PISA

Contributo richiesto Contributo ammissibile a finanziamento

Protocollo Titolo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Formazione Indennità TOTALE Formazione Indennità TOTALE

58/2024 Level_Up _2 30 94 18 112 € 732.744,74 € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10 € 1.046.920,63 € 732.744,74 € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10 € 1.046.920,63 € 1.046.920,63

29/2024 CITPROF --- 0 --- --- --- € 712.197,90 € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10 € 1.026.373,79 --- --- --- --- --- ---

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Punteggio 
sottocriterio 
1.1.1 (soglia 

minima 15/35)

Punteggio 
macrocriterio 

1. (soglia 
minima 
60/100)

Punteggio 
macrocriterio 

2.

Punteggio 
assegnato 

(soglia 
finanziabilità 

60/120)

Formazione - 
quota 

aggiuntiva

Indennità - 
quota 

aggiuntiva

Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Contributo 
concesso

Level_Up_2: 
percorsi di 
formazione 

regolamentata

COPERNICO - 
SOCIETA' 

CONSORTILE A 
RESPONSABILIT

A' LIMITATA 
(01552270504)

MS FORMAZIONE 
S.R.L. 

(02057050508), ENTE 
SCUOLA EDILE E 

CPT DELLA 
PROVINCIA DI PISA 

(93003590507), 
CENTRO 

PROVINCIALE PER 
L'ISTRUZIONE 
DEGLI ADULTI 

PISA1 
(90056090500), 
ARZILLI S.R.L. 
(01134270501), 
FORMATICA 

SOCIETA’ 
CONSORTILE A 

RESPONSABILITA’ 
LIMITATA 

(01439300508), CAT 
CONFCOMMERCIO 

S.R.L. 
(01522340502), 
APITIRRENO 

SVILUPPO SOC. 
COOP. CONS. A R.L. 

(01503790501), 
ODOS SRL 

(02159350509)

CITTADINI 
PROFESSIO 

NALI

Istituto Tecnico 
Commerciale e per 

Geometri F. 
Niccolini 

(83001950506)
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Allegato B

Tipologia di percorso Formazione regolamentata - Percorsi di cui all’accordo Stato-Regioni – Patenti
Zona territoriale PISA

Contributo concesso

Protocollo Acronimo Capofila (CF) Partner (Cf) Indennità TOTALE CUP

58/2024 Level_Up _2 112 € 732.744,74 € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10 € 1.046.920,63 € 732.744,74 € 72.267,00 € 220.228,79 € 21.680,10 303331 D12B24000670006

Avviso pubblico  “GOL in TOSCANA - Concessione di finanziamenti per progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità” di cui al Decreto Dirigenziale n. 27478 del 22/12/2023 e s.m.i.

Graduatoria dei progetti formativi di aggiornamento (Upskilling) – seconda annualità ammessi a finanziamento 

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 

delegato al 
pagamento 

per 
formazione

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 

delegato al 
pagamento 

per indennità

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per 
formazione – 
quota 
aggiuntiva

Impegni a 
favore di 
ARTI – 
soggetto 
delegato al 
pagamento 
per indennità 
– quota 
aggiuntiva

Punteggio 
assegnato

Formazione Formazione – 
quota 

aggiuntiva

Indennità – 
quota 

aggiuntiva

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Cap. 
62865/2025 – 

PURO

Codice SIBEC 
ARTI

COPERNICO - 
SOCIETA' 

CONSORTILE 
A 

RESPONSABILI
TA' LIMITATA 
(01552270504)

MS FORMAZIONE S.R.L. 
(02057050508), ENTE 

SCUOLA EDILE E CPT 
DELLA PROVINCIA DI 

PISA (93003590507), 
CENTRO PROVINCIALE 

PER L'ISTRUZIONE 
DEGLI ADULTI PISA1 

(90056090500), ARZILLI 
S.R.L. (01134270501), 

FORMATICA SOCIETA’ 
CONSORTILE A 

RESPONSABILITA’ 
LIMITATA 

(01439300508), CAT 
CONFCOMMERCIO 
S.R.L. (01522340502), 

APITIRRENO SVILUPPO 
SOC. COOP. CONS. A 

R.L. (01503790501), ODOS 
SRL (02159350509)
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GAL CONSORZIO SVILUPPO LUNIGIANA LEADER 
 

REGIONE TOSCANA 

PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE (PSR) 2014-2020 

Reg. UE n. 1305/2013 

Bando Sottomisura 19.2 Azione specifica Leader “Progetti di Rigenerazione delle Comunità” (PdC) 

Delibera del Consiglio di amministrazione del GAL n. 05 del 14/05/2024 

 
 

Il GAL Consorzio Lunigiana: 

VISTO 

- la DGRT n. 1122 del 28/10/2021 “Reg. (UE) n.1305/2013 - FEASR - Programma di Sviluppo Rurale 

2014/2020 della Regione Toscana: presa d'atto della versione 10.1 del programma approvato dalla 

Commissione europea”; 

- la D.G.R.T. n. 1243 del 05/12/2016 con la quale viene approvata la Strategia Integrata di Sviluppo Locale 
(SISL), e vengono riconosciuti i Gruppi di azione locale (GAL) della Toscana con la relativa assegnazione 

della dotazione finanziaria e s.m.i.; 

- la Delibera del Consiglio di amministrazione del GAL Consorzio Lunigiana n 4 del 25/03/2022 che ha 
approvato il bando relativo all’Azione specifica Leader “Progetti di Rigenerazione delle Comunità” (PdC) 

pubblicato sul BURT Supplemento n. 14 del 06/04/2022; 

- il Decreto del Direttore ARTEA n. 144 del 24/11/2021 “Disposizioni Comuni per l’attuazione delle misure 

ad investimento” ed in modo particolare quanto riportato nella sezione 5; 

- l’elenco delle candidature pervenute a mezzo PEC all’indirizzo del GAL Consorzio Lunigiana, approvate dal 
CdA del GAL nella seduta n. 9 del 12/07/2022 e  pubblicate sul sito del GAL all’indirizzo 

www.sviluppolunigiana.it ; 

- la delibera del CdA del GAL n. 12 del 07/09/2022 che approva la graduatoria delle domande ammissibili, 

potenzialmente ammissibili, non ammissibili e respinte del bando Sottomisura 19.2 “Progetti di 

Rigenerazione delle Comunità” (PdC) pubblicata sul BURT n. 38 – parte III del 21/09/2022; 

- la Delibera di Giunta Regionale della Regione Toscana DGRT n. 1308 del 27/11/2018 “Regolamento U.E. 

1305/2013 - PSR 2014/2020 Misura 19 - Sostegno allo Sviluppo Locale Leader - Approvazione modifiche 
delle Strategie Integrate di Sviluppo Locale (SISL) dei GAL della Toscana, assegnazione delle relative 

dotazioni finanziarie e presa d’atto dei business plan per il periodo di programmazione 2016/2022;  

- la Delibera di Giunta Regionale della Regione Toscana DGRT n. 784 del 02/08/2021 “Regolamento U.E. 

1305/2013 - PSR 2014/2020 Misura 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale Leader” – Individuazione del nuovo 

termine per la presentazione di modifiche delle SISL e modifica delle scadenze di cui all’art.11 dell’Allegato 

A del Decreto n. 1730/2016”;  

- la Delibera di Giunta Regionale della Regione Toscana DGRT n. 1288 del 06/12/2021 “Regolamento U.E. 
1305/2013 - PSR 2014/2020 Misura 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale Leader” - Approvazione della nuova 

ripartizione dei fondi per gli anni 2021 e 2022, quale estensione della programmazione 2014-2020 ai sensi 
del Reg. (UE) 2220/2020 e delle modifiche delle SISL dei GAL della Toscana per l’avvio dei Progetti di 

Rigenerazione delle Comunità”; 
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- Considerata la variazione del Piano Finanziario approvata dal Consiglio di Amministrazione del GAL 

Consorzio Lunigiana con Delibera n. 12 del 07/09/2022;  

- Considerata la variazione del Piano Finanziario approvata dal Consiglio di Amministrazione del GAL 

Consorzio Lunigiana con Delibera n. 2 del 08/02/2023;  

- Considerata la variazione al Piano Finanziario, approvata dal Consiglio di Amministrazione del GAL 
Consorzio Lunigiana con Delibera n. 3 del 22/03/2023, che redistribuisce le risorse relative alla ventilazione 

del piano finanziario con ripartizione risorse 2021-2022 derivanti da economie, trasmessa dall’Autorità di 
Gestione con nota prot. n. AOOGRT_0142371_2023-03-20 del 20/03/2023 e che ha costituito di fatto lo 

scorrimento della graduatoria in essere per la misura 19.2, avviando per i partenariati del Capofila Museo 

Audiovisivo della Resistenza ETS per il progetto denominato RIDMILL e Associazione RADIO Apuana per il 
progetto Lunigiana digitale con Radio A la fase di accompagnamento e l’ammissibilità totale del 

partenariato del Comune di Aulla; 

- Considerata la Delibera di Giunta Regionale della Regione Toscana DGRT n. 615 del 05/06/2023 “Reg. 

(UE)1305/2013 – FEASR - Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020. Approvazione ottava modifica delle 

“Direttive comuni per l’attuazione delle misure a investimento”;  

- Considerata la Delibera di Giunta Regionale della Regione Toscana DGRT n. 642 del 12/06/2023 

Regolamento U.E. 1305/2013 - PSR 2014/2022 Misura 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale Leader” - 
Approvazione delle modifiche dei Piani Finanziari delle SISL dei GAL della Toscana e modifica delle 

scadenze di cui all’art.11 dell’Allegato A del Decreto n. 1730/2016,  che determinano la disponibilità di 

risorse per procedere allo scorrimento della graduatoria in essere dei progetti ammissibili;  

- Considerato che a seguito dell’atto di indirizzo del CdA del GAL nella seduta n. 05/2023 del 02/05/2023 

con il quale si invitavano i partenariati del Capofila Museo Audiovisivo della Resistenza ETS per il progetto 
denominato RIDMILL e Associazione RADIO Apuana per il progetto Lunigiana digitale con Radio A ad 

attivarsi con i propri partner per predisporre il progetto definitivo, assicurando loro il necessario supporto 
da parte del GAL e contestualmente l’avvio di fatto della fase di accompagnamento al fine di riallineare 

questi partenariati agli altri, nell’intento di assicurare l’avvio della fase 2 per tutti i partenariati che risultano 

ammissibili seppur parzialmente; 

- Considerata la disponibilità di economie disponibili sul Piano Finanziario per graduatorie esaurite e pertanto 

concluse, dando seguito a quanto deliberato nel CdA n. 3 del 22/03/2023 il CdA del GAL Consorzio 
Lunigiana con Delibera n. 6 del 05/07/2023 dispone di trasferire le economie disponibili incrementando la 

dotazione della misura 19.2;  

- l’elenco dei Progetti di Comunità della 2° fase pervenuti a mezzo PEC all’indirizzo del GAL Consorzio 

Lunigiana, approvate dal CdA del GAL nella seduta n. 12 del 18/10/2023 e  pubblicate sul sito del GAL 

all’indirizzo www.sviluppolunigiana.it ; 

- Vista la delibera del CdA del GAL n. 13 del 07/11/2023 di approvazione della graduatoria dei PdC 

finanziabili, di ammissione alla fase di accompagnamento di tutte le candidature ammissibili comprese 

quelle parzialmente ammissibili; 

- Vista la delibera del CdA del GAL n. GAL n. 3 del 04/03/2024 con la quale sono state ammesse alla fase II 

di accompagnamento tutte le candidature ammissibili; 

- Preso atto della rinuncia del Pdc del capofila Comune di Fosdinovo in data 05/04/2024 e approvata dal 

CdA nella seduta n. 4 del 17/04/2024; 

-  

Delibera all’unanimità: 

1. L’approvazione della graduatoria dei progetti PdC finanziabili – 2 fase (Allegato 1) 

2. di stabilire che, per quanto indicato in premessa, la pubblicizzazione sul sito del GAL Consorzio 

Lunigiana del presente atto, comprensivo degli allegati parti integranti e sostanziali, e la successiva 

pubblicazione sul BURT sostituisce la notifica personale ed assolve alla comunicazione individuale;  
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3. che la pubblicazione del presente atto, avviene, oltre che sul BURT, anche sul sito del GAL Consorzio 

Lunigiana: www.sviluppolunigiana.it;  

Il presente atto è soggetto a pubblicità sulla rete internet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed è pertanto pubblicato 

sul sito del GAL Consorzio Lunigiana:  www.sviluppolunigiana.it nella sezione “bandi - graduatorie”. 

Aulla lì, 14/05/2024 

F.to Il Presidente  

Roberto Galassi 
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Allegato 1 - Graduatoria Progetti PdC Finanziabili – 2 fase 

  TITOLO PdC 

TEMATISMO 

DI 

RIFERIMENTO 

CAPOFILA PARTENARIATO 

PARTNER 

DIRETTI  

(con il 

capofila) 

PARTNER 

INDIRETTI 

AMMISSIBILITÀ  

ai sensi del 

paragrafo 5.2.1 del  

bando 

PUNTEGGIO 

POST 

VALUTAZIONE 

Costo 

complessivo 

del progetto  

Contributo  

complessivo 

richiesto del 

progetto  

ESITO 

1 

"Luni-turismo la 
comunità 
lunigianese del 
turismo lento" 

Comunità del 
turismo rurale 

Parco 
Nazionale 
Appennino 
Tosco-
Emiliano 

PUBBLICO - 
PRIVATO 

5 1 AMMISSIBILE 53 300.000,00 € 300.000,00 € FINANZIABILE 
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Federico GELLI

SETTORE ASSISTENZA SANITARIA TERRITORIALE

DIREZIONE SANITA', WELFARE E COESIONE SOCIALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011926

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 73 del 03-01-2024

Numero adozione: 10786 - Data adozione: 20/05/2024

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA "ELENCO APP DEI MEDICI DA INCARICARE", VALIDA PER 
L'ANNO 2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 21/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Premesso che:

- il  vigente  Accordo  Collettivo  Nazionale  per  la  regolamentazione  dei  rapporti  con  i 
medici  di  medicina  generale  all’Allegato 5  introduce  e  approva  le  disposizioni  per 
favorire  il  ricambio  generazionale  dei  medici  di  cure  primarie  a  ciclo  di  scelta 
prevedendo la possibilità per il medico di cure primarie a ciclo di scelta, in possesso dei 
requisiti anagrafici e contributivi per percepire la pensione ordinaria, anche anticipata, di 
richiedere all’ENPAM l’Anticipo della Prestazione Previdenziale, di seguito denominata 
APP;

- al fine di garantire il ricambio generazionale come previsto dall’Allegato 5 artt. 4 e 5 del 
vigente  ACN  di  Medicina  Generale  è  necessario  predisporre  un  elenco  di  medici 
disponibili  ad essere inseriti  nell’Elenco APP dei  medici  da incaricare che sarà reso 
pubblico entro il 31 maggio di ogni anno;

- l’art. 4 dell’Allegato 5 del sopracitato ACN, specifica che l’iscrizione nell’elenco APP 
dei medici da incaricare avviene previa domanda da presentare entro il termine del 30 
aprile all’Assessorato alla Sanità della Regione utilizzando il modulo C disponibile sul 
sito istituzionale della SISAC;

- l’art. 5 dell’All. 5, comma 2, prevede che il medico da incaricare già inserito nell’Elenco 
APP deve confermare all’Assessorato alla Sanità della Regione, mediante PEC, entro il 
30 aprile di ogni anno, la volontà di adesione alla procedura di ricambio generazionale;

Preso atto che:

- sulla base dell’art. 4 dell’Allegato 5 del vigente ACN di Medicina Generale i medici da 
inserire  nell’  “Elenco  APP  dei  medici  da  incaricare”  hanno  presentato  domanda 
all’Assessorato alla  Sanità  entro  il  30 aprile  2024  utilizzando il  modulo C allegato 
all’ACN di Medicina Generale del 4 aprile 2024;

- sulla base dell’art.  5 dell’Allegato 5 del vigente ACN di  Medicina Generale i medici 
interessati, già presenti nell’Elenco APP, hanno confermato all’Assessorato alla Sanità 
entro il 30 aprile 2024 la volontà di adesione alla procedura di ricambio generazionale;

Visto  l’art.  5  dell’all.  5  del  vigente  ACN  di  Medicina  generale  che  prevede  la 
predisposizione dell’ “Elenco APP dei medici da incaricare” da parte dell’Amministrazione 
Regionale mediante l’utilizzo del punteggio della graduatoria regionale di cui all’articolo 
19, comma 1 del medesimo ACN; 

Ritenuto pertanto di approvare la graduatoria dei medici che aspirano a essere iscritti nell’ 
“Elenco APP dei medici da incaricare” valida per l’anno 2024, allegata al presente decreto 
(Allegato A) di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

DECRETA

1. di approvare in via definitiva la graduatoria dei medici che aspirano a essere iscritti nell’  
“Elenco APP dei medici da incaricare” valida per l’anno 2024, allegata al presente decreto 
(Allegato A), di cui costituisce parte integrante e sostanziale;
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2. di trasmettere la suddetta  graduatoria alle Aziende Unità Sanitarie  Locali  ed agli  Ordini 
Provinciali dei Medici della Regione Toscana.

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
b8a38eb4ec1e1fe89af4ec87de37242d398a530089d6706ab5f968b57fd9b21f

Graduatoria "Elenco APP Medicina Generale" 2024

mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 157



ELENCO APP MEDICINA GENERALE 2024

Pagina 1

Posizione Elenco APP 2024 Punteggio Cognome e Nome Data Laurea Corso MMG
1 27.300 CHIALLI LETIZIA 25/10/2005 Si
2 19.700 STOLZUOLI LUCIA 04/10/1999 Si
3 18.300 SANTI ALESSIO 28/07/2009 Si
4 6.700 TOCCAFONDI SIMONE 14/06/1990 No
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Federico GELLI

SETTORE ASSISTENZA SANITARIA TERRITORIALE

DIREZIONE SANITA', WELFARE E COESIONE SOCIALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD011927

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 73 del 03-01-2024

Numero adozione: 10787 - Data adozione: 20/05/2024

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA "ELENCO APP DEI PEDIATRI DA INCARICARE" VALIDA 
PER L'ANNO 2024

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 21/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE
Premesso che:

- il  vigente  Accordo  Collettivo  Nazionale  per  la  regolamentazione  dei  rapporti  con  i 
medici pediatri all’Allegato 5 introduce e approva le disposizioni per favorire il ricambio 
generazionale dei medici pediatri prevedendo la possibilità per il pediatra di libera scelta, 
in possesso dei requisiti  anagrafici  e contributivi per percepire la pensione ordinaria, 
anche anticipata, di richiedere all’ENPAM l’Anticipo della Prestazione Previdenziale, di 
seguito denominata APP;
-

- al fine di garantire il ricambio generazionale come previsto dall’Allegato 5 artt. 4 e 5 del 
vigente  ACN  di  Pediatria  è  necessario  predisporre  un  elenco  di  medici  pediatri 
disponibili ad essere inseriti nell’Elenco APP dei meidci pediatri da incaricare che sarà 
reso pubblico entro il 31 maggio di ogni anno;

- l’art. 4 dell’Allegato 5 del sopracitato ACN, specifica che l’iscrizione nell’elenco APP 
dei medici pediatri da incaricare avviene previa domanda da presentare entro il termine 
del  30  aprile  all’Assessorato  alla  Sanità  della  Regione  utilizzando  il  modulo  C 
disponibile sul sito istituzionale della SISAC;

- l’art. 5 dell’All. 5, comma 2, prevede che il medico da incaricare già inserito nell’Elenco 
APP deve confermare all’Assessorato alla Sanità della Regione, mediante PEC, entro il 
30 aprile di ogni anno, la volontà di adesione alla procedura di ricambio generazionale;

Preso atto che:

- sulla base dell’art. 4 dell’Allegato 5 del vigente ACN di Pediatria  i  medici pediatri da 
inserire  nell’  “Elenco  APP  dei  pediatri da  incaricare”  hanno  presentato  domanda 
all’Assessorato  alla  Sanità  entro il  30 aprile  2024  utilizzando il  modulo C allegato 
all’ACN di Pediatria del 28 aprile 2022;

- sulla  base  dell’art.  5  dell’Allegato  5 del  vigente  ACN di  Pediatria  i  medici  pediatri 
interessati, già presenti nell’Elenco APP, hanno confermato all’Assessorato alla Sanità 
entro il 30 aprile 2024 la volontà di adesione alla procedura di ricambio generazionale;

Visto  l’art. 5 dell’all. 5 del  vigente  ACN di  Pediatria che prevede  la predisposizione dell’ 
“Elenco APP dei pediatri da incaricare” da parte dell’Amministrazione Regionale mediante 
l’utilizzo  del  punteggio  della  graduatoria  regionale  di  cui  all’articolo  19,  comma  1  del 
medesimo ACN; 

Ritenuto pertanto di approvare la graduatoria dei pediatri che aspirano a essere iscritti nell’ 
“Elenco APP dei pediatri da incaricare”  valida per l’anno 2024, allegata al presente decreto 
(Allegato A), l’elenco dei pediatri esclusi per mancanza del requisito di essere iscritti nella 
graduatoria regionale di pediatria valida per l’anno 2024 (Allegato B), di cui costituiscono 
parte integrante e sostanziale;

DECRETA

1. di approvare in via definitiva la graduatoria dei  pediatri che aspirano a essere iscritti nell’ 
“Elenco APP dei pediatri da incaricare” valida per l’anno 2024, allegata al presente decreto 
(Allegato A)  e  l’elenco dei  pediatri esclusi per mancanza del requisito d’iscrizione nella 
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graduatoria regionale di pediatria valida per l’anno 2024 (Allegato B), di cui costituiscono 
parte integrante e sostanziale;

2. di  trasmettere  la suddetta graduatoria alle  Aziende Unità Sanitarie  Locali  ed agli  Ordini 
Provinciali dei Medici della Regione Toscana.

                                                                                         IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A
95b389240647b229e773a5b37254e96696b926a222a37ce674e58f7d30fef4a8

Graduatoria "Elenco APP Pediatria" 2024

B
27319d61a5ca120f9711f5683c65037821c3b6198317e8be7f7420f63329e032

Elenco pediatri eslcusi da "Elenco APP Pediatria" 2024
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ELENCO APP PEDIATRIA 2024

Pagina 1

POSIZIONE ELENCO APP 2024 Punteggio Cognome e Nome Data Laurea A.S.L. di Residenza
1 31.450 SERRANTI DANIELE 20/07/2010 201
2 30.500 IEMBO MARIA ANTONIETTA 24/10/1996 202
3 30.200 MORELLI ELISA 26/07/2006 203
4 16.700 RIZZO VALENTINA 20/07/2015 201
5 15.150 PISCITELLI ANNA LUCIA 15/10/2015 201
6 14.900 MORETTI SILVIA 19/06/2007 203
7 14.300 GUARNIERI IRENE 25/03/2014 201
8 7.950 GHIORI FEDERICA 29/09/2008 203
9 7.500 CAPPELLI SUSANNA 24/10/2007 201

10 6.200 CHIELLINO SERENA 15/07/2015 201
11 5.650 CAPIRCHIO LAURA 24/10/2012 201
12 5.250 CINELLI GIULIA 20/10/2015 201
13 5.000 COSCI O DI COSCIO MIRNA 20/07/2016 202
14 4.700 CAVALIERI STEFANO 21/07/2015 201
15 4.600 CHIANUCCI BENEDETTA 19/10/2016 203
16 4.000 SCARPINI SARA 18/10/2016 201
17 4.000 LAULETTA MARCELLA 21/09/2016 202
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                                                                                                                   Allegato  “B”

MEDICI  ESCLUSI  AI  SENSI  DELL'ART.  5,  C.1  DELL’ALLEGATO  5  DELL’ACN 
PEDIATRIA 2022  -  MANCANZA  DEL  REQUISITO  D’ISCRIZIONE  NELLA 
GRADUATORIA REGIONALE DI PEDIATRIA VALIDA PER L’ANNO 2024 

Direzione Sanità, Welfare e Coesione Sociale
Elenco APP dei pediatri da incaricare” sulla base degli articoli 4 e 5 ACN Pediatria del 28/04/2022.

PEDIATRI   ESCLUSI AI SENSI DELL'ART. 5, C.1 DELL’ALLEGATO 5 DELL’ACN    PEDIATRIA    28/04/2022 -   
MANCANZA  DEL  REQUISITO  D’ISCRIZIONE  NELLA  GRADUATORIA  REGIONALE  DI  PEDIATRIA 
VALIDA PER L’ANNO   2024 .     

1) DR.SSA TOZZI MARIA GIULIA
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                                                  

 

 

(67/2024/SC) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON 
RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE VETERINARIO NELLA DISCIPLINA 
DI IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, 
CONSERVAZIONE E TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E 
LORO DERIVATI, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “U.O.C. 
IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE” DELL’AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO 

 
ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 

conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale. 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 204 del 17/5/2024, è indetta 
una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque anni rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Veterinario nella disciplina di Igiene 
della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli 
alimenti di origine animale e loro derivati (Area dell’Igiene della produzione, trasformazione, 
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro 
derivati), per la direzione della Struttura Complessa “U.O.C. Igiene degli Alimenti di Origine 
Animale”, afferente al Dipartimento della Prevenzione dell’Azienda Usl Toscana Centro, con 
sede a Pistoia (67/2024/SC). 

La selezione è indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.ii., e del 
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile. 

Mission della Struttura 
Struttura organizzativa professionale che opera all’interno dell'Area Funzionale di Sanità Pubblica Veterinaria e 
Sicurezza Alimentare nel Dipartimento di Prevenzione. Essa opera in stretta collaborazione ed integrazione con tutte le 
strutture gestionali e professionali dell'Area Funzionale e più in generale con le altre strutture dipartimentali, distribuite 
in tutto il territorio della Azienda Usl Toscana Centro. 

Tipologia dell’incarico e delle attività svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 
40/2005 e ss.mm.ii.) 
La Struttura eroga prestazioni finalizzate alla garanzia della sicurezza degli alimenti di origine animale, nei settori della 
produzione, trasformazione, conservazione, commercializzazione, trasporto e deposito, distribuzione e somministrazione, 
consistenti principalmente in:  

− controlli su impianti di macellazione e centri di lavorazione della selvaggina riconosciuti;  

− controlli attività di sezionamento delle carni fresche, produzione di carni macinate, preparazioni di carni e carni 
separate meccanicamente;  

− controllo attività di produzione prodotti a base di carne, grassi animali fusi, stomaci, vesciche, intestini, gelatine e 
collagene;  

− controllo attività di deposito frigorifero alimenti di origine animale e impianti di riconfezionamento;  

− controllo della filiera produttiva dei molluschi bivalvi vivi, a partire dalla produzione primaria (allevamenti in 
cui si effettua la produzione e/o raccolta) ai centri di depurazione e spedizione;  

− controllo prodotti della pesca;  
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− controllo impianti per imballaggio uova e ovoprodotti;  
− controllo attività registrate settore alimenti origine animale;  

− indagini microbiologiche in tutte le fasi della produzione e sui prodotti;  

− monitoraggio della presenza di residui di farmaci e contaminanti ambientali negli alimenti di origine animale;  

− emissione certificazioni sanitarie sui prodotti destinati all'esportazione o ad usi particolari. 

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e 
ss.mm.ii.) 

− Documentate capacità gestionali e organizzative e di direzione peculiari della struttura complessa, preferibilmente 
in relazione a pregresse esperienze gestionali di struttura semplice e/o di struttura complessa coerenti con il ruolo 
in una azienda sanitaria territoriale ad elevata complessità; 

− Conoscenza sulla normativa di interesse in ambito di igiene degli alimenti; 

− Consolidata esperienza professionale nelle problematiche afferenti alla Disciplina di Igiene degli alimenti, 
validata da una casistica quali-quantitativamente descritta; 

− Conoscenza dei concetti di azienda, mission e vision, modelli organizzativi e capacità di promuovere lo sviluppo e 
la realizzazione di obiettivi regionali e aziendali; 

− Conoscenza dei dati epidemiologici, della letteratura più importante disponibile e delle principali novità 
scientifiche sul settore di pertinenza; 

− Conoscenza e capacità di promozione e sviluppo di linee guida professionali ed organizzative, procedure e 
protocolli riguardanti il settore specifico; 

− Competenze relative al sistema di valutazione della performance e degli indicatori connessi, al processo di 
certificazione delle norme ISO 9001:2015, e della sicurezza degli operatori; 

− Competenze e capacità di promuovere lo sviluppo e l'implementazione di “reti territoriali integrate” come modello 
organizzativo e operativo per sviluppare una interazione multidisciplinare tra i professionisti che concorrono nei 
vari processi della Prevenzione collettiva; 

− Capacità di gestire, valorizzare, responsabilizzare e valutare tutte le componenti professionali operanti all’interno 
dei processi specifici della Struttura; 

− Capacità di sviluppare le competenze e le conoscenze, anche attraverso l’aggiornamento continuo del personale 
assegnato, nonché di favorire il loro trasferimento a tutti i componenti dell'equipe; 

− Capacità di coordinamento professionale e di valorizzazione delle competenze del personale assegnato, attraverso 
la rilevazione del fabbisogno, progettazione e realizzazione di programmi e percorsi di formazione comuni 
nell’area di riferimento; 

− Capacità di emanare, aggiornare e diffondere best practices, standard professionali, protocolli tecnico-scientifici e 
linee guida/direttive amministrative per le attività specifiche della Disciplina, definendo le “migliori pratiche” da 
applicare nei processi di produzione; 

− Capacità di sviluppare processi di miglioramento continuo della qualità delle prestazioni e di integrazione multi-
professionale e multidisciplinare; 

− Capacità di gestire le risorse tecnologiche e dei dispositivi medici afferenti alla struttura e partecipare alla 
valutazione delle stesse; 

− Attitudine alla gestione delle persone, curando il mantenimento di un positivo clima interno; 

− Capacità di definire, in coerenza con le metodologie definite a livello aziendale, i parametri ottimali di 
assorbimento delle risorse rispettando i criteri di appropriatezza, efficacia ed efficienza, nel rispetto degli obiettivi 
assegnati; 

− Conoscenza delle tecniche di budgeting al fine di collaborare attivamente alla definizione del programma di 
attività della struttura di appartenenza e alla realizzazione delle attività necessarie al perseguimento degli 
obiettivi stabiliti; 

− Capacità di promuovere i principi del diritto all'informazione dell'utenza e della trasparenza; 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R. 
484/97: 

176 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



  

 

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. possono altresì partecipare: 
- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 
In applicazione a quanto previsto dall'art. 1, comma 164-bis della L. 213/2023, non possono 
partecipare alla presente selezione i dirigenti medici trattenuti o riammessi in servizio ai sensi della 
normativa citata. 

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Veterinari. L’iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando 
l’obbligo della iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Igiene della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale 
e loro derivati o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina di Igiene della 
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di 
origine animale e loro derivati o disciplina equipollente, ovvero anzianità di servizio di dieci anni 
nella disciplina di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del 
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. 
Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 del D.M. Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso 
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi 
nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una 
casistica di specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi 
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere 
presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, prima dell’eventuale 
assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 

mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 177



  

 

religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 
 

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 

telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali 

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

• Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

• Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto 
inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo del contenuto della 
domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono essere 
intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della domanda, 
secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per eventuali 
integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed accertarsi della ricezione 
del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da parte del 
candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non risulteranno chiuse alla 
data di scadenza indicata nel bando. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse 
da quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il domicilio digitale 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o 
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.  

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia 
inferiore a tre, l’Azienda richiedente si riserva di confermare la volontà di procedere comunque con la 
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di 
domande sia comunque inferiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande 
pervenute. 
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 Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il 
candidato potrà procedere al pagamento direttamente dal portale, seguendo le istruzioni e 
selezionando le opzioni "Paga online" oppure "Scarica Avviso di pagamento". Il contributo 
non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, dovranno 
essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali dichiarazioni 
saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi degli articoli 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi articoli 75 e 76 in 
materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
484/1997, in cui sia documentata specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde 
dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 

4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà (vedi paragrafo 
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE). 
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b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da 
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in 
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”. 

c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto d). 

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto c); 
OVVERO  
eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, 
all’indirizzo indicato. 

e) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

 
ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione.  
 L’esclusione sarà comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno 
indicato per l’espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in 
data antecedente.  In ogni caso la comunicazione di esclusione sarà formalizzata tramite posta 
elettronica certificata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del 

bando di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e 
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale 
dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro; nel caso l’Azienda o Ente non abbia un 
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale 
individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un 
imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo 
Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente. 

- Tre direttori di struttura complessa titolari e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima 
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva l’eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle 
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosità non consenta un sorteggio, come meglio specificato 
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la metà dei 
direttori di struttura complessa non è di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura 
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complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad 
assicurare ove possibile l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il rispetto del criterio territoriale.  

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i 
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei Professionisti della salute e dei 
funzionari. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure 
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni 
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto 
Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, è 
presieduta dal componente presente con maggior anzianità di servizio maturata come direttore di 
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parità di anzianità di servizio assume la 
funzione di presidente il componente maggiore di età. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto 
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio 
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati 
idonei, secondo l’ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti.  A parità di punteggio totale 
prevale il candidato più giovane di età.  

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 

 Curriculum massimo   40 punti 
Colloquio massimo      60 punti 

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 35) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 11); 

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 11); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto delle specifiche esperienze ed attività professionali, con 
riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 13). 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 5) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
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partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 1); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 1); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria 
degli idonei dovrà essere pari a 42/60. 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli atti della 
procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei candidati risultati 
idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei. 

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana 
Centro per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta 
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all’incarico da 
conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio, 
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione. 

Il Direttore generale dell’Azienda Usl Toscana Centro procede alla nomina del candidato che ha 
conseguito il miglior punteggio. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.   

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, l’Azienda pubblica sul proprio sito internet il 
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta 
nomina. 

In caso l’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne dà comunicazione ad ESTAR.  
Ricevuta la comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterrà sul 

proprio sito l’avviso ed il riferimento all’atto di nomina.  
Nel caso in cui l’Azienda decida di non procedere al conferimento dell’incarico, ESTAR manterrà 

pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina. 

L’incarico avrà una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo più breve, e 
potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata 
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 
lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso 
la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Centro non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui è stato conferito l’incarico, procedere 
alla sostituzione conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 
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Il contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Centro ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Area Sanità vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalità cartacea o su supporto elettronico) potranno 
essere restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati e 
del Codice Privacy i dati personali forniti dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto 
della normativa sopra richiamata. 
L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  

https://www.estar.toscana.it/index.php/protezione-dei-dati-personali/ 

NORME FINALI 
Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 

contrattuali in vigore. 
La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 

candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dr. Massimo Braganti) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Centro 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME ….……………...…………………. 

Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 

 a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente 
Veterinario nella disciplina di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati, per la direzione della 
Struttura Complessa “U.O.C. Igiene degli Alimenti di Origine Animale”, afferente al 
Dipartimento della Prevenzione dell’Azienda Usl Toscana Centro, con sede a Pistoia 
(67/2024/SC), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

   FIRMA    
                                              

    
 ……………………………………………… 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA    
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(ad uso della commissione) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

TIPOLOGIA incarico 

(Nel caso in cui la tipologia di incarico abbia 
una denominazione diversa aggiungere o 
sostituire una riga) 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura complessa  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice a valenza 

dipartimentale o distrettuale   

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di altissima professionalità   Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di alta specializzazione Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 

ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale iniziale  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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ALLEGATO C 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(da pubblicare sul sito internet) 

 

Nota per la compilazione (riquadro da ELIMINARE PRIMA DI INVIARE): 
IL PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O 
SUL SITO INTERNET DELL’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE: 
- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto) 
- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B 
- Nessuna firma autografa 
- Nessun dato personale e/o sensibile non pubblicabile 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

TIPOLOGIA incarico 

(Nel caso in cui la tipologia di incarico abbia 
una denominazione diversa aggiungere o 
sostituire una riga) 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura complessa  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice a valenza 

dipartimentale o distrettuale   

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di altissima professionalità   Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di alta specializzazione Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 

ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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Incarico professionale iniziale  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                 
    Originale Firmato    
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                                                  

 

 

(68/2024/SC) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON 
RAPPORTO ESCLUSIVO, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA 
“U.F.C. LABORATORIO DI SANITA’ PUBBLICA TOSCANA CENTRO” 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO NELLE DISCIPLINE DI: 
- IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico, Biologo o 
Chimico) 
- IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA (Dirigente Medico) 
- BIOCHIMICA CLINICA (Dirigente Medico, Farmacista, Biologo, Chimico) 
- PATOLOGIA CLINICA (Dirigente Medico, Biologo, Chimico) 
- CHIMICA ANALITICA (Dirigente Farmacista, Biologo)  
 

ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 
conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale. 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 203 del 17/5/2024, è indetta 
una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque anni rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la direzione della Struttura Complessa “U.F.C. 
Laboratorio di Sanità pubblica Toscana Centro” dell’Azienda Usl Toscana Centro 
(68/2024/SC) nelle discipline di: 

IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico, Biologo o 
Chimico) 

IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA (Dirigente Medico) 

BIOCHIMICA CLINICA (Dirigente Medico, Farmacista, Biologo, Chimico) 

PATOLOGIA CLINICA (Dirigente Medico, Biologo, Chimico) 

CHIMICA ANALITICA (Dirigente Farmacista, Biologo) 

La selezione è indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.ii., e del 
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile. 

Mission della Struttura 
Collaborare con i Dipartimenti di Prevenzione e le Aziende Sanitarie tramite attività analitica e supporto tecnico per 
tutelare la salute dei lavoratori e dei cittadini, attraverso il controllo analitico di matrici alimentari e non alimentari. 

Tipologia dell’incarico e delle attività svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 
40/2005 e ss.mm.ii.) 

− garantire l’applicazione dei LEA di competenza relativamente alle attività analitiche previste nei piani di 
campionamento adottati a livello nazionale e da Regione Toscana; 

− garantire la gestione delle attività istituzionali secondo i principi della qualità come previsto dalla UNI EN 
ISO 17025; 

− garantire l’integrazione tra le diverse figure professionali e la diffusione fra gli operatori della cultura del 
miglioramento della qualità; 
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− valutare il fabbisogno di risorse in ragione della erogazione delle prestazioni, adottare gli atti necessari ad 
assicurare la programmazione della UFC per le attività di propria competenza; 

− garantire l’effettuazione delle attività previste nella programmazione e negli obiettivi annuali di budget; 

− assicurare un sistema di verifica e monitoraggio dei processi. 

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e 
ss.mm.ii.) 

− Competenza professionale; 

− Capacità di gestione manageriale. 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R. 
484/97: 

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. possono altresì partecipare: 
- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 
In applicazione a quanto previsto dall'art. 1, comma 164-bis della L. 213/2023, non possono 
partecipare alla presente selezione i dirigenti medici trattenuti o riammessi in servizio ai sensi della 
normativa citata. 

C. Iscrizione all’Ordine Professionale. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque in una delle discipline oggetto della selezione o 
discipline equipollenti e specializzazione in una delle discipline oggetto della selezione o discipline 
equipollenti, ovvero anzianità di servizio di dieci anni in una delle discipline oggetto della 
selezione. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del 
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. 
Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 del D.M. Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso 
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi 
nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una 
casistica di specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi 
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere 
presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 
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Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, prima dell’eventuale 
assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali 

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

• Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

• Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto 
inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo del contenuto della 
domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono essere 
intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della domanda, 
secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per eventuali 
integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed accertarsi della ricezione 
del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da parte del 
candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non risulteranno chiuse alla 
data di scadenza indicata nel bando. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse 
da quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  
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I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il domicilio digitale 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o 
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.  

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia 
inferiore a tre, l’Azienda richiedente si riserva di confermare la volontà di procedere comunque con la 
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di 
domande sia comunque inferiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande 
pervenute. 

 Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il 
candidato potrà procedere al pagamento direttamente dal portale, seguendo le istruzioni e 
selezionando le opzioni "Paga online" oppure "Scarica Avviso di pagamento". Il contributo 
non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, dovranno 
essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali dichiarazioni 
saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi degli articoli 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi articoli 75 e 76 in 
materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
484/1997, in cui sia documentata specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde 
dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 
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4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà (vedi paragrafo 
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE). 

b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da 
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in 
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”. 

c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto d). 

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto c); 
OVVERO  
eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, 
all’indirizzo indicato. 

e) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

 
ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione.  
 L’esclusione sarà comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno 
indicato per l’espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in 
data antecedente.  In ogni caso la comunicazione di esclusione sarà formalizzata tramite posta 
elettronica certificata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del 

bando di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e 
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale 
dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro; nel caso l’Azienda o Ente non abbia un 
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale 
individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un 
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imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo 
Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente. 

- Tre direttori di struttura complessa titolari e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima 
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva l’eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle 
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosità non consenta un sorteggio, come meglio specificato 
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la metà dei 
direttori di struttura complessa non è di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura 
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad 
assicurare ove possibile l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il rispetto del criterio territoriale.  

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i 
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei Professionisti della salute e dei 
funzionari. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure 
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni 
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto 
Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, è 
presieduta dal componente presente con maggior anzianità di servizio maturata come direttore di 
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parità di anzianità di servizio assume la 
funzione di presidente il componente maggiore di età. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto 
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio 
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati 
idonei, secondo l’ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti.  A parità di punteggio totale 
prevale il candidato più giovane di età.  

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 

 Curriculum massimo   50 punti 
Colloquio massimo      50 punti 

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 40) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 5); 
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2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 15); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto delle specifiche esperienze ed attività professionali, con 
riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 20). 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 4); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 3); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria 
degli idonei dovrà essere pari a 35/50. 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli atti della 
procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei candidati risultati 
idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei. 

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana 
Centro per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta 
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all’incarico da 
conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio, 
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione. 

Il Direttore generale dell’Azienda Usl Toscana Centro procede alla nomina del candidato che ha 
conseguito il miglior punteggio. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.   

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, l’Azienda pubblica sul proprio sito internet il 
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta 
nomina. 

In caso l’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne dà comunicazione ad ESTAR.  
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Ricevuta la comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterrà sul 
proprio sito l’avviso ed il riferimento all’atto di nomina.  

Nel caso in cui l’Azienda decida di non procedere al conferimento dell’incarico, ESTAR manterrà 
pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina. 

L’incarico avrà una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo più breve, e 
potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata 
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 
lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso 
la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Centro non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui è stato conferito l’incarico, procedere 
alla sostituzione conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

Il contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Centro ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Area Sanità vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalità cartacea o su supporto elettronico) potranno 
essere restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati e 
del Codice Privacy i dati personali forniti dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto 
della normativa sopra richiamata. 
L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  

https://www.estar.toscana.it/index.php/protezione-dei-dati-personali/ 

NORME FINALI 
Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 

contrattuali in vigore. 
La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 

candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dr. Massimo Braganti) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Centro 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME ….……………...…………………. 
Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 
 a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la direzione 
della Struttura Complessa “U.F.C. Laboratorio di Sanità pubblica Toscana Centro” 
dell’Azienda Usl Toscana Centro (68/2024/SC) nelle discipline di: IGIENE DEGLI 
ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico, Biologo o Chimico); IGIENE, 
EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA (Dirigente Medico); BIOCHIMICA CLINICA 
(Dirigente Medico, Farmacista, Biologo, Chimico); PATOLOGIA CLINICA (Dirigente 
Medico, Biologo, Chimico); CHIMICA ANALITICA (Dirigente Farmacista, Biologo), 
presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

   FIRMA    
                                              

    
 ……………………………………………… 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA    
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(ad uso della commissione) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

TIPOLOGIA incarico 

(Nel caso in cui la tipologia di incarico abbia 
una denominazione diversa aggiungere o 
sostituire una riga) 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura complessa  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice a valenza 

dipartimentale o distrettuale   

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di altissima professionalità   Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di alta specializzazione Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 

ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale iniziale  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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ALLEGATO C 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(da pubblicare sul sito internet) 

 

Nota per la compilazione (riquadro da ELIMINARE PRIMA DI INVIARE): 
IL PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O 
SUL SITO INTERNET DELL’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE: 
- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto) 
- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B 
- Nessuna firma autografa 
- Nessun dato personale e/o sensibile non pubblicabile 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

TIPOLOGIA incarico 

(Nel caso in cui la tipologia di incarico abbia 
una denominazione diversa aggiungere o 
sostituire una riga) 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura complessa  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice a valenza 

dipartimentale o distrettuale   

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di altissima professionalità   Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di alta specializzazione Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 

ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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Incarico professionale iniziale  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                 
    Originale Firmato    
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                                                  

 

 

(69/2024/SC)) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON 
RAPPORTO ESCLUSIVO, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA 
“U.F.C. PROMOZIONE DELLA SALUTE” DELL’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO 
NELLE DISCIPLINE DI: 
- IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico, Biologo o 
Chimico) 
- ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE (Dirigente Medico) 
- IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA (Dirigente Medico) 
- MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO (Dirigente 
Medico) 

 
ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 

conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale. 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 202 del 17/5/2024, è indetta 
una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque anni rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la direzione della Struttura Complessa “U.F.C. 
Promozione della Salute”, afferente al Dipartimento della Prevenzione dell’Azienda Usl 
Toscana Centro, con sede a Firenze (69/2024/SC), nelle discipline di: 

- IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico, Biologo o 
Chimico) 

- ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE (Dirigente Medico) 

- IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA (Dirigente Medico) 

- MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO (Dirigente 
Medico) 

La selezione è indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.ii., e del 
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile. 

Mission della Struttura 
− motivare le persone e le comunità a scegliere uno stile di vita sano in maniera consapevole e autonoma rafforzando le 

risorse di salute; 

− attivare a livello territoriale reti di collaborazione fra istituzioni, cittadini e associazioni per creare contesti di vita e 
lavoro che consentano l’adozione di pratiche salutari. 

Tipologia dell’incarico e delle attività svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 
40/2005 e ss.mm.ii.) 

− garantire l’applicazione dei LEA di competenza sul territorio relativamente alle attività in materia di Educazione e 
Promozione della Salute; 

− supportare la Direzione nelle attività orientate all’equità e all’inclusione del cittadino nella determinazione di scelte 
consapevoli e individuali di stili di vita; 
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− indirizzare i Dipartimenti aziendali (ospedalieri e territoriali) nelle attività inerenti alle progettualità in materia di 
Educazione e Promozione della Salute, anche attraverso la stipula di Accordi con il privato sociale accreditato, 
l’associazionismo, Enti ed Istituzioni non appartenenti al SSR. 

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e 
ss.mm.ii.) 

− Documentate capacità gestionali e organizzative e di direzione peculiari della struttura complessa, preferibilmente in 
relazione a pregresse esperienze gestionali di struttura semplice e/o di struttura complessa coerenti con il ruolo in una 
azienda sanitaria territoriale ad elevata complessità; 

− Conoscenza sulla normativa di interesse in ambito di Educazione e Promozione della Salute; 

− Consolidata esperienza professionale nelle problematiche afferenti all’Educazione e Promozione della Salute, validata 
da una casistica quali-quantitativamente descritta; 

− Conoscenza dei concetti di azienda, mission e vision, modelli organizzativi e capacità di promuovere lo sviluppo e la 
realizzazione di obiettivi regionali e aziendali; 

− Conoscenza dei dati epidemiologici, della letteratura più importante disponibile e delle principali novità scientifiche 
sul settore di pertinenza; 

− Conoscenza e capacità di promozione e sviluppo di linee guida professionali ed organizzative, procedure e protocolli 
riguardanti il settore specifico; 

− Competenze relative al sistema di valutazione della performance e degli indicatori connessi, al processo di 
certificazione delle norme ISO 9001:2015; 

− Competenze e capacità di promuovere lo sviluppo e l'implementazione di “reti territoriali integrate” come modello 
organizzativo e operativo per sviluppare una interazione multidisciplinare tra i professionisti che concorrono nei vari 
processi della Promozione della Salute; 

− Capacità di gestire, valorizzare, responsabilizzare e valutare tutte le componenti professionali operanti all’interno dei 
processi specifici della Struttura; 

− Capacità di sviluppare le competenze e le conoscenze, anche attraverso l’aggiornamento continuo del personale 
assegnato, nonché di favorire il loro trasferimento a tutti i componenti dell'equipe; 

− Capacità di coordinamento professionale e di valorizzazione delle competenze del personale assegnato, attraverso la 
rilevazione del fabbisogno, progettazione e realizzazione di programmi e percorsi di formazione comuni nell’area di 
riferimento; 

− Capacità di emanare, aggiornare e diffondere best practices, standard professionali, protocolli tecnico-scientifici e linee 
guida/direttive amministrative per le attività specifiche della Disciplina, definendo le “migliori pratiche” da applicare 
nei processi di produzione; 

− Capacità di sviluppare processi di miglioramento continuo della qualità delle prestazioni e di integrazione multi-
professionale e multidisciplinare; 

− Capacità di gestire le risorse tecnologiche e dei dispositivi medici afferenti alla struttura e partecipare alla valutazione 
delle stesse; 

− Attitudine alla gestione delle persone, curando il mantenimento di un positivo clima interno; 

− Capacità di definire, in coerenza con le metodologie definite a livello aziendale, i parametri ottimali di assorbimento 
delle risorse rispettando i criteri di appropriatezza, efficacia ed efficienza, nel rispetto degli obiettivi assegnati; 

− Conoscenza delle tecniche di budgeting al fine di collaborare attivamente alla definizione del programma di attività 
della struttura di appartenenza e alla realizzazione delle attività necessarie al perseguimento degli obiettivi stabiliti; 

− Capacità di promuovere i principi del diritto all'informazione dell'utenza e della trasparenza. 

 
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R. 
484/97: 

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. possono altresì partecipare: 
- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
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- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 
In applicazione a quanto previsto dall'art. 1, comma 164-bis della L. 213/2023, non possono 
partecipare alla presente selezione i dirigenti medici trattenuti o riammessi in servizio ai sensi della 
normativa citata. 

C. Iscrizione all’Ordine Professionale. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei 
paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione 
all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque in una delle discipline oggetto della selezione o 
discipline equipollenti e specializzazione in una delle discipline oggetto della selezione o discipline 
equipollenti, ovvero anzianità di servizio di dieci anni in una delle discipline oggetto della 
selezione. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del 
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. 
Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 del D.M. Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso 
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi 
nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una 
casistica di specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi 
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere 
presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, prima dell’eventuale 
assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali 

208 mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22



  

 

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

• Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

• Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto 
inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo del contenuto della 
domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono essere 
intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della domanda, 
secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per eventuali 
integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed accertarsi della ricezione 
del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da parte del 
candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non risulteranno chiuse alla 
data di scadenza indicata nel bando. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse 
da quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il domicilio digitale 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o 
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.  

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia 
inferiore a tre, l’Azienda richiedente si riserva di confermare la volontà di procedere comunque con la 
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di 
domande sia comunque inferiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande 
pervenute. 

 Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria 
pari a € 10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il 
candidato potrà procedere al pagamento direttamente dal portale, seguendo le istruzioni e 
selezionando le opzioni "Paga online" oppure "Scarica Avviso di pagamento". Il contributo 
non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 
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DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, dovranno 
essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali dichiarazioni 
saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi degli articoli 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi articoli 75 e 76 in 
materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
484/1997, in cui sia documentata specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde 
dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 

4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà (vedi paragrafo 
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE). 

b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da 
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in 
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”. 

c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto d). 

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto c); 
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OVVERO  
eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, 
all’indirizzo indicato. 

e) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

 
ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione.  
 L’esclusione sarà comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno 
indicato per l’espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in 
data antecedente.  In ogni caso la comunicazione di esclusione sarà formalizzata tramite posta 
elettronica certificata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del 

bando di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e 
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale 
dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro; nel caso l’Azienda o Ente non abbia un 
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale 
individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un 
imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo 
Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente. 

- Tre direttori di struttura complessa titolari e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima 
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva l’eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle 
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosità non consenta un sorteggio, come meglio specificato 
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la metà dei 
direttori di struttura complessa non è di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura 
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad 
assicurare ove possibile l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il rispetto del criterio territoriale.  

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i 
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei Professionisti della salute e dei 
funzionari. 
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Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure 
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni 
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto 
Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, è 
presieduta dal componente presente con maggior anzianità di servizio maturata come direttore di 
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parità di anzianità di servizio assume la 
funzione di presidente il componente maggiore di età. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto 
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio 
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati 
idonei, secondo l’ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti.  A parità di punteggio totale 
prevale il candidato più giovane di età.  

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 

 Curriculum massimo   40 punti 
Colloquio massimo      60 punti 

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 30) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 10); 

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 10); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto delle specifiche esperienze ed attività professionali, con 
riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 10). 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 3); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 3); 
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3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 4). 

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria 
degli idonei dovrà essere pari a 42/60. 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli atti della 
procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei candidati risultati 
idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei. 

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana 
Centro per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta 
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all’incarico da 
conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio, 
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione. 

Il Direttore generale dell’Azienda Usl Toscana Centro procede alla nomina del candidato che ha 
conseguito il miglior punteggio. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.   

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, l’Azienda pubblica sul proprio sito internet il 
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta 
nomina. 

In caso l’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne dà comunicazione ad ESTAR.  
Ricevuta la comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterrà sul 

proprio sito l’avviso ed il riferimento all’atto di nomina.  
Nel caso in cui l’Azienda decida di non procedere al conferimento dell’incarico, ESTAR manterrà 

pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina. 

L’incarico avrà una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo più breve, e 
potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata 
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 
lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso 
la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Centro non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui è stato conferito l’incarico, procedere 
alla sostituzione conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

Il contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Centro ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Area Sanità vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 
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In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalità cartacea o su supporto elettronico) potranno 
essere restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati e 
del Codice Privacy i dati personali forniti dai candidati formeranno oggetto di trattamento nel rispetto 
della normativa sopra richiamata. 
L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  

https://www.estar.toscana.it/index.php/protezione-dei-dati-personali/ 

NORME FINALI 
Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 

contrattuali in vigore. 
La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 

candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dr. Massimo Braganti) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Centro 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME ….……………...…………………. 

Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 

 a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la direzione 
della Struttura Complessa “U.F.C. Promozione della Salute”, afferente al Dipartimento della 
Prevenzione dell’Azienda Usl Toscana Centro, con sede a Firenze, (69/2024/SC)) nelle 
discipline di: IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (Dirigente Medico, 
Biologo o Chimico); ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE (Dirigente 
Medico); IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA (Dirigente Medico); 
MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO (Dirigente 
Medico), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 

La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

   FIRMA    
                                              

  
 ……………………………………………… 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA    
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(ad uso della commissione) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

TIPOLOGIA incarico 

(Nel caso in cui la tipologia di incarico abbia 
una denominazione diversa aggiungere o 
sostituire una riga) 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura complessa  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice a valenza 

dipartimentale o distrettuale   

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di altissima professionalità   Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di alta specializzazione Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 

ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale iniziale  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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ALLEGATO C 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(da pubblicare sul sito internet) 

 

Nota per la compilazione (riquadro da ELIMINARE PRIMA DI INVIARE): 
IL PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O 
SUL SITO INTERNET DELL’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE: 
- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto) 
- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B 
- Nessuna firma autografa 
- Nessun dato personale e/o sensibile non pubblicabile 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

TIPOLOGIA incarico 

(Nel caso in cui la tipologia di incarico abbia 
una denominazione diversa aggiungere o 
sostituire una riga) 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura complessa  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice a valenza 

dipartimentale o distrettuale   

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura semplice  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di altissima professionalità   Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale di alta specializzazione Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di 

ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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Incarico professionale iniziale  Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                 
    Originale Firmato    
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AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – Avviso di rettifica relativo alla borsa di studio: “Ventricular tachycardia 
ablatiOn and mYocardial scAr characterization with maGnetic rEsonance” emessa dall’Azienda USL Toscana sud 
est e pubblicata su BURT n. 20 del 15.05.2024. 
 
In relazione alla borsa di studio: “Ventricular tachycardia ablatiOn and mYocardial scAr characterization with 
maGnetic rEsonance” si sostituisce lo schema di domanda riportato nell’avviso pubblicato su  BURT n. 20 del 
15.05.2024 (che presenta un refuso nell’oggetto) con quello, corretto, e di seguito indicato: 
 
 

     Al Direttore generale  
Azienda USL Toscana Sud Est 

                                                                            Via Calamandrei,  173  
                   53100 Arezzo  

 
Oggetto: domanda per l’assegnazione di una borsa di studio relative al Progetto: “Ventricular tachycardia ablatiOn and 
mYocardial scAr characterization with maGnetic rEsonance”  
Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________, in riferimento alla borsa di 
studio di cui all’oggetto, con la presente C H I E D E di partecipare alla selezione stessa. A tal fine dichiara, ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.00, n. 445, concernente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di 
notorietà, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 
76 del citato D.P.R., sotto la propria responsabilità:  
a) essere nato il___________________ a _______________________ed essere residente 
in________________________________________ codice fiscale ________________________________ b) * essere 
cittadino italiano;  
    * equiparato cittadino italiano in base alle leggi vigenti; 
    * cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea;  
c) non aver riportato condanne penali, ovvero di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in 
corso;  
d) aver conseguito il diploma di laurea in _________________________________________________ presso 
l’Università di ______________________________________ in data __________________ ;  
e)* di prestare servizio presso pubbliche amministrazioni/ditte private:  
Ente Pubblico__________________________________________________________  
Ditta Privata__________________________________________________________  
Il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione è il seguente 
_____________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________telefono ______________________________  
___l __sottoscritt___ autorizza, infine, l’Azienda USL Toscana Sud Est al trattamento di tutti i dati personali forniti con 
la presente istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento delle eventuali procedure di assegnazione.  
data ____________________   
firma leggibile______________________________________  
 
*) mettere una croce corrispondente al quadro cui si riferisce la propria situazione oppure lasciare in bianco. 
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Gabriele GRONDONI

SETTORE SISTEMA REGIONALE DELLA FORMAZIONE: INFRASTRUTTURE
DIGITALI E AZIONI DI SISTEMA

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012505

Incarico: Ordine di Servizio artt. 4bis, 7 e 9 L.R. 1/2009 n. 175 del 20-05-2024

Numero adozione: 10946 - Data adozione: 22/05/2024

Oggetto: Decreto Dirigenziale n. 10652/2024 -   modifica scheda descrittiva del percorso di “Formazione 
obbligatoria per Operatore del Settore Alimentare (OSA), Operatore del Settore Mangimistico (OSM), 
Operatore Economico (OE), Responsabile dei piani di autocontrollo o Preposti - Modulo C” e sua 
sostituzione nel Repertorio regionale della formazione regolamentata

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 22/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
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IL DIRIGENTE

Vista la Legge regionale del 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii. “Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione,  istruzione,  orientamento,  formazione professionale e
lavoro”  ed  il  relativo  Regolamento  di  esecuzione,  approvato  con  Decreto  del  Presidente  della
Giunta Regionale in data 8 agosto 2003, n. 47/R e ss.mm.ii. ed in particolare gli artt. 66 ter e 77 bis;

Vista  la  Delibera  della  Giunta  della  Regione  Toscana  n.  988/2019  e  ss.mm.ii.  che  approva  il
“Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal regolamento di
esecuzione  della  L.R.  32/2002”  e,  nello  specifico,  il  paragrafo  A.2.2  “Identificazione,
formalizzazione e aggiornamento” del Repertorio regionale della formazione regolamentata; 

Vista la Delibera della Giunta della Regione Toscana n. 731/2019 e ss.mm.ii avente ad oggetto
“Indirizzi regionali per il riconoscimento delle attività formative nell’ambito del sistema regionale
delle competenze professionali (L.R. n. 32/2002 art. 17, comma 2)”;

Viste  altresì  la  Delibera  della  Giunta  regionale  n.  1407  del  27.12.2016  e  ss.mm.ii  recante
"Approvazione  del  disciplinare  del  "Sistema  regionale  di  accreditamento  degli  organismi  che
svolgono  attività  di  formazione  -  Requisiti  e  modalità  per  l'accreditamento  degli  organismi
formativi e modalità di verifica" (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002,
n. 32)" e la Delibera della Giunta regionale n. 894 del 7.8.2017 e ss.mm.ii. recante "Approvazione
del  disciplinare  del  Sistema  Regionale  di  Accreditamento  delle  Università,  delle  Istituzioni
Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali che svolgono attività di formazione. Requisiti e modalità per
l’accreditamento delle Università, delle Istituzioni Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali e modalità
di verifica (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. del 26 luglio 2002, n. 32)"; 

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 540 del 06/05/2024 recante “Linee di indirizzo inerenti
alla formazione degli alimentaristi (in attuazione dei Regolamenti CE n. 852/2004 e n. 853/2004) e
all’attività  di  controllo  delle  Aziende  UU.SS.LL  per  la  valutazione  dell’adeguatezza  della
formazione presso le imprese dell’ambito alimentare”.

Visto che la Delibera della Giunta regionale n. 540/2024 sopra citata demanda al Settore regionale
“Sistema Regionale della Formazione: Infrastrutture digitali e azioni di sistema” l'adozione degli
atti necessari all'attuazione della presente delibera inerenti i percorsi formativi;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 10652 del 17 maggio 2024 avente ad oggetto Repertorio Regionale
della Formazione Regolamentata: approvazione dei percorsi di “Formazione obbligatoria per addetti
alimentaristi  di  cui  allˇelenco  soggetti  del  livello  2  della  DGR n.  540/2024 -  Modulo B” e  di
“Formazione  obbligatoria  per  Operatore  del  Settore  Alimentare  (OSA),  Operatore  del  Settore
Mangimistico  (OSM),  Operatore  Economico  (OE),  Responsabile  dei  piani  di  autocontrollo  o
Preposti  -  Modulo  C”  (DGR  n.  540  del  06/05/2024)  -  Revoca  dei  percorsi  di  Formazione
obbligatoria per alimentaristi approvati con D.D. n. 20226 del 18/12/2018 così come modificato dal
D.D. 210 del 11/01/2019;

Rilevato che nella scheda descrittiva del percorso di “Formazione obbligatoria per Operatore del
Settore  Alimentare  (OSA),  Operatore  del  Settore  Mangimistico  (OSM),  Operatore  Economico
(OE), Responsabile dei piani di autocontrollo o Preposti - Modulo C”, approvata con il Decreto
Dirigenziale  n.  10652/2024  sopra  citato  e  presente  nel  Repertorio  regionale  della  formazione
regolamentata,  per  mero  errore  materiale  non  è  stata  indicata  la  durata  corretta  della  Unità
Formativa (U.F.) n. 2, ovvero è stata indicata una durata di ore 8 anziché la durata corretta prevista
dalla normativa di riferimento di ore 4;

mercoledì, 29 maggio 2024 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 22 231



Ritenuto pertanto di modificare la durata dell’Unità Formativa (U.F.) n. 2 della scheda descrittiva
sopra indicata e, precisamente, di prevedere una durata di tale U.F. n. 2 di ore 4 anziché di ore 8;

Ritenuto di approvare la scheda descrittiva modificata del percorso di “Formazione obbligatoria per
Operatore del Settore Alimentare (OSA), Operatore del Settore Mangimistico (OSM), Operatore
Economico (OE), Responsabile dei piani di autocontrollo o Preposti - Modulo C”, allegato A parte
integrante e sostanziale del presente atto, che sostituisce la precedente scheda descrittiva inserita nel
Repertorio  regionale  della  formazione  regolamentata,  approvata  con  Decreto  Dirigenziale  n.
10652/2024 sopra citato;

DECRETA 

1. di modificare, per le motivazioni sopra indicate, la durata dell’Unità Formativa (U.F.) 2 della
scheda descrittiva del percorso di di “Formazione obbligatoria per Operatore del Settore Alimentare
(OSA), Operatore del Settore Mangimistico (OSM), Operatore Economico (OE), Responsabile dei
piani di autocontrollo o Preposti - Modulo C” e, precisamente, di prevedere una durata di tale U.F. 2
di ore 4 anziché di ore 8;

2.  di  approvare  la  scheda  descrittiva  modificata  del  percorso  di  “Formazione  obbligatoria  per
Operatore del Settore Alimentare (OSA), Operatore del Settore Mangimistico (OSM), Operatore
Economico (OE), Responsabile dei piani di autocontrollo o Preposti - Modulo C”, allegato A parte
integrante e sostanziale del presente atto, che sostituisce la precedente scheda descrittiva inserita nel
Repertorio  regionale  della  formazione  regolamentata,  approvata  con  Decreto  Dirigenziale  n.
10652/2024 sopra citato;

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge. 

Il Dirigente
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A

f7b3bebd073d9393febed1b6b9e0e80742f01b116564fa626f666fb8a5b914ad

FORMAZIONE OBBLIGATORIA  PER OPERATORE  OSA, OSM, OE,
RESPONSABILE DEI PIANI DI AUTOCONTROLLO O PREPOSTI - MODULO C
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FORMAZIONE OBBLIGATORIA  PER OPERATORE  DEL

SETTORE ALIMENTARE (OSA), OPERATORE DEL

SETTORE MANGIMISTICO (OSM), OPERATORE

ECONOMICO (OE),  RESPONSABILE DEI PIANI DI

AUTOCONTROLLO O PREPOSTI - MODULO C
 
Settore ISFOL:               13 - INDUSTRIA ALIMENTARE

Codice Profilo:                1306024
Descrizione 
Si tratta di un percorso formativo le cui caratteristiche sono definite sulla base della normativa
di  livello europeo, nazionale e regionale afferente alle procedure nel campo della sicurezza
alimentare  e che prepara all'esercizio di una specifica attività lavorativa anch'essa disciplinata
per legge nel settore delle industrie alimentari e delle bevande. 
Tipologia: Dovuti per Legge - AGGIORNAMENTO
Codice ISFOL (comparto) 
1306 - Varie industria alimentare
Riferimenti normativi 
Reg.to (CE) n. 178/2002 e ss.mm.ii.
Reg.to (CE) n. 852/2004 e ss.mm.ii.
Reg.to (CE) n. 853/2004 e  ss.mm.ii.
Reg.to (CE) n. 1935/2004 e ss.mm.ii.
Reg. (CE) n. 2073/2005 e  ss.mm.ii.
Reg. (CE) n. 1924/2006  e ss.mm.ii.
Reg. (CE) n. 1333/2008 e ss.mm.ii.
Reg. (CE) n. 1069/2009 e ss.mm.ii.
Reg. (CE) n. 1169/2011  e ss.mm.ii.
Reg. (UE) n. 609/2013 e ss.mm.ii.
Reg. (UE) n. 625/2017 e ss.mm.ii.
Reg UE  n. 627/2019  e ss.mm.ii.
D.Lgs. n. 114/1998
D.Lgs n. 193/2007
D.Lgs n. 231/2017
D.lgs n. 27/2021
L. n 30/2022
D.Lgs 18/2023
D.G.R. n. 540/2024
 
Unità Formative Standard 

SubSettore ISFOL: 1306 - Varie industria alimentare
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Totale durata: 8 
Criteri di selezione 
 
Note 
Coloro che sono in possesso dell'attestato di cui al modulo B, sono esonerati dalla frequenza
della UF 1 del Modulo C. 

denominazione contenuti durata modalità di validazione

1

Rischi e pericoli
alimentari. Igiene e
prevenzione delle
malattia trasmesse
da alimenti

- Igiene personale: procedure di
controllo comportamentale;
- Igiene Ambientale: principi di
pulizia e sanificazione dei locali,
delle attrezzature e controllo
infestanti;
- Valutazione del rischio connesso
alle diverse fasi del ciclo di
produzione degli alimenti con
riferimento a diete speciali per
allergie ed intolleranze alimentari, i
rischi fisici (es soffocamento),
malattie a trasmissione alimentare
e gestione dei materiali ed oggetti
a contatto con gli alimenti;
- Modalità di contaminazione degli
alimenti e ruolo dell'alimentarista
nella prevenzione delle malattie
trasmesse da alimenti e tecniche di
conservazione.

4 Test scritto

2

Obblighi e
responsabilità
dell'Operatore nel
sistema aziendale di
gestione della
sicurezza alimentare

- Obblighi e responsabilità civili e
penali dell'OSA/OSM/OE: quadro
normativo comunitario, nazionale,
regionale;
- Collaborazione ed assistenza
durante i controlli ufficiali;
- Obblighi e responsabilità in corso
di allerte alimentari;
- Principi del sistema aziendale di
gestione della sicurezza alimentare
basato sull'HACCP, valutazione
dell'appropriatezza e verifiche del
piano;
- L'addestramento aziendale del
personale: un appropriato
strumento per garantire la
sicurezza del prodotto alimentare.

4 Test scritto

Regione Toscana -  Settore : Sistema Regionale della formazione: Infrastrutture digitali e azioni di sistema - Pag. 1
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Roberto PAGNI

SETTORE SISTEMA REGIONALE DELLA FORMAZIONE: INFRASTRUTTURE
DIGITALI E AZIONI DI SISTEMA

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012119

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8590 del 02-05-2023

Numero adozione: 10973 - Data adozione: 20/05/2024

Oggetto: Modifica del Decreto Dirigenziale n.13132/21 avente per oggetto "Decreto Dirigenziale n.7831 
del 12/08/2016 avente per oggetto ˝Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/r, art. 66 nonies 1, comma 3. 
Modalità per la partecipazione di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di formazione ai 
fini dell’abilitazione allo svolgimento di professioni normate da legge. Modifica”.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL  DIRIGENTE

Vista  la  legge  regionale  del  26  luglio  2002  n.  32,  recante  “Testo  unico  della  normativa  della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione,  orientamento,  formazione professionale e
lavoro” e ss.mm.ii;

Visto  il  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  regionale  8  agosto  2003,  n.47/R  e  ss.mm.ii
(Regolamento di esecuzione della L.R. 26.7.2002, n. 32 Testo unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale, lavoro) ed in
particolare l’art. 66 ter commi 3, 4 e 5;

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 988/19 e ss.mm.ii avente ad oggetto l’approvazione del
“Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal Regolamento di
esecuzione della L.R. 32/2002”,  da ultima modificata con DGR. n. 281/24  ed in particolare il
paragrafo  C.5  “La  procedura  d’esame  in  esito  a  percorso  formativo  per  il  conseguimento  di
un’attestazione necessaria allo svolgimento di attività lavorative/professionali regolamentate”;

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 731/2019 e ss.mm.ii che approva gli “Indirizzi regionali
per l’attività riconosciuta ai sensi della L.R. 32/2002 art. 17 comma 2”;

Visto il  decreto dirigenziale n.  13132/2021  avente per oggetto “Decreto dirigenziale n.7831 del
12/08/2016 avente per oggetto ˝Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/r, art. 66 nonies 1, comma 3.
Modalità per la partecipazione di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di formazione
ai fini dell’abilitazione allo svolgimento di professioni normate da legge. Modifica”;

Ritenuto opportuno procedere alla modifica dell’allegato A del citato decreto n.  13132/2021 per
adeguarlo alle modifiche introdotte con la citata DGR n. 988/2019 e ss.mm.ii in materia di accesso
diretto  all’esame  finale  per  le  qualifiche  di  cui  al  Repertorio  regionale  della  formazione
regolamentata e per recepire  alcune modifiche richieste  dai  Settori regionali competenti  per  alla
gestione della procedura  di accesso diretto all’esame finale,  in particolare l’estensione da 6 a 12
mesi del termine di validità della domanda di candidatura presentata dal soggetto richiedente;

Ritenuto di   procedere  alla  approvazione dell’allegato  recante “Modalità  di  presentazione delle
domande  di  accesso  diretto  agli  esami  finali  dei  percorsi  di  qualifica  per  il  rilascio  delle
certificazioni previste per lo svolgimento di attività normate da legge” allegato A parte integrante
del presente atto, che sostituisce l’allegato A del decreto n. 13132/2021;

Preso atto che le domande presentate secondo la procedura descritta nell’allegato A del decreto
n.13132/2021 sono evase regolarmente in quanto la presente procedura si pone in continuità con la
precedente senza creare interruzioni nel servizio.

DECRETA

1. di modificare, per le ragioni indicate in narrativa, l’allegato A del decreto n. 13132/2021;

2. di approvare l’allegato A al presente atto, sua parte integrante, recante “Modalità di presentazione
delle  domande di  accesso diretto  agli  esami finali  dei  percorsi  di  qualifica per  il  rilascio delle
certificazioni previste per lo svolgimento di attività normate da legge” che sostituisce l’allegato A
del decreto n. 13132/2021.
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Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge. 

Il Dirigente
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n. 1Allegati

A
7b3961a1b19a9919d5345a7aacbc4ef55114f6c1fb52be7a939d1bafb8857e47

Modalità per la partecipazione di candidati esterni agli esami
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ALLEGATO A

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI ACCESSO DIRETTO AGLI ESAMI
FINALI  DEI  PERCORSI  DI  QUALIFICA  PER  IL  RILASCIO  DELLE  CERTIFICAZIONI
PREVISTE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ NORMATE DA LEGGE.

Premessa
Le presenti disposizioni contengono le procedure per la presentazione da parte dei candidati,  in
possesso dei requisiti di legge previsti, della domanda di ammissione diretta agli esami finali dei
percorsi  di  qualifica  regolamentati  presenti  nel  Repertorio  Regionale  della  Formazione
Regolamentata (RRFR).
La normativa regionale di riferimento in materia di accesso diretto agli esami al termine di percorsi
formativi disciplinati da norme di settore è costituita da:− Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/R,
(Regolamento di esecuzione della L.R. 26.7.2002, n. 32 Testo unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale, lavoro) art.
66 ter commi 3, 4 e 5;- DGR n. 988/19 e ss.mm.ii paragrafo C.5 - La procedura d’esame in esito a
percorso formativo per il conseguimento di un’attestazione necessaria allo svolgimento di attività
lavorative/professionali regolamentate.

1. Attivazione della procedura di accesso diretto all’esame
L’accesso diretto all’esame senza la frequenza del percorso formativo per il conseguimento di un
attestato  di  qualifica  necessario  allo  svolgimento  di  attività  lavorative/professionali  secondo gli
standard  descritti  all’interno  del  Repertorio  Regionale  della  Formazione  Regolamentata  viene
attivato se previsto dalla normativa di riferimento.
Il conseguimento dell’attestazione di qualifica finale avviene a seguito del superamento di un esame
per il quale viene nominata dal competente settore territoriale la Commissione d’esame prevista.
La composizione della commissione d’esame è definita dall’articolo 66 decies, comma 2 del DPGR
47/ R/2003 e ss.mm.ii. 

Qualora la normativa di settore preveda una diversa composizione della Commissione d’esame, è
necessario fare riferimento alla specifica disciplina.
I  candidati  in  possesso  dei  requisiti  ed  interessati  a  sostenere  l'esame  per  il  conseguimento
dell'attestato di  qualifica necessario allo  svolgimento di  attività  lavorative/professionali  possono
effettuare la domanda individuale di accesso diretto all’esame al Settore regionale competente per
l’ambito territoriale in cui l’interessato richiede di sostenere l’esame, secondo le modalità indicate
al successivo punto 2. 
I  candidati  possono  effettuare  la  ricerca  dei  corsi  in  svolgimento  (avviati  e/o  pubblicizzati)
accedendo al Catalogo dei corsi di formazione della Regione Toscana e visualizzando la pagina
relativa  all'"Esame  accesso  diretto"  al  seguente  link  https://servizi.toscana.it/RT/catalogo-
formativo/#/catalogo/ricercaEsamiCertificazione.  Individuata  la  sede  in  cui  si  svolge  il  corso,  il
settore territorialmente competente in base alla provincia di interesse a cui inviare la domanda di
ammissione  è  indicato  al  link  http://www.regione.toscana.it/-/esami-di-certificazione-professioni-
accesso-dei-candidati-estern  i.  Per le informazioni specifiche sulle sessioni d'esame è necessario
contattare  i  referenti  territoriali  interessati  secondo  quanto  riportato  al  link
http://www.regione.toscana.it/-/esami-di-certificazione-professioni-accesso-dei-candidati-esterni . 

1 Il settore regionale territorialmente competente, a seguito dell’istruttoria delle domanda pervenute
secondo quanto previsto al successivo punto 3, procede alla individuazione delle sessioni d’esame
in esito  a percorsi  formativi finanziati/riconosciuti  in cui  vi  è disponibilità per  l’ammissione di
candidati esterni.
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Come previsto dalla Dgr n. 988/19 e ss.mm.ii paragrafo C.5 -  il  numero di candidati esterni da
inserire nelle commissioni varia in base al numero di allievi previsti nella richiesta di nomina della
Commissione da parte dell'Agenzia:
- se è previsto un numero inferiore a 15 allievi il numero di candidati esterni non dovrà comportare
il superamento di tale soglia, per non determinare oneri aggiuntivi all’organismo formativo connessi
al passaggio a tariffe superiori per i componenti delle Commissioni esterne previsti;
- se è previsto un numero superiore a 15 allievi, il numero massimo di candidati esterni sarà pari ad
un ¼ degli allievi previsti.
Nella determinazione del numero, in caso di decimali, si prevede l’arrotondamento per eccesso.
Nei percorsi formativi finanziati, al candidato esterno non è richiesto alcun contributo.
Nei  percorsi  formativi  riconosciuti,  per  la  partecipazione  all’esame,  l’organismo formativo  può
richiedere  all’interessato  di  corrispondere  una  quota  individuale  complessiva  fino  all’importo
massimo di 100 € a copertura delle spese di organizzazione dallo stesso sostenute

Le domande di candidatura ammissibili hanno una validità di  12 mesi; dopo tale data il candidato
deve ripresentare la domanda di accesso diretto all’esame. 

2. Modalità di presentazione delle domande di ammissione diretta all’esame
Il  candidato  interessato  a  sostenere  l’esame  per  il  conseguimento  della  certificazione  deve
presentare domanda in bollo (Allegato B) al Settore regionale territorialmente competente. 
Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione attestante il possesso dei requisiti
previsti:
•fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
•fotocopia del codice fiscale;
•dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 DPR 445 del 28/12/2000, come da
modello allegato (Allegato B.1.1);
•dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà ai sensi dell'art. 47 DPR 445 del 28/12/2000, come da
modello allegato (Allegato B.1.2) attestante esperienze lavorative. Questa dichiarazione deve essere
allegata quando le esperienze lavorative sono richieste dalla specifica normativa per l’abilitazione;
•Curriculum formato Europass, firmato e datato. 
Per i titoli di studio conseguiti all'estero è necessario presentare copia del titolo e relativa traduzione
asseverata (per i titoli conseguiti negli Stati membri dell'Unione Europea, dello Spazio economico
europeo e nella Confederazione Svizzera) e dichiarazione di valore (per i titoli conseguiti in tutti gli
altri Paesi).

2.1 Modalità di invio
Il  candidato  dovrà  indirizzare  la  domanda  e  i  relativi  allegati  alla  PEC  di  Regione  Toscana,
ponendola all’attenzione del dirigente del settore competente nel cui ambito territoriale richiede di
sostenere l’esame.
L’invio  della  domanda  dovrà  essere  effettuato  esclusivamente  tramite  PEC o  tramite  il  Portale
regionale Ap@ci. 
La  registrazione  sul  Portale  Ap@ci  deve  essere  eseguita  come  “Cittadino”,  effettuata
esclusivamente  a  nome  del  candidato  e  la  comunicazione  deve  avere  come  destinatario  l’ente
“Regione Toscana Giunta”.
Il  link  per  accedere  al  Portale  Ap@ci  è  il  seguente:  http://www.regione.toscana.it/apaci.  La
sottoscrizione di tutti i documenti potrà avvenire o con firma autografa su carta, in forma estesa e
leggibile  (non  soggetta  ad  autenticazione),  successivamente  scansionata  e  accompagnata  da
documento di identità in corso di validità del richiedente, oppure attraverso l’apposizione di firma
digitale.  Il  campo  “Oggetto”  della  trasmissione  telematica  deve  riportare  la  dicitura  “Settore
…………….. –ambiti  territoriali  di  ...........  –Domanda di ammissione all’esame per (indicare la
tipologia)______". 
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Per  l’invio  tramite  il  Portale  Ap@ci  dovrà  essere  caricato  quale  “documento”  principale  la
Domanda di candidatura e come allegati tutta la restante documentazione prevista. 
Tutti  i  documenti  dovranno essere inviati  in formato .pdf (o in formato .p7m nel caso vengano
firmati digitalmente) e adeguatamente nominati, siano essi inviati tramite Ap@ci che tramite PEC.

3. Ammissibilità e istruttoria delle domande
Le domande di ammissione all’esame sono ritenute ammissibili se:
-al momento della presentazione il richiedente è in possesso dei requisiti per l’accesso all’esame,
come previsti dalle norme di regolamentazione della specifica professione;
−compilate sull’apposita modulistica e sottoscritte dal richiedente;
−complete delle informazioni richieste;
−corredate delle dichiarazioni, domanda e di tutti i  documenti  richiesti,  debitamente sottoscritti;
−presentate secondo le modalità previste al punto 2;
− il campo “Oggetto” della trasmissione telematica con Ap@ci o PEC è compilato secondo quanto
previsto al paragrafo 2.1;
−relativamente  ad  una  specifica  tipologia  di  esame,  presentate  a  un  solo  Settore  regionale
territorialmente competente;
−presentate una sola volta nei 12 mesi di validità dell’elenco di cui al punto C del paragrafo 3.1.
Nel caso di domande relative ad una specifica tipologia di esame e presentate a più di un Settore
sarà considerata ammissibile solo la domanda che in base al protocollo di arrivo è pervenuta per
prima.

3.1 Istruttoria di ammissibilità e approvazione delle domande
L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura del Settore regionale territorialmente competente
relativamente  alla  tipologia  di  esame  prescelta  e  si  conclude  con  atto  del  dirigente  regionale
competente. Le domande di ammissione all’esame pervenute relativamente a ogni singola tipologia
di esame saranno ordinate sulla base del protocollo di arrivo.
Sulla  base  dei  posti  disponibili  per  tipologia  di  esame,  il  Dirigente  del  Settore  regionale
territorialmente  competente  disporrà  l’invio  all’esame  dei  candidati  ammessi  fino  a  coprire  le
disponibilità dei posti. 
I candidati sono collocati nella prima sessione d'esame utile tra quelle disponibili. 
Il Settore regionale territorialmente competente, entro il 15 di ogni mese conclude l’istruttoria sulle
domande pervenute il mese precedente e adotta il Decreto con il quale saranno approvati: 
A. l’elenco delle domande pervenute il mese precedente distinte per tipologia di esame e in base
all’ordine cronologico di arrivo, suddivise tra domande ammissibili e non ammissibili
B. gli  esiti  dell’istruttoria  relativa alle  sole domande che in  ordine cronologico coprono i  posti
attualmente disponibili per i candidati esterni
C. l’elenco delle domande ammissibili che non sono istruite per esaurimento dei posti disponibili
per i candidati esterni.
L’elenco di cui al punto C ha validità 12 mesi dalla data di certificazione del decreto sopra indicato,
trascorsi i quali le domande in esso contenute si intendono decadute.
Il candidato la cui domanda sia stata inserita nell’elenco di cui al punto C, nei 12 mesi  di validità
dello stesso non può presentare ulteriori domande per la stessa tipologia di esame. 
Per i  candidati  le  cui  domande  risultano  ammissibili  ma  non  ancora  istruite  (riepilogate
nell'elenco C) si procederà mensilmente alla verifica presso altri ambiti territoriali (diversi
rispetto  dall’ambito  presso  il  quale  è  stata  presentata  la  domanda)  della  presenza  di
commissioni d’esame utili per l’inserimento degli stessi. La mancata accettazione da parte del
candidato all’inserimento in una commissione d’esame istituita presso altri ambiti territoriali
(ovvero  presso  aree  territoriali  diverse  rispetto  a  quelle  indicate  nella  domanda  di
candidatura)  sarà  considerata  "rinuncia"  e  porterà  alla  decadenza  della  domanda  di
candidatura.
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Il Settore regionale territorialmente competente provvede alla pubblicazione dell’elenco sul BURT e
sul sito web della Regione Toscana.
Tale pubblicazione vale a tutti gli effetti come notifica dell’esito del procedimento. 
Per ogni comunicazione successiva inerente la domanda trasmessa i candidati dovranno utilizzare
esclusivamente la PEC o il Portale Ap@ci.

Le  domande  che  alla  data  del  presente  decreto  risultano  ammesse  ed  inserite  all’interno  degli
elenchi  suddivisi  per  ambito  territoriale  pubblicati  sul  sito  web  della  Regione  Toscana
(https://www.regione.toscana.it/-/domande-ammissibili ) avranno validità per 12 mesi a decorrere
dalla data di presentazione della domanda.

4. Controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Le dichiarazioni sostitutive presentate sono sottoposte a controlli e verifiche da parte del Settore
competente territorialmente secondo le modalità e le condizioni previste dagli artt. 71 e 72 del DPR
445/2000 e della DGR 1058 del 01-10-2001 anche successivamente all’ammissione all’esame e
all’abilitazione  eventualmente  conseguita.  E'  disposta  la  decadenza  dall’ammissione
all’esame/dall’abilitazione  eventualmente  conseguita  qualora  dai  controlli  effettuati  ai  sensi  del
DPR 445/2000 emerga la non veridicità delle dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti
in materia.

5. Responsabile del procedimento
Ai sensi della L. 241/1990 il Responsabile del procedimento è il Dirigente responsabile del Settore
regionale territorialmente competente che ha ricevuto la domanda di partecipazione.

6. Tutela privacy
Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 i dati personali,  che sono raccolti per le finalità
previste dalla L.R. 32 del 26 luglio 2002 e sue successive modificazioni, saranno trattati in modo
lecito, corretto e trasparente. La Regione Toscana - Giunta regionale è il titolare del trattamento
(dati di contatto: P.zza Duomo n.10 - 50122 Firenze pec: regionetoscana@postacert.toscana.it).
I  dati  forniti  verranno  trattati  per  la  finalità  di  presentazione  e  gestione  della  domanda  di
ammissione diretta agli esami finali dei percorsi di qualifica regolamentati presenti nel Repertorio
Regionale della Formazione Regolamentata (RRFR).Il conferimento dei dati, che saranno trattati
dal personale autorizzato con modalità manuale e/o informatizzata, è obbligatorio e il loro mancato
conferimento preclude l’ammissibilità della domanda.
I  dati  saranno  conservati  presso  gli  uffici  del  Responsabile  del  procedimento  e  sui  sistemi
informativi della Regione Toscana per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso,
saranno poi conservati agli atti in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione
amministrativa.
Si ha il diritto di accedere ai dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione o la cancellazione
se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per
motivi  legittimi  rivolgendo  le  richieste  al  Responsabile  della  protezione  dei  dati
(urp_dpo@regione.toscana.it).
Si  può  inoltre  proporre  reclamo  al  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  seguendo  le
indicazioni riportate sul sito dell’Autorità di controllo (http://www.garanteprivacy.it/).  
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Allegato B
Marca da bollo
(€16)

      Alla Regione Toscana
              c.a. Dirigente del SETTORE____________________________

         Ambito territoriale competente ___________________________
       PEC: regionetoscana@postacert.toscana.it 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AGLI ESAMI CONCLUSIVI DI PERCORSI DI
FORMAZIONE AI FINI DELL’ABILITAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DI

PROFESSIONI NORMATE DA LEGGE

Il/la sottoscritto/a  (cognome nome) _________________________________________________ 
nato/a a _____________________________________   (Prov ________)   il ________________ 
(comune di nascita; se nato/a all’estero, specificare lo Stato)
residente nel Comune _________________________ (Prov.______)  indirizzo (Via/Piazza) ____ 
_____________________n. ____ CAP_________________ telefono_______________________ 
cellulare _________________________ e-mail ________________________________________  
PEC (se si possiede) ______________________________________________________________  

CHIEDE

di poter partecipare agli esami conclusivi del percorso: 
_________________________________________________________________________

DICHIARA

di  conoscere  le  MODALITÀ  PER LA PARTECIPAZIONE DI  CANDIDATI  ESTERNI  AGLI
ESAMI  CONCLUSIVI  DEI  PERCORSI  DI  FORMAZIONE  AI  FINI  DELL’ABILITAZIONE
ALLO SVOLGIMENTO DI PROFESSIONI NORMATE DA LEGGE. 

A tal fine allega:
• fotocopia carta d’identità 
• fotocopia del codice fiscale 
• dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR 445 del 28/12/2000)  (Allegato

B1.1)
• dichiarazione  sostitutiva  dell'atto  di  notorietà  (art.  47  DPR  445  del  28/12/2000)

(Allegato B1.2, eventuale)
• Curriculum Vitae Europass
• altra documentazione (specificare). 
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Informativa privacy

Il  sottoscritto  dichiara  di  aver  preso  visione  della  Informativa  della  Regione  Toscana  agli
interessati ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 "Regolamento Generale sulla protezione dei
dati" riportata in calce alla presente.
Informativa  della  Regione  Toscana  agli  interessati  ai  sensi  del  Regolamento  UE  n.
679/2016“Regolamento Generale sulla protezione dei dati”
Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 La informiamo che i dati dei quali la Regione
Toscana  entrerà  in  possesso  a  seguito  della  presente  domanda  inclusi  i  documenti  allegati,
saranno trattati nel rispetto dei che i suoi dati personali, saranno trattati in modo lecito, corretto
e trasparente.A tal fine le facciamo presente che:
1. La Regione Toscana- Giunta regionale è il titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza del
Duomo 10 - 50122 Firenze; (regionetoscana@postacert.toscana.it).
2.  I dati  forniti  verranno trattati  per la finalità di presentazione e gestione della domanda di
ammissione diretta agli esami finali dei percorsi di qualifica regolamentati presenti nel Repertorio
Regionale della Formazione Regolamentata (RRFR).
3. Il conferimento dei dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalità manuale
e/o informatizzata, è obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude l’ammissibilità della
domanda.
4. I suoi dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento e sui sistemi
informativi  della  Regione  Toscana per  il  tempo necessario alla  conclusione  del  procedimento
stesso,  saranno  poi  conservati  agli  atti  in  conformità  alle  norme  sulla  conservazione  della
documentazione amministrativa.
5. Lei ha il diritto di accedere ai dati personali che La riguardano, di chiederne la rettifica, la
limitazione o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di
opporsi  al  loro  trattamento  per  motivi  legittimi  rivolgendo  le  richieste  al  Responsabile  della
protezione dei dati (urp_dpo@regione.toscana.it).
6.  Può inoltre proporre reclamo al Garante per la  protezione dei dati  personali,  seguendo le
indicazioni riportate sul sito dell’Autorità di controllo (http://www.garanteprivacy.it/.

Luogo e data   ______________________ 

Firma leggibile _______________________ 
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Allegato B.1.1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
 (Art. 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

Il/la sottoscritto/a (cognome) (nome) ___________________________________________  

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

- di essere nato/a a_______________________ (Prov_____) il _________________________
-    di essere residente a __________________________________________________________
-    di essere cittadino/a italiano/a (oppure) ___________________________________________
-    di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: (specificare anche l’istituzione 
scolastica/formativa che li ha rilasciati e la data di rilascio) 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
- di aver frequentato, inoltre, i seguenti percorsi scolastici o formativi: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________    
              (specificare in dettaglio date, periodi e scuole/enti con relativi indirizzi)

(se pertinente, qualora richiesto dalla specifica normativa per l’abilitazione) di aver sostenuto,
 inoltre, i seguenti esami: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
               (specificare in dettaglio date, periodi e Università con relativi indirizzi)

 Luogo e data……………………………………………

Il / La Dichiarante……………………………………………. 
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Allegato B.1.2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) 

Il/la sottoscritto/a (cognome) (nome) __________________________________________________ 
nato/a a ______________________________________ (Prov.________) il ___________________
(comune di nascita; se nato/a all’estero, specificare lo Stato), residente nel Comune ____________ 
________________________________________ (Prov. _____), indirizzo (Via/Piazza) _________ 
_____________________________________ n. _________  CAP __________________________
telefono_____________________ cellulare _________________ e-mail _____________________
PEC (se si possiede)_______________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 
richiamate dall’art.76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA  

(se pertinente, qualora richiesto dalla specifica normativa per l’abilitazione)(1): 
di aver effettuato le seguenti esperienze lavorative :
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Luogo e data…………………………………………….

Il / La Dichiarante…………………………………….. 

(1) E' indispensabile specificare le mansioni, la durata, la denominazione e l'indirizzo completo 
delle aziende 
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Daniela VOLPI

SETTORE TUTELA DEI CONSUMATORI E UTENTI, POLITICHE DI GENERE,
PROMOZIONE DELLA CULTURA DI PACE

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2024AD012546

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 11157 - Data adozione: 23/05/2024

Oggetto: Decreto Dirigenziale n. 10516 del 13.05.2024 “Delibera GR n.368/2019 avente ad oggetto 
Elenco regionale dei centri antiviolenza e delle case rifugio operanti sul territorio regionale. 
Approvazione modalità e conseguenti adempimenti per l’iscrizione e la cancellazione dall’elenco e per il 
suo aggiornamento. Approvazione elenco di all’Art. 9, comma 2, L.R. 77/2017” – Approvazione elenco 
anno 2024”. Rettifica.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 24/05/2024

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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 LA DIRIGENTE

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 10516 del 13.05.2024 “Delibera GR n.368/2019 avente ad og-

getto Elenco regionale dei centri antiviolenza e delle case rifugio operanti sul territorio regionale. 

Approvazione modalità e conseguenti adempimenti per l’iscrizione e la cancellazione dall’elenco 

e per il suo aggiornamento. Approvazione elenco di all’Art. 9, comma 2, L.R. 77/2017” – Appro-

vazione elenco anno 2024”;

CONSIDERATO che, per mero errore materiale:

• al settimo capoverso della narrativa del decreto sopra citato nell’Elenco Centri antiviolenza al

n.9 del medesimo quale soggetto promotore del centro antiviolenza è stato erroneamente indi-

cato “CIF Comune di Carrara O.D.V. (MS)” anziché “Comune di Carrara”;

• all’ottavo capoverso della narrativa del decreto sopra citato nell’Elenco Case rifugio al n.7 del

medesimo, quale soggetto promotore della casa rifugio, è stato erroneamente indicato “CIF

Comune di Carrara O.D.V. (MS)” anziché “CIF  Carrara O.D.V. (MS)”;

• al nono capoverso della narrativa del decreto sopra citato, in riferimento all’istruttoria eseguita

e alla richiesta di integrazioni, è stato indicato “CIF Comune Carrara O.D.V. (MS)” anziché

“Comune di Carrara”;

CONSIDERATO che nell’Allegato A del sopra indicato decreto, sempre per mero errore materia-

le:

• nell’Elenco Centri antiviolenza per il centro antiviolenza denominato “Donna Chiama Donna”

è stato indicato come soggetto promotore “CIF Comune di  Carrara O.D.V. (MS)” anziché

“Comune di Carrara”;

• nell’Elenco Case rifugio per la casa rifugio denominata “Casa Carla” è stato indicato come

soggetto  promotore  “CIF  Comune  di  Carrara  O.D.V.  (MS)”  anziché  “CIF  Carrara  O.D.V.

(MS)”;

RITENUTO di dover pertanto procedere alla rettifica dell’Elenco dei Centri antiviolenza, modifi-

cando la denominazione del soggetto promotore al n.9 del medesimo, come sopra specificato, fer-

ma restando la validità di tutte le altre parti di esso approvate con il decreto dirigenziale n.10516

del 13.05.2024: 

PER ELENCO CENTRI ANTIVIOLENZA

Data consegna 

del gestore PEC

Ns Protocollo N. centri 

1 E.T.S. Centro Antiviolenza 

Luna A.P.S. (LU)

07/03/2024 0159639 del 

08/03/2024

1

2 Società della Salute Pistoiese 

(PT)

13/03/2024 0167616 del 

13/03/2024

1

3 Associazione Casa delle 

Donne di Viareggio A.P.S. 

(LU)

13/03/2024 0167860 del 

13/03/2024

1
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4 Associazione A.R.PA. - Asso-

ciazione Raggiungimento Pari-

tà (MS)

18/03/2024 0176334 del 

18/03/2024

1

5 Randi A.P.S. E.T.S. (LI) 16/03/2024 0177852 del 

19/03/2024

1

6 Associazione Olympia de 

Gouges Onlus - Orbetello 

(GR)

20/03/2024 0181251 del 

20/03/2024

1

7 Associazione Olympia de 

Gouges Onlus -  Grosseto 

20/03/2024 0182242 del 

21/03/2024

1

8 Associazione Donna Chiama 

Donna O.D.V. (SI)

20/03/2024 0183827 del 

21/03/2024

1

9 Comune di Carrara 22/03/2024 0184837 del 

22/03/2024

1

10 Associazione 365giornialfem-

minile A.P.S. (PT)

21/03/2024 0187688 del 

25/03/2024

1

11 Associazione Ippogrifo A.P.S. 

(LI)

26/03/2024 0192475 del 

27/03/2024

1

12 Consorzio Società della Salute 

Valli Etrusche (LI)

27/03/2024 0192937 del 

27/03/2024

1

13 Alice Coopertiva Sociale (PO) 25/03/2024 0193786 del 

27/03/2024

1

14 Associazione Donne Insieme 

Valdelsa (SI)

28/03/2024 0195357 del 

28/03/2024

1

15 Associazione Casa della 

Donna Pisa A.P.S. (PI)

28/03/2024 0195360 del 

28/03/2024

1

16 Associazione Frida - Donne 

che sostengono le donne A.P.S.

(PI)

27/03/2024 0195558 del 

28/03/2024

1

17 Associazione Pronto Donna 

Onlus (AR)

28/03/2024 0196291 del 

28/03/2024

1

18 Associazione Artemisia Onlus 

– Centro Donne Contro la Vio-

lenza Nicoletta Livi Bacci e 

Catia Franci (FI)

27/03/2024 0199107 del 

02/04/2024

1

19 Società della Salute della Lu-

nigiana (MS)

28/03/2024 0200588 del 

02/04/2024

1

20 Donna Amiata Val d’Orcia 

O.D.V. (SI)

28/03/2024 0201328 del 

03/04/2024

1

21 Associazione Amica Donna 

A.P.S. (SI)

28/03/2024 0204176 del 

04/04/2024

1

22 Non Ti Scordar di Te A.P.S. 

(LU)

31/03/2024 0205454 del 

04/04/2024 

1
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23 Associazione Pubbliche Assis-

tenze Riunite di Empoli (FI)

29/03/2024 0205682 del 

04/04/2024

1

24 Associazione Sabine O.D.V. 

(MS)

29/03/2024 0205818 del 

04/04/2024

1

RITENUTO di dover procedere alla rettifica dell’Elenco delle Case rifugio, modificando la deno-

minazione del soggetto promotore al n.7 del medesimo, come sopra specificato, ferma restando la

validità di tutte le altre parti di esso approvate con il decreto dirigenziale n.10516 del 13.05.2024:

PER ELENCO CASE RIFUGIO

Data consegna 

del gestore PEC

Ns Protocollo N. case rifugio

1 E.T.S. Centro Antiviolenza 

Luna A.P.S. (LU)

07/03/2024 0159639 del 

08/03/2024

6

2 Casa delle Donne di Viareggio 

A.P.S. (LU)

13/03/2024 0167751 e 0167666 

del 13/03/2024 

2

3 COeSO Società della Salute 

delle zone Amiata Grossetana, 

Colline Metallifere e Grosse-

tana (GR)

18/03/2024 0175270 del 

18/03/2024

1

4 Associazione A.R.PA. - Asso-

ciazione Raggiungimento Pari-

tà (MS)

18/03/2024 0176334 del 

18/03/2024

1

5 Randi A.P.S. E.T.S. (LI) 19/03/2024 0177850 del 

19/03/2024

1

6 Associazione  Volontari  Insie-

me per l’Elba (LI)

 21/03/2024 0184538 del 

22/03/2024

1

7 CIF Carrara O.D.V. (MS) 26/03/2024 0191035 del 

26/03/2024

1

8 Associazione Ippogrifo A.P.S. 

(LI)

26/03/2024 0190605 del 

26/03/2024

1

9 Alice Cooperativa Sociale 

(PO)

27/03/2024 0193786 del 

27/03/2024

1

10 Associazione Donne Insieme 

Valdelsa (SI)

28/03/2024 0195359 del 

28/03/2024

1

11 Associazione Casa della 

Donna Pisa A.P.S. (PI)

28/03/2024 0195360 del 

28/03/2024

1

12 Associazione Frida - Donne 

che sostengono donne A.P.S. 

(PI)

28/03/2024 0195558 del 

28/03/2024

3

13 Associazione Pronto Donna 

Onlus (AR)

28/03/2024 0196291 del 

28/03/2024

1
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14 Associazione Artemisia Onlus 

– Centro Donne Contro la Vio-

lenza Nicoletta Livi Bacci e 

Catia Franci (FI)

27/03/2024 0199107 del 

02/04/2024

2

15 Associazione Pubbliche Assis-

tenze Riunite di Empoli (FI)

29/03/2024 0205682 del 

04/04/2024

6

RITENUTO di dover inoltre procedere alla rettifica dell’Allegato A, parte integrante e sostanziale

del decreto dirigenziale n.10516 del 13.05.2024, sostituendo “Comune di Carrara”- come soggetto

promotore del centro antiviolenza denominato “Donna Chiama Donna” - a “CIF Carrara O.D.V.

(MS)”, ferma restando la validità di tutte le altre parti di esso approvate con il decreto dirigenziale

n.10516 del 13.05.2024;

RITENUTO infine di dover procedere alla rettifica dell’Allegato A, parte integrante e sostanziale

del decreto dirigenziale n.10516 del 13.05.2024,  sostituendo “CIF Carrara O.D.V. (MS)”- come

soggetto  promotore  della  Casa  rifugio  denominata  “Casa  Carla”-  a  “CIF Comune di  Carrara

O.D.V. (MS)”, ferma restando la validità di tutte le altre parti di esso approvate con il decreto diri-

genziale n.10516 del 13.05.2024;

DECRETA

1) di approvare, per quanto esposto in premessa, le seguenti rettifiche del decreto dirigenziale

n.10516 del 13.05.2024 e del relativo Allegato A:

• la rettifica dell’Elenco Centri antiviolenza, nello specifico al n.9 dell’elenco, sostituendo  “Co-

mune di Carrara” come soggetto promotore del centro antiviolenza, a “CIF Comune di Carrara

O.D.V. (MS)”;

• la rettifica dell’Elenco delle Case rifugio, nello specifico al n.7 dell’elenco, sostituendo “CIF

Carrara O.D.V. (MS)“ come soggetto promotore della Casa rifugio, a “CIF Comune di Carrara

O.D.V. (MS)”;

•  la rettifica del nono capoverso della narrativa e del primo capoverso del dispositivo del decreto,

sostituendo “Comune di Carrara” a “CIF Comune di Carrara O.D.V. (MS)”;

• la rettifica dell’Allegato A, nell’Elenco dei Centri antiviolenza, sostituendo “Comune di Carra-

ra” come soggetto promotore del centro antiviolenza denominato “Donna Chiama Donna” a

“CIF Comune di Carrara O.D.V. (MS)”;

• la  rettifica  dell’Allegato  A nell’Elenco  delle  Case rifugio,  sostituendo  “CIF Carrara  O.D.V.

(MS)”come soggetto promotore della Casa rifugio denominata “Casa Carla” a “CIF Comune di

Carrara O.D.V. (MS)”;

2) di confermare che si mantiene inalterato il restante contenuto del decreto dirigenziale n.10516

del 13.05.2024.

La  Dirigente
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n. 1Allegati

A
d6a0b2dabbc68587c9a2da4d0e91eee13cc0fe3f76bce0aed446cc7792a133d8

Elenco CAV e CR
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Allegato A

ELENCO REGIONALE DEI CENTRI ANTIVIOLENZA E DELLE CASE RIFUGIO OPERANTI

NEL TERRITORIO REGIONALE EX ART. 9 COMMA 2 L.R. 77/2017.

CENTRI ANTIVIOLENZA

SOGGETTO PROMOTORE N.

CENTRI

DENOMINAZIONE CAV 

E.T.S.  Centro  antiviolenza  Luna

A.P.S. (LU)

1 E.T.S. CENTRO ANTRIVIOLENZA LUNA 

Società della Salute Pistoiese (PT) 1 AIUTODONNA

Associazione  Casa  delle  Donne  di

Viareggio A.P.S. (LU)

1 “L’UNA PER L’ALTRA” 

Associazione A.R.PA. - Associazione

Raggiungimento Parità (MS)

1 D.U.N.A.- DONNE UNITE 

NELL’ANTIVIOLENZA

Randi A.P.S. E.T.S. (LI) 1 RANDI

Associazione  Olympia  de  Gouges

Onlus (GR)

2 CENTRO ANTIVIOLENZA GROSSETO

CENTRO ANTIVIOLENZA ORBETELLO 

Associazione  Donna  Chiama  Donna

O.D.V. (SI)

1 DONNA CHIAMA DONNA

Comune di Carrara 1 DONNA CHIAMA DONNA

Associazione 365giornialfemminile 

A.P.S. (PT)

1 LIBERETUTTE

Associazione Ippogrifo A.P.S. (LI) 1 IPPOGRIFO

Consorzio  Società  della  Salute  Valli

Etrusche (LI)

1 CENTRO DONNA ANTIVIOLENZA

Alice Cooperativa Sociale (PO) 1 LA NARA

Associazione Donne Insieme Valdelsa

(SI)

1 DONNE INSIEME VALDELSA

Associazione Casa della Donna (PI) 1 CASA DELLA DONNA PISA 

Associazione Frida - Donne che 

sostengono le donne A.P.S. (PI)

1 CENTRO ANTIVIOLENZA FRIDA KAHLO

Associazione  Pronto  Donna  Onlus

(AR)

1 PRONTO DONNA

Associazione Artemisia Onlus – 

Centro Donne Contro la Violenza 

Nicoletta Livi Bacci e Catia Franci 

(FI)

1 CENTRO ANTIVIOLENZA NICOLETTA 

LIVI BACCI E CATIA FRANCI

Società  della  Salute  della  Lunigiana

(MS)

1 CENTRO DONNA LUNIGIANA

Donna Amiata Val d’Orcia O.D.V. 

(SI)

1 DONNA AMIATA VAL D’ORCIA 
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Associazione Amica Donna A.P.S. 

(SI)

1 AMICA DONNA 

Non Ti Scordar di Te A.P.S. (LU) 1 NON TI SCORDAR DI TE

Associazione Pubbliche Assistenze 

Riunite di Empoli (FI)

1 CENTRO AIUTO DONNA LILITH

Associazione Sabine  O.D.V. (MS) 1 SABINE

CASE RIFUGIO 

SOGGETTO PROMOTORE N. CASE RIFUGIO  DENOMINAZIONE CR 

E.T.S.  Centro  antiviolenza  Luna  A.P.S.

(LU)

6 CASA 1

CASA COSTANZA

CASA DEGLI ULIVI

CASA IPAZIA

CASA FENICE 

CASA LUCREZIA

Casa delle Donne di Viareggio A.P.S. (LU) 2 CASA RIFUGIO VERSILIESE 

CASA RIFUGIO TULLIA

CoeSO  Società  della  Salute  delle  zone

Amiata  Grossetana,  Colline  Metallifere  e

Grossetana (GR)

1 CASA RIFUGIO OLYMPIA

Associazione  A.R.PA.  -  Associazione

Raggiungimento Parità (MS)

1 D.U.N.A – DONNE UNITE 

NELL’ANTIVIOLENZA

Randi A.P.S. E.T.S. (LI) 1 CASA RANDI

CIF Carrara O.D.V. (MS) 1 CASA CARLA

Associazione Ippogrifo A.P.S. (LI) 1 CASA AMICA

Alice Cooperativa Sociale (PO) 1 CASA RIFUGIO CENTRO 

ANTIVIOLENZA LA NARA

Associazione Donne Insieme Valdelsa (SI) 1 CASA RIFUGIO DIVE

Associazione Casa della Donna Pisa A.P.S.

(PI)

1 CASA DELLA DONNA PISA

Associazione Frida - Donne che 

sostengono le donne  A.P.S. (PI)

3 CASA MARINELLA

CASA NILDE

CASA FRIDA

Associazione Pronto Donna Onlus (AR) 1 CASA RIFUGIO
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Associazione Artemisia Onlus – Centro 

Donne Contro la Violenza Nicoletta Livi 

Bacci e Catia Franci (FI)

2 CASA  RIFUGIO  NICOLETTA

LIVI BACCI (CASA 1)

CASA  RIFUGIO  NICOLETTA

LIVI BACCI (CASA 2)

Associazione Pubbliche Assistenze Riunite

di Empoli (FI)

6 CASA AMIRA

CASA ELISABETTA

CASA GIGLIO

CASA IRIS

CASA ALTEA

CASA DALIA
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SPECIFICHE TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI AL B.U.R.T

I documenti che dovranno pervenire ai fini della pubblicazione sul B.U.R.T. devono seguire i seguenti parametri

FORMATO
A4
Verticale
Times new roman
Corpo 10
Interlinea esatta 13 pt
Margini 3 cm per lato

Il CONTENUTO del documento deve essere poi così composto
NOME ENTE
TIPOLOGIA ATTO (DELIBERAZIONE-DECRETO-DETERMINAZIONE-ORDINANZA- AVVISO …)
NUMERO ATTO e DATA (se presenti)
OGGETTO dell’atto
TESTO dell’atto
FIRMA dell’atto in fondo allo stesso

NON DEVONO essere inseriti numeri di pagina e nessun tipo di pièdipagina

Per il documento che contiene allegato/allegati, è preferibile che gli stessi siano inseriti nello stesso file del docu-
mento in ordine progressivo (allegato 1, allegato 2…). In alternativa potranno essere inseriti in singoli file nominati con
riferimento all’atto (<nomefile_atto>_Allegato1.pdf,  <nomefile_atto>_Allegato2.pdf, " , ecc.)

ALLEGATI: FORMATO PAGINA A4 girato in verticale - MARGINI 3cm PER LATO

IL FILE FINALE (testo+allegati) deve essere redatto in formato PDF/A

MODALITÀ TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI
DESTINATI ALLA PUBBLICAZIONE

Con l’entrata in vigore dal 1 gennaio 2008 della L.R. n. 23 del 23 aprile 2007 “Nuovo ordinamento del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana e norme per la pubblicazione degli atti. Modifiche alla legge regionale 20 gennaio
1995, n. 9 (Disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di accesso agli atti)”, cambiano le tariffe e le
modalità per l’invio degli atti destinati alla pubblicazione sul B.U.R.T.

Tutti gli Enti inserzionisti devono inviare i loro atti per la pubblicazione sul B.U.R.T. in formato esclusivamente
digitale. Le modalità tecniche per l'invio elettronico degli atti destinati alla pubblicazione sono state stabilite con
Decreto Dirigenziale n. 5615 del 12 novembre 2007. L’invio elettronico avviene mediante interoperabilità dei
sistemi di protocollo informatici (DPR 445/2000 artt. 14 e 55) nell’ambito della infrastruttura di Cooperazione
Applicativa Regionale Toscana. Le richieste di pubblicazione firmate digitalmente (D.Lgs. 82/2005) devono
obbligatoriamente contenere nell’oggetto ESCLUSIVAMENTE la dicitura “PUBBLICAZIONE BURT”, hanno
come allegato digitale l'atto di cui è richiesta la pubblicazione. Per gli enti ancora non dotati del protocollo
elettronico, per i soggetti privati e le imprese la trasmissione elettronica deve avvenire esclusivamente tramite
posta certificata (PEC) all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it

Il materiale da pubblicare deve pervenire all’Ufficio del B.U.R.T. entro il mercoledì per poter essere pubblicato il
mercoledì della settimana successiva.

Il costo della pubblicazione è a carico della Regione.
La pubblicazione degli atti di enti locali, altri enti pubblici o soggetti privati obbligatoria per previsione di

legge o di regolamento è effettuata senza oneri per l’ente o il soggetto interessato.
I testi da pubblicare, trasmessi unitamente alla istanza di pubblicazione, devono possedere i seguenti requisiti

formali:
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