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Comportamenti sicuri: obiettivo

Far crescere la Cultura della Sicurezza 
attraverso:

 Partecipazione
 Coinvolgimento 
 Responsabilizzazione di tutti i soggetti 

coinvolti nell’organizzazione della sicurezza



Valorizzare i comportamenti sicuri per:
Cambiare le abitudini
Aumentare attenzione e consapevolezza
Proporre soluzioni efficaci

Comportamenti sicuri: focus



Comportamenti sicuri: metodo

 Osservazione reciproca tra i lavoratori dei 
comportamenti (schede di osservazione 
anonime)

 Misurazione dei comportamenti sicuri per 
rinforzarli (raccogliamo i dati e vediamo le 
tendenze) 

 Aumento dei comportamenti sicuri attraverso 
i rinforzi positivi 



Comportamenti sicuri: esiti
Analisi dei dati per:

 Individuare soluzioni condivise

 Migliorare le procedure

 Potenziare le condizioni, conoscenze, abilità e 
motivazione



Comportamenti sicuri: KPI

 N° osservazioni compilate

 Miglioramento trend dei comportamenti sicuri

 Aumento delle segnalazioni di sicurezza

 Andamento degli infortuni
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