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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Luciano LIPPI

SETTORE RISORSE UMANE SSR, FORMAZIONE, RELAZIONI SINDACALI

DIREZIONE SANITA', WELFARE E COESIONE SOCIALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025061

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19649 del 05-10-2022

Numero adozione: 22412 - Data adozione: 23/10/2023

Oggetto: Concorso per l'accesso al corso di formazione specifica in medicina generale 
2023/2026 - Elenco Ammessi.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Legislativo 17 agosto 1999, n. 368 in attuazione della Direttiva n. 93/16/CEE, in 
materia di libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati 
ed altri titoli, come modificato dal Decreto Legislativo 8 luglio 2003, n. 277 in attuazione della 
direttiva 2001/19/CE, ed in particolare l'art. 25 che stabilisce che le Regioni e le Province autonome 
emanano ogni anno, i bandi di concorso per l'ammissione al corso triennale di formazione specifica 
in medicina generale, in conformità ai principi fondamentali definiti dal Ministero della Salute, per 
la disciplina unitaria del sistema;

Visti il Decreto ministeriale 07/03/2006, recante “Principi fondamentali per la disciplina unitaria in 
materia di formazione specifica in medicina generale” e il successivo D.M. 07/06/2017 di modifica 
del precedente;

Preso atto  che l’art.  1  del  sopra citato  D.M.,  nel  testo  aggiornato,  prevede che  le  regioni  e  le 
province  autonome  si  accordino  affinché  i  bandi  regionali  contengano  tutti  le  medesime 
disposizioni e che i contingenti numerici,  da ammettere annualmente al corso, siano determinati 
nell’ambito delle risorse disponibili e nei limiti concordati con il Ministero della Salute;

Visto il Decreto dirigenziale n. 16411 del 28/07/23, che approva il bando di concorso per l'accesso 
al corso di formazione specifica in medicina generale per la Regione Toscana - triennio 2023/2026, 
pubblicato sul BURT n. 31 del 2 agosto 2023, parte terza e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana n. 60 del  08/08/2023 – quarta serie speciale, concorsi ed esami;

Visto il Decreto dirigenziale n.17492 del 10/08/2023 che corregge un mero errore materiale nella 
data di inizio corso che sarà entro la fine del mese di febbraio 2024;

Dato atto che il Ministero della Salute ha disposto la proroga fino al 30 settembre 2023 dei termini 
di  apertura  del  suddetto  bando  di  concorso,  come  pubblicato  sulla  Gazzetta  Ufficiale  della 
Repubblica Italiana n. 65 del 29/08/2023

Considerato che:

• la Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di 
Trento e Bolzano ha approvato il riparto dei fondi per il finanziamento delle borse di studio 
in medicina generale – triennio 2023/2026 - e che il contingente numerico da ammettere ai 
corsi  di  formazione  specifica  in  medicina  generale  per  la  Regione  Toscana  è  stato 
determinato in 200 medici, così suddivisi:

-  148,  dal  Fondo  Sanitario  Nazionale  con  la  ripartizione  delle  quote  riservate  per  la 
formazione in Medicina Generale, ai sensi dell’art.  3 Legge 467 del 19.7.1994, come da 
intesa raggiunta in data 16/11/2022, in sede di Conferenza permanente per i  rapporti tra 
Stato, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano

- 52 borse di studio aggiuntive ex PNRR, Missione M6, Componente C2, Investimento 2.2; 

• tutte le spese per il pagamento delle borse di studio nonché gli oneri finanziari connessi alla 
realizzazione del corso in oggetto sono a carico della Regione Toscana, che vi provvede 
interamente con le risorse disponibili del Fondo Sanitario Nazionale a destinazione vincolata 
per il corso di formazione specifica in medicina generale;
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Visto il DM 07/06/2017, con il quale si modificano gli art.5 e 6 del DM 7 marzo 2006,  per cui i 
requisiti  dell'abilitazione  all'esercizio  della  professione  e  dell'iscrizione  al  relativo  ordine 
professionale devono essere posseduti entro l'inizio del corso triennale di formazione;

Visto il DM 12/10/2021,  concernente la modifica degli articoli 5 e 6 del D.M. 7 marzo 2006 in 
ordine al possesso del requisito della laurea, per il quale è possibile presentare domanda al concorso 
a tutti coloro che conseguiranno la laurea entro il giorno precedente la data del concorso stesso, con 
obbligo di comunicazione formale del possesso del titolo, come previsto dall’art. 3, comma 6, lett. I  
del bando di concorso emanato con Decreto dirigenziale n. 23440 del 29/11/22; 

Visto il DM 29/10/2021, concernente la modifica del comma 6 dell’articolo 3 del DM 7 marzo 
2006,  che  abolisce  il  punteggio  minimo  di  60  risposte  esatte  per  il  superamento  della  prova 
concorsuale per l’accesso al corso di formazione specifica in medicina generale; 

Considerato che ai sensi dell’art. 25 comma 4 del D. Lgs. 368/99 e s.m.i. il Ministero della Salute 
stabilisce il giorno e l’ora della prova concorsuale, dei quali deve essere data comunicazione ai 
candidati  almeno  30  giorni  prima  a  mezzo  di  avviso  pubblicato  sulla  Gazzetta  Ufficiale  della 
Repubblica Italiana – IV Serie speciale – concorsi ed esami;

Atteso che il Ministero della Salute ha fissato la data del concorso il giorno 30 novembre 2023 con 
inizio della prova concorsuale alle ore 10,00 e ne ha dato comunicazione a mezzo avviso pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale n. 60 dell’08/08/2023 - IV serie speciale – concorsi ed esami;

Preso atto che i requisiti di ammissione indicati dall’art. 2 del bando di concorso che devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, sono:

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

oppure: - essere cittadino non comunitario, in possesso di un diritto di soggiorno o di un diritto di 
soggiorno permanente, essendo familiare di un cittadino comunitario (art. 38, comma 1, del d.lgs. n. 
165/2001);

oppure: - essere cittadino non comunitario con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo 
periodo CE (art. 38, comma 3-bis, del d.lgs. n. 165/2001);

oppure: - essere cittadino non comunitario, titolare dello status di rifugiato (art. 38, comma 3-bis, 
del d.lgs. n. 165/2001); 

oppure: - essere cittadino non comunitario, titolare dello status di protezione sussidiaria (art. 38, 
comma 3-bis, del d.lgs. n. 165/2001);

Dato atto che:

- il requisito di cui al comma 2 lettera a) dell'art.2 del bando, ossia il diploma di laurea in medicina 
e chirurgia, deve essere posseduto dal candidato entro il giorno antecedente la data del concorso 
(cioé entro il 29 novembre 2023); i candidati che hanno dichiarato il non possesso del diploma di 
laurea  al  momento  della  presentazione  della  domanda,  dovranno  obbligatoriamente  inviare 
comunicazione  formale  del  possesso  del  titolo  alla  casella  mail 
corsommg@regione.toscana.it,allegando copia di un documento di identità, come previsto dall’art. 
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3, comma 6, lett. i del bando di concorso emanato con Decreto dirigenziale n. 16411 del 28/07/23. 
Tale operazione deve essere effettuata entro e non oltre il giorno programmato per lo svolgimento 
del  concorso, pena  la  decadenza  dall’elenco  dei  medici  ammessi  al  concorso  e  conseguente 
inibizione alla partecipazione al concorso;

- i requisiti di cui al comma 2, lettere b) e c) dell'art. 2 del bando, ossia  abilitazione all’esercizio 
della professione in Italia e l'iscrizione all’albo professionale dei medici chirurghi   devono essere 
posseduti, pena la non ammissione al corso stesso, entro l’inizio ufficiale del corso previsto entro il 
mese di aprile 2023. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione 
Europea  consente  la  partecipazione  alla  selezione,  fermo restando  l’obbligo  di  regolarizzare  il 
requisito descritto al comma 2 lett. c), prima della data di inizio ufficiale del Corso.

Verificato  che  le  domande  presentate  sono  state  367  e  che  l’ammissione  dei  candidati  viene 
effettuata, in ossequio al principio di economicità amministrativa, sulla base alle dichiarazioni rese 
dai  medesimi  nella  domanda  di  partecipazione  al  concorso,  attestanti  il  possesso  dei  requisiti 
richiesti;

Ritenuto quindi di  ammettere con riserva al  concorso n.  367 candidati,  che hanno dichiarato il 
possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 del bando di ammissione i cui nominativi sono riportati 
nell’allegato A), parte integrante del presente decreto;

Ritenuto di effettuare, in conformità con quanto stabilito dai DD. MM. 07/03/2006 e 07/06/2017, 
una verifica sull’effettivo possesso dei requisiti richiesti per essere ammessi a frequentare il corso di 
formazione  specifica  in  medicina  generale  2023/2026  prima  dell'inizio  del  corso  regionale, 
dichiarando automaticamente decaduti dall'elenco degli idonei coloro che risultino aver sottoscritto 
autodichiarazioni  non  veritiere,  sciogliendo  per  tali  candidati  in  senso  negativo  la  riserva  di 
ammissione;

Atteso che, secondo le previsioni dell’art.  7 comma 4 del bando di concorso sopra richiamato, è 
data comunicazione ai candidati del luogo della prova scritta e dell’ora di convocazione a mezzo 
avviso pubblico;

DECRETA

1) di ammettere con riserva al concorso per l’ammissione al corso triennale di formazione specifica 
in medicina generale 2023/2026 n. 367 candidati i cui nominativi sono riportati nell’allegato A), 
parte integrante del presente decreto;

2) di non ammettere al concorso, in conformità al DM 12/10/2021 nonché all’art. 3, comma 6, lett. i 
del bando di concorso emanato con Decreto dirigenziale n. 23440 del 29/11/22, i candidati che 
hanno  dichiarato  il  non  possesso  del  diploma  di  laurea  al  momento  della  presentazione  della 
domanda, e che non provvedano alla comunicazione del conseguimento dell’attestato entro e non 
oltre la data del 29 novembre 2023, giorno precedente allo svolgimento del concorso;

3)  di  riservarsi  di  escludere  successivamente  i  candidati  che,  a  seguito  di  apposite   verifiche, 
risultino aver sottoscritto autodichiarazioni non veritiere;

4) di dare atto che si è provveduto a comunicare ai candidati ammessi la data, il luogo e l’ora di  
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svolgimento del concorso anche mediante avviso pubblicato sul sito internet della regione Toscana 
all’indirizzo  http://www.regione.toscana.it/sst/procedure/opportunita-e-scadenze e  replicato  anche 
sui siti  internet degli  Ordini provinciali  dei Medici Chirurghi e degli  Odontoiatri  della Regione 
Toscana, nonché sul Burt  n. del ottobre 2023, terza serie;

5) di prevedere, in conformità con quanto stabilito dai DD. MM. 07/03/2006 e 07/06/2017, una 
verifica sull’effettivo possesso dei requisiti richiesti per essere ammessi a frequentare il corso di 
formazione  specifica  in  medicina  generale  2023/2026  prima  dell'inizio  del  corso  regionale, 
dichiarando automaticamente decaduti dall'elenco degli idonei coloro che risultino aver sottoscritto 
autodichiarazioni  non  veritiere,  sciogliendo  per  tali  candidati  in  senso  negativo  la  riserva  di 
ammissione.

   IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
991881a146c0b6336653ce9fb5017269ca2db62b01eeda47adcdf850f821f1e3

Elenco ammessi concorso MMG 2023/2026
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Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

1 ABBATTISTA GIORGIO
2 AGATE VITA MARIA
3 AGATENSI LUCIA
4 AGNELLI ELENA
5 AGUZZI VIRGINIA
6 ALFANO ALESSIO
7 ANASTASIO LEONARDO
8 ANZIATI MARTINA
9 ANZUINI FRANCESCO
10 APRILE NATALIA
11 ARENA ROBERTA
12 ARIANI CHIARA
13 BABBANINI ALESSIO
14 BADII CHIARA
15 BALDASSINI LEONARDO
16 BALESTRA LETIZIA
17 BAMBACARO FIORELLA
18 BARASH ALISA
19 BARDHAJ ENDRIT
20 BARONE ELISA
21 BARSOTTI FRANCESCO
22 BARTOLOMEI GIANLUCA
23 BARTOLOZZI CHIARA
24 BATOOL LUBNA
25 BELATTI FRANCESCA
26 BELLI SIMONE
27 BERTACCI ALESSIA
28 BERTINI PIETRO
29 BERTOLINI STEFANO
30 BERTULINI FRIGÉ MIRIAM
31 BIAGIOTTI CATERINA
32 BIALEK WANDA BERNARDA
33 BIANCHI DANIELE
34 BIANCHI ELENA
35 BIANDOLINO PASQUALE
36 BIASCO FRANCESCA
37 BIGA SARA
38 BIGGI MARCO
39 BIGIONE GIADA
40 BIONDA ALESSANDRA EUGENIA
41 BOCCADORI COSTANZA
42 BONALDA MIRKO
43 BONALDO LEONARDO
44 BONI VANESSA
45 BONISTALLI EMIDIO
46 BORRI FILIPPO
47 BORRI SIMONE
48 BOSI CHIARA
49 BOTTAI ALICE
50 BOTTARI DIEGO
51 BOTTARI MICHELE
52 BOTTARI MIRKO
53 BOTTERI CRISTINA
54 BRANCO DANIELA
55 BRANKOVA VIKTORIA
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Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

56 BROGI LISA
57 BUONCOMPAGNI ANTONIO
58 CALABRESE MARIACHIARA
59 CALDARELLA ADELE
60 CALDERARO FEDERICA
61 CALVANI ALESSANDRA
62 CAPOGNA ANNA
63 CARAVETTA IRMA
64 CARDOLINI IRIS
65 CARDONE LAURA
66 CARMIGNANI FRANCESCO
67 CARRA CAROLINA
68 CARRARO MARCO
69 CASINI MARGHERITA
70 CASTELLANI NICOLINI NICCOLO'
71 CASTELLANO LUCA
72 CECCARINI WALTER
73 CECCATELLI MARIALETIZIA
74 CERRI EUGENIO
75 CHERICONI ERICA
76 CHIANTINI BENEDETTA
77 CHIATTO CAROLINA
78 CHIONI LAURA
79 CHIOSTRINI SILVIA
80 CIARLA SARA
81 CINI ENRICO
82 CIULLI ALICE
83 COJAN RAFAELA DIANA
84 COLANTONIO ALICE
85 CORSINI ELISA
86 CORTESE MATTIA
87 COSI GINEVRA
88 COZZOLINO MORENA
89 CRISTOFORI LUISA
90 CROCIANI ANDREA
91 CUN ANDREEA DIANA
92 D'ELIA BRUNO
93 D'IGNAZIO ALESSIA
94 DAL PINO ALESSANDRA
95 DEGL'INNOCENTI GIULIA
96 DEKOVA KLAUDIYA
97 DEL MEGLIO JACOPO
98 DELLI POGGI CHIARA
99 DI CHICCO MAURO
100 DI FILIPPO ELENA
101 DI GIOIA MASSIMO
102 DI GIROLAMO DAVIDE
103 DI MARCO ANTONELLA
104 DI MATTEO SIMONE
105 DIANA FRANCESCA
106 DIANA STEFANO
107 DINE YLLI
108 DINELLI ALESSANDRO
109 DINIS ANTUNES CLAUDIA
110 DIONIGI FRANCESCA

20 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

111 DOMENICHELLI FRANCESCO
112 DONATI MARTA
113 DONG ERIKA
114 ELIA PAOLA
115 ESPOSITO ENRICA
116 FACCIA MONICA
117 FANELLI ELENA
118 FANETTI ALESSANDRA
119 FANFANI GUIDO
120 FANTACCINI ALESSIA
121 FARRI MARTINA
122 FEDERICO ELISA
123 FELCIA MATTEO
124 FERA SALVATORE
125 FERRINI JESSICA
126 FINOCCHI CECILIA
127 FONDELLI SERENA
128 FONTANA ELOISE
129 FRICELLI CHIARA
130 FRUZZA DAVIDE
131 FURLAN ELISA
132 GABBAI DEBBIE
133 GABELLIERI LUISA
134 GALATI CHIARA
135 GALLO MARTINA
136 GAMBINI IRENE
137 GENONI DANIELA
138 GHILARDUCCI ALESSANDRO
139 GIACINTA ALESSANDRO
140 GIACOMELLI BENEDETTA
141 GIAMBASTIANI LUCA
142 GIANNARELLI MICHELE
143 GIANNETTI MONICA
144 GIARDULLO ORNELLA
145 GINESTRINI GIULIA
146 GIORGI ANTONIO
147 GIORGI MARIANI MICHELA
148 GIORGIO DARIO
149 GIUBBOLINI SAMUELE
150 GIULIANTE SIMONA
151 GIUSTI FRANCESCA
152 GORI BENEDETTA
153 GORI GABRIELE
154 GORI TOMMASO
155 GOSTINA ANNA
156 GUALTIERI TOMMASO
157 GUASTELLA GIULIA
158 GUCCI MARCO MARIA
159 GUERRI VALENTINA
160 GUIDI SIMONE
161 GUIDI VALENTINA
162 GUIDOTTI GIULIA
163 IDRISSI SAHLI LINDA
164 IERMANO CARMINE
165 INTINI MARIALETIZIA
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Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

166 IOZZO ROBERTA
167 IZZO VERONICA
168 JAMAGIDZE GIULI
169 KHOURY RABIA
170 KUQANI FJORINDA
171 KUSHI KRISTIAN
172 LA ROSA ENRICA
173 LAMI CHIARA
174 LANDI FILIPPO
175 LANDINI CAMILLA
176 LATTANZI ELISABETTA
177 LAZZARINI LAURA
178 LECCHINI ELENA
179 LEGGIO ALBERTO
180 LEO FRANCESCO
181 LEOLINI CHIARA
182 LEPORE AURELIO
183 LIBETTA LUISA
184 LINGUETTA CARLO
185 LIPPI MARTINA
186 LODDO VIVIANA
187 LOMBARDI MARTINA
188 LOMBARDI NICCOLO'
189 LORENZINI GIANNI
190 LUCCI FRANCESCO
191 LUCHI BENEDETTA
192 LUNARDINI ALESSIA
193 LUPERINI CHIARA
194 MADDALUNI LUCIA
195 MAGHERINI ROBERTO
196 MAIO DANIELE
197 MAIORANO STEFANO

198 YULIYA

199 MALACARNE MARGHERITA
200 MALECI MASSIMILIANO
201 MALFATTI GIULIA
202 MALSHI EMONA
203 MANDARANO RAFFAELE
204 MANETTI BENEDETTA
205 MANNINI MARIANNA
206 MANTA STEFANIA
207 MARCHETTI ELIO
208 MARCHETTI VANIA
209 MARRANI CAROLINA
210 MARRUCCI SOFIA
211 MARTELLA LETIZIA
212 MARTELLI CHIARA
213 MARTINI ELVINA JUDY
214 MARZIALI ELISA
215 MASI ALESSANDRO
216 MASI LORENZO
217 MASSRI KATRIN
218 MATERA DANIELA
219 MATTEI MARCO
220 MATTEUCCI AMEDEO

MAKSIMENKA - 
POLACCI

22 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

221 MATTEUCCI MARIA LUISA
222 MATTIA FRANCESCA
223 MAZARESE ALESSIO
224 MAZZANTI CLAUDIA
225 MEI EDOARDO
226 MENCONI GIACOMO
227 MERCATI ANDREA
228 MESSINA GIORGIA
229 MIETNER BARBARA
230 MIGLIORE CARMEN
231 MIGLIORINI MARTA
232 MINUTI ERICA
233 MISSO BELINDA
234 MONTALI SARA
235 MORGANTINI MICHELE
236 MORI RACHELE
237 MORI VALENTINA
238 MOTTA ELISA
239 MUNTONI CRISTINA
240 MUSARO' CLARA
241 MYRTAJ ENXHI
242 NACCHIA ALESSANDRA
243 NAKO ERMELINDA
244 NAKUCI ESTELA
245 NANNI MICHELE ANTONIO
246 NAPOLI FRANCESCA MARIA
247 NENCETTI MARIA
248 NOTARI MARCO
249 OLIVIERI ANTONELLA
250 ORDOFENDI LUCA
251 ORDOFENDI MARCO
252 ORSI CLAUDIA
253 OSARDI SILVIA
254 PANICHI MIRKO
255 PANICUCCI DANIELA
256 PAOLI SONIA
257 PAOLUCCI ILARIA
258 PARDINI MICHELA
259 PARRA MARIA-FEDERICA
260 PARRETTI VERONICA
261 PARRINI LIVIA
262 PATRIZIO ARMANDO
263 PATRIZIO BENJAMIN
264 PEDDIO ELEONORA
265 PELLEGRINI ARIANNA
266 PELLEGRINO EUGENIA
267 PELLINO ANTONIO
268 PEPE CESARE
269 PEREZ PEREZ GEOVANNA
270 PEREZ ROSADO LILIAN
271 PERIN ALESSANDRA
272 PERUGINI LAURA
273 PERUZZI OTTAVIA
274 PETRUCCI ELEONORA
275 PETRUCCI MARTA
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Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

276 PETRUZZELLI LUIGI
277 PIACENTINI NADIA
278 PIERACCIOLI ANDREA
279 PIERANNUNZI FABIO
280 PIEROTTI FABIO
281 PILATO GIUSEPPE
282 PIOMBINO JESSICA
283 PIPPI SIMONA
284 POGGIALI REBECCA
285 POGGIALINI RICCARDO
286 POLI VALENTINA
287 POMPEO LINDA
288 PRATESI ANNA
289 PRATICI ELEONORA
290 PRATTICÒ LUCA
291 PRETTI RANIERI
292 PRIMITIVO GABRIELE
293 PROFETI ALESSIA
294 PUCCETTI GIULIA
295 PUCCINELLI IRENE
296 QUATTRONE ALEXANDRE
297 RASO ELEONORA
298 RAVENNI GIACOMO
299 RAVIZZA DELIA
300 REGOLI FRANCESCO
301 RICCA IVANA
302 RICCI ALESSANDRA
303 RIMOLDI BERENICE
304 RIZZI ELEONORA
305 ROMANO SIMONE LORENZO
306 ROMEO ELENA
307 RONCA CAMILLA
308 ROSSETTI BARBARA
309 ROSSI SARA
310 RUO MARINA
311 RUOCCO ALESSANDRO
312 SABATINO TERESA
313 SALEMMO REBECCA
314 SALERNO ARNALDO
315 SANTORO GIOVANNI
316 SCALERA ANTONELLA
317 SCALI GIULIA
318 SCHMID ANDREAS CHRISTIAN
319 SENNI LUCIA
320 SERAFINI FRANCESCO
321 SERVINO ANTONIO
322 SHAFIR GAL
323 SICOLO ELISA
324 SIGNORINI FRANCESCO
325 SOLARI DILETTA
326 SOLDATI VITTORIA
327 SORTINO CARMEN
328 SPATARO GIUSEPPE
329 SPEZZANO ANGELA
330 SPIGHI ALESSANDRO
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Allegato A)

Concorso per l’accesso al corso MMG 2023/2026 – 30 novembre 203
Elenco Ammessi 
COGNOME NOME

331 STRANIERI FABIOLA
332 TACCONE ARIANNA
333 TACCONI GIOVANNA
334 TAGLIOLI ALICE
335 TARABORI SERENA
336 TARTARO GIULIA
337 TAVERNITI FRANCESCO
338 TELLESCHI MARTINA
339 TERRAGNI SONIA
340 TETI LORENZO
341 TODARO MARCO
342 TORRISI MELISSA
343 TREVISAN ELENA
344 TSAI YIH CHERN
345 TUMMINELLO FRANCESCA
346 TURTURICI GIUSEPPE
347 TZIOURGKANOU KALLIOPI
348 VALENTE PIETRO
349 VALSUANI CHIARA
350 VANELLI NICHOLAS
351 VANZI BIANCA
352 VASILE IDA
353 VENZI RAFFAELLA
354 VIANESI ERIKA
355 VIAPIANO FRANCESCA
356 VICIDOMINI SONIA
357 VILIGIARDI DILETTA
358 VINCI MICHELE
359 VIRGONE VITTORIO MARIA
360 VISCIDI DECIO
361 VITO MARTINA
362 ZAMPELLI MARIANGELA
363 ZANCA ANNA
364 ZAPPIA GIULIO
365 ZENELAJ ELVIS
366 ZINGONI MARGHERITA
367 ZUCCHI CHIARA MARIA
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COMUNE DI ABBADIA SAN SALVATORE (SIENA)

BANDO PUBBLICO PER L'ASSEGNAZIONE IN CONCESSIONE DI N. 64 POSTEGGI NEL 
MERCATO QUINDICINALE DI ABBADIA SAN SALVATORE

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTE le disposizioni regionali in materia di commercio su aree pubbliche di cui alla L.R.T. n. 62/2018 e 
successive modificazioni, ed in particolare l’art. 43 che prescrive ai Comuni di dotarsi di un Piano per il 
commercio su aree pubbliche, di validità almeno triennale che contiene, sulla base delle disposizioni 
emanate dalla Regione, la ricognizione dei posteggi nei mercati, fuori mercato e nelle fiere, l’individuazione 
delle aree da destinarsi a nuovi mercati, fiere, fiere promozionali e posteggi fuori mercati nonché 
l’individuazione delle aree nelle quali l’esercizio delle attività commerciali è vietato o comunque sottoposto 
a condizioni, nonché di un Regolamento volto a disciplinare gli aspetti organizzativi del commercio su aree 
pubbliche nel territorio;

DATO ATTO CHE il Comune di Abbadia San Salvatore, in attuazione della nuova norma Regionale, si è 
dotato nel 2019 di un Piano e relativo Regolamento per il Commercio su Aree Pubbliche, approvati con 
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 in data 28/02/2019 (Approvazione piano per il commercio su 
aree pubbliche e relativo regolamento per la disciplina dello svolgimento dell'attività commerciale sulle 
aree pubbliche); 

ATTESO che sul territorio del Comune di Abbadia San Salvatore si svolge un mercato ogni II e IV giovedì 
del mese dalle ore 06.00 alle 14.00;

PRESO ATTO della conclusione della sperimentazione dei suddetti mercati quindicinali avviata con 
delibera di G.M. n. 43 del 28.03.2022;

VISTE:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 104 del 20/07/2023, con la quale sono stati approvati la nuova 
planimetria e il nuovo piano della sicurezza, rinviando gli atti al Consiglio Comunale per l'istituzione 
definitiva del nuovo assetto mercatale;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 43 del 28 luglio 2023 adottata in adempimento di quanto sopra;

ATTESO CHE si rende ora necessario provvedere alla nuova assegnazione dei parcheggi in conformità del 
nuovo assetto;

VISTO il D.Lgs 26 marzo 2010, n. 59 “Attuazione delle direttive 2006/123 CE relativa al servizio nel 
mercato interno”;
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RICHIAMATA l’intesa della Conferenza Unificata del 5 luglio 2012 sui criteri da applicare nelle procedure 
di selezione per l’assegnazione dei posteggi su aree pubbliche in attuazione dell’art. 70 del citato D.Lgs 
59/2010;

VISTA la propria determinazione con la quale è stato approvato lo schema del presente bando nonché lo 
schema di domanda di partecipazione allo stesso;

ATTESTATA l’assenza di conflitti d’ interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 
241/1990 come introdotto dalla Legge 190/2012;

VISTO l’art. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000, n.267;

RENDE NOTO

È indetta la procedura concorsuale per la formazione di una graduatoria utilizzabile per il rilascio di 
autorizzazioni e contestuali concessioni temporanee di suolo pubblico, relative all'assegnazione, della 
durata di 12 anni, di n. 64 posteggi nel mercato quindicinale di Abbadia San Salvatore, di cui all’allegato 
C) (MERCATO DI MERCI VARIE FREQUENZA II E IV GIOVEDI’ DEL MESE OPERATORI 
COMMERCIALI ORDINARI), come di seguito suddivisi:

N.
POSTEGGIO

SUP.
MQ.

UBICAZIONE SETTORE RISERVE

DA 1 A 13 45 VIA DELLA PACE NON ALIMENTARE
DA 53 A 58 45 VIA DELLA PACE NON ALIMENTARE
DA 14 A 24 45 VIA B. BUOZZI NON ALIMENTARE
25 45 VIA B. BUOZZI NON ALIMENTARE PORTATORI 

HANDICAP
DA 59 A 61 45 VIA B. BUOZZI NON ALIMENTARE
DA 26 A 39 45 VIA SAN 

GIOVANNI
NON ALIMENTARE

DA 40 A 46 35 VIA SABATINI IMPRENDITORI 
AGRICOLI / 
ALIMENTARE

47 36 VIA SABATINI IMPRENDITORI 
AGRICOLI / 
ALIMENTARE

PORTATORE 
HANDICAP

48 36 VIA SABATINI- 
PIAZZETTA

 IMPRENDITORI 
AGRICOLI / 
ALIMENTARE

DA 49 A 52 45 VIA SABATINI- 
PIAZZETTA

IMPRENDITORI 
AGRICOLI / 
ALIMENTARE

DA 62 A 64 45 LARGO G. VERDI NON ALIMENTARE

1. Gli interessati all’assegnazione in concessione dei posteggi sopra indicati, possono presentare domanda 
al comune utilizzando il modello allegato al presente bando (Allegato B). 

Possono partecipare alla selezione persone fisiche, ditte individuali, società di persone, società di capitale, 
cooperative regolarmente costituite purché in possesso al momento della presentazione della domanda dei 
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requisiti morali e professionali per l’esercizio dell’attività commerciale di cui previsti dalla normativa 
nazionale e regionale.

I soggetti che concorrono all’assegnazione dei posteggi riservati ai portatori di handicap dovranno inoltre 
possedere i requisiti di cui agli articoli 3 e 4 della legge 104.
I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di partecipazione della domanda.

2. Le domande devono essere presentate entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana (B.U.R.T.).

Le domande pervenute entro il termine suddetto verranno esaminate per la formulazione delle graduatorie 
seguendo, in ordine, i seguenti criteri:

a) maggiore professionalità riferita all’anzianità acquisita nel posteggio al quale si riferisce la selezione, 
alla quale viene attribuito un punteggio pari a 40 punti. L’anzianità di impresa è riferita nel suo complesso 
al soggetto titolare dell’impresa, cumulata con quella del titolare a cui è eventualmente subentrato nella 
titolarità del posteggio medesimo;

b) maggiore anzianità dell’esercizio dell’impresa, comprovata dalla durata dell’iscrizione, quale impresa 
attiva, nel registro delle imprese. L’anzianità è riferita a quella del soggetto titolare al momento della 
partecipazione al bando, sommata a quella dell’eventuale dante causa.

La ripartizione di punteggi avviene nel modo seguente:

- anzianità di iscrizione fino a 5 anni = punti 40

- anzianità di iscrizione maggiore di 5 anni e fino a 10 anni = punti 50

- anzianità di iscrizione oltre 10 anni = punti 60

In caso di parità di punteggio si procederà mediante sorteggio.

3. Le domande, redatte utilizzando il modulo allegato al presente bando, dovranno essere firmate 
digitalmente ed inoltrate con modalità telematica tramite PEC (posta elettronica certificata) al seguente 
indirizzo  comune.abbadia@postacert.toscana.it oppure consegnate a mano all’ufficio Protocollo 
dell’Comune di Abbadia San Salvatore dal lunedì al sabato dalle ore 10:00 alle ore 13;00.

E’ consentito presentare più domande per posteggi diversi, fatta salva l’assegnazione nel limite massimo di 
posteggi consentito ai sensi del punto 7 dell’Intesa Conferenza Unificata 5 luglio 2012 e dell’art. 32 della 
L.R. Toscana 62/2018 e s.m.i..

Nell’oggetto della PEC deve essere riportata la dicitura: “Domanda di partecipazione alla procedura 
concorsuale per assegnazione n. 64 posteggi aree pubbliche mercato quindicinale”.

L’imposta di bollo, pari ad €. 16,00 si considera assolta indicando nell’apposito spazio i numeri 
identificativi o applicando il contrassegno telematico (marca da bollo) utilizzato, annullato e conservato a 
cura del richiedente o altra modalità prevista dalle vigenti disposizioni.

Alla domanda, debitamente sottoscritta a pena di esclusione, devono essere allegati i seguenti documenti:

- copia documento di identità in corso di validità, del richiedente e/o di eventuali soci che hanno potere di 
rappresentanza;
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- in caso di Società: dichiarazioni dei soci circa il possesso dei requisiti morali di cui all’art.  71 del Decreto 
legislativo 26 marzo 2010, n. 59;
- copia permesso di soggiorno per i cittadini non residenti nella UE in corso di validità. Nel caso in cui il 
permesso scada entro i 30 giorni successivi, copia della ricevuta della richiesta di rinnovo;
- procura speciale per la sottoscrizione e/o trasmissione telematica della domanda solo nel caso di 
sottoscrizione e/o trasmissione telematica della domanda a cura di persona diversa dal soggetto che 
partecipa alla selezione;
- copia certificazione di cui art. 4 della Legge 104/1992 per l’assegnazione dei posteggi riservati ai portatori 
di handicap (se del caso)
- modello di assolvimento dell’imposta di bollo;
- copia del titolo abilitativo all’esercizio del commercio su aree pubbliche;
- copia della certificazione di iscrizione al registro delle imprese.;

4. L’esclusione della domanda avverrà nei seguenti casi:

 ricezione della domanda oltre i termini previsti dal presente bando;
 la mancata sottoscrizione;
 la mancata dichiarazione del possesso dei requisiti morali da parte del titolare/legale 

rappresentante dell’impresa, dei soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs 159/2011 e dell’eventuale 
preposto all’attività del settore alimentare;

 la mancanza di dichiarazione circa il possesso dei requisiti professionali (solo per il settore 
alimentare)

 la mancanza di uno degli allegati come sopra prescritti;
 l’omissione, illeggibilità di uno degli elementi identificativi del richiedente;
 le domande di partecipazione che risultino incomplete e per le quali si giudichi l’impossibilità di 

conformazione o in riferimento alle quali non siano state fornite eventuali integrazioni entro il 
termine assegnato.

5. Il comune provvederà a redigere le graduatorie, per ciascuna categoria di operatori, secondo quanto 
stabilito dal Regolamento, entro il termine di 60 giorni dalla data di scadenza della presentazione delle 
domande. Tali graduatorie verranno pubblicate all’Albo Pretorio del Comune e sul sito internet: 
https://www.comune.abbadia.siena.it/. 

Entro 15 giorni dalla pubblicazione, gli interessati potranno presentare osservazioni ed opposizioni, alle 
quali il comune darà risposta entro 15 giorni dal loro ricevimento. 

Dopo di che verrà approvata la graduatoria definitiva e nei successivi 30 giorni chiamati gli aventi diritto 
alla scelta del posteggio in ordine di graduatoria.

6. Le concessioni avranno la durata di anni 12.

 7. Agli operatori assegnatari non è consentito:

- occupare lunghezze e larghezze maggiori di quelle stabilite per il posteggio prescelto;

- effettuare la vendita di prodotti diversi da quelli del settore dichiarato e in base ai quali il posteggio è stato 
assegnato.

8. Il Responsabile del procedimento è la D.ssa Simona Barbasso Gattuso Responsabile del Servizio Attività 
Produttive del Comune di Abbadia San Salvatore – Tel.  0577 770313 e-mail  
segretario@comune.abbadia.siena.it. 
Per qualsiasi informazione è possibile contattare l’Istruttore amministrativo Cesaretti Claudia – tel. 0577 
770352 – email c.cesaretti@comune.abbadia.siena.it 
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9.   Il trattamento dei dati personali avverrà nel rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento UE 
2016/679 (GDPR).
Gli interessati potranno prendere visione degli atti relativi alla presente procedura concorsuale e richiedere 
le necessarie informazioni al Servizio Attività Produttive del Comune ubicato in Abbadia San Salvatore 
Viale Roma, 2.

10   Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia alla normativa statale e regionale vigente 
nonché al Regolamento Comunale per la disciplina del commercio su aree pubbliche attualmente in vigore.

Abbadia San Salvatore 20/10/2023

                                                                         IL    RESPONSABILE DEL SETTORE
D.ssa Simona Barbasso Gattuso

DOMANDA IN BOLLO € 16,00 

ALLEGATO B – Modello domanda posteggio mercato quindicinale Comune di Abbadia San 
Salvatore

Procedura concorsuale per la formazione di una graduatoria utilizzabile per il rilascio di autorizzazioni e 
contestuali concessioni temporanee di suolo pubblico, relative all'assegnazione, della durata di 12 anni, 
di n. 64 posteggi nel mercato quindicinale di Abbadia San Salvatore come dettagliato nella planimetria 
(Allegato C) allegata al presente bando.

AL SERVIZIO ATTIVITA’ ECONOMICHE

DEL COMUNE DI ABBADIA SAN SALVATORE

(Da spedire preferibilmente a mezzo P.E.C. all'indirizzo comune.abbadia@postacert.toscana.it 

Oppure consegnata a mano all’ufficio Protocollo del Comune di Abbadia San Salvatore)

Il/la sottoscritto/a:

Cognome e nome ..........................................................................

Cod.fisc. .........................................
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Luogo e data di nascita .....................................................

Residente in ..................................................................C..A.P..................................

Via ......................................................... N°.........

Tel. n. .....................................(cell. ......................................)

email .........................................................................pec........................................................

Legale rappresentante della ditta ........................................................

Con sede in ................................................... Via ............................................................ N°........

P.Iva .........................................................C.F.......................................

C H I E D E

che gli venga assegnato in concessione dodicennale un posteggio nel Mercato quindicinale del Comune di 
Abbadia San Salvatore per lo svolgimento dell’attività di cui al settore

( ) alimentare

( ) non alimentare

( ) handicap

( ) imprenditore agricolo

consapevole, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R 445/2000, che nel caso in cui la domanda contenga 
dichiarazioni false o mendaci, fatte salve le sanzioni previste dal vigente Codice Penale, essa verrà annullata 
d'ufficio ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;

DICHIARA

Per i commercianti su aree pubbliche:

o di essere iscritto al Registro Imprese della C.C.I.A.A. di______________ al n.____________ in

data________________ per l'attività di commercio su aree pubbliche;

o di essere in possesso dei requisiti morali previsti dall'art. 11 della L.R.T. 62/2018 e che nei propri 
confronti non sussistono cause di decadenza o sospensione previste dal D.lgs. 159/2011, articolo 
67,

o di essere in possesso dei requisiti professionali previsti dall'art. 12 della L.R.T. 62/2018, oppure 
che il requisito professionale è posseduto dal Sig____________________________, preposto 
all'attività commerciale;

o solo in caso di società: che le persone sotto elencate sono in possesso dei requisiti morali di cui 
all'art. 11 della L.R.T. 62/2018 e di cui all'art. 4, comma 6 del D. Lgs. 228/2001:

socio: ______________________________________________________

socio_______________________________________________________
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socio ______________________________________________________

preposto:____________________________________________________

altro: _______________________________________________________

o di essere in possesso di autorizzazione sanitaria o di registrazione effettuata ai sensi dell'art. 10 del

DPGR n. 40/R/2006 e s.m. attestante il possesso dei requisiti previsti dal regolamento (CE) 852/2004 
n_______________ del________________________ rilasciata dal/presentata al Comune 
di____________________________ provincia __________________in data ______________;

o di essere in possesso di riconoscimento ai sensi dell'art. 5, comma 1 lettera a) del DPGR 40/R/2006 
e s.m. per stabilimento trattante prodotti di origine animale per i quali sono previsti requisiti ai 
sensi dell'allegato III del Regolamento CE 853/2004, n.________ provvedimento comunale 
____________________ del_____________ rilasciato dal Comune di _____________________

o dichiara di non essere titolare di altre concessioni dodecennali di suolo pubblico

oppure

o di essere titolare delle seguenti concessioni dodicennali di suolo pubblico: n._________________

del____________________________ rilasciata/e dal Comune di__________________________

_______________________________________________________________________________

Per i produttori agricoli:

o di essere imprenditore agricolo ai sensi dell'art. 2135 del Codice Civile o coltivatore diretto con

regolare iscrizione INPS;

o di essere iscritto al Registro Imprese della C.C.I.A.A. di__________ al n.______________ in

data______________ come imprenditore agricolo;

o di essere in possesso dei requisiti morali di cui all'art. 4, comma 6 del D. Lgs. 228/2001 e di non 
trovarmi pertanto nelle condizioni che ne inibiscono l'attività;

o di essere titolare di autorizzazione di cui alla L. n.59/1963 rilasciata dal Comune di 
________________________ in data _____________________, oppure di aver presentato 
Dia/Scia

ai sensi dell'art.19 della L.241/1990 o comunicazione ai sensi dell'art.4 del D.lgs. 228/2001, al Comune di 
__________________________ in data________________ per la vendita diretta dei prodotti della propria 
azienda;

o di essere in possesso di autorizzazione sanitaria o di registrazione effettuata ai sensi dell'art. 10 del 
DPGR n. 40/R/2006 e s.m. attestante il possesso dei requisiti previsti dal regolamento (CE) 
852/2004, per le varie fasi di produzione, trasformazione, trasporto e vendita dei prodotti ottenuti 
dalla propria azienda, n_______________ del________________________ rilasciata 
dal/presentata al Comune di ____________________________ provincia 
__________________________ in data______________;
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o di essere in possesso di riconoscimento ai sensi dell'art. 5, comma 1 lettera a) del DPGR 40/R/2006 
e s.m. per stabilimento trattante prodotti di origine animale per i quali sono previsti requisiti ai 
sensi dell'allegato III del Regolamento CE 853/2004, n.________ provvedimento comunale 
____________________ del __________________________ rilasciato dal Comune di 
_____________________;

o dichiara di non essere titolare di altre concessioni dodicennali di suolo pubblico

oppure

o di essere titolare delle seguenti concessioni dodicennali di suolo pubblico:

n.__________________________ del____________________________ rilasciata/e dal Comune 
di___________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

Per gli operatori portatori di handicap:

o di essere portatore di handicap ai sensi della legge 104/1992 come da certificazione rilasciata dalla 
competente Azienda Sanitaria di ______________________________ in data 
___________________;

DICHIARA INOLTRE

• di essere consapevole che il requisito obbligatorio della regolarità contributiva ai sensi dell'art. 44 della 
L.R.T. n. 62/2018 deve essere posseduto dall'impresa che partecipa alla selezione al momento del rilascio 
dell'autorizzazione e della concessione, mentre per le nuove imprese vale quanto previsto al comma 3 dello 
stesso art. 44 della L.R.T. n. 62/2018;

• di essere consapevole che la concessione di suolo pubblico relativa all'assegnazione sarà rilasciata 
all'Operatore unitamente alla richiesta di pagamento del canone unico per l'occupazione del suolo pubblico, 
salvo provvedimenti di sospensione del suddetto pagamento vigenti al momento; 

• di vendere nel posteggio ottenuto in concessione esclusivamente le merceologie previste per ciascun 
posteggio dal presente bando di concorso;

• di autorizzare il consenso per il trattamento dei dati personali ai fini dell'espletamento della procedura di 
selezione a norma del d.lgs. 196/2003 e del Reg. UE n.679/2016;

• di aver preso visione del bando pubblico e di accettarlo in ogni sua parte;

• di rispettare le disposizioni igienico-sanitarie previste per l'avvio e per l'esercizio dell'attività di 
commercio su area pubblica;

• di allegare alla presente domanda copia della documentazione richiesta dal bando;

• di essere informato, ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, che i dati 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per 
il quale la presente dichiarazione viene resa;
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• di essere a conoscenza dei contenuti del Piano comunale per l’esercizio del commercio su aree pubbliche 
e del Regolamento comunale per la disciplina della organizzazione e dello svolgimento delle funzioni 
comunali in materia di commercio su aree pubbliche, approvati con deliberazione del consiglio comunale 
n. 118 del 23/12/2016 e successive modificazioni ed integrazioni;

• che nei propri confronti, e nei confronti di tutti i soci tenuti alla presentazione della dichiarazione 
“antimafia”, non sussistono cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’Art.10 della legge 
n.575/1965;

• di impegnarsi, in caso di assegnazione, a rispettare, in particolare, quanto previsto al punto 6 del bando;

ALLEGA

- copia documento di identità in corso di validità, del richiedente e/o di eventuali soci che hanno potere di 
rappresentanza;

- in caso di Società: dichiarazioni dei soci circa il possesso dei requisiti morali di cui all’art.  71 del Decreto 
legislativo 26 marzo 2010, n. 59;

- copia permesso di soggiorno per i cittadini non residenti nella UE in corso di validità. Nel caso in cui il 
permesso scada entro i 30 giorni successivi, copia della ricevuta della richiesta di rinnovo;

- procura speciale per la sottoscrizione e/o trasmissione telematica della domanda solo nel caso di 
sottoscrizione e/o trasmissione telematica della domanda a cura di persona diversa dal soggetto che 
partecipa alla selezione;

- copia certificazione di cui art. 4 della Legge 104/1992 per l’assegnazione dei posteggi riservati ai portatori 
di handicap (se del caso)

- modello di assolvimento dell’imposta di bollo;

- copia del titolo abilitativo all’esercizio del commercio su aree pubbliche;

- copia della certificazione di iscrizione al registro delle imprese.

Data ______________

Firma

___________________________________________________
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Nota : per  la consultazione dell’allegato C si rinvia al seguente link:

http://albo.comune.abbadia.siena.it/web/trasparenza/dettaglio-
trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_
p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-
2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-
parent=44&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=77
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COMUNE DI VIAREGGIO

Oggetto  BANDO  PER  L’ASSEGNAZIONE  IN  CONCESSIONE  DODECENNALE  DI   n.  11
POSTEGGI FUORI MERCATO
Approvato con Determinazione n. 2131 del 24/10/2023.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale Toscana 23/11/2018, n. 62 “Codice del Commercio”, e successive modifiche e

integrazioni, con specifico riferimento al Capo V – Commercio su aree pubbliche;

Richiamato, in particolare, l’articolo 37 della citata Legge Regionale 62/2018, che stabilisce i criteri per

l’assegnazione in concessione dodecennale dei posteggi non occupati nei mercati centrali, rionali e fuori

mercato;

Visto il Vigente Regolamento Comunale per il Commercio su aree pubbliche, approvato con Delibera

C.C. n. 1/2005 come modificato con delibera C.C. n. 8/2012 ed in particolare gli artt. 42 e 44;

Richiamata la Delibera n. 215 del 16/06/2023;

Visto l'art. 107, comma 3, lettera d), l’art. 109, comma 2 e l'art. 183 del T.U. delle leggi sull’ordinamento

degli enti locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

RENDE NOTO

E’ indetta procedura di assegnazione in concessione dodecennale per complessivi n. 11 posteggi fuori 

mercato come individuati con delibera di Giunta Comunale n. 215 del 16/06/2023 e di seguito elencati:

POSTEGGI FUORI MERCATO

Localizzazione posteggi Cadenza Orario Tipologia 
n. posteggi e

superficie

1. Lungomolo Del Greco
Annuale dal 01/04 al 31/10 
festivi e prefestivi dal 01/11 al
31/03

8,00-
24,00 e
10,00-
18,00

Alimentare
da ristoro n. 1 (mq. 25)

2. Cimitero via Aurelia
Commemorazione  defunti  (dal
30/10 al 2/11)

08,00-
18,00

Piante  e
fiori

n.  3  (15mq.
cadauno)

3.
Via  della  Foce  di  lato  a
Palazzo Mansi

S.  Valentino,  8  Marzo,  festa
della mamma, festività natalizie
(23, 24, 25 dicembre), Pasqua -
giorno della ricorrenza e giorno
antecedente

08,00-
20,00

Piante  e
fiori n. 1 (mq.15)

4. Via Menini

Dal  01/10  al  31/05  festivi  e
prefestivi  e  manifestazioni
presso  Palazzetto  dello  sport  e
Stadio dei Pini

dal 01/06 al 30/09 giornaliera
10,00-
02,00

panini  e
similari n. 1 (mq. 20)

5.
V.le  Europa  parcheggio
mercato ittico dal 01/06 al 30/09 giornaliera

10,00- 
02,00

panini  e
similari n. 1 (mq.20)
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6.
Viale  Europa  Marina  di
Levante

Dal 01/05 al 30/09 giornaliero
08,00 –
24,00

Alimentare
da  ristoro
somministr
azione

n.2  (mq.  25
cadauno)

7.
Torre del Lago S. Pietro -
piazzale Cimitero

Commemorazione  defunti e
festività  Natalizie  e  Pasquali
(10  giorni  prima  e  10  giorni
dopo la festività)

8,00  –
18,00

Piante  e
fiori n. 1 (mq. 25)

8.
Viale  Europa  Marina  di
Torre del Lago

Dal 01/05 al 30/09 giornaliera
09,00 –
03,00

Alimentare
da  ristoro
somministr
azione n. 1 (mq. 25)

SOGGETTI AMMESSI ALLA PARTECIPAZIONE

Per la partecipazione al bando è richiesto il possesso dei requisiti di cui all’art. 11 e art. 12 della L.R.T. n.

62/2018 in caso di posteggi con tipologia settore alimentare; sia per le imprese individuali che in caso di

società, associazioni od organismi collettivi, i requisiti professionali devono essere posseduti dal titolare o

rappresentante legale, ovvero, in alternativa, dall'eventuale persona preposta all'attività commerciale.

Per i cittadini extracomunitari  è richiesto altresì il possesso di un permesso di soggiorno, in corso di

validità, che consenta l'esercizio di lavoro autonomo e subordinato in Italia, secondo le vigenti normative.

SOGGETTI ESCLUSI:

Non possono partecipare al presente bando:

a.  gli  operatori  che,  al  momento  della  presentazione  della  domanda,  hanno  posizioni  debitorie  nei

confronti del Comune di VIAREGGIO in relazione a mancati versamenti, totali o parziali, del canone

unico per i mercati,  COSAP e TARI e che non hanno, al momento della presentazione della domanda,

ottenuto un piano di rateizzazione degli importi dovuti;

b.  gli  operatori  che,  al  momento  della  presentazione  della  domanda,  non  sono  in  regola  con

l’assolvimento  degli  obblighi  nei  confronti  di  enti  previdenziali  e/o  assicurativi,  secondo  quanto

attestabile nel documento unico di regolarità contributiva.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione, in marca da bollo da € 16,00, dovranno essere presentate utilizzando il

modello di domanda appositamente predisposto ed allegato al presente bando e trasmesse al Comune di

Viareggio esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: comune.viareggio@postacert.toscana.it ;

Deve essere inoltrata una specifica domanda per ogni posteggio per il quale si intende concorrere.

Ai fini della corretta presentazione delle istanze, e quindi della ricevibilità delle stesse, si forniscono

le seguenti indicazioni operative:

a. alla PEC dovranno essere allegati files con estensione .pdf (eventualmente prima della estensione di
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firma digitale);

b. dovrà essere presentata una singola domanda per ciascun posteggio per il quale si intende concorrere;

c. tutti i documenti relativi ad ogni singola domanda devono essere trasmessi con una unica PEC: non

sono ammesse domande i cui allegati siano trasmessi con più PEC;

d. se il soggetto (titolare o legale rappresentante) intestatario dell’istanza intende, per la presentazione,

avvalersi di un soggetto terzo, occorre produrre, in allegato alla domanda, apposita procura; in caso di

firma analogica è obbligatorio allegare copia del documento di identità;

e. in caso di firma digitale non è obbligatorio allegare copia del documento di identità;

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

Le  domande  devono  essere  presentate  entro  il quarantacinquesimo  giorno  successivo  alla  data  di

pubblicazione del presente bando comunale sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - B.U.R.T. .

Le domande inviate oltre il termine non produrranno alcun effetto e saranno considerate irricevibili.

CAUSE DI ESCLUSIONE

L'esclusione della domanda avverrà nei seguenti casi:

a.  spedizione delle domande fuori  dal  termine e con modalità diverse da quelle previste dal  presente

bando;

b. mancato utilizzo del modello di domanda appositamente predisposto ed allegato al presente bando;

c. mancata sottoscrizione della domanda o sottoscrizione non conforme alla vigente normativa e/o alle

indicazioni previste nel presente bando;

d. mancata presentazione di integrazioni richieste dall’ufficio in fase istruttoria entro il termine perentorio

assegnato dall’ufficio stesso;

e. omissione, illeggibilità e non identificabilità di uno degli elementi identificativi del richiedente;

f.  esito  negativo  delle  verifiche  relative  a  regolarità  contributiva  e/o di  regolarità  dei  versamenti  del

canone unico dei mercati, COSAP e TARI, salvo che, al momento della presentazione della domanda,

abbiano ottenuto un piano di rateizzazione degli importi dovuti;

CRITERI DI ASSEGNAZIONE

Per  la  formulazione  delle  graduatorie  le  domande  saranno  esaminate  nel  rispetto  dei  criteri  stabiliti

dall’articolo 37, comma 3 della Legge Regionale Toscana n. 62/2018 come modificato con delibera C.C.

n. 8/2012, di seguito riportati:

1. maggior numero di presenze maturate nel posteggio fuori mercato oggetto di domanda;

2. a parità di presenze si tiene conto dell’anzianità complessiva maturata, anche in modo discontinuo, dal
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soggetto richiedente, quale risulta dall’iscrizione nel Registro Imprese per il commercio su aree pubbliche

(giorno/mese/anno);

3. Ordine cronologico di presentazione delle domande alla casella PEC  del Comune di Viareggio;

4.  a parità di ordine di presentazione delle domande, si attribuirà priorità agli operatori (il titolare in caso

di impresa individuale o in caso di società, la maggioranza dei soci) più giovani di età inferiore ai 35 anni

(tra i quali, se necessario, si procederà a sorteggio);

Il  Comune provvederà  a  redigere  la  graduatoria  provvisoria,  suddivisa  per  singoli  posteggi,  entro  il

termine massimo di 60 giorni dalla scadenza del termine di presentazione delle domande. 

Nei successivi 7 giorni,  la stessa verrà pubblicata all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale del

Comune di Viareggio/servizi Mercati/bandi attivi e modulistica; i soggetti interessati potranno presentare

opposizione, entro i successivi 15 giorni dalla pubblicazione.

Decorsi i 15 giorni senza che siano presentati ricorsi o osservazioni oppure dopo aver deciso su questi

ultimi, si procederà all’approvazione definitiva della graduatoria.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il Comune di Viareggio, in qualità di titolare, tratterà i dati personali conferiti in base al presente bando,

con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, per le finalità previste dal Regolamento (UE)

2016/679 (RGPD), in particolare per l'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque

connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità di archiviazione, di ricerca storica e

di analisi per scopi statistici.

Il conferimento dei dati presenti necessari per l’esperimento di ciascun iter/procedimento è obbligatorio e

il loro mancato inserimento non consente di procedere con l'elaborazione dell'istanza e/o la fornitura del

servizio.

I  dati  saranno  trattati  per  tutto  il  tempo necessario  all'erogazione  della  prestazione  o  del  servizio  e,

successivamente alla comunicazione della cessazione dell'attività, e/o alla conclusione del procedimento

e/o del suo effetto nel tempo, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della

documentazione amministrativa.

I dati saranno comunicati agli enti pubblici coinvolti nei procedimenti amministrativi di competenza e

saranno  diffusi  nel  portale  informativo  relativamente  ai  dati  strettamente  necessari  per  garantire  la

trasparenza nella gestione del procedimento.

I  dati  saranno  trasmessi  ad  altri  soggetti  (es.  controinteressati,  partecipanti  al  procedimento,  altri

richiedenti) in particolare in caso di richiesta di accesso ai documenti amministrativi.
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Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica

o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento

(artt. 15 e ss. del RGPD). L'apposita istanza sarà inoltrata all'Autorità competente nei modi e nei tempi

previsti dalla legge.

Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante quale

autorità di controllo secondo le procedure previste.

DISPOSIZIONI FINALI.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa esplicito riferimento alla Legge Regionale Toscana n.

62/2018 ed al Regolamento comunale per il Commercio sulle aree pubbliche, approvato con Delibera

C.C. n. 1/2005 come modificato con Delibera C.C. n. 8/2012; 

Il presente bando viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana – B.U.R.T.,  all’Albo

Pretorio  del  Comune  di  Viareggio,  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di  Viareggio

www.comune.viareggio.lu.it nella  sezione  Servizi/Mercati  e  sul  portale  AIDA dello  Sportello  Unico

Attività Produttive del Comune di Viareggio.

Si informa che ai fini della presente procedura il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Eleonora

Certo. Gli interessati potranno richiedere informazioni presso lo Sportello Unico Attività Produttive del

Comune di  Viareggio  – mail: suap@comune.viareggio.lu.it tel. 0584/966544.

Viareggio, 24/10/2023 F.to Dott. Fabiano Tazioli

Allegati: Allegato A – schema di domanda. 
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Bando Comunale – ALLEGATO – “A”

apporre marca da bollo
da euro 16,00 
ed annullarla

Allo Sportello unico delle Attività Produttive 

del Comune di Viareggio

PEC: comune.viareggio@postacert.toscana.it

Oggetto: DOMANDA di PARTECIPAZIONE al BANDO per L’ASSEGNAZIONE in CONCESSIONE

DODECENNALE di n. 11 POSTEGGI FUORI MERCATO

Il sottoscritto________________________________________________________________________

Nato a_______________________________________________ il______________________________

Residente ____________________________________________________________ Prov:__________

Via/Piazza_______________________________________________n.___________Cap.____________

C.F.________________________________________ Tel/Cell_________________________________

in qualità di 

□ Legale Rappresentante della società ___________________________________________________

□ Titolare della impresa individuale _____________________________________________________

Con sede in _______________________________________________________ prov. _____________

Via/Piazza________________________________________N.__________ C.a.p. _______________

CF./P.IVA_______________________________________

indirizzo PEC ________________________________________________________________________

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per la concessione del posteggio fuori mercato di

cui all’elenco contenuto nel bando per l’assegnazione, individuato con il n. ___________________ con

la seguente localizzazione  ______________________________________________________________

A tal fine DICHIARA, sotto la propria responsabilità, a pena di inammissibilità della domanda:

  • di aver maturato nel posteggio fuori mercato  oggetto della presente domanda come sopra indicato,

presenze  riferite  all’autorizzazione  amministrativa  rilasciata  dal  Comune  di  Viareggio  n.

________________ del ____________ (subingresso prot. n.  ______________ del_____________);

    • di essere in possesso dei requisiti morali di cui all’art 11 della L. R. T. N. n. 62/2018 e ss.mm.;

    • che non sussistono nei propri confronti le cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67

del D.lgs. 06/09/2011 n. 159  (Codice delle Leggi Antimafia);

    • di essere consapevole che, per il regolare esercizio dell’attività, i requisiti morali e antimafia devono

essere posseduti  anche dai  soggetti  indicati  nell’art.  85 del  Decreto Legislativo n.  159/2011 (qualora

presenti) nonché dal soggetto ‘preposto’ al commercio settore alimentare di seguito elencati (indicare per

ognuno di essi: nome, cognome, data e luogo di nascita e CF e carica):

        ◦

________________________________________________________________________________

        ◦
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_________________________________________________________________________________

       ◦

_________________________________________________________________________________

    • (solo per il settore alimentare)  di essere in possesso del seguente requisito professionale di cui

all’art.12 della L. R.T. n. 62/18 e ss.mm.  ________________________________________________

      oppure

    • di nominare quale persona preposta il/la sig./sig.ra ________________________________________ 

       nato/a a ___________________________ il _______________ C.F. _________________________

il/la quale risulta in possesso del seguente requisito professionale di cui all’art. 12 della L.R.T. n. 62/18 e

ss.mm..  ____________________________________________________________________

    • di essere iscritto al registro delle imprese quale azienda attiva per l’attività di commercio su area

pubblica presso la Camera di Commercio di ________________________ al numero _______________:

      Dal (giorno/mese/anno) __________________ al (giorno/mese/anno) ___________________

      Dal (giorno/mese/anno) __________________ al (giorno/mese/anno) ___________________

      Dal (giorno/mese/anno) __________________ al (giorno/mese/anno) ___________________

    • di essere in regola con i pagamenti del canone unico  per i mercati, TARI e COSAP o di aver ottenuto

un piano di rateizzazione degli importi dovuti;

    • di aver regolarmente assolto ai propri obblighi contributivi e quindi di possedere regolare DURCo di

aver ottenuto un piano di rateizzazione degli importi dovuti;

DICHIARA INFINE

Di aver preso visione del bando pubblico e di accettare in ogni sua parte le disposizioni in esso contenute.

Di essere a conoscenza del fatto che per tutto ciò che non dovesse essere contenuto nel bando valgono le

disposizioni del vigente regolamento comunale e delle vigenti leggi regionali e/o nazionali.

Di essere consapevole che, ai sensi degli articoli 75 e 76 del DPR n. 445/2000, nel caso in cui la domanda

dovesse  contenere  dichiarazioni  che  risultino  false  o  mendaci  queste  comporteranno,  oltre

all’applicazione delle relative sanzioni previste dal Codice Penale, questa verrà annullata d’ufficio e in

toto ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Di aver provveduto ad assolvere l'imposta di bollo (€ 16,00) in modo  telematico (allegare copia della

dichiarazione per marca da bollo telematico).

Di consentire  a favore del  Comune di  Viareggio  al  trattamento dei  propri  dati  personali  ai  sensi  del

D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento 2016/679 (RGPD).

Inoltre  si  impegna  a  fornire  la  necessaria  documentazione  eventualmente  richiesta  dal  Comune  di

Viareggio.

Data ______________________________

Il Richiedente

di seguito acclusi: 

 • Documento di identità (in caso di firma analogica);

 • Dichiarazione per marca da bollo telematico;

 • Procura (se conferito incarico a terzi);
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER MARCA DA BOLLO TELEMATICA

(ai sensi dell’art. 47  D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e D.M. 10 novembre 2011)

Il sottoscritto ______________________________________________________________________ 

in qualità di:  [ ] titolare - [ ] legale rappresentante - [ ] procuratore [ ] altro_____________________

dell’azienda______________________________________________________________________

consapevole che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti

e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria

responsabilità:

dichiara che la marca da bollo apposta sulla presente dichiarazione con identificativo:

n°_____________________________________________ data _________________________________

si riferisce all’istanza di partecipazione al BANDO per l’assegnazione di posteggio fuori  mercato nel

Comune di Viareggio ed è annullata e detenuta in originale presso la sede aziendale.

____________________, il _____________________

Il dichiarante
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INCARICO PER LA SOTTOSCRIZIONE DIGITALE E PRESENTAZIONE TELEMATICA DELLE

PRATICHE SUAP - Procura speciale ai sensi dell’art. 1392 c.c.

Ai sensi della vigente normativa il/i sottoscritto/i in qualità di:

[ ] Legale rappresentante [ ] proprietario [ ] altro: ____________________________________________

Cognome _____________________________- Nome ________________________________________

Codice Fiscale [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Firma autografa ________________________________________

Allegare copia scansionata di documento di identità

[ ] Legale rappresentante [ ] proprietario [ ] altro: ____________________________________________

Cognome _____________________________- Nome ________________________________________

Codice Fiscale [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Firma autografa ________________________________________

Allegare copia scansionata di documento di identità

[ ] Legale rappresentante [ ] proprietario [ ] altro: ____________________________________________

Cognome _____________________________- Nome ________________________________________

Codice Fiscale [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Firma autografa ________________________________________

Allegare copia scansionata di documento di identità

dichiara/no di conferire al DELEGATO (procuratore speciale):

Cognome ________________________________- Nome ___________________________________

Codice Fiscale [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Con studio/residenza in _______________________________________________________________

via/piazza __________________________________________________________________ n. _____

Tel. __________________________ mail ________________________________________________

PEC :  _______________________________________________@_________________

[ ] L’intermediario appone propria firma digitale

[ ] L’intermediario presenta la pratica tramite propria PEC

procura speciale per la sottoscrizione digitale e/o invio telematico della domanda di partecipazione al

bando per assegnazione posteggio fuori mercato nel Comune di Viareggio.

La procura ha ad oggetto anche la contestuale presentazione telematica di tutta la documentazione da

allegare in copia debitamente sottoscritta dagli aventi diritto ed acquisita tramite scansione in formato

pdf, nonché, in nome e per conto dei rappresentanti, la conservazione in originale della stessa presso la

sede del proprio studio/ufficio.

Domicilio  Speciale:  è  eletto  domicilio  speciale,  per  tutti  gli  atti  e  le  comunicazioni  inerenti  il

procedimento  amministrativo,  presso  l’indirizzo  di  posta  elettronica  del  soggetto  che  provvede  alla

trasmissione telematica, a cui viene conferita la facoltà di eseguire eventuali rettifiche di errori formali

inerenti la modulistica elettronica.

Il presente modello va compilato, sottoscritto con firma autografa, acquisito tramite scansione in formato

pdf ed allegato, con firma digitale, alla modulistica elettronica.
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Al presente modello deve inoltre essere allegata copia informatica di un documento di identità valido di

ciascuno dei soggetti che hanno apposto la firma autografa.

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

Colui  che,  in  qualità  di  procuratore,  sottoscrive  con  firma  digitale  la  copia  informatica  del  presente

documento,  consapevole  delle  responsabilità  penali  di  cui  all’articolo  76  del  medesimo  D.P.R.  n.

445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

– ai  sensi  dell’art  46.1 lett.  U) del  D.P.R. n.  445/2000 di  agire in qualità di  procuratore  speciale in

rappresentanza del soggetto o dei soggetti che hanno apposto la propria firma autografa nella tabella di

cui sopra.

– che le copie informatiche degli eventuali documenti non notarili e/o contenenti dichiarazioni presenti

nella modulistica destinata al SUAP allegati alla sopra identificata pratica corrispondono ai documenti

consegnatigli dal/i soggetti obbligati/ legittimati per l’espletamento degli adempimenti pubblicitari di cui

alla sopra citata pratica.

Ai sensi dell’art. 48 del D.P.R.. n. 445/2000 e del D.lgs. n. 196/2003 si informa che i dati contenuti nel

presente  modello  saranno  utilizzati  esclusivamente  per  gli  adempimenti  amministrativi  relativi  alla

presentazione telematica della documentazione al SUAP
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AAVVISOVVISO P PUBBLICOUBBLICO  DIDI MOBILIT MOBILITÀÀ VOLONTARIA ESTERNA VOLONTARIA ESTERNA
PERPER  LALA  COPERTURACOPERTURA  DIDI  

NN. 1 . 1 POSTOPOSTO  NELNEL  PROFILOPROFILO  DIDI AUSILIARIO SPECIALIZZATO AUSILIARIO SPECIALIZZATO
 ( (EXEX  CATCAT. A). A)

AVVISO PUBBLICATO:

SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA N.       DEL    

SUL PORTALE InPA: www.inpa.gov.it – cod.   

 

SCADE IL GIORNO 
____/____/_____

__________________________________________________________________________

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Sud Est n.  977 del
20/09/2023, esecutiva ai sensi di legge, è emesso un Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la
copertura a tempo indeterminato e pieno, mediante trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e
s.m.i., di   n. 1 posto nel profilo di Ausiliario Specializzato (ex cat. A)   da assegnare all'Ambito Territoriale  
Grossetano.

L'Azienda  si  riserva  di  modificare  l'assegnazione  del  vincitore  per  il  sopravvenire  di  diverse  esigenze
organizzative. 

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
A) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato, con superamento del periodo di prova, presso

aziende o enti del Servizio Sanitario Nazionale, di cui agli artt. 6/7 del CCNQ per la definizione dei
comparti di contrattazione stipulato in data 03/08/2021, ovvero degli altri Enti pubblici di cui all'art.
1, c.2 del D. Lgs.vo 165/01;

B) essere inquadrato/a nel profilo di Ausiliario Specializzato (ex cat. A);
C) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio, né di avere

in corso procedimenti disciplinari;
D) non aver riportato nell’ultimo biennio valutazioni negative.

La corrispondenza dell'inquadramento contrattuale ad altro comparto di contrattazione diverso da quello del
personale del comparto del SSN, sarà accertata con riferimento alla normativa legislativa e/o contrattuale
vigente in materia.

Azienda USL Toscana Sud Est
Sede legale: Via Curtatone, 54 – 52100 Arezzo (AR)
Cod. Fisc./P.IVA 02236310518
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I  suddetti  requisiti  devono essere  posseduti,  a  pena di  esclusione,  sia  alla  data  di  scadenza del  termine
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso che alla data del  successivo ed
effettivo trasferimento.

Il  mancato possesso dei  requisiti  di  cui  sopra comporta l’esclusione dalla partecipazione alla procedura,
ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la decadenza dal diritto al trasferimento.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilità dovranno essere inviate esclusivamente per via
telematica  tramite  il  Portale  unico  del  reclutamento  “InPA”.  Il  candidato  dovrà  accedere  al  sito
www.InPA.gov.it,  registrarsi  con  le  credenziali  richieste  e  seguire  le  indicazioni  riportate  per  la
presentazione della domanda.
Il candidato è tenuto ad indicare nella domanda anche un indirizzo PEC valido.
 
È escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

DOCUMENTAZIONE DA INVIARE

A  corredo  della  domanda  dovranno  essere  inviati,  esclusivamente  all'indirizzo  PEC:
ausltoscanasudest@postacert.toscana.it,  se  presenti,  ed  entro  il  termine  di  scadenza  previsto,  i  seguenti
documenti:

1) eventuali  dichiarazioni  aggiuntive  previste  dall'art.  63,  comma  3  del  CCNL  Comparto  Sanità
sottoscritto il  02/11/2022;

2) eventuali pubblicazioni in originale o copia conforme, da presentare unicamente se aventi attinenza
con i posti da ricoprire.

AMMISSIONE/NON AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

La verifica della sussistenza dei requisiti richiesti, nonché della regolarità della presentazione della domanda
saranno effettuate dalla UOC Programmazione e Reclutamento del Personale. L’esclusione dalla procedura è
disposta con provvedimento motivato del Direttore UOC Programmazione e Reclutamento del Personale e
comunicata agli  interessati  prima dell’espletamento del colloquio tramite PEC all’indirizzo indicato nella
domanda di partecipazione.
L’elenco degli ammessi per ciascun profilo sarà pubblicato nel sito web dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E COLLOQUIO

I candidati ammessi alla procedura di mobilità saranno valutati da apposite Commissioni Tecniche, una per
profilo  professionale  e  saranno  nominate  con  provvedimento  del  Direttore  UOC  Programmazione  e
Reclutamento del Personale e composte ciascuna da un Presidente, due Componenti ed un Segretario con
funzioni di verbalizzazione.

Ciascuna  Commissione  Tecnica  procederà  alla  valutazione  dei  candidati  ammessi  attraverso  l’esame
comparato del curriculum formativo e professionale e l’espletamento di una prova colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente di 60 punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:
            30 punti per il curriculum formativo e professionale;
            30 punti per la prova colloquio.

L’esame comparato del curriculum formativo e professionale verrà effettuato in conformità ai seguenti criteri
validi per entrambi i profili: 
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1. Titoli  di  carriera  intesa  come  esperienza  di  lavoro  maturata  nel  profilo  professionale  di
appartenenza: fino ad un massimo di punti 17;

2. Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo di punti 2;
3. Pubblicazioni e titoli scientifici: fino ad un massimo di punti 1;
4. Altri titoli formativi e professionali: fino ad un massimo di punti 10. 

La  prova  colloquio  è  finalizzata  a  valutare  la  professionalità  in  possesso del  candidato con riferimento
all’esperienza  di  lavoro  maturata,  al  patrimonio  di  conoscenze  acquisite,  oltre  alle  esigenze di  servizio
proprie dell’Azienda, nonché la specifica motivazione a lavorare presso l’Azienda USL Toscana Sud Est.

I criteri e le modalità di svolgimento della prova colloquio verranno stabiliti dalla Commissione Tecnica.

La Commissione predisporrà sulla base dell'esame dei curricula e del colloquio, la graduatoria di merito dei
candidati.

In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il dipendente con maggiore anzianità di servizio. 

La Commissione terrà conto, ai fini della predisposizione della graduatoria, delle priorità dichiarate, in base a
quanto previsto all'art. 63 comma 3 del CCNL Comparto Sanità sottoscritto il 02/11/2022.

La data e la sede della prova colloquio saranno comunicate ai candidati almeno 15 giorni prima del colloquio
stesso mediante pubblicazione di apposito comunicato sul sito www.uslsudest.toscana.it e contestuale invio
di email all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

APPROVAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria sarà approvata con Determinazione del Direttore UOC Programmazione e Reclutamento del
Personale e rimarrà valida fino a copertura dei posti previsti.

Alla  graduatoria  stessa  verrà  data  pubblicità  esclusivamente  mediante  pubblicazione  sul  sito  internet
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

                                  
                                     COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO

L’immissione in servizio del candidato risultato vincitore è subordinata al rilascio del nulla osta da parte
dell’Amministrazione di provenienza. Il  candidato vincitore sarà tenuto a presentare, nei termini stabiliti
dalla normativa vigente, i documenti di rito prescritti ai fini della stipula del contratto di lavoro, pena la
decadenza del trasferimento.
Il dipendente dovrà permanere alle dipendenze dell'Azienda Usl Toscana Sud Est per un periodo minimo di 5
anni, salvo valutazioni contrarie da parte dell'Azienda stessa.

INFORMATIVA SUI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel rispetto del 
Regolamento  UE  2016/679  e  del  D.Lgs.  n.196/2003  per la  gestione  della  procedura  di  selezione  e  
l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa.
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Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto alle finali -
tà di cui al presente avviso. 
I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per l’adempimento di di -
sposizioni di legge o per finalità attinenti alla posizione economico/giuridica del candidato. 
Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano,
accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi previste
dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano
mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati  personali. Ha altresì diritto di presentare recla-
mo al Garante per la protezione dei dati personali.
Titolare del trattamento dei dati è il Direttore Generale pro tempore dell'Az. USL Toscana Sud Est sede lega -
le in Via Curtatone, 54, 52100, Arezzo - tel. 0575/254102 - PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it.
Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della U.O.C.
Programmazione e Reclutamento del Personale . I restanti soggetti che a vario titolo intervengono nei pro-
cessi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di competen-
za e adeguatamente istruiti in tal senso.
Responsabile per la protezione dei dati personali:mail: privacy@uslsudest.toscana.it.
Autorità  di  controllo:  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  www.garanteprivacy.it,  e-mail
garante@gpdp.it.

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono qui richiamate a tutti gli effetti le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.
La partecipazione alla procedura presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati,
delle norme e disposizioni inerenti l’assunzione del personale presso il Servizio Sanitario Nazionale, nonché
delle modalità, formalità e prescrizioni relative a documenti e atti da presentare.
L’Azienda  USL  Toscana  Sud  Est  si  riserva  in  ogni  caso,  a  suo  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano validi motivi, senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì agli uffici della UOC
Programmazione e Reclutamento del Personale – Sede Operativa di Grosseto (Via Cimabue n. 109), tel.
0564/485868.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito internet www.uslsudest.toscana.it 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Antonio D'URSO)
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AAVVISOVVISO P PUBBLICOUBBLICO  DIDI MOBILIT MOBILITÀÀ VOLONTARIA ESTERNA VOLONTARIA ESTERNA
PERPER  LALA  COPERTURACOPERTURA  DIDI  

NN. 4 . 4 POSTIPOSTI  NELNEL  PROFILOPROFILO  DIDI OPERATORE TECNICO ( OPERATORE TECNICO (EXEX  CATCAT. . BB))

AVVISO PUBBLICATO:

SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE TOSCANA N.       DEL    

SUL PORTALE InPA: www.inpa.gov.it – cod.   

 

SCADE IL GIORNO 
____/____/_____

__________________________________________________________________________

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Sud Est n.  977 del
20/09/2023, esecutiva ai sensi di legge, è emesso un Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la
copertura a tempo indeterminato e pieno, mediante trasferimento, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e
s.m.i.,  di   n. 4 posti  nel  profilo di    Operatore Tecnico (ex cat.  B) da assegnare all'Ambito Territoriale  
Aretino.

L'Azienda  si  riserva  di  modificare  l'assegnazione  dei  vincitori per  il  sopravvenire  di  diverse  esigenze
organizzative. 

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per l’ammissione alla procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
A) essere dipendente in servizio a tempo indeterminato, con superamento del periodo di prova, presso

aziende o enti del Servizio Sanitario Nazionale, di cui agli artt. 6/7 del CCNQ per la definizione dei
comparti di contrattazione stipulato in data 03/08/2021, ovvero degli altri Enti pubblici di cui all'art.
1, c.2 del D. Lgs.vo 165/01;

B) essere inquadrato/a nel profilo di Operatore Tecnico (ex cat. B); 
C) non aver subito sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nell'ultimo biennio, né di avere

in corso procedimenti disciplinari;
D) non aver riportato nell’ultimo biennio valutazioni negative.

La corrispondenza dell'inquadramento contrattuale ad altro comparto di contrattazione diverso da quello del
personale del comparto del SSN, sarà accertata con riferimento alla normativa legislativa e/o contrattuale
vigente in materia.
I  suddetti  requisiti  devono essere  posseduti,  a  pena di  esclusione,  sia  alla  data  di  scadenza del  termine
stabilito per la presentazione delle domande di  partecipazione all’avviso che alla data del successivo ed
effettivo trasferimento.

Azienda USL Toscana Sud Est
Sede legale: Via Curtatone, 54 – 52100 Arezzo (AR)
Cod. Fisc./P.IVA 02236310518

50 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



Il  mancato possesso dei  requisiti  di  cui  sopra comporta l’esclusione dalla partecipazione alla procedura,
ovvero, nel caso di carenza riscontrata all’atto del trasferimento, la decadenza dal diritto al trasferimento.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilità dovranno essere inviate esclusivamente per via
telematica  tramite  il  Portale  unico  del  reclutamento  “InPA”.  Il  candidato  dovrà  accedere  al  sito
www.InPA.gov.it,  registrarsi  con  le  credenziali  richieste  e  seguire  le  indicazioni  riportate  per  la
presentazione della domanda.
Il candidato è tenuto ad indicare nella domanda anche un indirizzo PEC valido.
 
È escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

DOCUMENTAZIONE DA INVIARE

A  corredo  della  domanda  dovranno  essere  inviati,  esclusivamente  all'indirizzo  PEC:
ausltoscanasudest@postacert.toscana.it,  se  presenti,  ed  entro  il  termine  di  scadenza  previsto,  i  seguenti
documenti:

1) eventuali  dichiarazioni  aggiuntive  previste  dall'art.  63,  comma  3  del  CCNL  Comparto  Sanità
sottoscritto il  02/11/2022;

2) eventuali pubblicazioni in originale o copia conforme, da presentare unicamente se aventi attinenza
con i posti da ricoprire.

AMMISSIONE/NON AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

La verifica della sussistenza dei requisiti richiesti, nonché della regolarità della presentazione della domanda
saranno effettuate dalla UOC Programmazione e Reclutamento del Personale. L’esclusione dalla procedura è
disposta con provvedimento motivato del Direttore UOC Programmazione e Reclutamento del Personale e
comunicata agli  interessati  prima dell’espletamento del colloquio tramite PEC all’indirizzo indicato nella
domanda di partecipazione.
L’elenco degli ammessi per ciascun profilo sarà pubblicato nel sito web dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E COLLOQUIO

I candidati ammessi alla procedura di mobilità saranno valutati da apposite Commissioni Tecniche, una per
profilo  professionale  e  saranno  nominate  con  provvedimento  del  Direttore  UOC  Programmazione  e
Reclutamento del Personale e composte ciascuna da un Presidente, due Componenti ed un Segretario con
funzioni di verbalizzazione.

Ciascuna  Commissione  Tecnica  procederà  alla  valutazione  dei  candidati  ammessi  attraverso  l’esame
comparato del curriculum formativo e professionale e l’espletamento di una prova colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente di 60 punti, ripartiti nei limiti massimi sotto indicati:
            30 punti per il curriculum formativo e professionale;
            30 punti per la prova colloquio.

L’esame comparato del curriculum formativo e professionale verrà effettuato in conformità ai seguenti criteri
validi per entrambi i profili: 

1. Titoli  di  carriera  intesa  come  esperienza  di  lavoro  maturata  nel  profilo  professionale  di
appartenenza: fino ad un massimo di punti 17;

2. Titoli accademici e di studio: fino ad un massimo di punti 2;
3. Pubblicazioni e titoli scientifici: fino ad un massimo di punti 1;
4. Altri titoli formativi e professionali: fino ad un massimo di punti 10. 
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La prova  colloquio  è  finalizzata  a  valutare  la  professionalità  in  possesso del  candidato con riferimento
all’esperienza  di  lavoro  maturata,  al  patrimonio  di  conoscenze  acquisite,  oltre  alle  esigenze di  servizio
proprie dell’Azienda, nonché la specifica motivazione a lavorare presso l’Azienda USL Toscana Sud Est.

I criteri e le modalità di svolgimento della prova colloquio verranno stabiliti dalla Commissione Tecnica.

La Commissione predisporrà sulla base dell'esame dei curricula e del colloquio, la graduatoria di merito dei
candidati.

In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il dipendente con maggiore anzianità di servizio. 

La Commissione terrà conto, ai fini della predisposizione della graduatoria, delle priorità dichiarate, in base a
quanto previsto all'art. 63 comma 3 del CCNL Comparto Sanità sottoscritto il 02/11/2022.

La data e la sede della prova colloquio saranno comunicate ai candidati almeno 15 giorni prima del colloquio
stesso mediante pubblicazione di apposito comunicato sul sito www.uslsudest.toscana.it e contestuale invio
di email all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Al colloquio gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità.

Il candidato che non si presenti a sostenere la prova colloquio è escluso dalla procedura di mobilità.

APPROVAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria sarà approvata con Determinazione del Direttore UOC Programmazione e Reclutamento del
Personale ed avrà validità di un anno dalla data di approvazione.
Alla  graduatoria  stessa  verrà  data  pubblicità  esclusivamente  mediante  pubblicazione  sul  sito  internet
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.

                                  
                                     COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO

L’immissione in servizio del candidato risultato vincitore è subordinata al rilascio del nulla osta da parte
dell’Amministrazione di provenienza. Il  candidato vincitore sarà tenuto a presentare, nei termini stabiliti
dalla normativa vigente, i documenti di rito prescritti ai fini della stipula del contratto di lavoro, pena la
decadenza del trasferimento.
Il dipendente dovrà permanere alle dipendenze dell'Azienda Usl Toscana Sud Est per un periodo minimo di 5
anni, salvo valutazioni contrarie da parte dell'Azienda stessa.

INFORMATIVA SUI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel rispetto del 
Regolamento  UE  2016/679  e  del  D.Lgs.  n.196/2003  per la  gestione  della  procedura  di  selezione  e  
l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa.
Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto alle finali -
tà di cui al presente avviso. 
I dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per l’adempimento di di -
sposizioni di legge o per finalità attinenti alla posizione economico/giuridica del candidato. 
Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano,
accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi previste
dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano
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mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati  personali. Ha altresì diritto di presentare recla-
mo al Garante per la protezione dei dati personali.
Titolare del trattamento dei dati è il Direttore Generale pro tempore dell'Az. USL Toscana Sud Est sede lega -
le in Via Curtatone, 54, 52100, Arezzo - tel. 0575/254102 - PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it.
Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della U.O.C.
Programmazione e Reclutamento del Personale . I restanti soggetti che a vario titolo intervengono nei pro-
cessi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico ambito di competen-
za e adeguatamente istruiti in tal senso.
Responsabile per la protezione dei dati personali:mail: privacy@uslsudest.toscana.it.
Autorità  di  controllo:  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  www.garanteprivacy.it,  e-mail
garante@gpdp.it.

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono qui richiamate a tutti gli effetti le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.
La partecipazione alla procedura presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati,
delle norme e disposizioni inerenti l’assunzione del personale presso il Servizio Sanitario Nazionale, nonché
delle modalità, formalità e prescrizioni relative a documenti e atti da presentare.
L’Azienda  USL  Toscana  Sud  Est  si  riserva  in  ogni  caso,  a  suo  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano validi motivi, senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì agli uffici della UOC
Programmazione e Reclutamento del Personale – Sede Operativa di Grosseto (Via Cimabue n. 109), tel.
0564/485868.

Il presente avviso è consultabile e scaricabile sul sito internet www.uslsudest.toscana.it 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Antonio D'URSO)
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(77/2023/CON) 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA 
DI GASTROENTEROLOGA (AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE) PER 

L’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA SENESE 

 
ESTAR - Ente di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale – è un Ente a cui è conferita, secondo 
quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.mm.ii, la funzione di espletare procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana 
(Azienda Usl Toscana Centro, Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi, Azienda Ospedaliero 
Universitaria Meyer, ISPRO, Azienda Usl Toscana Nord Ovest, Azienda Ospedaliero Universitaria 
Pisana, Azienda Usl Toscana Sud Est, Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese, Società della Salute). 

 In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 418 del 18/10/2023, 
esecutiva ai sensi di legge, è indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico nella disciplina di Gastroenterologia - Area 
medica e delle specialità mediche - per l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese, da assegnare alla 
UOC Gastroenterologia ed Endoscopia operativa (77/2023/CON). 

Al termine della procedura concorsuale sarà redatta, nel rispetto dell’ordine di merito, una graduatoria 
dei candidati specializzati ed una graduatoria dei candidati specializzandi.  

L’ Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese potrà accedere alla propria graduatoria con le modalità 
indicate nei paragrafi successivi, secondo il proprio fabbisogno e fatto salvo l’esaurimento delle eventuali 
graduatorie previgenti ed utilizzabili.  

Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato nella graduatoria. 

Le modalità di presentazione delle domande, l'ammissione al concorso e le modalità di espletamento 
dello stesso sono stabilite da: DPR n. 761 del 20.12.1979, n. 483 del 10.12.1997, n. 445 del 28.12.2000 e 
loro ss.mm.ii.; Leggi n. 127 del 15.05.1997 e n. 145 del 30.12.2018 e loro ss.mm.ii.; DD.MM. 30.01.1998 
e 31.01.1998 e loro ss.mm.ii.; D.Lgs. n. 229 del 19.06.1999, n. 254 del 28.07.2000, n. 165 del 30.03.2001, 
n. 502 del 30.11.1992, n. 150 del 27.10.2009, n. 82 del 07.03.2005 art. 1 comma 1 e artt. 64 e 65 e loro 
ss.mm.ii.; L.R. Toscana n. 40 del 24.02.2005 e ss.mm.ii.; “Regolamento delle procedure concorsuali e 
selettive per il reclutamento di personale” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, ove applicabile. 

Al posto suddetto è attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area Sanità e 
dalla normativa vigente al momento dell’assunzione. 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare al concorso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti, previsti dal D.P.R. 

483/97: 

A. Requisiti generali: 

1. Cittadinanza italiana. 
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. possono, altresì, partecipare: 

– i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 

– i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria;  
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2. Età. Non essere in condizioni di trattamento pensionistico tali da impedire l’accesso al pubblico 
impiego e non aver superato l’età prevista dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo 
d’ufficio. 

B. Requisiti specifici: 

3. Laurea in Medicina e Chirurgia; 

4. Specializzazione in Gastroenterologia ovvero in una delle discipline riconosciute equipollenti o 
affini ai sensi del D.M. 30.01.1998 e del D.M. 31.01.1998 e loro ss.mm.ii.  

Sono ammessi a partecipare al concorso, anche se sprovvisti della specializzazione richiesta: 
- i medici regolarmente iscritti al corso di formazione specialistica, a partire dal secondo anno; 
- i dipendenti in servizio a tempo indeterminato alla data del 2 febbraio 1998 presso le USL e le 

Aziende Ospedaliere con la qualifica di Dirigente Medico nella disciplina per la quale è indetto il 
concorso; 

5. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.  
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente 
la partecipazione al concorso fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio. 

Nel caso di conseguimento del titolo di studio all’estero, il candidato dovrà indicare, ai sensi dell’art. 38 
del D.Lgs. 165/2001, gli estremi del provvedimento di riconoscimento del titolo di studio accademico. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

A norma degli artt. 7, comma 1 e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e pari 
opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, relativa 
al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla religione od alla 
lingua, nell'accesso al lavoro.  

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 

telematica connettendosi al sito Estar: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni bandi aperti  concorsi 

 compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

− Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

− Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.  
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Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono 
essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della 
domanda, secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per 
eventuali integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed 
accertarsi della ricezione del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da 
parte del candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non 
risulteranno chiuse alla data di scadenza indicata nel bando.  

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno 
utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione 
successivamente alla scadenza dei termini così come la presentazione della domanda con modalità diverse 
da quelle sopra indicate.  

 I candidati già dipendenti a tempo indeterminato, nel medesimo profilo professionale e 
disciplina, in un’Azienda Sanitaria del SST non potranno scegliere la stessa Azienda presso la 
quale prestano servizio. Pertanto, il candidato nella domanda di partecipazione dovrà 
obbligatoriamente dichiarare di non trovarsi nella condizione di cui sopra.  

Le dichiarazioni rese dal candidato, all’interno della domanda online, saranno considerate 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi articoli 75 e 76 in materia di 
decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura concorsuale.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo PEC 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di 
posta elettronica, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo di posta 
elettronica. 

Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, 
ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 

Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria pari a € 10,00, 
da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il candidato potrà procedere 
al pagamento direttamente dal portale seguendo le istruzioni e selezionando le opzioni "Paga online" 
oppure "Scarica Avviso di pagamento"). Il contributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche 
nel caso di revoca della presente procedura. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ONLINE 
I candidati, attraverso la procedura online, dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato pdf, 
la copia digitale di: 

• per i candidati che hanno conseguito all’estero il titolo di studio: il provvedimento di 
riconoscimento del titolo accademico conseguito all’estero; 
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• eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale 
oggetto del concorso, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome;  

• eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di invalidità e la relativa percentuale, ed 
eventuale necessità di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, in relazione alla 
propria disabilità, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992. 

Non saranno presi in considerazione documenti, eventualmente allegati, diversi da quelli sopra 
elencati (ad esempio: curricula cartacei scansionati, certificati di servizio, attestati di 
partecipazione a corsi/convegni, congressi). In deroga a tale disposizione, il candidato, qualora 
lo ritenga opportuno, potrà allegare alla domanda on line la propria casistica operatoria (non 
autocertificabile). 

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI  
L’elenco dei candidati ammessi alla procedura sarà pubblicato sul sito internet di ESTAR: 

www.estar.toscana.it, nella sezione Concorsi, nella pagina relativa al concorso di cui trattasi. 
L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 

documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti, o le cui domande 
risultino irregolari, o siano pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando è 
disposta con provvedimento di ESTAR.  

Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, mediante posta elettronica certificata, nei termini previsti 
dalla normativa vigente. 

COMMISSIONE  
La Commissione esaminatrice verrà nominata, ai sensi dell’art. 101bis della L.R.T. n. 40/2005 e 

ss.mm.ii., con atto di ESTAR, dopo la scadenza del bando di concorso e sarà composta ai sensi dell’art. 
25 del DPR 483/97 e del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di 
personale” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022. 

Composizione della Commissione: 
Il Presidente, ed il relativo supplente, sono individuati tra i dirigenti delle strutture complesse del SST del 
profilo e della disciplina oggetto del concorso; in mancanza di direttori di struttura complessa nel profilo 
e nella disciplina oggetto del concorso, la scelta è operata nell’area delle specializzazioni cui appartiene la 
disciplina, ed in assenza è individuato in altra Regione. Un componente titolare e relativo supplente sono 
sorteggiati da ESTAR ed un componente titolare e relativo supplente sono designati dalla Regione 
Toscana nello stesso suddetto panel di direttori di struttura complessa; nel caso in cui siano disponibili 
nel panel meno di dieci direttori di struttura complessa, questo viene integrato con i ruoli delle regioni 
limitrofe (Lazio, Marche, Umbria, Emilia-Romagna, Liguria) e, se non ancora sufficienti, con i ruoli 
nazionali. Qualora si renda necessario a causa dello scarso numero di nominativi disponibili, il panel viene 
ulteriormente esteso all’area delle specializzazioni cui appartiene la disciplina.  

Il segretario, sia titolare che supplente, è individuato fra i dipendenti delle Aziende o Enti del SST 
appartenenti al ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei Professionisti della salute e dei 
Funzionari. 

Modalità di formazione della Commissione 
Al fine di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità, il “Regolamento 
delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con deliberazione del 
Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei 
componenti delle Commissioni, individuati negli elenchi dei direttori di struttura complessa, sulla base 
delle estrazioni del Lotto Nazionale. Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto 
oggettiva e verificabile, una commissione di sorteggio, nominata con deliberazione del Direttore Generale 
di Estar, procede alla nomina dei componenti della Commissione secondo le procedure dettagliatamente 
descritte nella “Procedura nomina Commissioni”, allegata al Regolamento sopra citato, e redigendo 
apposito verbale. 
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Ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 165/2001, un terzo dei posti di componente della 
Commissione esaminatrice sarà riservato alle donne, salvo motivata impossibilità.        

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE CONCORSUALI 
La Commissione, ai sensi delle disposizioni contenute nell’art. 27 del D.P.R. 483/97 e ss.mm.ii, dispone 

complessivamente di 100 punti così ripartiti:  

• 20 punti per i titoli 

• 80 punti per le prove concorsuali 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

- 10 punti per i titoli di carriera  

- 3 punti per i titoli accademici e di studio  

- 3 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici 

- 4 punti per il curriculum formativo e professionale 

I titoli saranno valutati dalla Commissione ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 483/97 e 
ss.mm.ii., in particolare, degli articoli 11, 20, 21, 22, 23, 27 e dell’art 8 del “Regolamento delle procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con deliberazione del Direttore 
Generale n. 533 del 23/12/2022. Nell’ambito del curriculum formativo e professionale, è altresì valutabile 
l’attività svolta ai sensi dell’art. 12, comma 4 del Decreto-legge 30 marzo 2023, n. 34 convertito, con 
modificazioni, dalla Legge 26 maggio 2023, n. 56 (attività libero-professionale svolta dai medici in 
formazione specialistica presso i servizi di emergenza-urgenza ospedalieri del SSN). 

La specializzazione conseguita (o in corso) ai sensi del D.Lgs. n. 257 del 08.08.1991 o del D.Lgs. n. 368 
del 17.08.1999, anche se fatta valere come requisito di ammissione, è valutata come segue: 

− il periodo per il conseguimento della specializzazione ai sensi del D.Lgs. n. 257 del 08.08.91, presa 
visione dell’art. 27, c.7 del DPR 483/97, verrà valutato nei titoli accademici e di studio p.ti 0,50 
anno; 

− il periodo per il conseguimento della specializzazione ai sensi del D.Lgs. n. 368 del 17.08.99, presa 
visione dell’art. 45, verrà valutato nella carriera p.ti 0,60 anno (ridotti del 25% o 50% se trattasi, 
rispettivamente, di disciplina affine o altra disciplina) con decorrenza dall’anno acc. 2006/07. 

E’ pertanto necessario che il candidato, che intende usufruire di tali punteggi, dichiari di aver 
conseguito la specializzazione ai sensi del D.Lgs. n. 257/91 ovvero ai sensi del D.Lgs. n. 368/99, 
specificando anche la durata del corso (in mancanza di tale ultima dichiarazione la durata del corso sarà 
considerata al minimo stabilito dalle disposizioni normative vigenti). 

La specializzazione sarà valutata con queste modalità solo in riferimento agli anni conclusi. 

La determinazione dei criteri di valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione prima 
dell’espletamento delle prove concorsuali. 

Il voto relativo alla valutazione dei titoli verrà comunicato al candidato prima della prova orale. 

I punti per la valutazione delle prove concorsuali sono così ripartiti:  

- 30 punti per la prova scritta  

- 30 punti per la prova pratica  

- 20 punti per la prova orale  

 Le prove d’esame saranno espletate ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 483/97 e 
ss.mm.ii ed, in particolare, degli articoli 12, 14, 15, 16, 26 e consisteranno in: 

a) Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
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b) Prova pratica: 
1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso;  
2) per le discipline dell'area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su 
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio insindacabile 
della commissione; 
3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 

c) Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, 
espressa in termini numerici, di almeno 14/20. 

DIARIO E MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DELLE PROVE CONCORSUALI 

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove del concorso sarà pubblicato, senza invio di 
comunicazione al domicilio, sul sito internet di ESTAR (www.estar.toscana.it) nella sezione Concorsi, 
nella pagina relativa al concorso in argomento. 

La convocazione alle prove scritte, pratica ed orale avverrà tramite pubblicazione del diario delle prove 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4a Serie Speciale – Concorsi ed esami - Sezione Diari, 
almeno 15 giorni prima della data prevista per lo svolgimento della prova scritta, ed almeno 20 giorni 
prima della data prevista per lo svolgimento delle prove pratica e orale (la Gazzetta Ufficiale – 4a Serie 
Speciale – Concorsi ed Esami viene pubblicata ogni martedì e venerdì ed è consultabile anche 
all’indirizzo www.gazzettaufficiale.it). 

In caso di numero esiguo di candidati, a discrezione della Commissione, la convocazione a 
ciascuna prova concorsuale o a più prove contestuali potrà avvenire tramite invio di 
comunicazione all’indirizzo PEC obbligatoriamente indicato nella domanda di partecipazione 
alla procedura concorsuale. 

In ogni caso, gli avvisi di convocazione alle prove concorsuali saranno tempestivamente pubblicati 
anche sul sito internet di ESTAR (www.estar.toscana.it) nella sezione Concorsi, nella pagina relativa al 
concorso in argomento. 

Per evitare disagi ai candidati residenti fuori dalla Regione Toscana, le prove scritta e pratica 
potranno svolgersi nella medesima sessione d’esame. In tal caso, i candidati saranno ammessi con 
riserva a sostenere la prova pratica nell’impossibilità, da parte della Commissione, di valutare la prova 
scritta nell’immediato.  

La durata delle singole prove e le modalità di espletamento delle stesse sono stabilite dalla 
Commissione, secondo le modalità indicate nel DPR 483/97, e comunicate ai candidati prima dell’inizio 
delle prove stesse. 

La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica è subordinata all’avvenuto superamento della 
prova scritta, pertanto, i candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi dalla 
partecipazione al concorso e l’aver effettuato ambedue le prove non costituirà per loro diritto ad essere 
ammessi alla prova orale. L’ammissione alla prova orale e la valutazione dei titoli sono subordinate al 
superamento della prova scritta e pratica. 

La prova scritta e pratica potranno essere effettuate anche con l’utilizzo di strumenti informatizzati, 
secondo le modalità che saranno specificate nel diario di convocazione alle stesse. 

Per ragioni organizzative, ciascuna prova di concorso (scritta, pratica ed orale) potrà essere svolta 
suddividendo i partecipanti in più turni, anche in giorni diversi. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di valido documento di identità.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’esame, nei giorni, ore e sedi prestabiliti 

saranno considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente 
dalla loro volontà.  
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Gli esiti delle prove saranno pubblicati sul sito internet di ESTAR alla pagina dedicata al concorso. 
Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. L’Ente pertanto non è tenuto 
a procedere a notifiche individuali ai partecipanti. 

Estar assicura la partecipazione alle prove, senza pregiudizio alcuno, alle candidate che risultino 
impossibilitate al rispetto del calendario previsto dal bando a causa dello stato di gravidanza o 
allattamento, nel rispetto della normativa vigente.  

Ai sensi dell’art. 18, comma 4 del DPR 483/97 i candidati che hanno superato la prova orale devono far 
pervenire ad ESTAR la documentazione digitale attestante il possesso dei titoli di riserva, preferenza e 
precedenza, eventualmente indicati nella domanda entro e non oltre 5 giorni dal superamento della prova 
orale all’indirizzo mail concorsionline@estar.toscana.it. Tale documentazione non è prodotta e 
comunque non può essere richiesta nei casi in cui l'amministrazione ne sia già in possesso o ne possa 
disporre facendo richiesta ad altre amministrazioni. 

APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE AZIENDALI   
La Commissione formula una graduatoria generale di merito dei medici specializzati ed una 

graduatoria generale di merito dei medici specializzandi, secondo l’ordine di punteggio della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e delle prove 
di esame con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 18, comma 2 del DPR 
483/97 e ss.mm.ii., nel modo stabilito dalle vigenti disposizioni di legge, compreso quanto previsto in 
materia di equilibrio di genere poiché, alla data del 31/12/2022, nella qualifica messa a concorso, la 
percentuale di genere maschile era pari al 29% e la percentuale di genere femminile era pari al 71%, 
pertanto, il differenziale tra i generi rilevato nell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese risulta 
superiore al 30%.  

ESTAR prende atto dei verbali della Commissione e ad approva le seguenti graduatorie: 

1. Graduatoria generale di merito dei candidati già specializzati alla data di scadenza del 
bando (graduatoria dei medici specializzati); 

2. Graduatoria generale di merito dei candidati regolarmente iscritti a partire dal secondo 
anno del corso di specializzazione alla data di scadenza del bando, utilizzabile nel corso di 
validità della graduatoria solo dopo l’esaurimento della graduatoria di cui al punto 1, con 
le modalità di seguito indicate (graduatoria dei medici specializzandi). 

Sono inseriti nelle graduatorie i candidati che hanno raggiunto il punteggio minimo di sufficienza in 
ciascuna delle prove. 

Le suddette graduatorie saranno pubblicate nel sito istituzionale di ESTAR e nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana. 

Ad integrazione di quanto previsto nel paragrafo TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA, si fa presente che la condizione di essere dipendente dell’Azienda nel profilo e 
disciplina oggetto del presente bando comporta la decadenza dalla graduatoria, all’atto della chiamata per 
eventuale assunzione, anche qualora tale condizione si sia verificata successivamente al termine della 
presentazione delle domande per l’ammissione alla procedura concorsuale.  

UTILIZZO DELLE GRADUATORIE DEI MEDICI SPECIALIZZATI 

Il candidato vincitore sarà _il primo candidato utilmente collocato nella graduatoria.  

L’Azienda, per soddisfare i propri fabbisogni, dovrà utilizzare in prima istanza la propria graduatoria 
dei medici specializzati. 

ESTAR procederà ad assegnare d’ufficio i candidati utilmente collocati nella relativa graduatoria. 
All’atto dell’assegnazione all’Azienda, i candidati decadono dalla graduatoria.  

La graduatoria dei candidati idonei specializzati, in caso di necessità, può essere utilizzata anche per 
soddisfare esigenze di assunzione a tempo determinato secondo le regole sopra descritte. In tal caso, 
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all’atto dell’assegnazione, il candidato decade dalla graduatoria per le sole chiamate a tempo determinato 
ma non decade dalla graduatoria per l’utilizzo a tempo indeterminato.  

Nel caso in cui tale graduatoria risulti esaurita per l’utilizzo a tempo determinato (ad esclusione delle 
chiamate ai sensi dell’art. 1, comma 548 bis e ter della Legge n. 145 del 30.12.2018 e ss.mm.ii.), nelle more 
dell’espletamento di nuovo concorso o selezione a tempo determinato, in via eccezionale, a seguito di 
motivata richiesta dell’Azienda Sanitaria al fine di evitare l’interruzione di pubblico servizio, i candidati 
rinunciatari/decaduti per il tempo determinato e che non siano stati assegnati per il tempo indeterminato 
o determinato potranno essere ricontattati secondo l’ordine di collocazione nella graduatoria. 

UTILIZZO DELLE GRADUATORIE DEI MEDICI SPECIALIZZANDI 
L’Azienda, esaurita la propria graduatoria dei medici specializzati, potrà, per le esigenze di assunzione 

a tempo indeterminato e determinato, utilizzare la graduatoria dei medici specializzandi, con le stesse 
modalità utilizzate per la graduatoria separata dei medici specializzati.  

L’assegnazione per l’eventuale assunzione a tempo indeterminato e determinato dei candidati 
inseriti nella graduatoria dei medici specializzandi è subordinata al conseguimento del titolo di 
specializzazione; pertanto, se il professionista, al momento in cui verrà contattato, non avesse 
conseguito il titolo, si passerà al successivo in ordine di graduatoria. 

La graduatoria dei medici specializzandi non ancora specializzati potrà essere utilizzata per l’eventuale 
assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 1, commi 548 bis e ter della Legge n. 145 del 30.12.2018 
e ss.mm.ii., secondo l’ordine di merito, qualora risultasse esaurita la graduatoria di medici specializzati e 
non sia disponibile alcun medico specializzando che abbia successivamente conseguito il titolo di 
specializzazione. Nel caso di accettazione, rinuncia o mancata risposta alla chiamata per l’assunzione a 
tempo determinato ai sensi della normativa sopra citata, il candidato non decade dalla graduatoria per 
l’utilizzo a tempo indeterminato.  

I candidati idonei dovranno tempestivamente comunicare ad ESTAR la data presunta del 
conseguimento della specializzazione e, successivamente, l’effettivo conseguimento del titolo di 
specializzazione. In caso di utilizzo della graduatoria per eventuale assunzione a tempo indeterminato, 
in mancanza della comunicazione di cui sopra, al candidato verrà dato un termine perentorio per produrre 
le informazioni tramite comunicazione all’indirizzo PEC indicato nella domanda. La mancata risposta 
entro i termini stabiliti nella PEC comporterà la decadenza dalla graduatoria. 

VALIDITA’ DELLE GRADUATORIE AZIENDALI 
La graduatoria concorsuale ha una validità di due anni a decorrere dalla data di esecutività del 

provvedimento di approvazione. 

Nel caso in cui non fosse possibile reperire professionisti specializzati in tali graduatorie, il posto verrà 
coperto mediante mobilità o nuova procedura concorsuale. Nel caso in cui venga bandito un nuovo 
concorso, una volta assegnati i vincitori, le graduatorie degli idonei saranno utilizzate secondo le 
medesime regole previo scorrimento della precedente graduatoria di idonei  

MODALITA’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE 
In caso di chiamata per assunzione a tempo indeterminato, determinato e a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 1, commi 548 bis e ter della Legge n. 145 del 30.12.2018 e ss.mm.ii, il candidato utilmente 
collocato sarà assegnato d’ufficio. L’assegnazione sarà comunicata tramite e-mail all’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria Senese e, contestualmente, all’interessato. All’atto dell’assegnazione 
all’Azienda, i candidati decadono dalla graduatoria.  

In caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di Aziende ed Enti del SSR (previo assenso 
dell’Azienda titolare della graduatoria), si utilizzerà la graduatoria degli specializzati; nel caso in cui la 
graduatoria dei medici specializzati fosse esaurita, si procederà a verificare la disponibilità all’assunzione 
degli idonei specializzati presenti nella graduatoria dei medici specializzandi. Qualora non sia possibile 
reperire candidati specializzati nelle graduatorie di cui sopra, le Aziende richiedenti potranno procedere 
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all’assunzione dei candidati a tempo determinato ai sensi dell’art. 1, commi 548 bis e ter della Legge n. 
145 del 30.12.2018 e ss.mm.ii. 
 Al fine di acquisire l’eventuale disponibilità, i candidati, in caso di chiamata per assunzione a 
tempo indeterminato, potranno essere contattati in un numero congruo per ricoprire i posti richiesti, 
nell’ordine di graduatoria, attraverso una delle seguenti modalità decisa ad insindacabile giudizio di 
ESTAR: 
• PEC 
• e-mail 

In caso di mancata risposta o irreperibilità del candidato contattato tramite e-mail, ESTAR provvederà a 
sollecitare il candidato attraverso una o più delle seguenti modalità:  

• sms 
• whatsapp 
• PEC 
• raccomandata 
 In ogni caso, la mancata risposta alla PEC o alla raccomandata, entro i termini contenuti nella 
comunicazione, sarà considerata rinuncia ad accettare l’assunzione a tempo indeterminato. 
 Analoga procedura sarà adottata per le chiamate a tempo determinato, prevedendo, in alternativa 
alla PEC o alla raccomandata, la comunicazione telefonica registrata (la telefonata registrata dovrà essere 
preventivamente autorizzata dal candidato. Nel caso in cui il numero telefonico risultasse irraggiungibile o comunque 
risultasse impossibile comunicare direttamente con l’interessato, ESTAR provvederà a chiamare il candidato per una 
seconda volta in un giorno successivo. Dopo la seconda chiamata telefonica, l’irreperibilità comporterà la decadenza dalla 
graduatoria). 

Il candidato contattato per un’eventuale proposta di assunzione presso un’Azienda diversa 
dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese decade dalla graduatoria di merito soltanto in caso di 
accettazione. In caso di rinuncia, mancata risposta nei termini indicati o rinuncia dopo l’assegnazione 
all’Azienda richiedente, il candidato non decade dalla graduatoria dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Senese e potrà essere contattato anche per eventuali future richieste di fabbisogno da parte di altre 
Aziende/Enti del SSR, che non hanno graduatorie vigenti da utilizzare, escluse le Aziende per le quali 
abbiano già rifiutato la proposta. 

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo/contatto 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del concorrente, né per mancata o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo/contatto 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi tecnici o informatici o fatti comunque imputabili a terzi, 
caso fortuito o forza maggiore. 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di contratto individuale di lavoro. 

La stipula dei contratti individuali di lavoro è di competenza delle singole Aziende Sanitarie titolari del 
posto da ricoprire, ed avviene secondo la normativa vigente al momento dell’assunzione.  

Le Aziende, nei contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato, possono prevedere l’obbligo di 
permanenza nella sede di prima destinazione per il periodo minimo di cinque anni. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 

seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei 
dati personali. 

L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  
https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2023/02/Informazioni-ai-partecipanti-concorsi-

selezioni-organizzati-da-Estar-01.02.2023.pdf 
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 I dati raccolti da Estar potranno essere oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche 
Amministrazioni eventualmente interessate all’utilizzo della graduatoria.  

NORME DI SALVAGUARDIA 
Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 

contrattuali in vigore. 
La partecipazione al concorso presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 

candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

ESTAR si riserva altresì, in qualunque momento, la possibilità di delegare alle Aziende 
Sanitarie la gestione della relativa graduatoria. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it.   
 
 

Il Direttore Generale 

                Dr. Massimo Braganti 
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ENTE PARCO REGIONALE DELLA MAREMMA 

 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE A 

TEMPO INDETERMINATO ED ORARIO PIENO DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE PROFILO 

PROFESSIONALE “GUARDIA PARCO” – AREA ISTRUTTORI CCNL FUNZIONI LOCALI 

 

Il Direttore del Parco 

 

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n.3 del 18/02/2022, con al quale si approvava il Piano 

triennale del fabbisogno di personale 2022/2024; 

 

Visto il decreto del Presidente del Parco n.8 del 20/12/2022 di modifica del Piano Triennale del 

Fabbisogno di personale 2022/2024; 

 

Vista la propria determinazione n. 182 del 20/10/2023 di approvazione del presente bando di concorso; 

 

rende noto 

 

che è indetto un concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’assunzione a tempo pieno ed 

indeterminato di n.2 unità  Guardia Parco, Area Istruttori CCNL Funzioni Locali 16/11/2022,  secondo le 

norme del presente bando. 

 

La presente procedura concorsuale pubblica non vincola in alcun modo l’Ente Parco che ha la facoltà di 

modificare, prorogare o revocare il presente avviso in qualsiasi momento ed a suo insindacabile giudizio, 

ovvero di non dar seguito all’assunzione in presenza di contingenti vincoli legislativi e/o finanziari che 

impongano limiti alle assunzioni, di mutate esigenze organizzative e comunque qualora nuove circostanze 

lo consigliassero o imponessero. 

 

Il presente bando costituisce lex specialis della procedura, pertanto, la partecipazione allo stesso comporta 

implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. 

 

Articolo  1 - Contenuti professionali del profilo 

1. Il contenuto professionale del profilo di Guardia Parco, area Istruttori CCNL Funzioni locali 

16/11/2022, è il seguente: 

• Svolge attività di vigilanza curando l’attuazione delle misure amministrative, preventive e 

repressive sul territorio, assicurando il compimento della relativa attività amministrativa.  

Collabora, coordina, controlla e/o provvede, nell'ambito delle competenze proprie della categoria 

di ascrizione, ad interventi tecnici finalizzati alla gestione faunistica ed alla tutela del territorio. 

Svolge compiti di rappresentanza, collabora ai progetti di didattica ambientale e ricerca 

scientifica apportando la propria esperienza di settore. Svolge le funzioni agente di Polizia 

Giudiziaria e Pubblica sicurezza provvedendo alle relative competenze. 

• Le attività sono caratterizzate da una significativa variabilità dei problemi da affrontare e 

dall’aggregazione di diverse dimensioni amministrative e tecnico specialistiche, con 

responsabilità di risultati, anche complessi, sia riferiti agli aspetti operativi che all’attività 

programmata, attraverso la gestione autonoma delle sequenze di lavoro e soluzioni che sono 

predefinite secondo l’esperienza di settore . Ha una significativa ampiezza di soluzioni possibili 

su modelli e regole predefiniti secondo l'esperienza di settore. 

• L’autonomia operativa, soggetta a supervisione programmata, richiede la capacità di interpretare 

informazioni numerose e complesse, nonché di agire su un iter procedurale ampio e soggetto a 

variabilità, nonché una gestione affidabile degli armamenti. 
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• Ha relazioni interne, anche di tipo negoziale e con unità organizzative diverse da quelle di 

appartenenza, ovvero di coordinamento ed organizzazione di altre professionalità interne 

all’unità organizzativa e/o gruppo di lavoro di appartenenza, e relazioni esterne di natura diretta 

e complessa,  anche a carattere conflittuale con interfaccia al cittadino ed operatori di altre 

amministrazioni ed enti. 

 

2. Per lo svolgimento delle predette attività il Guardia Parco è dotato dell’armamento previsto dal 

Regolamento interno, è chiamato a svolgere anche attività di selezione faunistica ed è tenuto alla guida di  

automezzi per la circolazione fuoristrada. 

  

Articolo 2 - Trattamento economico 

1. Ai candidati vincitori sarà applicato il trattamento giuridico ed economico iniziale del personale dell’ 

Area degli Istruttori, previsto dal CCNL attualmente vigente per il personale del Comparto Funzioni 

Locali. Il trattamento economico sarà aumentato del rateo della tredicesima mensilità, oltre alle 

eventuali quote di compenso accessorio e alle aggiunte di famiglia, ove dovute. I compensi sopra citati 

sono soggetti alle ritenute erariali previdenziali ed assistenziali a norma di legge e saranno adeguati agli 

aggiornamenti previsti dai contratti collettivi nazionali ed integrativi nel tempo vigenti. 

 

Articolo  3 - Requisiti di ammissione 

1. Per essere ammessi al concorso, gli aspiranti di ambo i sessi devono possedere i seguenti requisiti: 

 

a) Requisiti Generali: 

 

1. cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’articolo 38, commi 1, 2 e 3 bis del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n165; 

2. età non inferiore agli anni 18 e non superiore al limite massimo di età previsto dalle norme 

vigenti per il collocamento a riposo; 

3. godimento dei diritti civili e politici. Per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello 

status di rifugiato o di protezione sussidiaria il godimento dei diritti civili e politici è riferito 

al Paese di cittadinanza; 

4. idoneità psico-fisica all’impiego per il profilo di Guardia Parco, come specificato nella 

lettera c). L’Ente Parco sottoporrà a visita medica le persone da assumere per la verifica 

dell’idoneità fisica alle mansioni, in caso di esito impeditivo, anche parziale, conseguente 

all’accertamento sanitario, il contratto individuale non verrà stipulato; 

5. possesso del titolo di studio di cui alla successiva lettera b); 

6. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

7. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le 

medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o 

contrattuale; 

8. non essere stati dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante 

la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile; 

9. non aver riportato condanne con sentenze passate in giudicato per reati che costituiscono 

un impedimento all’assunzione presso una Pubblica Amministrazione; 

10. non avere in corso procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione 

di misure di sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili 

nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 

novembre 2002, n. 313. In caso contrario, devono essere indicate nella domanda di 

candidatura le condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, 

precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella 

presso la quale penda un eventuale procedimento penale.  
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11. essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva militare (solo per i candidati 

di sesso maschile nati entro il 31/12/1985). Ai sensi dell’art. 636 del D.lgs. n. 66/2010 e 

s.m.i., non possono partecipare al concorso coloro che hanno prestato servizio civile 

sostitutivo del servizio militare in qualità di “obiettori di coscienza”, trattandosi di impiego 

che comporta l’uso delle armi, a meno che non abbiano rinunciato allo status di “obiettore di 

coscienza” ai sensi del comma 3 del medesimo articolo. 

 

b) Titolo di studio: 

 

 per accedere al concorso il candidato deve essere in possesso del diploma di Scuola 

Secondaria di secondo grado che consente l’accesso all’Università. 

Per i titoli di studio conseguiti in Stati diversi dall’Italia le informazioni per il loro 

riconoscimento sono disponibili al seguente link: https://www.miur.gov.it/equivalenza-ai-fini-

professionali. 

I candidati in possesso di titolo accademico rilasciato da un Paese dell'Unione europea o da 

uno Paese terzo sono ammessi alle prove concorsuali, purché il titolo sia stato dichiarato 

equivalente con provvedimento della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento 

della funzione pubblica, sentito il Ministero dell'università e della ricerca, ai sensi dell'art. 38, 

comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ovvero sia stata attivata la predetta 

procedura di equivalenza entro la data di scadenza del presente bando. Il candidato è ammesso 

con riserva alle prove di concorso in attesa dell'emanazione di tale provvedimento, fermo 

restando che tale riconoscimento dovrà sussistere al momento dell’eventuale assunzione. La 

dichiarazione di equivalenza va acquisita anche nel caso in cui il provvedimento sia già stato 

ottenuto per la partecipazione ad altri concorsi. 

 

c) Idoneità fisica: 

 

Possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego  per il profilo di Guardia Parco e più in 

particolare:  

1. Idoneità psico fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo di Agente di Polizia 

Locale. Data la particolare natura dei compiti che la posizione di lavoro implica, la condizione di 

privo della vista comporta inidoneità fisica al posto messo a concorso, ai sensi dell’art. 1 della 

Legge 28.03.1991, n. 120; 

2. Non trovarsi nelle condizioni di disabilità di cui all’art. 1 della Legge n. 68/99 (art. 3 c. 4 L. 

68/99); 

3. Possesso dell’idoneità psico-fisica richiesta per il rilascio ed il rinnovo dell'autorizzazione al 

porto di armi per difesa personale  ai sensi dell’art. 2 del D.M. 28.4.1998. 

 

d) Altri requisiti specifici: 

 

1. Possesso dei requisiti di cui all’art.5, comma 2 della Legge n.65/1986 per il conseguimento 

della qualifica di agente di pubblica sicurezza, ovverosia: 

- Godimento dei diritti civili e politici; 

- Non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo; 

- Non essere stato e non essere attualmente sottoposto a misure di prevenzione; 

- Non essere stato espulso dalle Forze Armate o Corpi militarizzati o destituito dai 

pubblici uffici; 

2. Essere in possesso della patente di guida di tipo B (o superiore); 

3. Essere disponibile al porto d’armi e all’uso dell’arma; 

4. Essere disponibile alla conduzione di tutti i veicoli in dotazione al Servizio di Polizia Locale; 
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2. I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine 

stabilito nel presente bando per la presentazione delle domande di ammissione sia all'atto della 

sottoscrizione del contratto di lavoro. 

 

3. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti, accertato nel corso della procedura concorsuale o 

successivamente, comporta l’esclusione dal concorso e costituisce causa di risoluzione del rapporto di 

lavoro, ove instauratosi. 

 

Articolo 4 - Scadenza presentazione della domanda e dichiarazioni 

1. Il presente Bando di concorso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione (B.U.R.T.), sul 

portale INPA e sul sito web istituzionale dell’Ente Parco (www.parco-maremma.it). 

 

2. Le domande di partecipazione potranno essere presentate esclusivamente tramite il Portale INPA, 

previa registrazione, entro e non oltre le ore 23.59 del termine di  15 (quindici) giorni consecutivi, 

decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana 

(B.U.R.T.).  

 

3. Il termine di scadenza per la presentazione delle domande sarà comunque chiaramente indicato nella 

piattaforma INPA. Allo scadere del termine utile per la presentazione della domanda, il sistema non 

permetterà più, improrogabilmente, l’accesso alla procedura di invio della domanda e non sarà più 

consentito inoltrare le domande non perfezionate o in corso di invio. 

 

3. La registrazione al Portale INPA è gratuita e può essere realizzata esclusivamente mediante i 

sistemi di identificazione SPID, CIE e CNS di cui all'articolo 64, commi 2-quater e 2-nonies, del 

decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.   

 

4. In ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale, della piattaforma digitale INPA che impedisca 

l’utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, 

il termine di scadenza per la presentazione della domanda, sarà prorogato per un periodo 

corrispondente a quello della durata del malfunzionamento. Di tale disservizio e relativa proroga del 

termine di presentazione della domanda, sarà dato avviso sul portale INPA e sul sito istituzionale 

dell’Ente Parco.  

 

5. Per richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line, i candidati 

devono utilizzare esclusivamente, e previa lettura della guida alla compilazione della domanda presente 

in home page e delle relative FAQ, l’apposito modulo di assistenza presente sul portale InPA 

all’indirizzo www.inpa.gov.it 

 

6. La formale compilazione del modulo di domanda costituirà, per gli elementi ivi contenuti, 

dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto notorio ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 ed i candidati 

dovranno rendere le dichiarazioni sostitutive, così come previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, nella consapevolezza che saranno applicate sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e 

mendaci. Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad 

idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga 

la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 

conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 

7. Non saranno comunque prese in considerazione le domande presentate al di fuori della piattaforma 

INPA. 
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8. La domanda di ammissione dovrà essere compilata utilizzando il form predisposto su INPA e che 

prevede le seguenti sezioni: 

 

• Anagrafica; 

• Requisiti generici; 

• Requisiti specifici; 

• Titoli di preferenza (DPR 487/94, art 5 e DPR 82/2023); 

• Titoli di studio, abilitazioni professionali, attestazioni e certificazioni (Legge 4/2013); 

• Esperienze lavorative presso PA come dipendente; 

• Altre esperienze lavorative presso PA; 

• Esperienze lavorative presso privati; 

• Altre esperienze lavorative; 

• Articoli e pubblicazioni; 

• Attività di docenza presso PA; 

• Corsi convegni e congressi; 

• Altro; 

• Competenze linguistiche; 

• Bilancio Competenze; 

• Partecipazione concorsi; 

• Allegati; 

• Verifica ed invio. 

 

Le sezioni sotto indicate vanno compilate seguendo i seguenti criteri: 

 

nella sezione “ANAGRAFICA”: 

Tutti i campi contrassegnati da asterisco dovranno esser compilati (alcuni di essi sono già precompilati 

in coerenza con le credenziali di identità digitale precedentemente inserite), come di seguito indicati: 

• nome, cognome, codice fiscale, sesso; 

• luogo e data di nascita; 

• email e/o indirizzo di posta certificata, recapito telefonico; 

• numero di figlio a carico (in caso di presenza di figli a carico, si consiglia di dichiararne il 

numero in questa sezione al fine di poter godere dell’eventuale diritto di preferenza, così 

come descritto nella seguente sezione d) titoli di preferenza); 

• indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza (qualora nel corso dello 

svolgimento della selezione il candidato cambi il proprio domicilio o recapito è tenuto a 

comunicarlo per iscritto all'amministrazione); 

• dichiarazione in merito al possesso o meno di patente di guida e, se sì, di che tipologia. Si 

ricorda che per la presente procedura concorsuale è richiesta la patente di tipo B. 

 

nella sezione “REQUISITI GENERICI”: 

• di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione europea, ai sensi 

dell'articolo  38  del  decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ovvero di essere 

titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, o di essere 

cittadino di Paesi terzi in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti 

di lungo periodo e dei requisiti di cui all'articolo 2, comma 2 (per i candidati non cittadini 

italiani allegare la relativa documentazione della sezione “allegati”); 

• il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, oppure i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 

• di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver 

conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o 
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viziati da nullità insanabile, ovvero licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o 

contrattuale; 

• di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere 

in corso procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico 

iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della 

Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In caso contrario, devono essere indicate le 

condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, precisando la data 

del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale 

penda un eventuale procedimento penale; 

• essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva militare (solo per i 

candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985). Ai sensi dell’art. 636 del D.lgs. n. 

66/2010 e s.m.d., non possono partecipare al concorso coloro che hanno prestato servizio 

civile sostitutivo del servizio militare in qualità di “obiettori di coscienza”, trattandosi di 

impiego che comporta l’uso delle armi, a meno che non abbiano rinunciato allo status di 

“obiettore di coscienza” ai sensi del comma 3 del medesimo articolo (per i candidati che 

hanno rinunciato allo status: nella sezione “requisiti specifici” dichiarare di aver rinunciato 

allo status di obiettore di coscienza”); 

• di dichiarare eventuale invalidità riconosciuta (in caso di dichiarazione positiva allegare 

la documentazione medica nella sezione “allegati”); 

• di dichiarare eventuale DSA riconosciuta (Disturbi Specifici dell'Apprendimento) (in caso 

di dichiarazione positiva allegare la documentazione medica nella sezione “allegati”); 

• di dichiarare eventuale necessità di ausili per l'espletamento delle prove; 

• di dichiarare eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove; 

• di dichiarare l’idoneità psico-fisica; 

• di dichiarare eventuale riserva. 

 

In caso di riserva selezionare quelle di pertinenza tra una delle seguenti: 

 

• Riserva volontari delle forze armate congedati senza demerito d.lgs. 15/03/2010 n. 66 e 

ss.mm.ii. VFP1 volontari in ferma prefissata di 1 anno; 

• Riserva volontari delle forze armate congedati senza demerito d.lgs. 15/03/2010 n. 66 e 

ss.mm.ii.VFP4 volontari in ferma prefissata di 4 anni; 

• Riserva volontari delle forze armate congedati senza demerito d.lgs. 15/03/2010 n. 66 e 

ss.mm.ii. VFB volontari in ferma breve triennale; 

• Riserva volontari delle forze armate congedati senza demerito d.lgs. 15/03/2010 n. 66 e 

ss.mm.ii. Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata (art. 678, comma 

9). 

 

nella sezione “REQUISITI SPECIFICI”: 

• di essere in possesso dei requisiti per la qualifica di Agente di pubblica sicurezza (art. 

5 c. 2 L. 65/1986); 

• di essere disponibili al porto d'armi e all'uso dell'arma; 

• di essere disponibili alla conduzione dei veicoli in dotazione alla Polizia Locale; 

 

Per le candidate in stato di gravidanza o allattamento: In questa sezione devono dichiarare il loro 

stato di gravidanza o allattamento (allegare certificazione/documentazione nella sezione 

“ALLEGATI”). 

 

Per i candidati che hanno rinunciato allo status di obiettore: In questa sezione devono prestare 

apposita dichiarazione irrevocabile di rinuncia allo status di "obiettore di coscienza”. 
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nella sezione “TITOLI DI PREFERENZA DPR 487/94 ART. 5”: 

L’eventuale possesso di titoli di preferenza ai sensi del DPR 487/94, art. 5 e riportati al successivo 

articolo 9 del presente bando. 

 

Eventuali titoli di preferenza devono essere dichiarati alla presentazione della domanda di ammissione 

al concorso. La mancata dichiarazione all’atto della presentazione della domanda equivale alla 

rinuncia ad usufruire di detti benefici. 

 

nella sezione “TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E 

CERTIFICAZIONI (LEGGE 4/2013)”: 

Dichiarare obbligatoriamente il possesso del titolo di studio richiesto dal bando ovvero Diploma di 

Scuola Secondaria di secondo grado che consente l’accesso all’Università con indicazione: 

dell’indirizzo di studio, dell'istituto (indicare anche la località ove ha sede) che lo ha rilasciato, la 

votazione conseguita e la data del conseguimento. Se il titolo di studio è stato conseguito all’estero è 

necessario compilare la sezione con i dati del provvedimento, pena la non valutazione dello stesso. 

Copia del provvedimento con il quale il titolo stesso è stato riconosciuto equipollente al corrispondente 

titolo italiano deve essere inserito nella sezione “allegati”. 

 

Dichiarare altresì gli ulteriori titoli ed abilitazioni utili alla valutazione dei titoli di cui al successivo 

articolo 6. 

 

nella sezione “ESPERIENZE LAVORATIVE NELLA PA COME DIPENDENTE”: 

Dichiarare le eventuali esperienze utili alla valutazione dei tioli di cui al successivo articolo 6. 

 

nella sezione “COMPETENZE LINGUISTICHE”: 

Dichiarazione di conoscenza almeno della lingua inglese. 

 

 

le sezioni SOTTO ELENCATE devono esser completate, pena impossibilità di trasmettere 

regolarmente la propria candidatura, ma non necessariamente implementate (basta mettere la spunta 

sulla casella corrispondente “Non dichiaro esperienze di questo tipo”). 

 

Esse sono sintetizzate come segue: 

 

• Esperienze lavorative presso privati; 

• Altre esperienze lavorative; 

• Articoli e pubblicazioni; 

• Attività di docenza presso PA; 

• Corsi convegni e congressi; 

• Altro; 

• Bilancio Competenze; 

• Partecipazione concorsi. 

 

 

nella sezione “ALLEGATI”:  

il candidato, in questa sezione, allegherà i certificati necessari a comprovare: 

 

• Per i candidati con disabilità diversa da quella di cui all’art. 1 L.68/99: certificazione 

medica specialista o del medico di base che accerti e riconosca una invalidità attestante gli 

ausili e/o i tempi aggiuntivi necessari/o o quantomeno la patologia che consenta di 
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quantificare gli ausili e/o i tempi aggiuntivi necessari/o all’avente diritto, in riferimento al tipo 

di handicap posseduto e al tipo di selezione o prova da sostenere; 

• Per i candidati con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) che necessitano di 

agevolazioni nello svolgimento delle prove ai sensi del comma 4 bis dell'art.3 del DL 80/2021 

convertito nella Legge n. 133/2021 e del Decreto 9 novembre 2021):certificazione medica 

attestante i disturbi specifici di apprendimento (DSA) e che attesti la necessità di strumenti 

compensativi, quali la sostituzione della prova scritta con un colloquio orale o l’utilizzo di 

strumenti compensativi per le difficoltà di lettura, di scrittura e di calcolo, nonché la 

necessità di usufruire di un prolungamento dei tempi stabiliti per lo svolgimento delle 

medesime prove. 

• Per le candidate in stato di gravidanza oppure in allattamento: Eventuale 

documentazione attestante lo stato di gravidanza o allattamento; 

• Per i candidati che hanno dichiarato di avere diritto ad una delle riserve di posti di cui 

all’articolo 9: 

Eventuale documentazione attestante il diritto alla riserva di legge. 

 

SEZIONE “verifica ed invio”: 

La fase finale della compilazione della domanda, ovvero la sezione “verifica ed invio”, permette di 

verificare di aver correttamente compilato tutte le sezioni dell’istanza nel portale, di inoltrare la stessa e 

contestualmente di scaricare il file PDF generato da sistema con contestuale creazione del codice ID 

attraverso cui egli sarà identificato in tutte le pubblicazioni che lo riguardano nella presente 

procedura concorsuale. 

 

9. Non si tiene conto delle iscrizioni che non contengano tutte le indicazioni circa il possesso dei requisiti 

richiesti per la registrazione al Portale o dal bando di concorso. 

 

10. La dichiarazione generica del possesso dei requisiti richiesti non è ritenuta valida. 

 

11. L’Ente Parco Regionale della Maremma  non assume alcuna responsabilità per eventuali problemi 

telematici e informatici, imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore, che possano determinare 

l'impossibilità per il candidato di inoltrare l'istanza di partecipazione nei termini previsti. 

 

12. Le dichiarazioni contenute nella domanda on-line costituiscono dichiarazioni sostitutive di 

certificazione o di atto notorio ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/ 12/2000 e s.m.i. 

e sono rese sotto la responsabilità del candidato. Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano 

responsabilità penale ai sensi dell'art. 76 del D.P.R 445/2000, nonché le conseguenze di cui all'art. 75 

del D.P.R 445/2000. 

 

13. Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Ente Parco procederà ad idonei controlli 

per verificare la veridicità delle dichiarazioni rese e procederà a verificare la veridicità delle dichiarazioni 

rilasciate dai vincitori della procedura. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, 

il dichiarante verrà escluso dalla procedura concorsuale e decade dai benefici eventualmente conseguiti in 

seguito al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 

Articolo 5 - Regolarizzazione della domanda e cause di esclusione 

1. I candidati che abbiano presentato domanda, secondo le modalità ed entro i termini previsti dal 

presente bando e che risultino in possesso di tutti i requisiti richiesti sulla base delle dichiarazioni rese 

nel contesto della domanda saranno ammessi alla procedura concorsuale. 

 

2. Sono considerate irregolarità non sanabili, che comportano l’esclusione dalla procedura, quelle di 

seguito elencate: 
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• l’invio della domanda con modalità diversa da quelle previste nel presente Bando; 

• la mancanza dei requisiti previsti dal presente bando. 

 

3. Le domande che presentino imperfezioni formali potranno essere accolte a seguito di regolarizzazione 

da effettuarsi entro il termine che sarà comunicato dall’Ente Parco e comunque prima dello svolgimento 

delle prove; i candidati che non provvederanno a regolarizzare la loro posizione entro il termine che gli 

sarà assegnato, verranno esclusi dal concorso. 

 

4. In caso di dubbi sul possesso dei requisiti d’ammissione, sia nell’interesse del candidato che 

nell’interesse generale in ordine al corretto svolgimento delle prove, potrà essere disposta l'ammissione 

con riserva. 

 

5. Lo scioglimento della riserva è subordinato alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti 

richiesti e verrà effettuato prima della prova orale. 

 

6. L'Ente Parco può decidere di disporre l’ammissione all'eventuale preselezione ed alla prova scritta con 

riserva di tutti i candidati che abbiano presentato domanda nei termini e con le modalità indicate nel 

bando. In tal caso la verifica del contenuto delle dichiarazioni rese verrà effettuata prima della prova 

orale per i soli candidati ammessi alla stessa. 

 

7. L’elenco dei candidati ammessi e dei candidati esclusi viene pubblicato sul portale InPA all’indirizzo 

www.inpa.gov.it e sul sito dell’Ente Parco www.parco-maremma.it - Sezione Amministrazione 

Trasparente > bandi di concorso. 

 

8. L’esclusione dal concorso, con l’indicazione dei motivi dell’esclusione, sarà tempestivamente 

comunicata ai candidati interessati con valore di notifica a tutti gli effetti mediante comunicazione inviata 

all’indirizzo di posta elettronica certificata indicato nella domanda di partecipazione al concorso. 

 

Articolo 6  – Svolgimento della selezione,  prove d’esame 

1. La selezione dei candidati sarà effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice e sarà articolata 

come segue: 

• eventuale preselezione 

• una prova scritta 

• una prova orale 

• valutazione dei titoli; 

 

1.1 Preselezione 

Qualora il numero delle domande di partecipazione pervenute sia superiore a 30 (trenta) l’Ente 

Parco si riserva, a suo insindacabile giudizio, di effettuare una prova preselettiva esclusivamente 

finalizzata all’ammissione dei candidati alla prova scritta, il punteggio conseguito nella prova 

preselettiva non sarà utile  ai fini della formazione della graduatoria finale. 

 

L’esito della preselezione determinerà l’ammissione alla prova scritta di n. 30 (trenta) candidati. 

 

La preselezione consisterà in una serie di test a risposta multipla  tendenti a verificare la 

conoscenza delle materie oggetto della prova scritta ed orale. Verrà effettuata assicurando le più 

ampie garanzie di imparzialità, trasparenza, oggettività e pari opportunità. 

 

Saranno ammessi alla successiva fase concorsuale esclusivamente i primi 30 candidati con il 

punteggio più alto; nel conteggio sono compresi  coloro che avranno ottenuto pari punteggio. I 
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candidati al trentesimo posto in condizione di parità di punteggio saranno ammessi tutti alla fase 

successiva. Restano esclusi quelli collocatisi nei posti successivi.  

 

La preselezione sarà espletata e gestita con l'ausilio di apparecchiature informatiche e di sistemi 

di elaborazione elettronica dei dati. A tal fine la Commissione potrà essere coadiuvata da una 

società specializzata. 

 

In ogni caso di malfunzionamento della strumentazione informatica, che ritardi o impedisca lo 

svolgimento della prova ad uno o più candidati, la Commissione concede un tempo aggiuntivo 

pari alla durata del mancato funzionamento. La Commissione assicura che il documento salvato 

dal candidato non sia modificabile. 

 

Tutti i dispositivi forniti per lo svolgimento delle prove scritte devono essere disabilitati alla 

connessione internet. 

 

La conferma dello svolgimento della preselezione, nonché la data e  sede di svolgimento della 

stessa, verranno comunicati ai candidati tramite la pubblicazione di avviso sul portale INPA, 

l’affissione all’albo on-line dell’Ente Parco e pubblicazione sulla home-page e nella sezione 

Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito internet del Ente Parco. Non sarà 

quindi data alcuna comunicazione personale. 

 

Per sostenere la preselezione i candidati dovranno presentarsi, muniti di documento d’identità in 

corso di validità, almeno 30 minuti prima dell’inizio della prova. La mancata presentazione alla 

preselezione costituisce rinuncia al concorso. 

 

Durante lo svolgimento della preselezione, i candidati non possono consultare codici, testi 

normativi e regolamenti, appunti, manoscritti, libri, dizionari, pubblicazioni né altra 

documentazione che non sia eventualmente messa a disposizione dalla Commissione, né possono 

utilizzare cellulari, computer portatili ed altre apparecchiature elettroniche o strumenti 

idonei alla memorizzazione o alla trasmissione di dati, né possono comunicare tra loro. In caso di 

violazione di tali disposizioni è prevista l’immediata esclusione dal concorso. 

 

1.2 Prova scritta 

La prova scritta sarà svolta e gestita con l'ausilio di apparecchiature informatiche e di sistemi di 

elaborazione elettronica dei dati. A tal fine la Commissione potrà essere coadiuvata da una 

società specializzata. 

 

La prova scritta potrà consistere nello svolgimento di test a risposta multipla e/o  di domande a 

risposta sintetica da cui risulti possibile rilevare la conoscenza delle materie stabilite nel bando 

al successivo art. 7 e/o risoluzione di un caso concreto finalizzati a verificare sia la conoscenza 

delle materie d’esame sopra indicate, sia l’attitudine del candidato all’analisi e alla soluzione 

di problemi inerenti le funzioni dello specifico profilo professionale da ricoprire e la capacità di 

fornire soluzioni appropriate formulando risposte congruenti con gli obiettivi attesi. 

 

Conseguiranno l’ammissione alla prova orale i concorrenti che avranno riportato una votazione 

di almeno 21/30 nella prova scritta. 

 

In ogni caso di malfunzionamento della strumentazione informatica, che ritardi o impedisca lo 

svolgimento della prova ad uno o più candidati, la Commissione concede un tempo aggiuntivo 

pari alla durata del mancato funzionamento. La commissione assicura che il documento salvato 
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dal candidato non sia modificabile. Tutti i dispositivi forniti per lo svolgimento delle prove 

scritte saranno disabilitati alla connessione internet. 

 

Durante la prova scritta non è permesso ai concorrenti di comunicare tra loro verbalmente o per 

iscritto, ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o 

con i membri della Commissione esaminatrice. 

 

I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di 

qualunque specie. 

 

Il concorrente che contravviene alle disposizioni dei commi precedenti o comunque abbia 

copiato, in tutto o in parte, gli elaborati, è escluso dal concorso. Nel caso in cui risulti che uno o 

più candidati abbiano copiato, in tutto o in parte, l'esclusione è disposta nei confronti di tutti i 

candidati coinvolti. 

 

1.3 Prova orale 

La prova orale consisterà in un colloquio finalizzato ad approfondire conoscenze, attitudini e 

capacità professionali del candidato allo svolgimento della funzione, vertente sulle materie di cui 

al successivo articolo 7. 

 

Nel corso della prova orale sarà altresì accertata la conoscenza della lingua inglese e dell’uso 

delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

 

La prova orale si considera superata con una votazione di almeno 21/30. 

 

Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento d’identità con 

fotografia in corso di validità. La mancanza di valido documento d’identità comporterà 

l’esclusione dal concorso non essendo consentita una successiva regolarizzazione. 

 

1.4 Valutazione dei titoli 

La valutazione di titoli è effettuata dopo lo svolgimento delle prove orali nei confronti di coloro 

che le avranno superate positivamente. 

 

Per la valutazione dei titoli la Commissione di concorso ha a disposizione 10 punti complessivi 

così ripartiti: 

 

Titoli di servizio max  4 punti 

Titolo Punti 

a)   Servizio prestato in qualità di dipendente come Guardiaparco alle 

dipendenze di Enti parco nazionali o regionali; 

1,5 ogni tre  mesi anche 

non consecutivi 

b) Servizio prestato in qualità di dipendente con mansioni 

riconducibili o in ruoli attinenti alla professionalità messa a 

concorso, alle dipendenze di  Enti del Comparto Funzioni Locali ed 

Enti Parco nazionali e regionali, in categoria pari o superiore rispetto 

al posto messo a concorso; 

0,75  ogni tre mesi anche 

non consecutivi 

c) Servizio prestato in qualità di dipendente con mansioni diverse da 

quelle sopra elencate alle dipendenze di Pubbliche amministrazioni  

0.25 ogni sei mesi anche 

non consecutivi 

 

 

Titoli di studio max punti 2 
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Titolo di studio superiore a quello necessario per l’ammissione al concorso, purché attinente al 

ruolo da ricoprire: 

Diploma di laurea di primo livello triennale Punti 1 

Laurea magistrale o ciclo unico Punti 2 (assorbe il precedente) 

 

Titoli vari max punti 3 

Sono considerati i seguenti titoli: 

Titoli Punti 

Abilitazione a guida naturalistica, ambientale, equestre o 

equivalente 

1 per ogni abilitazione fino 

ad un massimo di 3 

Attestazioni di frequenza di corsi di formazione con esami finali 

attinenti al posto messo a concorso (ad es. operatore antincendi 

boschivi, operatore ambientale ecc.)  

0,50 per ogni attestato fino 

ad un massimo di 3 punti 

Abilitazione al porto d’armi uso caccia 0,5 

Abilitazione all’attività di selecontrollore 1 

 

2. La graduatoria provvisoria a seguito della selezione sarà formata sommando i punteggi ottenuti dai 

candidati nella prova scritta, nella prova orale ed attribuiti ai titoli. 

 

Articolo  7 – Materie d’esame 

1. L’esame consisterà in una prova orale ed in particolare in un colloquio sulle seguenti materie d’esame: 

 

• Ruolo, ordinamento e funzioni della Polizia Locale (legislazione nazionale e regionale in 

materia); 

• Nozioni di diritto penale e procedura penale con riferimento ai reati ambientali e alle attività 

di polizia giudiziaria; 

• Legislazione attinente alle attività di operatore dell’area vigilanza connessa all’accertamento 

degli illeciti amministrativi a all’applicazione delle relative sanzioni, depenalizzazione e 

sistema sanzionatorio amministrativo (Legge n. 689/81); 

• Legislazione nazionale e regionale della Toscana in materia di aree protette e tutela 

ambientale, Rete Natura 2000, caccia, assetto del territorio, con particolare riferimento alla 

Legge 6 dicembre 1991, n. 394 «legge Quadro sulle Aree Protette» e s.m.i. e L.R.T. 19 

marzo 2015, n. 30, “Norme per la conservazione e la valorizzazione del patrimonio 

naturalistico-ambientale regionale. Modifiche alla l.r. 24/1994 , alla l.r. 65/1997 , alla l.r. 

24/2000 ed alla l.r. 10/2010 .”; 

• Nozioni di pianificazione delle aree protette con particolare riferimento alle aree di 

competenza, Rete Natura 2000: Direttiva 92/43/CEE "Habitat" e Direttiva 2009/147/CE 

"Uccelli"; 

• Piano del Parco approvato con delibera del CD n°61 del 30 dicembre 2008 e Regolamento 

del Parco approvato con delibera del CD n°17 del 21 aprile 2016; 

• Normativa in materia di valutazione di impatto ambientale (VIA) e valutazione di incidenza 

ambientale (VINCA): D.Lgs. 152/2006 e Legge regionale toscana n.10/2010 e n.30/2015 

• Legislazione in materia venatoria a livello nazionale e della Regione Toscana con particolare 

riferimento alla Legge 11 febbraio 1992, n. 157, recante “Norme per la protezione della 

fauna selvatica omeoterma e per il prelievo venatorio” e alla legge regionale toscana 12 

gennaio1994, n.3; 

• Legislazione nazionale e regionale della Regione Toscana sulla pesca ed in materia delle 

acque; 

• Norme in materia di gestione faunistica all’interno delle aree protette; 

• Conoscenza della flora, la fauna, degli habitat con particolare riferimento a quella presente 

nelle area protetta gestita dall’Ente e alle relative tecniche di monitoraggio e gestione, 
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nonché caratteristiche ambientali, naturali; 

• Norme in materia di gestione forestale, agricola e zootecnica; 

• Conoscenza della storia e della cultura riferita al territorio, conoscenza a livello generale del 

patrimonio archeologico del Parco; 

• Nozioni in materia di gestione turistica dell’area Parco e relative discipline di visita; 

• Cenni di educazione ambientale; 

• Conoscenza del territorio e dei principali toponimi con riferimento all’aree protetta e 

contigua del Parco; 

• Nozioni di diritto amministrativo 

• Cenni di legislazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro; 

• Cenni della normativa vigente in materia di anticorruzione, trasparenza e tutela della 

Privacy; 

• Codice di comportamento dei pubblici dipendenti 

• Elementi sul rapporto di lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione (D. lgs n. 

165/2001); 

• Nozioni di lingua inglese; 

• Conoscenza di base delle applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, gestione di 

posta elettronica e web). 

 

Articolo 8  – Calendario delle Prove 

1. Le date e le sedi di svolgimento delle prove concorsuali, compresa l’eventuale prova preselettiva, 

saranno comunicate, almeno quindici giorni prima della data stabilita per lo svolgimento delle stesse, sul 

portale InPA all’indirizzo www.inpa.gov.it e sul sito dell’Ente Parco Regionale della Maremma 

www.parco-maremma.it nella sezione Amministrazione Trasparente\bandi di concorso. L’Ente, fermo 

restando le modalità di comunicazione precedentemente indicate e al fine di assicurare la massima 

partecipazione dei candidati, si riserva di utilizzare ulteriori modalità di convocazione anche  a mezzo  di 

imprese specializzate.  

 

2. I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi, muniti di un documento di riconoscimento in corso di 

validità, nei giorni, orari e luoghi, fisici o telematici, che verranno comunicati nell’avviso pubblicato sul 

sito. 

 

3. La mancata presentazione del candidato nel giorno, ora e luogo indicati per lo svolgimento delle prove, 

verrà ritenuta come rinuncia a partecipare al concorso. 

 

Articolo 9 - Riserve e preferenze 

1. Ai sensi dell’art. 3, Legge 12/03/1999, n° 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e s.m.i, l’Ente 

Parco regionale della Maremma ha già provveduto ad effettuare le assunzioni obbligatorie a proprio 

carico. 

 

2. Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del d.lgs. 15 marzo 2010, n.66, con il 

presente concorso si determina una frazione di riserva di posto, pari al 20%, a favore dei militari volontari 

congedati, che viene cumulata ad altre frazioni già originate nei precedenti concorsi per effetto del quale 

si è venuto a determinare un cumulo di frazioni di riserva pari all'unità.   

 

3. Ai sensi del precedente comma 2,  n. 1 (un) posto è prioritariamente riservato agli ufficiali di 

complemento in ferma biennale ed in ferma prefissata, volontari in ferma breve (3 o più anni), volontari 

in ferma prefissata (1 o 4 anni), congedati senza demerito o nel corso di ulteriore rafferma. 
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4. Il diritto alla riserva è riconosciuto ai candidati risultati idonei ed inseriti nella graduatoria finale di 

merito anche se non vincitori, nell’ordine di posizione in graduatoria. Nel caso non vi siano idonei 

appartenenti alla categoria riservataria, il posto viene attribuito ai vincitori. 

 

5. Ai sensi della Legge n° 74/2023 per il seguente concorso opera una frazione di riserva pari a 0,15 in 

favore dei volontari del Servizio Civile Nazionale, che verrà cumulata con successive frazioni fino al 

raggiungimento dell’unità. 

 

6. Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di merito ve ne siano alcuni che 

appartengono a più categorie che danno titolo a differenti riserve di posti, si applica l’articolo 5, comma 

3, del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487. 

 

7. A parità di titoli e di merito, e in assenza di ulteriori benefici previsti da leggi speciali, l’ordine di 

preferenza dei titoli è il seguente: 

a)  gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio; 

b)  i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

c)  gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per 

ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni 

sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori socio-sanitari 

deceduti in seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta nell’esercizio della propria attività; 

d)  coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, 

nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza 

in ragione del servizio prestato; 

e)  maggior numero di figli a carico; 

f)  gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b); 

g)  militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o 

rafferma; 

h)  gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e 

dei corpi civili dello Stato; 

i)  avere svolto, con esito positivo, l’ulteriore periodo di perfezionamento presso l’ufficio 

per il processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, 

n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114; 

l)  avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi 

dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non  facendo  parte dell'ufficio per il processo, ai sensi 

dell’articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114; 

m)  avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo73, 

comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni,  dalla legge 9 

agosto 2013, n. 98; 

n)  essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in 

attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26; 

o)  appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura in 

relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo 6; 

p)  minore età anagrafica. 

 

7. Ai fini dell’applicazione della preferenza di cui all’art. 6 del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487 come 

modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n.82 poiché il differenziale al 31/12/2023 gli impiegati nella 

qualifica al 31/12 dell’anno precedente è di 8 uomini e 3 donne si applica quindi il titolo di preferenza di 

cui all'articolo 5, comma 4, lettera o) in favore del genere meno rappresentato. 
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Articolo 10 – Graduatoria ed assunzione dei vincitori 

1. Al termine dei propri lavori la Commissione esaminatrice formulerà la graduatoria finale di merito dei 

candidati che avranno superato le prove concorsuali sommando la votazione conseguita nella prova scritta 

con la votazione conseguita nella prova orale e nei titoli. 

 

2. La graduatoria definitiva, tenuto conto dei titoli di precedenza e preferenza, è approvata con 

determinazione del Direttore del Parco ed è pubblicata sul portale InPA all’indirizzo www.inpa.gov.it, sul 

Bollettino ufficiale della Regione Toscana (BURT)  e sul sito istituzionale dell’Ente Parco Regionale 

della Maremma www.parco-maremma.it,  Sezione Amministrazione Trasparente > bandi di concorso. 

 

3. La graduatoria rimane efficace secondo quanto stabilito dalle disposizioni vigenti e può essere 

utilizzata, a discrezione dell’Ente, per la copertura del posto per il quale il concorso è stato bandito e per 

eventuali altri posti che successivamente ed entro detto limite temporale dovessero rendersi disponibili, 

anche dopo l’indizione del concorso, nel rispetto delle vigenti disposizioni in merito all’assunzione di 

personale, fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati dopo l’indizione del concorso medesimo. 

 

4. La graduatoria dei/delle candidati/e idonei/e, per il periodo di validità, sarà utilizzata anche per 

eventuali assunzioni di personale a tempo determinato di pari profilo, con rapporto di lavoro a tempo 

pieno oppure a tempo parziale. 

 

5. L’Ente Parco può consentire l’utilizzo della graduatoria da parte di altre pubbliche amministrazioni, 

previa valutazione  della consistenza della graduatoria  stessa in ordine alle proprie esigenze di 

assunzione. 

 

6. In caso di utilizzo da parte di altre amministrazioni per assunzioni a tempo indeterminato, 

l’accettazione da parte del candidato in posizione di idoneo della proposta di assunzione si considera a 

tutti gli effetti scorrimento della graduatoria. 

 

7. Ai fini dei precedenti commi il candidato con la partecipazione al concorso autorizza l’Ente Parco 

Regionale della Maremma alla cessione dei propri dati alle Amministrazioni interessate all’utilizzo della 

graduatoria medesima.  

 

Articolo 11 – Assunzione in servizio 

1. Per l’assunzione si procederà mediante stipulazione di contratto individuale di lavoro, previo 

accertamento di tutti i requisiti prescritti nei confronti del concorrente collocato utilmente in graduatoria. 

A tale riguardo l’interessato, su richiesta scritta dell’Ente Parco, è tenuto, a pena di decadenza, alla 

presentazione dei documenti comprovanti il possesso dei suddetti requisiti, sempre che gli stessi non 

siano già in possesso dell’Ente Parco o acquisibili dallo stesso, nonché a presentare la documentazione 

definitiva relativa agli stati, fatti e qualità personali. L’Ente Parco, tuttavia,  si riserva la possibilità che i 

controlli vengano effettuati successivamente alla stipula del contratto, qualora il concorrente risulti in 

difetto dei requisiti prescritti si procederà alla risoluzione del contratto. 

 

2. Il concorrente che non produce i documenti richiesti nei termini indicati o non assume servizio nel 

giorno stabilito è dichiarato decaduto dall’assunzione. 

 

3. L’Ente Parco può differire, per sue motivate esigenze, non sindacabili dall’interessato, la data già 

stabilita per l’inizio del servizio. 
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4. L’effettiva assunzione, in ogni caso, avverrà solo compatibilmente con le disposizioni normative 

vigenti in materia di assunzione del personale. Il candidato assunto è soggetto ad un periodo di prova di 

sei mesi, secondo le modalità stabilite dal contratto individuale di lavoro. 

 

5. L’Ente Parco, tempestivamente, sottoporrà il vincitore a visita medica, allo scopo di verificare la 

sussistenza dell’idoneità fisica all’utile assolvimento delle attribuzioni connesse alla posizione funzionale 

da ricoprire; l’accertamento della mancanza dell’idoneità suddetta, ovvero la mancata presentazione del 

candidato alla visita medica, comporterà l’impossibilità di procedere alla stipulazione del contratto di 

assunzione o la risoluzione del rapporto di lavoro, qualora in corso. 

 

Articolo 12 – Accesso agli atti 

1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura concorsuale, ai sensi delle 

vigenti disposizioni di legge. 

 

2. Con la presentazione della domanda di partecipazione alla suddetta procedura il candidato dichiara di 

essere consapevole che eventuali richieste di accesso agli atti da parte dei partecipanti saranno evase 

dall’Ente Parco Regionale della Maremma previa informativa ai titolari di tutti gli atti oggetto delle 

richieste e facenti parte del fascicolo concorsuale del candidato. A tal fine i candidati, nel caso di 

legittimo esercizio del diritto di accesso, autorizzano la visione e l’estrazione di copie degli atti inerenti 

alla procedura medesima. 

 

Articolo 13 –Trattamento dei dati personali 

1. In applicazione dell’art. 48 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 si informa che, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 

n. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati 

dall’Ente Parco Regionale della Maremma (dati di contatto: via del Bersagliere 7/9 58100 Alberese (Gr)  

parcomaremma@postacert.toscana.it) e da eventuali soggetti terzi incaricati del supporto nello 

svolgimento della procedura concorsuale anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità 

connesse al presente procedimento e ad opera di soggetti a ciò appositamente incaricati e potranno essere 

comunicati ai soggetti istituzionali nei soli casi previsti dalle disposizioni di legge o di regolamento, o a 

terzi interessati nel rispetto della normativa disciplinante l’accesso. I dati saranno conservati presso gli 

uffici del Responsabile del procedimento per il tempo necessario alla conclusione del procedimento 

stesso, saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 

amministrativa.  

 

2. I dati saranno comunque trattati per il tempo stabilito dalla normativa nazionale e il/la candidato/a avrà 

il diritto di accedere ai propri dati personali e di ottenere la rettifica degli stessi, l'aggiornamento, 

completamento o cancellazione di dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, 

nonché di rivolgersi all’autorità Garante per proporre reclamo. 

 

3. Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio. Il candidato, con la presentazione dell’istanza di 

partecipazione alla selezione di cui al presente avviso, autorizza espressamente il trattamento dei propri 

dati. 

 

4. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti comporterà l’esclusione dalla selezione. 

 

5. I dati conferiti non saranno comunicati ad altri soggetti se non ai sensi di legge ovvero, in caso 

contrario, previo consenso del concorrente. 

 

6. Il Titolare del trattamento dei dati è l’Ente Parco Regionale della Maremma nella persona del suo 

legale rappresentante. I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti: email: 

dpo@parco-maremma.it;  
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7. Si ricorda altresì che le dichiarazioni sostitutive rese nella presente istanza sono oggetto di controllo da 

parte dell’Amministrazione procedente ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

 

Articolo 14 -  Comunicazione di avvio, termine di conclusione e responsabile del procedimento 

1. Per quanto possa occorrere, ai sensi degli artt. 7 e 8 della Legge 7 agosto 1990, n° 241, la 

comunicazione di avvio del procedimento si intende anticipata e sostituita dal presente bando e dall’atto 

di adesione allo stesso da parte del candidato attraverso la domanda di partecipazione. 

 

2. Il Responsabile del procedimento concorsuale è il Direttore dell’Ente Parco Regionale della Maremma. 

Il termine di conclusione del procedimento è fissato in sei mesi decorrenti dalla data di effettuazione della 

prima prova d’esame. 

 

3. Eventuali informazioni potranno essere richieste al Settore Amministrativo dell’Ente Parco Regionale 

della Maremma, scrivendo all’indirizzo e-mail personale@parco-maremma.it. 

 

Articolo 15 – Pubblicità del bando 

1. Il presente bando è stato diffuso mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana 

e per 15 gg. consecutivi: 

• sul portale INPA; 

• all’albo informatico dell’Ente Parco Regionale della Maremma; 

• sul sito web dell’Ente Parco Maremma, ai sensi dell’articolo 19 del decreto legislativo 14 

marzo 2013, n° 33; 

 

Articolo 16  - Disposizioni finali 

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa rinvio alle norme legislative, 

regolamentari e contrattuali vigenti in materia 

 

2. L’Ente Parco si riserva di modificare, rettificare o sospendere temporaneamente il presente bando, 

nonché revocare il concorso con provvedimento motivato, ove ricorrano motivi di pubblico interesse. 

 

3.  L’Ente Parco ha facoltà di prorogare o riaprire i termini del concorso. In tal caso restano valide le 

domande presentate in precedenza, con facoltà per i candidati di integrare, entro il nuovo termine, la 

documentazione allegata. 

 

4. In caso di proroga o riapertura del termine, i nuovi aspiranti devono tassativamente possedere tutti i 

requisiti prescritti per la partecipazione al concorso alla data di scadenza della prima pubblicazione del 

bando e non del provvedimento di proroga dei termini. 

 

5. L’Ente Parco si riserva altresì di non procedere all’assunzione, oltre che nei casi previsti dal presente 

bando, anche a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari o a seguito della variazione delle 

esigenze organizzative dell’Ente. 

 

6. Ai concorrenti non compete alcun indennizzo, né rimborso per spese di viaggio e di soggiorno per 

l’espletamento delle prove d’esame. Non compete parimenti, alcuna indennità o rimborso di spesa al 

vincitore del concorso. 

 

7. Eventuali informazioni potranno essere richieste al Settore Amministrativo dell’Ente Parco Regionale 

della Maremma, scrivendo all’indirizzo e-mail personale@parco-maremma.it. 

 

      Il Direttore del Parco 

           Enrico Giunta 
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Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato nel profilo di 

Assistente Tecnico – Area degli Assistenti – per le attività di supporto alla Centrale Operativa NEA 116117 e NUE 112 
(51.2023.CON) per l’Azienda Usl Toscana Centro riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA 

 

GRAD. COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

TOTALE MAX 

P.TI 100,0000 

NOTE 

1 SCHEZZINI SIMONE 73,9500   

2 DE ROSA LORENZO 69,8044   

3 COLOMBINI ALBA 69,6750   

4 MORI LUCA 69,4536   

5 MELANI ALESSIA 69,2881   

6 TODARO VALENTINA 69,2660 Precedenza 2 

7 VESTRI GIULIA 69,1575   

8 FEDI ELENA 68,8980   

9 LIBONATI MARILENA 68,7644   

10 BARONTINI MATTEO 68,4621   

11 MARINO ANTONIO 68,3350   

12 VESTRI SOFIA 68,3000   

13 SHPUZA ELDA 68,2070   

14 GIORGETTI VIERI 68,0000 Pref. ex lege 

15 MILLI ALICE 68,0000 Pref. ex lege 

16 ARGESE SALVATORE 68,0000 Pref. ex lege 

17 CIACCHERI DAVIDE 68,0000 Pref. ex lege 

18 BARONE RAMONA VALENTINA 68,0000 Pref. ex lege 

19 TRISTANO LAURA 68,0000 Pref. ex lege 

20 SCARPELLI GIACOMO 68,0000   

21 CALISTRI MARTINA 67,6934   

22 VITALI FLAVIA 67,5261   

23 BECCI TOMMASO 67,4500   

24 BETTACCHIOLI ANDREA 67,3938   

25 VACCARO MARZIA 67,3700   

26 FLORI FEDERICO 67,3541   

27 DE SIMONE FRANCESCA 67,2500   

28 FOSSATI GIULIO 67,2000   

29 CORTIGIANI EUGENIO 67,0000 Pref. ex lege 

30 MILANI CLAUDIA 67,0000   

31 ROGHI ALESSANDRA 66,9068   

32 DIAMANTI GIULIA 66,5200   

33 CECCARELLI MARIA 66,5000   

34 FIORENTINI SONIA 66,3100   

35 GIOVANNELLI TOMMASO 66,3001   

36 ARTIZZU MICHELA 66,2100   

37 VERGADORO MARIANO GIUSEPPE 66,1890   

38 GRECO ANDREA 66,1000   

39 LOGOTETA ALESSANDRA MARIA 66,0900   

40 ROSSI LAURA 66,0200   

41 VELARDI ROSARIA 66,0000 Pref. ex lege 

ESTAR ENTE DI SUPPORTO TECNICO AMMINISTRATIVO
REGIONALE
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42 LA TORRE LORENZO 66,0000 Pref. ex lege 

43 SODI CLAUDIA 66,0000 Pref. ex lege 

44 FUSCO MARCO 66,0000 Pref. ex lege 

45 NENCIONI MAURIZIO 66,0000 Pref. ex lege 

46 MENCHETTI CASANOVA CRISTINA 66,0000   

47 CARINI FEDERICA 65,5200   

48 OCCHIPINTI DILETTA 65,4254   

49 MARGAGLIO TOMMASO 65,4000   

50 LANDI FEDERICO 65,3000   

51 PULA MASSIMO 65,2500   

52 MANCINI FILIPPO 65,2361   

53 CERCHIONI CLAUDIA 65,1575   

54 PANFILI FRANCESCO 65,1200 Pref. ex lege 

55 BACCI ELENA 65,1200   

56 BINI ARIANNA 65,1090   

57 MIGLIACCI GIULIA 65,0908   

58 PRATELLI MARCO 65,0850   

59 SIMONI ALESSIA 65,0800   

60 LATINO SILVIA 65,0675   

61 LOGOTETA PASQUALE 65,0600   

62 PASSINI MICOL 65,0000 Pref. ex lege 

63 ALBERTINI ALESSANDRA 65,0000 Pref. ex lege 

64 DOSSI DEBORA 65,0000 Pref. ex lege 

65 NINCI GABRIELE 65,0000 Pref. ex lege 

66 GAMBERI VIRGINIA 65,0000 Pref. ex lege 

67 FASCIOLO RITA 65,0000 Pref. ex lege 

68 PIERI ERICA 65,0000 Pref. ex lege 

69 RUSCONI ARIANNA 65,0000   

70 SIMONI NADIA 64,7508   

71 MORICONI MASSIMO 64,3500   

72 ROCCHINI VIOLA 64,2706   

73 CARRETTA LUCA 64,0800   

74 MARTINI MASSIMO 64,0700   

75 CATANI LUCREZIA 64,0460   

76 LO FARO DESIRE 64,0400   

77 ANSELMI EDOARDO 64,0300   

78 CAPANNI MARIA 64,0000 Pref. ex lege 

79 SCHIPANI FORTUNATO ALESSIO 64,0000 Pref. ex lege 

80 NICOLELLA MARCO 64,0000 Pref. ex lege 

81 BRUSCOLI SARA 64,0000 Pref. ex lege 

82 FRANCESCHI GIORDANO 64,0000 Pref. ex lege 

83 LIEDL SAMUELE 64,0000 Pref. ex lege 

84 DI SERIO ESTER 64,0000 Pref. ex lege 

85 GALASSO MARTINA 64,0000 Pref. ex lege 

86 PEPE ARIANNA 64,0000 Pref. ex lege 

87 MORELLI FRANCESCA 64,0000 Pref. ex lege 
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88 DOTOLO SIMONE 64,0000 Pref. ex lege 

89 MARCHI DARIO 64,0000 Pref. ex lege 

90 PAPINI FEDERICO 64,0000   

91 BELLANDI LISA 63,8385   

92 CAMORANI SARA 63,8000   

93 BOLOGNINI FEDERICA 63,7870   

94 BIANCHI NICOLE 63,7560   

95 PUCCINELLI DARIO 63,6500   

96 MEINI ERIKA 63,6300   

97 SIRACUSA LORENZO 63,3552   

98 GAGGELLI LUCA 63,3300   

99 ROMANELLI ANTONIO 63,3250   

100 AZZINI LAPO 63,3000   

101 CAIETTI MASSIMO 63,2500   

102 BINDI MARCO 63,2450   

103 MEDICI SABRINA 63,2250   

104 BERNARDINI SILVIA 63,1850   

105 PECCHIOLI SOFIA 63,1350   

106 SIMONETTI GABRIELE LUPO 63,0600   

107 CALOGERO EMANUELE 63,0400   

108 GIOTTI ANDREA 63,0300   

109 MILIANI SILVIA 63,0000 Pref. ex lege 

110 DURI BENEDETTA 63,0000 Pref. ex lege 

111 MORI INNA MARIA 63,0000 Pref. ex lege 

112 BONELLI ALESSANDRO 63,0000 Pref. ex lege 

113 GRAGNANIELLO MATTEO 63,0000 Pref. ex lege 

114 PRUNETI GINEVRA 63,0000 Pref. ex lege 

115 DI SERIO LUCIA 63,0000 Pref. ex lege 

116 BAFILE PIETRO 63,0000   

117 BRACALI GIULIA 62,4850   

118 BELLINI LORENZO 62,3200   

119 NENCIONI COSIMO 62,3000   

120 DEGL'INNOCENTI BIANCA 62,2000   

121 AMATO SOFIA 62,1990   

122 CETERA BEATRICE 62,1250   

123 BENIGNI ELEONORA 62,0900   

124 SANSEVERINO GIANLUCA 62,0800 Pref. ex lege 

125 INTINI STEFANO 62,0800   

126 BALDINI TIZIANA 62,0700   

127 ALESSI MICHELE 62,0300   

128 BRUNI GIULIA 62,0000 Pref. ex lege 

129 BAZZANI IRENE 62,0000 Pref. ex lege 

130 MARZANO ROMINA VALERIA 62,0000 Pref. ex lege 

131 LO FASO SALVATORE 62,0000 Pref. ex lege 

132 TEMPESTINI RICCARDO 62,0000 Pref. ex lege 

133 CORTI IRENE 62,0000 Pref. ex lege 
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134 RABBIOSI GABRIELE 62,0000 Pref. ex lege 

135 LOMBARDI LEA 62,0000 Pref. ex lege 

136 GIRALDI DARIO 62,0000 Pref. ex lege 

137 MARAZZITA SARA 62,0000 Pref. ex lege 

138 GAMBACCIANI VALENTINA 62,0000 Pref. ex lege 

139 TERROSI NICOLA 62,0000 Pref. ex lege 

140 BOCCHERINI FABRIZIO 62,0000 Pref. ex lege 

141 BALDI CHIARA 62,0000 Pref. ex lege 

142 BRACONI DONATELLA 62,0000   

143 BECHERINI FEDERICA 61,3800   

144 FUSI FIAMMA 61,3400 Pref. ex lege 

145 DIOMIRI ALESSANDRO 61,3400   

146 ORSUCCI GABRIELE 61,3100   

147 MARI MARTINA 61,3000   

148 ZARRO MATTEO 61,1860   

149 MOLTOMOLI CRISTIANO 61,0300 Pref. ex lege 

150 VANGELISTI ELEONORA 61,0300   

151 ANDREOLA GLORIA 61,0200   

152 CAMPISI MELISSA 61,0100   

153 BANI ELISA 61,0000 Pref. ex lege 

154 MEONI ALESSIO 61,0000 Pref. ex lege 

155 FEDI ALICE 61,0000 Pref. ex lege 

156 GRANDE GIULIA 61,0000 Pref. ex lege 

157 ZAGO LORENZO 61,0000 Pref. ex lege 

158 RAGGI STEFANO 61,0000 Pref. ex lege 

159 MARTIGLI CHIARA 61,0000 Pref. ex lege 

160 CRISPINO ANNA 61,0000   

161 BOGANINI ILARIA 60,3334   

162 BEONI KATIA 60,3000   

163 MARZANI SERENA 60,1400   

164 BALDINI SARA 60,0500   

165 BASILE ALESSANDRO 60,0100   

166 TADDEI GIADA 60,0000 Pref. ex lege 

167 SIGNORELLA MICHELA 60,0000 Pref. ex lege 

168 NICCHI CARLOTTA 60,0000 Pref. ex lege 

169 RIGACCI FILIPPO 60,0000   

170 SABIA MARIANGELA 59,7650   

171 BORDIGONI MATTEO 59,2950 Precedenza 1 

172 MELLI LAPO 59,2250   

173 GAY RICCARDO 59,1860   

174 REALI JACOPO 59,0750   

175 LOREFICE PAMELA 59,0400   

176 CODECÀ FABIO 59,0000 Pref. ex lege 

177 ANDREOZZI ANTONIETTA 59,0000 Pref. ex lege 

178 PERUZZI CINZIA 59,0000 Pref. ex lege 

179 COSI TOMMASO 59,0000 Pref. ex lege 
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180 CAMORANI FRANCESCO SAVERIO 59,0000 Pref. ex lege 

181 PIGNOTTI SARA 59,0000 Pref. ex lege 

182 IZZO ALESSIO 59,0000   

183 DONI LORENZO 58,2475   

184 FERRARO EMILIA 58,1750 Precedenza 1 

185 HERNANDEZ MERLO AUGUSTA YVELISE 58,0200   

186 BINI FRANCESCO 58,0000 Pref. ex lege 

187 ALIU BRUNILDA 58,0000 Pref. ex lege 

188 SCAGLIONE MARTINA 58,0000 Pref. ex lege 

189 BORRELLI LORENZO 58,0000   

190 DOVERI ELISA 57,7350   

191 MEUCCI ANDREA 57,5808   

192 DI NINO LIDIA 57,4560   

193 STEFANACCI ENRICO 57,2100   

194 SIMONETTI JACOPO 57,0000 Pref. ex lege 

195 BACCI ILARIA 57,0000   

196 BECCU LISA 56,6050   

197 MONGELLUZZO YLENIA 56,2250   

198 FERRIGNO ELISA 56,1860   

199 FANFANI GIORGIO 56,0200   

200 CURCIO ANTONIA 56,0000 Pref. ex lege 

201 PIERI SERENA 56,0000 Pref. ex lege 

202 DE LUCA MARICELIA 56,0000   

203 MARIANO MICHELE 55,3000   

204 DANESE ANTONELLA 55,2400   

205 MOCALI MASSIMO 55,2200   

206 GORI ALESSIA 55,0875   

207 INNOCENTI IRENE 55,0600   

208 SALVADORI VERONICA 55,0000 Pref. ex lege 

209 LA VERDE LISA 55,0000   

210 ACQUISTI MASSIMO 54,0800   

211 MILANI SIMONA 54,0000 Pref. ex lege 

212 LAURO LORIS 54,0000 Pref. ex lege 

213 COREVI BIANCA 54,0000 Pref. ex lege 

214 GIUSTI GUIDO 54,0000 Pref. ex lege 

215 CAPASSO DIEGO 54,0000   

216 NESI SILVIA 53,7101   

217 GIGLIOTTI VALENTINA 53,3000   

218 MASSONI LORENZO 53,0100   

219 ALBERTI CLAUDIO 53,0000 Pref. ex lege 

220 FANFANI ALESSANDRA 53,0000 Pref. ex lege 

221 BARONI PAOLA 53,0000   

222 CANNONE APOLLONIA 52,5000 Precedenza 2 
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Bando per la concessione di compartecipazioni economiche a favore di Enti locali, Consorzi ed 

Enti gestori di parchi e aree naturali protette, Onlus, Fondazioni senza scopo di lucro, 

Associazioni sportive dilettantistiche riconosciute dal CONI, Associazioni culturali senza scopo 

di lucro costituite entro il 31/12/2022, con sede legale e operativa in Toscana, Istituti scolastici di 

istruzione primaria e secondaria, statali e paritari, e Università che intendono promuovere la 

realizzazione di iniziative nell’ambito della Festa della Toscana 2023. 

 

INDICE 

 

Art. 1 -  Finalità, obiettivi e tema scelto per l’edizione 2023 

Art. 2 -  Risorse 

Art. 3 -  Soggetti beneficiari e periodo di svolgimento delle iniziative  

Art. 4 -  Modalità di compilazione della domanda di concessione 

Art. 5 -  Termini e modalità di trasmissione della domanda di concessione 

Art. 6 -  Requisiti di ammissibilità 

 

BANDO 

“Festa della Toscana” 2023 
in attuazione della Legge regionale n. 46/2015 

 “Disciplina delle iniziative istituzionali del Consiglio regionale per la valorizzazione delle finalità 
statutarie. Abrogazione della l.r. 26/2001” 
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Art. 7 -  Valutazione delle domande 

Art. 8 -  Criteri di valutazione 

Art. 9 -  Compartecipazione e modalità di utilizzazione del logo del Consiglio 

Art. 10 -  Spese ammissibili e non ammissibili a compartecipazione 

Art. 11 -  Cumulabilità della compartecipazione finanziaria 

Art. 12 -    Rendiconto e modalità liquidazione della compartecipazione 

Art. 13 -    Revoca o rideterminazione della compartecipazione concessa  

Art. 14 -  Verifiche e controlli 

Art. 15 -  Pubblicità e comunicazioni 

Art. 16 -  Trattamento dei dati personali 

Art. 17 -  Responsabile del procedimento 

 

 

 

 

1. Premesso che la Festa della Toscana, disciplinata con legge regionale 9 aprile 2015, n. 46 (“Disciplina 

delle iniziative istituzionali del Consiglio regionale per la valorizzazione delle finalità statutarie. Abrogazione 

della l.r. 26/2001”, così come modificata dalla l.r. 7 marzo 2017, n. 9 “Celebrazione delle ricorrenze 

istituzionali della Regione Toscana e degli anniversari storici. Istituzione dei Premi regionali di valorizzazione 

del territorio toscano “Innovazione - Made in Tuscany” e “Giovanni da Verrazzano – Eccellenze toscane”. 

Modifiche alla l.r. 46/2015”), quale solenne occasione per meditare sulle radici di pace e di giustizia del 

popolo toscano, è un’iniziativa istituzionale promossa dal Consiglio regionale della Toscana (d’ora 

in poi, Consiglio regionale), rivolta all’attuazione dei principi e delle finalità dell'ordinamento 

regionale, di cui agli articoli 3 e 4 dello Statuto, per coltivare la memoria della sua storia, per attingere 

alla tradizione di diritti e di civiltà, che nella Regione Toscana hanno trovato forte radicamento e 

convinta affermazione, al fine di consegnare alle future generazioni il patrimonio di valori civili e 

spirituali, che rappresentano la sua originale identità. 
 

Art. 1 – Finalità, obiettivi e tema scelto per l’edizione 2023 
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2. Il Consiglio regionale procede a dare attuazione alla legge regionale 9 aprile 2015, n. 46, come 

contributo a sostegno di iniziative promosse da Enti locali, Consorzi ed Enti gestori di parchi e aree 

naturali protette, Onlus, Fondazioni senza scopo di lucro, (sono escluse le fondazioni bancarie e 

le fondazioni istituite e disciplinate con legge regionale a prevalente partecipazione della 

Regione Toscana), Associazioni sportive dilettantistiche riconosciute dal CONI, Associazioni 

culturali senza scopo di lucro costituite entro il 31/12/2022, con sede legale e operativa in Toscana, 

Istituti scolastici di istruzione primaria e secondaria, statali e paritari, e Università che intendono 

promuovere la realizzazione di iniziative nell’ambito della Festa della Toscana 2023. 
 

3. Le iniziative proposte dai soggetti richiamati al precedente comma 2, devono essere pertinenti con la 

celebrazione oggetto del presente bando e possono concretizzarsi in celebrazioni di fatti ed eventi a 

carattere storico, scientifico e divulgativo, quali, ad esempio: mostre, convegni, manifestazioni, 

pubblicazioni, presentazioni di libri, laboratori didattici, spettacoli, visite guidate, aperture 

straordinarie.  
 

4. Nella seduta del 21 settembre 2023, con Deliberazione n. 83, l’Ufficio di Presidenza ha deciso di 

dedicare l’edizione 2023 della Festa della Toscana al tema: “I Care”, la Toscana dei valori umani e 

della lotta alle disuguaglianze a 100 anni dalla nascita di don Milani”. 

 

 

 

1. Con la medesima Deliberazione n. 83 del 21 settembre 2023, l’Ufficio di Presidenza ha approvato il 

documento relativo alle “Linee d’indirizzo della Festa della Toscana, edizione 2023” (del quale costituisce 

parte integrante) nel quale si prevede  la pubblicazione di un bando per l’erogazione di 

compartecipazioni economiche, ai sensi della sopracitata l.r. 46/2015, a sostegno di molteplici 

iniziative articolate su tutto il territorio regionale, stabilendo di destinarvi l’importo massimo di euro 

250.000,00 come di seguito indicato:  

- euro 75.000,00 quale importo da destinare al cofinanziamento di iniziative promosse da Enti 

Locali e Consorzi ed enti gestori di parchi e aree naturali protette; 

- euro 150.000,00 quale importo da destinare al cofinanziamento di iniziative promosse da 

istituzioni sociali private;  

- euro 25.000,00 quale importo da destinare al cofinanziamento di iniziative promosse da 

istituti scolastici di istruzione primaria e secondaria, statali e paritari, e Università. 

 

Art. 2 – Risorse 
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1. Possono presentare domanda di concessione, per le finalità del presente avviso, gli Enti locali, i Consorzi 

ed enti gestori di parchi e aree naturali protette, le Onlus, le Fondazioni senza scopo di lucro, le 

Associazioni sportive dilettantistiche riconosciute dal CONI, le Associazioni culturali senza scopo di 

lucro, costituite entro il 31/12/2022, con sede legale e operativa in Toscana, gli Istituti scolastici di 

istruzione primaria e secondaria, statali e paritari e le Università della Toscana. 

 

2. Le iniziative proposte, pena la non ammissibilità, dovranno essere realizzate nel periodo compreso tra 

il 25 novembre 2023 e il 31 marzo 2024, salvo richiesta di proroga in corso d’opera da parte del legale 

rappresentante del beneficiario, (o dirigente competente per gli enti locali) debitamente motivata, per 

un ritardo dovuto a cause oggettive impreviste e non prevedibili al momento della presentazione della 

proposta progettuale. Il dirigente del Settore competente potrà autorizzare la proroga fino ad un 

massimo di un mese dalla data di presentazione della richiesta e comunque entro e non oltre il 30 aprile 

2024.  

 
3. È ammessa, da parte delle sole istituzioni scolastiche, la realizzazione di progetti che abbiano come 

ambito temporale di riferimento l’anno scolastico 2023/2024, con conclusione entro e non oltre il 15 

giugno 2024.  

 

4. I soggetti di cui al comma 1 possono presentare una sola domanda di concessione, riferita ad un unico 

progetto.  
 

5. La stessa iniziativa può essere realizzata da più soggetti, tra quelli indicati al comma 1, organizzati in 

forma associata. In questo caso deve essere individuato il soggetto capofila che per il Consiglio regionale 

diventa referente amministrativo e responsabile dell’iniziativa proposta. Il soggetto capofila presenta al 

Consiglio regionale, in nome e per conto degli altri enti/soggetti, la domanda di concessione della 

compartecipazione, riceve dal Consiglio regionale la comunicazione relativa alla concessione della 

compartecipazione, presenta il rendiconto dell’iniziativa indicato all’art. 12 e suddivide la 

compartecipazione erogata dal Consiglio regionale tra gli altri enti/soggetti associati.  Tutti i soggetti 

associati devono essere compresi tra quelli indicati al comma 1, pena la non ammissibilità.   

 

6. Nel caso in cui l’iniziativa oggetto della domanda di compartecipazione preveda la realizzazione di 

pubblicazioni (libri o cataloghi) o di prodotti multimediali, il termine di scadenza per la realizzazione è 

fissato inderogabilmente al 15 giugno 2024. 

 

Art. 3 – Soggetti beneficiari e periodo di svolgimento delle iniziative 
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1. I soggetti di cui all’art. 3, comma 1, che intendono partecipare al presente bando devono presentare la 

domanda di concessione, pena la non ammissibilità, esclusivamente utilizzando la procedura telematica 

reperibile sul sito web istituzionale del Consiglio regionale, all’indirizzo: 

http://www.consiglio.regione.toscana.it/fdtonline/   (www.consiglio.regione.toscana.it,  sezione 

“Avvisi, bandi e gare”). 

 

2. Il modulo da compilare online ai fini della richiesta di compartecipazione, è denominato “Domanda di 

concessione di una compartecipazione finanziaria per la realizzazione di un’iniziativa”. Per la 

compilazione della domanda è necessario attenersi scrupolosamente alle istruzioni pubblicate all’inizio 

della procedura telematica.  

 

3. Completata la compilazione, la registrazione dei dati consente la generazione della domanda in formato 

pdf che dovrà essere stampata ed inviata nelle modalità di cui al successivo art. 5. La sola compilazione 

della domanda, senza il conseguente invio ai sensi dell’art. 5, non costituisce titolo di partecipazione al 

bando.  

 

4. La domanda si comporrà della seguente documentazione: 

• domanda di partecipazione completa dei dati del soggetto richiedente;  

• progetto, che dia conto degli obiettivi, dei tempi, dei luoghi e delle modalità di realizzazione, dei 

soggetti pubblici e/o privati coinvolti, del pubblico di riferimento, delle modalità e degli 

strumenti di comunicazione e pubblicizzazione dell’iniziativa, presentato seguendo lo schema 

di compilazione presente nella procedura telematica; 

• piano previsionale di spesa, articolato in base alle voci di spesa che si ritiene di dover sostenere, 

comprensivo dei contributi, vantaggi economici e sponsorizzazioni concessi da altri soggetti 

pubblici e/o privati, con indicazione sia del costo complessivo dell’iniziativa, sia della 

compartecipazione finanziaria richiesta al Consiglio regionale, presentato sul modello presente 

nella procedura telematica;  

 

5. Si ricorda che la domanda presentata, pena la non ammissibilità, nelle modalità di cui al precedente 

comma 1, deve essere completa della seguente documentazione: 

• solo per:  consorzi ed enti gestori di parchi e aree naturali protette, Onlus, Fondazioni senza 

scopo di lucro, Associazioni sportive dilettantistiche riconosciute dal CONI e Associazioni 

culturali senza scopo di lucro costituite entro il 31/12/2022: copia dell’atto costitutivo e dello 

Art. 4 – Modalità di compilazione della domanda di concessione 
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Statuto vigente del soggetto richiedente, redatto nelle forme previste dalla legge, oppure, nel 

caso di soggetti privi di personalità giuridica, di altro documento attestante le finalità perseguite 

dal soggetto, per i soggetti che partecipano per la prima volta ad un avviso del Consiglio 

regionale; 

• solo per domande sottoscritte mediante firma autografa (in originale, per invio a mezzo 

raccomandata A/R e scannerizzata per invio tramite modalità telematiche): copia di un 

documento di identità, in corso di validità, del legale rappresentante – sottoscrittore; 

• copia della convenzione o accordo di collaborazione, nel caso in cui la domanda di concessione 

sia presentata dall’ente/soggetto capofila di un gruppo di soggetti che promuovono in forma 

associata la stessa iniziativa (art. 3, comma 5).  In alternativa, la domanda può essere corredata 

da una dichiarazione resa dai legali rappresentanti di tutti i soggetti che formano l’associazione, 

da cui risulti espressamente l’accordo di collaborazione e l’individuazione del soggetto capofila. 

 

6. La domanda di concessione, pena la non ammissibilità, deve essere firmata dal legale rappresentante o 

dal dirigente competente (per gli enti locali e gli istituti scolastici), in uno dei seguenti modi: 

• per invio tramite raccomandata: firma autografa, obbligatoriamente corredata della copia 

fotostatica non autenticata di un documento di identità del legale rappresentante in corso di 

validità (limitatamente alle sole istituzioni sociali private); 

• per invio tramite procedure informatiche: la documentazione dovrà essere inviata in formato 

pdf e dovrà essere firmata con firma digitale. Potrà non essere firmata digitalmente se 

sottoscritta con firma autografa su carta, in forma estesa e leggibile, successivamente 

scansionata e accompagnata da un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.1   

 

 

 

 

1. La domanda di concessione generata in modo automatico al termine dell’inserimento di tutti i dati in 

modalità telematica, come stabilito all’art. 4 del presente bando, completa della documentazione 

obbligatoria, dovrà essere inviata al Consiglio regionale, pena la non ammissibilità, entro e non oltre 

lunedì 06 novembre 2023, in una delle seguenti modalità: 

 
1 Art. 38 del D.P.R. n. 445/2000. 

 

Art. 5 – Termini e modalità di trasmissione della domanda di concessione 
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a) tramite la propria casella di posta elettronica certificata (PEC) del soggetto richiedente, 

all’indirizzo consiglioregionale@postacert.toscana.it; 

b) a mezzo raccomandata A/R all’indirizzo: “Ufficio Archivio e Protocollo del Consiglio regionale 

della Toscana”, via Cavour n. 4 - 50129 Firenze. Fa fede la data del timbro postale.  
 

L’invio attraverso pec dovrà avvenire in un’unica trasmissione o, in caso di difficoltà di carattere tecnico, 

con più trasmissioni effettuate in stretta sequenza temporale. Per la modalità di invio di cui al punto A), 

si specifica che i documenti dovranno riportare quale oggetto dell’invio “Domanda di partecipazione Bando 

Festa della Toscana 2023”. Gli Enti pubblici e gli Istituti scolastici dovranno obbligatoriamente scegliere 

l’invio a mezzo posta elettronica certificata. Per l’invio di cui al punto b), sulla busta che contiene la 

domanda deve essere riportata la dicitura: “Bando Festa della Toscana 2023”, nonché la denominazione e 

l’indirizzo del soggetto richiedente.  

 

2. Le domande trasmesse successivamente alla data indicata al comma 1, mancanti di firma sull’istanza o 

con documentazione incompleta o che saranno compilate in modo non conforme a quanto previsto 

all’art. 4 del presente bando, non potranno essere ammesse a valutazione e quindi saranno considerate 

inammissibili. 

 

3. Il Consiglio regionale non assume alcuna responsabilità in merito al ritardato ricevimento della 

domanda per eventuali disguidi imputabili al richiedente o a terzi, al caso fortuito o di forza maggiore. 

 

4. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642 (disciplina dell’imposta di 

bollo) sulla domanda deve essere apposta obbligatoriamente, salvo i casi di esenzione, una marca da 

bollo di euro 16,00 avente data di emissione antecedente o contestuale a quella di sottoscrizione della 

domanda. Dall’obbligo di adempiere all’imposta di bollo sono escluse le Pubbliche Amministrazioni, 

nonché le Onlus, ai sensi dell’allegato B – Tabella, art. 27 bis del D.P.R. n. 642/1972. Se l’esenzione è 

dovuta ad una causa diversa, si chiede di specificarne il riferimento normativo. 

 

5. La presentazione della domanda di concessione comporta l’accettazione incondizionata di tutte le 

prescrizioni del presente avviso pubblico.  
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1. La domanda di concessione, corredata della documentazione obbligatoria, è ritenuta ammissibile a 

condizione che siano soddisfatti tutti i requisiti di seguito indicati:  
 

a) il soggetto richiedente alla data di presentazione della domanda di concessione deve possedere tutti 

i requisiti formali che lo certifichino, ai sensi di legge, come un’organizzazione compresa tra quelle 

indicate all’art. 3, comma 1; 

b) il soggetto richiedente deve avere sede legale e operativa in Toscana; 

c) la domanda di concessione deve essere redatta esclusivamente in modalità telematica, 

conformemente a quanto previsto all’art. 4 del presente bando e firmata dal legale rappresentante 

o dal dirigente competente, secondo le modalità indicate all’art. 4, comma 6; 

d) la domanda di concessione, corredata della documentazione obbligatoria, deve essere inviata al 

Consiglio regionale entro e non oltre lunedì 06 novembre 2023, secondo le modalità indicate agli 

artt. 4 e 5; 

e) la fruizione dell’iniziativa - per la quale il soggetto richiedente presenta la domanda di concessione, 

e ai materiali prodotti nell’ambito della stessa iniziativa - da parte del pubblico, deve essere gratuita. 

Quest’ultima disposizione può essere derogata solo qualora l’eventuale concorso economico 

richiesto ai partecipanti sia interamente devoluto per finalità di beneficenza. In tal caso, alla 

domanda di compartecipazione deve essere allegata una dichiarazione sottoscritta dal legale 

rappresentante, con la quale si attesta che il concorso finanziario sarà interamente devoluto per 

beneficenza, indicando in modo esplicito i dati anagrafici del soggetto beneficiario. Qualora il 

progetto presentato preveda la realizzazione di una pubblicazione, questa deve essere distribuita 

gratuitamente e non potrà avere un prezzo di copertina; 

f) tutte le attività risultanti dalla proposta progettuale, inerenti l’iniziativa per la quale è stata 

presentata la domanda di concessione, devono essere realizzate nel periodo compreso tra il 25 

novembre 2023 e il 31 marzo 2024, salvo quanto previsto all’art. 3, commi 2, 3 e 6; 

g) l’iniziativa deve essere realizzata interamente nell’ambito del territorio della Toscana; 

h) nel caso in cui la domanda di concessione sia presentata dal soggetto capofila di un gruppo di 

soggetti che promuovono in forma associata la stessa iniziativa (art. 3, comma 5), la domanda deve 

essere corredata da una copia della convenzione o accordo di collaborazione o, in alternativa, da 

una dichiarazione resa dai legali rappresentanti di tutti i soggetti che formano l’associazione, da cui 

 

Art. 6 - Requisiti di ammissibilità 
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risulti espressamente l’accordo di collaborazione e l’individuazione del soggetto capofila. Tutti i 

soggetti che ne fanno parte devono essere inclusi tra quelli indicati all’art. 3, comma 1. 

 

 

 

 

 

1. Il Settore “Iniziative istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto” verifica 

l’ammissibilità della domanda ai sensi degli artt. 3, 4, 5 e 6 del presente bando. 
 

2. Le proposte progettuali ritenute ammissibili saranno valutate dal Settore competente alla luce dei 

criteri di seguito indicati, sulla base dei punteggi di cui all’art. 8:  

1. pertinenza del progetto;  

2. qualità del progetto; 

3. comunicazione e promozione dell’iniziativa;  

4. sostenibilità finanziaria del progetto; 

3. In caso di domande non ammissibili, sarà data formale comunicazione ai soggetti richiedenti da 

parte del Settore competente. 
 

4. Al fine di valorizzare e premiare le proposte più meritevoli sotto il profilo qualitativo, ai progetti 

che ottengono un punteggio inferiore a 60 punti non sarà concesso alcun contributo. 

 

 

 

 

 

 

1. Il Settore competente predispone un elenco delle proposte progettuali esaminate, con l’indicazione 

dei punteggi attributi e della compartecipazione finanziaria concedibile, sulla base dei criteri di 

seguito indicati:  

1° criterio: pertinenza del progetto (fino a un massimo di 50 punti), con riferimento a: 

a) livello di pertinenza del progetto sia in rapporto al tema specifico scelto per l’edizione 2023 
della Festa della Toscana, sia alla effettiva valorizzazione di questa ricorrenza come 
rappresentazione e riflessione sui diritti dell’uomo, sulla pace, sull’identità e la storia dei 
territori della nostra regione, con particolare riguardo alla promozione dei valori fondativi 
della Festa della Toscana, alla sua tradizione di diritti civili, di  giustizia e solidarietà,  che 

 

Art. 7 - Valutazione delle domande 

 

Art. 8 - Criteri di valutazione delle domande 
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costituiscono patrimonio della Regione, fino ad un massimo di 50 punti, così declinati: da 0 a 

10 = non pertinente; da 11 a 20: poco pertinente; da 21 a 30: abbastanza pertinente; da 31 a 40: 

pertinente/buon progetto; da 41 a 50: molto pertinente/ottimo progetto; 

 

2° criterio: qualità del progetto (fino a un massimo di 25 punti), con riferimento a: 

a) qualificazione dei soggetti individuati per la realizzazione del progetto (da 0 a 5 punti); 

b) chiarezza espositiva e completezza descrittiva delle attività nelle quali si articola la proposta 

(da 0 a 10 punti); 

c) qualità e originalità della proposta progettuale (da 0 a 10 punti, destinando il punteggio di 10 

punti solo ai progetti ritenuti ottimi sotto il profilo qualitativo); 

 

3° criterio: comunicazione e promozione dell’iniziativa (fino ad un massimo di 10  punti) con par-

ticolare riguardo: 

a) all’attività di promozione e comunicazione su stampa, radio, televisioni, web e social network 

(da 0 a 5 punti);  

b) alla distribuzione di prodotti editoriali e/o multimediali (da 0 a 5 punti);  

 

4° criterio: sostenibilità finanziaria dell’iniziativa (fino ad un massimo di 15 punti), con particolare 

riguardo: 

1) alla congruenza del piano previsionale di spesa in rapporto agli obiettivi e alle attività svolte 

(da 0 a 10 punti);  

2) alla capacità di finanziamento attraverso risorse economiche proprie e/o concesse da altri 

soggetti rispetto al costo totale del progetto (da 0 al 30%, punti 0; dal 31% al 50%, punti 2; 

oltre il 50%, punti 5). 

 

Al fine di valorizzare e premiare le proposte più meritevoli sotto il profilo qualitativo, ai progetti che 

ottengono un punteggio inferiore a 60 punti non sarà concesso alcun contributo. 
 

2. Qualora la somma totale delle compartecipazioni erogabili dovesse superare lo stanziamento 

complessivo di cui in premessa: euro 75.000,00 per le amministrazioni locali, euro 150.000,00 per i 

soggetti privati, ed euro 25.000,00 per gli istituti scolastici di istruzione primaria e secondaria, statali 

e paritari, e Università, gli importi concedibili a ciascun avente diritto potranno essere 

proporzionalmente ridotti in misura percentuale rispetto al superamento del limite degli 

stanziamenti sopraindicati. 
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1. L’importo delle singole compartecipazioni non potrà superare l’80% delle spese ammissibili, 

rilevabili dal piano previsionale di spesa e comunque non potrà superare l’importo di euro 

3.000,00. Nel caso in cui l’iniziativa sia promossa da due o più soggetti in forma associata, 

nell’ambito di un accordo di collaborazione, l’importo, fermo restando l’80% delle spese 

ammissibili, non potrà superare la somma di 4.000,00 euro. 

 
2. Il limite della compartecipazione concedibile fino ad un massimo di euro 3.000,00 o di euro 

4.000,00, si applica a tutti i soggetti di cui all’art. 3. 

 
3. La concessione della compartecipazione ai soggetti ammessi a valutazione è subordinata alla 

verifica della regolarità contributiva rispetto al versamento dei contributi INPS e INAIL da parte 

dei soggetti sottoposti a obblighi contributivi, mediante acquisizione del Documento Unico di 

Regolarità Contributiva (DURC) prima del provvedimento di concessione e in fase di 

liquidazione.2   

 
4. Il Settore competente trasmette ai soggetti beneficiari il logo della Festa della Toscana 2023, con le 

relative modalità di utilizzo. Il logo della Festa della Toscana 2023 deve essere apposto sul 

materiale di comunicazione (inviti, programmi, locandine ecc.) delle iniziative realizzate e sulle 

pubblicazioni oggetto della compartecipazione concessa.  
 

5. Il logo della Festa della Toscana 2023 può essere utilizzato solo nell’ambito dell’iniziativa per la 

quale è stata concessa la compartecipazione, escluso qualsiasi altro utilizzo, pena la revoca della 

compartecipazione concessa, fatta salva ogni altra azione posta a tutela dell’immagine del 

Consiglio regionale.  

6. Nel caso in cui il soggetto proponente presenti la domanda di concessione per la stampa di un 

volume, il soggetto proponente deve avere piena disponibilità dei contenuti del volume e ne 

assume la piena responsabilità, sollevando il Consiglio regionale da ogni responsabilità verso terzi 

per fatti connessi all’iniziativa. 
 

 
2 L’obbligo di acquisizione del DURC non si applica agli enti e ai soggetti pubblici compresi nella ricognizione effettuata dall’Istituto 

nazionale di statistica ai sensi dell’articolo 1, comma 3 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 (Legge di contabilità e di finanza pubblica), 

salvo il caso in cui agiscano in qualità di operatore economico. (v. art. 3, co. 2, l.r. n. 1/2019). 

 

Art. 9 - Compartecipazione e modalità di utilizzazione del logo 
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7. Il soggetto beneficiario solleva il Consiglio regionale da ogni responsabilità verso terzi per fatti 

connessi al progetto.  

 

 

 

1. Per spese ammissibili si intendono tutti i costi riferibili all’arco temporale dell’organizzazione e 

realizzazione del progetto, direttamente coerenti con l’oggetto della compartecipazione e connessi 

alla realizzazione delle attività contemplate nel progetto. In sede di rendiconto tali costi devono 

risultare sostenuti dal soggetto richiedente o dai soggetti contitolari del progetto, in caso di 

presentazione dell’iniziativa o progetto in forma associata. 
 

2. Sono ammissibili a compartecipazione le seguenti spese:  

- direttamente e strettamente riferibili all’attuazione dell’iniziativa; 

- direttamente intestate al soggetto beneficiario: non sono ammessi scontrini fiscali;  

- risultanti effettivamente sostenute e documentate ai sensi della normativa vigente;  

- individuabili in una o più delle seguenti tipologie: 

• acquisto di beni strumentali non durevoli; 

• canone di locazione per l’utilizzo di locali, impianti o strutture. L’affitto dei locali deve 

riferirsi a contratti posti in essere appositamente per l’evento e non a contratti o a 

convenzioni preesistenti alla data di presentazione della domanda; 

• allestimento dei locali, impianti e strutture, scenografie, montaggio e smontaggio; 

• pubblicità (inserzioni, manifesti, stampe, video); 

• servizi editoriali e tipografici per la stampa di volumi; 

• premi e riconoscimenti; 

• compensi per relatori, conferenzieri e artisti, la cui prestazione fa parte del programma   

dell’iniziativa e le relative spese di viaggio, vitto ed alloggio; 

• rimborsi spese e compensi ad amministratori, dirigenti, dipendenti e soci del soggetto 

beneficiario, limitatamente all’attività prestata in relazione al progetto approvato, di cui 

dovrà essere resa dettagliata giustificazione in sede di rendiconto; 

• contributi erogati da istituzioni sociali private ad altre istituzioni sociali private per la 

realizzazione, in tutto o in parte, dell’iniziativa, oggetto di domanda, fino ad un massimo di 

euro 300,00; 

 

Art. 10 - Spese ammissibili e non ammissibili a compartecipazione 
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• organizzazione e segreteria, calcolate forfettariamente nella misura massima del 10% del 

totale delle spese ammissibili, rilevabili dal piano previsionale di spesa, solo ed 

esclusivamente per le istituzioni sociali private. 
  

3.   Non sono ammissibili a compartecipazione le seguenti spese: 

-  acquisto o ristrutturazione di beni immobili; 

-  acquisto di beni mobili registrati; 

-  acquisto di beni durevoli; 

-  mera liberalità di qualunque genere, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della l.r. 4/2009; 

- contributi erogati da istituzioni sociali private ad altre istituzioni sociali private  per la realizza- 

zione, in tutto o in parte, dell’iniziativa, oggetto di domanda, nella misura eccedente 

 l’importo di euro 300,00. 

 

 

 

 

1. La compartecipazione finanziaria concessa dall’Ufficio di presidenza è cumulabile con contributi, 

vantaggi economici e sponsorizzazioni concesse da altri soggetti pubblici e/o privati per la stessa 

iniziativa, fino alla concorrenza del costo totale della stessa.  
 

2. Eventuali contributi, ausili finanziari e vantaggi economici ricevuti da altri soggetti pubblici e/o privati 

per la realizzazione dell’iniziativa o del progetto, devono essere indicati nel rendiconto di cui all’art. 12, 

riportando l’importo e la denominazione del soggetto.  

 
 

 

 

1.  Il soggetto/ente beneficiario entro e non oltre 90 (novanta) giorni dalla conclusione dell’iniziativa deve 

presentare al Consiglio regionale il rendiconto dell’iniziativa, redatto sulla base del modello di 

rendiconto (all. 1) reperibile sul sito nella sezione “Avvisi, bandi e gare”, comprendente i documenti di 

seguito indicati e firmato dal legale rappresentante, a pena di non liquidazione: 

- relazione puntuale e dettagliata dello svolgimento dell'iniziativa, allegando copia del materiale di 

comunicazione e pubblicizzazione realizzato; 

 

Art. 11 - Cumulabilità della compartecipazione finanziaria 

 

Art. 12 - Rendiconto e modalità di erogazione della compartecipazione 
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- rendiconto finanziario dell’iniziativa contenente la descrizione dettagliata di tutte le spese sostenute 

per la realizzazione (all. 1). Lo schema economico riassuntivo deve essere chiaro e ben dettagliato; nella 

parte descrittiva occorre indicare il numero della/e fattura/e con i relativi importi, in modo da rendere 

agevole il controllo da parte dello scrivente settore. Gli importi che saranno inseriti in detto schema 

dovranno riportare i riferimenti delle fatture da cui discendono.  Il rendiconto finanziario deve essere 

coerente con il piano previsionale di spesa redatto in sede di domanda. Al rendiconto devono essere 

allegati: 
 

• per le Amministrazioni locali, gli Istituti scolastici e le Università, l’elenco dei pagamenti per un 

importo corrispondente al 100% delle spese sostenute, come da piano previsionale di spesa, 

secondo lo schema contenuto nel modello di rendiconto; 

• per le Istituzioni sociali private, copie quietanzate dei relativi giustificativi di spesa, per un 

importo corrispondente al 100% delle spese sostenute, come da piano previsionale di spesa.  

 

Non potrà comunque essere liquidata una compartecipazione superiore all’ 80% delle spese ammissibili 

complessivamente sostenute, risultanti dal rendiconto di spesa e documentate dai relativi giustificativi. 

Nel caso in cui il ricavato dell’iniziativa sia stato devoluto in beneficenza, secondo quanto dichiarato ai 

sensi dell’art. 6, comma 1, lett. e), il rendiconto deve essere corredato anche dalla documentazione 

contabile probatoria dell’avvenuto versamento al soggetto beneficiario dichiarato.  
 

2. La documentazione di cui al precedente comma 1, deve essere inviata al Consiglio regionale con le stesse 

modalità previste per la presentazione della domanda, di cui all’art. 5, comma 1, con la dicitura 

“Rendiconto Festa della Toscana 2023”. 
 

3. Nel caso in cui l’iniziativa sia realizzata da più soggetti in forma associata, il rendiconto di cui al comma 

1 deve essere presentato dal soggetto capofila ai sensi dell’art. 3, comma 5.  
 

4. Il Consiglio regionale eroga al soggetto beneficiario la compartecipazione finanziaria in un’unica 

soluzione previa acquisizione del Documento Unico di Regolarità Contributiva, per verificare la 

regolarità contributiva dei soggetti tenuti al versamento dei contributi INPS e INAIL, mediante 

acquisizione del DURC, prima dei provvedimenti di concessione e di liquidazione di ogni tipologia di 

contributi, benefici, sovvenzioni effettuati con risorse regionali, a qualsiasi titolo e a favore di qualsiasi soggetto 

tenuto ad obblighi contributivi. 
 

Nel caso in cui la compartecipazione finanziaria sia stata concessa per la stampa di un volume, il 

beneficiario è tenuto ad inviare almeno 5 (cinque) copie dell’opera al Settore “Iniziative istituzionali e 

Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto” via Cavour n. 4 – 50129 Firenze. 
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1. Il Settore competente può revocare la compartecipazione finanziaria concessa nei seguenti casi: 

• modifica sostanziale dell’iniziativa, risultante dal rendiconto, rispetto a quanto presentato in 

sede di domanda; 

• modifica sostanziale nella composizione dell’associazione, nel caso di soggetti che si presentano 

in forma associata, ai sensi dell’art. 3, comma 5; 

• inosservanza delle modalità di utilizzazione del logo della Festa della Toscana 2023 e uso 

improprio dello stesso;  

• inosservanza dell’obbligo dell’accesso gratuito all’iniziativa e ai materiali prodotti nell’ambito 

della stessa, di cui all’ art. 6, comma 1, lettera e). 

 

2. Il Settore competente procede d’ufficio alla rideterminazione della compartecipazione finanziaria 

concessa nei seguenti casi: 

• nell’ipotesi in cui la spesa complessiva, effettivamente sostenuta, risultante dal rendiconto e 

documentata dai relativi giustificativi, non rispetti la percentuale massima di 

compartecipazione concedibile dal Consiglio regionale, di cui all’art. 9, comma 1; 

• nei casi in cui la somma della compartecipazione e dei contributi ottenuti da altri soggetti sia 

superiore al costo dell’iniziativa; 

• nei casi in cui venga a mancare l’accordo di collaborazione per la realizzazione del progetto o 

dell’iniziativa rispetto a quanto dichiarato in sede di domanda, ai sensi dell’art. 3, comma 5, del 

presente Bando. 
 

3. Il Settore competente non procederà alla liquidazione del contributo in caso di DURC irregolare.  

 

 

 

 

 
Art. 13 - Revoca e rideterminazione della compartecipazione concessa  

 

Art. 14 - Verifiche e controlli 
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 Il Consiglio regionale effettuerà controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di atto notorio, 

ai sensi dell’art. 71 e segg. del D.P.R. 445/2000 e sulle autocertificazioni presentate dai soggetti 

beneficiari a rendiconto, secondo le modalità previste dalla normativa vigente. In caso di non veridicità 

di fatti o informazioni presenti nell’atto notorio, il dichiarante decade dal beneficio concesso ai sensi del 

D.P.R. 445/2000 sopra indicato, ferme restando le sanzioni penali previste. 

 

 

 

1. Il bando e la modulistica sono scaricabili dal sito istituzionale del Consiglio regionale all’indirizzo: 

www.consiglio.regione.toscana.it nella sezione “Avvisi, bandi e gare” e nell’area riservata alla Festa della 

Toscana e sul BURT. Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Settore 

“Iniziative istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto” inviando una mail a 

uno dei seguenti contatti: 
 

- Ilenia Falaschi              055/2387.880 eventistituzionali@consiglio.regione.toscana.it;  

- Daniele Graziani         055/2387.635  eventistituzionali@consiglio.regione.toscana.it; 

- Cinzia Sestini  055/2387.285  eventistituzionali@consiglio.regione.toscana.it; 
 

2. L’elenco delle domande ammesse a finanziamento sarà approvato con apposito provvedimento del 

dirigente del Settore “Iniziative istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto” 

del Consiglio regionale e pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Avvisi, bandi e gare”. Sul 

medesimo sito sarà pubblicata ogni eventuale ulteriore comunicazione riferita all’avviso in oggetto. È 

onere di ogni partecipante procedere alla consultazione del suddetto sito. 
 

3. A tutte le iniziative che verranno realizzate nell'ambito del presente bando verrà assicurata 

divulgazione anche tramite i canali di comunicazione istituzionale web e social media del Consiglio 

regionale. 
 

4. Ai soggetti le cui domande non sono state ammesse a contributo viene data comunicazione dal 

competente ufficio. Il Consiglio regionale non assume alcuna responsabilità in caso di mancato recapito 

della citata comunicazione, dovuto ad indirizzi errati forniti dai soggetti beneficiari in sede di domanda. 

 

 

 

 

 

Art. 15 - Pubblicità e comunicazioni 

 

 

Art. 16 - Trattamento dei dati personali 
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1. I contributi concessi ed erogati in ciascun esercizio finanziario sono pubblicati sul sito web del Consiglio 

regionale, secondo le modalità previste dalla normativa vigente in materia di trasparenza, e comunque, 

nel rispetto dei principi sul trattamento dei dati personali.  
 

2. Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 i dati personali, raccolti ai fini dello svolgimento del 

presente avviso, saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente. Il Consiglio regionale della 

Toscana è il titolare del trattamento (dati di contatto: Via Cavour, 2 - 50129 Firenze; 

consiglioregionale@postacert.toscana.it).  
 

3. Il conferimento dei dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalità manuale e 

informatizzata, è obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude i benefici derivanti dall’avviso. I 

dati raccolti saranno utilizzati solo per finalità promozionali ai fini della redazione del programma 

regionale degli eventi. 
 

4. I dati raccolti saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Settore Iniziative 

istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto) per il tempo necessario alla 

conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformità alle norme sulla 

conservazione della documentazione amministrativa. 
 

5. Il soggetto titolare dei dati ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano, di chiederne la 

rettifica, la limitazione o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, 

nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della 

protezione dei dati (urp_dpo@regione.toscana.it).  Può inoltre proporre reclamo al Garante per la 

protezione dei dati personali, seguendo le indicazioni riportate sul sito dell’Autorità: 

https://www.garanteprivacy.it/home/modulistica-e-servizi-online. 

 
 

 

 

 

1. Responsabile del procedimento amministrativo è la dott.ssa Cinzia Sestini, funzionario del Settore 

Iniziative istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto -   Tel: 055/23.87.285; 

email: c.sestini@consiglio.regione.toscana.it. Il Settore competente, ai fini del presente avviso, è il Settore 

Iniziative istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto Dirigente: dott.ssa Senia 

Bacci Graziani.  

 

Art. 17 - Responsabile del Procedimento 
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2. Responsabile del trattamento dei dati relativi ai soggetti beneficiari è il dirigente del Settore Iniziative 

istituzionali e Contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di supporto, dott.ssa Senia Bacci Graziani.  – 

email: s.baccigraziani@consiglio.regione.toscana.it.  
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RENDICONTO DELL’INIZIATIVA 

  

Al Dirigente del Settore “Iniziative Istituzionali e 

contributi. Rappresentanza e Cerimoniale. Servizi di 

supporto del Consiglio regionale della Toscana 

Via Cavour, n. 2 - 50129 Firenze 

consiglioregionale@postacert.toscana.it  

    

   

 Oggetto: rendiconto iniziativa ___________________________________________________ 

svoltasi nell’ambito della celebrazione per la “Festa della Toscana, ediz. 2023”  

dal ________________ al   ________________. 

 

Io sottoscritto __________________________________ nella mia qualità di legale 

rappresentante/dirigente competente di __________________________________________  

tel. _______________ cell._________________ e-mail _______________________________ 

codice fiscale del soggetto richiedente: __________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’articolo 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 in 

caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere di cui all’articolo 75 del DPR n. 445 

del 28 dicembre 2000, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del citato DPR 445/2000; 

 

DICHIARO 

 

a) che l’iniziativa in oggetto non ha comportato per il soggetto richiedente, neppure in 

via occasionale, lo svolgimento di attività di carattere commerciale; 

b) che il soggetto richiedente ha sostenuto spese per la somma complessiva di 

€________________, come da rendiconto economico-finanziario a cui allega i 

giustificativi di spesa; 

c) che i giustificativi di spesa allegati al presente rendiconto per l’importo 

corrispondente alla compartecipazione concessa, sono stati esibiti unicamente al 

Consiglio regionale; 

d) che rispondono a verità tutti i dati e le dichiarazioni rese nel presente rendiconto con 

firma posta in calce alla richiesta di liquidazione della compartecipazione concessa. 

 

 

 

CHIEDO 

 

che sia liquidato a favore del soggetto da me rappresentato il contributo di € __________ per 

la realizzazione dell’iniziativa in oggetto.  
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ALLEGO  

1. □ Relazione illustrativa dello svolgimento dell’iniziativa e rassegna stampa; 

2. □ Materiale informativo (es: inviti, locandine, ecc. ecc.); 

3. □ Giustificativi di spesa (solo per Istituzioni sociali private) 

4. □ Elenco dei pagamenti (solo per Amministrazioni locali, Istituti scolastici e 

Università); 

5. □Nel caso di iniziative editoriali: n. 5 copie della pubblicazione; 

6. □ Nel caso in cui il ricavato dell’iniziativa sia stato devoluto in beneficenza: la 

documentazione contabile probatoria dell’avvenuto versamento al soggetto beneficiario 

dichiarato; 

 

DATI RELATIVI AL SOGGETTO DA ME RAPPRESENTATO 

 

Denominazione _______________________________________________________________ 

Codice fiscale ___________________________ 

Sede legale:   

Indirizzo ___________________________________________________ CAP  ____________ 

Comune ____________________________________ Provincia _______________________ 

Tel. ______________ cell. _________________ e-mail _______________________________ 

Indirizzo pec ________________________________________________ 

Sito web _____________________________________________________________________ 

Referente per la gestione della pratica: 

cognome __________________________________ nome ____________________________ 

tel. _______________ cell. _________________  e-mail ______________________________ 

 

DATI RELATIVI ALLA RISCOSSIONE DELLA COMPARTECIPAZIONE  

conto corrente intestato a _______________________________________________________ 

(il conto corrente deve essere intestato esclusivamente al soggetto giuridico a cui è stata concessa la 

compartecipazione finanziaria) 

codice IBAN __________________________________________________________________ 

(allegare possibilmente documento della Banca recante il codice iban) 

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 107



3 

 

RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO 

 

SPESE SOSTENUTE IMPORTO 

1. Acquisto di beni strumentali non durevoli (vedi fattura n. …)  

2. Canone di locazione per l’utilizzo di locali, impianti o strutture 

(vedi ricevuta n. ….) 

 

3. Allestimento dei locali, impianti e strutture, scenografie, montaggio 

e smontaggio (non sono ammissibili spese sostenute per l’acquisto 

di beni strumentali) (vedi fattura n. …) 

 

4. Pubblicità (inserzioni, manifesti, stampe, video) (vedi fattura n. …)  

5. Servizi editoriali e tipografici per la stampa di volumi 

(vedi fattura n. …) 

 

6. Premi e riconoscimenti (vedi fattura n. …)  

7. Compensi per relatori, artisti ed esperti, la cui prestazione fa parte 

del programma approvato e relative spese di viaggio, vitto ed 

alloggio (vedi fattura n. …) 

 

8. Diritti SIAE (vedi ricevuta n. ….)  

9.  Altre spese ammissibili, connesse all’iniziativa, (non ricomprese   

nell’elenco di cui ai punti 1-8) (specificare nel dettaglio) 

(vedi ricevute nn. ….) 

 

  

  

  

TOTALE  PARZIALE 

 

 

10. Organizzazione e segreteria (rendicontabili forfettariamente nella 

misura massima del  10% del totale delle spese ammissibili,  solo ed 

esclusivamente per le istituzioni sociali private). 

 

11. Altre spese non ammissibili a compartecipazione (specificare)   

____________________________________________________________ 

 

 

TOTALE GENERALE 

 

 

 

RISORSE ECONOMICHE 

 

 

1. risorse economiche stanziate dal richiedente    

2. compartecipazione finanziaria concessa dal Consiglio regionale  

 

 

3. contributi economici concessi da altri soggetti pubblici (specificare)  

______________________________________________________________ 

 

4. contributi economici concessi da soggetti privati (specificare): 

______________________________________________________________ 

 

TOTALE 
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N.B. (solo per le Istituzioni sociali private) 

Al rendiconto devono essere obbligatoriamente allegati i giustificativi di spesa per 

ciascuna delle voci sopra elencate, fino al raggiungimento dell’importo totale indicato in 

tabella. Lo schema economico riassuntivo deve essere chiaro e ben dettagliato; nella parte 

descrittiva occorre indicare il numero della/e fattura/e con i relativi importi, in modo da 

rendere agevole il controllo da parte dello scrivente settore. Gli importi che saranno 

inseriti nello schema sopra riportato dovranno riportare i riferimenti delle fatture da cui 

discendono.   

 

 

ELENCO DEI PAGAMENTI 

(solo per Amministrazioni locali, Istituti scolastici e Università) 

 

N.  Beneficiario Causale Estremi atto 

di 

liquidazione 

Estremi del 

mandato di 

pagamento  

Importo 

1      

2      

3      

4      

…      

TOTALE   

 

 

      Il legale rappresentante o dirigente competente 

      (Firma digitale con certificato in corso di validità) 

       _________________________________________ 

 

Informativa relativa alla privacy  

Ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 la informiamo che i suoi dati personali saranno trattati in modo lecito, 

corretto e trasparente. 

A tal fine le facciamo presente che: 

1.Il Consiglio regionale della Toscana è il titolare del trattamento (dati di contatto: Via Cavour, 4 – 50129 Firenze 

consiglioregionale@postacert.toscana.it), 

2. Il conferimento dei suoi dati, che saranno trattati dal personale autorizzato con modalità manuale e informatizzata, è 

obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude i benefici derivanti dall’Avviso. I dati raccolti non saranno oggetto 

di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge  e non saranno oggetto di diffusione. 

3. I suoi dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Settore Rappresentanza e relazioni 

istituzionali ed esterne. Comunicazione, URP. Tipografia) per il tempo necessario alla conclusione del procedimento 

stesso, saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

4. Lei ha il diritto di accedere ai dati personali che la riguardano, di chiederne la rettifica, la limitazione o la 

cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 

legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della protezione dei dati (urp_dpo@regione.toscana.it). 

5. Può inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le indicazioni riportate sul sito 

dell’Autorità (http://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524). 
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Luigi IZZI

SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E DELLE AUTONOMIE LOCALI E CULTURA
DELLA LEGALITA'

DIREZIONE GENERALE DIREZIONE GENERALE DELLA GIUNTA REGIONALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024599

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8571 del 20-05-2021

Numero adozione: 22362 - Data adozione: 13/10/2023

Oggetto: Concessione di anticipazione sul fondo di anticipazione di cui all'articolo 93 della 
legge regionale 27 dicembre 2011, n.68. II° Procedimento di concessione anno 2023.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 20/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista  la  legge  regionale  n.  68  del  27  dicembre  2011  concernente  “Norme  sul  sistema  delle
autonomie locali”;

Visto l’articolo 93 della legge regionale n. 68 del 2011 che istituisce un fondo di anticipazione
destinato alle spese per la progettazione e per la realizzazione di opere pubbliche, nonché per la
redazione di piani strutturali e regolamenti urbanistici e di studi connessi, di comuni che risultano
con valori del disagio superiori alla media regionale, demandando alla Giunta regionale di definire
le  modalità  per la  concessione e l’erogazione dei  finanziamenti,  l’eventuale documentazione da
presentare a supporto della previsione di restituzione, le modalità per il rimborso e il recupero delle
somme anticipate;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  regionale  12  marzo  2012,  n.  182,  recante  “Approvazione
modalità per la concessione, l’erogazione, il rimborso e il recupero delle somme anticipate a valere
sul fondo di anticipazione per spese progettuali a norma dell’articolo 93 della legge regionale 27
dicembre  2011,  n.  68”,  come  da  ultimo  modificata  dalla  D.G.R.  n.  790  del  24  luglio  2017,
“Rimodulazione del fondo di  anticipazione concesso ai  sensi  dell’articolo 93 della l.r.  68/2011.
Modifica alla deliberazione della Giunta regionale 12 marzo 2012, n. 182”;  

Vista la deliberazione della Giunta regionale 12 dicembre 2022 n. 1429, recante “Aggiornamento
della graduatoria generale del disagio, a norma dell’articolo 80, comma 5, della legge regionale 27
dicembre 2011, n. 68”;

Considerato che la media del disagio risulta pari a 69 e che pertanto possono accedere al fondo di
anticipazione i primi 133 comuni collocati nella suddetta graduatoria;

Visto che ai sensi del paragrafo 2.1 dell’allegato A alla deliberazione n. 182 del 2012, possono
richiedere l’anticipazione i comuni che,  nell’elenco di cui all’articolo 80, comma 3, della legge
regionale n. 68 del 2011, risultano con valori del disagio superiori alla media regionale;

Considerato che nel termine del 9 ottobre 2023 stabilito dal decreto dirigenziale 6 luglio 2023, n.
15054, quale termine ultimo per la presentazione delle domande per l’anno 2023 (II° procedimento)
hanno  effettuato  la  richiesta  di  finanziamento,  disponendo  i  progetti  in  ordine  di  arrivo  al
protocollo, i seguenti Comuni potenzialmente beneficiari:

1. Comune di Tresana, domanda assunta al protocollo regionale n. 0457736 del 06/10/2023;
2. Comune di San Romano in Garfagnana, domanda assunta al protocollo regionale n. 0459500

del 09/10/2023;
3. Comune  di  Minucciano,  domanda  assunta  al  protocollo  regionale  n.  0460899  del

09/10/2023; 

Considerato  che  il  Comune  di  Tresana,  ha  presentato  la  domanda  di  accesso  al  fondo  di
anticipazione  per  la  progettazione  esecutiva  con indagini  e  relazione  geologica  consolidamento
movimento franoso lungo la strada comunale di Catizzola, per la somma di €. 20.000,00, come
risulta dalla D.C.C. n. 23 del 2 ottobre 2023; 

Considerato che il Comune di San Romano in Garfagnana, ha presentato la domanda di accesso al
fondo di anticipazione per la progettazione definitiva/esecutiva e relazione ed indagini geologiche
del  seguente  intervento:  “Realizzazione  di  nuovi  loculi  nel  cimitero  del  capoluogo  (importo
intervento € 300.000,00 – spese progettazione fino alla fase esecutiva € 67.000,00)”, per la somma
di €. 67.000,00, come risulta dalla D.C.C. n. 43 del 5 ottobre 2023;
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Considerato  che  il  Comune  di  Minucciano,  ha  presentato  la  domanda  di  accesso  al  fondo  di
anticipazione per  la somma complessiva di €. 105.000,00, come risulta dalla D.C.C. n. 40 del 7
ottobre 2023 per il finanziamento dei seguenti progetti:

• Progetto di “Lavori di manutenzione straordinaria per il completamento della viabilità
interna  al  centro  storico  di  Minucciano  e  riqualificazione  e  valorizzazione  spazi  di
connessione urbana. Importo lavori presunto €. 550.000,00 - Spese di progettazione, fino
alla fase esecutiva, previste €. 30.000,00;
• Progetto  per  “Lavori  di  recupero,  manutenzione  straordinaria  e  adeguamento
funzionale del  campo sportivo di  Gorfigliano e della  connessa tensostruttura coperta
polivalente,  nella  quale  realizzare  n.  2  campi  di  padel”  Importo  lavori  presunto  €.
800.000,00 - Spese di progettazione, fino alla fase esecutiva, previste €. 45.000,00;
• Progetto  per  “Lavori  per  il  recupero  e  la  riqualificazione  ambientale  dell’area
Madonnina del Cavatore, Parco del Marmo ed ex Campo Sportivo in località Segheria di
Gorfigliano  –  Lotto  n.  1  Valorizzazione  Area  Verde”.  Importo  presunto  lavori  €.
550.000,00 - Spese di progettazione, fino alla fase esecutiva, previste €. 30.000,00;

Considerato che a norma dell’art.  93 della l.r.  68/2011, le anticipazioni del fondo destinato alle
spese dei comuni per la progettazione e per la realizzazione di opere pubbliche e per la redazione di
piani  strutturali  e  regolamenti  urbanistici  e  di  studi  connessi,  sono concesse ponendo i  comuni
richiedenti in una graduatoria decrescente del disagio in relazione al valore unitario del disagio, è
data priorità alle spese di progettazione, sino alla concessione massima di euro 200.000,00 per ogni
progetto;

Visto l’Allegato A, alla deliberazione di Giunta regionale 12 marzo 2012 n.182, il quale dispone
che:
- non è ammissibile al finanziamento il Comune che, già beneficiario dell’anticipazione in un

procedimento precedente, non abbia provveduto alla restituzione nei termini stabiliti, punto 6.2;
- nel caso in cui in un procedimento è presentata la domanda da parte di un Comune che ha già

ricevuto  un’anticipazione,  la  domanda  può  essere  considerata  solo  se  il  Comune  ha  già
provveduto,  entro la data prevista per la presentazione della domanda, al  rimborso integrale
dell’anticipazione conseguita precedentemente, punto 6.3;

- nel caso in cui in un procedimento è presentata la domanda da parte di un Comune, che per
effetto di concessioni precedenti non abbia beneficiato delle somme massime concedibili,  la
somma  concedibile  è  pari  alla  differenza  tra  le  somme  massime  concedibili  e  le  somme
concesse, punto 6.4;

Considerato  che  la  domanda  trasmessa  dal  Comune  di  Tresana  presenta  gli  elementi  previsti
dall’articolo  93 dalla  legge regionale n.  68 del  2011 e dall’Allegato  A alla  deliberazione  della
Giunta regionale n. 182 del 2012 ai fini dell’accesso al fondo di anticipazione in quanto ad oggi non
sono venuti a scadenza i termini stabiliti per la restituzione del contributo concesso con decreto
dirigenziale  N.  23390/2021  e  N.10396/2023  al  comune  di  Tresana,  e  che  la  somma  di  euro
20.000,00 euro  richiesta  dal  medesimo Comune nel  presente  procedimento  di  concessione  non
eccede il  limite  previsto  delle  somme massime concedibili,  pari  a  200.000,00 euro,  così  come
previsto al citato punto 6.4. e al punto 7.1. a) (importi massimi finanziabili per le anticipazioni a
valere sul fondo per i progetti) dell’Allegato A alla D.G.R. n. 182/2012;

Considerato che a norma dell’articolo 93 della l.r. 68/2011 e dell’Allegato A, punto 6.4, alla DGR
n.182 del 12 marzo 2012, la domanda del Comune di San Romano in Garfagnana non può essere
accolta in quanto la richiesta di euro 67.000,00, aggiunta all’importo già finanziato con decreto
n.10806/2022 per euro 161.600,00 eccede complessivamente l’importo massimo finanziabile per
ciascun comune per i progetti, ossia la somma complessiva di euro 200.000,00;
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Considerato che a norma dell’articolo 93 della l.r. 68/2011 e dell’Allegato A, punto 6.4, alla DGR
n.182 del 12 marzo 2012, la domanda del Comune di Minucciano non può essere accolta in quanto
la richiesta di euro 105.000,00, aggiunta all’importo già finanziato per la somma totale di euro
195.000,00 (decreto n. 9585/2021 per euro 105.000,00 e decreto n. 10806/2022 per euro 90.000,00)
eccede complessivamente l’importo massimo finanziabile per ciascun comune per i progetti, ossia
la somma complessiva di euro 200.000,00;

Considerato che ai sensi dell’articolo 93 comma 4 della l.r. 68/2011 i comuni che accedono al fondo
di  anticipazione  sono  tenuti,  entro  trentasei  mesi  dalla  data  di  erogazione  del  finanziamento
regionale, al rimborso del finanziamento concesso, senza alcun onere per interessi;

Considerato che il comune di Tresana si è impegnato a restituire, se conseguita, l’anticipazione
entro il  termine di trentasei mesi dalla data di erogazione del finanziamento regionale,  ai  sensi
dell’articolo 93, comma 4, della legge regionale n. 68 del 2011;

Visto il decreto dirigenziale 10 febbraio 2023, n. 2678, con il quale è stata assunta la prenotazione
di  impegno  di  spesa  n.  2023450  sul  Capitolo  n.  11498/U  -  stanziamento  puro  -  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023/2025 - annualità 2023 – per la somma di Euro 1.000.000,00, al fine di
assicurare la copertura finanziaria delle richieste di concessione dei Comuni ammessi al Fondo di
Anticipazione nell’anno 2023;

Considerato che con decreto dirigenziale 11 maggio 2023 n.10396, è stata impegnata la somma di
euro 288.988,96 sul Capitolo n. 11498/U - stanziamento puro - del Bilancio Finanziario Gestionale
2023/2025 - annualità 2023 (prenotazione di impegno di spesa n. 2023450), e che la somma residua
di euro 711.011,04 è sufficiente ad assicurare la copertura finanziaria delle richieste di concessione
dei Comuni ammessi al Fondo di Anticipazione nell’anno 2023 (II° procedimento);

Visto il D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

Vista la l.r.  1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili”; 

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/R/2001 e ss.mm.ii. in quanto compatibile
con il D.Lgs. n. 118/2011; 

Vista la legge regionale 29 dicembre 2022, n. 46 “Bilancio di previsione finanziario 2023-2025”;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 2 del 9 gennaio 2023 “Approvazione del Documento
Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2023-2025  e  del  Bilancio  Finanziario
Gestionale 2023-2025”;

DECRETA

1. E’ accolta la richiesta del comune di Tresana (Codice Sibec  231) di accesso al fondo di
anticipazione di  cui  all’articolo 93 della  legge regionale 27 dicembre 2011, n.  68,  ed è
concessa l’anticipazione nella  misura di  euro 20.000,00, a  valere su detto  fondo,  per  le
attività indicate in premessa.

2. Non è accolta la richiesta del comune di San Romano in Garfagnana, per le motivazioni
indicate in premessa.
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3. Non  è  accolta  la  richiesta  del  comune  di  Minucciano,  per  le  motivazioni  indicate  in
premessa.

4. E’  impegnata  la  somma  di  20.000,00  euro  sul  Capitolo  11498/U  (Codice  V  livello
3.03.01.02.003)  stanziamento  PURO  del  bilancio  finanziario  gestionale  2023/2025  –
annualità 2023, a valere sulla prenotazione di impegno di spesa n. 2023450 assunta con
decreto dirigenziale 10 febbraio 2023, n. 2678, che presenta la necessaria disponibilità, per
la concessione dell’anticipazione di cui al punto 1.

5. E’ liquidata ed erogata al comune di Tresana la somma di euro 20.000,00, sull’impegno di
cui al punto n. 4.

6. L’erogazione  delle  somme liquidate  al  punto  5  al  comune di  Tresana,  è  effettuata  sulla
contabilità speciale del Comune aperta presso la Banca d'Italia.

7.  Il comune di Tresana, beneficiario della concessione di anticipazione a valere sul fondo di
cui  all’articolo  93  della  l.r.  68/2011,  è  tenuto  alla  restituzione  del  finanziamento  entro
trentasei mesi dalla data di erogazione del mandato di pagamento, e senza alcun onere per
interessi, ai sensi del comma 4 del medesimo articolo.

8. E’ accertata  la  somma  di  euro  20.000,00  sul  capitolo  46049/E  (PURO)  del  bilancio
finanziario gestionale anno 2026, per il Comune di Tresana (Codice Sibec 231).

9. Ai sensi del paragrafo 9 dell’allegato A alla deliberazione della Giunta regionale 12 marzo
2012,  n.  182,  decorso  il  termine  di  cui  al  paragrafo  9.1,  senza  che  la  somma sia  stata
rimborsata, la struttura regionale competente in materia di entrate provvede al recupero della
somma anticipata anche mediante compensazione con altri importi dovuti a qualsiasi titolo
al comune.

10. Il rimborso della anticipazione liquidata al comune di Tresana, con il presente decreto dovrà
essere effettuato mediante girofondi sulla  Contabilità Speciale  30938 presso la  Tesoreria
Unica di Firenze (Sezione 311) della Banca d’Italia.

11. E’ disposta la comunicazione del presente atto, a cura del Settore affari istituzionali e delle
autonomie locali e cultura della legalità, ai comuni di Tresana, San Romano in Garfagnana e
Minucciano.

12. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nei confronti dell'autorità giudiziaria
competente nei termini di legge.

Il Dirigente
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Daniele VISCONTI

SETTORE ATTIVITA' GESTIONALE IN AGRICOLTURA SUL LIVELLO
TERRITORIALE DI SIENA E GROSSETO. GESTIONE DELLA
PROGRAMMAZIONE LEADER. USI CIVICI.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024872

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19325 del 30-09-2022

Numero adozione: 22410 - Data adozione: 18/10/2023

Oggetto: D.G.R. 381/2023 – Decreto dirigenziale n. 14378 del 29/06/2023 – Bando di 
attuazione intervento “Riconoscimento alle aziende zootecniche dei danni da predazione 
provocati da lupo (canis lupus)” – annualità 2023 - Approvazione istruttoria con esito positivo, 
concessione e liquidazione del sostegno in favore di beneficiario appartenente all’area 
territoriale di Siena e Grosseto.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. E' escluso dalla pubblicazione l'allegato A nel rispetto dei limiti 
alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE 

Visto  il  Regolamento  (UE)  2022/2472  della  Commissione  del  14  dicembre  2022  che  dichiara
compatibili  con  il  mercato  interno,  in  applicazione  degli  articoli  107  e  108  del  trattato  sul
funzionamento dell’Unione europea, alcune categorie di aiuti nei settori agricolo e forestale e nelle
zone rurali,  pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell’Unione Europea L 327 il  21.12.2022, ed in
particolare l’articolo 29 che disciplina gli aiuti intesi a ovviare ai danni arrecati da animali protetti;

Vista la legge regionale 24 gennaio 2006, n. 1 “Disciplina degli interventi regionali in materia di
agricoltura e di sviluppo rurale”, e s.m.i, che regola l’intervento della Regione in campo agricolo e
zootecnico con le finalità di concorrere a consolidare, accrescere e diversificare la base produttiva
regionale e i livelli di occupazione in una prospettiva di sviluppo rurale sostenibile;

Vista la legge regionale 12/1/1994 n. 3 “Recepimento della legge 11 febbraio 1992, n. 157 “Norme
per la protezione della fauna selvatica omeoterma e per il prelievo venatorio” ed in particolare l’art.
27 comma 1 che individua, tra l’altro, il lupo (canis lupus) quale specie della fauna selvatica oggetto
di particolare protezione;

Vista  la  legge  regionale  7  gennaio  2015,  n.  1  “Disposizioni  in  materia  di  programmazione
economica e finanziaria regionale e relative procedure contabili”;

Vista  la  legge  regionale  19/11/1999  n.  60  “Agenzia  Regionale  Toscana  per  le  Erogazioni  in
Agricoltura (ARTEA)” che prevede il pagamento di programmi regionali e europei in agricoltura
sulla  base  di  quanto stabilito  negli  strumenti  della  programmazione regionale  di  cui  alla  legge
regionale 7 gennaio 2015 n. 1;

Richiamati:
- la DGR 1392/2022 di adozione del Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025;
- il Documento di Economia e Finanza Regionale 2023 (DEFR 2023) approvato con DCRT n. 75
del 08.09.2022;
- la Nota di aggiornamento al Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2023, approvata
con Delibera di Consiglio Regionale n. 110 del 22.12.2022 con particolare riferimento al Progetto
Regionale  n.  8  “Sviluppo  sostenibile  in  ambito  rurale  e  agricoltura  di  qualità”,  Obiettivo  1
“Potenziare  la  competitività  del  sistema agricolo,  agroalimentare  e  forestale  anche in  un’ottica
sostenibile, Intervento “Tutela del patrimonio zootecnico dai danni diretti ed indiretti da predazione
e attuazione misure preventive”;

Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale n. 381 del 11/04/2023 “Attuazione dell’intervento
“Riconoscimento  alle  aziende  zootecniche  dei  danni  da  predazione  provocati  dal  lupo  (canis
lupus)”;

Visto il decreto dirigenziale n. 14378 del 29/06/2023 “Riconoscimento alle aziende zootecniche dei
danni da predazione provocati dal lupo (canis lupus) – Approvazione bando di attuazione” con il
quale si approvava il bando di attuazione  per l’annualità 2023 secondo le disposizioni contenute
nell’allegato A; 

Visto che l’allegato A al decreto dirigenziale n. 14378/2023, stabilisce, tra l’altro, che le domande di
aiuto regolarmente presentate vengano istruite dagli uffici territoriali della Direzione Agricoltura e
Sviluppo Rurale  e che gli  stessi  uffici  territoriali,  previa  verifica della  disponibilità  finanziaria,
provvedano a liquidare, con provvedimento del responsabile del Settore Territoriale competente,
quanto spettante agli aventi diritto;

Preso atto della domanda, ricadente nell'area territoriale di Siena Grosseto, che, ad oggi, ha avuto
esito  positivo  e  della  relativa  istruttoria  di  ammissibilità  effettuata  sul  sistema  informativo  di
ARTEA, i cui estremi ed il  relativo indennizzi sono riportati  nell’allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente atto; 
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Verificato che i fondi stanziati per il 2023 sono sufficienti per il pagamento della domanda di cui
trattasi;

Vista la legge del 24 dicembre 2012, n. 234 “Norme generali sulla partecipazione dell'Italia alla
formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dell'Unione europea” e s.m.i., nonché
gli adempimenti, previsti dalla suddetta normativa, a partire dal 1° luglio 2017 ed in particolare
l’articolo 52 della legge 24 dicembre 2012, n. 234 che prevede che, al fine di garantire il rispetto dei
divieti di cumulo e degli obblighi di trasparenza e di pubblicità previsti dalla normativa europea e
nazionale in materia di aiuti di Stato, i soggetti pubblici o privati che concedono ovvero gestiscono i
predetti aiuti trasmettono le relative informazioni alla banca dati istituita presso il Ministero dello
sviluppo economico ai sensi dell’articolo 14, comma 2, della legge 5 marzo 2001, n. 57 che assume
la denominazione di «Registro nazionale degli aiuti di Stato» e si avvalgono della medesima al fine
di espletare le verifiche propedeutiche alla concessione e/o erogazione degli aiuti; 

Visto il  decreto ministeriale  31 maggio 2017,  n.  115 “Regolamento recante la  disciplina per il
funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della
legge 24 dicembre  2012,  n.  234 e  successive  modifiche  e  integrazioni”,  che  detta  le  modalità
attuative di tale norma ed in particolare l'articolo 3, comma 4 del sopra citato decreto ministeriale n.
115/2017,  che  prevede  che  le  informazioni  relative  agli  aiuti  nei  settori  agricoltura  e  pesca
continuano ad essere contenute nei registri SIAN e SIPA già esistenti per i predetti settori e sono
rese  disponibili  al  Registro  nazionale  aiuti  attraverso  i  criteri  di  integrazione  e  interoperabilità
previsti; 

Dato atto che in ottemperanza all’art.  17, comma 1 del D.M. 31/05/2017, n. 115 “Regolamento
recante  la  disciplina  per  il  funzionamento  del  Registro  nazionale  degli  aiuti  di  Stato,  ai  sensi
dell’articolo  52,  comma  6,  della  legge  24  dicembre  2012,  n.  234  e  successive  modifiche  e
integrazioni, emanato dal Ministero dello sviluppo economico, sono state acquisite le visure di cui
all’art.  15 del medesimo D.M., ed in particolare,  la Visura Aiuti  e la Visura Deggendorf, come
risulta dai VERCOR acquisiti dal Registro Nazionale Aiuti (RNA) e riportati nell’allegato A, parte
integrante e sostanziale del presente decreto; 

Dato atto che il suddetto all. A riporta altresì per le domande ammissibili e liquidabili, il “Codice
univoco interno della concessione” (SIAN-COR) acquisito nella sezione “Registro” del SIAN –
GCAS (Gestione Registro Aiuti di Stato) e pertanto è certificato l’avvenuto inserimento nel registro
aiuti SIAN; 

Preso atto che l'aiuto denominato“Riconoscimento alle aziende zootecniche dei danni da predazione
provocati dal lupo (canis lupus)” all'interno del sezione “Catalogo” del SIAN – GCAS (Gestione
CATALOGO Aiuti di Stato), è censito con il codice univoco interno dell'aiuto SIAN-CAR “I –
1010261”; 

Verificato  che  l'indennizzo,  finanziato  con  fondi  propri  regionali,  non  è  relativo  a  progetti  di
investimento pubblico, nè finalizzato alla promozione delle politiche di sviluppo ma esclusivamente
ad indennizzare parzialmente i danni da animali predatori e pertanto non soggetto agli obblighi di
registrazione CUP CIPE;

Dato atto che ARTEA, in sede di pagamento del contributo, provvederà agli eventuali adempimenti
di  cui  al  comma  3  dell’articolo  31  (Semplificazioni  in  materia  di  DURC)  del  D.L.  69/2013
convertito in L. 98/2013 con le modalità di cui all'articolo 1, comma 16 del D.L. 2/2006 convertito
in  L.  81/2006  e  da  ultimo  modificato  dall’art.  45,  comma  1,  D.L.  152/2021  convertito,  con
modificazioni, dalla L. 233/2021.

Visto il Decreto Legislativo 6 settembre 2011 n.159 “Codice delle leggi Antimafia e delle misure di
prevenzione , nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 13 agosto 2010 n.136” e ss.mm.ii.; 
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Visti gli artt. 83, comma 3-bis e 91, comma 1-bis del Decreto Legislativo 6 settembre 2011 n.159
così come modificati dall’art. 48 bis della Legge 29 dicembre 2021 n.233, “Conversione in legge,
con modificazioni,  del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti  per
l’attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR)  e  per  la  prevenzione  delle
infiltrazioni  mafiose,  è  variata  definitivamente  la  soglia  per  i  controlli  antimafia  in  agricoltura
portandola da 5.000 a 25.000 euro per i fondi europei rimanendo invariata la soglia per i fondi
statali a 5.000 euro; 

Dato atto che, essendo l'importo a contributo dell’azienda in oggetto superiore a 5.000,00 euro e
trattandosi di fondi nazionali, si è proceduto, per la stessa, ai sensi dell’art. 83, comma 3-bis, del D.
Lgs.vo n. 159/2011 e successive modifiche ed integrazioni, acquisendo la comunicazione antimafia
dalla  Banca  Dati  Nazionale  (BDNA)  in  data  13/10/2023  prot.  n.
PR_SIUTG_Ingresso_0044708_20231010, da cui si evince che non sussistono cause di decadenza,
di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del D.Lgs. 159/2011;

Ritenuto  pertanto  di  procedere  alla  concessione  del  contributo  di  cui  trattasi  in  favore  del
beneficiario  inserito  nell’allegato  A -  e  riportato  nell’allegato  B ai  fini  della  pubblicazione  nel
rispetto dei limiti della normativa in materia di protezione dei dati personali - dando mandato ad
ARTEA di liquidare il contributo spettante al beneficiario medesimo; 

DECRETA 

per le motivazioni espresse in premessa:
1) di approvare gli esiti istruttori nonché la concessione e liquidazione dell’aiuto di cui al bando di
attuazione  dell’intervento  “Riconoscimento  alle  aziende  zootecniche  dei  danni  da  predazione
provocati  dal  lupo  (canis  lupus)”  approvato  con  Decreto  n.  14378  del  29/06/2023,  relativo
all’annualità 2023, in favore del beneficiario inserito nell’allegato A, e riportato nell’allegato B ai
fini della pubblicazione nel rispetto dei limiti posti dalla normativa in materia di protezione dei dati
personali, per l’importo di euro 5.200,00;

2) di disporre, come previsto dalle procedure ARTEA:
-  la  compilazione  dei  moduli  “assegnazione”  presenti  nel  sistema  informativo  ARTEA,  in  cui
riportare gli estremi del presente atto;
- la compilazione dei relativi moduli di “liquidazione”;

3) di dare mandato ad ARTEA di liquidare il contributo spettante al beneficiario di cui all’allegato A
al presente decreto, per la somma di euro 5.200,00, dando atto che ARTEA, in sede di pagamento
del  contributo,  provvederà  agli  eventuali  adempimenti  di  cui  al  comma  3  dell’articolo  31
(Semplificazioni in materia di DURC) del D.L. 69/2013 convertito in L. 98/2013 con le modalità di
cui  all'articolo  1,  comma 16 del  D.L.  2/2006 convertito  in  L.  81/2006 e  da ultimo modificato
dall’art. 45, comma 1, D.L. 152/2021 convertito, con modificazioni, dalla L. 233/2021 . 

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge. 

IL DIRIGENTE 
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n. 2Allegati

A
7d8379da8f4c71c8ca2f1ed14988608cc44366a46a28554a3943b38f207c1155

Dati Beneficiario

B
435ebd7fbf4c135d3e5cecbf5a12e7b201b626a06f4f890337e3af5fe91f62ad

Dati Beneficiario
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ALLEGATO A                       

n° DITTA Part. IVA

102 MELE GEROLAMO 00300130523 003/121023 13/09/2023 € 5.200,00 24798440 24798075 1884575

D.G.R. 381/2023 – Decreto dirigenziale n. 14378 del 29/06/2023 – Bando di attuazione intervento “Riconoscimento alle aziende 
zootecniche dei danni da predazione provocati da lupo (canis lupus)” –

Annualità 2023 – Elenco beneficiari

Num.  Prot. 
Domanda

Data Prot. 
Domanda

Importo 
Concesso

VERCOR 
Visura 

Deggendorf

VERCOR 
Visura 
Aiuti

SIAN-COR 
del 

09.10.23
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Maria Chiara MONTOMOLI

SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E
ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS E ITS)

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025143

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 22411 - Data adozione: 20/10/2023

Oggetto: DGR 100/2023: Interventi integrativi finalizzati al conseguimento di una qualifica o 
di un diploma IeFP per l'anno scolastico 2023/2024: Impegno e liquidazione.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 23/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE

Visti i seguenti atti:

. Decreto legislativo n. 76 del 15.04.2005 recante "Definizione delle norme generali sul diritto-
dovere all'istruzione e alla formazione, a norma dell'art. 2, comma 1, lettera c), delle legge 28
marzo 2003, n. 53";

. Decreto  legislativo  n.  226 del  17.10.2005  recante  "Norme  generali  e  livelli  essenziali  delle
prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma
dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53", con particolare riferimento alla disciplina dei
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale contenuta nel Capo III;

. Legge n. 296 del 27.12.2006 (Legge Finanziaria 2007) e in particolare dell'art. 1, commi 622,
624, 632 e successivo DM n. 139/2007 concernente l'obbligo d'istruzione;

. Legge  n.  107  del  13.07.2015  recante  la  "Riforma  del  sistema  nazionale  di  istruzione  e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

. Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni, sul progetto sperimentale recante "Azioni
di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell'ambito dell'Istruzione e
Formazione Professionale" siglato il 24 settembre 2015;

. Decreto  legislativo  n.  61  del  13.04.2017  recante  la  "Revisione  dei  percorsi  dell’istruzione
professionale nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione,  nonché raccordo con i  percorsi
dell'istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera d),
della legge 13 luglio 2015, n. 107";

. Decreto  del  Ministro  dell'istruzione,  dell'università  e  della  ricerca  17  maggio  2018  di
recepimento dell'Intesa sancita in sede di Conferenza Stato- Regioni e Province autonome di
Trento e Bolzano l'8 marzo 2018, repertorio atti n. 64/CSR, riguardante i criteri  generali  per
favorire  il  raccordo  tra  il  sistema  di  istruzione  professionale  e  il  sistema  di  istruzione  e
formazione professionale e per la realizzazione,  in via sussidiaria,  di percorsi di istruzione e
formazione professionale per il rilascio della qualifica e del diploma professionale quadriennale;

. Decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 22 maggio 2018, n. 427, di
recepimento dell'Accordo sancito  nella  seduta della  Conferenza Stato-Regioni del 10 maggio
2018, Re. Atti n. 100/CSR, riguardante la definizione delle fasi dei passaggi tra i percorsi di
Istruzione  Professionale  e  i  percorsi  di  Istruzione  e  Formazione  Professionale  compresi  nel
repertorio  nazionale  dell’offerta  di  istruzione  e  formazione  professionale,  e  viceversa,  in
attuazione dell’articolo 8, comma 2, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61;

. Accordo  sancito  in  sede  di  Conferenza  Stato-Regioni  del  28  ottobre  2004  tra  il  Ministro
dell'istruzione, dell'Università e della ricerca, il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, le
regioni, le province autonome di Trento e Bolzano per la certificazione finale ed intermedia e il
riconoscimento dei crediti formativi;

. il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, del 7 luglio 2020, n. 56, di recepimento dell’Accordo, Repertorio Atti n.155/CSR del 1
agosto 2019, tra il Ministero dell’Istruzione, dell’università e della ricerca, il Ministro del lavoro
e delle politiche sociali,  le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano riguardante
l’integrazione e modifica del Repertorio nazionale delle figure nazionali  di riferimento per le
qualifiche  e  i  diplomi  professionali,  l’aggiornamento  degli  standard  minimi  relativi  alle
competenze di base e dei modelli di attestazione intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale, di cui all’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 27 luglio 2011;

. Accordo, Repertorio Atti n.19/210/CR10/C9 del 18 dicembre 2019, fra le Regioni e le Province
autonome  di  Trento  e  Bolzano  relativo  alla  tabella  di  confluenza  tra  qualifiche  e  diplomi
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professionali  e  per  l’assunzione  delle  dimensioni  personali,  sociali,  di  apprendimento  e
imprenditoriali nell’ambito dei percorsi di istruzione e formazione professionale;

. Intesa in Conferenza Stato-Regioni del 10 settembre 2020 sullo schema di decreto ministeriale
per la rimodulazione dell’Allegato 4 al Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 92 del 2018,
concernente la tabella  di correlazione tra le qualifiche e i diplomi di IeFP e gli  indirizzi  dei
percorsi quinquennali dell'IP, resa necessaria dall'adozione, con l'Accordo Stato-Regioni del 1
agosto 2019, del nuovo Repertorio nazionale delle figure di IeFP;

. Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 gennaio 2021 che recepisce le
Linee  guida  di  cui  al  decreto  legislativo  n.  13/2013,  consentendo l'attivazione  dei  servizi  di
individuazione, validazione e certificazione delle competenze;

. D.L.  30  aprile  2019,  n.  34  (Misure  urgenti  di  crescita  economica  e  per  la  risoluzione  di
specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art.
35,  specifici  obblighi  di  pubblicazione  delle  informazioni  relative  a  sovvenzioni,  sussidi,
vantaggi,  contributi  o  aiuti,  nei  propri  siti  internet  o  analoghi  portali  digitali  e  nella  nota
integrativa al bilancio di esercizio e nell'eventuale consolidato.

. Legge  Regionale  7/01/2015,  n.  1  (Disposizioni  in  materia  di  programmazione  economica  e
finanziaria regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla L.R. 20/2008); 

. Decisione di Giunta Regionale n.4 del 07/04/2014 con la quale sono state approvate le “Direttive
per la definizione della procedura di approvazione dei bandi per l’erogazione di finanziamenti”; 

. Legge Regionale n. 32/2002 "Testo unico in materia di  educazione, istruzione, orientamento,
formazione professionale e lavoro”;

. Regolamento di Esecuzione della L.R. 32/2002 approvato con D.G.R. n. 787 del 4/08/2003 ed
emanato con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e ss.mm.ii.;

. Programma di Governo 2020-2025 approvato dal Consiglio Regionale con Risoluzione n. 1 del
21 ottobre 2020; 

. Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025, adottato con Delibera di Giunta Regionale n.1392
del 07/12/2022;

. Documento  di  economia  e  finanza  regionale  (DEFR) 2023,  approvato  con deliberazione  del
Consiglio regionale n. 75 dell'8 settembre 2022;

. Nota di aggiornamento al DEFR 2023, approvata con deliberazione del Consiglio regionale n.
110 del 22 dicembre 2022, con particolare riferimento ai Progetti  Regionali  n. 12 "Successo
scolastico, formazione di qualità ed educazione alla cittadinanza" che prevede la realizzazione
dei percorsi IeFP e n. 20 "Giovanisì";

. Delibera della Giunta Regionale n. 894 del 07/08/2017 che approva il disciplinare del “Sistema
Regionale  di  Accreditamento  delle  Università,  delle  Istituzioni  Scolastiche  e  dei  C.P.I.A.
regionali che svolgono attività di formazione – Requisiti e modalità per l’accreditamento delle
Università  ,  delle  Istituzioni  Scolastiche  e  dei  C.P.I.A.   regionali  e  modalità  di  verifica,  in
attuazione dell’art. 70 del Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2022 e ss.mm.ii.;

. Delibera della Giunta Regionale n. 881 del 1/08/2022 che approva le Procedure di gestione degli
interventi  formativi  oggetto  di  sovvenzioni  a  valere  sul  POR  FSE  2014-2020  a  cui  si  fa
riferimento nelle more dell’adozione delle nuove disposizioni per il 2021-2027;

. Delibera della Giunta Regionale n. 988 del 29/07/2019 e s.m.i che approva il nuovo disciplinare
per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal Regolamento di esecuzione
della LR 32/2002;
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. Deliberazione della Giunta Regionale n. 342 del 16/03/2020 di recepimento degli Accordi Stato-
regioni sui percorsi IeFP del 1/08/2019 e del 18/12/2019 riguardanti le modifiche del Repertorio
nazionale  delle  figure  nazionali  di  riferimento  per  le  qualifiche  e  i  diplomi  professionali,
l'aggiornamento degli standard minimi sulle competenze, i modelli di attestazione e la tabella di
confluenza tra qualifiche e diplomi professionali;

. Deliberazione della Giunta Regionale n. 603 del 31 maggio 2021 che approva l' "Accordo tra la
Regione Toscana e l'Ufficio Scolastico Regionale per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale (IeFP) in regime di sussidiarietà da parte degli Istituti Professionali
(IP) della Regione Toscana, ai sensi dell'art. 7 comma 2 del D. Lgs. 13 aprile 2017, n. 61";

. Deliberazione di Giunta Regionale n. 100 del 06/02/2023 che approva le “Linee generali per la
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale ed elementi essenziali per
l'apertura delle procedure di evidenza pubblica ai sensi della Decisione di Giunta Regionale n.
4/2014 – Anni 2023/2024 e 2024/25”.

Visto il D.D. 11666 del 26/05/2023 recante “DGR 100/2023 – Approvazione Avviso pubblico per la
presentazione di progetti per la realizzazione degli interventi integrativi finalizzati al conseguimento
di una qualifica o di un diploma IeFP per l’anno scolastico 2023-2024”; 

Visto il D.D. 20162 del 18/09/2023 recante “DGR 100/2023 - Avviso pubblico per la presentazione
di  progetti  per  la  realizzazione  degli  interventi  integrativi  finalizzati  al  conseguimento  di  una
qualifica  o di un diploma IeFP per  l’anno scolastico 2023-2024.  Ammissibilità  e  approvazione
graduatoria.”,  con  il  quale  si  è  proceduto  ad  approvare  la  graduatoria  dei  progetti  formativi
finanziabili presentati  sull’avviso di cui al Decreto Dirigenziale n.  11666 del 26/05/2023, di cui
all’Allegato “C - GRADUATORIA PROGETTI FINANZIABILI” del D.D. 20162/2023;

Ritenuto  pertanto  di  finanziare  n.  19  progetti  ritenuti  ammissibili  e  finanziabili,  per  la
realizzazione  degli  interventi  integrativi  per  il  conseguimento  della  qualifica  o  del  diploma
professionale IeFP, per un totale di Euro 160.393,00; 

Considerato  che  la  citata  DGR  n.  100/2023  ha  stanziato  le  risorse  per  la  realizzazione  degli
interventi integrativi finalizzati al conseguimento di una qualifica o di un diploma IeFP per l'anno
scolastico 2023/2024 per un importo pari a euro 400.000,00 a valere su fondi assegnati alla Regione
Toscana dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Legge 144/1999, art. 68 “Obbligo di
frequenza di attività formative”;

Ritenuto necessario provvedere a:

– assegnare a favore degli Istituti Professionali l'importo complessivo pari a Euro 160.393,00
per gli importi dettagliatamente specificati nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

– impegnare a favore degli Istituti Professionali per la realizzazione degli interventi integrativi
finalizzati  al  conseguimento di  una qualifica o di un diploma IeFP per l'anno scolastico
2023/2024, nel rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio,
l'importo complessivo di Euro  160.393,00 - V livello del Piano dei Conti: 1.04.01.01.002,
sul bilancio pluriennale 2023-2025, nel modo seguente: 

– Annualità 2023: capitolo 61972 (competenza Pura) per un totale di Euro 80.196,50 a
valere  per  euro  26.841,70  sulla  prenotazione  n.  2022821,  per  euro  26.176,80  sulla
prenotazione n. 2023551 e per euro 27.178,00 sulla prenotazione n. 2022483;

– Annualità 2024: capitolo 61972 (competenza Pura) per un totale di Euro 80.196,50 a
valere sulla prenotazione n. 2023878;

per gli importi dettagliatamente specificati nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale
del presente atto (colonne n. 7 e 8);
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– assumere contestualmente i relativi accertamenti sul capitolo di entrata 22149/E (competenza
Pura)  del  bilancio  finanziario  gestionale  2023-2025,  per  un  importo  totale  di  Euro
160.393,00,  di  cui  Euro  80.196,50  sull'annualità  2023  ed  Euro  80.196,50  sull'annualità
2024;

– procedere a liquidare una parte delle somme impegnate con il presente atto a favore degli
Istituti  Professionali  per  un  importo  complessivo  di  Euro  54.196,50 per  gli  importi
dettagliatamente indicati nella colonna 9 dell'Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto, tramite accredito su Girofondo su contabilità speciale indicato nello stesso
Allegato A (colonna 11);

– rinviare la liquidazione delle ulteriori somme impegnate e non liquidate con il presente atto
pari ad € 26.000,00 a favore degli Istituti Professionali successivamente all’acquisizione dei
DURC degli stessi Istituti;

Dato altresì  atto che i  contributi  oggetto del  seguente atto non rientrano nei regimi di Aiuti  di
Stato/De Minimis,  in  quanto  i  destinatari  delle  risorse impegnate con il  presente atto  agiscono
esclusivamente come organismi formativi;

Dato altresì  atto  che le  risorse  impegnate  con il  presente atto  derivano da  fondi  assegnati  alla
Regione Toscana dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a valere sulla Legge 144/1999,
art. 68 “Obbligo di frequenza di attività formative” (Decreti Direttoriali n. 15/2022 e 16/2022);

Visto il D.lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.lgs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale 29 dicembre 2022, n.45 "Legge di stabilità per l’anno 2023";

Vista la Legge Regionale n. 46 del 29/12/2022 con la quale si approva il Bilancio di Previsione
2023-2025;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.2  del  09/01/2023  con  cui  viene  approvato  il
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2023-2025  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023-2025.

DECRETA

1.  di  assegnare  ed impegnare  a  favore degli  Istituti  Professionali  per  la  realizzazione degli
interventi integrativi finalizzati al conseguimento di una qualifica o di un diploma IeFP per
l'anno scolastico  2023/2024,  nel  rispetto  dei  vincoli  derivanti  dalle  norme in materia  di
equilibrio di bilancio, l'importo complessivo di Euro  160.393,00  - V livello del Piano dei
Conti: 1.04.01.01.002, sul bilancio pluriennale 2023-2025, nel modo seguente:

◦ Annualità 2023: capitolo 61972 (competenza Pura) per un totale di Euro 80.196,50 a
valere  per  euro  26.841,70  sulla  prenotazione  n.  2022821,  per  euro  26.176,80  sulla
prenotazione n. 2023551 e per euro 27.178,00 sulla prenotazione n. 2022483;

◦ Annualità 2024: capitolo 61972 (competenza Pura) per un totale di Euro 80.196,50 a
valere sulla prenotazione n. 2023878;
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2.  per gli importi dettagliatamente specificati nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto (colonne n. 7 e 8);

3.  di  assumere  contestualmente  i  relativi  accertamenti  sul  capitolo  di  entrata  22149/E
(Competenza pura) del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, per un importo totale di
Euro 160.393,00, di cui Euro 80.196,50 sull'annualità 2023 ed Euro 80.196,50 sull'annualità
2024;

4.  di procedere a liquidare una parte delle somme impegnate con il presente atto a favore degli
Istituti  Professionali  per  un  importo  complessivo  di  Euro  54.196,50 per  gli  importi
dettagliatamente indicati nella colonna 9 dell'Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto, tramite accredito su Girofondo su contabilità speciale indicato nello stesso
Allegato A (colonna 11);

5.  di rinviare la liquidazione delle ulteriori somme impegnate e non liquidate con il presente atto
pari ad € 26.000,00 a favore degli Istituti Professionali successivamente all’acquisizione dei
DURC degli stessi Istituti, ai sensi dell'art. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR n.
61/R/2001 in quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i principi generali e applicati
ad esso collegati;

6.  di dare atto che l’impegno e l’erogazione delle risorse finanziarie coinvolte sono comunque
subordinati al rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio,
nonché dalle disposizioni operative stabilite dalla Giunta Regionale in materia.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso ricorso  dell'Autorità  Giudiziaria  competente  nei
termini di legge.

LA DIRIGENTE
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Elenco impegni e liquidazioni
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Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
 Settore Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) e Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS e ITS)

Interventi integrativi finalizzati al conseguimento di una qualifica o di un diploma IeFP per l’anno scolastico 2022/2023
IMPEGNO E LIQUIDAZIONE

ALLEGATO A

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Proponente Partita Iva Ente Proponente Titolo progetto codice progetto CUP importo finanziato
da impegnare Capitolo 61972

SIBEC Modalità pagamento
2023 2024

94012140482 TourismClass 309905 H94C23000300001 € 7.965,00 € 3.982,50 € 3.982,50 € 3.982,50 14091

94012140482 BeverageClass 309906  H94C23000310001 € 7.965,00 € 3.982,50 € 3.982,50 € 3.982,50 14091

94012140482 CookingClass 309907 H94C23000320001 € 15.930,00 € 7.965,00 € 7.965,00 € 7.965,00 14091

94149320486 Meccatronico al Leonardo da Vinci 309909 F14C23000320001 € 23.933,00 € 11.966,50 € 11.966,50 € 11.966,50 3173

81002090496 Interventi integrativi per qualifica IeFP 309910  F74C23000260001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 39126

81002090496 Interventi integrativi per qualifica IeFP 309911  F74C23000270001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 39126

82011870464 309912 H44C23000310001 € 8.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 51170

82011870464 309913 H44C23000320001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 51170

82011870464 309914 H44C23000330001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 51170

82011870464 309915 H44C23000340001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 51170

82011870464 309916 H44C23000350001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 51170

82011870464 309917 H44C23000360001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 51170

82011870464 309918 H44C23000370001 € 8.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 51170

94076400483 CELLINI.ELT 309919 E14C23000500001 € 600,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 13246

92113190489 309920  D34C23000590001 € 8.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 - 350427 -

92113190489 309921  D34C23000600001 € 28.000,00 € 14.000,00 € 14.000,00 - 350427 -

92113190489 IeFP ? OPERATORE DELLA RISTORAZIONE ? SALA 309922  D34C23000610001 € 12.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 - 350427 -

92110860498 DIPLOMA TECNICO ELETTRICO 2024 309923  E44C23000340001 € 4.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 - 214032 -

81003600525 Percorso Iefp Operatore termidraulico 309924  J34C23000460001 € 8.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 13868

TOTALE € 160.393,00 € 80.196,50 € 80.196,50 € 54.196,50

Liquidato con il presente 
atto

ISTITUTO 
SUPERIORE 

GIORGIO VASARI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 311924

ISTITUTO 
SUPERIORE 

GIORGIO VASARI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 311924

ISTITUTO 
SUPERIORE 

GIORGIO VASARI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 311924

IS LEONARDO DA 
VINCI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0311929

IS LUIGI EINAUDI 
ALBERTO 

CECCHERELLI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0312556

IS LUIGI EINAUDI 
ALBERTO 

CECCHERELLI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0312556

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 
IND. PREPARAZIONE DEGLI ALIMENTI E ALLESTIMENTO 

PIATTI CL.TERZA  ANNO 2023-2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 
IND. ALLESTIMENTO SALA  E SOMMINISTRAZIONE 

PIATTI E BEVANDE CL.TERZA  ANNO 2023/2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE OPERATORE AI SERVIZI 
DI PROMOZIONE E ACCOGLIENZA  CL.TERZA ANNO 

2023/2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE DELLE PRODUZIONI 
ALIMENTARI IND. LAVORAZ/PRODUZ. DI 

PASTIC/PASTA/PROD. DA FORNO CL.TERZA ANNO 
2023/2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE MECCANICO CL.TERZA 
ANNO 2023-2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE ALLE LAVORAZIONI DI 
MATERIALI LAPIDEI CL.TERZA ANNO 2023-2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

ISTITUTO 
SUPERIORE G. 

MARCONI

INTEGRATIVI IEFP OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 
IND. PREPARAZIONE DEGLI ALIMENTI E ALLESTIMENTO 

PIATTI CL.QUARTA ANNO 2023-2024

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0318587

IS BENVENUTO 
CELLINI

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0311920

Istituto IPSSAR F. 
DATINI

IeFP ? OPERATORE AI SERVIZI DI PROMOZIONE ED 
ACCOGLIENZA

Istituto IPSSAR F. 
DATINI

IeFP ? OPERATORE DELLA RISTORAZIONE ? Indirizzo: 
CUCINA

Istituto IPSSAR F. 
DATINI

ISTITUTO 
SUPERIORE 

BUONTALENTI - 
CAPPELLINI – 

ORLANDO
 ISTITUTO 

ISTRUZIONE 
SUPERIORE 

VALDICHIANA 

Girofondo su contabilità 
speciale Conto n. 0316503
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025052

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 22587 - Data adozione: 19/10/2023

Oggetto: PR FSE+ 2021-2027 - DD 12989/2023 - Avviso pubblico per la concessione di 
finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi destinati 
agli utenti della giustizia minorile della Regione Toscana - Proposte ammesse a valutazione 
tecnica.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 25/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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                                 IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Dirigenziale n. 12989 del 07.06.2023 con il quale è stato approvato l’avviso pubbli-
co per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi
formativi destinati agli utenti della giustizia minorile della Regione Toscana, Allegato A al suddetto
Decreto;

Dato atto che sono pervenute al Settore “Formazione per l’inserimento lavorativo” della Regione
Toscana, entro la scadenza del 15 settembre 2023, n. 3 domande di finanziamento;

Dato atto che il Settore regionale competente ha effettuato l’istruttoria di ammissibilità sulle 3 do-
mande di finanziamento pervenute; 

Visto l’art. 10 “Ammissibilità” del citato Avviso che indica i requisiti di ammissibilità e di non am-
missibilità delle domande di finanziamento;

Preso atto che per le n. 3 domande di finanziamento si è conclusa l'istruttoria di ammissibilità così
come risulta da verbale conservato agli atti del Settore e che le tre domande risultano ammesse a va-
lutazione tecnica, come da citato verbale conservato agli atti; 

Ritenuto di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità con specifico atto;

Ritenuto,  altresì,  di  approvare l’elenco  delle  domande  ammesse a  valutazione  tecnica,  di  cui
all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Dato atto, infine, che, come stabilito allo stesso art. 10 del citato Avviso, le domande risultate am-
messe come indicato nell’Allegato A) al presente atto debbano essere sottoposte a successiva valu-
tazione tecnica a cura del Nucleo di Valutazione, secondo quanto previsto dall’art. 11 dell’Avviso
stesso;

DECRETA

1.  di  approvare  gli  esiti  dell’istruttoria  di  ammissibilità  delle  n.  3 domande  di  finanziamento
pervenute in risposta all’avviso  pubblico  per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1
lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi destinati agli utenti della giustizia minorile della
Regione Toscana" approvato con Decreto Dirigenziale n. 12989 del 07.06.2023;

2. di approvare l’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, contenente l’elenco
delle  n.  3 domande  di  finanziamento pervenute  nei  termini  e  ritenute  ammesse  a  valutazione
tecnica;

3. di stabilire che, come previsto dall’art. 10 del sopra citato Avviso, le domande di finanziamento
risultate ammesse debbano essere sottoposte a successiva valutazione tecnica a cura del Nucleo di
Valutazione, secondo quanto previsto dall’art. 11 dell’Avviso stesso.

Avverso il  presente provvedimento è ammesso il  ricorso  all’Autorità giudiziaria competente nei
termini di legge. 

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
a1c046348511adacd0e66c470d56f31db03935dce4aba50f686c175dc796afe4

Elenco domande di finanziamento AMMESSE a valutazione tecnica
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Allegato A

Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della
L.R. 32/2002 per percorsi formativi destinati agli utenti della giustizia minorile 

della Regione Toscana
(D.D. n. 12989/2023)

Elenco domande di finanziamento AMMESSE a valutazione tecnica

ID Prot. n. Soggetto proponente Titolo Acronimo Area provinciale

1 1194/2023 APAB APS In&Out Liberi
di apprendere

In&Out Liberi
di apprendere

Firenze

2 1202/2023 IAL INNOVAZIONE 
APPRENDIMENTO 
LAVORO TOSCANA 
S.R.L. IMPRESA 
SOCIALE

CRE.TA. -
CREscita &

TAlenti

CRE.TA Lucca 

3 1205/2023 IAL INNOVAZIONE 
APPRENDIMENTO 
LAVORO TOSCANA 
S.R.L. IMPRESA 
SOCIALE

N.O.D.I.
Nuove

Opportunità Di
Inserimento

N.O.D.I. Firenze
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gennaro GILIBERTI

SETTORE PRODUZIONI AGRICOLE, VEGETALI E ZOOTECNICHE.
PROMOZIONE. SOSTEGNO AGLI INVESTIMENTI DELLE IMPRESE AGRICOLE
E AGROALIMENTARI.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025382

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19325 del 30-09-2022

Numero adozione: 22620 - Data adozione: 24/10/2023

Oggetto: DEFR 2023 - Progetto regionale 8 "Sviluppo sostenibile in ambito rurale e 
agricoltura di qualità" - D.D. n. 20168 del 19 settembre 2023 - Approvazione graduatoria 
delle domande ammissibili a contributo per l'attività di  valorizzazione delle produzioni 
agricole e dei prodotti agroalimentari di qualità.  Annualità 2023-secondo semestre

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 25/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 24 gennaio 2006, n. 1 “Disciplina degli interventi regionali in materia di 
agricoltura e di sviluppo rurale”, e s.m.i, che regola l’intervento della Regione in campo agricolo e 
zootecnico con le finalità di concorrere a consolidare, accrescere e diversificare la base produttiva 
regionale e i livelli di occupazione in una prospettiva di sviluppo rurale sostenibile;

Vista  la  legge  regionale  7  gennaio  2015,  n.  1  “Disposizioni  in  materia  di  programmazione 
economica e finanziaria regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla l.r. 20/2008”;

Visto il programma di governo 2020 – 2025 approvato dal Consiglio regionale con risoluzione 21 
ottobre 2020, n. 1; 

Visto il Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025 approvato con Risoluzione del Consiglio 
Regionale  n.  239  del  27.07.2023  Vista  la  Deliberazione  del  Consiglio  regionale  n.  75  dell'8 
settembre 2022 “Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2023”; 

Vista la deliberazione 110 del 22 dicembre 2022, con la quale il Consiglio regionale ha approvato la 
Nota di aggiornamento al DEFR 2023, che all’allegato B “Progetti regionali” individua le azioni di 
dettaglio delle linee d’intervento previste dal Programma di Governo 2020-2025, e nello specifico il 
Progetto regionale 8 "Sviluppo sostenibile in ambito rurale e agricoltura di qualità":
-Obiettivo 1 Potenziare la competitività del sistema agricolo, agroalimentare e forestale anche in 
un’ottica sostenibile
-Obiettivo 3 Migliorare le performance climatiche e ambientali dei sistemi produttivi, incentivare le 
produzioni sostenibili, l’agrobiodiversità e le produzioni tipiche e locali
-Obiettivo  10  "Valorizzare  e  promuovere  i  prodotti  toscani  nei  mercati  UE  ed  extra  UE";  

Vista l'integrazione alla Nota di Aggiornamento al DEFR 2023 approvata con Delibera di Consiglio 
Regionale n. 53 del 28/06/2023;

Visto  il  Regolamento  (UE)  n.  1407/2013  della  Commissione  del  18  dicembre  2013  relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli 
aiuti “de minimis”;

Vista la legge regionale 19 novembre 1999 n. 60 “Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in 
Agricoltura (ARTEA)” e ss.mm.ii, ed in particolare l’articolo 2, comma 2, lettera b) che prevede 
che a detta Agenzia sia demandato il pagamento di programmi regionali e europei in agricoltura 
sulla  base  di  quanto stabilito  negli  strumenti  della  programmazione  regionale  di  cui  alla  legge 
regionale 7 gennaio 2015, n. 1;

Vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 1042 del 11/09/2023, ‘DEFR 2023 Elementi essenziali 
per l'approvazione del bando “Sostegno alle attività di valorizzazione delle produzioni agricole e dei 
prodotti agroalimentari di qualità.” Annualità 2023 secondo semestre’ ha individuato nel Settore 
“Produzioni agricole, vegetali e zootecniche. Promozione. Sostegno agli investimenti delle imprese 
agricole e agroalimentari.” della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale, l’emanatore del bando;

Visto il  Decreto dirigenziale  n.  20168 del  19 settembre 2023 avente ad oggetto “Bando per la 
richiesta di contributi per il sostegno alle attività di valorizzazione delle produzioni agricole e dei 
prodotti  agroalimentari  di  qualità.  Annualità  2023  secondo  semestre”,  con  il  quale  sono  state 
stabilite,  nell’Allegato  A, le  modalità  di  presentazione  delle  domande di  contributo,  i  criteri  di 
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ammissibilità e relativa istruttoria delle domande nonché la forma del sostegno;

Dato atto che alla scadenza dei termini, ore 12:00 del 12 ottobre 2023 sono pervenute n. 3 domande 
di contributo in ottemperanza del bando approvato con il Decreto sopra citato;

Preso atto che i funzionari dell’Ufficio si sono riuniti in presenza e tramite web nelle date 18 e il 20 
ottobre  2023,  approvando  il  verbale,  agli  atti  dell’Ufficio,  nel  quale  sono  riportati  gli  esiti 
dell’istruttoria  con  valutazione  delle  domande  presentate  e  conseguente  formazione  della 
graduatoria, delle domande di contributo ammissibili  Allegato A - tabella n. 1, in ottemperanza a 
quanto stabilito dall’allegato A del Decreto dirigenziale n. 20168 del 19 settembre 2023;

Ritenuto  necessario  provvedere  all’approvazione  della  suddetta  graduatoria,  esplicitata 
nell’Allegato A - tabella n.1, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto;

Preso atto che la citata Deliberazione della Giunta regionale n.  1042 del 11/09/2023 garantisce la 
copertura finanziaria,  stanziamento puro del  bilancio finanziario gestionale  2023-2025 annualità 
2023,  del  suddetto intervento  complessivo con € 94.020,00, risorse finanziarie  già  trasferite  ad 
ARTEA, quale Organismo Pagatore, con il Decreto dirigenziale n. 9247 del 04/05/2023;

Richiamato il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione 
di specifiche situazioni  di  crisi),  convertito  in L. n. 58/2019, che prevede,  per i  soggetti  di  cui 
all’art.  35, specifici  obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni,  sussidi, 
vantaggi, contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa 
al bilancio di esercizio e nell’eventuale consolidato;
 
Visto il D. Lgs. 118/2011 Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42. e s.m.i.;
 
Vista la Legge Regionale 29/12/2022, n. 46 (Bilancio di Previsione finanziario 2023-2025) e s.m.i.;

Vista  la  Delibera  n.  2  del  09-01-2023  ”Approvazione  del  Documento  Tecnico  di 
Accompagnamento al bilancio di previsione 2023-2025 e del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-
2025” e s.m.i.;

Vista la Legge n. 234 del 24 dicembre 2012 "Norme generali sulla partecipazione dell'Italia alla 
formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dell'Unione europea" e s.m.i., nonchè 
gli adempimenti previsti a partire dal 1.7.2017;

Visto il  Decreto Ministeriale 31 maggio 2017, n. 115 "Regolamento recante la disciplina per il 
funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di stato, ai sensi dell'art. 52, comma 6, della Legge 
24 dicembre 2012 n. 234 e successive modifiche e integrazioni"
 
Considerato che l’articolo 52 della legge 24 dicembre 2012, n. 234 prevede che, al fine di garantire 
il  rispetto  dei  divieti  di  cumulo  e  degli  obblighi  di  trasparenza  e  di  pubblicità  previsti  dalla 
normativa  europea  e  nazionale  in  materia  di  aiuti  di  Stato,  i  soggetti  pubblici  o  privati  che 
concedono ovvero gestiscono i predetti  aiuti trasmettono le relative informazioni alla banca dati 
istituita presso il Ministero dello sviluppo economico ai sensi dell’articolo 14, comma 2, della legge 
5 marzo 2001, n. 57 che assume la denominazione di «Registro nazionale degli aiuti di Stato» e si 
avvalgono  della  medesima  al  fine  di  espletare  le  verifiche  propedeutiche  alla  concessione  e/o 
erogazione degli aiuti;
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Dato atto che, ai sensi dell’art. 17 comma 1 del D.M. 31/05/2017, n. 115 emanato dal Ministero 
dello sviluppo economico, sono state acquisite le visure di cui agli art.13 e 15 del medesimo D.M., 
compresa la visura Deggendorf (se SIEG/aiuti di Stato) e di cui all'art.14 del medesimo D.M. (se de 
minimis);  

Visti i  codici  COR e CUP, attribuiti  per l'aiuto oggetto di concessione inseriti nell’allegato A - 
tabella n.1 al presente decreto;

Vista la graduatoria delle domande di contributo per i quali il finanziamento è ammissibile, di cui 
all’allegato A - tabella n.1 al presente atto, dalla quale risultano i soggetti ammessi e finanziabili, 
per un totale di contributo ammissibile pari ad €87.772,00 disponibili su ARTEA come ricordato;
 
Rilevato  che  stante  la  graduatoria  sopra  citata  delle  domande  di  contributo  ammissibili  a 
finanziamento,  data la copertura finanziaria del suddetto intervento complessivo di € 94.020,00, 
risultano risorse non assegnate per un totale di € 6.248,00;

Dato  atto  che  a  carico  dei  beneficiari  individuati  con il  presente  decreto  All.  A -  tabella  n.1,  
sussistono specifici  obblighi  di pubblicazione di cui all'art.35 del D.L.30 aprile  2019, n.34 (cd. 
decreto crescita)  convertito  con modificazioni  dalla  L.  28 giugno 2019, n. 58 qualora l'importo 
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di natura 
corrispettiva,  retributiva  o  risarcitoria  effettivamente  erogati  da  questa  amministrazione  sia 
complessivamente pari  o superiore ad euro 10.000,00 nel periodo considerato e che il  mancato 
rispetto dell'obbligo comporta l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto 
dalla norma citata.

 DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa ed in applicazione del bando approvato con 
Decreto dirigenziale n. 20168 del  19 settembre 2023, l’Allegato A - tabella n.1, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto, in cui è riportato l’elenco delle domande ammissibili 
a finanziamento;

2. di dare atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto All. A - tabella n.1 
sussistono specifici  obblighi  di pubblicazione di cui all'art.35 del D.L.30 aprile  2019, n.34 (cd. 
decreto  crescita)  convertito  con modificazioni  dalla  L.  28 giugno 2019,  n.58 qualora  l'importo 
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di natura 
corrispettiva,  retributiva  o  risarcitoria  effettivamente  erogati  da  questa  amministrazione  sia 
complessivamente pari  o superiore ad euro 10.000,00 nel periodo considerato e che il  mancato 
rispetto dell'obbligo comporta l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto 
dalla norma citata;

3. di disporre che il  decreto e gli  allegati  siano consultabili  sulla Banca dati Atti  della Regione 
Toscana;

4. di trasmettere il presente decreto ad A.R.T.E.A;

5. di rilevare che data la copertura finanziaria del suddetto intervento complessivo per € 94.020,00, 
risorse  finanziarie  disponibili  presso  ARTEA,  ed  il  totale  delle  domande di  contributo  ritenute 
ammissibili per €87.772,00, risultano risorse non utilizzate per € 6.248,00.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità  giudiziaria 
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competente nei termini di legge.

IL DIRIGENTE
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n. 1Allegati

A
e12d0cd135196c154948f80be59c9358ecbfa74393bcef2ecea58c1c9c0ef821

Tabella n1
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N.
Soggetto 

Presentatore
Indirizzo Codice Fiscale

Titolo del 

Progetto

Sezione della 

graduatoria

Costo totale 

attività

Contributo 

Richiesto

Contributo 

Concesso
CUP COR

1

Consorzio di 

tutela della 

Finocchiona 

IGP

Via di Novoli 

73/C

Firenze

06543000480
“Tos.Canada” 

2023

B) Settimana della 

Cucina Italiana nel 

Mondo

28.632,00 € 28.632,00 € 28.632,00 € D11J23000430002 16108322

3

ASSOCIAZION

E QUORE 

TOSCANA 

DOP IGP

Loc San 

Lorenzo, 19 

ARCIDOSSO 

(GR)

92099170539

 “Le DOP e 

IGP a 

BUYFOOD 

2023” 

A) Iniziativa di 

conoscenza dei 

prodotti DOP e IGP 

organizzata in 

concomitanza del 

BuyFood 2023

33.100,00 € 33.100,00 € 33.100,00 € D41J23000120002 16108590

3

ASSOCIAZION

E QUORE 

TOSCANA 

DOP IGP

Loc San 

Lorenzo, 19 

ARCIDOSSO 

(GR)

92099170539

“Iniziative 

miranti alla 

diffusione 

della 

conoscenza 

dell’olio EVO 

DOP ed IGP 

della 

C) Iniziative mirante 

alla diffusione della 

conoscenza dell’olio 

EVO DOP ed IGP

15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € D41J23000120002 16108590

2

Consorzio tutela 

Pecorino 

Toscano DOP

Via 

Giordania, 

227 Grosseto

03611930482
“La Toscana 

va in pizza”

D) Iniziative di 

diffusione dei 

prodotti DOP e IGP 

della Toscana nel 

circuito della 

11.040,00 € 11.040,00 € 11.040,00 € D58H23001660002 16108635

TOTALE 87.772,00 € € 87.772,00 € 87.772,00

Risorse 

disponibili 94.040,00

Risorse non 

assegnate € 6.268,00

Allegato A – Tabella n. 1
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Angelo MARCOTULLI

SETTORE POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024736

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8660 del 21-05-2021

Numero adozione: 22682 - Data adozione: 17/10/2023

Oggetto: Bando Impresa Digitale approvato con decreto 14630/2023 come modificato con 
decreto 18182/2023 e nel Bando “Campiano-Montieri” approvato con decreto 15942/2023 - 
Revoca dell'obbligo  di attivazione  tirocini.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 26/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE 

Vista la L.R. 71/2017 “Disciplina del sistema regionale degli interventi di sostegno alle imprese.” 
ed in particolare l’art. 1 comma 1 e l’art.3 comma 1;

Vista la delibera G.R. n.72 del 16.02.2016 ad oggetto: “Obbligo di attivazione dei tirocini nei casi di
contributi regionali alle imprese” come modificata ed integrata dalla delibera G.R. n.433 del 
2.5.2017;

Vista la delibera GR n.1096 del 18/09/2023 che revoca le delibere n. 72 del 16/02/2016 e n. 433 del 
2/5/2017 

Preso atto che nel Bando “Impresa Digitale” approvato con decreto 14630/2023 come integrato con 
decreto 18182/2023 e nel bando “Campiano-Montieri” approvato con decreto 15942/2023, ai sensi 
della DGR 72/2016 come integrata con DGR 433/2017, è stato inserito il suddetto obbligo di 
attivazione dei tirocini nel caso di concessione di contributi regionali superiori ad Euro 100.000,00; 

Dato atto che i suddetti bandi risultano ancora aperti e che sugli stessi non sono stati approvati atti 
di concessione;

Ritenuto pertanto non avendo fatto concessioni di revocare l’obbligo previsto nei suddetti bandi in 
ottemperanza della delibera GR n. 1096 del 18/09/2023; 

DECRETA

1. per le motivazioni indicate in narrativa ed in ottemperanza di quanto previsto nella delibera GR n.
1096 del 18/09/2023, di revocare l’obbligo  di attivazione dei tirocini previsto nel bando Impresa 
Digitale approvato con decreto 14630/2023 come modificato con decreto 18182/2023 e nel bando 
“Campiano-Montieri” approvato con decreto 15942/2023;

2. di trasmettere il presente atto a Sviluppo Toscana SpA quale organismo intermedio e soggetto 
gestore dei suddetti bandi per gli opportuni adempimenti, compresa la pubblicazione del presente 
atto alla pagina informativa dei suddetti bandi del sito internet www.sviluppo.toscana.it;

Il Dirigente Responsabile
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Sara MELE

SETTORE EDUCAZIONE E ISTRUZIONE

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024977

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 22688 - Data adozione: 19/10/2023

Oggetto: Decreto Dirigenziale n. 17777/2023 - Individuazione della Federazione di gestori 
delle scuole dell infanzia paritarie private maggiormente rappresentativa a livello regionale. 
Approvazione schema di convenzione operativa e assegnazione contributo a.s. 2023/2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. E' escluso dalla pubblicazione l'allegato B_ nel rispetto dei limiti 
alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 26/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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LA DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 (Testo unico della normativa della Regione Toscana 
in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro) e successive 
modifiche, in particolare l'art. 4 ter “Interventi per il pluralismo dell’offerta formativa per la scuola 
dell’infanzia” che prevede al comma 3 di promuovere il coordinamento organizzativo e pedagogico 
tra le scuole dell’infanzia paritarie private, la Regione eroga anche contributi in conto gestione da 
destinare  alle  federazioni  o  associazioni  più  rappresentative  a  livello  regionale  delle  scuole 
medesime,  composte  da almeno dieci  scuole  aventi  la  sede  didattica  in  Toscana e  dislocate  in 
almeno cinque province. I suddetti contributi sono concessi, nei limiti delle risorse disponibili, a 
seguito dell’adozione di un avviso pubblico regionale;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n. 47/R e ss.mm, recante 
"Regolamento di esecuzione della L.R. 26.7.2002, n. 32";

Visto  il  Programma  regionale  di  sviluppo  2021-25  approvato  con  risoluzione  del  Consiglio 
regionale n. 239 del 27 luglio 2023;

Visto il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2023 approvato con Deliberazione del 
Consiglio regionale n. 75 dell’8 settembre 2022 nonché la Nota di aggiornamento al DEFR 2023, 
approvata con Deliberazione del Consiglio regionale n. 110 del 22 dicembre 2022 ed aggiornata con 
la  Deliberazione  del  Consiglio  regionale  n.  53  del  28  giugno 2023  (Integrazione  alla  Nota  di 
aggiornamento al  DEFR 2023) ed in particolare il  Progetto Regionale 12 “Successo scolastico, 
formazione  di  qualità  ed  educazione  alla  cittadinanza”,  ove  sono  stabiliti  gli  interventi  per 
potenziare e qualificare l’educazione prescolare;

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 935 del 31/07/2023 con la quale sono stati approvati gli 
elementi  essenziali  dell'avviso  regionale  finalizzato  all'individuazione  delle  federazioni  o 
associazioni più rappresentative a livello regionale delle scuole dell'infanzia paritarie private per 
l'anno scolastico 2023/2024;

Preso atto che il comma 3 dell'art. 4 ter della L.R. 32/2002 stabilisce che, al fine di promuovere il 
coordinamento organizzativo e pedagogico tra le scuole dell'infanzia paritarie private, la Regione 
eroga  anche  contributi  in  conto  gestione  da  destinare  alle  federazioni  o  associazioni  più 
rappresentative a livello regionale delle scuole medesime, composte da almeno dieci scuole aventi 
la  sede  didattica  in  Toscana  e  dislocate  in  almeno  cinque  province.  I  suddetti  contributi  sono 
concessi, nei limiti delle risorse disponibili, a seguito dell’adozione di un avviso pubblico regionale;

Vista la Legge Regionale  3 luglio  2023, n.  26 “Bilancio di previsione finanziario 2023 – 2025. 
Seconda variazione.” con la quale si sono rese disponibili sul pertinente capitolo 61313 del bilancio 
finanziario gestionale 2023-2025, esercizio 2023, risorse pari  a complessivi euro 250.000,00 da 
destinare a tale tipologia di intervento; 

Ricordato come con la sopra citata Delibera della Giunta regionale n. 935/2023 è stato previsto di 
destinare a tale intervento l'importo complessivo pari a euro 500.000,00, quali risorse disponibili sul 
pertinente capitolo 61313 del bilancio finanziario gestionale 2023/2025, esercizio 2023 per importo 
di euro 250.000,0 e del bilancio di previsione finanziario 2023/2025, esercizio 2024 per importo di 
euro 250.000,00, provvedendo ad assumere, con la medesima delibera, la prenotazione generica n. 
20231201;
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Visto  il  Decreto  Dirigenziale  n.  17777  del  08/08/2023 con  il  quale  è  stato  approvato  l'avviso 
pubblico  finalizzato  all'individuazione  delle  federazioni  o  associazioni  di  gestori  delle  scuole 
paritarie private più rappresentative a livello regionale per l'anno scolastico 2023/2024, pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana (BURT) del 23 agosto 2023, n. 34 -Parte III.

Considerato che a seguito dell’avviso pubblico di cui sopra è pervenuta, entro la scadenza prevista 
dallo stesso, una sola domanda presentata dalla Federazione regionale FISM (Federazione Italiana 
Scuole Materne);

Valutata  la  domanda  pervenuta  e  verificata  la  presenza  di  tutti  i  necessari  requisiti  richiesti 
dall’avviso  pubblico  e  dalla  quale  si  evince  che  la  Federazione regionale  FISM  (Federazione 
Italiana Scuole Materne) con sede in Firenze, rappresentando n.  258 scuole dell’infanzia paritarie 
private della Toscana, collocate nelle dieci province toscane, risulta essere la Federazione di gestori 
delle scuole dell’infanzia paritarie private maggiormente rappresentativa a livello regionale;

Richiamato il Decreto Dirigenziale n. 17777 del 08/08/2023 con il quale si è provveduto, tra le altre 
cose, ad assumere, ex art. 25, comma 3, della LR 1/2015, prenotazione specifica di impegno per 
complessivi euro 500.000,00 di cui euro 250.000,00 sul bilancio finanziario gestionale 2023/2025, 
esercizio  2023 (competenza  pura)  ed  euro  250.000,00  sul  bilancio  di  previsione  finanziario 
2023/2025, esercizio 2024 (competenza pura);

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di procedere all'assegnazione delle risorse regionali in favore di 
FISM (Federazione Italiana Scuole Materne) quale Federazione di gestori delle scuole dell'infanzia 
paritarie private maggiormente rappresentativa sul territorio regionale;

Tenuto conto che, ai sensi del principio di competenza finanziaria potenziata enunciato nell'Allegato 
4/2 del D.Lgs. n. 118/2011, il contributo di cui al presente atto è previsto che divenga esigibile negli 
esercizi considerati secondo il programma di spesa sotto riportato:
- euro 250.000,00 esercizio 2023;
- euro 250.000,00 esercizio 2024;

Ritenuto pertanto di impegnare, a favore di FISM le risorse pari a complessivi euro 500.000,00 
allocate sul capitolo 61313 del bilancio regionale  come di seguito indicato:
-  euro  250.000,00  (competenza  pura)  a  valere  sul   bilancio  finanziario  gestionale  2023-2025, 
esercizio  2023 in  diminuzione  della  prenotazione  specifica  n.  20231097 assunta  con  Decreto 
Dirigenziale n. 17777 del 08/08/2023 - Codice V livello Piano dei conti U 1.04.04.01.001;
-  euro 250.000,00 (competenza pura)  a valere sul bilancio di previsione  finanziario  2023-2025, 
esercizio  2024 in  diminuzione  della  prenotazione  specifica n.  20231097 assunta  con  Decreto 
Dirigenziale n. 17777 del 08/08/2023 – Codice V livello Piano dei conti U 1.04.04.01.001; 

Ritenuto, inoltre, di provvedere con il presente atto alla liquidazione, in favore di FISM, di un 
acconto pari ad euro 250.000,00 a valere sull'impegno ivi assunto sul capitolo 61313 del bilancio 
finanziario gestionale 2023/2025, esercizio 2023, al fine di consentire il più celere avvio delle 
attività stante l'operatività dell'anno scolastico in corso;

Stabilito che Regione Toscana e FISM (Federazione Italiana Scuole Materne) sottoscrivono una 
convenzione per la gestione dell'attività  relativa all'anno scolastico 2023/2024 sulla  base dello 
schema di cui all'allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, procedendo 
successivamente alla stipula della medesima mediante la firma delle parti;

Dato  atto  che  la  mancata  sottoscrizione  della  convenzione  determinerà  la  revoca  totale  dei 
contributi assegnati con il presente provvedimento;
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Dato atto che l'erogazione del saldo avrà luogo a fronte di specifica richiesta avanzata da FISM, 
corredata  da  nota  esplicativa  inerente  ai  contenuti,  alle  attività  realizzate,  alle  tempistiche  di 
realizzazione  nonché  alla  presentazione  del  rendiconto  finanziario  reso  sotto  forma  di 
dichiarazione sostitutiva da presentarsi secondo quanto riportato nello schema di convenzione di 
cui all'Allegato A al presente atto;

Valutato che i contributi concessi con l'atto in oggetto non costituiscono aiuti di Stato/de minimis in
quanto gli interventi sono riferiti a quanto disciplinato dalla L.R. n. 32/2002, nonché dalla D.G.R. n.
935/2023;

Dato atto che per il contributo di cui al presente provvedimento è stato acquisito il seguente codice 
CUP: D11I23000360002;

Dato atto che si è provveduto a verificare la regolarità contributiva di FISM (Federazione Italiana 
Scuole Materne) e che tale verifica ha dato esito positivo;

Dato atto che l’impegno delle risorse finanziarie coinvolte è comunque subordinato al rispetto dei 
vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle regioni e delle disposizioni 
operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in materia;

Richiamato il  D.lgs 118/2011 Disposizioni  in materia  di  armonizzazione dei sistemi contabili  e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42;

Richiamato il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19/12/2001 e ss.mm.ii.  In 
quanto compatibile con il D.Lgs n. 118/2011;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e 
finanziaria regionale e relative procedure contabili; 

Vista la Legge Regionale n. 46 del 29/12/2022 con la quale si approva il Bilancio di Previsione 
2023-2025;

Vista  la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  09/01/2023  con  cui  viene  approvato  il 
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  2023-2025  e  del  Bilancio 
Finanziario Gestionale 2023-2025;

Vista la DGR n. 768 del 10/07/2023 “Variazioni al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025 in 
conseguenza delle variazioni apportate al Bilancio di previsione finanziario 2023-2025 con la l.r. 
03/07/2023, n. 26 "Bilancio di previsione finanziario 2023-2025. Seconda variazione";

Dato atto che a carico del beneficiario, individuato con il  presente decreto,  sussistono specifici 
obblighi di pubblicazione di cui all'art.  35 del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (cd.  decreto crescita) 
convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 e che il mancato rispetto dell'obbligo 
comporta l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata; 

DECRETA

1. di  procedere,  con riferimento  all'avviso  pubblico  approvato  con Decreto  Dirigenziale  n. 
17777  del  08/08/2023 e  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa,  all'assegnazione  delle 
risorse regionali in favore di FISM (Federazione Italiana Scuole Materne) quale Federazione 
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di  gestori  delle  scuole  dell'infanzia  paritarie  private  maggiormente  rappresentativa  sul 
territorio regionale;

2. di  impegnare,  a  favore  di  FISM (Federazione  Italiana Scuole  Materne)  -  codice SIBEC 
68535, l'importo di euro 500.000,00 allocato sul capitolo 61313 del bilancio regionale  come 
di seguito indicato:
- euro 250.000,00 (competenza pura) a valere sul  bilancio finanziario gestionale 2023-2025 
esercizio 2023 in diminuzione della prenotazione specifica n. 20231097 assunta con Decreto 
Dirigenziale n. n. 17777 del 08/08/2023– Codice V livello Piano dei conti U 1.04.04.01.001;
- euro 250.000,00 (competenza pura) a valere sul bilancio di previsione  finanziario  2023-
2025, esercizio 2024 in diminuzione della prenotazione specifica  n.  20231097 assunta con 
Decreto  Dirigenziale  n. 17777  del  08/08/2023  –  Codice  V  livello  Piano  dei  conti  U 
1.04.04.01.001; 

3. di  liquidare,  contestualmente  al  presente  atto,  mediante  accredito  secondo  le  modalità 
contenute nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, in favore di FISM 
Regionale  Toscana, un acconto  di  euro  250.000,00 a  valere  sull'impegno assunto con il 
presente  atto,  al  fine  di  consentire  il  più  celere  avvio  delle  attività  stante  l'operatività 
dell'anno scolastico in corso;

4. di  dare  atto  che,  Regione  Toscana  e  FISM  (Federazione  Italiana  Scuole  Materne) 
sottoscrivono una convenzione per la gestione e la rendicontazione dell'iniziativa sulla base 
dello schema di cui all'allegato A al presente atto;

5. di approvare lo schema di convezione di cui all'allegato A, parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

6. di approvare l’allegato B, parte integrante e sostanziale del presente atto, che reca i dati 
identificativi  del  Soggetto  attuatore  dell’iniziativa  in  oggetto,  individuato  in  FISM 
(Federazione Italiana Scuole Materne);

7. di stabilire che la mancata sottoscrizione della convenzione determinerà la revoca totale dei 
contributi assegnati con il presente provvedimento;

8. di dare atto che l'erogazione del saldo avverrà, a  seguito di specifica richiesta avanzata da 
FISM, mediante successivi atti da adottarsi a cura del Settore scrivente secondo le modalità 
indicate nella convenzione  di cui all'allegato A al presente provvedimento e  ai sensi  degli 
articoli 44 e 45 del Regolamento di Contabilità approvato con D.P.G.R. 19 dicembre 2001, 
n. 61/R, in quanto compatibile con il D. Lgs. n. 118/2011 e con i principi contabili ad esso 
applicati;

9. di dare atto che l’impegno delle risorse finanziarie coinvolte è comunque subordinato al 
rispetto dei vincoli derivanti dalle norme in materia di equilibrio di bilancio delle regioni e 
delle disposizioni operative eventualmente stabilite dalla Giunta regionale in materia;

10. di  precisare  che i  contributi  di  cui  al  presente provvedimento  sono esenti  dalla  ritenuta 
d'acconto IRES ai sensi del DPR 600/73;

11. di  dare  atto  che a  carico del  beneficiario  individuato con il  presente decreto  sussistono 
specifici  obblighi  di  pubblicazione di cui  all'art.  35 del  D.L.  30 aprile  2019,  n.  34 (cd. 
decreto  crescita)  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  28  giugno  2019,  n.  58  e  che  il 
mancato rispetto dell'obbligo comporta l’applicazione di sanzioni amministrative secondo 
quanto previsto dalla norma citata. 

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria 
competente nei termini di legge.

La Dirigente

146 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



n. 2Allegati

A_
77c42644332b1c7423d4c06c29d043b7ce3d0f45274713226464db7a0a658b81

Schema di convenzione operativa

B_
478e0a0f3294fc9402d57378081c067a882c458016c58c85708035dc01109079

Dati  Soggetto attuatore
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ALLEGATO A

CONVENZIONE
per la realizzazione delle attività di cui alla L.R. 32/2002, art. 4ter, comma 3

Anno scolastico 2023/2024

PREMESSA

Vista  la  Legge Regionale  26 luglio 2002,  n.32 “Testo unico della  normativa della  Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e ss.mm.;

Visto  il  Documento  di  economia  e  finanza  regionale  (DEFR)  2023  approvato  con  Deliberazione  del
Consiglio regionale n. 75 dell’8 settembre 2022 nonché la Nota di aggiornamento al DEFR 2023, approvata
con Deliberazione del Consiglio regionale n. 110 del 22 dicembre 2022 ed aggiornata con la Deliberazione
del Consiglio regionale n. 53 del 28 giugno 2023 (Integrazione alla Nota di aggiornamento al DEFR 2023)
ed in particolare il Progetto Regionale 12 “Successo scolastico, formazione di qualità ed educazione alla
cittadinanza”, ove sono stabiliti gli interventi per potenziare e qualificare l’educazione prescolare;

Preso  atto  che,  all'art.  4ter  della  L.R.  32/2002,  la  Regione  riconosce  alla  scuola  dell’infanzia,  di  cui
all’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89, il ruolo di servizio educativo
e sociale di interesse pubblico e favorisce il pluralismo delle offerte educative con azioni di sostegno della
scuola dell’infanzia paritaria per perseguire la piena generalizzazione della scuola dell’infanzia, garantendo
la più ampia partecipazione dei bambini all'esperienza fornita dalla scuola dell'infanzia, il potenziamento
dell'offerta integrata, statale e paritaria, e delle reti di scuole, la promozione del coordinamento organizzativo
e pedagogico tra le scuole dell’infanzia, il supporto alle scuole nell'implementazione del sistema informativo
dell’istruzione sostenendo le scuole dell'infanzia paritarie gestite da enti locali e scuole dell’infanzia private,
riconosciute ai sensi della legge 10 marzo 2000, n. 62;

Preso  atto  che  il  comma  3  dell'art.  4ter  della  L.R.  32/2002  stabilisce  che,  al  fine  di  promuovere  il
coordinamento organizzativo e  pedagogico tra  le  scuole  dell'infanzia  paritarie  private,  la  Regione eroga
anche contributi in conto gestione da destinare alle federazioni o associazioni più rappresentative a livello
regionale delle scuole medesime, composte da almeno dieci scuole aventi la sede didattica in Toscana e
dislocate in almeno cinque province. I suddetti contributi sono concessi, nei limiti delle risorse disponibili, a
seguito dell’adozione di un avviso pubblico regionale;

Vista la Delibera della Giunta regionale n. 935 del 31/07/2023 con la quale sono stati approvati gli elementi
essenziali  dell'avviso  regionale  finalizzato  all'individuazione  delle  federazioni  o  associazioni  più
rappresentative a livello regionale delle scuole dell'infanzia paritarie private per l'anno scolastico 2023/2024;

Visto il  Decreto  Dirigenziale  n.  17777 del  08/08/2023 con il  quale  è  stato approvato  l'avviso  pubblico
finalizzato all'individuazione delle federazioni  o associazioni  di  gestori  delle scuole paritarie private più
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rappresentative a livello regionale per l'anno scolastico 2023/2024, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Toscana (BURT) del 23 agosto 2023, n. 34 -Parte III;

Visto  il  successivo  provvedimento  dirigenziale  con  il  quale  si  è  provveduto  all'individuazione  della
federazione di gestori delle scuole dell'infanzia paritarie private più rappresentativa a livello regionale e alla
relativa assegnazione delle risorse;

tra

la  REGIONE  TOSCANA  (d'ora  in  avanti  Regione),  con  sede  in  Firenze,  ___________, C.F.  e  P.I.,
rappresentata  da  __________Dirigente  Responsabile  del  Settore  Educazione  e  Istruzione,  nato/a  a
____________il_________ domiciliato/a presso la sede dell’Ente.

e

il Soggetto attuatore FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE MATERNE - Federazione Regionale Toscana
(d'ora  in  avanti FISM) (Codice  Fiscale;  Partita  Iva),  con  sede  in  Firenze  ___________,   nella  persona
di____________________ nato/a a ___________ il  _______,  che agisce ed interviene in  questo atto  in
qualità di legale rappresentante dello stesso Soggetto attuatore.

Tutto ciò premesso, considerato e visto
si conviene quanto segue

Art . 1 
La Regione sostiene, ai sensi della Legge regionale 26 luglio 2002, n. 32, art. 4ter, comma 3 e al fine di
potenziare e qualificare l'educazione prescolare,  interventi  per il  pluralismo dell’offerta formativa per la
scuola dell’infanzia, il coordinamento organizzativo e pedagogico tra le scuole dell’infanzia paritarie private
svolto da FISM, quale federazione di gestori maggiormente rappresentativa a livello regionale delle scuole
medesime.

Art. 2
Il contributo che la Regione eroga a FISM per lo svolgimento delle attività di cui al precedente Art.1 è pari a
complessivi euro 500.000,00, codice CUP:  D11I23000360002

Art. 3
L'attività svolta da FISM si realizza attraverso interventi di coordinamento organizzativo e pedagogico tra le
scuole  dell'infanzia paritarie  private allo scopo di  potenziare  e qualificare  l'educazione prescolare anche
tramite  il  mantenimento  e  sviluppo  dell'Osservatorio  regionale  educazione  e  istruzione,  attraverso
l'implementazione del  sistema informativo per l'educazione prescolare,  anche al  fine  di  fornire  supporto
informativo alla Regione e ai territori per la  programmazione degli interventi. 

Art. 4
La FISM si impegna ad avviare le attività alla sottoscrizione della presente convenzione e a concludere
l’iniziativa entro la fine dell'anno scolastico in corso e comunque entro il 30/06/2024. Le eventuali proroghe
potranno essere concesse dalla Regione soltanto a fronte di formale richiesta presentata almeno 30 giorni
prima della scadenza.
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Art. 5
La FISM, in qualità di Soggetto attuatore, è responsabile della realizzazione dell'attività di cui al precedente
Art. 3, nel rispetto delle previsioni contenute nella seguente convenzione.

Art. 6
La FISM svolge le attività con piena autonomia organizzativa e gestionale, impegnandosi a conformare la
propria azione alla normativa regionale e secondo le disposizioni di settore.
La FISM si impegna inoltre:

 a realizzare le attività con idonea organizzazione;

 ad impiegare personale in possesso di requisiti professionali, valutando in modo oggettivo i titoli
posseduti e le eventuali esperienze professionali acquisite;

 a  gestire  in  proprio  sia  l’intervento  che  i  rapporti  conseguenti  la  sottoscrizione  della  presente
convenzione che non potranno in alcun caso costituire oggetto di delega;

 a mantenere la Regione estranea ai contratti stipulati con i terzi da FISM a qualunque titolo, così
come mantenere la Regione estranea ad eventuali accordi e controversie con i terzi e i servizi sempre
a qualunque titolo, nonché tenere indenne la Regione da qualunque pretesa al riguardo;

 a conservare la documentazione amministrativa e contabile inerente all'attività svolta, in base alle
normative vigenti e per il periodo previsto dall’art. 2220 del Codice Civile, e metterla a disposizione
degli uffici competenti per esercitare l’attività di controllo;

 a rimborsare, risarcire e in ogni caso tenere indenne la Regione, da ogni azione, pretesa o richiesta,
sia amministrativa, sia giudiziaria, conseguente alla realizzazione dell'attività, che si manifesti e/o
che trovi il suo fondamento in fatti o circostanze connesse all'attuazione dell’intervento. FISM si
impegna altresì, anche dopo la conclusione dell’intervento, a rimborsare i pagamenti effettuati dalla
Regione,  anche  in  via  provvisoria,  di  somme rivelatesi  ad  un  controllo  successivo,  non dovute
totalmente o parzialmente per carenza di presupposti formali o sostanziali o più semplicemente di
adeguato riscontro probatorio documentale;

 ad assumere ogni responsabilità in caso di infortuni o danni, eventualmente subiti da persone o cose,
in  dipendenza  di  omissioni  o  negligenza  nell’esecuzione  dell’iniziativa  prevista,  sollevando
l’Amministrazione regionale.

Art. 7
La Regione, per la realizzazione dell'attività relativa all'anno scolastico 2023/2024, si impegna ad erogare a
FISM l’importo complessivo di euro 500.000,00.
Le liquidazioni saranno effettuate con le seguenti modalità:

 un acconto pari a euro 250.000,00 viene erogato contestualmente al provvedimento di assegnazione
delle  risorse,  al  fine  di  consentire  il  più  celere  avvio  delle  attività  stante  l'operatività  dell'anno
scolastico in corso;

 il restante importo pari a euro 250.000,00 verrà erogato a conclusione dell'attività e, in ogni caso, a
fronte di specifica richiesta avanzata da FISM, corredata da nota esplicativa inerente ai contenuti,
alle  attività  realizzate,  alle  tempistiche  di  realizzazione  nonché  alla  presentazione  della
rendicontazione  completa,  resa  sotto  forma  di  dichiarazione  sostitutiva,  da  cui  risulti  il  costo
complessivo dell'attività realizzata, da presentarsi alla conclusione dell'attività e comunque entro e
non oltre il 31/07/2024.

I  pagamenti  saranno eseguiti  con  liquidazioni  in  favore  di  FISM mediante  accredito  sul  c/c  ________
intestato a ________________________________________________

Art. 8
La mancata o incompleta presentazione del rendiconto finale nei termini e con i contenuti stabiliti dall'art. 7
e dal provvedimento di assegnazione dei contributi determinerà la revoca totale dei contributi assegnati.
Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si rinvia alle disposizioni vigenti in materia.
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Art. 9
A carico del  beneficiario individuato con il  relativo decreto dirigenziale  sussistono specifici  obblighi  di
pubblicazione  di  cui  all'art.35  del  D.L.  30  aprile  2019,  n.  34  (cd.  decreto  crescita)  convertito  con
modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 e che il mancato rispetto dell'obbligo comporta l’applicazione
di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata. 

Art. 10
L'imposta di bollo è a carico di FISM.

Letto, approvato e sottoscritto

Per Per
La REGIONE TOSCANA la FISM

Il Dirigente Il Legale Rappresentante

_____________________________ __________________________________
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa e contabile ai sensi della D.G.R. n.
553/2016

Responsabile di settore  Angelo MARCOTULLI

SETTORE POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024775

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8660 del 21-05-2021

Numero adozione: 22701 - Data adozione: 17/10/2023

Oggetto: L.R. 4/2022 sui Custodi della montagna toscana. Concessione dei contributi ai 
firmatari dei "Patti di Comunità" ai sensi dell'art. 3 comma 1 della L.R. 4/2022 a seguito del 
procedimento di cui al decreto dirigenziale n. 15508/2022

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. E' escluso dalla pubblicazione l'allegato B nel rispetto dei limiti 
alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 2 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 26/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista  la  L.R.  01 marzo 2022 n.  4  “Custodi  della  montagna toscana.  Disposizioni  finalizzate  a
contrastare lo spopolamento e a rivitalizzare il tessuto sociale ed economico dei territori montani”;

Visto in particolare l’art. 3 della suddetta L.R. 4/2022  “Patto di comunità per la gestione attiva del
bosco, la cura del territorio e per attività sociali” che prevede: 

• ai  commi  1  e  2,  di  destinare  ai  beneficiari  dei  contributi  di  cui  all’articolo  2  che
sottoscrivano  con il comune di riferimento un “Patto di Comunità” un contributo per un
importo pari al 20% di quanto corrisposto ai sensi dell’articolo 2, la somma è erogata per
l’intera durata del Patto di comunità, che può avere durata massima pari a cinque anni o
comunque una durata corrispondete al termine del periodo di corresponsione del contributo
assegnato ai sensi dell’articolo 2;

• ai commi 4 e 5 di destinare attività economiche quali imprese agricole,  micro e piccole
imprese  artigianali  e  commerciali  non  beneficiarie  dei  contributi  di  cui  all’articolo  2
firmatarie di un “Patto di Comunità” con il comune di riferimento un contributo a fondo
perduto nel limite massimo di 15.000,00 per ciascun beneficiario, erogato in quote annuali
per cinque anni;

Vista la DGR 1159 del 17/10/2022, con la quale sono approvati  i  contenuti  del provvedimento
attuativo dell’art. 3, è stata definita la procedura per la concessione di contributi ai firmatari dei
“Patti  di  Comunità”  ed  è  stato  definito  in  euro  10.000,00  il  valore  minimo  del  contributo
concedibile ai sensi dell’art. 3 comma 4;

Visto il DD 19554 del 30/09/2022 con cui è stato approvato il bando per la concessione degli aiuti
ai sensi del citato art. 2 della LR 4/2022, avente come organismo intermedio Sviluppo Toscana
S.p.A.;

Visti i decreti nn. 38 del 21/02/2023; 73 del 4/4/2023; 85 del 26/4/2023; 103 del 16/05/2023 e 116
del 12/06/2023adottati dal soggetto gestore Sviluppo Toscana con i quali, al termine dell’istruttoria
delle domande presentate a valere sull’art. 2 della L.R. 4/2022, sono stati approvato gli elenchi
delle domande ammesse e finanziate, ammesse con riserva (per attività economiche da costituire o
per mancato rilascio del Durc);

Dato atto che per alcune attività economiche ammesse con riserva perché soggetti da costituire, è
in corso da parte di Sviluppo Toscana la conclusione dell’iter per la definitiva concessione e che la
concessione del contributo ai sensi dell’art. 2 costituisce il presupposto per il calcolo del contributo
concedibile ai sensi dell’art 3 della LR 4/2022;

Visto il  DD n. 21238 del 26.10.2022 con il  quale è stato approvato il  provvedimento attuativo
dell’art. 3  della l.r. 4/2022 per l’anno 2022;

Vista la DGR n. 721 del 26/06/2023 con cui si approvano le disposizioni per una nuova procedura
per il finanziamento dei Patti di Comunità previsti all’art. 3 Lr 4/2022;

Visto il DD 15508 del 11/07/2023 con cui si approva il relativo disciplinare per la concessione dei
contributi a valere sui “Patti di comunità” e si stabiliscono i termini per la presentazione da parte dei
comuni degli esiti delle relative procedure di selezione attuate;

Visti  gli  esiti  delle procedure di selezione trasmessi via PEC dai Comuni allo scrivente Settore
secondo le  disposizioni  approvate  con il  citato  DD 15508/2023 e  le  successive  comunicazioni
riguardanti le richieste di integrazioni;
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Dato atto che per alcuni progetti il Settore scrivente non ha ancora ricevuto gli esiti definitivi circa
il possesso dei requisiti di ammissibilità;

Ritenuto  opportuno,  al  fine  di  consentire  l’avvio  delle  attività  previste  dai  Patti  di  Comunità,
approvare con il presente atto l’elenco dei soggetti per cui è possibile procedere alla concessione del
contributo, nonché le proposte ammesse con riserva salvo buon fine dei controlli in corso ed infine
l’elenco delle domande non ammissibili per mancanza dei requisiti di ammissibilità; 

Dato atto che le concessioni oggetto del presente atto ammontano ad un totale di euro 190.500,00
distribuito in cinque quote annuali di euro 38.100,00 ciascuna per cui si provvede a registrare il
relativo impegno di spesa riducendo di pari importo la prenotazione n. 20231085 sul capitolo di
spesa 54063 per tutte le annualità per le quali vengono concessi, quindi per le annualità 2023, 2024
e  2025  oltre  che  per  le  annualità  2026  e  2027,  tenuto  conto  che  la  norma  regionale  prevede
un'obbligazione pluriennale di durata quinquennale;

Precisato che gli importi concedibili ai beneficiari ammessi con riserva ammontano a complessivi
euro 68.500,00, pari a cinque quote annuali di euro 13.700,00 ciascuna;

Ritenuto di prevedere una riduzione della prenotazione n. 20231085 per l’importo corrispondente
alle domande non ammesse e rinuciatarie, pari a euro complessivi 53.000,00 e quindi a cinque quote
annuali  di  euro  10.600,00  ciascuna  annualità  2023-2027,  che  si  aggiunge  alle  riduzione  già
dichiarate con precedente atto;

Ritenuto di rimandare a successivo atto l’impegno per gli importi relativi alle domande ammesse
con riserva, a seguito dell’esito definitivo dei controlli in essere;

Dato atto che i contributi di cui al presente atto sono concessi ai sensi del Reg. UE 1407 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli
aiuti «de minimis» e che, nel caso di imprese esercitanti attività agricola, i contributi sono destinati
ad attività diverse dalla produzione primaria; 

Visto l’articolo 52 della legge 24 dicembre 2012, n. 234 il quale prevede che, al fine di garantire il
rispetto dei divieti di cumulo e degli obblighi di trasparenza e di pubblicità previsti dalla normativa
europea e nazionale in materia di aiuti di Stato, i soggetti pubblici o privati che concedono ovvero
gestiscono i  predetti  aiuti  trasmettono le  relative informazioni  alla  banca dati  istituita  presso il
Ministero dello sviluppo economico ai sensi dell’articolo 14, comma 2, della legge 5 marzo 2001, n.
57 che assume la denominazione di «Registro nazionale degli aiuti di Stato» e si avvalgono della
medesima al fine di espletare le verifiche propedeutiche alla concessione e/o erogazione degli aiuti;

Visto il  decreto ministeriale  31 maggio 2017,  n.  115 “Regolamento recante la  disciplina per il
funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della
legge 24 dicembre  2012,  n.  234 e  successive  modifiche  e  integrazioni”,  che  detta  le  modalità
attuative di tale norma;

Dato atto che ai sensi dell’art. 17 comma 1 del D.M. 31.05.2017, n. 115 emanato dal Ministero
dello sviluppo economico sono state acquisite le visure di cui agli art.13 e 15 del medesimo D.M.,
compresa la visura Deggendorf e di cui all'art.14 del medesimo D.M. per tutte le cooperative di
comunità ammesse a finanziamento;

Visti  i  codici  CUP e COR attribuiti  ai  procedimenti  di  concessione,  inseriti  nell’allegato  A) al
presente decreto;
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Ritenuto di rinviare a successivi atti la liquidazione degli impegni di spesa sopra richiamati a favore
di Sviluppo Toscana S.p.A. previa verifica dell’esigibilità della spesa, ai sensi dell’art. 44 e 45 del
Regolamento emanato con DPGR n. 61/R/2001 in quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con
i principi contabili generali e applicati ad esso collegati;

Dato atto che a carico dei beneficiari individuati con il presente decreto sussistono specifici obblighi
di pubblicazione di cui all'art. 35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita) convertito con
modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58 qualora l'importo monetario di sovvenzioni, sussidi,
vantaggi,  contributi  o  aiuti,  in  denaro  o  in  natura,  privi  di  natura  corrispettiva,  retributiva  o
risarcitoria effettivamente erogati da questa amministrazione sia complessivamente pari o superiore
ad  euro  10.000,00  nel  periodo  considerato  e  che  il  mancato  rispetto  dell'obbligo  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata. 

Visto il Decreto del Direttore Generale recante approvazione  delle "Linee guida sull'applicazione
delle disposizioni di trasparenza nella redazione degli atti dirigenziali";

Dato atto che l’attività “Gestione degli interventi a sostegno delle imprese in attuazione della L.r.
4/2022 I  Custodi  della Montagna” era contemplata  nel Piano delle  attività  del  soggetto gestore
Sviluppo Toscana dell’anno precedente (come da ultimo aggiornato con DGR n. 1204/2022) al n.26
del punto 2 e confermata nell’elenco di cui alla DGR 148/2023 e che per le annualità 2023 e 2024 è
stato assunto l’impegno di spesa n. 7807 sul capitolo 52965 (stanziamento puro) così articolato:
euro 62.067,40 annualità 2023; euro 65.263,75  annualità 2024;

Ritenuto,  a  seguito  dell’autorizzazione  trasmessa  dal  competente  settore  prot.  0435831  del
22/09/2023, di impegnare con il presente atto le spese di gestione per l’annualità 2025, a valere
sulla prenotazione 20231553 assunta sul capitolo 52965 (stanziamento puro) con DGR 721/2023, e
quantificate in euro 71.877,86 oneri fiscali inclusi;

Tenuto conto del CUP D51C23000410002 e del codice di procedimento regionale n. 17521 (per il
quale non è richiesto CIG in quanto Sviluppo Toscana S.p.A. è società in house della Regione
Toscana);

Dato atto che per le annualità 2026 e 2027, nel caso in cui il Piano di attività del soggetto gestore
non dovesse prevedere il finanziamento delle spese in oggetto, gli uffici regionali riassumeranno la
gestione amministrativa del bando, o che comunque sarà trovata diversa soluzione organizzativa;
 
Dato atto che la liquidazione dei suddetti impegni di spesa a favore di Sviluppo Toscana S.p.A.
avverrà a seguito dell’esigibilità della spesa,  ai sensi degli art. 44 e 45 del Regolamento emanato
con DPGR n. 61/R/2001 in quanto compatibile con il D.Lgs. 118/2011 e con i principi contabili
generali e applicati ad esso collegati;

Vista  la  Legge  regionale  7  gennaio  2015  n.  1  “Disposizioni  in  materia  di  programmazione
economica e finanziaria regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla L.r. 20/2008”;

Visto il  D.lgs.118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili  e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009 n.42”;

Richiamato  il  Regolamento  di  contabilità  D.P.G.R.  n.  61/R/2001 del  19/12/2001 e  ss.mm.ii.  in
quanto compatibile con il D.lgs n. 118/2011; 

Vista la Legge regionale 29 dicembre 2022, n. 44 "Disposizioni di carattere finanziario. Collegato
alla legge di stabilità per l'anno 2023";
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Legge regionale 29 dicembre 2022, n. 46 “Bilancio di previsione finanziario 2023 – 2025”;

Vista  la  DGR n.  2  del  09/01/2023 che  approva il  Documento  tecnico  di  accompagnamento  al
bilancio di previsione 2023 - 2025 e il Bilancio finanziario gestionale 2023 -2025;

DECRETA

1. di approvare, in attuazione delle disposizioni approvate con DD n. 15508 del 11/07/203 “L.r.
n. 4 del 1 marzo 2022 “Custodi della montagna toscana”. Riapertura della procedura per la
concessionedi contributi ai firmatari dei “Patti di Comunità” ai sensi dell'art. 3 della legge
regionale”:

a) l’ allegato A, parte integrante e sostanziale del presene atto, “Attività ammissibili a
contributo ai sensi dell’art. 3 comma 1 della L.R. 4 del 1 marzo 2022” distinguendo i
beneficiari  “ammessi”  per  i  quali  è  il  presente  atto  corrisponde  a  concessione  del
contributo,  da quelli  “ammessi  con riserva”  la  cui  concessione  effettiva è  rimandata
all’esito positivo dei controlli;
b)  l’allegato  B,  contenente  l’elenco  dei  progetti  non  ammessi  per  mancanza  dei
requisiti previsti dalle citate disposizioni;

2. di impegnare l’importo complessivo di euro 190.500,00 distribuito in cinque quote annuali
di  euro  38.100,00 ciascuna,  riducendo  di  pari  importo  la  prenotazione  n.  20231085 sul
capitolo di spesa 54063 del bilancio finanziario-gestionale 2023-2025 per le annualità 2023,
2024, 2025 oltre che per le annualità 2026 e 2027, tenuto conto che la norma regionale
prevede un'obbligazione pluriennale di durata quinquennale;

3. di rimandare a successivo atto l’impegno per gli importi relativi alle domande ammesse con
riserva, a seguito dell’esito definitivo dei controlli in essere;

4. di ridurre la prenotazione n. 20231085 sul capitolo 54063 per l’importo corrispondente alle
domande non ammesse, pari a euro 53.000,00 complessivi e quindi a cinque quote annuali
di euro 10.600,00;

5. di impegnare, a titolo di spese di gestione per l’annualità 2025 a euro 71.877,86 oneri fiscali
inclusi sul capitolo 52965 (stanziamento puro), codice CUP D51C23000410002,  codice di
procedimento  regionale  n. 17521  (per  il  quale  non è  richiesto  CIG in  quanto  Sviluppo
Toscana  S.p.A.  è  società  in  house  della  Regione  Toscana) a  valere  sulla  prenotazione
20231553 assunta con DGR 148/2023, precisando  che per  quanto concerne le  annualità
2026 e 2027, nel caso in cui il Piano di attività del soggetto gestore non dovesse prevedere il
finanziamento  delle  spese  in  oggetto,  gli  uffici  regionali  riassumeranno  la  gestione
amministrativa del bando, o che comunque sarà trovata diversa soluzione organizzativa;

6. rimandare  a  successivi  atti  la  liquidazione  degli  importi  impegnati,  previa  verifica
dell’esigibilità della spesa ai sensi degli artt. 44 e 45 del Regolamento emanato con DPGR
n. 61/R/2001 in quanto compatibile con il D.lgs. 118/2011 e con i principi contabili generali
e applicati ad esso collegati;

7. di trasmettere, per gli opportuni adempimenti, il presente atto a Sviluppo Toscana S.p.A, ai
beneficiari in allegato ed ai Comuni firmatari dei patti.

8. di dare atto che a carico del/i beneficiario/i individuato/i con il presente decreto sussistono
specifici obblighi di pubblicazione di cui all'art.35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto
crescita)  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  28  giugno  2019,  n.58  qualora  l'importo
monetario di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, privi di
natura  corrispettiva,  retributiva  o  risarcitoria  effettivamente  erogati  da  questa
amministrazione  sia  complessivamente  pari  o  superiore  ad  euro  10.000,00  nel  periodo
considerato  e  che  il  mancato  rispetto  dell'obbligo  comporta  l’applicazione  di  sanzioni
amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata. 

IL DIRIGENTE
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n. 2Allegati

A
514bcca85c9bd51e15efea7de2c4dbf237e8ed9f25d754ed20aabc599ed91bb5

AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA

B
1fbd635c1fd1bd6923525b5e89fe5cc51a80b8163f1ce033ddfb9f2b9afcff8d

NON AMMESSI
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ALLEGATO A – ELENCO AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA 

N. P.IVA Comune PROV. Oggetto del patto CUP COR ESITO

1 AZIENDA AGRICOLA DETTI CHIARA 02163800515 BIBBIENA AR  ART. 3 comma 1 € 5.000,00 € 3.000,00 D35C23000260002 16078300 AMMESSO

2 CORBOLINI SOCIETA AGRICOLA S.S. 02230730513 BIBBIENA AR  ART. 3 comma 1 € 2.000,00 € 2.000,00 D35C23000270002 16078265 AMMESSO

3 DITTA IND ALESSIO PINELLI 00559110465 PEGNANA- BARGA LU  ART. 3 comma 1 € 4.500,00 € 4.500,00 D15C23000290002 AMMESSO CON RISERVA

4 0264665061 GEMINA- BARGA LU ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D15C23000280002 16079476 AMMESSO

5 01873490476 PT ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D65C23000350002 16079493 AMMESSO

6 01955670474 PT ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D65C23000360002 16079533 AMMESSO

7 02071530477 PT GESTIONE DEL BOSCO  ART. 3 comma 1 € 4.000,00 € 4.000,00 AMMESSO CON RISERVA

8 01590550461 LU ATTIVITA’ SOCIALI  ART. 3 comma 1 € 2.000,00 € 2.000,00 D85C23000960002 16079563 AMMESSO

9 CANYON PARK SRL 02624660466 Bagni di Lucca LU ART. 3 comma 4 € 10.000,00 € 10.000,00 D95C23000130002 16079592 AMMESSO

10 02820020903 Bagni di Lucca LU ART. 3 comma 4 € 10.000,00 € 10.000,00 AMMESSO CON RISERVA

11 OPPOSTO SRL 02659890467 LUCCA LU ART. 3 comma 4 € 10.000,00 € 10.000,00 AMMESSO CON RISERVA

12 COOP.SOC.ALI BLU S.R.L. 02149310605 MARLIANA Pt ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D75C23000470002 16079617 AMMESSO

13 SHIQERI MARK 01841250473 MARLIANA PT ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D75C23000480002 16079635 AMMESSO

14 00523250470 MARLIANA PT ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D75C23000490002 16079677 AMMESSO

15 01889690473 MARLIANA PT ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D75C23000500002 AMMESSO CON RISERVA

16 ANDREA TRADITI 01224160539 MONTIERI GR ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D25C23000420002 16079748 AMMESSO

17 BALDONI MARIO 00986290534 GR ART. 3 comma 4 € 15.000,00 € 15.000,00 D85C23000980002 16079763 AMMESSO

18 02230700516 CORTONA AR  ART. 3 comma 1 € 2.500,00 € 2.500,00 D75C23000440002 16079790 AMMESSO

19 LA MONTAGNA CORTONESE SOC.COO 02341550511 CORTONA AR CURA DEL TERRITORIO  ART. 3 comma 1 2500 2500 D75C23000450002 16079815 AMMESSO

20 ALBA SOCIETA’ AGRICOLA S.S. 02235440514 CORTONA AR CURA DEL TERRITORIO  ART. 3 comma 1 2500 2500 D75C23000460002 16079829 AMMESSO

21 DREAM UP DI SALOTTI SIMONE 02664260466 MOLAZZANA LU CURA DEL TERRITORIO  ART. 3 comma 1 5000 5000 D95C23000140002 AMMESSO CON RISERVA

22 CHIODO ANTONELLO 01657510465 MOLAZZANA LU CURA DEL TERRITORIO ART. 3 comma 4 10000 10000 D95C23000150002 16079894 AMMESSO

23 ALBERGO-BAR-RISTORANTE BELVEDERE 01507360467 MINUCCIANO LU CURA DEL TERRITORIO  ART. 3 comma 1 3000 3000 D85C23000990002 16079918 AMMESSO

24 IDEA SOCIETA' AGRICOLA COOPERAT 02433090467 MINUCCIANO LU CURA DEL TERRITORIO ART. 3 comma 4 15000 15000 D85C23000970002 16079945 AMMESSO

25 CONSORZIO AGRI FORESTALE DI STIA 02069710479 PESCIA PT CURA DEL TERRITORIO ART. 3 comma 4 15000 5000 D35C23000280002 AMMESSO CON RISERVA 

26 FILIPPELLI GIORGIO 01969390473 PESCIA PT CURA DEL TERRITORIO ART. 3 comma 4 15000 15000 D35C23000300002 AMMESSO CON RISERVA

27 LA BOTTEGA DI CASTAGNETO SNC DI 07182550488 SAN GODENZO FI CURA DEL TERRITORIO  ART. 3 comma 1 4000 4000 D55C23000540002 16081330 AMMESSO

28 RAVONI NERI E CHIOCCIOLINI GUIDO 07224230487 SAN GODENZO FI CURA DEL TERRITORIO  ART. 3 comma 1 4000 4000 D55C23000530002 16081414 AMMESSO

29 AZIENDA AGRICOLA TEODORO CARB 02993990213 LONDA FI CURA DEL TERRITORIO ART. 3 comma 4 10000 10000 D95C23000160002 16081631 AMMESSO

RAGIONE SOCIALE ATTIVITA’ 
ECONOMICA

Patto di comunità 
ART. 3 C. 1/C.4

Contributo 
richiesto

contributo 
Concesso

contributo 
concedibile in 
seguito a esito 

controlli

CURA DEL 
TERRITORIO

CURA DEL 
TERRITORIO

CURA DEL 
TERRITORIO

SOCIETA’ AGRICOLA  IL BOSCHETTO 
GOLOSO

CURA DEL 
TERRITORIO

AZIENDA AGRICOLA PODERE AFRICO 
DI SIGNORINI ANDREA

SAN MARCELLO 
PITEGLIO

CURA DEL 
TERRITORIO

SOCIETA’ AGRICOLA SEMPLICE PIAN 
DEI TERMINI DI PALANDRI GIACOMO 
EC.

SAN MARCELLO 
PITEGLIO

CURA DEL 
TERRITORIO

CAMPOMAGNO SOCIETA' AGRICOLA 
SEMPLICE

SAN MARCELLO 
PITEGLIO

LO SCRIGNO DELLE BONTA’ DI BOSI 
ILARIA C. S.n.c.

COMUNE DI 
SILLANO 

GIUNCUGNANO

CURA DEL 
TERRITORIO

AZIENDA AGRICOLA I BALZI DI 
GHIONZOLI EMANUELE

CURA DEL 
TERRITORIO

CURA DEL 
TERRITORIO

CURA DEL 
TERRITORIO

CURA DEL 
TERRITORIO

SOCIETA’ AGRICOLA BAROCCI 
DAVIDE E DAMIANO S.S.

CURA DEL 
TERRITORIO

SOCIETA’ AGRICOLA SEMPLICE LA 
VIA DEL BOSCO

CURA DEL 
TERRITORIO

CURA DEL 
TERRITORIO

CASTELL'AZZARA CURA DEL 
TERRITORIO

FATTORIA BRENA DI NEGRILA 
RAMONA

CURA DEL 
TERRITORIO
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Simone CAPPELLI

SETTORE LAVORO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025478

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 22728 - Data adozione: 25/10/2023

Oggetto: PR FSE+ 2021-2027 Attività 1.a.12 - Avviso pubblico per il finanziamento di attività 
di animazione territoriale per la promozione di misure di welfare aziendale per la 
conciliazione vita-lavoro - Approvazione degli esiti istruttori.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 26/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE 

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo,  migrazione  e  integrazione,  al  Fondo  Sicurezza  interna  e  allo  Strumento  di  sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

Vista  la  Decisione  della  Commissione  C(2022)  n.  6089  del  19  agosto  2022  che  approva  il
programma regionale "PR Toscana FSE+ 2021-2027", per il sostegno a titolo del Fondo sociale
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per
la regione Toscana in Italia;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n.1016 del 12 settembre 2022 avente ad oggetto la presa
d'atto della Decisione della Commissione C(2022) n.6089 del 19 agosto 2022 con la quale è stato
preso  atto  del  testo  del  Programma  Regionale  FSE+  2021-2027  così  come  approvato  dalla
Commissione Europea con la sopra citata Decisione;

Vista  la Delibera di Giunta Regionale n. 122/2023 con la quale è stato approvato il Provvedimento
Attuativo di Dettaglio del PR FSE+ 2021-2027;

Vista la Decisione di Giunta Regionale n.2 del 19 giugno 2023 che approva il Sistema di Gestione e
Controllo del PR FSE+ 2021-2027;

Vista  la  Legge  Regionale  n.  32/2002  “Testo  unico  in  materia  di  educazione,  istruzione,
orientamento, formazione professionale e lavoro” e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Regolamento di esecuzione della L.R. n. 32/2002 emanato con decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 47/R del 8 agosto 2003, e successive modifiche e integrazioni;

Vista  la  D.G.R.  n.  663  del  12  giugno  2023  avente  ad  oggetto  l’approvazione  degli  elementi
essenziali  dell’Avviso pubblico per il  finanziamento di  attività  di  animazione territoriale  per  la
promozione di misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro, finanziato nell’ambito
del PR FSE+ 2021-2027;

Richiamato il Decreto Dirigenziale n. 13512 del 16 giugno 2023 che approva l’Avviso “PR FSE+
2021-2027  Attività  1.a.12  -  Avviso  pubblico  per  il  finanziamento  di  attività  di  animazione
territoriale per la promozione di misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro”;

Visto  che  il  Decreto  Dirigenziale  n.  16057  del  20  luglio  2023  posticipa  la  scadenza  per  la
presentazione di progetti alle ore 13:00 del 22 settembre 2023;

Considerato che alla scadenza stabilita con D.D. n. 16057/2023 risulta pervenuto n.1 progetto;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 21144 del 4 ottobre 2023 con il  quale è nominato il  nucleo di
valutazione  dei  progetti  presentati  a  valere  sul  richiamato  Avviso  pubblico  di  cui  al  D.D.  n.
13512/2023;
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Dato  atto  della  verifica  di  sussistenza  dei  requisiti  di  ammissibilità  e  delle  risultanze  della
valutazione tecnica, effettuata dal nucleo di valutazione sulla base dei criteri di stabiliti all’art.11 del
sopracitato Avviso, come da verbale agli atti del Settore Lavoro; 

Ritenuto  necessario  procedere  all’approvazione  degli  esiti  istruttori  della  domanda presentata  a
valere  sull’Avviso  pubblico  per  il  finanziamento  di  attività  di  animazione  territoriale  per  la
promozione di misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro, riportati nell’Allegato
A) parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato  atto  di  rinviare  l’assunzione  dell’impegno  ad  atti  successivi,  a  seguito  della  costituzione
dell’ATI/ATS che, ai sensi del richiamato Avviso di cui al D.D. n. 13512/2023, dovrà avvenire
entro 30 giorni dalla pubblicazione del presente atto sul BURT; 

Dato quindi atto che il presente provvedimento non fa sorgere nessuna obbligazione giuridica a
carico della Regione Toscana;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di programmazione economica e
finanziaria regionale e relative procedure contabili;

Richiamato il Regolamento di contabilità D.P.G.R. n. 61/2001 del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto
compatibile con il D.lgs n. 118/2011;

Vista la Legge regionale n.46 del 22 dicembre 2022 che approva il bilancio di previsione finanziario
2023-25 della Regione Toscana;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2  del  09  gennaio  2023  “Approvazione  del
Documento  Tecnico  di  Accompagnamento  al  bilancio  di  previsione  2023-2025  e  del  Bilancio
Finanziario Gestionale 2023-2025”;

DECRETA

1. di approvare gli esiti istruttori della domanda presentata a valere sull’Avviso pubblico per il
finanziamento di attività di animazione territoriale per la promozione di misure di welfare
aziendale  per  la  conciliazione  vita-lavoro,  riportati  nell’Allegato  A)  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto;

2. di  rinviare  l’assunzione  dell’impegno  ad  atti  successivi,  a  seguito  della  costituzione
dell’ATI/ATS che dovrà avvenire, ai sensi dell’Avviso di cui al D.D. n. 13512/2023, entro
30 giorni dalla pubblicazione del presente atto sul BURT.

IL DIRIGENTE 
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n. 1Allegati

A
eaec3237b2fae2510025f68992b67d4d335cf6fb795af0591f5f2ed67ac318ec

Esiti sitruttori
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Allegato A – Esiti istruttori

N. PROTOCOLLO DENOMINAZIONE CAPOFILA PROGETTO PUNTEGGIO ESITO

n.1226 del 21/09/2023 € 210.000,00 70/100 € 210.000,00

FINANZIAMENTO 
RICHIESTO

FINANZIAMENTO 
CONCESSO

CONFARTIGIANATO IMPRESE 
TOSCANA

VLT - Vita Lavoro 
Toscana

AMMESSO A 
FINANZIAMENTO
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gennaro GILIBERTI

SETTORE PRODUZIONI AGRICOLE, VEGETALI E ZOOTECNICHE.
PROMOZIONE. SOSTEGNO AGLI INVESTIMENTI DELLE IMPRESE AGRICOLE
E AGROALIMENTARI.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025532

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19325 del 30-09-2022

Numero adozione: 22729 - Data adozione: 25/10/2023

Oggetto: OCM Vino – Misura della promozione sui mercati dei Paesi terzi - Regolamento (UE) 
n. 1308/2013 - Approvazione graduatoria provvisoria dei progetti ammissibili – campagna 
finanziaria 2023/2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 26/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il Regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre  
2013 recante organizzazione comune del mercato dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti 
(CEE) n. 922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio, entrato in  
vigore il 1° gennaio 2014;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/2117 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 
2021 “che modifica i regolamenti (UE) n. 1308/2013 recante organizzazione comune dei mercati  
dei prodotti agricoli, (UE) n. 1151/2012 sui regimi di qualità dei prodotti agricoli e alimentari, (UE) 
n.  251/2014  concernente  la  definizione,  la  designazione,  la  presentazione,  l'etichettatura  e  la 
protezione delle indicazioni geografiche dei prodotti vitivinicoli aromatizzati e (UE) n. 228/2013 
recante  misure  specifiche  nel  settore  dell'agricoltura  a  favore  delle  regioni  ultra  periferiche 
dell’Unione”;

Visto il Regolamento delegato (UE) 1149/2016 della Commissione del 15 aprile 2016 che integra il 
Regolamento (UE) n.  1308/2013 del Parlamento europeo e del  Consiglio per quanto riguarda i 
programmi  nazionali  di  sostegno  al  settore  vitivinicolo  e  che  modifica  il  Regolamento  (CE) 
n.555/2008 della Commissione;

Visto il Regolamento di esecuzione (UE) 1150/2016 della Commissione del 15 aprile 2016 recante 
modalità  di  applicazione  del  Regolamento  (UE)  n.  1308/2013  del  Parlamento  europeo  e  del 
Consiglio per quanto riguarda i programmi nazionali di sostegno al settore vitivinicolo;

Visto il Decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 331843 
del  26 giugno 2023,  in  corso di  registrazione presso gli  organi  di  controllo,  recante  “Modalità 
attuative della misura “Promozione sui mercati dei Paesi terzi dell’OCM Vino”” (di seguito decreto 
ministeriale);

Visto in particolare l'articolo 12 del decreto ministeriale, in cui, tra l'altro al comma 2, si dispone 
che il Comitato di valutazione dei progetti, istituito presso la Regione, al termine della valutazione 
predisponga la graduatoria dei progetti ammissibili a contributo, sulla base del punteggio attribuito,  
applicando i criteri di cui all'articolo 11 del medesimo decreto ministeriale, ed indichi l'importo del 
progetto e l'importo del contributo ammissibile;

Visto il decreto del Direttore Generale del Ministero  dell’agricoltura, della sovranità alimentare e 
delle  foreste  (di  seguito  Ministero) n.  385535  del  21/07/2023  recante  “OCM  Vino  -  Misura 
“Promozione  sui  mercati  dei  Paesi  terzi”  -  Avviso  per  la  presentazione  dei  progetti  campagna 
2023/2024.  Modalità  operative  e  procedurali  per  l’attuazione  del  decreto  del  Ministro 
dell’agricoltura,  della  sovranità  alimentare  e  delle  foreste n.  331843 del  26  giugno  2023.” (di 
seguito avviso nazionale), così come modificato dal decreto direttoriale n. 403080 del 01/08/2023 
avente per oggetto “OCM Vino - Misura “Promozione sui mercati dei Paesi terzi” - Avviso per la  
presentazione dei progetti campagna 2023/2024. Modalità operative e procedurali per l’attuazione 
del Decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 331843 del 26  
giugno 2023 – Avviso di Rettifica”;

Visto il decreto direttoriale n. 550425 del 5/10/2023 con il quale il Ministero ha disposto la proroga 
al 3 novembre 2023 dei termini di cui all'articolo 8, comma 2, lettera c) dell’avviso nazionale,  
secondo cui le Regioni devono fare pervenire al Ministero e ad Agea la graduatoria dei progetti  
regionali  ammissibili  a  contributo,  utilizzando  l’allegato  13  all’avviso  nazionale,  e  ad  Agea  la 
completa documentazione ricevuta dai soggetti proponenti, ritenuti ammissibili, ai fini dei controlli 
precontrattuali,  svolti  da  Agea  tramite  Agecontrol,  di  cui  all’articolo  14,  comma 3  del  decreto 
ministeriale;
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Vista la Deliberazione Giunta regionale n.  740 del  03/07/2023 avente per oggetto “Regolamento 
(UE) n. 1308/2013 – Attivazione della misura della promozione del vino sui mercati dei Paesi terzi,  
assegnazione dotazione finanziaria,  determinazioni  per  l’applicazione della  misura – Campagna 
2023/2024.”, con la quale è stata attivata la misura della promozione del vino sui mercati dei Paesi 
terzi per la campagna 2023/2024, destinandole complessivamente risorse pari a Euro 11.102.320,00, 
di cui Euro 4.420.079,00 per la copertura  dei  saldi della  campagna 2021/2022 e precedenti  e la 
somma di Euro 6.682.241,00 per la copertura degli anticipi relativi alla campagna 2023/2024  e con 
la quale sono state approvate le determinazioni per l’applicazione della misura da utilizzare per la 
valutazione dei progetti – Campagna 2023/2024;

Visto  il  Decreto  dirigenziale  n.  16934 del  03/08/2023,  avente  per  oggetto  “Regolamento  (UE) 
n.  1308/2013  -  Misura  della  promozione  del  vino  sui  mercati  dei  Paesi  terzi  -  Avviso  per  la 
presentazione  dei  progetti  campagna  2023/2024  -  definizione  delle  modalità  operative  e 
procedurali” (di seguito avviso regionale);

Visto il Decreto del Direttore della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale della Regione Toscana 
n.  16054 del 19/07/2023, con il  quale è stato nominato il  Comitato di  valutazione dei  progetti  
presentati nell'ambito della misura della promozione del vino sui mercati dei Paesi terzi inserita nel 
Programma nazionale di sostegno di cui al Regolamento (UE) n. 1308/2013 – Campagna 2023/2024 
(di seguito Comitato), in attuazione del punto 5 della Deliberazione Giunta regionale n. 740/2023, 
sopra richiamata;

Visto inoltre il Decreto del Direttore della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale della Regione 
Toscana n. 20093 del 19/09/2023, avente per oggetto “Integrazione del Comitato di Valutazione dei 
dei progetti presentati nell'ambito della misura della promozione del vino sui mercati dei Paesi terzi  
di cui al Regolamento (UE) n. 1308/2013 – Campagna 2023/2024”, con il quale si è provveduto ad 
integrare il Comitato con altre due membri;

Preso atto dei verbali relativi alle sedute istruttorie del Comitato tenutesi nelle date del 25 e 26 
settembre 2023 e nelle date del 3, 5, 6, 9, 10, 12, 16,  19 e 25 ottobre 2023, agli atti del Settore 
“Produzioni agricole, vegetali e zootecniche. Promozione. Sostegno agli investimenti delle imprese 
agricole  e  agroalimentari.”  (di  seguito  Settore), comprensivi  della  proposta  di  graduatoria 
provvisoria dei progetti ammissibili 2023/2024, dell’allegato 13 all’avviso nazionale, da inviare al 
Ministero  ed  ad  Agea  tramite  Sviluppo Toscana  Spa,  allegati  al  verbale  dell’ultima seduta  del 
Comitato, e di tutta la documentazione inerente la valutazione dei progetti secondo quanto disposto 
all’articolo 7, commi 4, 5, 6 e 7 dell’avviso nazionale (agli atti);

Rilevati che:
- sono stati presentati n. 35 progetti, che prevedono la partecipazione di n. 237 soggetti, per un  
importo complessivo di investimento pari ad Euro 24.371.346,00 e per un importo complessivo di 
contributo richiesto pari ad Euro 10.943.697,00, secondo quanto rilevato dai progetti presentati;

Preso atto che, alla luce del contenuto dei verbali, emerge quanto segue:
- sono stati ritenuti  ammissibili 35 progetti, per un importo complessivo di investimento ritenuto 
ammissibile pari ad Euro 23.234.073,00 e per un importo complessivo di contributo ammissibile 
pari  ad Euro 10.486.129,00,  come dettagliato nell’allegato A, parte  integrante e  sostanziale del 
presente atto;
- non risultano presenti progetti ritenuti non ricevibili;
- non risultano presenti progetti ritenuti non ammissibili;
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Tenuto conto che al termine delle istruttorie effettuate dal Comitato, sono emerse situazioni di parità 
di punteggio solo tra due soggetti proponenti, ritenuti ammissibili, e che il Comitato non ha ritenuto 
necessario procedere al  sorteggio,  previsto al  comma 7 dell'articolo 7 dell’avviso nazionale,  in 
quanto il sorteggio non incide sulla finanziabilità dei progetti a pari merito;

Visto in particolare l’articolo 8, comma 2, dell’avviso nazionale, così come modificato dal decreto 
direttoriale n. 550425/2023, sopra richiamato, con il quale il Ministero ha disposto la proroga al 3  
novembre 2023, in cui si stabilisce che, in attuazione della lettera c), la Regione faccia pervenire al  
Ministero ed ad Agea la graduatoria dei progetti ammissibili a contributo, utilizzando l’allegato 13 
all’avviso  nazionale,  nonché  l’elenco  di  eventuali  progetti  non  ammissibili  e  non  ricevibili,  e 
trasmetta ad Agea la completa documentazione ricevuta dai soggetti proponenti ritenuti ammissibili, 
per  la  realizzazione  dei  controlli  precontrattuali  di  cui  all’articolo  14,  comma  2,  del  decreto 
ministeriale, effettuati da parte di Agea, tramite Agecontrol;

Considerato che nella seduta del 25/10/2023 il  Comitato ha predisposto l’allegato 13 all’avviso 
nazionale,  relativo  ai  progetti  regionali  ritenuti  ammissibili  dal  Comitato  medesimo,  nonché  la  
graduatoria provvisoria degli stessi progetti;

Tenuto conto di quanto sopra, e preso atto della graduatoria provvisoria e dell’allegato 13 di cui 
sopra, nonché di tutta la documentazione allegata ai verbali, predisposti dal Comitato ed agli atti del  
Settore, si ritiene di adottare la graduatoria provvisoria dei progetti ammissibili al contributo;

Preso atto che, nella graduatoria provvisoria predisposta dal Comitato ed allegata al verbale della  
seduta del 25/10/2023, i progetti ammissibili al contributo, sono disposti in ordine di punteggio 
attribuito sulla base dei criteri disposti dall’articolo 7 dell’avviso nazionale e dall’articolo 11 del 
decreto ministeriale, comma 2, in ordine di CUP per i casi di parità di posizione in graduatoria, con 
l'indicazione, per ciascun progetto, delle seguenti informazioni:
- numero progressivo,
- posizione in graduatoria,
- punteggio attribuito (punteggio valutazione Comitato)
- punteggio priorità Masaf,
- codice identificativo progetto (CUP),
- importo del progetto (investimento) ammissibile,
- importo del contributo ammissibile,
- codice CIPE;

Rilevato che il  Comitato,  nelle proprie valutazioni,  ha proceduto sulla base della pre-istruttoria  
condotta da Sviluppo Toscana Spa,  nel  rispetto di  quanto previsto dalla scheda tecnica relativa 
all’attività n. 1, punto 2 “Programmazione regionale” del Piano Attività di Sviluppo Toscana S.p.A. 
2023, sulla base di  quanto disposto dalla Convenzione quadro tra Regione Toscana e Sviluppo 
Toscana S.p.A., approvata con Deliberazione Giunta regionale n. 1620 del 21/12/2020, e sulla base 
di  una  check  list  predisposta  in  collaborazione  con  il  competente  Settore,  tenuto  conto  delle 
informazioni  di  cui  disponeva  al  momento  dell'istruttoria  e  delle  auto-dichiarazioni  fornite  dai 
soggetti proponenti e dai soggetti partecipanti ai sensi del DPR 445/2000;

Ritenuto  necessario  procedere  alla  approvazione  della  graduatoria  provvisoria  dei  progetti 
ammissibili al contributo (Allegato A);

Rilevato che, in attuazione di quanto disposto dall'articolo 14 del decreto ministeriale, le verifiche 
precontrattuali  sulle  domande  ammissibili  contenute  nell’allegato  A  del  presente  atto,  sono 
effettuate da Agea, avvalendosi di Agecontrol e che Agea ne comunicherà gli esiti alla Regione 
Toscana entro 30 giorni dalla trasmissione della graduatoria provvisoria dei progetti ammissibili, al 
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fine di consentire alla Regione Toscana di adottare la graduatoria definitiva dei progetti ammissibili;

Preso atto che l'inserimento dei progetti nella graduatoria provvisoria dei progetti ammissibili non 
costituisce diritto al finanziamento in capo al soggetto proponente, in quanto la sottoscrizione dei  
contratti con Agea, da parte dei soggetti proponenti, per la concessione del contributo da parte di  
Agea medesima,  è  subordinata  all'esito  dei  controlli  precontrattuali  effettuati  da  Agecontrol,  in 
attuazione di  quanto disposto  dall'articolo  14 del  decreto  ministeriale,  e  alla  disponibilità  delle 
risorse assegnate alla misura dell’OCM Vino promozione destinata alla liquidazione delle domande 
degli anticipi, campagna finanziaria 2023/2024, pari a Euro 6.682.241,00;

Preso  atto  che  il  Comitato  quantificherà  il contributo  ammissibile  sotto  forma  di  anticipo, 
successivamente alla comunicazione degli esiti dei controlli precontrattuali svolti da Agea tramite 
Agecontrol, in occasione della predisposizione della graduatoria definitiva dei progetti ammissibili;

Tenuto  conto  che  la  pubblicazione  sul Bollettino  Ufficiale  della  Regione  Toscana  dell’atto  di 
approvazione  della  graduatoria  provvisoria  dei  progetti  ammissibili  assume  valore  di 
comunicazione alle aziende dell'avvenuto inserimento nella graduatoria dei progetti ammissibili;

Considerato che sulla base delle modalità operative vigenti, le risorse destinate a questa misura non 
transitano sul bilancio della Regione Toscana in quanto per la misura della promozione vengono 
direttamente erogate dall'Organismo Pagatore Agea;

Valutato che i contributi previsti dalla misura in oggetto e ritenuti ammissibili con il presente atto 
non costituiscono aiuti di Stato/de minimis in quanto rientrano nella normativa comunitaria di cui al 
Regolamento (UE) n.1308/2013 sopra citato;

DECRETA

1) di  prendere atto degli  esiti  delle istruttorie svolte dal  Comitato di  valutazione dei  progetti  e 
riportati nei verbali agli atti del Settore “Produzioni agricole, vegetali e zootecniche. Promozione. 
Sostegno agli investimenti delle imprese agricole e agroalimentari.”;

2)  di  approvare  l'allegato  A,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  concernente  la 
graduatoria  provvisoria  dei  progetti  ammissibili  al  contributo  nell'ambito  della  misura  della 
promozione del vino sui mercati dei Paesi terzi, per la campagna 2023/2024, disposti in ordine di 
punteggio attribuito sulla base dei criteri di priorità di cui al punto 7 del decreto  n. 385535 del 
21/07/2023 (avviso nazionale) nonché di cui al comma 2, dell’articolo 11 del decreto ministeriale n.  
331843 del 26/06/2023;

3) che l’efficacia della graduatoria provvisoria di cui al presente atto - allegato A, è subordinata 
all’esito dei controlli  precontrattuali  di Agecontrol,  di cui all’articolo 14, comma 2, del decreto 
ministeriale;

4) che sulla base delle modalità operative vigenti, le risorse destinate a questa misura non transitano 
sul bilancio della Regione Toscana, in quanto per la misura della promozione le stesse vengono 
direttamente erogate dall'Organismo Pagatore Agea.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR nei termini di legge, 
oppure,  in  alternativa,  ricorso  straordinario  al  Presidente  della  Repubblica,  per  soli  motivi  di 
legittimità, entro 120 giorni dalla data di notificazione, di comunicazione o di piena conoscenza 
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comunque acquisita.

Il Dirigente
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Pagina 1

CUP CODICE CIPE

1 1 90 34 16934.03082023.242000001 1.011.312,00 444.977,00 D18H23001800009

2 2 87 22 16934.03082023.242000012 992.979,00 476.630,00 D28H23001930009

3 3 86 33 16934.03082023.242000021 252.794,00 101.118,00 D58H23001580009

4 4 86 13 16934.03082023.242000019 704.040,00 337.939,00 D18H23001830009

5 5 85 36 16934.03082023.242000002 965.017,00 386.007,00 D68H23001500009

6 6 85 33 16934.03082023.242000011 856.544,00 342.618,00 D28H23001920009

7 7 84 25 16934.03082023.242000008 757.039,00 363.379,00 D28H23001900009

8 8 84 13 16934.03082023.242000020 505.509,00 242.644,00 D78H23001750009

9 9 84 12 16934.03082023.242000007 438.094,00 210.285,00 D28H23001890009

10 10 83 20 16934.03082023.242000004 357.041,00 171.380,00 D28H23001880009

11 11 83 13 16934.03082023.242000033 754.106,00 377.053,00 D28H23001970009

12 12 81 36 16934.03082023.242000015 363.968,00 145.587,00 D78H23001740009

13 13 81 34 16934.03082023.242000029 651.368,00 260.547,00 D28H23001960009

14 14 81 18 16934.03082023.242000025 482.317,00 241.158,00 D58H23001590009

15 14 81 18 16934.03082023.242000027 999.145,00 499.573,00 D58H23001600009

16 15 81 16 16934.03082023.242000034 952.239,00 476.119,00 D18H23001870009

17 16 81 14 16934.03082023.242000016 1.001.997,00 499.999,00 D28H23001940009

18 17 80 33 16934.03082023.242000017 1.243.338,00 497.335,00 D68H23001530009

19 18 80 31 16934.03082023.242000028 346.133,00 138.453,00 D18H23001850009

20 19 80 25 16934.03082023.242000009 455.722,00 218.747,00 D28H23001910009

21 20 80 22 16934.03082023.242000013 388.194,00 186.333,00 D58H23001570009

22 21 78 36 16934.03082023.242000032 650.029,00 260.012,00 D18H23001860009

ALLEGATO A – PROGETTI AMMISSIBILI REGIONE TOSCANA 
OCM VINO PROMOZIONE - CAMPAGNA 2023/2024 

NR. 
PROGR.

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA

 PUNTI 
VALUTAZIONE 

COMITATO
PUNTI PRIORITA’ 

MASAF
Investimento 

totale 
ammissibile

Contributo 
totale 

ammissibile
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CUP CODICE CIPENR. 
PROGR.

POSIZIONE IN 
GRADUATORIA

 PUNTI 
VALUTAZIONE 

COMITATO
PUNTI PRIORITA’ 

MASAF
Investimento 

totale 
ammissibile

Contributo 
totale 

ammissibile

23 22 78 33 16934.03082023.242000031 671.690,00 268.676,00 D58H23001620009

24 23 78 23 16934.03082023.242000010 250.951,00 120.457,00 D68H23001520009

25 24 78 22 16934.03082023.242000024 896.412,00 448.206,00 D88H23001830009

26 25 77 40 16934.03082023.242000026 465.675,00 186.270,00 D18H23001840009

27 26 76 23 16934.03082023.242000014 569.713,00 273.462,00 D18H23001810009

28 27 76 18 16934.03082023.242000023 881.695,00 440.847,00 D28H23001950009

29 28 76 12 16934.03082023.242000003 1.001.447,00 480.695,00 D68H23001510009

30 29 74 31 16934.03082023.242000018 1.209.815,00 483.926,00 D18H23001820009

31 30 73 36 16934.03082023.242000030 264.285,00 105.714,00 D58H23001610009

32 31 73 30 16934.03082023.242000022 350.035,00 140.014,00 D98H23002290009

33 32 73 12 16934.03082023.242000037 425.975,00 212.987,00 D58H23001630009

34 33 64 31 16934.03082023.242000035 348.096,00 139.238,00 D68H23001540009

35 34 63 36 16934.03082023.242000036 769.359,00 307.744,00 D38H23001630009
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Sandro PIERONI

SETTORE FORESTAZIONE. AGROAMBIENTE, RISORSE IDRICHE NEL
SETTORE AGRICOLO. CAMBIAMENTI CLIMATICI.

DIREZIONE AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025661

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 19325 del 30-09-2022

Numero adozione: 22730 - Data adozione: 26/10/2023

Oggetto: Reg. (UE) n. 2021/2115. Piano Strategico della PAC (PSP) – Complemento di 
Sviluppo Rurale (CSR) 2023-2027 della Regione Toscana – Intervento SRA03 ACA3 “Tecniche 
di lavorazione ridotta dei suoli” – Bando annualità 2024.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 26/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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Il Dirigente

Visto il Regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 
recante norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della 
politica agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di 
garanzia (FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i 
regolamenti (UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013 e successivi atti attuativi;

Visto il Piano Strategico PAC (PSP) approvato dalla Commissione europea con Decisione C(2022) 
9122 del 2 dicembre 2022 – così come modificato con Decisione C(2023) 6990 del 23 ottobre 2023 
- che riporta tra l’altro le schede degli interventi di Sviluppo Rurale;

Considerato  che,  per  quanto  riguarda  lo  sviluppo  rurale  (Feasr),  così  come  previsto  dal 
Regolamento (Ue) n. 2021/2115, il PSP Italia 2023-2027 include interventi regionalizzati;

Preso  atto  che  il  PSP contiene  le  schede  relative  agli  interventi  che  le  Regioni  e  le  Province 
Autonome possono attivare sul proprio territorio e che dette schede includono alcune specificità 
regionali;

Vista la delibera di GR n. 1534 del 27 dicembre 2022: “Reg. UE 2021/2115 Feasr - Piano Strategico 
della PAC (PSP) 2023-2027. Approvazione del Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) del 
PSP per la Regione Toscana 2023-2027” e successive modifiche e integrazioni;

Vista  la  delibera  di  GR  n.  340  del  03.04.2023:  “PSP  2023-2027  -  Disposizioni  comuni  per 
l’attuazione  degli  interventi  a  superficie  e  a  capo  del  Complemento  di  Sviluppo  Rurale  della 
Toscana – Artt.70, 71 e 72 del Reg. UE 2115/2021” con la quale si forniscono gli elementi attuativi 
generali in relazione alla gestione degli interventi a capo e a superficie;

Vista la decisione di Giunta n. 14 del 25.09.2023:  “Reg. Ue 1305/2013 e Reg. Ue 2021/2115 – 
Aggiornamento del cronoprogramma dei bandi delProgramma di Sviluppo Rurale (PSR) FEASR 
2014-2022 e del Complemento per lo SviluppoRurale (CSR) FEASR 2023-2027, per l’anno 2023”; 

Vista la delibera di GR n. 1210 del 23.10.2023: Reg. (UE) 2021/2115. Indicazioni per l’attuazione 
del  Piano  Strategico  PAC  (PSP)  –  Complemento  di  Sviluppo  Rurale  (CSR)  2023-2027  della 
Regione Toscana – Intervento SRA03 ACA3 “Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli” – annualità 
2024.”;

Preso atto che la suddetta delibera riporta le specifiche attuative e propedeutiche all’emanazione del 
bando dell’intervento sopra richiamato ai sensi della Decisione n. 4/2014 e dà mandato al settore 
competente di procedere all’approvazione del bando di attuazione dell’intervento SRA03-ACA3 
“Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli” – annualità 2024.”;

Visto  l’allegato  A “Intervento  SRA03 ACA3 Tecniche  di  lavorazione  ridotta  dei  suoli.  Bando 
annualità 2024”, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Vista la legge regionale n. 60/99 istitutiva dell’Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in 
agricoltura (ARTEA);
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Preso atto che la presentazione delle domande di cui al presente atto deve avvenire utilizzando la 
Dichiarazione Unica Aziendale (DUA) secondo le disposizioni del decreto del direttore di ARTEA 
n. 140/2015;

Preso  atto  dell’esito  positivo  della  verifica  di  coerenza  effettuata  in  data  25  ottobre  2023  dal 
direttore generale;

Decreta

1. di approvare l’allegato A “Intervento SRA03 ACA3 Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli.  
Bando annualità 2024”, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di dare atto che la dotazione finanziaria dell’intervento SRA03 ACA3 Tecniche di lavorazione 
ridotta dei suoli è pari a 1.500.000,00 euro per il quinquennio di impegno;

3.  di  procedere  all’apertura  dei  termini  di  presentazione  delle  domande  di  aiuto  relative 
all’intervento sopra richiamato a partire dalla pubblicazione del presente atto sul BURT ed entro il 
30 novembre 2023; 

4. di stabilire che la presentazione delle domande di cui al presente atto deve avvenire utilizzando la 
Dichiarazione Unica Aziendale (DUA) secondo le disposizioni del decreto del direttore di ARTEA 
n.140/2015.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria 
competente nei termini di legge. 

Il Dirigente
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ALLEGATO A 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Intervento SRA03 ACA3 
 

“Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli” 
 

Bando annualità 2024 
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1 Disposizioni generali 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si rimanda ai seguenti atti: 

• Piano Strategico della Pac – PSP Italia 2023-2027 approvato dalla Commissione europea 
con Decisione C (2022) 8645 del 2 dicembre 2022 così come modificato con Decisione 
C(2023) 6990 del 23 ottobre 2023 

• Delibera di GR n. 1534 del 27/12/2022 “Reg. UE 2021/2115 Feasr - Piano Strategico della 
Pac (PSP) 2023-2027. Approvazione del Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) del PSP 
per la Regione Toscana 2023-2027” 

• Delibera di G.R. n. 340 del 03/04/2023 “PSP 2023-2027 - Disposizioni comuni per 
l’attuazione degli interventi a superficie e a capo delComplemento di Sviluppo Rurale della 
Toscana – Artt.70, 71 e 72 del Reg. UE 2115/2021” 

• Delibera di GR n. 1210 del 23.10.2023 “Reg. (UE) 2021/2115. Indicazioni per l’attuazione 
del Piano Strategico PAC (PSP) – Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) 2023-2027 della 
Regione Toscana – Intervento SRA03-ACA3 “Tecniche lavorazione ridotta dei suoli” 
Annualità 2024. 

 

 

2 Descrizione delle finalità dell’intervento 
 
L’intervento prevede un sostegno per ettaro di SAU a favore dei beneficiari che si impegnano ad 
adottare sulle superfici a seminativo una delle seguenti azioni: 

• Azione 3.1 Adozione di tecniche di Semina su sodo / No tillage (NT) 

• Azione 3.2 Adozione di tecniche di Minima Lavorazione / Minimum tillage (MT) e/o di 
tecniche di Lavorazione a bande / strip tillage. 

 
L’intervento risponde in via prioritaria all’esigenza di favorire la conservazione del suolo attraverso 
la diffusione di tecniche di coltivazione che ne minimizzano il disturbo e favoriscono il 
miglioramento della sua fertilità. Il passaggio da abituali lavorazioni profonde del terreno a 
tecniche di lavorazione a minori profondità o non lavorazione consente infatti di contrastare in 
modo efficace il degrado dei suoli, migliorandone la struttura e la resistenza all’erosione e al 
compattamento, nonché di ottimizzare l’uso delle riserve fossili, contrastare la riduzione della 
sostanza organica e aumentare la capacità del terreno di assorbire e trattenere l'acqua. In tal 
modo l’intervento concorre al perseguimento dell’Obiettivo specifico 5. 
 
Al contempo, l’intervento concorre all’Obiettivo specifico 4 sia in termini di adattamento, in 
quanto consente di aumentare la capacità del terreno di assorbire e di trattenere l’acqua, sia in 
termini di mitigazione, riducendo l’emissione di CO2 che si avrebbe in caso di ordinaria lavorazione 
del terreno, per mineralizzazione della sostanza organica. L’adozione di pratiche agricole che 
concorrono a migliorare la gestione del suolo e/o prevenirne l’erosione (agricoltura conservativa) 
è esplicitamente prevista tra le azioni benefiche per il clima e l’ambiente indicate per l’agricoltura 
nel Piano nazionale di adattamento ai cambiamenti climatici. Inoltre, l’agricoltura conservativa è 
una delle modalità di gestione del suolo evidenziata nell’ambito dell’Inventario dei gas serra 
dell’Italia per il settore Land Use, Land Use Change and Forestry (LULUCF). 
 
Più nel dettaglio gli impegni relativi alle tecniche di lavorazione volti a minimizzare il disturbo 
(semina diretta su sodo, minima lavorazione, divieto di arature) e la copertura del suolo attraverso 
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il mantenimento in loco di stoppie e residui colturali soddisfano le esigenze E2.1, E2.4, E2.12 ed 
E2.13 perché mantengono il terreno in buone condizioni strutturali prevenendone l’erosione, 
conservano e migliorano il contenuto in sostanza organica nel suolo, aumentano la capacità di 
assorbire e di trattenere l’acqua e determinano una mancata emissione di CO2 rispetto 
all’ordinaria lavorazione del terreno. Il limite all’uso di fertilizzanti e il divieto di utilizzo dei fanghi e 
di ogni altro rifiuto recuperato in operazioni di spandimento sul suolo (operazioni R10 di cui alla 
parte IV del D.Lgs.152/06) soddisfano l’esigenza 2.14 perché riducono il rischio di lisciviazione o 
percolazione dei nutrienti nelle acque superficiali e sotterranee. 
L’intervento concorre quindi anche agli obiettivi della Strategia nazionale di mitigazione dei 
cambiamenti climatici e della Strategia nazionale di adattamento ai cambiamenti climatici. 
 
L’intervento prevede un periodo di impegno di cinque anni.  
La singola annualità dell’impegno è riferita all’anno solare (01/01-31/12), con inizio al 01/01/2024. 
 
 

3 Condizioni di ammissibilità  
 
3.1 Beneficiari 

 
Sono beneficiari dell’intervento: 

• Agricoltori singoli o associati 

• Enti pubblici gestori di aziende agricole 

 

3.2 Altri criteri di ammissibilità  

 
L’intervento si applica sulle superfici a seminativo.  
 
Sono ammissibili anche le colture poliennali, limitatamente all’anno di semina. La coltura 
poliennale viene pagata una sola volta il primo momento in cui è riportata nel PCG valevole per la 
prima domanda di pagamento, non anche gli anni successivi in cui permane nell’appezzamento.  
 
La superficie minima ammissibile è pari ad 1 ettaro.  

L’importo richiesto in domanda di aiuto rappresenta il tetto massimo del quinquennio nel rispetto 
di quanto previsto al successivo paragrafo “Estensione degli impegni”. 

 

Il beneficiario può aderire all’intervento scegliendo una sola delle due azioni previste. 

 
 

4 Criteri di selezione delle domande 
 

L’intervento può prevedere l’applicazione di principi di selezione nel caso in cui le richieste 
eccedano le risorse disponibili. Le domande sono poste in graduatoria secondo l’attribuzione dei 
seguenti punteggi: 
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* I criteri fanno riferimento alla L.R. n.30/2015 e s.m.i. 

 
A parità di punteggio è prioritaria la domanda con minore importo richiesto. 
 
Sono cumulabili tra loro i punteggi contrassegnati da una x: 
 

 A1 A2 B1 B2 C1 C2 D1 D2 E1 E2 

A1 - - - x x x x x x x 

A2 - - x x x x x x x x 

B1 - x - - x x x x x x 

B2 x x - - x x x x x x 

C1 x x x x - - x x x x 

C2 x x x x - - x x x x 

D1 x x x x x x - - x x 

D2 x x x x x x - - x x 

E1 x x x x x x x x - - 

E2 x x x x x x x x - - 

Principio Descrizione Punteggio 

Aree caratterizzate da particolari pregi ambientali  

A) Siti Natura 2000* A1) SAU dichiarata e validata in fascicolo ricadente nei 
siti natura 2000 > 50% 

4 

A2) SAU dichiarata e validata  in fascicolo ricadente nei 
siti natura 2000 compresa tra il 20 e il 50% 

2 

B) Aree Protette e sir 
fuori Siti Natura 2000* 

B1) SAU dichiarata e validata  in fascicolo ricadente 
nelle aree protette e sir > 50% 

3 

B2) SAU dichiarata e validata  in fascicolo ricadente 
nelle aree protette e sir compresa tra il 20 e il 50% 

1 

Entità della superficie soggetta a impegno  

C) Numero di ettari 
richiesti a impegno 

C1) oltre 20 ha 3 

C2) da 10 a 20 ha 2 

D) Percentuale di 
superficie richiesta ad 
impegno 

D1) oltre il 30% dei seminativi 3 

D2) dal 25 al fino al 30% dei seminativi 2 

Zone montane, con svantaggi naturali diversi o soggette a vincoli naturali  

E) Zone soggette a vincoli 
naturali o ad altri vincoli 
specifici (ex art.32 del 
reg. 
UE 1305/2013) 

E1) SAU dichiarata e validata  in fascicolo ricadente in 
zona svantaggiata > 60% 

3 

E2) SAU dichiarata e validata  in fascicolo ricadente in 
zona svantaggiata >30% e ≤ a 60%  

1 

  

Punteggio massimo 14 
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5 Impegni specifici dell’intervento/altri obblighi 
 
L’impegno consiste nell’adottare le tecniche di lavorazione ridotta dei suoli sotto descritte su una 
parte dei seminativi per cinque anni.  
 
L’intervento può attuarsi indifferentemente ad appezzamenti fissi o variabili, per cui l’ubicazione 
non è oggetto di controllo. Restano fermi gli obblighi di rotazione delle colture che seguono le 
regole di condizionalità, in particolare la BCCA 7 – Rotazione delle colture nei seminativi. 
 
L’intervento si compone di due azioni. 
 
5.1 Azione 3.1 Adozione di tecniche di Semina su sodo / No tillage (NT) 

 
Sono previsti i seguenti impegni: 
1. adozione della tecnica della semina diretta su sodo, le semine devono essere effettuate senza 

effettuare lavorazioni eccetto che per una fascia ristretta in corrispondenza di ogni fila di 
semina 

2. divieto di effettuare arature, ripuntature e ogni altra lavorazione che inverta gli strati del suolo 
(ivi comprese le vangature), incluso divieto di impiego di attrezzature dotate di organi lavoranti 
attivi, ovvero mossi dalla presa di potenza o da altre fonti di forza motrice 

3. mantenimento in loco dei residui, eventualmente trinciati, della coltura in precessione a quella 
seminata su sodo 

4. divieto di utilizzo di fanghi in agricoltura e di ogni altro rifiuto recuperato in operazioni R10 ai 
sensi della Parte IV del D. Lgs. n. 152/2006 e uso esclusivo dei fertilizzanti riconosciuti ai sensi 
del regolamento (UE) 2019/1009, nel rispetto degli obblighi di cui ai punti 1 e 2 

5. tenuta ed aggiornamento del Quaderno delle registrazioni (QdR) disponibile sul S.I. Artea; le 
registrazioni vanno effettuate entro 30 giorni dalla loro esecuzione 

6. ogni anno (01/01 – 31/12) almeno il 20% dei seminativi dell’UTE oggetto di impegno deve 
essere interessato da tecniche di semina su sodo, ferma restando la superficie minima di 1 
ettaro di SOI 

 
Sono esclusi dal computo dei seminativi aziendali i pascoli ed i prati permanenti. I terreni ritirati 
dalla produzione concorrono alla superficie totale su cui calcolare la percentuale di SOI; tali 
superfici non sono ammesse a premio. 
 
La semina deve essere fatta con il solo uso di seminatrici speciali che consentano la semina su 
sodo. L'azienda deve essere in possesso di tale macchinario o avvalersi di un contoterzista o di 
altra azienda che rilasci apposita dichiarazione. La dimostrazione avviene tramite la presenza di 
uno dei seguenti elementi:  

• il possesso del macchinario caricato sul fascicolo aziendale 

• la fattura del contoterzista per conto del beneficiario 

• la dichiarazione dell'azienda agricola che esegue la lavorazione per conto del beneficiario 
 
L'operazione colturale “semina su sodo” deve essere annotata sul registro aziendale e nel PCG 
devono essere indicate le colture da interessate da semina su sodo, da conteggiare ai fini del 
rispetto dell'impegno. 
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Nel caso del verificarsi di condizioni pedoclimatiche avverse sono consentite operazioni volte al 
decompattamento del suolo; in tali casi il beneficiario deve inviare specifica comunicazione ad 
Artea tramite pec indicando la data in cui è stata effettuta l’operazione, le motivazioni e 
l’attrezzatura usata nel rispetto del divieto di inversione degli strati del suolo. L’operazione va 
altresì registrata sul QdR. L’invio della comunicazione e la registrazione sul QdR deve avvenire 
entro 30 giorni dall’avvenuta operazione di decompattamento. 
 
L’intervento può attuarsi indifferentemente ad appezzamenti fissi o variabili, per cui l’ubicazione 
non è oggetto di controllo. Restano fermi gli obblighi di rotazione delle colture che seguono le 
regole di condizionalità, in particolare la BCCA 7 – Rotazione delle colture nei seminativi. 
 

5.2 Azione 3.2 Adozione di tecniche di Minima Lavorazione/Minimum tillage (MT) e/o 

Lavorazione a bande/strip tillage 

 
Sono previsti i seguenti impegni: 
1. adozione di tecniche di minima lavorazione del suolo per la preparazione del letto di semina e 

per la lotta alle infestanti: lavorazioni che non prevedono l’alterazione della stratificazione 

preesistente del suolo e non superano la profondità di 20 cm; è ammissibile la tecnica dello 

“strip till”, con lavorazione del terreno eseguita in bande di dimensioni non superiori a 20 cm 

di larghezza 

2. divieto di effettuare arature, ripuntature e ogni altra lavorazione che inverta gli strati del suolo 

(ivi comprese le vangature), incluso divieto di impiego di attrezzature dotate di organi lavoranti 

attivi, ovvero mossi dalla presa di potenza o da altre fonti di forza motrice 

3. mantenimento in loco dei residui, eventualmente trinciati, della coltura in precessione a quella 

seminata con tecniche di lavorazione minima 

4. divieto di utilizzo di fanghi in agricoltura e di ogni altro rifiuto recuperato in operazioni R10 ai 

sensi della Parte IV del D.Lgs. n. 152/2006 e uso esclusivo dei soli fertilizzanti riconosciuti ai 

sensi del regolamento (UE) 2019/1009, nel rispetto degli obblighi di cui ai punti 1 e 2 

5. tenuta ed aggiornamento del Quaderno delle registrazioni disponibile sul S.I. Artea; le 
registrazioni vanno effettuate entro 30 giorni dalla loro esecuzione 

6. ogni anno (01/01 – 31/12) almeno il 20% dei seminativi dell’UTE oggetto di impegno deve 

essere interessato da tecniche di lavorazione ridotta dei suoli 

 
Sono esclusi dal computo dei seminativi aziendali i pascoli ed i prati permanenti. I terreni ritirati 
dalla produzione concorrono alla superficie totale su cui calcolare la percentuale di SOI, tali 
superfici non sono ammesse a premio. 
 
L'operazione colturale “minima lavorazione” deve essere annotata sul registro aziendale e nel PCG 
devono essere indicate le colture interessate da tecniche di minima lavorazione, da conteggiare ai 
fini del rispetto dell'impegno. 
 
Nel caso del verificarsi di condizioni pedoclimatiche avverse sono consentite operazioni volte al 
decompattamento del suolo; in tali casi il beneficiario deve inviare specifica comunicazione ad 
Artea tramite pec indicando la data in cui è stata effettuta l’operazione, le motivazioni e 
l’attrezzatura usata nel rispetto del divieto di inversione degli strati del suolo. L’operazione va 
altresì registrata sul QdR. L’invio della comunicazione e la registrazione sul QdR deve avvenire 
entro 30 giorni dall’avvenuta operazione di decompattamento.  
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5.3 Inadempienze 

 
Le inadempienze dovute al non rispetto degli impegni provocano una riduzione del premio fino 
all’esclusione dal beneficio. 
In base alla gravità/portata/durata dell’infrazione e all’eventuale violazione dell’impegno 
pertinente di condizionalità, l’importo complessivo spettante è ridotto o revocato secondo quanto 
stabilito con apposito decreto o altro atto approvato a livello nazionale relativo alle riduzioni ed 
esclusioni per inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo 
rurale ai sensi dell’art. 25 del D. Lgs. n. 42 del 17 marzo 2023. L’individuazione delle inadempienze 
sul rispetto degli impegni, il mantenimento delle condizioni di ammissibilità e le relative 
conseguenze sono riportate in apposito atto di Giunta in attuazione del suddetto atto nazionale. 
 
 

6 Indicazione della tipologia di sostegno, riduzione/incremento delle 
superfici, sovrapposizione con altri  
interventi/ecoschemi/misure/tipi di operazione 

 
6.1 Tipologia di sostegno 

 

L’aiuto consiste nell’erogazione di un premio annuale per ettaro di SOI. 

 

Sono previsti i seguenti premi per ettaro di superficie oggetto di impegno (SOI) all’anno:  

 

Adozione di tecniche di Semina su 

sodo / No tillage (NT) 

Adozione di tecniche di Minima 

Lavorazione/Minimum tillage (MT) e/o 

Lavorazione a bande/strip tillage 

340,00 euro/ha 210,00 euro/ha 

 
 
6.2 Riduzione/estensione delle superfici 

 
Per l’intero periodo di impegno è ammessa la riduzione della SOI (intesa come numero di ettari a 

impegno) con una tolleranza massima complessiva del 20% (nel rispetto delle superfici minime di 

cui al par. 3.2 Altri criteri di ammissibilità). Riduzioni maggiori del 20% danno luogo alla decadenza 

della domanda.  

 
L’incremento della SOI è sempre possibile.  
È possibile richiedere a premio un numero di ettari eccedente quelli ammessi con la prima 
domanda di sostegno in graduatoria nel rispetto di quanto previsto al par. 3.1.7 dell’Allegato A alla 
DGR n 340 del 03.04.2023.  
La possibilità di vedere riconosciuto a premio un numero di ettari superiore a quelli ammessi in 
graduatoria con la prima domanda di sostegno è soggetta all’ammissione di una domanda di 
estensione che viene considerata come nuova domanda di aiuto e pertanto ne segue le fasi 
procedurali e di istruttoria. In graduatoria le domande di estensione verranno ammesse in via 
residuale dopo l’ammissione di tutte le nuove domande di sostegno. 
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Le domande di estensione ammesse a pagamento non danno origine a un nuovo impegno 
quinquennale. 
 

6.3 Combinazioni e cumuli con altri interventi/ecoschemi/misure/tipi di operazioni 

 

I premi di SRA03 ACA3 sono cumulabili sulla stessa superficie con: 

 

• gli interventi SRA02, SRA15, SRA24 e SRA29 del PSP 2023-2027 

• il tipo di operazione 10.1.5 e la misura 11 del PSR 2014-2022 

 
Nel casi suddetti è possibile il cumulo totale dei premi senza decurtazioni. 
 
La presentazione delle domande è consentita anche ai beneficiari del tipo di operazione 10.1.1 
“Semina su sodo” con impegni in scadenza a maggio 2024, ai sensi del D.D. 52585/2019, fermo 
restando il rispetto dei relativi impegni fino a tale data. Per coloro che saranno ammessi a 
beneficiare del nuovo regime di aiuto, è prevista una decurtazione proporzionale del pagamento 
per il periodo di impegno che si sovrappone tra tipo di operazione 10.1.1 (limitatamente alla 
semina su sodo) e SRA03 – Azione 1. La decurtazione sarà operata sul premio a valere su SRA03. 
 
In relazione agli Ecoschemi, gli eventuali casi di doppio pagamento sono trattati in apposito atto di 
Giunta. In ogni caso l’eventuale decurtazione opera su SRA03 ACA3.  
 
 

7 Definizione del quadro finanziario 

Le risorse stanziate per l’annualità 2024 sono pari a euro 300.000,00, per un totale di euro 
1.500.000,00 per il quinquennio di impegno. 
 

 

8 Obblighi diversi dagli impegni specifici di intervento 
 
8.1 Condizionalità rafforzata 

 
I beneficiari dell’intervento SRA03 ACA3 sono tenuti al rispetto delle norme di condizionalità di cui 
all’allegato 1 al decreto del Ministero dell’Agricoltura della Sovranità Alimentare e Forestale 
(MASAF) del 9 marzo 2023: “Disciplina del regime di condizionalità e dei requisiti minimi pertinenti 
relativi all’uso di prodotti fertilizzanti e fitosanitari e al benessere degli animali ai sensi del 
regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 e 
individuazione del termine ultimo per la presentazione delle domande di aiuto per lo sviluppo 
rurale.” 
 
Nell’ambito della disciplina di condizionalità, così come stabilito dal PSP, si individuano i seguenti 
elementi di base pertinenti in merito alle Buone Condizioni Agronomiche e Ambientali (BCAA): 

• BCAA 5 Gestione della lavorazione del terreno, riduzione del rischio di degrado ed erosione 

del suolo, compresa la considerazione del gradiente delle pendenze 

• BCAA 6 Copertura minima del suolo per evitare di lasciare nudo il suolo nei periodi più 

sensibili  
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Le disposizioni relative alla condizionalità, ed i loro aggiornamenti, devono essere rispettate dal 
beneficiario e il loro mancato rispetto comporta l’applicazione di una riduzione e/o esclusione dal 
beneficio; l’importo complessivo spettante è quindi ridotto o revocato in ragione della gravità, 
portata, durata e frequenza dell’inadempienza secondo quanto stabilito a livello nazionale.  
 
8.2  Condizionalità sociale 

 
La condizionalità sociale, di cui all’art.14 del regolamento (UE) 2021/2115, comprende i requisiti 
relativi alle condizioni di lavoro e di impiego o gli obblighi del datore di lavoro derivanti dagli atti 
giuridici dell’allegato IV dello stesso regolamento. 
È previsto un sistema sanzionatorio per i beneficiari degli interventi di cui agli articoli 70, 71 e 72 
del regolamento (UE) 2021/2115, per i quali è stata accertata in via definitiva la violazione di una o 
più norme nazionali che attuano gli articoli delle direttive elencate nell’allegato IV del regolamento 
(UE) 2021/2115: 

• Condizioni di lavoro trasparenti e prevedibili (Direttiva 2019/1152) recepita con il d.lgs. 27 
giugno 2022, n. 104 che a sua volta ha modificato il decreto legislativo 26 maggio 1997, n. 
152 (Attuazione della direttiva 91/533/CEE concernente l'obbligo del datore di lavoro di 
informare il lavoratore delle condizioni applicabili al contratto o al rapporto di lavoro) 

• Misure volte a promuovere il miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori 
(Direttiva 89/391/CEE) e requisiti minimi di sicurezza e di salute per l’uso delle attrezzature 
di lavoro da parte dei lavoratori (Direttiva 2009/104/CE) entrambe recepite con le norme in 
materia di sicurezza sul lavoro D.lgs. 81/2008 

Le verifiche del rispetto dei suddetti obblighi sono effettuate ai sensi del Decreto Interministeriale 
“Disciplina del regime di condizionalità sociale ai sensi del regolamento (UE) 2021/2115 e del 
regolamento (UE) 2021/2116.” n. 664304 del 28.12.2022. 
In base alla gravità/portata/durata dell’infrazione, l’importo complessivo spettante è ridotto o 
revocato secondo quanto stabilito con apposito decreto o altro atto approvato a livello nazionale 
come previsto dall’art.1, comma 3 del sopra citato Decreto Interministeriale e ai sensi dell’art. 25 
del D. Lgs. n. 42 del 17 marzo 2023. 
 
8.3 Requisiti minimi 

 
I requisiti minimi relativi all’uso dei fertilizzanti, dei prodotti fitosanitari e del benessere animale 
richiamati agli articoli 31, paragrafo 5, lettera b) e 70, paragrafo 3, lettera b) del regolamento (UE) 
2021/2115 sono definiti nell’allegato 2 al decreto del Ministero dell’Agricoltura, della Sovranità 
Alimentare e delle Foreste del 9 marzo 2023: “Disciplina del regime di condizionalità e dei requisiti 
minimi pertinenti relativi all’uso di prodotti fertilizzanti e fitosanitari e al benessere degli animali ai 
sensi del regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 
2021 e individuazione del termine ultimo per la presentazione delle domande di aiuto per lo 
sviluppo rurale.” 
 
Nell’ambito dei requisiti minimi relativi all’uso dei fertilizzanti e dei prodotti fitosanitari e al 
benessere degli animali non sussistono norme nazionali obbligatorie pertinenti relative 
all’intervento SRA03 ACA3. 
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9 Competenze amministrative 
 
Il Settore Forestazione. Agroambiente, risorse idriche nel settore agricolo. Cambiamenti climatici è 
referente per l’intervento ed emana il bando per la selezione delle domande, ferme restando le 
competenze dell’Autorità di Gestione. 
 
Le competenze tecnico amministrative relative all’istruttoria delle domande presentate, alla 
formazione della graduatoria definitiva, alla formazione dell’elenco di liquidazione, nonché 
all'emissione del titolo di pagamento sono dell'Agenzia Regionale per l'Erogazione in Agricoltura 
(ARTEA). 
 

Sulla base della documentazione, delle autodichiarazioni rese dal richiedente e dei dati in possesso 
dell’amministrazione ARTEA adotta entro il 29 dicembre 2023 un provvedimento contenente: 
• l’individuazione delle domande ammesse a finanziamento in base ai requisiti di accesso, ai 
principi di selezione e alle risorse disponibili e delle domande non ammesse per insufficienza dei 
fondi disponibili 
• l’elenco delle domande non accoglibili, con le motivazioni del mancato accoglimento 
ARTEA pubblica la graduatoria e l’elenco suddetti sia tramite BURT sia tramite il sito dell’agenzia 
(www.artea.toscana.it). 
 
ARTEA per le domande per le quali deve procedere al recupero di quanto erogato, provvede 
inoltre: 

• all’adozione del provvedimento dirigenziale di recupero; 

• alla trasmissione del provvedimento di recupero all’interessato. 
 
 

10 Adempimenti procedurali 
 

10.1 Domanda di aiuto/sostegno e di pagamento 

 
La presentazione della domanda di aiuto presuppone la preventiva costituzione del fascicolo 
aziendale nel Sistema Informativo di ARTEA. Il DM 162/2015 e il successivo DM 99707/2021 
disciplinano gli adempimenti per la costituzione ed aggiornamento del fascicolo aziendale mentre 
le modalità di sottoscrizione della domanda sono normate dal decreto del direttore ARTEA n. 
140/2015 e s.m.i..  
 
Ai fini della procedura istruttoria le domande si distinguono in domanda di aiuto/sostegno e 
domanda di pagamento. 
 
La domanda di aiuto/sostegno costituisce la richiesta di adesione all’intervento SRA03 ACA3 del 
PSP 2023-2027; è soggetta alla verifica della finanziabilità in relazione alle condizioni di 
ammissibilità previste e alle risorse stanziate nell’anno di riferimento. 
 
Gli interessati devono presentare la domanda di aiuto, redatta esclusivamente in modalità 
telematica sulla modulistica reperibile sul sistema informativo ARTEA, nell’ambito della 
Dichiarazione Unica Aziendale (DUA) prevista ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 45/07 e 
regolamentata dal Decreto del Direttore di ARTEA n. 140/2015, accedendo al sistema informativo 
ARTEA, direttamente o tramite delegato, all'indirizzo URL: "https://www.artea.toscana.it". 
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L'istante dovrà poi attivare la sezione "Portali on line", e al suo interno la sottosezione "Agricoltura 
e Pesca", voce "Istanze ed istruttorie dei Fondi agricoli e dei Fondi di garanzia". L’autenticazione 
dell’utente avviene tramite SPID o CNS.  
 
La domanda di pagamento è la richiesta annuale di erogazione del pagamento a seguito di 
ammissione della domanda di aiuto.  
Se la domanda risulta ammissibile ai sensi del presente bando, il richiedente dovrà presentare la 
domanda di pagamento per il 2024 e per le quattro annualità successive entro i termini indicati ai 
paragrafi seguenti.  
 
Il richiedente deve consentire il trattamento e la tutela dei dati personali. I dati sono trattati da 
ARTEA secondo la normativa vigente. 
 
Le domande non sono soggette a imposta di bollo. 
 
10.2 Contenuti delle domande, modifiche, termini, ritardi e correzione di errori palesi 

 
I contenuti delle domande, i casi di ritardo delle domande di pagamento, di modifica o la 
correzione di errori palesi delle domande sono definiti da apposito atto approvato a livello 
nazionale.  
 
10.3 Fasi del procedimento annualità 2023/2024 

 

Presentazione delle domande di aiuto  
 

Dalla pubblicazione del presente atto sul BURT 
fino al 30 novembre 2023. Non è prevista 
presentazione tardiva della domanda di aiuto. 

Avvio procedimento Data di protocollazione nel sistema informativo 
ARTEA 

Approvazione della graduatoria Entro il 29 dicembre 2023 

Presentazione delle domande di pagamento 
annue  

Entro il 15 maggio di ogni annualità successiva 
alla presentazione della domanda di aiuto (o 
altra data successiva stabilita a livello 
nazionale) 

 
La durata dell’impegno è pari a 5 anni a partire dal 1° gennaio 2024. 
 
10.4 Mancata presentazione della domanda annua 

 
La mancata presentazione entro il termine ultimo, comprensivo dell’eventuale periodo di ritardo, 
della domanda annuale di pagamento comporta il mancato pagamento dell’annualità di 
riferimento; il beneficiario è comunque tenuto al rispetto degli impegni già assunti.  
 
Nell’ambito del provvedimento relativo all’implementazione, a livello regionale, dei principi di cui 
al decreto o altro atto approvato a livello nazionale relativo alle riduzioni ed esclusioni per 
inadempienze dei beneficiari dei pagamenti diretti e dei programmi di sviluppo rurale, la Regione 
si riserva di stabilire eventuali sanzioni e/o decadenze per il caso in cui la mancata presentazione 
della domanda annua di pagamento e/o DUA per l’aggiornamento annuale del piano di 
coltivazione grafico sia reiterata per più annualità. 
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11 Clausola di revisione 
 
In conformità con l’articolo 70, paragrafo 7 del Reg. (UE) n. 2021/2115 è prevista una clausola di 
revisione per gli interventi realizzati nell’ambito degli “Impegni in materia di ambiente e di clima e 
altri impegni in materia di gestione” nel settore agricolo e forestale, al fine di garantirne 
l’adeguamento a seguito della modifica delle pertinenti norme obbligatorie, e dei requisiti od 
obblighi di cui al paragrafo 3 al di là dei quali devono andare gli impegni, o di garantire la 
conformità al primo comma, lettera d), di detto paragrafo. Se tale adeguamento non è accettato 
dal beneficiario, l’impegno cessa senza l’obbligo di rimborso dei pagamenti per l’effettiva durata di 
validità dell’impegno stesso. 
È inoltre prevista una clausola di revisione per le operazioni attuate nell’ambito dell’intervento 
“Impegni in materia di ambiente e di clima e altri impegni in materia di gestione” che vanno al di là 
del periodo del piano strategico della PAC al fine di consentirne l’adeguamento al quadro giuridico 
applicabile nel periodo successivo. 
 
 

12 Causa di forza maggiore e circostanze eccezionali 
 
Ai sensi all’articolo 3 del Regolamento (UE) 2021/2116 possono essere riconosciute le seguenti 
cause di forza maggiore o circostanze eccezionali: 
a) una calamità naturale grave o un evento meteorologico grave che colpisce seriamente l'azienda; 
b) la distruzione fortuita dei fabbricati aziendali adibiti all'allevamento; 
c) un'epizoozia, la diffusione di una fitopatia o di un organismo nocivo per le piante che colpisce la 
totalità o una parte, del patrimonio zootecnico o delle colture del beneficiario; 
d) l'esproprio della totalità o di una parte consistente dell'azienda se tale esproprio non poteva 
essere previsto alla data di presentazione della domanda; 
e) il decesso del beneficiario; 
f) l'incapacità professionale di lunga durata del beneficiario 
 
In tali casi il mancato rispetto degli impegni assunti non comporta penalizzazioni, né la restituzione 
delle somme percepite. 
Qualora una calamità naturale grave o un evento meteorologico grave di cui alla lettera a), 
colpisca gravemente un'area ben determinata, lo Stato membro interessato può considerare 
l'intera zona gravemente colpita da tale calamità o evento. 
 
Il beneficiario, quando è in grado di provvedervi, deve inviare per iscritto all’ufficio di ARTEA, 
responsabile del procedimento, la richiesta di riconoscimento della causa di forza maggiore o della 
circostanza eccezionale. Alla comunicazione deve essere allegata la documentazione a supporto di 
quanto richiesto. 
 
 

13 Cessione/subentro 
 
13.1 Casi generali 

 
Il subentro nell’impegno è possibile solo a seguito dell’approvazione della graduatoria dei 
beneficiari e segue le regole contenute nel paragrafo 4.7 “Disciplina della cessione dell’azienda, 
delle superfici, dei capi” dell’allegato A alla DGR n. 340/2023. 
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È ammesso il solo subentro totale, trattandosi di impegno ad appezzamenti non fissi. Il subentro 
totale si riferisce alle superfici: non esiste la possibilità di trasferire dei “diritti” legati al regime di 
aiuto. 
 
Per l’ammissibilità del subentro è necessario che: 

1. il cessionario comunichi perentoriamente entro 60 giorni l’avvenuta cessione delle 
superfici o dell’azienda per il tramite di apposita procedura messa a disposizione da ARTEA 
nel proprio Sistema Informativo; nel caso in cui la cessione si verifichi nei 60 giorni 
precedenti la data di presentazione della domanda di pagamento annua, 15 maggio o altro 
termine previsto a livello nazionale, la comunicazione va inviata entro tale termine; 

2. l’azienda/le superfici acquisite ed il cessionario soddisfino tutte le condizioni di 
ammissibilità per la concessione dell’aiuto al momento della cessione. 

 
Il ritardo nell’espletamento di quanto previsto al punto 1, comporta il mancato pagamento o il 
recupero dell’annualità in cui si verifica la cessione con subentro degli impegni. Il mancato 
pagamento può essere a carico del cedente o del cessionario secondo il momento in cui si verifica 
rispetto a chi ha presentato l'ultima domanda di pagamento.  
In assenza delle condizioni di cui al punto 2 si ha la decadenza del cedente dall’intervento e il 
relativo recupero dei premi eventualmente erogati. 
 
Dopo che il cessionario ha comunicato all’autorità competente l’acquisizione, tutti i diritti e gli 
obblighi del cedente, risultanti dal legame giuridico tra il cedente e l’autorità competente per 
effetto della domanda di aiuto o di pagamento, sono conferiti al cessionario. Se il cessionario non 
subentra nell’impegno, il cedente decade e deve restituire quanto percepito fino al momento della 
cessione. 
Al cessionario è riconosciuto il pagamento del premio per le annualità di impegno residue in 
relazione al termine di inizio dell’impegno iniziale con riferimento alla domanda di aiuto 
presentata dal cedente. In ogni caso viene pagato il soggetto che presenta la domanda di 
pagamento. 
 
13.2 Subentro in caso di decesso del beneficiario 

 
In caso di decesso dell'imprenditore agricolo, ferma restando la possibilità di riconoscere la forza 
maggiore per l'interruzione dell'impegno senza recupero delle somme erogate, la prima domanda 
di pagamento successiva al decesso può essere presentata dagli eredi che subentrano nell'attività 
di impresa a titolo di successione ereditaria e nel rispetto degli impegni assunti dal beneficiario. Ai 
fini del pagamento agli eredi della domanda presentata dal beneficiario iniziale, la comunicazione 
del subentro deve essere antecedente o contestuale alla domanda di pagamento. 
 
 

14 Rinunce agli impegni 
 
Fatto salvo quanto disposto al paragrafo “Causa di forza maggiore e circostanze eccezionali”, la 
rinuncia all’adesione all’intervento comporta la cessazione del rispetto degli impegni assunti e la 
decadenza dagli aiuti con conseguente recupero delle somme già erogate. 
La rinuncia all’adesione all’intervento deve essere comunicata tramite opportuna istanza messa a 
disposizione nel Sistema Informativo di ARTEA e il richiedente non può recedere dalla stessa. 
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Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Filippo GIABBANI

SETTORE ATTIVITA' INTERNAZIONALI E DI ATTRAZIONE DEGLI
INVESTIMENTI

DIREZIONE COMPETITIVITA' TERRITORIALE DELLA TOSCANA E AUTORITA'
DI GESTIONE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD025333

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 16277 del 22-09-2021

Numero adozione: 22836 - Data adozione: 24/10/2023

Oggetto: L.R. 26/2009 : Avviso pubblico per la presentazione di proposte  progettuali per la 
realizzazione del progetto  ˝Fondo per progetti a carattere  culturale a favore dei toscani nel 
mondo˛ di cui al punto 2  dellˇallegato A alla Delibera di Giunta n. 1015/2023. Riapertura 
termini per la presentazione delle proposte.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Il presente atto è pubblicato in Amministrazione Trasparente ai sensi articolo 26 comma 1 
Dlgs 33/2013

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 27/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE 

 

 

Richiamata la DGR 1015/2023 alloca le risorse per la realizzazione del progetto “Fondo per progetti 

a carattere culturale a favore dei Toscani nel mondo” in misura pari a euro 60.000,00 – cap. 12013, 

competenza pura del bilancio regionale annualità anno 2023; 

 

Visto il decreto dirigenziale n. 20595  del 18/9/2023 “L.R. 26/2009: Avviso pubblico per la 

presentazione di proposte  progettuali per la realizzazione del progetto  ˝Fondo per progetti a carattere  

culturale a favore dei toscani nel mondo”,  di cui al punto 2  dell’allegato A alla richiamata Delibera 

di Giunta n. 1015/2023”; 

 

Preso atto che il citato decreto fissava al  15° giorno dalla data di pubblicazione sul BURT dell’Avviso 

(Allegato A), del Formulario (Allegato B), Modello di Budget (Allegato C), del Piano di 

monitoraggio (Allegato D), parte integrante e sostanziale del presente atto, il termine di scadenza per 

la presentazione delle proposte progettuali;  

 

Considerato che alla data di scadenza per la presentazione delle proposte di cui al suddetto Avviso 

non sono state presentate proposte progettuali; 

 

Ritenuto pertanto  opportuno riaprire i termini per la presentazione delle proposte di progetto, fissando 

al decimo giorno  successivo alla pubblicazione sul BURT del presente decreto il termine di scadenza 

per la presentazione di proposte progettuali  nei termini indicati nell'Avviso pubblico di cui al decreto 

n.20595/2023; 

 

 

Richiamata la prenotazione n. 20231640 già assunta con il citato decreto 20595/2023 di Euro 

60.000,00 – cap. 12013, competenza pura del bilancio regionale annualità 2023, che rimane invariata; 

 

Richiamati gli allegati al citato decreto n.20595/2023  (Allegato A), Formulario (Allegato B), 

Modello di Budget (Allegato C),  Piano di monitoraggio (Allegato D), che restano invariati ; 

 

Richiamato il D.lgs nr. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, a norma degli articoli 

1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42;  

 

Vista la Legge Regionale n. 1 del 07/01/2015 “Disposizioni in materia di programmazione economica 

e finanziaria regionale e relative procedure contabili. Modifiche alla Legge Regionale 20/2008”;  

 

Richiamato il Regolamento di Contabilità DPGR n. 61/R del 19/12/2001 e ss.mm.ii. in quanto 

compatibile con il D.lgs n. 118/2011;  

 

Vista le legge regionale n. 46 del 29/12/2022 che ha approvato il Bilancio di Previsione finanziario 

2023 – 2025; Vista la Legge Regionale n. 45 del 29/12/2022 “Legge di stabilità per l’anno 2023”;  

 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 2 del 09/01/2023 avente ad oggetto “Approvazione del 

Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione 2023-2025 e del Bilancio 

Finanziario Gestionale 2023-2025”;  

 

Visto il D.L. 30 aprile 2019, n. 34 (Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di 

specifiche situazioni di crisi), convertito in L. n.58/2019, che prevede, per i soggetti di cui all’art. 35, 
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specifici obblighi di pubblicazione delle informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi, 

contributi o aiuti, nei propri siti internet o analoghi portali digitali e nella nota integrativa al bilancio 

di esercizio e nell’eventuale consolidato. 

 

 

DECRETA 

 

1. di riaprire, per le motivazioni espresse in narrativa, i termini per la presentazione delle proposte 

progettuali a valere sull’avviso pubblico per la presentazione di proposte  progettuali per la 

realizzazione del progetto  ˝Fondo per progetti a carattere  culturale a favore dei toscani nel mondo˛ 

di cui al punto 2  dell’allegato A alla Delibera di Giunta n. 1015/2023”, approvato con decreto 

n.20595/2023; 

 

 

2.di fissare al decimo giorno successivo alla pubblicazione sul BURT del presente decreto il termine 

di scadenza per la presentazione di proposte progettuali  nei termini indicati nell'Avviso pubblico di 

cui al decreto n.20595/2023; 

 

3. di dare atto che le risorse disponibili per la riapertura sono quelle di cui alla  prenotazione n. 

20231640 già assunta con il citato decreto 20595/2023 di Euro 60.000,00 – cap. 12013, competenza 

pura del bilancio regionale annualità 2023, che rimane invariata; 

 

4. di dare atto che gli allegati al citato decreto n.20595/2023  (Allegato A), Formulario (Allegato B), 

Modello di Budget (Allegato C),  Piano di monitoraggio (Allegato D) restano invariati. 

 

 

 

Il dirigente 
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ART€A 
Agenzia Regionale Toscana Erogazioni Agricoltura 

(L.R. 19 novembre 1999, n. 60) 

 

 

Settore Aiuti Diretti e Sistema Informativo 

 

 

 

 

Decreto         n. 119 del 18 ottobre 2023 

 

 

 

Oggetto: Reg. (UE) 2021/2115. Piano Strategico della PAC (PSP). Complemento di Sviluppo Rurale 

(CSR) 2023-2027 della Regione Toscana. Intervento SRA-ACA14 “Allevatori custodi della 

biodiversità - Allevamento di razze animali autoctone nazionali a rischio di estinzione/erosione 

genetica”. Modifica graduatoria annualità 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegato:  

 

1) Elenco ammissibili intervento SRA-ACA14 annualità 2023 

 
 

 

 

Dirigente responsabile: Paolo Martini 
Estensore: Emanuele Gabbrielli 
 

Atto non soggetto a controllo dei Sindaci Revisori ai sensi dell’art. 11, comma 3, della L.R. 60/99 
 

Pubblicità/Pubblicazione: Atto soggetto a pubblicazione integrale sul BURT e sulla Banca Dati degli atti 

amministrativi dell’ARTEA (PBURT/PBD) 

 
Atto soggetto a pubblicazione sul sito di ARTEA nella sezione “Amministrazione trasparente” 
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IL DIRIGENTE 

 

Vista la legge regionale 19 novembre 1999 n. 60 e successive modifiche ed integrazioni, istitutiva 

dell’Agenzia Regionale Toscana per le Erogazioni in Agricoltura (A.R.T.E.A.); 

 

Considerato che ARTEA, in base alle competenze affidatele con la DGRT n. 340/2023 Allegato A 

paragrafo 3.2 e 3.3, deve pubblicare gli elenchi delle domande ammesse e finanziabili sull’intervento 

SRA-ACA14; 

 

Visto il Decreto dirigenziale della Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale della Regione Toscana –   

Settore Forestazione, Agroambiente, Risorse Idriche nel Settore Agricolo, Cambiamenti Climatici n. 

8246 del 21 aprile 2023 “Reg. (UE) 2021/2115. Piano Strategico della PAC (PSP) Complemento di 

Sviluppo Rurale (CSR) 2023-2027 della Regione Toscana Interventi SRA-ACA14. Allevatori custodi 

della biodiversità - Allevamento di razze animali autoctone nazionali a rischio di estinzione/erosione 

genetica˛ e SRA29 Pagamento al fine di adottare e mantenere pratiche e metodi di produzione 

biologica. Bandi annualità 2023”. 

 

Considerato che i premi di SRA-ACA14 sono cumulabili con quelli connessi a tutti gli altri interventi 

a capo e a superficie del PSP 2023-2027 e del PSR 2014-2022, per beneficiari del tipo di operazione 

10.1.4 con impegni in scadenza a maggio 2023 di cui al D.D. n. 4382/2018 e al D.D. n. 6403/2021 e 

s.m.i., ammessi a beneficiare del nuovo regime di aiuto, è prevista una decurtazione proporzionale 

del pagamento per il periodo di impegno che si sovrappone tra tipo di operazione 10.1.4 e SRA14. 

La decurtazione sarà operata sul premio della prima annualità a valere sulla SRA14. 

 

Dato atto che per i beneficiari del tipo di operazione 10.1.4 ai sensi del D.D. n. 4382/2018 e del D.D. 

n. 6403/2021 gli importi annuali riportati nell'elenco di cui all'Allegato 1 sono da considerarsi a 

regime e che pertanto il primo anno tali importi sono decurtati secondo quanto descritto al punto 

precedente; 

 

Considerato che per i beneficiari che hanno aderito agli impegni previsti dai bandi 5585/2019 e 

6123/2022 della Misura 10.1.4 la cui scadenza è successiva all’inizio dell’impegno riferito 

all’Intervento SRA-ACA14 ovvero al 15/05/2023 e che tale sovrapposizione non è ammessa dal 

bando specifico di misura;  

 

Atteso che a seguito di ulteriori verifiche, successive al Decreto ARTEA n. 114 del 28 settembre 2023 

è emerso che erano state incluse nell’elenco delle istanze ammissibili anche quelle di cui al punto 

precedente; 

 

Vista, dunque, la necessità di riformulare l’elenco delle domande ammissibili ai sensi del bando 

approvato con DD 8246 del 21 aprile 2023 con l’esclusione delle suddette istanze; 

 

Attestato   che   non   hanno   partecipato   al   procedimento   soggetti   in   conflitto   di   interessi   

anche potenziali; 

 

Visto il Decreto n. 92 del 9 settembre 2022 con il quale il sottoscritto è stato nominato dirigente 

responsabile del Settore Aiuti Diretti e Sistema Informativo di ARTEA a partire del 12/09/2022; 
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DECRETA 

 

Per le motivazioni riportate in premessa: 

 

1. di pubblicare nuovamente l’elenco delle aziende ammissibili e finanziabili sull’intervento 

SRA-ACA14 ˝Allevatori custodi della biodiversità - Allevamento di razze animali autoctone 

nazionali a rischio di estinzione/erosione genetica” per l’anno 2023 dell’Ente in oggetto, di 

cui all’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. le aziende finanziabili sono quelle che in base all’ordine in cui sono presenti nell’elenco di 

cui al punto 1) rientrano nel plafond finanziario previsto; 

 

 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT, Allegato compreso, ai sensi degli artt. 4, 5 e 

5bis della L.R. 23/2007 e sulla Banca Dati degli atti amministrativi dell’ARTEA ai sensi dell’art. 18 

della medesima L.R. 23/2007. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 giorni dalla 

data di pubblicazione del presente atto sul BURT, oppure, in alternativa, ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 giorni dalla data di pubblicazione 

del presente atto sul BURT. 

 

Il presente atto è soggetto a pubblicità sulla rete internet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed è pertanto 

pubblicato sul sito istituzionale di ARTEA all’indirizzo www.artea.toscana.it nella sezione 

“Amministrazione trasparente”. 

 

Il Dirigente del Servizio 

Aiuti Diretti e Sistema Informativo 

               (Paolo Martini)  
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1 01462400514 NABUCCHI LUCIANO 687019 018AR111 BOVINI PONTREMOLESE 1 600,00 €        

2 01327430524 GIORGI TEODORA 4160731 026SI001 BOVINI PONTREMOLESE SI 9,4 5.640,00 €    

3 01412110452 SOCIETA AGRICOLA AZ AGRICOLA BONGI
8939355 007MS030

BOVINI PONTREMOLESE SI 19,4 11.640,00 €  

4 01462400514 NABUCCHI LUCIANO 687019 018AR111 BOVINI GARFAGNINA 1 600,00 €        

5 01894070471 BIMBI FRANCESCO 6512285 012PT134 BOVINI GARFAGNINA 3 1.800,00 €    

6 01750820472 PAOLI ELISA 7873145 012PT114 BOVINI GARFAGNINA 4,2 2.520,00 €    

7 02405440468 ROSSI ILARIA 6234214 023LU347 BOVINI GARFAGNINA SI 6,6 3.960,00 €    

8 02406310462 FILIPPI STEFANO 5952879 010LU015 BOVINI GARFAGNINA SI 10 6.000,00 €    

9 01569310517 VON ARX FREDERIC SEBATIEN GASPARD 854814 005AR027 BOVINI GARFAGNINA SI 10,8 6.480,00 €    

10 01319170112 SEBASTIANI PAOLA 7592090 017MS393 OVINI ZERASCA 3,15 630,00 €        

11 01333690459 RICCI MICHELE 6377238 005MS084 OVINI ZERASCA SI 4,2 840,00 €        

12 01335040455 IL MELETO SOCIETA' AGRICOLA S.S. 6646915 012MS347 OVINI ZERASCA SI 4,65 930,00 €        

13 01251910459 TOMA' ANDREA 4114427 015MS037 OVINI ZERASCA SI 6,3 1.260,00 €    

14 01261570459 NEGRARI ANDREA 4278204 002MS015 OVINI ZERASCA SI 7,05 1.410,00 €    

15 01062510456 LUCHINI MANOLO 1638831 009MS256 OVINI ZERASCA SI 9,15 1.830,00 €    

16 01551900531 MAGGI ANNA 5151748 011GR712 CAVALLI MONTERUFOLINO SI 1 400,00 €        

17 01178330534 MANINI MICHELE 3320017 014GR111 CAVALLI MONTERUFOLINO SI 1 400,00 €        

18 01125870533 VIERI BARBARA 9209235 011GR725 CAVALLI MONTERUFOLINO SI 1 400,00 €        

19 01830200471 ZANZOTTO MIRONE FRANCESCO 5114414 010PT061 CAVALLI MONTERUFOLINO SI 1 400,00 €        

20 00500010509 GENTILI ENZO 7016215 011PI001 CAVALLI MONTERUFOLINO SI 2 800,00 €        

21 01127790531 SANTI FABIO 4894244 017GR070 CAVALLI MONTERUFOLINO 2 800,00 €        

22 06554680485
FATTORIA ROZZALUPI SOCIETA' AGRICOLA 

S.S. 5259665 011FI217
CAVALLI MONTERUFOLINO SI 3 1.200,00 €    

23 01332800455 DAZZI NAOMI 7650911 008MS087 CAVALLI MONTERUFOLINO SI 3 1.200,00 €    

24 02492620469 GIUNTI MARIO 7408667 024LU173 CAVALLI MONTERUFOLINO 3 1.200,00 €    

25 01485340473

ANTICO COLLE FIORITO SOCIETA' 

AGRICOLA DI BERTA MACCIONI E GIULIO 

TINTORI S.S.A. 4911608 005PT063

CAVALLI MONTERUFOLINO SI 6 2.400,00 €    

26 01406890499

AZIENDA AGRICOLA PECCIANTI DI 

PECCIANTI ADRIANO E PECCIANTI GUIDO 

SOCIETA' AGRICOLA S.S. 6329947 007LI044

CAVALLI MONTERUFOLINO SI 8 3.200,00 €    
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27 02408280465
SAPORI DI NATURA SOCIETA' SEMPLICE 

SOCIETA' AGRICOLA 5429538 003LU049
CAPRINI GARFAGNANA SI 2,25 495,00 €        

28 01422260453 MARIOTTI CRISTINA 7668123 006MS077 OVINI GARFAGNANA SI 2,25 495,00 €        

29 01231370451 PAOLINI ILARIO 4826791 003MSE64 OVINI GARFAGNANA SI 2,55 561,00 €        

30 01287720500 GIANNETTI SILVIO 2247280 019PI003 CAPRINI GARFAGNANA SI 9 1.980,00 €    

31 01038230460 CAMPORESI ROSETTA 742824 023LU015 BOVINI CALVANA SI 1 400,00 €        

32 01462400514 NABUCCHI LUCIANO 687019 018AR111 BOVINI CALVANA SI 1 400,00 €        

33 01545740522
SOCIETA' AGRICOLA TENUTA 

SPANNOCCHIA SRL 8557490 010SI003
BOVINI CALVANA SI 4,8 1.920,00 €    

34 02291290506
SOCIETA' AGRICOLA BIOLOGICA VALDERA 

S.S. 2543542 024PI113
BOVINI CALVANA 8,4 3.360,00 €    

35 01933690503 DEIANA ROBERTO 1118980 011PI125 BOVINI CALVANA SI 10 4.000,00 €    

36 02327280976
SOCIETA' AGRICOLA CARRINI E GIULIANI 

S.S. 5472687 005PO310
BOVINI CALVANA SI 13 5.200,00 €    

37 01884140979
SOCIETA' AGRICOLA SOLANO DI COLLINA 

FRANCO E AURELIO S.S. 944745 005PO021
BOVINI CALVANA SI 22,4 8.960,00 €    

38 06581290480
SOCIETA' AGRICOLA PODERE IL POGGIOLO 

S.S. 5378859 004FI050
BOVINI CALVANA SI 25,6 10.240,00 €  

39 02087470502
SOCIETA' AGRICOLA LA VALLATA S.A.S. DI 

GIUSTI CARLO E C. 4828118 016PI094
OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 2,1 462,00 €        

40 01724540461 GIANNINI GIOVANNI 6814049 002LU085 OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 2,1 462,00 €        

41 01582910533 BANCHI PAOLO 7097777 010SI252 OVINI GARFAGNINA BIANCA 2,4 528,00 €        

42 02187150467 LEMMI AGNESE 3725855 009LU021 OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 4,95 1.089,00 €    

43 01786520468 PUCCETTI MAURIZIO 3319088 012LU034 OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 6,15 1.353,00 €    

44 02404970465 TOGNERI MARCO 5438708 003LU114 OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 6,45 1.419,00 €    

45 01446020461 BERTONCINI ROBERTO 2884787 009LU005 OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 12 2.640,00 €    

46 00961370467 BERTELLI LUIGI 1434463 029LU003 OVINI GARFAGNINA BIANCA 16,5 3.630,00 €    

47 01824560492
CASA MONDINI SOCIETA' AGRICOLA 

SOCIETA' SEMPLICE 5387938 008LI005
OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 21,15 4.653,00 €    

48 01610460501 VIGNAROLI FAUSTO 1595342 001PI002 OVINI GARFAGNINA BIANCA SI 23,85 5.247,00 €    

49 01935490498 CEPPATELLI MARGHERITA 7161093 007LI036 BOVINI PISANA SI 15,4 6.160,00 €    

50 01303260499 CEPPATELLI ELEONORA 935762 007LI036 BOVINI PISANA SI 19 7.600,00 €    
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51 01214340505
FATTORIA DI MONTI SRL SOCIETA' 

AGRICOLA 4707807 025PI013
BOVINI PISANA SI 125,8 50.320,00 €  

52 02037540503
SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA PODERE 

RISALSO 5114262 039PI361
OVINI POMARANCINA SI 3 945,00 €        

53 01985780509 ESPOSITO VALENTINA 3994062 027PI206 OVINI POMARANCINA SI 3 945,00 €        

54 02300300502 SOCIETA' AGRICOLA GALLO VERDE S.R.L.
6995902 038PI205

OVINI POMARANCINA 3,3 1.039,50 €    

55 01638810505 BERTI-LORENZI FABRIZIO 5138581 003PI003 OVINI POMARANCINA SI 3,3 1.039,50 €    

56 01618290504

SALVADORI FURIO SOCIETA' SEMPLICE 

AGRICOLA (IN BREVE SALVADORI FU RIO 

S.S.A. 2808257 026PI293

OVINI POMARANCINA SI 4,95 1.559,25 €    

57 02197210509 PICCHI ALESSANDRO 6653935 039PI542 OVINI POMARANCINA SI 5,25 1.653,75 €    

58 02135210504 BIGAZZI ADELE 5494206 039PI398 OVINI POMARANCINA SI 7,5 2.362,50 €    

59 01428380503 FORABOSCO IVANA 2246174 027PI037 OVINI POMARANCINA SI 7,5 2.362,50 €    

60 01287720500 GIANNETTI SILVIO 1604719 019PI003 OVINI POMARANCINA SI 12 3.780,00 €    

61 00993420538 BANCHI VITTORIO 1638989 017GR042 OVINI POMARANCINA SI 12,15 3.827,25 €    

62 01113200537 CALCINAI ANTONELLA 1411258 005GR028 OVINI POMARANCINA SI 17,4 5.481,00 €    

63 01492110497
TENUTA GARDINI DI M.E M.ROSSI 

CIAMPOLINI S.A.IN NC 4488934 001LI037
OVINI POMARANCINA SI 25,35 7.985,25 €    

64 00825690522 MATTU ANTONIO 1638932 010SI008 OVINI POMARANCINA SI 33,15 10.442,25 €  

65 02037540503
SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA PODERE 

RISALSO 4275337 039PI361
SUINI CINTA SENESE SI 1 200,00 €        

66 06581290480
SOCIETA' AGRICOLA PODERE IL POGGIOLO 

S.S. 5378862 004FI050
SUINI CINTA SENESE SI 1,5 300,00 €        

67 04738970484

IL COLLE SOCIETA' AGRICOLA IN 

ACCOMANDITA SEMPLICE DI BARONCELLI 

SILVIA 1315859 002FI059

SUINI CINTA SENESE SI 2 400,00 €        

68 01474750468
LA FONTANELLA SOCIET? AGRICOLA DI I. 

CIARDELLA E C. SAS 1332039 020LI020
SUINI CINTA SENESE 2,5 500,00 €        

69 01982530501 BALDUCCI CARLO 4793273 002PI108 SUINI CINTA SENESE 3 600,00 €        

70 01557920525
FATTORIA IL COLLE DEI F.LLI ZANDA 

SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 2127542 017SI048
SUINI CINTA SENESE 3,5 700,00 €        

71 01808580474 SAVIGNI SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 4722712 018PT010 SUINI CINTA SENESE 4,5 900,00 €        
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72 01808580474 SAVIGNI SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 7087708 019PT022 SUINI CINTA SENESE SI 5,5 1.100,00 €    

73 00315680512 ORLANDI CLAUDIO 1327105 031AR016 SUINI CINTA SENESE SI 5,5 1.100,00 €    

74 01383760533 SOZZI LORIANO 2743220 015GR016 SUINI CINTA SENESE SI 7 1.400,00 €    

75 00051010528 SOCIETA' AGRICOLA SUVIGNANO S.R.L. 2127597 017SI006 SUINI CINTA SENESE 7,5 1.500,00 €    

76 03008190484

SOCIETA' AGRICOLA POGGIALE DI 

GUIDALOTTI PIERO E SORIANI FIORENZA 

S.S. 1692955 049FI033

SUINI CINTA SENESE SI 10 2.000,00 €    

77 03399980543
SOCIETA' AGRICOLA IL POGGIO 

NATURAINSIEME SRL 7385234 027SI100
SUINI CINTA SENESE SI 10,5 2.100,00 €    

78 01706400536
FATTORIA LA MADONNA SOCIETA' 

SEMPLICE AGRICOLA 8248255 013GR360
SUINI CINTA SENESE SI 13 2.600,00 €    

79 01101290524
AZ. AGR.S.GREGORIO DI LUCIOLI 

PIERANGELA SS. SOCIETA' AGRICOLA 3249895 011SI010
SUINI CINTA SENESE SI 16 3.200,00 €    

80 00983770520 LAMOTHE RAYMOND RAPHAEL 1331014 005SI016 SUINI CINTA SENESE SI 16,5 3.300,00 €    

81 00984480533
VEGNI FABIO E CIACCI ANDREINA SOCIETA' 

SEMPLICE AGRICOLA 1322863 008GR091
SUINI CINTA SENESE SI 65 13.000,00 €  

82 01234960456 FATTORIA ROSY SOCIETA' AGRICOLA S.S.
4417396 005MS001

CAVALLI APPENNINICO SI 2 400,00 €        

83 T CECCHINI 4547899 009MS436 CAVALLI APPENNINICO SI 2 400,00 €        

84 01170940538 LAZZERONI IVAN 4558250 001GR146 CAVALLI APPENNINICO 5 1.000,00 €    

85 01220620452 GRILLI GIAMPAOLO 4130998 001MS022 CAVALLI APPENNINICO SI 8 1.600,00 €    

86 01445710450 LUCCHI ALESSANDRA 6638167 005MS042 CAVALLI APPENNINICO 8 1.600,00 €    

87 00651980450 NADOTTI FABIO 4418255 017MS243 CAVALLI APPENNINICO SI 13 2.600,00 €    

88 01469210536 BIANCHI IONIS 3970803 028GR009 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 2,1 661,50 €        

89 01676300534
TESORI NATURALI SOCIETA' AGRICOLA 

S.R.L. 8559300 020GR056
OVINI PECORA DELL'AMIATA 3,6 1.134,00 €    

90 01173840537 RONCHINI GIULIO 4577463 001GR207 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 3,75 1.181,25 €    

91 01132150531 FODERI ROSANNA 1414608 023GR471 OVINI PECORA DELL'AMIATA 6,3 1.984,50 €    

92 01654500535 CARPEGNA SOCIETA AGRICOLA SEMPLICE
7028613 028GR038

OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 6,75 2.126,25 €    

93 01129210538 SANTELLA GIULIANA 1430386 001GR058 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 6,75 2.126,25 €    

94 01346800533 BARBANERA GIANCARLO 2252163 020GR029 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 7,5 2.362,50 €    

95 01707290530 BALDONI CATERINA 8612746 005GR006 OVINI PECORA DELL'AMIATA 7,65 2.409,75 €    
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96 01508070537 GRECO FRANCESCO 6652584 020GR019 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 8,4 2.646,00 €    

97 01058580539 MUGNAIOLI ANTONELLO 1419372 028GR054 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 9 2.835,00 €    

98 01673990535 PERI ELEONORA 8829571 023GR139 OVINI PECORA DELL'AMIATA 9 2.835,00 €    

99 01241280534 BARBERINI FABRIZIO 4585729 008GR039 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 10,5 3.307,50 €    

100 01579130533 CASTRINI LUCA 6123389 004GR003 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 11,55 3.638,25 €    

101 01177390539 RABAI CLAUDIO 5284311 001GR215 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 11,55 3.638,25 €    

102 01283510533 BALDINI ROSITA 1659816 001GR065 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 12 3.780,00 €    

103 01072350539 FABRIZI ANNA ROSA 6118033 023GR207 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 12 3.780,00 €    

104 00942470535 ORTENZI MARCELLO 1439632 026GR135 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 12 3.780,00 €    

105 00972190532
RAGNINI LUCA E MICHELE S.S. SOCIETA' 

AGRICOLA 3030944 001GR004
OVINI PECORA DELL'AMIATA 15 4.725,00 €    

106 01121130536 BORRACELLI LUCIANO 3225746 001GR064 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 15 4.725,00 €    

107 01266660537 BELLINI ALFREDO 1639481 028GR091 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 15,75 4.961,25 €    

108 00688480532 ANASTASIA SANTA 1417351 001GR069 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 15,9 5.008,50 €    

109 01389750538 BANCI GIANFRANCO 2780795 028GR033 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 17,25 5.433,75 €    

110 00307800532 OLIVELLI GIACOMA 1402861 020GR061 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 18,45 5.811,75 €    

111 01716760531 GUIDARINI FRANCO 8885801 001GR051 OVINI PECORA DELL'AMIATA 18,6 5.859,00 €    

112 01121000531 BIANCHINI ROBERTO 1415369 028GR089 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 19,2 6.048,00 €    

113 01205350539
VERGARI ENRICO E VASCONI GIULIETTA 

SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 1639474 028GR042
OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 19,95 6.284,25 €    

114 01013350531 PIRISI FIORENZO 1404548 023GR273 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 20,4 6.426,00 €    

115 01678130533 BENEDETTI TIZIANA 7610435 023GR139 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 21 6.615,00 €    

116 01670580537 PITEL ADRIAN 7771419 020GR051 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 21,45 6.756,75 €    

117 01320290537 CARTA GIORGIO 2256267 020GR069 OVINI PECORA DELL'AMIATA 23,85 7.512,75 €    

118 01474290531 ZAMPERINI DANIELA 3884659 020GR187 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 24 7.560,00 €    

119 00847200532 TONINELLI SERGIO 1414173 020GR078 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 31,95 10.064,25 €  

120 01597430535
SOCIETA' AGRICOLA LA GINESTRINA 

SOCIETA' SEMPLICE 6622273 007GR048
OVINI PECORA DELL'AMIATA 38,7 12.190,50 €  

121 01633480536 PIRISI MARCO 6948022 023GR123 OVINI PECORA DELL'AMIATA SI 46,05 14.505,75 €  

122 01289020529 FABBRINI EMANUELE 4986548 001SI037 OVINI APPENNINICA 2,85 897,75 €        

123 02222520518 ZUCCHINI ALESSANDRO 5920640 017AR871 OVINI APPENNINICA SI 2,85 897,75 €        

124 02234390512 FORTUNATI PIERINA 5511356 002AR714 OVINI APPENNINICA SI 4,35 1.370,25 €    

125 01349720522 FRATI MARCO 2044482 033SI031 OVINI APPENNINICA 4,8 1.512,00 €    
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126 02421260510 BIAGIANTI PAOLO 8222416 012AR182 OVINI APPENNINICA SI 4,95 1.559,25 €    

127 01582540538 DEL LESTO SILVIA 6340049 014GR626 OVINI APPENNINICA SI 4,95 1.559,25 €    

128 00201230539 CAMARRI ANTONIO 3945919 014GR139 OVINI APPENNINICA SI 5,55 1.748,25 €    

129 00931000533 BONACCHI PAOLA 1414593 023GR002 OVINI APPENNINICA SI 6 1.890,00 €    

130 02281040507 PAIOLETTI SARA 6470802 028GR002 OVINI APPENNINICA SI 8,7 2.740,50 €    

131 01132150531 FODERI ROSANNA 1414608 023GR471 OVINI APPENNINICA 9,6 3.024,00 €    

132 01447300532 BENEDETTELLI LUCA 5053159 007GR083 OVINI APPENNINICA SI 10,8 3.402,00 €    

133 01221180530 BARTOLOMMEI FRANCO 1424935 007GR050 OVINI APPENNINICA SI 11,25 3.543,75 €    

134 01099540534 BRUNI MASSIMO 1449146 027GR043 OVINI APPENNINICA SI 12 3.780,00 €    

135 01268600531 FERRINI EMILIANO 3542586 023GR028 OVINI APPENNINICA SI 12 3.780,00 €    

136 00652380536
GIANNETTI CLAUDIO E MAURO SOCIETA' 

SEMPLICE S.AGRICOLA 1639208 004GR031
OVINI APPENNINICA SI 13,2 4.158,00 €    

137 01154100539 SANTARELLI ALFEO 1447779 014GR148 OVINI APPENNINICA SI 15 4.725,00 €    

138 01151980537 ANNOLI ENIO 1593529 002GR108 OVINI APPENNINICA SI 18 5.670,00 €    

139 01086290531 LOTTI ELISA 1419802 018GR011 OVINI APPENNINICA SI 18,45 5.811,75 €    

140 01322350537 CITERNI PIAROSA 2023098 023GR052 OVINI APPENNINICA SI 20,4 6.426,00 €    

141 01283040531
SOCIET? SEMPLICE AGRICOLA FULDA 

ALESSANDRO E SIMONE 1639382 023GR080
OVINI APPENNINICA SI 20,85 6.567,75 €    

142 01512760529 SARGENTONI DIEGO 8942621 005GR020 OVINI APPENNINICA 20,85 6.567,75 €    

143 00639510536
SOCIETA' AGRICOLA OASI DEL PIANETTINO 

- S.S. 1593459 002GR094
OVINI APPENNINICA SI 22,5 7.087,50 €    

144 01111810535 LA SELVA SOCIETA' BIOAGRICOLA A R.L. 1638992 018GR018 OVINI APPENNINICA SI 22,5 7.087,50 €    

145 00654650530 GIACOLINI IVANO 1422637 011GR214 OVINI APPENNINICA SI 25,05 7.890,75 €    

146 00123830523

SOCIETA' AGRICOLA TENUTA DI 

MONTEMASSI DI CINUGHI DE' PAZZI CINO  

COSTANZA E ALESSANDRO  SOCIETA' 

SEMPLICE 1639352 021GR075

OVINI APPENNINICA 28,5 8.977,50 €    

147 01149080531 GIULIANI LAURA 1419984 014GR044 OVINI APPENNINICA SI 30 9.450,00 €    

148 01487190538 SERAVALLI FABIO 4056006 018GR103 OVINI APPENNINICA SI 35,1 11.056,50 €  

149 01538790534 FINOCCHI FABIO 4878332 026GR030 OVINI APPENNINICA SI 42 13.230,00 €  

150 00792240533 MANINI VIRGILIO 1429375 014GR112 OVINI APPENNINICA SI 45,75 14.411,25 €  

151 01178330534 MANINI MICHELE 1413112 014GR111 OVINI APPENNINICA SI 50,25 15.828,75 €  
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152 01950620474

CANTO DI PRIMAVERA DEL SOGNO 

ANTICO DI MICHELOZZI GABRIELLA E 

STEFANIA SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE
6757572 017PT175

OVINI MASSESE SI 2,4 480,00 €        

153 C MADRIGALI 6954998 010MSX78 OVINI MASSESE SI 3,15 630,00 €        

154 02408500466
MARTINELLI FEDERICO E STEFANIA 

SOCIETA' AGRICOLA S.S. 6870615 011LU043
OVINI MASSESE SI 7,05 1.410,00 €    

155 01422260453 MARIOTTI CRISTINA 7668123 006MS077 OVINI MASSESE SI 9 1.800,00 €    

156 01478740473 INNOCENTI STEFANO 1413355 015PT003 OVINI MASSESE SI 11,7 2.340,00 €    

157 01476280522 LACONI MARIA ANNA 6752985 007SI048 OVINI MASSESE SI 11,85 2.370,00 €    

158 02158670469 ARCOLINI MICHELE 2503580 024LU272 OVINI MASSESE SI 12 2.400,00 €    

159 01452700535 BELLUMORI FABRIZIO 3644688 026GR080 OVINI MASSESE SI 12,45 2.490,00 €    

160 02408280465
SAPORI DI NATURA SOCIETA' SEMPLICE 

SOCIETA' AGRICOLA 5429544 003LU055
OVINI MASSESE SI 12,75 2.550,00 €    

161 00981830532
SOCIET? SEMPPLICE AGRICOLA F.LLI 

LORENZONI ALESSANDRO E FRANCO 1639033 020GR082
OVINI MASSESE SI 13,05 2.610,00 €    

162 02404840460 DOMENICI MATTEO 5532409 024LU021 OVINI MASSESE SI 13,5 2.700,00 €    

163 01145820526

AZIENDA AGRICOLA COVERI DI COVERI 

CARLA E STEFANO SOCIETA' SEMPLICE - 

SOCIETA' AGRICOLA 2183161 035SI041

OVINI MASSESE SI 16,8 3.360,00 €    

164 01724540461 GIANNINI GIOVANNI 6814049 002LU085 OVINI MASSESE SI 20,85 4.170,00 €    

165 01124160506 VERDIGI VIVIANO 1450988 037PI160 OVINI MASSESE SI 24 4.800,00 €    

166 01695690477 TONDINI DANIELE 3613717 014PT018 OVINI MASSESE SI 25,5 5.100,00 €    

167 01514920477 PAGLIAI FRANCO 1830555 019PT011 OVINI MASSESE SI 28,95 5.790,00 €    

168 01778720472 RICCI PAOLO 4335814 004PT002 OVINI MASSESE SI 30 6.000,00 €    

169 01299070506 BUSTI DORETTA IVANA 1431627 007PI013 OVINI MASSESE SI 32,7 6.540,00 €    

170 01231370451 PAOLINI ILARIO 4826791 003MSE64 OVINI MASSESE SI 36 7.200,00 €    

171 01101290524
AZ. AGR.S.GREGORIO DI LUCIOLI 

PIERANGELA SS. SOCIETA' AGRICOLA 6790603 011SI010
ASINI ASINO DELL'AMIATA 1 200,00 €        

172 01169960513 IMMOBILIARE LE MACCHIE S.R.L. 8555502 017AR750 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        

173 01149720524 BOCCARDI MARCELLA 7249688 037SI051 ASINI ASINO DELL'AMIATA 1 200,00 €        

174 01113200537 CALCINAI ANTONELLA 4571542 005GR028 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        

175 00201230539 CAMARRI ANTONIO 3353129 014GR139 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        
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176 01449180536 CROCI FEDERICO 5316141 013GR202 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        

177 01598630513 MAFFEI ROBERTA 9196036 016AR250 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        

178 01162210536 MENICHETTI MANUELA 3318350 014GR070 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        

179 01167710456 ANDREANI MARIA LUCIA 5046712 015MS002 ASINI ASINO DELL'AMIATA 1 200,00 €        

180 00971310537 VERGARI ANTONIO 4593009 020GR007 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 1 200,00 €        

181 02185810518 BALDINI CHIARA 9197458 001AR208 ASINI ASINO DELL'AMIATA 2 400,00 €        

182 06894890489 BROCANELLO ALICE 9200944 018LU128 ASINI ASINO DELL'AMIATA 2 400,00 €        

183 01121120537 CONTI MANUEL 5941739 007GR220 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 2 400,00 €        

184 01181070531 ANGELONI GIULIA 7659776 014GR105 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 2 400,00 €        

185 00952890531 SALVADORI SERGIO 7544670 015GR056 ASINI ASINO DELL'AMIATA 2 400,00 €        

186 00902140516 SANSONE LUCIANO 9198529 017AR326 ASINI ASINO DELL'AMIATA 2 400,00 €        

187 01125870533 VIERI BARBARA 3507410 011GR725 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 2 400,00 €        

188 01245640535
CAPALBIOFATTORIA SOCIETA' AGRICOLA 

S.R.L. 3339863 003GR154
ASINI ASINO DELL'AMIATA 3 600,00 €        

189 01500600539
CORTE DEGLI ULIVI SOCIETA' SEMPLICE 

AGRICOLA 8816138 011GR578
ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

190 01366990537 BINI ROBERTO 3690577 013GR113 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

191 01346800533 BARBANERA GIANCARLO 4067575 020GR029 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

192 01303260499 CEPPATELLI ELEONORA 9044611 007LI036 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

193 01313980532 FORTUNATI MARIO 9188139 005GR059 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

194 01287840530 PIERINI SAMUELE 3409124 002GR284 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

195 01474290531 ZAMPERINI DANIELA 8641709 020GR187 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 3 600,00 €        

196 01015260530 LANDOZZI GRAZIELLA 9098594 024GR026 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 5 1.000,00 €    

197 01330290501 WURZER INGRID 3850822 011PI047 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 5 1.000,00 €    

198 01384280531 FRANCESCHELLI SERIANO 4504382 001GR040 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 6 1.200,00 €    

199 00970670535 IMBASCIATI RICCARDO 6763094 001GR084 ASINI ASINO DELL'AMIATA 6 1.200,00 €    

200 Q BIGGERSTAFF 4899816 012MS373 ASINI ASINO DELL'AMIATA 7 1.400,00 €    

201 01086930532 MANFUCCI MIRIANO 5609668 013GR130 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 7 1.400,00 €    

202 01543910531 VIVOLI SAURO 6336454 017GR051 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 7 1.400,00 €    

203 01188640534 GIUSTOZZI MICHELE 3339378 014GR515 ASINI ASINO DELL'AMIATA 9 1.800,00 €    

204 01499380531
UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA 

GROSSETANA 7957189 001GR134
ASINI ASINO DELL'AMIATA 12 2.400,00 €    
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205 00625270533
SOCIETA' AGRICOLA ALLEVEVAMENTI IL 

SOLENGO S.R.L. 9195949 018GR130
ASINI ASINO DELL'AMIATA 21 4.200,00 €    

206 01458260534 BINDI ELISA 3987172 001GR030 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 36 7.200,00 €    

207 00186560538 COMUNE DI SCARLINO 4452738 024GR106 ASINI ASINO DELL'AMIATA SI 179 35.800,00 €  

208 02135210504 BIGAZZI ADELE 5494333 039PI398 CAVALLI MAREMMANO 1 200,00 €        

209 00660480450 BATTI ANTONELLA 4469072 007MS269 CAVALLI MAREMMANO SI 1 200,00 €        

210 01188640534 GIUSTOZZI MICHELE 9196032 014GR515 CAVALLI MAREMMANO 1 200,00 €        

211 01347300491 SALVINI IVAN 3311468 002LI030 CAVALLI MAREMMANO SI 1 200,00 €        

212 01104920531 SANI GRAZIANO 4558360 001GR011 CAVALLI MAREMMANO 1 200,00 €        

213 01311100539
TENUTA S.CARLO SOCIETA' A 

RESPONSABILITA' LIMITATA AGRICOLA 3827208 011GR590
CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

214 03513421002 GESFIM SOCIETA' AGRICOLA A.R.L. 3515994 014GR051 CAVALLI MAREMMANO 2 400,00 €        

215 01465680534 BENELLI MADRIGARDO 4397845 023GR070 CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

216 01005840531 CALASTRI GABRIELLO 3334666 014GR237 CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

217 01465360533 DONDOLINI LEONARDO 4789719 022GR103 CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

218 01662840519 DENI OLIVIA 3691243 002AR507 CAVALLI MAREMMANO 2 400,00 €        

219 01261110520 GENTILI ELISABETTA 9090232 032SI317 CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

220 01285400535 MENICHETTI MARELLA 3318205 014GR068 CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

221 01264040534 SIMONELLI RICCARDO 3357028 003GR178 CAVALLI MAREMMANO SI 2 400,00 €        

222 01908480500 SOCIETA' AGRICOLA I LECCI S.S. 4105105 025PI187 CAVALLI MAREMMANO SI 3 600,00 €        

223 01587290493 BRONZI DANIELA BRUNA MARIA 4097861 011PI162 CAVALLI MAREMMANO SI 3 600,00 €        

224 01187570534 CARRARESI RENZO 3942366 006GR235 CAVALLI MAREMMANO SI 3 600,00 €        

225 M DOMENICHELLI 4224964 005MS076 CAVALLI MAREMMANO SI 3 600,00 €        

226 01178330534 MANINI MICHELE 3320017 014GR111 CAVALLI MAREMMANO SI 3 600,00 €        

227 00989230537 MERELLI LUCA 8644784 011GR638 CAVALLI MAREMMANO 3 600,00 €        

228 01100360534 ROTA NERINA 4270893 015GR111 CAVALLI MAREMMANO SI 3 600,00 €        

229 01172340539 SCHWARTAU KATARINA 3493429 011GR675 CAVALLI MAREMMANO SI 4 800,00 €        

230 01576450538 ALBIATI SOCIETA' AGRICOLA A R.L. 7454463 018GR201 CAVALLI MAREMMANO SI 6 1.200,00 €    

231 01163250531 ALDI ILARIA 3338961 014GR469 CAVALLI MAREMMANO 6 1.200,00 €    

232 01127790531 SANTI FABIO 4894244 017GR070 CAVALLI MAREMMANO SI 6 1.200,00 €    

233 01511280560 BERSAGLIA ANTONIO 3340256 014GR520 CAVALLI MAREMMANO SI 7 1.400,00 €    

234 02119200513
ALLEVAMENTO CAVALLI LA FORRA 

SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 5662143 039AR165
CAVALLI MAREMMANO SI 8 1.600,00 €    
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235 02340340971 BRACCI ALESSIO 6353767 002PO353 CAVALLI MAREMMANO SI 8 1.600,00 €    

236 01571390531 REALI ENZO 3758447 019GR185 CAVALLI MAREMMANO SI 9 1.800,00 €    

237 01581310537 STERPETI SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 6633616 013GR417 CAVALLI MAREMMANO SI 10 2.000,00 €    

238 01133050532

IL GELSOMINO AZIENDA AGRICOLA E 

AGRITURISTICA DI BARCO MARGHERITA E 

CRISTINA SOCIETA' SEMPLICE AGRICOLA 
6276692 011GR636

CAVALLI MAREMMANO SI 11 2.200,00 €    

239 00307400531 SERVIDEI CINZIA 9197264 018GR209 CAVALLI MAREMMANO SI 12 2.400,00 €    

240 01834560565
SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE 

L'ONORETA SRL 3349101 014GR535
CAVALLI MAREMMANO SI 17 3.400,00 €    

241 01005780521 VECCHIONI GIOVANNA 3667879 009GR001 CAVALLI MAREMMANO SI 22 4.400,00 €    

242 01231290519
SOCIETA' AGRICOLA CASALECCHIO DI 

CIPRIANI E RUBECHI S.S. 740891 008AR036
BOVINI ROMAGNOLA 1 200,00 €        

243 05684620486 PODERE PELAGO SOCIETA' AGRICOLA S.S. 
8906400 039FI152

BOVINI ROMAGNOLA 3 600,00 €        

244 06877990488
LA CASTELLINA DI PIANI EMANUELE E 

RINALDI LINDA SOCIETA' AGRICOLA S.S. 6871700 039FI051
BOVINI ROMAGNOLA 9 1.800,00 €    

245 04075911208 RAFFINI GIAN-PAOLO 8999170 018FI159 BOVINI ROMAGNOLA 14 2.800,00 €    

246 02244780488 GERONI ROBERTO 739080 018FI026 BOVINI ROMAGNOLA SI 18 3.600,00 €    

247 04866480488 RAFFINI GIUSEPPE 912873 018FI045 BOVINI ROMAGNOLA SI 21 4.200,00 €    

248 04748440486 PIANCALDINI ROMANO 912868 018FI042 BOVINI ROMAGNOLA SI 40 8.000,00 €    

249 05636370487 CORSINI MAURIZIO 2528354 042FI016 BOVINI ROMAGNOLA SI 50 10.000,00 €  

250 01245640535
CAPALBIOFATTORIA SOCIETA' AGRICOLA 

S.R.L. 1085413 003GR154
BOVINI MAREMMANA 1 300,00 €        

251 00626260533 SEMENTARECCE SOCIETA' AGRICOLA A R.L.
740130 011GR066

BOVINI MAREMMANA SI 2 600,00 €        

252 01231290519
SOCIETA' AGRICOLA CASALECCHIO DI 

CIPRIANI E RUBECHI S.S. 740891 008AR036
BOVINI MAREMMANA 2 600,00 €        

253 01601920539 ULIVELLI SABINA 7976869 027GR069 BOVINI MAREMMANA 3 900,00 €        

254 06437050484 BONCELLI MARCO 5900969 020FI426 BOVINI MAREMMANA SI 4 1.200,00 €    

255 01455680536 NELLI GRAZIANO 5894743 010GR281 BOVINI MAREMMANA SI 4 1.200,00 €    

256 01581310537 STERPETI SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 5901336 013GR417 BOVINI MAREMMANA SI 6 1.800,00 €    

257 01576450538 ALBIATI SOCIETA' AGRICOLA A R.L. 7187436 018GR201 BOVINI MAREMMANA SI 7 2.100,00 €    
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258 01207380534 MANFUCCI ANNA 805796 023GR023 BOVINI MAREMMANA SI 9 2.700,00 €    

259 01500600539
CORTE DEGLI ULIVI SOCIETA' SEMPLICE 

AGRICOLA 7694009 011GR578
BOVINI MAREMMANA SI 10 3.000,00 €    

260 01680440532
PA - POGGI ALTI SOCIETA' SEMPLICE 

AGRICOLA 8652502 003GR146
BOVINI MAREMMANA 21 6.300,00 €    

261 02360730242
CASTELLO DI ALBOLA SOCIETA' AGRICOLA 

A RESPONSABILITA' LIMITATA 
6154728 021GR096

BOVINI MAREMMANA SI 21 6.300,00 €    

262 01402010530
FATTORIA IL CASALONE - SOCIETA' 

AGRICOLA SEMPLICE 2942731 018GR082
BOVINI MAREMMANA SI 26 7.800,00 €    

263 01162210536 MENICHETTI MANUELA 2176280 014GR070 BOVINI MAREMMANA SI 32 9.600,00 €    

264 01511280560 BERSAGLIA ANTONIO 2427824 014GR520 BOVINI MAREMMANA SI 43 12.900,00 €  

265 01423370533 SOCIETA AGRICOLA CAPRIOLA S.S. 3470096 003GR001 BOVINI MAREMMANA SI 54 16.200,00 €  

266 01521680536
SOCIETA' AGRICOLA PODERE DEI FIORI 

SOCIETA' SEMPLICE 5129024 007GR217
BOVINI MAREMMANA SI 62 18.600,00 €  
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PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE (PSR) 2014-2020 - Reg. UE n. 1305/2013 

 

STRATEGIA INTEGRATA DI SVILUPPO LOCALE DEL GAL F.A.R. Maremma S.c.a r.l. 
 

Bando Sottomisura 19.2 “Progetti di Rigenerazione delle Comunità” 

 

Approvazione graduatoria definitiva a seguito di valutazione da parte della Commissione di 

Valutazione - Notifica ai soggetti in elenco. 

 

 

Il GAL F.A.R. Maremma S.c. a r.l. 

VISTO 

 

- Il “Programma di Sviluppo Rurale della Toscana” approvato nella versione 10.1 con Delibera G.R. n. 1122 

del 28/10/2021 (di seguito PSR); 

- L’Allegato A alla DGRT n. 246 del 29/03/2016 e s.m.i. con cui sono state approvate le “Disposizioni 

generali per l’attivazione della Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER (SLTP – sviluppo locale 

di tipo partecipativo)”; 

- La DGRT n. 1243 del 5/12/2016 e s.m.i. con la quale viene approvata la Strategia Integrata di Sviluppo 

Locale (SISL) del GAL F.A.R. Maremma S.c. a r.l., e vengono riconosciuti i Gruppi di azione locale (GAL) 

della Toscana con la relativa assegnazione della dotazione finanziaria; 

- La DGRT n. 1288 del 06/12/2021 e s.m.i con la quale è stata approvata l’ultima versione della Strategia 

Integrata di Sviluppo Locale (SISL) del GAL F.A.R. Maremma S.c.a r.l., redatta in attuazione della Misura 

19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER – (SLTP – Sviluppo locale di tipo partecipativo); 

- La DGRT n. 896 del 01/08/2022 con la quale è stata approvata la variante al Piano Finanziario della 

Strategia Integrata di Sviluppo Locale (SISL) del GAL F.A.R. Maremma S.c. a r.l.;  

- Il Decreto Dirigenziale n. 1441 del 01/02/2022 che approva i criteri di selezione predisposti dai GAL ai 

fini della selezione dei beneficiari finali per l’Azione specifica “Progetti di rigenerazione delle comunità”;  

- Il Decreto del Direttore ARTEA n. 144 del 24/11/2021 e s.m.i. con cui vengono approvate le “Disposizioni 
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comuni per l’attuazione delle misure ad investimento” (di seguito Disposizioni comuni); 

- Le Delibere del CdA di F.A.R. Maremma del 03/12/2021, del 02/03/2022 e del 29/03/2022 con cui è 

stato approvato il Bando Azione Specifica LEADER “Progetti di Rigenerazione delle comunità” (di seguito 

Bando) pubblicato sul BURT n. 14 parte III del 06/04/2022; 

- La Delibera del CdA di F.A.R. Maremma del 15/07/2022 con cui è stata nominata la Commissione di 

Valutazione ai sensi del par. 4.2.2 del Bando; 

- L’elenco delle proposte progettuali presentate a valere sul Bando Azione Specifica LEADER “Progetti di 

Rigenerazione delle comunità”, verificate e ammesse alla valutazione da parte dell’Ufficio responsabile 

del procedimento ai sensi del par. 4.2.1 del Bando stesso; 

- Gli esiti della procedura per la valutazione delle proposte progettuali da parte della Commissione di 

Valutazione ai sensi del par. 4.2.2 e 4.2.3 del Bando;  

- La Delibera n. 2 del CdA di F.A.R. del 27/09/2022 con cui è stata approvata la modifica al Piano 

Finanziario della Strategia Integrata di Sviluppo Locale (SISL) aumentando la dotazione complessiva della 

Misura 19.2 Azione Specifica LEADER “Progetti di Rigenerazione delle comunità” ad Euro 1.387.436,00; 

- La graduatoria preliminare pubblicata sul BURT parte III n. 40 del 05/10/2022; 

- La Delibera del Consiglio di Amministrazione del GAL F.A.R. Maremma n. 4 del 24/03/2023 con la quale 

è stato approvato il nuovo Piano Finanziario con la relativa dotazione delle Misure attivate nell’ambito 

della Misura 19.2, approvata con Delibera di Giunta Regionale n. 642 del 12/06/2023; 

- La Delibera del Consiglio di Amministrazione del GAL F.A.R. Maremma n. 3 del 08/05/2023 con cui è 

stato approvato il nuovo Piano Finanziario che stabilisce la nuova dotazione finanziaria destinata ai 

progetti dell’azione Specifica LEADER per un totale pari ad Euro 2.016.315,00 modificando la dotazione 

inizialmente prevista ai sensi del par. 1.2 del bando; 

- La comunicazione inviata in data 5 luglio 2023 alle 6 candidature progettuali che hanno concluso la fase 

preliminare di accompagnamento, con la quale si trasmetteva il formulario da utilizzare per la 

presentazione dei progetti di comunità definitivi e lo schema di accordo di comunità;  

- L’elenco dei progetti di comunità definitivi presentati a valere sul Bando Azione Specifica LEADER 

“Progetti di Rigenerazione delle comunità”, verificati e ammessi alla valutazione da parte dell’Ufficio 

responsabile del procedimento ai sensi del par. 5.2.1 del Bando stesso; 

- Gli esiti della procedura per la valutazione dei progetti di comunità definitivi da parte della Commissione 

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 283



  
 

         
 

 

 

F.A.R. Maremma Fabbrica Ambiente Rurale Soc. consortile a r.l. 

Cap. soc. 35.520,00 euro sottoscritto e versato 

Iscrizione al Registro delle Imprese della Maremma e del Tirreno e P. IVA n. 01278090533 

sede legale Località San Lorenzo, 19 - 58031 Arcidosso (Gr) 

sede operativa Via Giordania, 181 - 58100 Grosseto 

Tel. +39 0564 405252 - info@farmaremma.it 

PEC: info@pec.farmaremma.it 

www.farmaremma.it 

di Valutazione ai sensi del par. 5.2.2 e 5.2.3 del Bando; 

 

RENDE NOTA 
 

1. La graduatoria dei progetti di comunità definitivi che hanno concluso la fase di accompagnamento 

approvata con Delibera di Consiglio di Amministrazione n. 8 del 18/10/2023, di cui all’allegato 1); 

 

e contestualmente informa i soggetti in elenco che: 

2. La graduatoria include i progetti di comunità definitivi potenzialmente ammissibili al finanziamento;  

3. La graduatoria non comporta a nessun titolo ammissione al finanziamento delle candidature 

progettuali, la quale risulta subordinata a quanto stabilito nei par. 5.3 e 5.4 del Bando. 

4. Il Responsabile del procedimento, così come previsto al paragrafo 9.1 del bando è il Responsabile 

Tecnico Amministrativo del GAL F.A.R. Maremma, dott. Andrea Brogioni. 

5. Di stabilire che, per quanto indicato al par. 5.2.5 del Bando, la pubblicazione sul BURT del presente atto, 

comprensivo degli allegati parti integranti e sostanziali, nonché la successiva pubblicazione sul sito web 

del GAL F.A.R. Maremma, sostituisce la notifica personale ed assolve alla comunicazione individuale. 

 

Grosseto, 25 ottobre 2023 

 

         Il Responsabile Tecnico Amministrativo 

          Dott. Andrea Brogioni 
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Pagina 1 di 1 

Allegato 1) 

Bando Sottomisura 19.2 “Progetti di Rigenerazione delle Comunità” 

Graduatoria dei progetti di comunità definitivi che hanno concluso la fase di accompagnamento 

ELENCO PROGETTI DI COMUNITA' DEFINITIVI POTENZIALMENTE AMMISSIBILI AL FINANZIAMENTO 

Nr Titolo Esteso Capofila 
 Investimento 

previsto in Euro  

 Contributo massimo 
potenzialmente concedibile in 

Euro  

Data e ora di 
ricezione 

Punteggio 
complessivo 

1 Dagli spazi alle persone: nuovi cantieri per fare comunità Comune di Gavorrano 263.830,60                        250.000,00  
01/09/2023 

09:57 
80 

2 
CIRCOLARE: CIcloturismo per Rigenerare la COmunità 
Locale e Agricoltura REsponsabile 

Le Cudere, Operatori 
dell’Agricoltura e del Turismo 

201.146,39                        158.984,24  
04/09/2023 

16:27 
76 

3 Rigenerazione della comunità di San Giovanni Delle Contee Comune di Sorano 262.919,68                        249.999,95  
04/09/2023 

18:03 
75 

4 
Per un sano stile di vita: porte di comunità e turismo di 
confine 

Comune di Massa Marittima 251.593,18                        250.000,00   
25/08/2023 

14:12 
74 

5 
CO.MA.ZA: sostegno allo sviluppo socio-economico della 
COmunità di MAcchie e ZAncona del Comune di Arcidosso 

Comune di Arcidosso 273.813,25                        245.600,00  
01/09/2023 

08:52 
65 

6 
BETA: LaBoratorio Ecosostenibile di Tirli sulle piante 
Alimurgiche e sui prodotti del bosco e del cibo maremmano 

Comune di Castiglione della 
Pescaia 

301.897,32                        248.350,00  
04/09/2023 

13:17 
65 

TOTALE PROGETTI DI COMUNITA' DEFINITIVI POTENZIALMENTE AMMISSIBILI AL 
FINANZIAMENTO 

                  
1.555.200,42                    1.402.934,19      
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DECRETO DEL DIRETTORE OPERATIVO N. 08

di Sviluppo Toscana S.p.A

DEL 17/10/2023

OGGETTO:  Bando  per  il  Sostegno  alla  creazione  e  riorganizzazione  di  attività  economiche  nei  comuni
montanti ai sensi della LR 4 del 1 marzo 2022 – artt. 2 e 3 co.1“ Custodi della Montagna Toscana”.

Aggiornamento degli elenchi domande ammesse e finanziate, ammesse con riserva, ammesse ma non
finanziate per carenza di fondi e domande non ammesse di cui al Decreto n. 38 del 21/02/2023.

Allegati:

 Aggiornamento elenco delle domande ammesse e finanziate, ammesse con riserva e ammesse ma non
finanziate per carenza di fondi   -  di cui all’Allegato A);

 Aggiornamento elenco delle domande non ammesse  - di cui all’Allegato B)

Responsabile di Gestione dell’Organismo Intermedio (Sviluppo Toscana): Dott.ssa Maria Paola Giorgi

Estensore: Dott.ssa Maria Paola Giorgi

Pubblicità/Pubblicazione: atto soggetto a pubblicazione sul sito istituzionale www.sviluppo.toscana.it
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IL DIRETTORE OPERATIVO

Richiamati:

 la  legge  regionale  21  maggio  2008,  n.  28,  da  ultimo  modificata  con  la  L.R.  n.  01/2023,  relativa
all’acquisizione della partecipazione azionaria nella Società Sviluppo Italia Toscana s.c.p.a. da parte della
Regione Toscana e trasformazione nella società Sviluppo Toscana S.p.A.;

 il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 139 del 09 agosto 2023 con il quale si è provveduto
alla designazione dei componenti del Consiglio di Amministrazione di Sviluppo Toscana S.p.A.;

 il Verbale dell’Assemblea dell’11 agosto 2023 con il quale si è provveduto a nominare i Componenti del
Consiglio di Amministrazione e il Presidente di Sviluppo Toscana S.p.A.;

 lo Statuto di Sviluppo Toscana S.p.A.;

 il  verbale  del  Consiglio  di  Amministrazione del  13  settembre 2023 con il  quale  si  è  provveduto a
conferire al Direttore Operativo, Dott. Orazio Figura, alcune opportune deleghe gestionali, tra le quali
quella relativa all’approvazione degli elenchi dei richiedenti beneficio ammessi/non ammessi agli aiuti di
Regione Toscana in conformità alle  previsioni dei  relativi  Bandi,  nonché gli  atti  di  approvazione di
variazione di progetti e quelli di accollo in nome e per conto delle Regione Toscana;

 la  procura notarile  del  27/09/2023 con la  quale vengono conferiti  al  Dott.  Orazio Figura  i  poteri
previsti nel verbale del Consiglio di Amministrazione del 13 settembre 2023;

Vista la Legge R.T. n. 28/2008 recante “Acquisizione della partecipazione azionaria nella società Sviluppo Italia
S.C.p.A. e trasformazione nella società Sviluppo Toscana S.p.A.” e ss.mm.ii., tra cui, in particolare, la Legge R.T.
n. 50/2014 che attribuisce a Sviluppo Toscana la funzione di Organismo Intermedio responsabile dell’attività di
gestione, controllo e pagamento del programma operativo FESR Toscana 2014-2020;

Vista la  L.r.  01 marzo 2022 n.  4 “Custodi della montagna toscana.  Disposizioni finalizzate a contrastare lo
spopolamento e a rivitalizzare il tessuto sociale ed economico dei territori montani”;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. 1416/2021 di approvazione del Piano di attività di Sviluppo Toscana
S.p.A. per l’annualità 2022-2023;

Vista la DGR n. 1204 del 24/10/2022  “Approvazione del quarto aggiornamento infrannuale del Piano attività
2022 con proiezioni al 2023 e 2024” prevede nell’Allegato A per l’anno 2023 al punto 2 attività 26 l'attività
“Gestione degli interventi a sostegno delle imprese in attuazione della L.r. 4/2022 “I Custodi della Montagna”;

Richiamata la Convenzione tra Regione Toscana e Sviluppo Toscana S.p.A., approvata con decreto n. 17244 del
26/10/2020, sottoscritta in data 30/10/2020;

Visto il D.A.U. n. 143 del 20/07/2023 che approva la DISPOSIZIONE ORGANIZZATIVA di cui all’Allegato
A) in cui si individua l’articolazione organizzativa per Aree Strategiche di Attività dell’Organismo Intermedio
Sviluppo  Toscana  S.p.A.,  assegnando  in  particolare  alla  Dott.ssa  Maria  Paola  Giorgi,  nell’ambito  dell’Area
denominata  “AREA OPERATIVA SUPPORTO  PROGRAMMAZIONE  REGIONALE  FONDI  SIE  ED
EXTRA  FONDI  SIE”,  la  responsabilità  dell’UNITÀ  ORGANIZZATIVA  Fondi  SIE  Regime  Aiuto  e
infrastrutture (RdG-RAI);    

Richiamato il Progetto regionale 2 “Consolidamento della produttività e competitività delle imprese, transizione
al digitale, promozione e internazionalizzazione del sistema produttivo, collaborazione” sezione 1 "Priorità per il
2022" previsto dalla Nota di Aggiornamento al DEFR 2022, approvata con DCR 34 del 1/6/2022 che prevede,
in attuazione della citata legge regionale n.  4/2022 la  predisposizione,  nel corso del 2022, degli  interventi  a
sostegno della nascita o la riorganizzazione di attività economiche localizzate nei territori individuati dalla legge e
secondo le prescrizioni di cui agli artt. 2 e 3 della stessa norma;

Visto in particolare l’art. 2 che prevede la concessione di contributi a fondo perduto a “soggetti che intendono
avviare un’attività produttiva o riorganizzazione un’attività già esistente” nei territori dei comuni montani di cui
all’allegato B della legge regionale 27 dicembre 2011, n. 68 “Norme sul sistema delle autonomie locali”;

Vista la DGR n. 933 del 01/08/2022, come integrata dalla successiva DGR 975 del 08/08/2022, con cui sono
stati approvati, in esecuzione del citato art. 2 della LR 4/2022, gli elementi essenziali per la definizione del bando
per la concessione ed erogazione di detti contributi;

Vista la L.r. 12 dicembre 2017 n. 71 e s.s.m.m. i.i.  “Disciplina del sistema regionale degli interventi di sostegno
alle imprese” ed in particolare l'art 1 comma 3, che prevede interventi di sostegno a favore della cooperazione;

Dato atto che le risorse destinate al bando  ai sensi dell’art. 2 della LR 4/2022 sono pari a euro 4.350.000,00 e la
relativa copertura è assicurata per quote annuali pari a euro 870.000,00 per cinque anni, e che con la citata DGR
933/2022la Giunta Regionale ha  provveduto ad assumere la prenotazione di spesa n. 20221035 per le annualità
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2022, 2023 e 2024 tipo di stanziamento: puro, nonché per le annualità 2025 e 2026 subordinatamente ai definitivi
stanziamenti che saranno approvati da parte del Consiglio Regionale con le successive leggi di bilancio, tenuto
conto di quanto previsto al comma 3 dell’articolo 6 “Norma finanziaria” della l.r. 4/2022;

Visto inoltre l’art. 3 della suddetta lr 4/2022 “Patto di comunità per la gestione attiva del bosco, la cura del
territorio  e  per  attività  sociali”  che  prevede:  al  comma  1,  di  destinare  un  ulteriore  contributo  ai  soggetti
economici che, già beneficiari del bando ai sensi dell’art. 2, firmino con il comune di riferimento un “Patto di
Comunità” finalizzato alla gestione del bosco e/o alla cura del territorio e/o allo svolgimento di attività sociali e
quantifica tale contributo per un importo pari al 20% di quanto corrisposto ai sensi dell’articolo 2;

Dato  atto  che con  la  citata  DGR  n  933/2022  è  stato  previsto  uno  stanziamento  complessivo  di  euro
1.044.000,00 per ciascuna delle cinque annualità previste dalla norma da destinare sia all’attuazione del bando da
approvarsi ai sensi dell’art. 2, sia per il pagamento dell’ulteriore importo pari al 20% di quanto corrisposto ex
articolo 2 (come previsto dell’art. 3 comma 1 sopra richiamato);

Dato atto che  la Regione Toscana ha ritenuto opportuno pertanto assumere gli impegni di spesa di seguito
specificati: Euro 1.044.000,00 a valere sul bilancio finanziario gestionale 2022-2024, annualità 2022, 2023 e 2024
tipo di stanziamento: puro, riducendo di pari importo le prenotazioni assunte con la citata DGR 933/2022 e
specificando che euro 870.000,00 sono destinati ai contributi ai sensi dell’art. 2 della citata LR 4/2022 ed euro
174.000,00 alla quota aggiuntiva pari al 20% del contributo concesso, come previsto dall’art. 3;

Dato atto che con successivi atti la Regione Toscana procederà ad assumere gli impegni per le annualità 2025 e
2026, subordinatamente ai definitivi stanziamenti che saranno approvati con le successive leggi di bilancio, tenuto
conto di quanto previsto al comma 3 dell’articolo 6 “Norma finanziaria” della l.r. 4/2022;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 19554 del 30/09/2022 con cui si è provveduto ad approvare il Bando per il
“Sostegno alla creazione e riorganizzazione di attività economiche nei comuni montani ai sensi dell’art. 2 della
L.R. 4 del 1 marzo 2022” che prevede, al paragrafo 4.2., la presentazione delle domande dal 7/10 al 11/11/2022;

Visto il  Decreto Dirigenziale  n.  22255 del  9/11/2022 con cui si  è provveduto a prorogare i  termini per la
presentazione delle domande alle ore 12,00 del 21/11/2022;

Visto il Decreto n. 38 del 21/02/2023 con il quale l’Amministratore Unico ha provveduto a decretare l’elenco
delle domande ammesse e finanziate, ammesse con riserva e ammesse ma non finanziate per carenza di fondi di
cui all’Allegato A) e l’elenco delle domande non ammesse di cui all’Allegato B) dello stesso Decreto;

Visti i Decreti n. 73 del 04/04/2023, n. 85 del 26/04/2023, n. 103 del 16/05/2023 e 116 del 12/06/2023, con i
quali l’Amministratore Unico ha provveduto a decretare l’aggiornamento dell’elenco delle domande ammesse e
finanziate,  ammesse con riserva e ammesse ma non finanziate per carenza di  fondi di  cui  all’Allegato A)  e
l’elenco delle domande non ammesse di cui all’Allegato B) dello stesso Decreto n. 38/2023;

Preso atto:

- che il Decreto n.  19554 del  30/09/2022 ha impegnato  a favore dell’Organismo Intermedio Sviluppo
Toscana  S.p.A.  sul bilancio  finanziario  gestionale  2022-2024  l’importo  di  €  3.132.00,00  sul  bilancio
finanziario  gestionale  2022-2024  e  ha  rimandato  a  successivi  atti  l’assunzione  degli  impegni  per  le
annualità 2025 e 2026,

- che il  Decreto n. 5902 del 27/03/2023 ha autorizzato Sviluppo Toscana S.p.A, in qualità di soggetto
gestore della misura, a scorrere la graduatoria dei progetti ammessi a avere sul bando approvato con DD
19554/2022, procedendo alla concessione anche alle domande istruite positivamente ma non finanziate
per non disponibilità di fondi e ha  autorizzato altresì Sviluppo Toscana S.p.A. a concedere il contributo
ai sensi del bando ai soggetti ritenuti ammissibili a seguito di istanza di riesame istruita positivamente e
ha datto anche che i fondi da destinare all’attuazione di quanto indicato ai punti 1 e 2 sono ricompresi
nell’impegno n. 7690 assunto sul capitolo 54063, annualità 2022, 2023 e 2024, e afferenti alla quota-parte
inizialmente destinata alla concessione di contributi a favore dei “Patti di comunità” ex art. 3 comma 1
LR 4/2022, rimandando a successivi atti la dichiarazione di economia o la rideterminazione dell’impegno
assunto sul 2022 a seguito della conclusione del riaccertamento dei residui;

Dato atto che:

• Sviluppo  Toscana  S.p.A.  ha istruito  le  domanda  cup  19554.30092022.222000284,
19554.30092022.222000440,19554.30092022.222000148,19554.30092022.222000329,19554.30092022.22
2000391,19554.30092022.222000554,19554.30092022.222000559 a seguito dell’avvenuta costituzione  ai
sensi del paragrafo 2.3 del Bando ed ha aggiornato gli elenchi di cui all’Allegato A) e all’Allegato B);

• Sviluppo Toscana S.p.A. ha ricevuto le comunicazioni di rinuncia per le domande prima ammesse con
riserva  di  cui  ai  cup  19554.30092022.222000036,  19554.30092022.222000186,
19554.30092022.222000298 e 19554.30092022.222000349 ed ha aggiornato l’elenco di cui all’Allegato
B);
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• gli elenchi di cui ai punti precedenti sono stati trasmessi al  Direttore operativo di Sviluppo Toscana in
data 17/10/2023;

Preso atto, per quanto precede, che:

- l’aggiornamento dell’elenco delle domande ammesse  è  riportato nell’Allegato A) al presente  Atto  per
costituirne parte integrante e sostanziale;

- Aggiornamento dell’elenco delle domande non ammesse è riportato nell’Allegato B) al presente Atto per
costituirne parte integrante e sostanziale;

Considerato  che  complessivamente  le  risorse  necessarie  a  finanziare  le  domande  ritenute  ammissibili  e
finanziabili di cui Allegato A) sono pari a euro 117.500,00 euro annui;

Richiamato che:

• ai  sensi  del  paragrafo  2.3  del  Bando,  nel  caso  di  persone  fisiche,   i  richiedenti   devono compilare
apposita  dichiarazione  impegnandosi  a  costituire  l’attività  economica  entro  6  mesi   dalla  data  di
ammissione,  a  pena di  decadenza,  ed ad inviare copia dell’atto costitutivo e dati relativi  all’avvenuta
iscrizione  alla  CCIAA territorialmente  competente,  numero  C.F.  P.IVA attribuito  e  tutti  i  dati  e  le
dichiarazioni richieste per le attività economiche  già costituite entro i successivi 10 gg. La persona che
presenta domanda in qualità di futuro rappresentante legale dell’attività economica deve essere  dotato di
PEC e  di  firma digitale.  I  requisiti  di  ammissibilità  di  cui  al  paragrafo 2.2.  saranno verificati  dopo
l’avvenuta costituzione, pertanto la domanda presentata  da persona fisica è soggetta ad ammissione con
riserva,  che  viene  sciolta  dopo  l’avvenuta  verifica  dei  suddetti  requisiti  con  il  provvedimento  di
concessione;

• ai sensi del paragrafo 5.6 del Bando, qualora al momento dell'approvazione della graduatoria, la verifica
del  requisito  di  regolarità  contributiva  previdenziale  e  assicurativa  non  risulti  conclusa  a  causa  del
mancato rilascio del DURC da parte degli enti preposti, a seguito di apposita istanza a questi ultimi del
Soggetto Gestore, il richiedente verrà provvisoriamente ammesso con riserva. In questo caso, l'eventuale
concessione  del  contributo  e  la  successiva  erogazione  potranno  essere  disposte  solo  al  momento
dell'effettivo rilascio del certificato di regolarità contributiva, purché ciò avvenga entro e non oltre 60
giorni  dalla data di  approvazione della graduatoria  pena l'esclusione dal  contributo.  Qualora,  entro i
termini  di  cui  sopra,  la  suddetta  istanza  del  Soggetto  Gestore  agli  enti  preposti  ,  inserita  in  fase
istruttoria, si concluda con rilascio di DURC regolare, si procederà con lo scioglimento della riserva
disposta e con la concessione del contributo. Qualora, invece, la richiesta inserita in fase istruttoria si
concluda  con rilascio  di  DURC non  regolare,  ovvero  non  si  concluda  nei  termini  di  cui  sopra,  si
procederà con lo scioglimento della riserva e con l'adozione del provvedimento di non ammissione a
contributo; 

Dato atto che l’individuazione dei beneficiari costituisce diritto al finanziamento in capo al soggetto richiedente;

Richiamato che, ai sensi del paragrafo 5.7 del Bando per “Custodi della Montagna Toscana”, entro 120 giorni
dalla data di presentazione della domanda, verranno effettuati i controlli su un campione pari almeno all’ 40%,
delle  domande ammesse  a  contributo  ai  sensi  della  DGR n.  868 del  13/07/2020,  a  pena di  decadenza,  in
relazione  ai  requisiti  autocertificati/autodichiarati  e  dichiarati  a  valere  sulle  domande  presentate,  al  fine  di
verificarne la  sussistenza  alla  data  di  presentazione della  domanda  e  un controllo  sul  100% delle  domande
ammissibili con riguardo ai requisiti di priorità e premialità dichiarati ;

Ritenuto  opportuno, pertanto, disporre con il presente atto l’aggiornamento dell’elenco di cui all’Allegato A)
relativo al bando in oggetto per le domande presentate ed ammesse  e dell’elenco di cui all’Allegato B) per  le
domande non ammesse;

Ricordato che titolare del procedimento è la Regione Toscana e che ST interviene solo in qualità di soggetto
gestore;

Visto l’articolo 52, comma 1, della legge 24 dicembre 2012, n. 234 che prevede che al fine di garantire il rispetto
dei divieti di cumulo e degli obblighi di trasparenza e di pubblicità previsti dalla normativa europea e nazionale in
materia di aiuti di Stato, i soggetti pubblici o privati che concedono ovvero gestiscono i predetti aiuti trasmettono
le  relative  informazioni  alla  banca  di  dati  istituita  presso  il  Ministero  dello  sviluppo  economico  ai  sensi
dell’articolo 14, comma 2, della legge 5 marzo 2001, n. 57, che assume la denominazione di «Registro nazionale
degli aiuti di Stato»;

Visto il decreto interministeriale 31 maggio 2017, n. 115 “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento
del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, n. 234
e successive modifiche e integrazioni.”, che detta le modalità attuative di tale norma;

Dato atto, ai sensi dell’art. 17 comma 1 del decreto interministeriale 31 maggio 2017 n. 115, dell’acquisizione
delle visure di cui agli artt. 13 , 14 e 15 e dell’acquisizione della visura Deggendorf  di cui all’art. 15;
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Dato atto  che  a  carico  dei  beneficiari  individuati  con  il  presente  decreto  sussistono  specifici  obblighi  di
pubblicazione di cui all'art.35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita) convertito con modificazioni
dalla  L.  28  giugno  2019,  n.  58  e  che  il  mancato  rispetto  dell'obbligo  comporta  l’applicazione  di  sanzioni
amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

DECRETA 

1. di approvare, per quanto espresso in narrativa, ai sensi dell’art. 2 della L.R. 4 del 1 marzo 2022 Bando
per  il  “Sostegno alla  creazione e  riorganizzazione delle  attività  economiche nei  comuni  montani”-  i
seguenti allegati:

-  l’aggiornamento  dell’elenco delle domande  ammesse  e  finanziate riportate  nell’Allegato  A)  al
presente Atto;

 - l’aggiornamento dell’elenco delle domande non ammesse riportate nell’Allegato B) al presente Atto;

2. di concedere il contributo spettante alle imprese di cui all’Allegato A) a seguito del rilascio del “codice
concessione RNA”,

3. di trasmettere il presente provvedimento all’ufficio amministrativo di Sviluppo Toscana competente  e
rimandare a successivo atto la liquidazione dell’importo concesso in ragione dello stato di avanzamento
dei progetti.

4. di ricordare che, ai sensi del paragrafo 5.7 del Bando, entro 120 giorni dalla data di comunicazione della
concessione del contributo, verranno effettuati i controlli su un campione pari almeno all’40%, ai sensi
della  DGR  n.  868  del  13/07/2020,  a  pena  di  decadenza,  in  relazione  ai  requisiti
autocertificati/autodichiarati  e  dichiarati  a  valere  sulle  domande  presentate,  al  fine  di  verificarne  la
sussistenza alla data di presentazione della domanda e un controllo sul 100% delle domande ammissibili
con riguardo ai requisiti di priorità e premialità dichiarati;

5. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Attività Produttive Settore “Politiche di sostegno
alle imprese” della Regione Toscana per gli adempimenti di propria competenza compresa l’adozione del
decreto ricognitivo delle concessioni stabilite con il presente atto, quale ratifica degli atti istruttori e di
concessione;

6. di  dare  atto che a  carico dei  beneficiari  individuati  con la  presente concessione sussistono specifici
obblighi di pubblicazione di cui all'art. 35 del D.L.30 aprile 2019, n.34 (cd. decreto crescita) convertito
con  modificazioni  dalla  L.  28  giugno  2019,  n.58  e  che  il  mancato  rispetto  dell'obbligo  comporta
l’applicazione di sanzioni amministrative secondo quanto previsto dalla norma citata;

7. di stabilire, come indicato dalle procedure di attuazione, che la notifica degli esiti istruttori riepilogata
negli elenchi allegati al presente atto è effettuata con modalità di comunicazione individuale con specifica
lettera, trasmessa a mezzo PEC;

8. di  stabilire,  come indicato dalle  procedure  di  attuazione,  che  l’attività  istruttoria  si  conclude con la
pubblicazione sul sito di Sviluppo Toscana SpA, all'indirizzo www.sviluppo.toscana.it, oltre che sul sito di
Regione  Toscana  e  sul  BURT,  del  decreto  di  approvazione  della  graduatoria  adottato  da  Sviluppo
Toscana SpA;

9. l’aiuto è concesso ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione, del 18 dicembre
2013, relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea
agli aiuti «de minimis» (GU L 352 del 24.12.2013), modificato dal Regolamento (UE) n. 972/2020 della
Commissione del 2 luglio 2020.

Il presente atto è soggetto a pubblicità sulla rete internet ai sensi del D.Lgs. 33/2013 ed è pertanto pubblicato sul
sito istituzionale di Sviluppo Toscana all’indirizzo www.sviluppo.toscana.it nella sezione “Società trasparente”.

In nome e per conto della REGIONE TOSCANA

Il Direttore operativo

(Dott. Orazio Figura)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme 
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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ALLEGATO A ) 

 Aggiornamento dell’elenco delle domande ammesse e finanziate, ammesse con riserva e ammesse e non finanziate per carenza di fondi

N. Cup Cipe Cor Covar Esito 

1 19554.30092022.222000148 G95C23000110002 16087918 n.a € 25.000,00 € 25.000,00 AMMESSA E FINANZIATA  
2 19554.30092022.222000329 G25C23000090002 16087933 n.a € 25.000,00 € 25.000,00 AMMESSA E FINANZIATA  
3 19554.30092022.222000391 G25C23000100002 16087936 n.a € 25.000,00 € 25.000,00 AMMESSA E FINANZIATA  
4 19554.30092022.222000554 G65C23000090002 16087957 n.a € 20.000,00 € 20.000,00 AMMESSA E FINANZIATA  
5 19554.30092022.222000559 G65C23000100002 16087950 n.a € 22.500,00 € 22.500,00 AMMESSA E FINANZIATA  

CUP - Codice Unico Progetto 
Sviluppo Toscana S.p.A.

Importo 
contributo 
Ammesso

Importo 
contributo 
concesso
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ALLEGATO B ) 

ELENCO  AGGIORNATO DELLE DOMANDE NON AMMESSE  

N. covar Esito 

1 19554.30092022.222000036 € 0,00 N.A. NON AMMESSO (rinuncia)
2 19554.30092022.222000186 € 0,00 N.A. NON AMMESSO (rinuncia)
3 19554.30092022.222000298 € 0,00 N.A. NON AMMESSO (rinuncia)
4 19554.30092022.222000349 € 0,00 N.A. NON AMMESSO (rinuncia)
5 19554.30092022.222000284 € 0,00 N.A. NON AMMESSO 
6 19554.30092022.222000440 € 0,00 N.A. NON AMMESSO 

CUP - Codice Unico Progetto 
Sviluppo Toscana S.p.A.

Importo contributo 
Ammesso
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                                                  

 

 

(78/2023/SC) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DELLA DURATA DI CINQUE ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E 
CON RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI 
GERIATRIA (AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ MEDICHE) PER LA DIREZIONE 
DELLA STRUTTURA COMPLESSA “U.O.C. GERIATRIA - AREA PROVINCIALE 
GROSSETANA” DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  

 
ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 

conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale. 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 417 del 18/10/2023, esecutiva 
ai sensi di legge, è indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di 
cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico nella 
disciplina di Geriatria (Area Medica e delle Specialità Mediche)  per la direzione della struttura 
complessa “U.O.C. Geriatria - Area Provinciale Grossetana” dell'Azienda Usl Toscana Sud Est 
(78/2023/SC). 

La selezione è indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.ii., e del 
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile. 

Mission e Tipologia delle attività svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.) 

Il contesto di riferimento 

Il territorio della zona Amiata-Metallifere-Grossetana mostra alcuni fattori geografici e territoriali peculiari, in 

particolare la scarsa densità abitativa: infatti ha soltanto 56 abitanti per kmq, ossia 1/3 della media regionale.  Un 

tessuto urbano così rarefatto ha notevoli ripercussioni sul fattore prossimità, inteso come possibilità di accesso sia ai servizi 

sia alle reti sociali di protezione delle comunità (compresi gli stessi legami familiari). Questa maggiore perifericità dei 

comuni rispetto al dato medio regionale, con relativa criticità in chiave di accesso ai servizi e di tessuto relazionale, risulta 

particolarmente accentuata nell’articolazione territoriale dell’Amiata.  All'interno di questa scarsa densità di popolazione 

è inoltre presente un rilevante squilibrio demografico, caratterizzato  da una minore natalità ed una più alta incisività 

della presenza anziana rispetto al quadro medio regionale.  La popolazione nel suo complesso appare quindi non solo più 

rarefatta ma anche più senescente rispetto alla media regionale. Si tratta quindi di una popolazione più fragile e al tempo 

stesso più problematica da raggiungere. 

La popolazione della zona Amiata-Metallifere-Grossetana (d'ora in avanti denominata Zona-Distretto) è di circa 

168mila residenti, dei quali 17.700 circa stranieri immigrati: quest'ultimi quasi unici responsabili della crescita 

demografica avvenuta negli ultimi decenni, per il basso tasso di fecondità dei residenti autoctoni. In dettaglio: il tasso di 
natalità (959 nuovi nati) è di 5,7 nati ogni 1.000 residenti, un valore tra i più bassi in assoluto in Toscana, che si 

accentua nelle periferie: Amiata (5,3‰) e  Metallifere (5,1‰). L’indice di vecchiaia evidenzia 253 anziani ogni 

100 giovani (<15 anni):  circa 2,5 anziani per ogni giovane. Il dato è superiore a quello medio regionale (220 per 100) e 

tra i più alti in Italia, per l'effetto combinato tra aumento dell’aspettativa di vita e calo delle nascite. L’Amiata presenta a 

sua volta l'indice più elevato (290). 
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Questo progressivo invecchiamento della popolazione sta portando ad un aumento della percentuale di grandi anziani 
sul territorio, intesi come over 74enni .  Tale aumento si traduce inesorabilmente in un maggior carico assistenziale per 

famiglie e servizi territoriali. Le zone più interessate dal fenomeno sono ancora una volta quelle più periferiche o montane. 

Nella Zona-Distretto sono presenti circa 24.600 grandi anziani, che rappresentano il 14,6% dell’intera popolazione: 

quota leggermente superiore al dato medio regionale (13,9%) e tra le più elevate in Toscana. Anche in questo caso 

l’articolazione territoriale con la maggior quota di anziani over 74 è l’Amiata (16,7%) che mostra un invecchiamento più 

incisivo. 

In merito alle malattie croniche le principali criticità della Zona-Distretto sono date da 2 caratteristiche:  

1) per quasi tutte le tipologie di cronicità osservate il valore zonale è superiore alla media regionale, in particolare in merito 

a scompenso cardiaco e BPCO; 

2) esclusi la cardiopatia ischemica e l’ictus, tutti gli altri fenomeni osservati sono in aumento.  

Prevalenza cronicità (almeno una patologia cronica): le patologie croniche hanno, insieme alla non 

autosufficienza, un peso determinante sui servizi territoriali e la medicina generale. Circa un terzo della popolazione 

toscana maggiorenne soffre di almeno una malattia cronica, tra quelle rilevabili tramite i dati dei flussi sanitari. Si tratta 

di quasi  1.100.000 persone, per la maggior parte persone anziane. Nella Zona-Distretto i residenti ultra16enni che 

hanno almeno una patologia cronica sono circa il 38% (54.600). Il tasso standardizzato per età di prevalenza della 

cronicità è dunque di 335,5 affetti da cronicità ogni 1.000 residenti, un dato che risulta stabilmente al di sopra della 

media regionale (319‰).  

In dettaglio, le malattie croniche più comuni ed a maggior rischio di acuzie sono: diabete, scompenso cardiaco, 

cardiopatia ischemica, ictus, broncopneumopatia cronico ostruttiva (BPCO), demenza.  

Di seguito la loro prevalenza:  

Diabete: è senza dubbio una criticità della Zona-Distretto e mostra valori in crescita nel lungo periodo. Ci sono ad oggi 

12.000 persone affette (circa 6.100 maschi e 5.900 femmine) e la prevalenza è di 74 ogni 1.000 residenti, in linea con la 

media regionale (74‰). 

Scompenso cardiaco: ha nella Zona-Distretto valori tradizionalmente superiori alla media toscana e la forbice con 

il dato regionale si è allargata. Attualmente sono circa 4.600 le persone che ne soffrono (2.450 maschi e 2.150 femmine), 

per una prevalenza di 27 ogni 1.000 residenti (media regionale 23‰). 

Cardiopatia ischemica: nella Zona-Distretto è positivamente in calo nel medio periodo e pur mostrando valori 

costantemente al di sopra della media regionale (che è del 45‰) sta riducendo la forbice. Le persone affette da tale 

patologia cronica sono circa 7.900  

Ictus: interessa nella Zona-Distretto circa 3.100 persone, 18 ogni 1.000 residenti, con valori al di sotto della media 

regionale (20‰), un andamento in calo da qualche anno.  

BPCO: la broncopneumopatia cronico ostruttiva è, insieme allo scompenso cardiaco e alla cardiopatia ischemica, una 

delle malattie croniche a maggiore criticità nella Zona-Distretto. Ne soffrono circa 10.350 persone (5.350 femmine e 

5.000 maschi): 62 ogni 1.000 residenti. Si tratta del terzo valore più alto della regione (media 52‰) 

Demenza: Anche per la prevalenza della demenza la zona-distretto fa rilevare valori sopra la media regionale, seppure 

dopo una costante crescita precedente ha avuto un calo nell’ultimo triennio. La patologia riguarda circa 2.800 persone 

(1.000 maschi e 1.800 femmine): 16,3 ogni 1.000 residenti, con leggera differenza di genere (14‰ maschi vs 18‰ 

femmine).  
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La non autosufficienza, data la struttura per età della popolazione locale ed il processo di progressivo 

invecchiamento, rappresenta una delle sfide più complesse da affrontare per il sistema di welfare locale sia in chiave di 

prevenzione che di risposta dei servizi.  

L’incidenza della non autosufficienza è percentualmente in linea con quella regionale ma in ragione della numerosità più 

alta delle classi anziane ha e continuerà ad avere nel tempo una incisività maggiore rispetto ad altri territori. Le risposte 

in termini di residenza in RSA e di assistenza domiciliare, prendendo il trend 2016-2021 evidenziano un sensibile 

sforzo in termini di potenziamento dei servizi e del sistema di cura e assistenza a questo particolare e cruciale target di 

utenza. Un sensibile miglioramento sì è avuto nel 2020 e 2021 per quanto riguarda il segmento dell’assistenza 

domiciliare.  

Prevalenza anziani residenti in RSA permanente: si ha per la Zona-Distretto una crescita dell’indicatore che 

supera il dato medio regionale. Si parla infatti di 538 anziani residenti in RSA permanente, 11 ogni 1.000 anziani 

residenti (contro 8‰ regionale). Questi anziani rappresentano un sottogruppo della popolazione anziana non 

autosufficiente, costituito da coloro che si trovano in una condizione ormai irreversibile, che una valutazione 

multidimensionale ha valutato di gravità più alta della media e senza una rete sociale (privata o familiare) in grado di 

assisterli al loro domicilio. 

Prevalenza anziani in assistenza domiciliare diretta: altra faccia dell’assistenza territoriale alla non 

autosufficienza è il percorso domiciliare. Per l’assistenza domiciliare diretta si riscontra nella Zona-Distretto un leggero 

calo fino al 2019 rispetto 2016, con valori costantemente al di sotto del dato toscano, e un balzo nel 2020 e 2021 che 

porta la zona in piena media regionale: sono presenti 1.363 anziani assistiti con una prevalenza totale di 25 ogni 1.000 

anziani residenti (Toscana 22‰).  

Caratteristiche del Presidio Ospedaliero in cui è inserita la struttura complessa 

L’ospedale di Castel del Piano, situato in via Dante Alighieri, risale al 1905 e fa parte della rete ospedaliera 
dell’Azienda USL Toscana sud est.  

Ad oggi l'area di degenza ospedaliera è collocata al 3° piano ed è costituita da 2 UUOO: UOC Medicina Interna e 
UOSD Geriatria, Nell'ospedale è superato il concetto di reparto tradizionale; la struttura di degenza non prevede la 
configurazione del tradizionale “reparto” strutturato per singola branca specialistica, ma rispecchia il concetto di area 
funzionale. Le due UUOO sono  integrate tra loro nell'ambito di una unica area di degenza con utilizzo dei letti 
variabile a seconda della tipologia del singolo paziente (internistico o geriatrico).  

L'area di degenza svolge principalmente una funzione di prossimità ("proxy") essendo l'ospedale collocato in un'area 
montana estesa per territorio e rarefatta per popolazione, ma nella sua componente geriatrica acquista anche una sua 
specificità provinciale, trattandosi dell'unica UO Geriatria esistente. Sempre al terzo piano si trovano collocati alcuni 
ambulatori, tra i quali alcuni più direttamente collegati con i medici ospedalieri: ambulatori di Cardiologia, Scompenso 
Cardiaco, Centro TAO, ecoDoppler, Ipertensione, Endocrinologia, Oncologia. 

Al 2° piano dello stesso stabilimento si trova una sala operatoria per interventi sia chirurgici minori che strumentali 
(endoscopie) ed altri ambulatori: Geriatria, Ortopedia, Chirurgia, Gastroenterologia, Urologia. Vi si trova collocata  
anche un’ala extraospedaliera, costituita da servizi territoriali con carattere di residenzialità: Ospedale di Comunità e 
Riabilitazione ex art 26. 

Al 1° piano si trovano il Servizio di Radiodiagnostica (Rx tradizionale, TC, RMN), la Sala Prelievi, la Distribuzione 
Farmaceutica ed ulteriori servizi ambulatoriali: Neurologia, Psichiatria, ORL, Oculistica, Odontoiatria, Dermatologia, 
Fisioterapia.  

Al 1° piano si trova inoltre la portineria (servizio di prima accoglienza per orientarsi all’interno del Presidio e per fornire 

informazioni utili) e lo sportello CUP. 

Ulteriori servizi connessi alle attività sanitarie sono collocati ai vari  piani della Palazzina Uffici, collegata tramite 
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corridorio interno alla struttura storica dello stabilimento ospedaliero (Ufficio URP, Ufficio protesica, Servizio Sociale, 

Servizio ACOT, Ufficio Tecnico, Ragioneria, Direzione Sanitaria ...)  sono qui collocati anche gli ambulatori 

psichiatrici. 

A piano terra si trova il Pronto Soccorso, il Laboratorio analisi e il Centro trasfusionale, oltre alla Cappella ed al 

servizio mensa.  A piano terra della Palazzina Uffici, con accesso diretto dall’esterno, si trova il Servizio Dialisi. 

L'attività di consultorio (ostetrico-ginecologica) è collocata in palazzina a parte. 

L’accesso alle attività ambulatoriali e diagnostiche del Presidio è garantito mediante prenotazione tramite CUP (Centro 

Unico Prenotazioni). 

Profilo della UOC 

Nella provincia di Grosseto la Uo Geriatria è storicamente nata nello Stabilimento Ospedaliero di Castel del Piano 

ad inizio novembre 2000 come Uoc Geriatria. La sua collocazione in Zona Montana era stata allora pensata in 

considerazione della elevata quota percentuale di popolazione anziana residente nell’area, e pertanto a tutela di una zona 

particolarmente fragile, ma con finalità di proiezione su tutto il territorio provinciale per la valenza tecnica e culturale della 

specialità. 

La sua attivazione prevedeva inizialmente una linea di produzione ospedaliera per pazienti anziani complessi in stato 

di acuzie, cui veniva fin da subito associata e ampliata una preesistente linea di produzione ambulatoriale già attiva come 

ambulatorio semplice all’interno dello stesso Stabilimento Ospedaliero.  

Per la parte di degenza ospedaliera si aggiungeva nel 2004 una ulteriore linea di produzione di profilo riabilitativo con 

caratteristiche di cod 56, istituita come sezione interna alla Uoc con la denominazione di “Riabilitazione Intensiva 

Ospedaliera dell’età senile” (Rio); nata inizialmente come progetto tra la Uoc Ortopedia Grosseto e la Uoc Geriatria 

Castel del Piano per pazienti anziani complessi sottoposti a intervento per frattura di femore che non fossero in grado di 

sostenere un rapido passaggio domiciliare o comunque territoriale (per problemi clinici aperti che ne rendevano difficoltoso e 

rischioso un percorso riabilitativo non supportato da una struttura ad alta valenza sanitaria), tale sezione RIO estendeva 

nel tempo la propria offerta alle altre Uu.Oo. di Ortopedia della provincia e quindi anche alle Uu.Oo. di Neurologia, 

Medicina Interna o altra valenza internistica (Malattie Infettive, Cardiologia) per pazienti anziani complessi con recenti 

eventi cerebrovascolari.  

Per la parte ambulatoriale veniva prestata particolare attenzione ai soggetti con problematiche cognitivo-

comportamentali e funzionali, sia recependo e implementando il Progetto Cronos nazionale relativo alla diagnosi e al 

trattamento della malattia di Alzheimer (costituendosi pertanto come Uva ovvero Unità Valutativa Alzheimer), sia 

garantendo prestazioni a fini certificativi per quanto attinente ai percorsi di riconoscimento di Invalidità Civile, a supporto 

tecnico-specialistico della relativa Commissione. Le prestazioni ambulatoriali, inizialmente garantite all’interno dello 

Stabilimento Ospedaliero di Castel del Piano, venivano successivamente estese anche allo Stabilimento Ospedaliero 

“Misericordia” di Grosseto (2003), mediante proiezioni degli stessi geriatri della Uoc. Entrambi gli ambulatori geriatrici 

(Castel del Piano e Grosseto) per naturale evoluzione dei precedenti Centri Uva si configurano attualmente come Cdcd 

(Centri per Disturbi Cognitivi e Demenze) e sono come tali riconosciuti e visibili nel sito della Regione Toscana.  

Gli specialisti geriatri afferenti alla Uoc hanno inoltre per circa 10 anni fatto parte integrante della Commissione di 

Sorveglianza delle Rsa, quale suo braccio tecnico (salvo successiva modifica della composizione base della Commissione 

stessa); hanno inoltre rappresentato per altrettanti anni il braccio tecnico della Uvm (Unità di Valutazione 

Multiprofessionale) della ex zona 3 Amiata Grossetana fino a sua diversa evoluzione in Acot (Agenzia di Continuità 

Ospedale-Territorio).  

La Uoc è stata tradotta in Uosd dal marzo 2017 a seguito del congedo per pensionamento dell'allora Direttore in 

carica, ed ha proseguito in tale forma fino ad oggi.  

La Uosd ha contribuito fattivamente alla gestione del periodo pandemico Covid-19 sia in ambito ospedaliero 

contribuendo con la Uo Medicina Interna alla gestione dei pazienti Covid ricoverati nell’Area Cure Intermedie dello 
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Stabilimento Ospedaliero di Castel del Piano, sia in ambito territoriale, aderendo al progetto geriatrico di proiezioni con 

consulenze specialistiche nelle Rsa della zona Amiata Grossetana.  

Del tutto recentemente, nell'ambito di un rimodellamento dei servizi, la linea produttiva riabilitativa è stata riassorbita 

dalla Uoc Rrf grossetana. 
 
Mission della UOC 

La prospettiva futura mira a consolidare e rilanciare l'impegno relativo ai bisogni di salute del paziente anziano 

nella fase acuta, con il ricovero in ospedale in letti dedicati, e nella fase della cronicità, prevenendo e curando la disabilità 

cognitiva e funzionale attraverso un’attività ambulatoriale fortemente integrata con la rete dei servizi territoriali. Pertanto 

questa struttura si pone al centro di una forte integrazione tra Ospedale e Territorio. Per ottenere questo risultato è 

necessario che l’equipe della Uo sia al contempo impegnata tanto sul versante ospedaliero che su quello territoriale, 

comprensivo delle sue strutture semiresidenzili (ex: Centri Diurni Alzheimer) e residenziali (ex: RSA, con particolare 

attenzione a quelle con moduli Alzheimer).  

Il concetto di fondo è quello di una concreta Rete Geriatrica che preveda un pool di specialisti in grado di 

interfacciarsi ed anche interscambiarsi tra loro. Una simile organizzazione può garantire da un lato un maggior 

arricchimento esperenziale e dall'altro una maggior duttilità del personale specializzato a disposizione, nell'ottica di un uso 

ottimale delle risorse disponibili. Una Rete così strutturata garantirebbe inoltre una piena omogeneità sia di percorsi che di 

prestazioni a tutti i livelli interessati, ponendo un “timbro” unico sulla somma delle varie attività svolte. 

La UO Geriatria continuerà a supportare inoltre le istituzioni  di riferimento per quanto attiene agli aspetti 

certificativi specialistici relativi alla valutazione globale del soggetto anziano in ambito giuridico e previdenziale (stato 

cognitivo-clinico-funzionale), implementando anche quanto già previsto dalla nostra Azienda in relazione all'istituto della 

amministrazione di sostegno, ricercandovi inoltre una miglior sinergia tra le parti interessate al percorso. 

Rientrerà infine nella “mission” della struttura la realizzazione di comportamenti ed iniziative finalizzati a 

promuovere la cultura geriatrica a vari livelli, da quelli più propriamente tecnici a quelli più dichiaratamente divulgativi, 

nell'ottica di una maggior consapevolezza e quindi di un maggior coinvolgimento da parte di tutti i soggetti della società.  

 
Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.) 

− Documentate capacità gestionali, organizzative e di direzione, peculiari di una struttura complessa inserita in un 

ambito territoriale esteso e socialmente diversificato, anch'esso ad elevata complessità di gestione. 

− Capacità di perseguire ed integrare la mission della UOC, di promuovere e consentire lo sviluppo dell’area 

organizzativa medica del presidio e dei moduli di degenza a più elevata intensità assistenziale. 

− Elevato livello di esperienza e competenza tecnico/professionale nell'ambito delle patologie internistiche di maggior 

frequenza epidemiologica, con particolare riguardo alle metodiche di diagnosi e trattamento. 

− Capacità di sviluppare il miglior utilizzo dei setting assistenziali, sia per gli utenti esterni (day service, ambulatorio), 

sia per i pazienti interni (ricovero ordinario, day hospital), seguendo i principi dell'intensità dell'assistenza e in 

sintonia con la rete di assistenza territoriale. 

− Conoscenza dei dati epidemiologici, della letteratura più importante disponibile e delle principali novità scientifiche 

sul settore di pertinenza. 

− Conoscenza e capacità di promozione e sviluppo di linee guida professionali ed organizzative, PDTA, procedure e 

protocolli riguardanti il settore specifico. 

− Conoscenza dei concetti di azienda, mission e vision, modelli organizzativi e capacità di promuovere lo sviluppo e la 

realizzazione di obiettivi regionali ed aziendali. 

− Competenza nell'ambito dei principi del governo clinico e della appropriatezza delle cure. 

− Competenze relative al sistema di valutazione della performance e degli indicatori connessi, ai vigenti processi di 

accreditamento, al processo di gestione del rischio clinico e della sicurezza di utenti ed operatori. 

− Competenze relative alle modalità di trattamento dei dati sensibili nel rispetto delle esigenze di comunicazione e della 
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privacy. 

− Capacità di leadership orientata a gestire, valorizzare, responsabilizzare e valutare tutte le componenti professionali 

operanti all'interno della struttura. 

− Capacità di sviluppare le competenze e le conoscenze, anche attraverso l'aggiornamento continuo del personale 

assegnato, nonché di favorirne il trasferimento a tutti i componenti dell'equipe. 

− Capacità di sviluppare processi di miglioramento continuo della qualità assistenziale e di integrazione 

multiprofessionale e multidisciplinare, anche nell'integrazione con l'ambito territoriale, nell'ottica della continuità 

assistenziale tra ospedale e territorio. 

− Capacità di gestire le risorse tecnologiche e dei dispositivi medici afferenti alla struttura e partecipare alla valutazione 

delle stesse. 

− Attitudine alla gestione delle persone, perseguendo la creazione ed il mantenimento di un positivo clima interno. 

− Capacità di rispettare i criteri di appropriatezza clinica ed organizzativa, efficacia ed efficienza, nel rispetto degli 

obiettivi assegnati. 

− Conoscenza delle tecniche di budgeting, al fine di collaborare attivamente alla definizione del programma di attività 

della struttura di appartenenza e alla realizzazione delle attività necessarie al perseguimento degli obiettivi stabiliti. 

− Capacità di costruire relazioni professionali e di collaborare attivamente con le altre strutture specialistiche sia del 

Dipartimento di appartenenza che del Presidio Ospedaliero e con la rete ospedaliera/territoriale, per lo sviluppo delle 

migliori e più appropriate pratiche assistenziali, in conformità agli obiettivi dipartimentali e aziendali. 

− Capacità di una corretta gestione della relazione e della comunicazione con gli utenti, perseguendo gli obiettivi della 

efficacia comunicativa, a garanzia dei diritti dei pazienti, della prevenzione e della miglior gestione del contenzioso. 

− Capacità di promuovere i principi del diritto all'informazione dell'utenza e della trasparenza. 

− Capacità di curare gli aspetti inerenti la qualità percepita dell'assistenza da parte degli utenti e dei familiari, anche 

tramite le associazioni di volontariato e quelle di rappresentanza dei cittadini. 

 
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal 
D.P.R. 484/97: 

A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresì, partecipare: 
- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di 
uno dei paesi della UE consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della 
iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Geriatria  o disciplina 
equipollente, e specializzazione nella disciplina di Geriatria o disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina di Geriatria. 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del 
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. 
Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 del D.M. Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso 
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi 
nazionali. 
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E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una 
casistica di specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi 
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere 
presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

− Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

− Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono 
essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della 
domanda, secondo quanto sopra descritto.  
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Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per 
eventuali integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed 
accertarsi della ricezione del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da 
parte del candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non 
risulteranno chiuse alla data di scadenza indicata nel bando. 

 Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse da 
quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il domicilio digitale 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o 
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.  

 Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria pari a € 
10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il candidato potrà 
procedere al pagamento direttamente dal portale seguendo le istruzioni e selezionando le opzioni "Paga 
online" oppure "Scarica Avviso di pagamento" ). Il contributo non potrà in nessun caso essere 
rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia 
inferiore a tre, l’Azienda richiedente si riserva di confermare la volontà di procedere comunque con la 
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di 
domande sia comunque inferiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande 
pervenute. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, 
dovranno essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali 
dichiarazioni saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi 
articoli 75 e 76 in materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non 
veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
484/1997, in cui sia documentata specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella 
disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde 
dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 

4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà (vedi paragrafo 
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE). 

b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da 
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in 
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”. 

c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto d). 

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto c); 
OVVERO  
eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, 
all’indirizzo indicato. 

e) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

 

ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione.  
 L’esclusione sarà comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno 
indicato per l’espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in 
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data antecedente.  In ogni caso la comunicazione di esclusione sarà formalizzata tramite posta 
elettronica certificata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del 

bando di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e 
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale 
dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Sud Est; nel caso l’Azienda o Ente non abbia un 
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale 
individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un 
imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo 
Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente. 

- Tre direttori di struttura complessa titolari e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima 
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva l’eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle 
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosità non consenta un sorteggio, come meglio specificato 
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la metà dei 
direttori di struttura complessa non è di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura 
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad 
assicurare ove possibile l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il rispetto del criterio territoriale.  

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i 
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure 
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni 
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto 
Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, è 
presieduta dal componente presente con maggior anzianità di servizio maturata come direttore di 
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parità di anzianità di servizio assume la 
funzione di presidente il componente maggiore di età. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto 
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio 
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati 
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idonei, secondo l’ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti.  A parità di punteggio totale 
prevale il candidato più giovane di età.  

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 

• colloquio  punti 50/100 (max) 

• curriculum punti 50/100 (max) 

 
La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 40) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 5); 

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 15); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto delle specifiche esperienze ed attività professionali, con 
riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 20) 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 4); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 3); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria 
degli idonei dovrà essere pari a 35/50.   

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
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 Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli 
atti della procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione dei punteggi, i curricula dei candidati 
risultati idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei. 

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana Sud 
Est per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta 
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all’incarico da 
conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio, 
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione. 

Il Direttore generale dell’Azienda Usl Toscana Sud Est procede alla nomina del candidato che ha 
conseguito il miglior punteggio. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.   

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, l’Azienda pubblica sul proprio sito internet il 
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta 
nomina. 

In caso l’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne dà comunicazione ad ESTAR.  
 
Ricevuta comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterrà sul proprio 

sito il bando ed il riferimento all’atto di nomina.  
Nel caso in cui l’Azienda decida di non procedere al conferimento dell’incarico, ESTAR manterrà 

pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina. 

L’incarico avrà una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo più breve, e 
potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata 
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 
lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso 
la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Sud Est non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui è stato conferito l’incarico, procedere 
alla sostituzione conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

Il contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Sud Est ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Area Sanità vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalità cartacea o su supporto elettronico) potranno 
essere restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 
seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento 
dei dati personali. 

L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  
https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2022/05/Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf 

 
NORME FINALI 
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Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 
contrattuali in vigore. 

La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Massimo Braganti) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

 
AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Sud Est 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 

  
 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME ….……………...…………………. 

Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 

  
a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un dirigente 
Medico nella disciplina di Geriatria (Area Medica e delle Specialità Mediche)  per la direzione della 
struttura complessa “U.O.C. Geriatria - Area Provinciale Grossetana” dell'Azienda Usl Toscana 
Sud Est (78/2023/SC), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

   FIRMA    
                                              

    
 ……………………………………………… 

 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA    
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(ad uso della commissione) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

B

A

R

R

A

R

E 

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL 
8/6/2000 e smi 

b
a
r
r
a
r
e 

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura 

complessa Art. 27, comma 1, lett. 

a)  

Incarico di direzione di struttura 

complessa (art. 18, comma 1, par I, 

lett. a)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b), nel caso in cui lo stesso sia 

stato formalmente qualificato 

come “incarico a valenza 

dipartimentale” 

Incarico di direzione di struttura 

semplice a valenza dipartimentale o 

distrettuale (art. 18, comma 1, par I, 

lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b) diverso da quello di cui alla 

riga precedente 

Incarico di direzione di struttura 

semplice art. 18, comma 1, par I, 

lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c), nel 

caso in cui lo stesso sia stato 

formalmente qualificato come 

“incarico di alta specializzazione” 

Incarico professionale di alta 

specializzazione art. 18, comma 1, 

par II, lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 

da quello di cui alla riga 

precedente  

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari hanno maturato i requisiti 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari non hanno maturato i 

requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico professionale di base (art. 

18, comma 1, par II, lett. d) 

 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
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Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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ALLEGATO C 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(da pubblicare sul sito internet) 

 

Nota per la compilazione (riquadro da TOGLIERE PRIMA DI INVIARE): 
IL PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O 
SUL SITO INTERNET DELL’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE: 
- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto) 
- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B 
- Nessuna firma autografa 
- Nessun dato personale e/o sensibile non pubblicabile 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

B

A

R

R

A

R

E 

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL 
8/6/2000 e smi 

b
a
r
r
a
r
e 

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura 

complessa Art. 27, comma 1, lett. 

a)  

Incarico di direzione di struttura 

complessa (art. 18, comma 1, par I, 

lett. a)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b), nel caso in cui lo stesso sia 

stato formalmente qualificato 

come “incarico a valenza 

dipartimentale” 

Incarico di direzione di struttura 

semplice a valenza dipartimentale o 

distrettuale (art. 18, comma 1, par I, 

lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b) diverso da quello di cui alla 

riga precedente 

Incarico di direzione di struttura 

semplice art. 18, comma 1, par I, 

lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c), nel 

caso in cui lo stesso sia stato 

formalmente qualificato come 

“incarico di alta specializzazione” 

Incarico professionale di alta 

specializzazione art. 18, comma 1, 

par II, lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 

da quello di cui alla riga 

precedente  

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
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titolari hanno maturato i requisiti 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari non hanno maturato i 

requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico professionale di base (art. 

18, comma 1, par II, lett. d) 

 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
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Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                 
    Originale Firmato    
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                                                  

 

 

(79/2023/SC) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON 
RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO, OVVERO DIRIGENTE 
BIOLOGO, OVVERO DIRIGENTE CHIMICO, NELLA DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI 
ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (AREA DI SANITA’ PUBBLICA), OVVERO AD UN 
DIRIGENTE VETERINARIO NELLE DISCIPLINE DI SANITA’ ANIMALE, O DI 
IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, 
CONSERVAZIONE E TRASPOSTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E 
LORO DERIVATI, O DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI 
ZOOTECNICHE, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “U.F.C. 
SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA E SICUREZZA ALIMENTARE – FIRENZE 1” 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO 

 
ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 

conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale. 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n.421 del 19/10/2023; esecutiva 
ai sensi di legge, è indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di 
cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico, 
ovvero Dirigente Biologo, ovvero Dirigente Chimico, nella disciplina di Igiene degli alimenti e 
della nutrizione (Area di sanità pubblica), ovvero ad un Dirigente Veterinario nelle discipline 
di Sanità animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche, per la direzione della Struttura Complessa “Unità 
Funzionale Complessa Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare – Firenze 1” 
dell’Azienda USL Toscana Centro (79/2023/SC). 

La selezione è indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.ii., e del 
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile. 

Mission della Struttura  
La Mission della Struttura consiste nella: 

• tutela della salute dei consumatori in tema di sicurezza alimentare, mediante vigilanza e controllo su tutte le fasi 
della filiera agro alimentare, dalla produzione primaria alla tavola del consumatore finale; 

• tutela del benessere animale; 
 
Tipologia dell’incarico e delle attività svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 
40/2005 e ss.mm.ii.) 
La tipologia delle attività svolte consiste nel: 

• garantire l’applicazione dei LEA di competenza sul territorio relativamente alle attività che fanno capo alle aree 
professionali: Sanità animale, Igiene degli Alimenti di Origine Animale, Igiene degli Allevamenti e delle 
Produzioni Zootecniche; 

• garantire l’integrazione tra le diverse figure professionali e la diffusione fra gli operatori della cultura del 
miglioramento della qualità; 
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• valutare il fabbisogno di risorse in ragione della erogazione delle prestazioni, adottare gli atti necessari ad 
assicurare la programmazione della UFC per le attività di propria competenza; 

• garantire l’effettuazione delle attività previste nella programmazione e negli obiettivi annuali di budget; 

• garantire le attività su richiesta previste dalla normativa vigente. Assicurare un sistema di verifica e monitoraggio 
dei processi. 

 
Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e 
ss.mm.ii.) 

• Competenza professionale; 

• Capacità di gestione manageriale; 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal 

D.P.R. 484/97: 
A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresì, partecipare: 

- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi (per i Dirigenti Medici), o all’Albo 
dell’Ordine dei Chimici e dei Fisici (per i Dirigenti Chimici), o all’Albo dell’Ordine dei Biologi 
(per i Dirigenti Biologi), o all’Albo dell’Ordine dei Medici Veterinari (per i Dirigenti Veterinari). 
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi della UE consente la 
partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione all’albo in Italia, prima 
dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Igiene degli alimenti e della 
nutrizione o disciplina equipollente (per i Dirigenti Medici, Chimici o Biologi) ovvero di Sanità 
animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli allevamenti e delle 
produzioni zootecniche o disciplina equipollente (per i Dirigenti veterinari), e specializzazione 
nella disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione o disciplina equipollente (per i Dirigenti 
Medici, Chimici o Biologi) ovvero di Sanità animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, 
commercializzazione, conservazione e trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o 
di Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche o disciplina equipollente (per i Dirigenti 
veterinari), ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina di Igiene degli alimenti e della 
nutrizione o disciplina equipollente (per i Dirigenti Medici, Chimici o Biologi) ovvero di Sanità 
animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli allevamenti e delle 
produzioni zootecniche o disciplina equipollente (per i Dirigenti veterinari). 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del 
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. 
Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 del D.M. Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso 
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi 
nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una 
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casistica di specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi 
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere 
presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali 

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

• Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

• Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono 
essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della 
domanda, secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per 
eventuali integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed 
accertarsi della ricezione del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
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ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da 
parte del candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non 
risulteranno chiuse alla data di scadenza indicata nel bando. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse 
da quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il domicilio digitale 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o 
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.  

 Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria pari a € 
10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il candidato potrà 
procedere al pagamento direttamente dal portale, seguendo le istruzioni e selezionando le opzioni "Paga 
online" oppure "Scarica Avviso di pagamento". Il contributo non potrà in nessun caso essere 
rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia 
inferiore a tre, l’Azienda richiedente si riserva di confermare la volontà di procedere comunque con la 
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di 
domande sia comunque inferiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande 
pervenute. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, 
dovranno essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali 
dichiarazioni saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi 
articoli 75 e 76 in materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non 
veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
484/1997, in cui sia documentata specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella 

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 319



  

 

disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde 
dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 

4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà (vedi paragrafo 
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE). 

b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da 
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in 
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”. 

c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto d). 

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto c); 
OVVERO  
eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, 
all’indirizzo indicato. 

e) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

 
ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione.  
 L’esclusione sarà comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno 
indicato per l’espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in 
data antecedente.  In ogni caso la comunicazione di esclusione sarà formalizzata tramite posta 
elettronica certificata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
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La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del 
bando di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e 
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale 
dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro; nel caso l’Azienda o Ente non abbia un 
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale 
individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un 
imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo 
Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente. 

- Tre direttori di struttura complessa titolari e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima 
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva l’eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle 
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosità non consenta un sorteggio, come meglio specificato 
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la metà dei 
direttori di struttura complessa non è di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura 
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad 
assicurare ove possibile l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il rispetto del criterio territoriale.  

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i 
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure 
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni 
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto 
Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, è 
presieduta dal componente presente con maggior anzianità di servizio maturata come direttore di 
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parità di anzianità di servizio assume la 
funzione di presidente il componente maggiore di età. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto 
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio 
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati 
idonei, secondo l’ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti.  A parità di punteggio totale 
prevale il candidato più giovane di età.  

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 
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 Curriculum massimo   40 punti 
Colloquio massimo      60 punti 
 

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 30) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 10); 

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 10); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto della casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive, 
con riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 10). 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 4); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 3); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria 
degli idonei dovrà essere pari a 42/60. 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli atti della 
procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei candidati risultati 
idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei. 

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana 
Centro per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta 
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all’incarico da 

322 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



  

 

conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio, 
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione. 

Il Direttore generale dell’Azienda Usl Centro procede alla nomina del candidato che ha conseguito il 
miglior punteggio. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.   

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, l’Azienda pubblica sul proprio sito internet il 
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta 
nomina. 

In caso l’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne dà comunicazione ad ESTAR.  
Ricevuta la comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterrà sul 

proprio sito l’avviso ed il riferimento all’atto di nomina.  
Nel caso in cui l’Azienda decida di non procedere al conferimento dell’incarico, ESTAR manterrà 

pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina. 

L’incarico avrà una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo più breve, e 
potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata 
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 
lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso 
la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Centro non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui è stato conferito l’incarico, procedere 
alla sostituzione conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

Il contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Centro ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Area Sanità vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalità cartacea o su supporto elettronico) potranno 
essere restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 
seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento 
dei dati personali. 

L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  
https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2022/05/Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf 

 
NORME FINALI 

Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 
contrattuali in vigore. 

La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 
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ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Massimo Braganti) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Centro 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME ….……………...…………………. 

Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 

 a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente 
Medico, ovvero Dirigente Chimico, ovvero Dirigente Biologo nella disciplina di Igiene degli 
alimenti e della nutrizione (Area di sanità pubblica), ovvero ad un Dirigente Veterinario nelle 
discipline di Sanità animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche, per la direzione della Struttura Complessa “U.F.C. 
Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare – Firenze 1” dell’Azienda USL Toscana 
Centro (79/2023/SC), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

   FIRMA    
                                              

    
 ……………………………………………… 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA    
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           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(ad uso della commissione) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

B

A

R

R

A

R

E 

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL 
8/6/2000 e smi 

b
a
r
r
a
r
e 

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura 

complessa Art. 27, comma 1, lett. 

a)  

Incarico di direzione di struttura 

complessa (art. 18, comma 1, par I, 

lett. a)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b), nel caso in cui lo stesso sia 

stato formalmente qualificato 

come “incarico a valenza 

dipartimentale” 

Incarico di direzione di struttura 

semplice a valenza dipartimentale o 

distrettuale (art. 18, comma 1, par I, 

lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b) diverso da quello di cui alla 

riga precedente 

Incarico di direzione di struttura 

semplice art. 18, comma 1, par I, 

lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c), nel 

caso in cui lo stesso sia stato 

formalmente qualificato come 

“incarico di alta specializzazione” 

Incarico professionale di alta 

specializzazione art. 18, comma 1, 

par II, lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 

da quello di cui alla riga 

precedente  

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari hanno maturato i requisiti 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari non hanno maturato i 

requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico professionale di base (art. 

18, comma 1, par II, lett. d) 

 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
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Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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ALLEGATO C 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(da pubblicare sul sito internet) 

 

Nota per la compilazione: 
IL PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O 
SUL SITO INTERNET DELL’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE: 
- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto) 
- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B 
- Nessuna firma autografa 
- Nessun dato personale e/o sensibile non pubblicabile 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

B

A

R

R

A

R

E 

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL 
8/6/2000 e smi 

b
a
r
r
a
r
e 

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura 

complessa Art. 27, comma 1, lett. 

a)  

Incarico di direzione di struttura 

complessa (art. 18, comma 1, par I, 

lett. a)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b), nel caso in cui lo stesso sia 

stato formalmente qualificato 

come “incarico a valenza 

dipartimentale” 

Incarico di direzione di struttura 

semplice a valenza dipartimentale o 

distrettuale (art. 18, comma 1, par I, 

lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b) diverso da quello di cui alla 

riga precedente 

Incarico di direzione di struttura 

semplice art. 18, comma 1, par I, 

lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c), nel 

caso in cui lo stesso sia stato 

formalmente qualificato come 

“incarico di alta specializzazione” 

Incarico professionale di alta 

specializzazione art. 18, comma 1, 

par II, lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 

da quello di cui alla riga 

precedente  

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
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titolari hanno maturato i requisiti 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari non hanno maturato i 

requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico professionale di base (art. 

18, comma 1, par II, lett. d) 

 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
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Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                 
    Originale Firmato    
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                                                  

 

 

(80/2023/SC) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON 
RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO, OVVERO DIRIGENTE 
BIOLOGO, OVVERO DIRIGENTE CHIMICO, NELLA DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI 
ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (AREA DI SANITA’ PUBBLICA), OVVERO AD UN 
DIRIGENTE VETERINARIO NELLE DISCIPLINE DI SANITA’ ANIMALE, O DI 
IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, 
CONSERVAZIONE E TRASPOSTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E 
LORO DERIVATI, O DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI 
ZOOTECNICHE, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “U.F.C. 
SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA E SICUREZZA ALIMENTARE - PISTOIA” 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO 

 
ESTAR - Ente di supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 

conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.sm.ii., la funzione di espletare procedure 
concorsuali e selettive per il reclutamento di personale presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale. 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 420 del 19/10/2023; esecutiva 
ai sensi di legge, è indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di 
cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico, 
ovvero Dirigente Biologo, ovvero Dirigente Chimico, nella disciplina di Igiene degli alimenti e 
della nutrizione (Area di sanità pubblica), ovvero ad un Dirigente Veterinario nelle discipline 
di Sanità animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche, per la direzione della Struttura Complessa “Unità 
Funzionale Complessa Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - Pistoia” 
dell’Azienda USL Toscana Centro (80/2023/SC). 

La selezione è indetta ai sensi del D.lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., del 
D.P.R. 484/1997, del D.M. Sanità 30.01.1998 e s.m.i., della LRT 40/2005 e ss.mm.ii., e del 
“Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, ove applicabile. 

Mission della Struttura  
La Mission della Struttura consiste nella: 

• tutela della salute dei consumatori in tema di sicurezza alimentare, mediante vigilanza e controllo su tutte le fasi 
della filiera agro alimentare, dalla produzione primaria alla tavola del consumatore finale; 

• tutela del benessere animale; 
 
Tipologia dell’incarico e delle attività svolte nella Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 
40/2005 e ss.mm.ii.) 
La tipologia delle attività svolte consiste nel: 

• garantire l’applicazione dei LEA di competenza sul territorio relativamente alle attività che fanno capo alle aree 
professionali: Sanità animale, Igiene degli Alimenti di Origine Animale, Igiene degli Allevamenti e delle 
Produzioni Zootecniche; 

• garantire l’integrazione tra le diverse figure professionali e la diffusione fra gli operatori della cultura del 
miglioramento della qualità; 
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• valutare il fabbisogno di risorse in ragione della erogazione delle prestazioni, adottare gli atti necessari ad 
assicurare la programmazione della UFC per le attività di propria competenza; 

• garantire l’effettuazione delle attività previste nella programmazione e negli obiettivi annuali di budget; 

• garantire le attività su richiesta previste dalla normativa vigente. Assicurare un sistema di verifica e monitoraggio 
dei processi. 

 
Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura (ai sensi dell’art. 59-bis della L.R.T. 40/2005 e 
ss.mm.ii.) 

• Competenza professionale; 

• Capacità di gestione manageriale; 

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti previsti dal 

D.P.R. 484/97: 
A. Cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresì, partecipare: 

- i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 
permanente; 
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di 
lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria. 

B. Età. La partecipazione a procedure concorsuali o selettive indette da PP.AA. non è soggetta a 
limiti di età, salvo quelli previsti dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. 

C. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi (per i Dirigenti Medici), o all’Albo 
dell’Ordine dei Chimici e dei Fisici (per i Dirigenti Chimici), o all’Albo dell’Ordine dei Biologi 
(per i Dirigenti Biologi), o all’Albo dell’Ordine dei Medici Veterinari (per i Dirigenti Veterinari). 
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi della UE consente la 
partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo della iscrizione all’albo in Italia, prima 
dell’assunzione in servizio. 

D. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Igiene degli alimenti e della 
nutrizione o disciplina equipollente (per i Dirigenti Medici, Chimici o Biologi) ovvero di Sanità 
animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli allevamenti e delle 
produzioni zootecniche o disciplina equipollente (per i Dirigenti veterinari), e specializzazione 
nella disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione o disciplina equipollente (per i Dirigenti 
Medici, Chimici o Biologi) ovvero di Sanità animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, 
commercializzazione, conservazione e trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o 
di Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche o disciplina equipollente (per i Dirigenti 
veterinari), ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina di Igiene degli alimenti e della 
nutrizione o disciplina equipollente (per i Dirigenti Medici, Chimici o Biologi) ovvero di Sanità 
animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli allevamenti e delle 
produzioni zootecniche o disciplina equipollente (per i Dirigenti veterinari). 
L’anzianità di servizio deve essere maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 D.P.R. 
484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi artt. 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione del 
servizio prestato e della specializzazione posseduta, si fa riferimento alle tabelle stabilite dal D. M. 
Sanità 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. E’ altresì valutabile, ai sensi dell’art. 
1 del D.M. Sanità 184/2000, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso 
le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in base ad accordi 
nazionali. 

E. Curriculum professionale da cui risultino le attività professionali, di studio e direzionali–
organizzative nella disciplina, ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attività 
professionale di cui all’art. 6, comma 1, lettera b) del D.P.R. sopra citato, consistente in una 

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 335



  

 

casistica di specifiche esperienze e attività professionali, da stabilirsi con D.M. Sanità, non 
costituisce requisito specifico di ammissione fino all’emanazione del Decreto stesso, ai sensi 
dell’art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997. La predetta casistica deve comunque essere 
presentata. 

F. Attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera “d” del D.P.R. 484/1997, 
come disciplinato dagli artt. 15, comma 8 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. L’incarico 
sarà attribuito senza l’attestato di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo di 
conseguirlo entro un anno dall'inizio dell'incarico di direzione di struttura complessa; il mancato 
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento 
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico competente dell’Azienda/Ente. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che 
siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate esclusivamente in forma 
telematica connettendosi al sito ESTAR: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni - bandi aperti - strutture complesse e altri incarichi aziendali 

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

• Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

• Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata a partire dal giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file riepilogativo 
del contenuto della domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non possono 
essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta ricezione della 
domanda, secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per 
eventuali integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed 
accertarsi della ricezione del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
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ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da 
parte del candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non 
risulteranno chiuse alla data di scadenza indicata nel bando. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, la presentazione delle domande con modalità diverse 
da quella sopra specificata e l’eventuale presentazione di ulteriore documentazione successivamente alla 
scadenza dei termini.  

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il domicilio digitale 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesatta indicazione o 
tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo.  

 Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria pari a € 
10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il candidato potrà 
procedere al pagamento direttamente dal portale, seguendo le istruzioni e selezionando le opzioni "Paga 
online" oppure "Scarica Avviso di pagamento". Il contributo non potrà in nessun caso essere 
rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

Al fine di garantire un’adeguata selezione, nel caso in cui il numero delle domande pervenute sia 
inferiore a tre, l’Azienda richiedente si riserva di confermare la volontà di procedere comunque con la 
selezione oppure riaprire i termini di partecipazione. Nel caso in cui dopo la riapertura il numero di 
domande sia comunque inferiore a tre, si procede ugualmente alla selezione con la/le domande 
pervenute. 

DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ONLINE 
I requisiti generali e specifici di partecipazione, costituiti dai titoli indicati nel paragrafo “Requisiti 

generali e specifici di ammissione” e dalla normativa vigente per l’ammissione al pubblico impiego, 
dovranno essere dichiarati dal candidato nella domanda online e nel curriculum ad essa allegato. Tali 
dichiarazioni saranno considerate dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi 
articoli 75 e 76 in materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non 
veritiere. 

ALTRE DICHIARAZIONI 
Ai fini di quanto previsto dall’art. 9, comma 5 della Legge n. 24 del 08.03.2017 “Azione di rivalsa o 

di responsabilità amministrativa”, nella domanda online sarà richiesto di dichiarare: 
- le pronunce di condanna passate in giudicato relative a domande di risarcimento proposte dal 

danneggiato. 
- ulteriori risarcimenti che dovessero essere stati riconosciuti dall’azienda di appartenenza per fatti 

ascrivibili a responsabilità sanitaria  
Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di partecipazione, ai 

sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio necessario, in relazione 
alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento di ciascuna 
delle prove previste. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
Alla domanda online devono essere obbligatoriamente allegati: 

a) Curriculum professionale ad uso della Commissione redatto ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
484/1997, in cui sia documentata specifica attività professionale ed adeguata esperienza nella 
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disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, si prescinde 
dal requisito della specifica attività professionale (art. 15, comma 3 del D.P.R. 484/1997). 
Il contenuto del curriculum dovrà concernere: 
1. la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
2. la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue competenze con indicazione di 

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione; 
3. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in 

rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini 
obbligatori; 

4. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione 
delle ore annue di insegnamento; 

5. la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali; 

6. la produzione scientifica, strettamente pertinente alle discipline oggetto della selezione, pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il 
suo impatto sulla comunità scientifica. 

I candidati sono invitati a formulare il proprio curriculum utilizzando il facsimile allegato “B”, 
predisposto come dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorietà (vedi paragrafo 
DICHIARAZIONI DA INSERIRE NELLA DOMANDA ON LINE). 

b) Curriculum professionale contenente le stesse informazioni del curriculum di cui al punto a) da 
pubblicare sul sito internet di ESTAR e dell’Azienda che procede al conferimento dell’incarico, in 
formato aperto, pertanto privo informazioni personali e/o sensibili secondo il facsimile allegato “C”. 

c) Elenco delle eventuali pubblicazioni presentate, numerate progressivamente in relazione al 
corrispondente allegato di cui al punto d). 

d) Eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti alla disciplina oggetto della 
selezione, edite a stampa e in unico file, avendo cura di numerarle nello stesso ordine dell’elenco di 
cui al punto c); 
OVVERO  
eventuale ricevuta della raccomandata/pacco di invio delle pubblicazioni tramite servizio 
postale/corriere. Per i candidati che intendono avvalersi dell’invio cartaceo delle pubblicazioni, in 
luogo della copia cartacea è ammessa la presentazione di copia digitale, su CD o altro supporto 
digitale, contenente i lavori in formato PDF da inviare per posta, compilando l’allegato “A”, 
all’indirizzo indicato. 

e) La casistica di specifiche esperienze e attività professionali, riferita al decennio precedente alla 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, deve essere certificata dal 
Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente di secondo livello responsabile del 
competente Dipartimento o Unità Operativa, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 2 del 
D.P.R. 484/1997, e deve essere comunque presentata secondo quanto previsto dall’art. 8, comma 5 
dello stesso D.P.R.. La casistica presentata non dovrà contenere eventuali dati sensibili dei pazienti. 

 
ACCERTAMENTO REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le cui 
domande risultino irregolari o inviate con modalità diverse da quelle previste dal bando verrà disposta 
dalla Commissione.  
 L’esclusione sarà comunicata dalla Commissione ai candidati interessati nello stesso giorno 
indicato per l’espletamento della selezione o preventivamente, qualora la Commissione si riunisca in 
data antecedente.  In ogni caso la comunicazione di esclusione sarà formalizzata tramite posta 
elettronica certificata. 

PROCEDURA DI NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE 
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La Commissione della presente procedura verrà nominata, con atto di ESTAR, dopo la scadenza del 
bando di selezione e sarà composta ai sensi dall’art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e 
del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 e consultabile sul sito istituzionale 
dell’Ente. 

La Commissione è così composta: 
- Il Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro; nel caso l’Azienda o Ente non abbia un 
Direttore Sanitario o questi non possa essere nominato nella Commissione, il Direttore Generale 
individua il Direttore Sanitario di altra Azienda o Ente del SST. Se, successivamente alla nomina in 
Commissione, il Direttore Sanitario non potesse partecipare ai lavori della Commissione per un 
imprevisto impedimento, sarà sostituito dal suo facente funzioni; in caso di nomina di un nuovo 
Direttore Sanitario, questi entrerà di diritto nella Commissione in sostituzione del precedente. 

- Tre direttori di struttura complessa titolari e tre supplenti estratti da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali di direttori di struttura complessa, nella medesima 
disciplina dell’incarico da conferire (fatta salva l’eventuale integrazione dell’elenco con nominativi delle 
discipline equipollenti nel caso in cui la numerosità non consenta un sorteggio, come meglio specificato 
nell’allegata “Procedura Nomina Commissioni”), appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario 
Nazionale e pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute, di cui almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse dalla Toscana. Se all’esito del sorteggio di cui sopra la metà dei 
direttori di struttura complessa non è di genere diverso (almeno uno su tre dei direttori di struttura 
complessa sorteggiati deve essere di genere diverso dagli altri due), si procede nel sorteggio fino ad 
assicurare ove possibile l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il rispetto del criterio territoriale.  

- Un segretario titolare e un segretario supplente, individuati dall’Azienda o Ente richiedente fra i 
dipendenti del ruolo amministrativo, Area non inferiore a quella dei professionisti della salute e dei 
funzionari. 

Allo scopo di garantire la massima trasparenza, imparzialità, oggettività e riproducibilità delle procedure 
di sorteggio dei componenti delle Commissioni, il “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive 
per il reclutamento di personale”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, determina in maniera univoca le modalità di sorteggio dei componenti delle Commissioni 
individuati negli elenchi nazionali dei direttori di struttura complessa sulla base delle estrazioni del Lotto 
Nazionale. 

Impiegando i suddetti criteri e strumenti in maniera del tutto oggettiva e verificabile, una commissione 
di sorteggio, nominata con Deliberazione del Direttore Generale di ESTAR, procederà al sorteggio dei 
componenti della Commissione con le procedure dettagliatamente descritte nell’allegato “A” al 
Regolamento sopracitato, redigendo apposito verbale. 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE 

La Commissione, nominata da ESTAR secondo le modalità indicate nel paragrafo precedente, è 
presieduta dal componente presente con maggior anzianità di servizio maturata come direttore di 
struttura complessa nella disciplina oggetto dell’incarico; a parità di anzianità di servizio assume la 
funzione di presidente il componente maggiore di età. 

In caso di parità di voti nelle deliberazioni della Commissione, prevale il voto del Presidente. 

La Commissione sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto 
anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti di un colloquio, attribuisce al candidato un punteggio 
complessivo secondo criteri stabiliti preventivamente e redige la graduatoria di merito dei candidati 
idonei, secondo l’ordine determinato dalla somma dei punteggi conseguiti.  A parità di punteggio totale 
prevale il candidato più giovane di età.  

La Commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: 
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 Curriculum massimo   40 punti 
Colloquio massimo      60 punti 
 

La valutazione del curriculum professionale dei concorrenti viene effettuato in riferimento a:  

A) Esperienze di carattere professionale sulla base delle definizioni di cui all’art.8, comma 3 del D.P.R. 
484/97 ed in relazione alla caratteristica della struttura ed agli specifici fabbisogni richiesti per la 
direzione della struttura stessa (MAX PUNTI 30) di cui: 
1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la 

sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime (max punti 10); 

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazioni di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione (max punti 10); 

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, nella disciplina 
oggetto della selezione, tenuto conto della casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive, 
con riferimento alle caratteristiche specifiche del candidato sopra descritte (max punti 10). 

B) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni (MAX PUNTI 10) di cui: 

Con particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali, in tale ambito verranno 
presi in considerazione: 

1. i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti 
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori; 
partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle 
pregresse idoneità nazionali (max punti 4); 

2. l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle 
ore annue di insegnamento effettuate; sarà data particolare rilevanza all’attività svolta in ambito 
dell’oggetto della  selezione (max punti 3); 

3. alla produzione scientifica, di ricerca e di proprietà intellettuale (non autocertificabile) strettamente 
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla  comunità scientifica (max punti 3). 

Il punteggio minimo per conseguire l’idoneità nel colloquio e quindi essere inseriti nella graduatoria 
degli idonei dovrà essere pari a 42/60. 

La data ed il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati, almeno venti giorni prima della 
data di effettuazione del medesimo, tramite PEC ovvero tramite pubblicazione di apposito bando nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4° serie speciale “Concorsi ed Esami”. I candidati dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di identità. 

A tale scopo, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare nella domanda di partecipazione un 
indirizzo PEC personale al quale ricevere le comunicazioni. 

In caso di inserimento di un indirizzo mail ordinario non certificato, o di indirizzo PEC errato, 
ovvero di mancata indicazione di variazione dell’indirizzo PEC personale, ESTAR non si assume 
responsabilità alcuna per mancata o tardiva comunicazione della convocazione. 

 Il candidato che non risulti presente nel giorno, ora e luogo indicati sarà considerato rinunciatario, 
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà del candidato stesso. 

ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
Alla fine dei lavori la Commissione, anche tramite il segretario, provvede all’invio formale degli atti della 
procedura ad ESTAR, contenenti: i criteri di attribuzione del punteggio, i curricula dei candidati risultati 
idonei, la relazione della Commissione e la graduatoria degli idonei. 

ESTAR trasmette formalmente la graduatoria e gli atti della procedura all’Azienda Usl Toscana 
Centro per i provvedimenti di competenza, chiedendo contestualmente la comunicazione dell’avvenuta 
nomina, e provvede alla pubblicazione nel proprio sito internet del bando inerente all’incarico da 
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conferire con il profilo professionale del dirigente da incaricare, dei criteri di attribuzione del punteggio, 
della graduatoria degli idonei, dei loro curricula e della relazione della Commissione. 

Il Direttore generale dell’Azienda Usl Centro procede alla nomina del candidato che ha conseguito il 
miglior punteggio. A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.   

Al momento della nomina del titolare dell’incarico, l’Azienda pubblica sul proprio sito internet il 
profilo professionale e la graduatoria degli idonei ed invia comunicazione ad ESTAR dell’avvenuta 
nomina. 

In caso l’Azienda decida di non procedere alla nomina dell’incarico ne dà comunicazione ad ESTAR.  
Ricevuta la comunicazione dall’Azienda dell’atto di nomina dell’incaricato, ESTAR manterrà sul 

proprio sito l’avviso ed il riferimento all’atto di nomina.  
Nel caso in cui l’Azienda decida di non procedere al conferimento dell’incarico, ESTAR manterrà 

pubblicato sul proprio sito soltanto il bando ed il riferimento al provvedimento di mancata nomina. 

L’incarico avrà una durata di cinque anni, rinnovabile per lo stesso periodo o per periodo più breve, e 
potrà essere conferito solo in regime di rapporto esclusivo, da mantenere per tutta la durata 
dell’incarico stesso. L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di 
lavoro per compimento del limite massimo di età previsto dalla normativa vigente in materia. In tal caso 
la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 

L’Azienda Usl Toscana Centro non intende, nei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso di dimissioni o decadenza del dirigente a cui è stato conferito l’incarico, procedere 
alla sostituzione conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria dei candidati. 

Il contratto di lavoro sarà stipulato con l’Azienda Usl Toscana Centro ed allo stesso sarà applicato il 
CCNL Area Sanità vigente al momento dell’assunzione. 
 
RESTITUZIONE DELLE PUBBLICAZIONI INVIATE CON IL SERVIZIO POSTALE 

Le eventuali pubblicazioni, presentate in modalità cartacea o su supporto elettronico (chiavetta usb o 
cd), potranno essere restituite ai candidati che hanno sostenuto il colloquio solo dopo il compimento 
del 120° giorno dalla data di esecutività del provvedimento con cui è stato conferito l’incarico da parte 
dell’Azienda interessata. 

In caso di eventuali ricorsi davanti alla competente autorità giudiziaria, le pubblicazioni potranno 
essere restituite solo dopo l’esito dei ricorsi stessi. 

Ai candidati che non si sono presentati a sostenere il colloquio, e che quindi sono considerati 
rinunciatari, le pubblicazioni inviate per posta (in modalità cartacea o su supporto elettronico) potranno 
essere restituite anche prima dei 120 giorni.  

Nel caso in cui la restituzione avvenga tramite il servizio postale, le spese saranno a carico degli 
interessati.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 
seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento 
dei dati personali. 

L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  
https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2022/05/Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf 

 
NORME FINALI 

Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento alle disposizioni di legge, regolamentari e 
contrattuali in vigore. 

La partecipazione alla selezione presuppone l'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei 
candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti all'assunzione del personale presso il Servizio 
Sanitario Nazionale, delle modalità, formalità e prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 
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ESTAR si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Massimo Braganti) 
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           ALLEGATO A 
 
 
MODELLO DA UTILIZZARE ESCLUSIVAMENTE PER INVIO 
CARTACEO/CD/CHIAVETTA USB DELLE PUBBLICAZIONI qualora non sia possibile 
allegarle alla domanda online. 
 

AL DIRETTORE GENERALE 
ESTAR - Ufficio Concorsi 
Sezione Territoriale Centro 
Via di San Salvi 12 Palazzina 14 
50135 Firenze 
  

 

Il sottoscritto COGNOME……………………………. NOME ….……………...…………………. 

Codice fiscale ……………………………………………………………………………………… 

 a corredo della domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente 
Medico, ovvero Dirigente Chimico, ovvero Dirigente Biologo nella disciplina di Igiene degli 
alimenti e della nutrizione (Area di sanità pubblica), ovvero ad un Dirigente Veterinario nelle 
discipline di Sanità animale, o di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasposto degli alimenti di origine animale e loro derivati, o di Igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche, per la direzione della Struttura Complessa “U.F.C. 
Sanita’ pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - Pistoia” dell’Azienda USL Toscana Centro 
(80/2023/SC), presentata on line, invia le pubblicazioni di cui all’elenco allegato. 
La ricevuta della raccomandata/pacco/corriere relativa al presente invio verrà allegata alla domanda 
online. 
 
Distinti saluti 
 

Luogo e data ___________________ 

   FIRMA    
                                              

    
 ……………………………………………… 

Allegati: 

1. Elenco numerato delle pubblicazioni (da allegare anche alla domanda online) 

2. N. _____ pubblicazioni (numerate con la stessa numerazione indicata al punto 1) 

 

N.B. NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE EVENTUALI DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE INVIATE IN MODALITA’ CARTACEA    
           

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 343



  

 

           ALLEGATO B 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(ad uso della commissione) 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
nato a …………………………………..…………………………… il ……..……………………, 
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
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A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

B

A

R

R

A

R

E 

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL 
8/6/2000 e smi 

b
a
r
r
a
r
e 

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura 

complessa Art. 27, comma 1, lett. 

a)  

Incarico di direzione di struttura 

complessa (art. 18, comma 1, par I, 

lett. a)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b), nel caso in cui lo stesso sia 

stato formalmente qualificato 

come “incarico a valenza 

dipartimentale” 

Incarico di direzione di struttura 

semplice a valenza dipartimentale o 

distrettuale (art. 18, comma 1, par I, 

lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b) diverso da quello di cui alla 

riga precedente 

Incarico di direzione di struttura 

semplice art. 18, comma 1, par I, 

lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c), nel 

caso in cui lo stesso sia stato 

formalmente qualificato come 

“incarico di alta specializzazione” 

Incarico professionale di alta 

specializzazione art. 18, comma 1, 

par II, lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 

da quello di cui alla riga 

precedente  

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari hanno maturato i requisiti 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 
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con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari non hanno maturato i 

requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico professionale di base (art. 

18, comma 1, par II, lett. d) 

 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
 
Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
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Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                  FIRMA 
                                               
                    
 ……………………………………… 
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ALLEGATO C 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. 445/2000 
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’) 
(da pubblicare sul sito internet) 

 

Nota per la compilazione: 
IL PRESENTE CURRICULUM SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET DI ESTAR E/O 
SUL SITO INTERNET DELL’AZIENDA CHE PROCEDE AL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO, PERTANTO DOVRA’ AVERE LE SEGUENTI CARATTERISTICHE: 
- File in Formato aperto (.docx, .pdf aperto) 
- Informazioni identiche a quelle del curriculum di cui all’allegato B 
- Nessuna firma autografa 
- Nessun dato personale e/o sensibile non pubblicabile 

 
Il sottoscritto ….…………………….………………………………… …..……………………,    
consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai 
sensi e per gli   effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

I seguenti stati, fatti e qualità personali: 

Laurea in  …………………………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. ……………………………… 
voto ……………………….. in data …………….……… …………….. 
 
Specializzazione in  …………………………………………………………………………… 
conseguita presso ………..……………………………………….. …………………………… 
in data …………….……… …………………. ………………… 
 
Altro (es. Dottorato di ricerca, Master universitario) …………………………………………… 
conseguito presso ………..……………………………………….. ………………………… 
in data …………….……… ……………………………………. 
 
Iscrizione all’albo dell’ordine dei _________________di ………………… n. posizione …………….. 
decorrenza iscrizione ……………………………………………….… 
 
Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove è stata svolta l’attività: 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
Tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Posizione funzionale del candidato nelle strutture  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Esperienze lavorative e/o professionali: 
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Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): ……………………………………………………… 
Tipologia (indicare se pubblico/privato/privato accreditato o convenzionato): ……………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Posizione funzionale e disciplina (indicare esatta denominazione, disciplina/settore scientifico-
disciplinare in caso di servizio presso Università e tipologia del rapporto in caso di co co co e/o 
prestazione d’opera): ………………………………………………………………………... 
A tempo indeterminato / a tempo determinato (cancellare l’ipotesi che non interessa) 
A tempo pieno / a tempo definito ovvero impegno orario ridotto (indicare n. ore settimanali o 
percentuale): ………….. 
Ricorrono / non ricorrono (cancellare l’ipotesi che non interessa solo in caso di servizi presso SSN) le 
condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma D.P.R. 761/1979 
 
Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia 
professionale con funzioni di direzione  
 ...................................................................................................................................................................................... 
 
Azienda / Ente (indicare esatta denominazione): …………………………………………………… 
Tipologia di incarico (barrare la voce che interessa):  
 

B

A

R

R

A

R

E 

Tipologie di incarichi ai sensi CCNL 
8/6/2000 e smi 

b
a
r
r
a
r
e 

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi 
CCNL 19/12/2019 

DATA INIZIO 

DATA FINE 

DENOMINAZIONE INCARICO 

Incarico di direzione di struttura 

complessa Art. 27, comma 1, lett. 

a)  

Incarico di direzione di struttura 

complessa (art. 18, comma 1, par I, 

lett. a)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b), nel caso in cui lo stesso sia 

stato formalmente qualificato 

come “incarico a valenza 

dipartimentale” 

Incarico di direzione di struttura 

semplice a valenza dipartimentale o 

distrettuale (art. 18, comma 1, par I, 

lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di direzione di struttura 

semplice Art. 27, comma 1, lett. 

b) diverso da quello di cui alla 

riga precedente 

Incarico di direzione di struttura 

semplice art. 18, comma 1, par I, 

lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c), nel 

caso in cui lo stesso sia stato 

formalmente qualificato come 

“incarico di alta specializzazione” 

Incarico professionale di alta 

specializzazione art. 18, comma 1, 

par II, lett. b)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. c) diverso 

da quello di cui alla riga 

precedente  

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

Incarico professionale, di 

consulenza, di studio e di ricerca, 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
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titolari hanno maturato i requisiti 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

ispettivo, di verifica e di controllo 

art. 18, comma 1, par II, lett. c)  

Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

Incarico di natura professionale 

Art. 27, comma 1, lett. d), i cui 

titolari non hanno maturato i 

requisiti di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area IV e 

di cui all’art. 4 del CCNL 

dell’8/6/2000 (biennio 

economico 2000-2001) Area III 

con riferimento alla sola dirigenza 

sanitaria e delle professioni 

sanitarie 

Incarico professionale di base (art. 

18, comma 1, par II, lett. d) 

 

Data inizio __/__/____ 
Data fine __/__/____ 
Azienda che ha conferito l’incarico___________ 
Eventuale atto di conferimento _____________ 
Denominazione incarico ___________ 

 
 
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina e 
effettuati in rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori): 
Struttura: …………………………………………………………………………………………… 
Dal (gg/mm/aaaa) …………………………. al (gg/mm/aaaa) ……………………………. 
Attività svolte: ……………………………………………………………………………………… 
 
Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, laurea o 
specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario):   
Corso ……………………………………………………………………………………….................... 
Materia di insegnamento: ..........................……………………………………………………………… 
Struttura …....................................................................................................………......................... 
Anno accademico ……………………………………..……… Ore annue di insegnamento/ore totali 
 docenza n. ……………………… 
 
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le 
pregresse idoneità nazionali 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, etc: 
Titolo del Corso ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Ore complessive n. ………… 
Modalità di svolgimento (indicare se come uditore o come relatore; con esame finale o senza; se con 
ECM e quanti): ..........................……………………………………………………………………... 
Pregresse idoneità Nazionali: 
disciplina ……………………………………………………………………………………….. 
Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento…...................................................................................... 
Data/e di svolgimento……………………………………..……… Votazione. ………… 
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Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o 
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto 
sulla comunità scientifica: 
Pubblicazioni /abstract / poster / altro presentate (indicare se originale, copia conforme o altro): 
Titolo: ……………………………………………………………………………………………… 
Autori ………………………………………………………………………………………………… 
Rivista scientifica / altro …………………………………………………………………………… 
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano) 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre che le copie delle pubblicazioni eventualmente allegate sono conformi agli 
originali in suo possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum corrisponde 
al vero. 
 
Luogo e data …………………………………… 

                                 
    Originale Firmato    
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 ESTAR Sede legale Via di San Salvi, 12 - Palazzina 14 50135 Firenze  

http://www.estar.toscana.it Partita Iva 06485540485 

 

 

                                        

                               

 

 

(81/2023/SEL) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA UNIFICATA, PER TITOLI E COLLOQUIO  PER 
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E TEMPO UNICO 
NEL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO NEUROPSICHIATRIA INFANTILE DA 
DEDICARE ALLA CURA E ALLA PREVENZIONE DEI DISTURBI DELLA 
NUTRIZIONE E DELL’ALIMENTAZIONE 

 

ESTAR - Ente di Supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 
conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.mm.ii, la funzione di espletare procedure 
selettive e concorsuali per il reclutamento di personale per le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale (Azienda Usl Toscana Centro, Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi, Azienda 
Ospedaliero Universitaria Meyer, ISPRO, ESTAR, Azienda Usl Toscana Nord Ovest, Azienda 
Ospedaliero Universitaria Pisana, Azienda Usl Toscana Sud Est, Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Senese, Società della Salute). 

Le Aziende Sanitarie territoriali della Regione Toscana hanno la necessità di indire una procedura 

selettiva per attuare le misure previste dal Piano regionale per i disturbi della nutrizione e 

dell'alimentazione, approvato con la DGR n° 18/2023, in attuazione dell'Intesa tra il Governo, le 

Regioni, le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21 giungo 2022 (Rep. Atti 122/CSR), che 

suddivide il Fondo stanziato dal Governo con la Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (art. 1 commi 688 e 

689) per la cura e la prevenzione dei Disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione (DNA). 

 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 425 del 21/10/2023, esecutiva 
ai sensi di legge, è indetta una selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio  per il conferimento di 
incarichi a tempo determinato e tempo unico nel profilo di Dirigente Medico disciplina 
Neuropsichiatria Infantile (81/2023/SEL) da dedicare alla cura e alla prevenzione dei disturbi della 
nutrizione e dell’alimentazione. 

Al momento della presentazione della domanda online, i candidati avranno la possibilità di 
scegliere una sola Azienda per la quale concorrere fra le seguenti: 

1. Azienda Usl Toscana Centro  

2. Azienda Usl Toscana Sud Est 
 

Al termine della procedura selettiva, per ogni Azienda sarà redatta una graduatoria di merito sulla 
base delle scelte espresse dai candidati in fase di domanda e nel rispetto dell’ordine di merito. 

Ogni Azienda potrà accedere alla propria graduatoria con le modalità indicate nei paragrafi 
successivi, secondo il loro fabbisogno e fatto salvo l’esaurimento delle eventuali graduatorie previgenti 
ed utilizzabili.  

Le modalità di presentazione delle domande, l'ammissione alla selezione e le modalità 
d'espletamento dello stesso sono stabilite: dai DPR n. 761 del 20.12.1979, n. 483 del 10.12.1997, n. 445 
del 28.12.2000, n. 487 del 09.05.1994 e loro ss.mm.ii., , dalla Legge n. 127 del 15.05.1997, n. 145 del 
30.12.2018 e loro ss.mm.ii., dai D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992, n. 229 del 19.06.1999, n. 254 del 
28.07.2000, n. 165 del 30.03.2001., n. 150 del 27.10.2009, n. 82 del 07.03.2005 art. 1 comma 1 e artt. 
64 e 65 e loro ss.mm.ii., dai DD.MM. 30.01.1998 e 31.01.1998 e loro ss.mm.ii. , dalla L.R. Toscana n. 
40 del 24.02.2005 e ss.mm.ii., dal “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il 
reclutamento di personale” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, ove applicabile. 
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 Ai posti suddetti è attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area 
Sanità e dalla normativa vigente al momento dell’assunzione. 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti, previsti dal 
D.P.R.483/97: 

A. Requisiti generali: 

1. Cittadinanza italiana. 
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. possono, altresì, partecipare: 
– i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la 

cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente; 

– i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti 
di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di 
protezione sussidiaria;  

2. Età. Non essere in condizioni di trattamento pensionistico tali da impedire l’accesso al 
pubblico impiego e non aver superato l’età prevista dall’ordinamento vigente per il 
collocamento a riposo d’ufficio. 

B. Requisiti specifici: 

3. Laurea in Medicina e Chirurgia; 

4. Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile ovvero in una delle discipline riconosciute 
equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30.01.1998 e del D.M. 31.01.1998 e loro ss.mm.ii.  

Sono ammessi a partecipare alla selezione, anche se sprovvisti della specializzazione richiesta: 
- i dipendenti in servizio a tempo indeterminato alla data del 2 febbraio 1998 presso le USL 

e le Aziende Ospedaliere con la qualifica di Dirigente Medico nella disciplina per la quale 
è indetta la selezione; 

5. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.  
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea 
consente la partecipazione alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Nel caso di conseguimento del titolo di studio all’estero, il candidato dovrà indicare, ai sensi 
dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001, gli estremi del provvedimento di riconoscimento accademico del 
titolo di studio.  

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

Ai sensi del D.lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico Competente dell’Azienda/Ente.  

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro 
che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
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Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere presentate esclusivamente in 
forma telematica connettendosi al sito Estar: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni bandi aperti  selezioni a tempo determinato 

 compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

− Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

− Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio 
di avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file 
riepilogativo del contenuto della domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non 
possono essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta 
ricezione della domanda, secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per 
eventuali integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed 
accertarsi della ricezione del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da 
parte del candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non 
risulteranno chiuse alla data di scadenza indicata nel bando.  

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 20° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, l’eventuale presentazione di ulteriore 
documentazione successivamente alla scadenza dei termini così come la presentazione della domanda 
con modalità diverse da quelle sopra indicate.  

Al momento della presentazione della domanda online, i candidati avranno la possibilità di 
scegliere un’unica Azienda per la quale concorrere fra le seguenti:  

1. Azienda Usl Toscana Centro  
2. Azienda Usl Toscana Sud Est 

 
Scaduto il termine per la presentazione delle domande online, non sarà più possibile modificare la 
scelta espressa.  
 I candidati già dipendenti a tempo indeterminato nel medesimo profilo professionale 
e disciplina in un’Azienda Sanitaria del SST, non potranno scegliere la stessa Azienda presso 
la quale prestano servizio. Pertanto, il candidato nella domanda di partecipazione dovrà 
obbligatoriamente dichiarare di non trovarsi nella condizione di cui sopra.  

Le dichiarazioni rese dal candidato, all’interno della domanda online, saranno considerate 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi articoli 75 e 76 in materia di 
decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 
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I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo PEC 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di 
posta elettronica, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo di posta 
elettronica. 

Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di 
partecipazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio 
necessario, in relazione alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per 
l'espletamento di ciascuna delle prove previste. 

Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria pari a € 
10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il candidato potrà 
procedere al pagamento direttamente dal portale seguendo le istruzioni e selezionando le opzioni 
"Paga online" oppure "Scarica Avviso di pagamento"). Il contributo non potrà in nessun caso essere 
rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ONLINE 
I candidati, attraverso la procedura online, dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato 
pdf, la copia digitale di: 

• per i candidati che hanno conseguito all’estero il titolo di studio: decreto di riconoscimento del 
titolo di studio; 

• eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale 
oggetto della selezione, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome;  

• eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di invalidità e relativa percentuale ed 
eventuale necessità di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, in relazione alla 
propria disabilità, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992; 

Non saranno presi in considerazione documenti eventualmente allegati diversi da quelli 
sopraelencati (ad esempio curricula cartacei scansionati, certificati di servizio, attestati di 
partecipazione a corsi/convegni, congressi). 

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI 
ESTAR procederà alle verifiche dei requisiti previsti dal presente bando solo per i 

candidati che avranno superato la preselezione. I candidati che hanno superato la 
preselezione ma che risultano privi dei requisiti prescritti saranno esclusi dalla selezione e 
non saranno convocati per l’eventuale, successivo colloquio o prova selettiva  

L’elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva sarà pubblicato sul sito internet di ESTAR 
www.estar.toscana.it, nella sezione Concorsi, nella pagina di riferimento della selezione.  

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le 
cui domande risultino irregolari o pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, è disposta con provvedimento di ESTAR.  
 Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, mediante posta elettronica certificata, nei termini 
previsti dalla normativa vigente. 

COMMISSIONE  
I componenti della Commissione esaminatrice - ai sensi dell’art. 14 del “Regolamento delle 

procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con deliberazione del 
Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 – sono individuati in accordo tra le Aziende o Enti del SST 
tra i propri dipendenti o, se non disponibili, tra i dipendenti di altre pubbliche amministrazioni, 
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appartenenti ai profili professionali riconducibili a quelli oggetto della selezione, in analogia con la 
composizione adottata per le procedure concorsuali. 

La Commissione sarà pertanto così composta: 

Presidente: titolare e supplente individuato dalle Aziende interessate; 
Componenti: due titolari e due supplenti di profilo riconducibile a quello a selezione individuati dalle 
Aziende interessate; 
Segretario: titolare e supplente individuati fra i dipendenti delle Aziende interessate o di ESTAR 
appartenenti al ruolo amministrativo di categoria non inferiore alla categoria “D”. 

Ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 165/01, un terzo dei posti di componente 
della Commissione esaminatrice sarà riservato alle donne, salvo motivata impossibilità.  

 
VALUTAZIONE DEI TITOLI E del COLLOQUIO 

La Commissione dispone complessivamente di 50 punti così ripartiti: 

    - Titoli      punti 20 
- Colloquio     punti 30 

Il punteggio per la valutazione dei titoli è così ripartito: 

a) Titoli di Carriera  punti  10 
b) Titoli accademici e di studio  punti    3 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  punti    3 
d) Curriculum formativo e professionale  punti   4 
 
Valutazione dei titoli:  

I titoli saranno valutati dalla Commissione ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 483/97 e 
ss.mm.ii e dell’art 8 del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di 
personale” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, salvo diversa 
modalità di valutazione decisa dalla Commissione. 

La determinazione dei criteri di valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione prima 
dell’espletamento del colloquio. 

La Commissione, stabilisce preventivamente i criteri per la valutazione del colloquio, e procede alla 
valutazione dei titoli dopo lo svolgimento del colloquio o prova selettiva, limitatamente ai candidati 
che hanno superato quest’ultima. 

Saranno inseriti in graduatoria tutti i candidati che hanno conseguito nel colloquio un punteggio pari 
ad almeno 21/30.  

I titoli di studio ed i periodi di servizio utilizzati come requisito di ammissione non saranno 
ulteriormente valutati ai fini del punteggio.  

Nella valutazione dei titoli e del colloquio verrà data particolare rilevanza alla 
specializzazione e/o formazione specifica ed esperienza professionale sui disturbi della 
nutrizione e dell'alimentazione. 
 
Il colloquio verterà sugli argomenti inerenti il profilo e l’attività a selezione 

La data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati ammessi mediante 
pubblicazione di apposito avviso nel sito istituzionale di ESTAR www.estar.toscana.it, nella 
pagina relativa alla selezione, almeno dieci giorni prima dello svolgimento dello stesso.  
 Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di identità. Coloro 
che non si presenteranno a sostenere il colloquio o la prova selettiva, nel giorno e all’ora stabiliti, 
saranno considerati rinunciatari alla selezione, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà.  
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L’esito del colloquio è reso noto al termine della sessione di prova, mediante esposizione nella sede 
di svolgimento della stessa e successivamente, ai meri fini di maggior diffusione, sul sito di ESTAR, 
nella pagina relativa alla selezione. Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli 
interessati, pertanto, l’Ente non è tenuto a procedere a notifiche individuali ai partecipanti. 

APPROVAZIONE ED UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 
La commissione formulerà due graduatorie di merito, una per ciascuna azienda che ha partecipato 

alla procedura selettiva, secondo l’ordine di punteggio della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e del colloquio con l’osservanza, a parità di 
punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR 487/94 e ss.mm.ii., nel modo stabilito dalle vigenti 
disposizioni di legge 

- Graduatoria Azienda Usl Toscana Centro  

- Graduatoria Azienda Usl Toscana Sud Est 

ESTAR prende atto dei verbali della Commissione e approva le due graduatorie di merito, che 
saranno pubblicata sul sito aziendale di ESTAR.  

Sono inseriti in graduatoria i candidati che hanno raggiunto il punteggio minimo di sufficienza nel 
colloquio. 

Le graduatorie aziendali saranno utilizzate esclusivamente per il conferimento di incarichi inerenti 
all’attività oggetto della selezione. 

Le graduatorie selettive verranno utilizzate solo in mancanza di una graduatoria concorsuale per la 
medesima attività. 

ESTAR provvederà ad assegnare i candidati nel rispetto dell’ordine di ciascuna graduatoria. 
All’atto dell’assegnazione il candidato decade dalla graduatoria.  
I candidati idonei potranno essere contattati anche in un numero congruo per ricoprire i posti 

richiesti, nell’ordine di graduatoria per l’assunzione, in ordine di graduatoria, una sola volta in 
relazione al fabbisogno di ESTAR e, in caso di accettazione, rinuncia o di non risposta nei termini 
indicati, non saranno contattati per ulteriori chiamate e decadranno dalla graduatoria di merito. 

Nel caso in cui non fosse possibile reperire professionisti in tali graduatorie, potrà essere bandita una 
nuova procedura, oppure utilizzata la graduatoria aziendale ancora capiente, previa autorizzazione 
dell’Azienda titolare della graduatoria.  

 
Il candidato contattato per un’eventuale proposta di assunzione presso un’Azienda diversa da 

quella scelta decade dalla graduatoria soltanto in caso di accettazione e presa di servizio. In caso di 
rinuncia, mancata risposta nei termini indicati o rinuncia dopo l’assegnazione all’Azienda richiedente 
diversa dalla titolare della graduatoria, il candidato non decade dalla graduatoria e potrà essere 
contattato anche per eventuali future richieste di fabbisogno da parte di altre Aziende/Enti del SSR, 
che non hanno graduatorie vigenti da utilizzare, escluse le Aziende per le quali abbiano già rifiutato la 
proposta. 

VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA/DELLE GRADUATORIE 
Le graduatorie di merito hanno una validità di due anni a decorrere dalla data di esecutività del 

provvedimento di approvazione. 
 

MODALITA’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE 
Il candidato utilmente collocato sarà assegnato d’ufficio all’Azienda scelta in fase di compilazione della 
domanda. L’assegnazione sarà comunicata tramite e-mail all’Azienda e, contestualmente, 
all’interessato. All’atto dell’assegnazione all’Azienda richiedente, i candidati decadono dalla 
graduatoria.  
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Al fine di acquisire la disponibilità per l’eventuale assunzione a tempo determinato, i candidati 
verranno contattati in un numero congruo per ricoprire i posti richiesti, nell’ordine di graduatoria, 
attraverso una delle seguenti modalità decisa ad insindacabile giudizio di ESTAR: 

• PEC  
• E-mail  
In caso di mancata risposta o irreperibilità del candidato contattato tramite e-mail, ESTAR 

provvederà a sollecitare il candidato attraverso una o più delle seguenti modalità:  

• sms 
• whatsapp 
• PEC  
• comunicazione telefonica registrata (la telefonata registrata dovrà essere preventivamente autorizzata dal 

candidato. Nel caso in cui il numero telefonico risultasse irraggiungibile o comunque risultasse impossibile 
comunicare direttamente con l’interessato, ESTAR provvederà a chiamare il candidato per una seconda volta in 
un giorno successivo. Dopo la seconda chiamata telefonica, l’irreperibilità comporterà la decadenza dalla 
graduatoria). 

In ogni caso, la mancata risposta alla PEC, entro i termini contenuti nella comunicazione, sarà 
considerata rinuncia ad accettare l’assunzione e comporterà la decadenza del candidato dalla 
graduatoria in argomento. 

 Successivamente, Estar trasmette via e-mail: all’Azienda richiedente il/i nominativi dei candidati 
che hanno dato la propria disponibilità, ed al candidato l’Azienda di assegnazione. 

 ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo/contatto 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del concorrente, né per mancata o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo/contatto 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi tecnici od informatici o fatti comunque imputabili a 
terzi, caso fortuito o forza maggiore. 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di contratto individuale di lavoro. 
La stipula dei contratti individuali di lavoro è di competenza delle singole Aziende Sanitarie od Enti 

ed avviene secondo la normativa vigente al momento dell’assunzione. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati saranno trattati ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 

seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento 
dei dati personali. 

L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  
https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2022/05/Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf 

I dati raccolti da Estar potranno essere oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche Amministrazioni 
eventualmente interessate all’utilizzo della graduatoria.  

NORME DI SALVAGUARDIA 
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli 

effetti, le norme di cui al DPR n. 220/2001 e le disposizioni di legge contrattuali e regolamentari 
applicabili in materia. 

La partecipazione alla presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte 
dei candidati, delle disposizioni contenute nel presente bando, delle disposizioni di legge 
regolamentari e contrattuali relative alle assunzioni presso le aziende del S.S.N. e di quelle relative allo 
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stato giuridico ed al trattamento economico del personale. Il trattamento economico è quello previsto 
dal vigente CCNL del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

Estar si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it 

 
 

Il Direttore Generale 
(dott. Massimo Braganti)  
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(82/2023/SEL) 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA UNIFICATA, PER TITOLI E COLLOQUIO  PER 
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E TEMPO UNICO 
NEL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO PSICHIATRIA DA DEDICARE ALLA CURA 
E ALLA PREVENZIONE DEI DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E 
DELL’ALIMENTAZIONE 

 

ESTAR - Ente di Supporto Tecnico Amministrativo della Regione Toscana – è un Ente a cui è 
conferita, secondo quanto previsto dalla LRT 40/2005 e ss.mm.ii, la funzione di espletare procedure 
selettive e concorsuali per il reclutamento di personale per le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario 
Regionale (Azienda Usl Toscana Centro, Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi, Azienda 
Ospedaliero Universitaria Meyer, ISPRO, ESTAR, Azienda Usl Toscana Nord Ovest, Azienda 
Ospedaliero Universitaria Pisana, Azienda Usl Toscana Sud Est, Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Senese, Società della Salute).  

Le Aziende Sanitarie territoriali della Regione Toscana hanno la necessità di indire una procedura 

selettiva per attuare le misure previste dal Piano regionale per i disturbi della nutrizione e 

dell'alimentazione, approvato con la DGR n° 18/2023, in attuazione dell'Intesa tra il Governo, le 

Regioni, le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21 giungo 2022 (Rep. Atti 122/CSR), che 

suddivide il Fondo stanziato dal Governo con la Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (art. 1 commi 688 e 

689) per la cura e la prevenzione dei Disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione (DNA). 

 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 425 del 21/10/2023, esecutiva 
ai sensi di legge, è indetta una selezione pubblica unificata, per titoli e colloquio  per il conferimento di 
incarichi a tempo determinato e tempo unico nel profilo di Dirigente Medico disciplina Psichiatria 
(82/2023/SEL) da dedicare alla cura e alla prevenzione dei disturbi della nutrizione e 
dell’alimentazione. 

Al momento della presentazione della domanda online, i candidati avranno la possibilità di 
scegliere una sola Azienda per la quale concorrere fra le seguenti: 

1. Azienda Usl Toscana Centro  

2. Azienda Usl Toscana Sud Est 

Al termine della procedura selettiva, per ogni Azienda sarà redatta una graduatoria di merito sulla base 
delle scelte espresse dai candidati in fase di domanda e nel rispetto dell’ordine di merito. 

Ogni Azienda potrà accedere alla propria graduatoria con le modalità indicate nei paragrafi 
successivi, secondo il loro fabbisogno e fatto salvo l’esaurimento delle eventuali graduatorie previgenti 
ed utilizzabili.  

Le modalità di presentazione delle domande, l'ammissione alla selezione e le modalità 
d'espletamento dello stesso sono stabilite: dai DPR n. 761 del 20.12.1979, n. 483 del 10.12.1997, n. 445 
del 28.12.2000, n. 487 del 09.05.1994 e loro ss.mm.ii., , dalla Legge n. 127 del 15.05.1997, n. 145 del 
30.12.2018 e loro ss.mm.ii., dai D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992, n. 229 del 19.06.1999, n. 254 del 
28.07.2000, n. 165 del 30.03.2001., n. 150 del 27.10.2009, n. 82 del 07.03.2005 art. 1 comma 1 e artt. 
64 e 65 e loro ss.mm.ii., dai DD.MM. 30.01.1998 e 31.01.1998 e loro ss.mm.ii. , dalla L.R. Toscana n. 
40 del 24.02.2005 e ss.mm.ii., dal “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il 
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reclutamento di personale” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 
23/12/2022, ove applicabile. 

 Ai posti suddetti è attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL Area 
Sanità e dalla normativa vigente al momento dell’assunzione. 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti, previsti dal 
D.P.R.483/97: 

A. Requisiti generali: 

1. Cittadinanza italiana. 
Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. possono, altresì, partecipare: 

– i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la 
cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto 
di soggiorno permanente; 

– i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti 
di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di 
protezione sussidiaria;  

2. Età. Non essere in condizioni di trattamento pensionistico tali da impedire l’accesso al 
pubblico impiego e non aver superato l’età prevista dall’ordinamento vigente per il 
collocamento a riposo d’ufficio. 

B. Requisiti specifici: 

3. Laurea in Medicina e Chirurgia; 

4. Specializzazione in Psichiatria ovvero in una delle discipline riconosciute equipollenti o affini 
ai sensi del D.M. 30.01.1998 e del D.M. 31.01.1998 e loro ss.mm.ii.  

Sono ammessi a partecipare alla selezione, anche se sprovvisti della specializzazione richiesta: 
- i dipendenti in servizio a tempo indeterminato alla data del 2 febbraio 1998 presso le USL 

e le Aziende Ospedaliere con la qualifica di Dirigente Medico nella disciplina per la quale 
è indetta la selezione; 

5. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi.  
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea 
consente la partecipazione alla selezione fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio. 

Nel caso di conseguimento del titolo di studio all’estero, il candidato dovrà indicare, ai sensi 
dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001, gli estremi del provvedimento di riconoscimento accademico del 
titolo di studio.  

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

Ai sensi del D.lgs. n. 81/2008, l’idoneità specifica alla mansione viene accertata, al momento 
dell’eventuale assunzione, a cura del Medico Competente dell’Azienda/Ente.  

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro 
che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

A norma degli artt. 7, comma 1, e 57, comma 1 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., è garantita parità e 
pari opportunità tra uomini e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, 
relativa al genere, all'età, all'orientamento sessuale, alla razza, all'origine etnica, alla disabilità, alla 
religione od alla lingua, nell'accesso al lavoro. 
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TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere presentate esclusivamente in 
forma telematica connettendosi al sito Estar: www.estar.toscana.it seguendo il percorso: 

concorsi e selezioni bandi aperti  selezioni a tempo determinato 

 compilando lo specifico modulo online e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute. 

L’accesso al portale per l’invio della domanda di partecipazione alla procedura selettiva 
avviene esclusivamente tramite una delle seguenti modalità: 

− Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 

− Carta di Identità Elettronica (CIE). 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato, concludendo 
correttamente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio 
di avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà altresì una e-mail con il file 
riepilogativo del contenuto della domanda presentata.  

Le domande per le quali il sistema non rilasci il messaggio di avvenuto inoltro non 
possono essere intese pervenute: è pertanto onere del candidato assicurarsi della corretta 
ricezione della domanda, secondo quanto sopra descritto.  

Si segnala che il candidato, ogni qual volta abbia necessità di riaprire la domanda per 
eventuali integrazioni/modifiche, dovrà sempre procedere alla chiusura della stessa ed 
accertarsi della ricezione del messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna o onere conseguenti alla mancata verifica da 
parte del candidato, pertanto, non saranno prese in considerazione le domande che non 
risulteranno chiuse alla data di scadenza indicata nel bando.  

Il termine fissato per la presentazione delle domande e della relativa documentazione è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12.00 del 20° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. 

Al fine di evitare sovraccarichi del sistema, dei quali ESTAR non si assume responsabilità 
alcuna, si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo 
giorno utile per la presentazione della stessa.  

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effetti, l’eventuale presentazione di ulteriore 
documentazione successivamente alla scadenza dei termini così come la presentazione della domanda 
con modalità diverse da quelle sopra indicate.  

Al momento della presentazione della domanda online, i candidati avranno la possibilità di 
scegliere un’unica Azienda per la quale concorrere fra le seguenti:  

1. Azienda Usl Toscana Centro  
2. Azienda Usl Toscana Sud Est 

 
Scaduto il termine per la presentazione delle domande online, non sarà più possibile modificare la 
scelta espressa.  
 I candidati già dipendenti a tempo indeterminato nel medesimo profilo professionale 
e disciplina in un’Azienda Sanitaria del SST, non potranno scegliere la stessa Azienda presso 
la quale prestano servizio. Pertanto, il candidato nella domanda di partecipazione dovrà 
obbligatoriamente dichiarare di non trovarsi nella condizione di cui sopra.  

Le dichiarazioni rese dal candidato, all’interno della domanda online, saranno considerate 
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 
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445/2000 e ss.mm.ii. e saranno soggette a quanto previsto dai successivi articoli 75 e 76 in materia di 
decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 

I candidati devono obbligatoriamente inserire nella domanda online un indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata che sarà utilizzato come domicilio digitale al quale inviare le eventuali 
comunicazioni relative allo svolgimento della procedura selettiva.  

ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo PEC 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria nella tenuta della casella di 
posta elettronica, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo di posta 
elettronica. 

Il candidato con disabilità deve, se intende avvalersene, specificare nella domanda di 
partecipazione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 della legge n. 104 del 05.02.1992, l'ausilio 
necessario, in relazione alla specifica disabilità, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per 
l'espletamento di ciascuna delle prove previste. 

Per la partecipazione al concorso è previsto il pagamento di un contributo di segreteria pari a € 
10,00, da effettuarsi nella sezione "PAGAMENTI" tramite piattaforma PagoPA. Il candidato potrà 
procedere al pagamento direttamente dal portale seguendo le istruzioni e selezionando le opzioni 
"Paga online" oppure "Scarica Avviso di pagamento"). Il contributo non potrà in nessun caso essere 
rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA ONLINE 
I candidati, attraverso la procedura online, dovranno allegare alla domanda, tramite file in formato 
pdf, la copia digitale di: 

• per i candidati che hanno conseguito all’estero il titolo di studio: decreto di riconoscimento del 
titolo di studio; 

• eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale 
oggetto della selezione, edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome;  

• eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di invalidità e relativa percentuale ed 
eventuale necessità di ausili o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, in relazione alla 
propria disabilità, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992; 

Non saranno presi in considerazione documenti eventualmente allegati diversi da quelli 
sopraelencati (ad esempio curricula cartacei scansionati, certificati di servizio, attestati di 
partecipazione a corsi/convegni, congressi). 

AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI 
ESTAR procederà alle verifiche dei requisiti previsti dal presente bando solo per i 

candidati che avranno superato la preselezione. I candidati che hanno superato la 
preselezione ma che risultano privi dei requisiti prescritti saranno esclusi dalla selezione e 
non saranno convocati per l’eventuale, successivo colloquio o prova selettiva  

L’elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva sarà pubblicato sul sito internet di ESTAR 
www.estar.toscana.it, nella sezione Concorsi, nella pagina di riferimento della selezione.  

L’eventuale esclusione dei candidati che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande ed alla 
documentazione a queste allegate, non risultino in possesso dei requisiti prescritti nonché di quelli le 
cui domande risultino irregolari o pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente 
bando, è disposta con provvedimento di ESTAR.  
 Ai candidati esclusi sarà data comunicazione, mediante posta elettronica certificata, nei termini 
previsti dalla normativa vigente. 

COMMISSIONE  
I componenti della Commissione esaminatrice - ai sensi dell’art. 14 del “Regolamento delle 

procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale” approvato con deliberazione del 
Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022 – sono individuati in accordo tra le Aziende o Enti del SST 
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tra i propri dipendenti o, se non disponibili, tra i dipendenti di altre pubbliche amministrazioni, 
appartenenti ai profili professionali riconducibili a quelli oggetto della selezione, in analogia con la 
composizione adottata per le procedure concorsuali. 

La Commissione sarà pertanto così composta: 

Presidente: titolare e supplente individuato dalle Aziende interessate; 
Componenti: due titolari e due supplenti di profilo riconducibile a quello a selezione individuati dalle 
Aziende interessate; 
Segretario: titolare e supplente individuati fra i dipendenti delle Aziende interessate o di ESTAR 
appartenenti al ruolo amministrativo di categoria non inferiore alla categoria “D”. 

Ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 165/01, un terzo dei posti di componente 
della Commissione esaminatrice sarà riservato alle donne, salvo motivata impossibilità.  

 
VALUTAZIONE DEI TITOLI E del COLLOQUIO 

La Commissione dispone complessivamente di 50 punti così ripartiti: 

    - Titoli                                                             punti 20 
- Colloquio               punti 30 

Il punteggio per la valutazione dei titoli è così ripartito: 

a) Titoli di Carriera  punti  10 
b) Titoli accademici e di studio  punti    3 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  punti    3 
d) Curriculum formativo e professionale  punti   4 
 
Valutazione dei titoli:  

I titoli saranno valutati dalla Commissione ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 483/97 e 
ss.mm.ii e dell’art 8 del “Regolamento delle procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di 
personale” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 533 del 23/12/2022, salvo diversa 
modalità di valutazione decisa dalla Commissione. 

La determinazione dei criteri di valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione prima 
dell’espletamento del colloquio. 

La Commissione, stabilisce preventivamente i criteri per la valutazione del colloquio, e procede alla 
valutazione dei titoli dopo lo svolgimento del colloquio o prova selettiva, limitatamente ai candidati 
che hanno superato quest’ultima. 

Saranno inseriti in graduatoria tutti i candidati che hanno conseguito nel colloquio un punteggio pari 
ad almeno 21/30.  

I titoli di studio ed i periodi di servizio utilizzati come requisito di ammissione non saranno 
ulteriormente valutati ai fini del punteggio.  

Nella valutazione dei titoli e del colloquio verrà data particolare rilevanza alla 
specializzazione e/o formazione specifica ed esperienza professionale sui disturbi della 
nutrizione e dell'alimentazione. 
  
Il colloquio verterà sugli argomenti inerenti il profilo e l’attività a selezione 

La data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati ammessi mediante 
pubblicazione di apposito avviso nel sito istituzionale di ESTAR www.estar.toscana.it, nella 
pagina relativa alla selezione, almeno dieci giorni prima dello svolgimento dello stesso.  
 Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di identità. Coloro 
che non si presenteranno a sostenere il colloquio o la prova selettiva, nel giorno e all’ora stabiliti, 
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saranno considerati rinunciatari alla selezione, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà.  

L’esito del colloquio è reso noto al termine della sessione di prova, mediante esposizione nella sede 
di svolgimento della stessa e successivamente, ai meri fini di maggior diffusione, sul sito di ESTAR, 
nella pagina relativa alla selezione. Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli 
interessati, pertanto, l’Ente non è tenuto a procedere a notifiche individuali ai partecipanti. 

APPROVAZIONE ED UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 
La commissione formulerà due graduatorie di merito, una per ciascuna azienda che ha partecipato 

alla procedura selettiva, secondo l’ordine di punteggio della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato sulla base della valutazione dei titoli presentati e del colloquio con l’osservanza, a parità di 
punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR 487/94 e ss.mm.ii., nel modo stabilito dalle vigenti 
disposizioni di legge 

- Graduatoria Azienda Usl Toscana Centro  

- Graduatoria Azienda Usl Toscana Sud Est 

ESTAR prende atto dei verbali della Commissione e approva le due graduatorie di merito, che 
saranno pubblicata sul sito aziendale di ESTAR.  

Sono inseriti in graduatoria i candidati che hanno raggiunto il punteggio minimo di sufficienza nel 
colloquio. 

Le graduatorie aziendali saranno utilizzate esclusivamente per il conferimento di incarichi inerenti 
all’attività oggetto della selezione. 

Le graduatorie selettive verranno utilizzate solo in mancanza di una graduatoria concorsuale per la 
medesima attività. 

ESTAR provvederà ad assegnare i candidati nel rispetto dell’ordine di ciascuna graduatoria. 
All’atto dell’assegnazione il candidato decade dalla graduatoria.  
I candidati idonei potranno essere contattati anche in un numero congruo per ricoprire i posti 

richiesti, nell’ordine di graduatoria per l’assunzione, in ordine di graduatoria, una sola volta in 
relazione al fabbisogno di ESTAR e, in caso di accettazione, rinuncia o di non risposta nei termini 
indicati, non saranno contattati per ulteriori chiamate e decadranno dalla graduatoria di merito. 

Nel caso in cui non fosse possibile reperire professionisti in tali graduatorie, potrà essere bandita una 
nuova procedura, oppure utilizzata la graduatoria aziendale ancora capiente, previa autorizzazione 
dell’Azienda titolare della graduatoria.  

 
Il candidato contattato per un’eventuale proposta di assunzione presso un’Azienda diversa da 

quella scelta decade dalla graduatoria soltanto in caso di accettazione e presa di servizio. In caso di 
rinuncia, mancata risposta nei termini indicati o rinuncia dopo l’assegnazione all’Azienda richiedente 
diversa dalla titolare della graduatoria, il candidato non decade dalla graduatoria e potrà essere 
contattato anche per eventuali future richieste di fabbisogno da parte di altre Aziende/Enti del SSR, 
che non hanno graduatorie vigenti da utilizzare, escluse le Aziende per le quali abbiano già rifiutato la 
proposta. 

VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA/DELLE GRADUATORIE 
Le graduatorie di merito hanno una validità di due anni a decorrere dalla data di esecutività del 

provvedimento di approvazione. 
 

MODALITA’ DI CHIAMATA PER ASSUNZIONE 
Il candidato utilmente collocato sarà assegnato d’ufficio all’Azienda scelta in fase di compilazione della 
domanda. L’assegnazione sarà comunicata tramite e-mail all’Azienda e, contestualmente, 
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all’interessato. All’atto dell’assegnazione all’Azienda richiedente, i candidati decadono dalla 
graduatoria.  
Al fine di acquisire la disponibilità per l’eventuale assunzione a tempo determinato, i candidati 
verranno contattati in un numero congruo per ricoprire i posti richiesti, nell’ordine di graduatoria, 
attraverso una delle seguenti modalità decisa ad insindacabile giudizio di ESTAR: 

• PEC  
• E-mail  
In caso di mancata risposta o irreperibilità del candidato contattato tramite e-mail, ESTAR 

provvederà a sollecitare il candidato attraverso una o più delle seguenti modalità:  

• sms 
• whatsapp 
• PEC  
• comunicazione telefonica registrata (la telefonata registrata dovrà essere preventivamente autorizzata dal 

candidato. Nel caso in cui il numero telefonico risultasse irraggiungibile o comunque risultasse impossibile 
comunicare direttamente con l’interessato, ESTAR provvederà a chiamare il candidato per una seconda volta in 
un giorno successivo. Dopo la seconda chiamata telefonica, l’irreperibilità comporterà la decadenza dalla 
graduatoria). 

In ogni caso, la mancata risposta alla PEC, entro i termini contenuti nella comunicazione, sarà 
considerata rinuncia ad accettare l’assunzione e comporterà la decadenza del candidato dalla 
graduatoria in argomento. 

 Successivamente, Estar trasmette via e-mail: all’Azienda richiedente il/i nominativi dei candidati 
che hanno dato la propria disponibilità, ed al candidato l’Azienda di assegnazione. 

 ESTAR non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo/contatto 
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 
parte del concorrente, né per mancata o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo/contatto 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi tecnici od informatici o fatti comunque imputabili a 
terzi, caso fortuito o forza maggiore. 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 
Il rapporto di lavoro si costituirà mediante stipula di contratto individuale di lavoro. 
La stipula dei contratti individuali di lavoro è di competenza delle singole Aziende Sanitarie od Enti 

ed avviene secondo la normativa vigente al momento dell’assunzione. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali dei candidati saranno trattati ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 

seguito “RGPD”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento 
dei dati personali. 

L’informativa completa è consultabile all’indirizzo:  
https://www.estar.toscana.it/wp-content/uploads/2022/05/Informazioni-candidati-concorsi-

selezioni-aggiornato-1.pdf 

I dati raccolti da Estar potranno essere oggetto di comunicazione ad altre Pubbliche Amministrazioni 
eventualmente interessate all’utilizzo della graduatoria.  

NORME DI SALVAGUARDIA 
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli 

effetti, le norme di cui al DPR n. 220/2001 e le disposizioni di legge contrattuali e regolamentari 
applicabili in materia. 

La partecipazione alla presente selezione presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte 
dei candidati, delle disposizioni contenute nel presente bando, delle disposizioni di legge 
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regolamentari e contrattuali relative alle assunzioni presso le aziende del S.S.N. e di quelle relative allo 
stato giuridico ed al trattamento economico del personale. Il trattamento economico è quello previsto 
dal vigente CCNL del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale. 

Avverso il presente bando può essere proposto ricorso entro 60 giorni ed entro 120 giorni 
rispettivamente al Giudice Amministrativo ed al Presidente della Repubblica. 

Estar si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o 
revocare il presente bando qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o 
finanziarie, o a seguito di ridefinizione degli assetti organizzativi delle aziende interessate. 

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAR tramite 
e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.toscana.it 

 
 

Il Direttore Generale 
(dott. Massimo Braganti)  
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Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse 
 
E ‘indetta un’indagine esplorativa di mercato al fine di acquisire manifestazioni di interesse, per il 
potenziale affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, D.Lgs. 36/2023, del servizio di progettazione 
grafica, stampa e foto-video making. 
Importo presunto a base asta: Euro 21.000,00 al netto dell’IVA.  
Termine per la presentazione delle Manifestazioni: ore 12:00 del 27/10/2023. 
Copia della procedura, è reperibile sul sito internet: https://ascit.acquistitelematici.it Info: Ufficio Gare – 
e-mail: ufficiogare@pec.ascit.it, Tel. 0583-436326.  

 

Il Direttore: Dott. Roger Bizzarri  
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Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse 
 
E ‘indetta un’indagine esplorativa di mercato al fine di acquisire manifestazioni di interesse, per il 
potenziale affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, D.lgs. n. 36/2023, del servizio di lavanolo panni 
tecnici per officina e macchina lavapezzi. 
Importo presunto a base asta: Euro 13.500,00 al netto dell’IVA.  
Termine per la presentazione delle Manifestazioni: ore 12,00 del 03/11/2023. 
Copia della procedura, è reperibile sul sito internet: https://ascit.acquistitelematici.it Info: Ufficio Gare – 
e-mail: ufficiogare@pec.ascit.it, Tel. 0583-436326.  

 

Il Direttore: Dott. Roger Bizzarri  
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Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse 
 
È indetta un’indagine esplorativa di mercato al fine di acquisire manifestazioni di interesse, per la 
successiva stipula di contratto quadro per la vendita triennale di oli vegetali esausti destinati al 
recupero. 
Importo presunto valore economico triennale. €. 90.000,00 
Termine per la presentazione delle Manifestazioni: ore 12,00 del 03/11/2023. 
Copia della procedura, è reperibile sul sito internet: https://ascit.acquistitelematici.it Info: Ufficio Gare – 
e-mail: ufficiogare@pec.ascit.it, Tel. 0583-436326.  

 

Il Direttore: Dott. Roger Bizzarri  
 

 
 
 

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 371



ASCIT S.P.A.  
Via S. Cristoforo 82 - Lammari (LU) - P.IVA 01052230461 
  
Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse 
 
E ‘indetta un’indagine esplorativa di mercato al fine di acquisire manifestazioni di interesse, per il 
potenziale affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, D.Lgs. 36/2023, della fornitura di bilance pesa 
rifiuti e pesa a ponte per veicoli. 
Importo presunto a base asta: Euro 30.000,00 al netto dell’IVA.  
Termine per la presentazione delle Manifestazioni: ore 12,00 del 31/10/2023. 
Copia della procedura, è reperibile sul sito internet: https://ascit.acquistitelematici.it Info: Ufficio Gare – 
e-mail: ufficiogare@pec.ascit.it, Tel. 0583-436326.  

 

Il Direttore: Dott. Roger Bizzarri  
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024936

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 22264 - Data adozione: 19/10/2023

Oggetto: Annullamento DD 21630 del 11/10/2023 - “DD 7831 del 12/08/2016 e s.m.i. 
partecipazione di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di formazione ai fini 
dell’abilitazione allo svolgimento di professioni normate da legge – Istruttoria delle domande 
presentate nel mese di settembre 2023 agli uffici regionali di Firenze Pistoia e Prato e 
inserimento in esame delle domande che coprono i posti disponibili”

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. E' escluso dalla pubblicazione l'allegato A2 nel rispetto dei limiti 
alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 20/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Visto il decreto dirigenziale 21630 del 11/10/2023 “DD 7831 del 12/08/2016 e s.m.i. partecipazione
di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di formazione ai fini dell’abilitazione allo
svolgimento di professioni normate da legge – Istruttoria delle domande presentate nel mese di set-
tembre 2023 agli uffici regionali di Firenze Pistoia e Prato e  inserimento in esame delle domande
che coprono i posti disponibili”;

Ritenuto di annullare il suddetto decreto dirigenziale 21630 del 11/10/2023 in quanto presenti errori
materiali;

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, recante “Testo unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”;

Visto il  DPGR 47/R/2003 “Regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002”come modificato dal
DPGR 30 gennaio 2019, n. 6/R ed in particolare l’art. 66 nonies 1, comma 3 che prevede che gli
esami di certificazione possano essere sostenuti anche da un numero limitato di candidati esterni al
percorso formativo indicati dall’amministrazione competente, secondo modalità stabilite con delibe-
razione di giunta regionale;

Vista la deliberazione della Giunta regionale del 29 luglio 2019, n. 988 e ss.mm.ii avente ad oggetto
l’approvazione del “Disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto
dal  Regolamento  di  esecuzione  della  L.R.  32/2002”  e  s.m.i  ed  in  particolare  il  paragrafo  C.5
dell’allegato  A il  quale  stabilisce  che  nei  percorsi  formativi  riconosciuti,  per  la  partecipazione
all’esame, l’organismo formativo può richiedere al candidato esterno di corrispondere una quota in-
dividuale complessiva fino all’importo massimo di 100 € a copertura delle spese di organizzazione
dallo stesso sostenute;

Vista la Delibera di Giunta regionale del 04 dicembre 2017, n. 1343 che approva le procedure di ge-
stione degli interventi formativi, ed in particolare l’Allegato A, punto A.17, Prove finali e commis-
sioni d’esame che stabilisce:
- che il numero massimo dei candidati esterni indicati dall’Amministrazione non potrà essere

superiore ad 1/4 del numero degli allievi ammessi al percorso formativo;
- che nel caso in cui gli allievi ammessi all’esame siano meno di 15, il numero di candidati

esterni non dovrà comportare il superamento di tale soglia, per non determinare oneri ag-
giuntivi per l’ente attuatore connessi al passaggio a tariffe superiori per i componenti delle
Commissioni esterne previsti dal DD n. 3807/2013 e s.m.i. “D.D. 811/2010 Approvazione
dei costi spettanti ai componenti della commissione d'esame di cui al regolamento 8 agosto
2003, n. 47 /R s.m.i. modifiche e integrazioni”;

Visto il  decreto dirigenziale 13132 del 28/07/2021 “Decreto dirigenziale n.7831 del 12-08-2016
avente per oggetto Regolamento 8 agosto 2003, n. 47/r, art. 66 nonies 1, comma 3. Modalità per la
partecipazione di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di formazione ai fini dell’abili-
tazione allo svolgimento di professioni normate da legge. Modifica”;

Visto l'allegato A al decreto dirigenziale n. 13132 del 28/07/2021 recante le “Modalità di presenta-
zione delle domande di accesso diretto agli esami finali dei percorsi di qualifica per il rilascio delle
certificazioni previste per lo svolgimento di attività normate da legge”, con il quale viene stabilito
che:

•  i candidati possono effettuare la ricerca dei corsi in svolgimento (avviati e/o pubblicizzati)
accedendo al Catalogo dei corsi di formazione e visualizzando la pagina relativa a “Esame
accesso diretto” al link pubblicato sul sito della Regione Toscana;
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•  i soggetti esterni interessati a partecipare agli esami devono presentare al Settore regionale
competente per l’ambito territoriale prescelto la domanda di ammissione;

•  il Settore territorialmente competente, entro il giorno 15 di ogni mese, provvede a conclude-
re l’istruttoria delle domande pervenute il mese precedente e, in base ai posti disponibili, a
collocare i candidati ammessi nelle prime sessioni di esame disponibili;

• l’elenco delle domande che non vengono istruite per esaurimento dei posti disponibili ha va-
lidità 6 mesi trascorsi i quali le domande si intendono decadute;

Preso atto che gli uffici di Firenze Pistoia e Prato dell’attuale Settore Formazione per l’inserimento
lavorativo hanno ricevuto nel mese di settembre 2023 n. 8 domande di partecipazione agli esami ai
fini dell’abilitazione allo svolgimento di professioni normate da legge che risultano elencate negli
allegati A.1 e A.2 al presente atto;

Viste le richieste di commissione di esame inviate dagli organismi formativi e accettate dall’Ammi-
nistrazione presenti agli atti dell’ufficio;

Dato atto che, in relazione alle richieste ricevute a settembre e nei mesi precedenti, risultano i se-
guenti posti disponibili:

“ Estetista specializzazione” n. 4 posti disponibili

Considerato che il Settore Formazione per l’inserimento lavorativo ha effettuato l’istruttoria di veri-
fica tecnica delle domande presentate nel mese di settembre,  come da documentazione agli  atti
d’ufficio, ed ha contestualmente verificato la sussistenza di domande in corso di validità arrivate nei
mesi precedenti ancora in attesa di inserimento negli esami per la qualifica di estetista specializza-
zione; 

Ritenuto di approvare con il presente atto:
- l’elenco delle domande pervenute nel mese di settembre 2023, distinte per tipologia di esame, in
base all’ordine cronologico di arrivo  suddivise tra domande ammissibili (Allegato A.1 elenco do-
mande ammissibili) e non ammissibili (Allegato A.2 elenco domande non ammissibili);
- gli esiti dell’istruttoria di inserimento negli esami in calendario delle sole domande che in ordine
cronologico di arrivo coprono i posti disponibili (Allegato B elenco domande che coprono posti di-
sponibili);
- l’elenco delle domande ammissibili pervenute nel mese di settembre 2023 che non sono inserite
negli esami in calendario per esaurimento dei posti disponibili e che hanno validità 6 mesi decorren-
ti dalla data del presente atto (Allegato C elenco domande non inserite in esame per indisponibilità
di posti); 

Dato atto che, come previsto dal punto 3 dell'Allegato A del citato Avviso, il presente decreto è pub-
blicato sul BURT, e tale pubblicazione vale a tutti gli effetti come notifica dell’esito del procedi-
mento, ed è pubblicato sul sito web della Regione Toscana;

DECRETA

1- di annullare il decreto dirigenziale 21630 del 11/10/2023;

2- di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa:
• l’elenco delle domande pervenute nel mese di settembre 2023, distinte per tipologia di esa-

me, in base all’ordine cronologico di arrivo,  suddivise tra domande ammissibili (Allegato
A.1 elenco domande ammissibili) e non ammissibili (Allegato A.2 elenco domande non am-
missibili);
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• gli esiti dell’istruttoria  di inserimento negli esami in calendario delle sole domande che in
ordine cronologico di arrivo coprono i posti disponibili (Allegato B elenco domande che co-
prono posti disponibili);

• l’elenco delle domande ammissibili pervenute nel mese di settembre 2023 che non sono in-
serite negli esami in calendario per esaurimento dei posti disponibili e che hanno validità 6
mesi (Allegato C elenco domande non inserite in esame per indisponibilità di posti) decor-
renti dalla data del presente atto;

3 - di partecipare il presente atto al Dirigente del Settore Sistema Regionale della Formazione: infra-
strutture digitali e azioni di sistema;

4 - di dare atto che, come previsto dal punto 3.1 dell’Allegato A del DD 13132/2021, il presente de-
creto è pubblicato sul BURT e tale pubblicazione vale a tutti gli effetti come notifica dell’esito del
procedimento, ed è pubblicato sul sito web della Regione Toscana;

5 -  che gli allegati A.1 (elenco domande pervenute ammissibili), A.2 (elenco domande pervenute
non ammissibili), B (elenco domande istruite che coprono i posti disponibili) e C (Allegato C elen-
co domande ammissibili non inserite in esame per indisponibilità di posti) sono parte integrante del
presente atto.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso nei confronti dell'autorità giudiziaria com-
petente per legge nei relativi termini.

IL DIRIGENTE 
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n. 4Allegati

A1
7103dc8f6ac95e1814c080c4bc566ce5f4b223e3b3621d33ef41b272dd7e6ff0

Allegato A1 elenco domande ammissibili

A2
8c9a6648f5bfe7f1cbd38cbd948ee8601965f35db846b3f048428f12f086cc85

Allegato A2 elenco domande non ammissibili

B
d927e802e9f77b7858b4f5db7d44c3f4386838119c9e2ac9d5e531ed12e1bd0c

ALLEGATO B elenco delle domande  che coprono i posti disponibili

C

1fa99d91459ca81ddc5572c8f8109cfece53f05b37649c7db0f16deac954c257

ALLEGATO C elenco delle domande ammissibili non inserite in esame per
indisponibilità di posti
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Allegato A.1

ELENCO DELLE DOMANDE AMMISSIBILI PERVENUTE NEL MESE DI SETTEMBRE 2023

n.
domande candidato data di arrivo qualifica richiesta

ACCOMPAGNATORE TURISTICO

1 LA ROCCA ALESSIA Prot 0406548 del 04/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO

2
CASADA 
ALESSANDRA

Prot 0411970 del 07/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO

3 LORINI GLORIA Prot 0413599 del 08/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO

4 SALERNO CRISTINA Prot 0440014 del 26/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO 

ESTETISTA  ADDETTO - PERCORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER LA GESTIONE DI
ATTIVITA’ AUTONOMA DI ESTETICA  

1 DIONISI MICHAEL Prot 0421727 del 14/09/2023

ESTETISTA ADDETTO -
PERCORSO DI

SPECIALIZZAZIONE PER
LA GESTIONE DI ATTIVITA’
AUTONOMA DI ESTETICA

2 LLAPI EDONA Prot 0430079 del 20/09/2023

ESTETISTA ADDETTO -
PERCORSO DI

SPECIALIZZAZIONE PER
LA GESTIONE DI ATTIVITA’
AUTONOMA DI ESTETICA

3 CASELLI ILARIA Prot 0444381 del 28/09/2023

ESTETISTA ADDETTO -
PERCORSO DI

SPECIALIZZAZIONE PER
LA GESTIONE DI ATTIVITA’
AUTONOMA DI ESTETICA 
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Allegato B. elenco domande istruite che coprono i posti disponibili 

ESITI ISTRUTTORIA RELATIVA ALLE DOMANDE CHE IN ORDINE CRONOLOGICO
COPRONO I POSTI DISPONIBILI PER I CANDIDATI ESTERNI
 (domande in corso di validità pervenute nei mesi precedenti che coprono i posti disponibili in
esame)

N. CANDIDATO ESAMI DI ABILITA-
ZIONE

DATA (do-
manda di

candidatu-
ra)

PROTOCOLLO ENTE

1 DIONISI MICHAEL

ESTETISTA ADDETTO
- PERCORSO DI SPE-
CIALIZZAZIONE PER
LA GESTIONE DI AT-
TIVITA’ AUTONOMA

DI ESTETICA

14/09/2023 Prot.       0421727
NEW LINE ACADEMY PIAZZA DEL-

LA SIGNORIA 5 FIRENZE corso
2022LM0442

2 LLAPI EDONA

ESTETISTA ADDETTO
- PERCORSO DI SPE-
CIALIZZAZIONE PER
LA GESTIONE DI AT-
TIVITA’ AUTONOMA

DI ESTETICA

20/09/2023 Prot.       0430079
NEW LINE ACADEMY PIAZZA DEL-

LA SIGNORIA 5 FIRENZE corso
2022LM0442

3 CASELLI ILARIA

ESTETISTA ADDETTO
- PERCORSO DI SPE-
CIALIZZAZIONE PER
LA GESTIONE DI AT-
TIVITA’ AUTONOMA

DI ESTETICA

28/09/2023 Prot.        0444381
NEW LINE ACADEMY PIAZZA DEL-

LA SIGNORIA 5 FIRENZE corso
2022LM0442
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Allegato C

ELENCO DELLE DOMANDE AMMISSIBILI CHE NON SONO INSERITE IN ESAME PER 
ESAURIMENTO DEI POSTI DISPONIBILI – MESE DI SETTEMBRE 2023

(domande pervenute che non trovano immediata disponibilità di un posto in esame e che vengono
inserite, secondo l’ordine cronologico di arrivo,  nell’elenco generale delle domande in attesa di  un
posto disponibile in esame)

1 LA ROCCA ALESSIA Prot 0406548 del 04/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO

2
CASADA 
ALESSANDRA

Prot 0411970 del 07/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO

3 LORINI GLORIA Prot 0413599 del 08/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO

4 SALERNO CRISTINA Prot 0440014 del 26/09/2023
ACCOMPAGNATORE

TURISTICO
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Roberto PAGNI

SETTORE SISTEMA REGIONALE DELLA FORMAZIONE: INFRASTRUTTURE
DIGITALI E AZIONI DI SISTEMA

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO
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Oggetto: Elenco regionale degli esperti di settore - Approvazione delle domande di 
candidatura pervenute alla scadenza del 30 Settembre 2023 e aggiornamento dell'Elenco 
(D.G.R. 988/2019 e ss.mm.ii. e D.D. n. 25555/2022).

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
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dell'art.18 della l.r. 23/2007. Sono esclusi dalla pubblicazione gli allegati B, C, D, E nel 
rispetto dei limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale.

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 24/10/2023
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IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26/07/2002, n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana
in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e ss.mm.ii.;

Visto  il  D.P.G.R  8/08/2003,  n.  47/R  che  approva  il  "Regolamento  di  esecuzione  della  legge
regionale 26 luglio 2002, n. 32 ", e ss.mm.ii;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 988 del 29/07/2019 e ss.mm.ii. avente ad oggetto
"Approvazione del Disciplinare per l’attuazione del Sistema Regionale delle Competenze previsto
dal regolamento di esecuzione della L.R. 32/2002" ed in particolare l’allegato A che, al paragrafo
D.3.3.1,  stabilisce  che  l’amministrazione  regionale  provvede  alla  gestione  e  all’aggiornamento
dell’Elenco regionale degli esperti di settore (ERES), specificando i requisiti soggettivi per ottenere
l’iscrizione nel suddetto Elenco, le finalità e le condizioni di permanenza nell’Elenco;

Visto il Decreto Dirigenziale n. 8847 del 06/06/2018 avente ad oggetto “Costituzione dell’Elenco
regionale  degli  esperti  di  settore  e  approvazione  delle  domande  di  candidatura  pervenute  alla
scadenza del 31 maggio 2018 (D.G.R. 532/2009 e s.m.i. e D.D. 6120/2018)”;

Visto il Decreto Direttoriale n. 8590 del 02/05/2023 avente ad oggetto “Incarico ad Interim del
Settore  SISTEMA REGIONALE  DELLA FORMAZIONE:  INFRASTRUTTURE  DIGITALI  E
AZIONI DI SISTEMA”, con il quale il Dirigente è stato nominato ad Interim Responsabile del
Settore “Sistema regionale della formazione: Infrastrutture digitali e azioni di sistema”;

Richiamato il Decreto Dirigenziale n. 15726 del 18/07/2023 avente ad oggetto “Elenco regionale
degli Esperti di Settore – Esperti di Settore con iscrizione in scadenza alla data del 31 Luglio 2023 -
Approvazione  delle  relative  domande  di  candidatura  pervenute  entro  il  31  Marzo  2023  e
aggiornamento dell'Elenco (D.G.R. 988/2019 e ss.mm.ii.  e D.D. n. 25555/2022)” con il quale il
Settore regionale “Sistema regionale della formazione: infrastrutture digitali ed azioni di sistema”
ha provveduto da ultimo ad aggiornare l’ Elenco regionale degli  Esperti  di  Settore,  di   seguito
indicato come Elenco;

Considerato il  decreto  dirigenziale  n.  25555  del  21/12/2022  avente  ad  oggetto “Approvazione
dell'Avviso  pubblico  per  la  presentazione  delle  domande  di  candidatura  per  l'inserimento
nell'Elenco regionale degli esperti di settore. Modifica al d.d. n 14782/2020”,  con il quale è stato
Approvato  il  nuovo Avviso  Pubblico  per  la  presentazione  delle  domande  di  candidatura  per  l’
iscrizione nel predetto Elenco;

Considerato l’allegato A del citato Decreto Dirigenziale e in particolare gli artt. 5 “Requisiti per la
presentazione  della  domanda  di  candidatura”,  8  “Ammissibilità  della  domanda,  permanenza
nell'Elenco e scadenza dell’ iscrizione" e 9 “Presentazione di nuova domanda per Esperti iscritti
nell’Elenco con candidatura presentata nell’anno 2018 alle scadenze del 31/05 e 30/06 (Avviso DD
n. 6120/2018)”;

Richiamata  la  Delibera  di  Giunta  n.  1058  del  01/10/2001  “Direttiva  per  l'applicazione  delle
disposizioni in materia di  semplificazione della documentazione amministrativa di cui al D.P.R.
28/12/2000, n. 445”, ed in particolare l’allegato A, paragrafo 19, lettera b) “Tipologie e modalità di
effettuazione  dei  controlli”  che  prevede  che  le  verifiche  sulle  autocertificazioni  possano  anche
essere puntuali su singoli casi;
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Dato atto che:
- la verifica di ammissibilità è avvenuta attraverso l’esame dell’esperienza professionale maturata
così  come  emerge  dal  curriculum vitae  trasmesso  dai  candidati  con  la  domanda  d’iscrizione
all’Elenco ERES;

- sono stati svolti i controlli sulle autocertificazioni rese ai sensi del DPR 445/2000, rilasciate nella
  domanda, in merito ai requisiti di cui all’art. 5 del DD  n. 25555 del 21/12/2022;

Dato atto che dalla data del 01 Aprile fino alla data del 30 Settembre 2023 sono pervenute a questo
Settore n. 58 (cinquantotto) domande di candidatura all’Elenco regionale degli esperti di settore,
sottoposte al controllo di ammissibilità ai sensi dell’art. 8 del sopra citato decreto, di cui all’allegato
A parte integrante e sostanziale al presente atto; 

Dato atto che tra le domande di candidatura pervenute alcune risultano essere state presentate da
Esperti di Settore la cui iscrizione in Elenco è scaduta alla data del 31 Luglio 2023 e che, in quanto
presentate  successivamente  alla  data  del  31 Marzo 2023,  sono valutate  secondo le  tempistiche
ordinarie di cui all’ art. 6 dell’ Avviso;

Ricordato che la durata massima di permanenza nell’ Elenco ERES è quinquennale e che alla data
del 31/10/2023 giungeranno a scadenza le iscrizioni degli Esperti di Settore inseriti nell’ Elenco
ERES in data 31/10/2018;

Dato  atto  che  l’istruttoria  sulle  domande pervenute  a  questa  amministrazione  regionale  è  stata
condotta ai sensi e con le modalità di cui alla Legge n. 241/1990;

Visto l’esito dei controlli sulle dichiarazioni presentate dai candidati, effettuati ai sensi dell’ art. 71
del D.P.R. n. 445/2000, ed in conformità a quanto disposto dagli artt. 5 e 8 del DD. n.  25555 del
21/12/2022;

Dato atto che:
• i  candidati,  indicati nell’allegato B, parte integrante e sostanziale al presente atto, hanno

presentato formale rinuncia alla candidatura per l’Elenco, rispettivamente con nota prot.  n.
0263674 del 06/06/2023 e nota prot. n. 0379346 del 04/08/2023, agli atti dell’ufficio;

• per il candidato indicato nell’allegato  C,  parte integrante e sostanziale al presente atto, la
domanda  risulta  non  ammissibile,  ai  sensi  dell’art.  8  punto  2  del  DD.  n.  25555  del
21/12/2022, per il requisito di cui all’art. 5 relativo a “esperienza professionale nel settore
prescelto   di  almeno  5  anni,  anche  non continuativi,  negli  ultimi  10  anni,  riferita  alle
competenze presenti nelle figure/profili professionali individuati”, per le motivazioni di cui
alle note inviate all’ interessato, agli atti d'ufficio;

• per i candidati  indicati  nell’allegato  D, parte integrante e sostanziale al  presente atto, la
domanda risulta  ammissibile  in  riferimento ai  soli  Settori  e Standard Professionali  delle
Figure/Profili/Percorsi  scelti e  rispondenti  al  requisito  “esperienza  professionale”,
richiamato  al  punto  precedente,  di  cui  l'art.  5  del DD. n.  25555 del  21/12/2022, per  le
motivazioni di cui alle note inviate agli interessati, agli atti d’ufficio;

• per i  candidati  indicati  nell’allegato  E, parte integrante e sostanziale  al  presente atto, la
domanda risulta ammissibile  ai sensi degli artt. 5 e 8  del DD. n. 25555 del 21/12/2022;
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Ritenuto  conseguentemente  di  procedere  all’aggiornamento  dell’Elenco riportando  tale
aggiornamento nell’allegato F, parte integrante e sostanziale al presente atto, con decorrenza dalla
data del 01 Novembre 2023;

DECRETA

1. di  dare  atto  che  dalla  data  del  01  Aprile  2023 alla  data del  30  Settembre  2023,  sono
pervenute  complessivamente n.  58 (cinquantotto) domande  di  candidatura  all’Elenco
regionale degli esperti di settore, riportate nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2. di accogliere le richieste dei candidati indicati nell’allegato B, parte integrante e sostanziale
al  presente  atto,  che  hanno  presentato  formale  rinuncia  alla  candidatura  all’Elenco
rispettivamente  con  nota  prot.  n.  0263674  del  06/06/2023  e  nota  prot.  n.  0379346  del
04/08/2023, agli atti dell’ufficio;

3. di  non  ammettere  all’Elenco  il candidato indicato nell’allegato  C,  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto, per i quali la domanda risulta non ammissibile, ai sensi dell’art.
8  punto  2 del  DD.  n.  25555 del  21/12/2022,  per  il  requisito  di  cui  all’art.  5  relativo  a
“esperienza professionale nel settore prescelto  di almeno 5 anni, anche non continuativi,
negli  ultimi  10  anni,  riferita  alle  competenze  presenti  nelle  figure/profili  professionali
individuati” per le motivazioni di cui alle note inviate all’ interessato, agli atti d'ufficio; 

4. di ammettere all’Elenco i candidati indicati in allegato D, parte integrante e sostanziale del
presente  atto,  in  riferimento  ai  soli  Settori  e  agli  Standard  Professionali  delle
Figure/Profili/Percorsi  scelti e  rispondenti  al  requisito  “esperienza  professionale”,
richiamato  al  punto  precedente,  di  cui  l'art.  5  del  DD. n.  25555 del  21/12/2022,  per  le
motivazioni di cui alle note inviate agli interessati, agli atti d’ufficio;

5. di ammettere all’Elenco i candidati la cui domanda risulta ammissibile ai sensi degli artt. 5 e
8 del DD. n. 25555 del 21/12/2022, indicati nell’allegato E, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

6. di aggiornare, in conseguenza a quanto riportato ai punti precedenti, l’Elenco regionale degli
esperti  di  settore  e  di  riportare  l'Elenco  aggiornato  nell'allegato  F,  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto, con decorrenza dalla data del 01 Novembre 2023.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell'autorità  giudiziaria
competente nei termini di legge.

    Il Dirigente
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n. 6Allegati

A
47352939a65ca04cda8af7867451f6a6fcf62529faba84cb1f954f5574724e40

Domande di candidatura pervenute entro il 30/09/2023

B
2881703e3d393b96501248befbf91b814e1965567bdd51eb486f08ce4894fe53

domande di candidatura – ritirate

C
4fd37442ce102ccba0fc4b5f2b29406950a7b9888a6ea49f5d28fd37fa830996

Domande di candidatura - non ammissibili

D

c586765a7dcfb5ad3a979d780cab23d4ab08ed1673abc3fa0971c8461155a722

Domande ammissibili per Settori e Figure/Profili/Percorsi professionali conformi
ex art. 5 DD 25555/2022

E
dd8221a4a29dccd78d56b8228910f143b58992d7e876d85478f62b0ca22dfa15

Domande di candidatura ammesse

F
e8085c450f3e47f9ccc23038abd83e42afc29597ab3c1ec33a2829b45b271a74

Elenco regionale degli esperti di settore aggiornato
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Domande di candidatura pervenute entro il 30/09/2023

Provincia Cognome Antonio Primo Settore Secondo Settore

AREZZO CAPECCHI GLORIA educazione e formazione servizi socio- sanitari

AREZZO CICCARELLI LUISA Trasversale servizi socio-sanitari

AREZZO D'ANIELLO ALESSIO educazione e formazione servizi socio- sanitari

AREZZO FRANGIPANI FABIO Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni

AREZZO GURAZIU ERINA trasversale educazione e formazione

AREZZO MASCALCHI MORENA servizi socio- sanitari --

AREZZO MASSAI MANILA educazione e formazione --

AREZZO NANNI MARIKA educazione e formazione servizi socio- sanitari

AREZZO NERI SIMONA edilizia ed impiantistica --

AREZZO SODI STELLA Trasversale educazione e formazione

AREZZO TIZZANINI GIANNI Trasversale ambiente ecologia e sicurezza

FIRENZE BORRATA MARIO educazione e formazione distribuzione commerciale

FIRENZE BRUGIONI ALESSANDRO informatica --

FIRENZE BRUNO ANTONIO Produzioni Metalmeccaniche Turismo alberghiero e ristorazione

FIRENZE BRUNO LUCIA servizi socio- sanitari --

FIRENZE CALAMIDA GIORGIA MARIATERESA Trasversale educazione e formazione

FIRENZE CARIULO ALESSANDRO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione

FIRENZE CIONI NICOLAS produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione

FIRENZE CORONA FRANCO turismo alberghiero e ristorazione distribuzione commerciale

FIRENZE DONNINI GIANNI ambiente ecologia e sicurezza turismo alberghiero e ristorazione

FIRENZE FERRARI FABRIZIA tessile abbigliamento calzature e pelli --

FIRENZE FOGLIA ANNA PAOLA sport benessere e cura della persona --

FIRENZE FRANGINI GIANNI turismo alberghiero e ristorazione --

FIRENZE KARABATSOS GIORGIO produzioni metalmeccaniche legno mobili e arredamento

FIRENZE MARINI DEBORA Trasversale --

FIRENZE MORETTI MASSIMILIANO tessile abbigliamento calzature e pelli --

FIRENZE OTTOLINA DAVID turismo alberghiero e ristorazione --

FIRENZE PASQUINUCCI SIMONA sport benessere e cura della persona --

FIRENZE PORTNOVA VIKTORIJA spettacolo --

FIRENZE RAMPINO SIMONA logistica e trasporti comunicazione, pubblicità, pubbliche relazioni

FIRENZE ROMANO RICCARDO spettacolo --

FIRENZE SPILLI ROBERTA Trasversale educazione e formazione

FIRENZE VENTUROLI VERONICA Trasversale educazione e formazione

GROSSETO NELLI STEFANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza

GROSSETO PASTORELLI ILARIA servizi socio- sanitari --

LIVORNO DE SANTI SARRI ELENA servizi socio- sanitari --

LIVORNO DONIS SERENA logistica e trasporti produzioni metalmeccaniche

LIVORNO RUSSO GIORGIA servizi socio- sanitari --

LIVORNO TAROCCO GIUSEPPE logistica e trasporti --

LUCCA BALDACCINI VALENTINA educazione e formazione servizi socio- sanitari

MASSA E CARRARA AQUINO ROSARIO servizi socio- sanitari sport benessere e cura della persona

MASSA E CARRARA ARPAGAUS PAOLO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione

PISA CALVO ROBERTA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni

PISA DE CRISTOFARO MARIA PATRIZIA trasversale distribuzione commerciale
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PISA GIUGGIOLA MARCELLA servizi socio- sanitari --

PISA GRECO PIETRO Trasversale Informatica

PISA PULCINI VALERIA educazione e formazione servizi socio- sanitari

PISA RICCI FRANCESCA servizi socio- sanitari --

PISA SALVINI PATRIZIA Trasversale --

PISTOIA MENICHINI EMANUELA servizi socio- sanitari --

PISTOIA PACCHIONI MICHELA educazione e formazione servizi socio- sanitari

PISTOIA PANCONI CARLO edilizia ed impiantistica informatica

PISTOIA PAOLINI FRANCESCO distribuzione commerciale

PRATO BRUNO LUCIA servizi socio- sanitari --

PRATO PACINI ALICE educazione e formazione --

PRATO RICCI CLAUDIA educazione e formazione --

SIENA MORETTI MASSIMILIANO tessile abbigliamento calzature e pelli --

SIENA NOFRONI FABIO cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni

credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione 
immobiliare - area banca
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Allegato F)

Pagina 1

Elenco regionale esperti di settore – valido dal  01 novembre 2023

Provincia Cognome Nome Settore Secondo Settore Termine di Validità

AREZZO BALLERINI CLAUDIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
AREZZO BATSIKOSTA ANASTASIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
AREZZO BELLI ALESSIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 30/04/2026
AREZZO BENI CLAUDIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2028
AREZZO BIGAZZI LUCIANO lavorazioni orafe -- 31/10/2028
AREZZO BIGIARINI DARIO educazione e formazione produzioni alimentari 30/04/2025
AREZZO CAMPANI MORENA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
AREZZO CANCELLIERI MASSIMILIANO servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
AREZZO CAPECCHI GLORIA educazione e formazione -- 31/10/2028
AREZZO CAPPELLI ALESSANDRO Trasversale credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca 30/04/2026
AREZZO CIAMBELLI SONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
AREZZO CICCARELLI LUISA Trasversale -- 31/10/2028
AREZZO COMUNELLI ALICE turismo alberghiero e ristorazione lavorazioni orafe 30/04/2024
AREZZO D'ANIELLO ALESSIO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
AREZZO DINI BARBARA artigianato artistico lavorazioni orafe 31/10/2024
AREZZO DRAGONI ADRIANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca produzioni alimentari 31/10/2028
AREZZO FERRANTINO FABIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
AREZZO FRANGIPANI FABIO Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2028
AREZZO GATTA VERA SOFIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
AREZZO GELLI DANIELE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 30/04/2027
AREZZO GHELLI ROBERTO informatica educazione e formazione 31/10/2024
AREZZO GIALLUCA LAPO ambiente ecologia e sicurezza servizi socio- sanitari 31/10/2024
AREZZO GIANNINI BARBARA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
AREZZO GORI CHIARA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
AREZZO GURAZIU ERINA Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
AREZZO INGUI FRANCESCO edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
AREZZO LIBERATORI ANNA informatica educazione e formazione 31/10/2028
AREZZO MARCHESELLI ELISA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
AREZZO MARCHETTI EMILIANO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2026
AREZZO MASCALCHI MORENA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
AREZZO MASSAI MANILA educazione e formazione -- 31/10/2028
AREZZO MILIGHETTI ELEONORA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
AREZZO NANNI MARIKA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
AREZZO NERI SIMONA edilizia ed impiantistica -- 31/10/2028
AREZZO NICCHERI PIERLUIGI edilizia ed impiantistica -- 30/04/2024
AREZZO NOCENTINI SARA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
AREZZO NOCENTINI SIMONA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
AREZZO PAONE SALVATORE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2024
AREZZO PERRIA LORENZO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
AREZZO PERUZZI LUCA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
AREZZO PIGLIAPOCHI STEFANIA lavorazioni orafe -- 30/04/2026
AREZZO PIRAS GIUSEPPINO educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
AREZZO PORCU VERONICA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
AREZZO PRUCHER ERIKA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
AREZZO RAPINI ELENA Trasversale -- 30/04/2028
AREZZO ROGANTI GILBERTO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2026
AREZZO ROMAGNOLI VALERIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
AREZZO SALVADORI MARCO Trasversale distribuzione commerciale 30/04/2026
AREZZO SASSOLI STEFANO servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
AREZZO SIMONCINI DANIELE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2025
AREZZO SODI STELLA Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
AREZZO SORELLI ALESSANDRO distribuzione commerciale logistica e trasporti 31/10/2026
AREZZO STERI OLGA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2028
AREZZO TEGA ALICE sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
AREZZO TIEZZI ALFREDO produzioni metalmeccaniche -- 31/10/2024
AREZZO TIZZANINI GIANNI Trasversale ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2028
AREZZO VITI ALESSANDRO logistica e trasporti produzioni metalmeccaniche 31/10/2028
FIRENZE ABBATE ANNALISA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
FIRENZE AGOSTINI MAILA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
FIRENZE AMO LOBERA VIRGINIA educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE AURI ROBERTO educazione e formazione Trasversale 31/10/2024
FIRENZE BACHERINI LUCIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE BALDI SIMONE distribuzione commerciale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE BALLERINI CLAUDIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
FIRENZE BALLERINI SARA Trasversale -- 30/04/2025
FIRENZE BANDEIRA DE CARVALHO ADELITA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE BARTOLOZZI MAURA educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE BECATTINI ANNA MARIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2024
FIRENZE BELEFFI ELENA ambiente ecologia e sicurezza turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE BELLONI FRANCO ADRIANO produzioni alimentari sport benessere e cura della persona 30/04/2025
FIRENZE BENASSAI DANIELE agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2026
FIRENZE BENCISTA' GIOVANNI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2028
FIRENZE BENERICETTI MARIA ROSARIA servizi socio- sanitari educazione e formazione 30/04/2028
FIRENZE BENI CLAUDIA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE BIANCHINI ELENA spettacolo tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2024
FIRENZE BIANCONI LUCA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2025
FIRENZE BISSON SILVIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
FIRENZE BOCCALINI VALENTINA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
FIRENZE BONCOMPAGNI LORENZA educazione e formazione -- 31/10/2025
FIRENZE BONI ALESSANDRO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE BORGHINI SIMONE sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
FIRENZE BORRATA MARIO educazione e formazione -- 31/10/2028
FIRENZE BROGELLI NICOLA produzioni alimentari -- 30/04/2025
FIRENZE BRUGIONI ALESSANDRO informatica -- 31/10/2028
FIRENZE BRUNO ANTONIO produzioni metalmeccaniche -- 31/10/2028
FIRENZE BRUNO LUCIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
FIRENZE BUCCIARDINI TIZIANO ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE CACELLI MARZIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE CACIAGLI TANIA Trasversale -- 31/10/2026
FIRENZE CALAMIDA GIORGIA MARIATERESA Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
FIRENZE CALIMICI PAOLO cartotecnica stampa editoria informatica 31/10/2025
FIRENZE CAMPANA ROVITO MICHELE credito, finanza, assicurazioni gestione e intermediazione immobiliare - area assicurazioni credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca 30/04/2026
FIRENZE CAMPANI MORENA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
FIRENZE CAPPELLI ANTONELLA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
FIRENZE CAPPUGI MARTA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE CARAMELLI MATTHIEU educazione e formazione informatica 31/10/2028
FIRENZE CARAVIELLO CINZIA Trasversale distribuzione commerciale 31/10/2028
FIRENZE CARIULO ALESSANDRO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2028
FIRENZE CASINI LAURA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
FIRENZE CASOLI CURZIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE CAVALLO PAOLO spettacolo -- 30/04/2026
FIRENZE CAVERNI LORENZO educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE CESARIO FABIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
FIRENZE CHELAZZI CECILIA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
FIRENZE CHIARELLI ANNARITA ambiente ecologia e sicurezza servizi socio- sanitari 31/10/2026
FIRENZE CIAMPALINI CLAUDIO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE CIAMPALINI GRAZIELLA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2024
FIRENZE CIARAMELLI ALESSIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
FIRENZE CINOTTI MARCO turismo alberghiero e ristorazione distribuzione commerciale 30/04/2026
FIRENZE CIOCCOLANI LEONARDO Trasversale -- 31/10/2028
FIRENZE CIOFI BAFFONI SILVIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2026
FIRENZE CIONI NICOLAS produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2028
FIRENZE COLUCCI ELEONORA Trasversale -- 31/10/2028
FIRENZE COPPOLARO ANTONIETTA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2028
FIRENZE CORDONI NICOLA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
FIRENZE CORNACCHIA ILARIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE CORSANI JONATHAN tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
FIRENZE CRISCUOLO GIULIO educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
FIRENZE D'ADDINO GIUSEPPE informatica comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2028
FIRENZE D'AGOSTINO ANTONINO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE DELL'ORTO EMANUEL Trasversale -- 30/04/2027
FIRENZE DI FIORE STEFANIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE DI MARCO FRANCESCO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE DI RIENZO MARIO ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2026
FIRENZE DI STEFANO DANIELE spettacolo -- 30/04/2026
FIRENZE DILIGENZA ANTONIO servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE DONNINI GIANNI ambiente ecologia e sicurezza turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2028
FIRENZE DOWNIE GIACOMO servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE DULBECCO ALESSIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2025
FIRENZE FABBRI LAURA sport benessere e cura della persona comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2025
FIRENZE FABIANO FABIO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE FAGBOHUN OLIVETTE BOSEDE servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
FIRENZE FALCINI GIANCARLO Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
FIRENZE FATO ANDREA educazione e formazione -- 30/04/2026
FIRENZE FERRANTINO FABIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
FIRENZE FERRARI FABRIZIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2028
FIRENZE FIORE MARILENA educazione e formazione -- 31/10/2027
FIRENZE FOGLIA ANNA PAOLA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2028
FIRENZE FRANCHINI ELENA agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE FRANCI SIMONE FIDERIGO Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2026
FIRENZE FRANGINI GIANNI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2028
FIRENZE FRANGIONI ALESSANDRO informatica comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2024
FIRENZE FRATINI ILARIA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
FIRENZE FUNGHI MANRICO ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 31/10/2026
FIRENZE GALLI GIUSEPPE edilizia ed impiantistica educazione e formazione 30/04/2027
FIRENZE GHIORI MASSIMILIANO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE GIACOMELLI SABRINA educazione e formazione -- 30/04/2027
FIRENZE GIACOMELLI SABRINA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2028
FIRENZE GIAGNONI STEFANO servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
FIRENZE GIANNINI BARBARA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
FIRENZE GIANNONE MARIA PAOLA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE GIUGGIOLA MARCELLA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
FIRENZE GIUNTINI GIOVANNA artigianato artistico edilizia ed impiantistica 30/04/2026
FIRENZE GONZAGA DENIS LUDOVICO MARIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 30/04/2026
FIRENZE GRASSO ENRICO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE GRECO MARCO Trasversale -- 31/10/2026
FIRENZE GRIVO ANTONIO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE IACONO STEFANIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE IANNACCONE ALESSANDRO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca produzioni alimentari 31/10/2026
FIRENZE KARABATSOS GIORGIO produzioni metalmeccaniche legno mobili e arredamento 31/10/2028
FIRENZE LA MACCHIA ANTONELLA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
FIRENZE LA ZIA ANGELA servizi socio- sanitari sport benessere e cura della persona 30/04/2025
FIRENZE LACHI CLAUDIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE LAPI NICCOLO' ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 31/10/2026
FIRENZE LATINI SILVIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
FIRENZE LATONA ANTONINA produzioni alimentari -- 31/10/2024
FIRENZE LELLI ROBERTO ambiente ecologia e sicurezza agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca 30/04/2024
FIRENZE LENZI SIMONA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE LEPRI LUCIO spettacolo -- 30/04/2025
FIRENZE LO CASTO ANTONIA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2027
FIRENZE LOMBARDI GUIDO ROBERTO MASSIMO Trasversale informatica 31/10/2025
FIRENZE LOMONACO ANTIMO spettacolo -- 30/04/2027
FIRENZE MARCHI ENRICO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE MARCHINI SILVIA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
FIRENZE MARINI DEBORA Trasversale -- 31/10/2028
FIRENZE MARINO MARIA GRAZIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE MARIOTTI LAURA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
FIRENZE MARRADI MASSIMO edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 31/10/2025
FIRENZE MARRUCELLI FRANCESCO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE MARTINEZ PASCUAL SILVIA turismo alberghiero e ristorazione produzioni alimentari 30/04/2026
FIRENZE MARTINI ALESSANDRO Trasversale credito, finanza, assicurazioni gestione e intermediazione immobiliare - area assicurazioni 31/10/2025
FIRENZE MASI SIMONA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
FIRENZE MATTETTI VALTER servizi socio- sanitari Trasversale 30/04/2024
FIRENZE MATTEUZZI ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE MAZZONI PATRIZIA spettacolo comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2024
FIRENZE MECAROZZI PIER CESARE agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE MEDICI ALESSANDRO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
FIRENZE MENICATTI MORENO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
FIRENZE MEOLI SILVIA educazione e formazione -- 31/10/2026
FIRENZE MEUCCI MATTEO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
FIRENZE MILANO GIOVANNI Trasversale ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2028
FIRENZE MORETTI DANIELA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE MORETTI MASSIMILIANO tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2028
FIRENZE MOSCHI FRANCESCA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE NERI FRANCESCO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2027
FIRENZE NOBLER CLAUDIO educazione e formazione ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2024
FIRENZE ORADINI ARTURO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca educazione e formazione 30/04/2024
FIRENZE ORSI MANOLA educazione e formazione -- 30/04/2025
FIRENZE OTTOLINA DAVID turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2028
FIRENZE PAGANI PAOLO Trasversale produzioni metalmeccaniche 30/04/2025
FIRENZE PAGNI LUCA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
FIRENZE PALA VALENTINA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
FIRENZE PAPINI CLAUDIA sport benessere e cura della persona turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE PARATO ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2028
FIRENZE PASQUINUCCI SIMONA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2028
FIRENZE PERICCI MARCO informatica Trasversale 30/04/2024
FIRENZE PETRALLI SIMONE logistica e trasporti -- 30/04/2024
FIRENZE PETRELLA ANTONIO RICCARDO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 30/04/2024
FIRENZE PETRUCCI ANTONIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2025
FIRENZE PIANTINI GIOVANNA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2028
FIRENZE PICCIOLI GIULIETTA lavorazioni orafe comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2024
FIRENZE PIFFERI LUCIA ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2028
FIRENZE PIGNARIS CHIARA LUISA educazione e formazione -- 31/10/2027
FIRENZE PINI PRATO ENRICO turismo alberghiero e ristorazione agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca 31/10/2026
FIRENZE PISSI STEFANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/10/2025
FIRENZE POLIDORI CECILIA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE POMPEI MONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE PORQUIER GIANPIERO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2027
FIRENZE PORTNOVA VIKTORIJA spettacolo -- 31/10/2028
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FIRENZE PRUCHER ERIKA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
FIRENZE PUGGELLI BEATRICE Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
FIRENZE RAMPINO SIMONA logistica e trasporti comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2028
FIRENZE RICCI LUCA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
FIRENZE ROCCHINO ROMANA artigianato artistico tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2026
FIRENZE ROMANELLI JACOPO Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
FIRENZE ROMANO RICCARDO spettacolo -- 31/10/2028
FIRENZE ROSSELLO CATERINA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
FIRENZE ROSSI MATTIA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
FIRENZE RUGGIANO BARBARA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
FIRENZE SABIA DONATO edilizia ed impiantistica educazione e formazione 31/10/2024
FIRENZE SALIMBENI OLIVIA educazione e formazione -- 30/04/2024
FIRENZE SALOMONE STEFANIA artigianato artistico edilizia ed impiantistica 30/04/2026
FIRENZE SANTINI FRANCESCA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2028
FIRENZE SANTONI DANIELA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE SCALA PASQUALE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni Trasversale 31/10/2024
FIRENZE SCHWEIZER SEBASTIAN ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2027
FIRENZE SCONFIENZA PAOLA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
FIRENZE SELIGARDI ANDREA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2027
FIRENZE SETTI NICOLA edilizia ed impiantistica -- 31/10/2024
FIRENZE SIGNORINI BARBARA educazione e formazione -- 30/04/2026
FIRENZE SIMONINI MARIA LAURA Trasversale educazione e formazione 30/04/2026
FIRENZE SOMIGLI BERNARDO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
FIRENZE SPILLI ROBERTA Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
FIRENZE SPINELLI MARIA ALDA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE STABILE SANDRA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 31/10/2024
FIRENZE TORLAI MONICA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE TOSINI ISETTA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
FIRENZE TRENTANOVE ANNA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
FIRENZE TRIARICO MARCO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 30/04/2028
FIRENZE TURRINI LUCIANA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
FIRENZE VACCARO GIUSI ALESSANDRA Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
FIRENZE VALLARANO DANIELA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
FIRENZE VALLARIO GIUSEPPE NICOLA Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
FIRENZE VALMORI GIULIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
FIRENZE VANZINI GABRIELE legno mobili e arredamento spettacolo 30/04/2024
FIRENZE VENTUROLI VERONICA Trasversale -- 31/10/2028
FIRENZE VIERI MARCO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2028
FIRENZE VILIGIARDI LUCIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
FIRENZE ZAFFONI ILARIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
FIRENZE ZATTONI BARBARA distribuzione commerciale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
FIRENZE ZIPOLI GUIDO spettacolo -- 30/04/2025
FIRENZE ZONNO LUIGI ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2024
GROSSETO ALESSANDRINI DANTE servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
GROSSETO AMADDII DANIELE Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
GROSSETO BANCALA' ELENA Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
GROSSETO BINDI MICHELE chimica e farmaceutica servizi socio- sanitari 30/04/2024
GROSSETO BIONDI ROBERTA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
GROSSETO BUCCI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2025
GROSSETO BUCCIANTI MARCO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
GROSSETO CARRARESI NICOLA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2026
GROSSETO CECIARINI PIETRO Trasversale -- 31/10/2027
GROSSETO DUCHI BARBARA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
GROSSETO FERRARI ALESSANDRA produzioni alimentari -- 30/04/2025
GROSSETO GARGANI GIANFRANCO educazione e formazione informatica 31/10/2026
GROSSETO GENTILINI STEFANIA ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2027
GROSSETO GIORGI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
GROSSETO GIUSTINI LAURA servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
GROSSETO LARI ANNA PATRIZIA Trasversale -- 31/10/2024
GROSSETO LISTORTI NICOLAS LUIS JOSE' credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/10/2024
GROSSETO MALOSSI LUCA turismo alberghiero e ristorazione educazione e formazione 31/10/2026
GROSSETO MANETTI FABIO distribuzione commerciale -- 30/04/2026
GROSSETO NELLI STEFANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2028
GROSSETO PALMIERI ERICA Trasversale -- 31/10/2024
GROSSETO PAOLI CARLO servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
GROSSETO PASTORELLI ILARIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
GROSSETO PICCIOLINI DANIELA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
GROSSETO PIERACCINI ENRICO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/10/2027
GROSSETO STELLI ANTONIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2028
LIVORNO ANDRIANI MARIANNA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LIVORNO BECCARI ROBERTA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
LIVORNO BERTI CLAUDIA Trasversale -- 30/04/2024
LIVORNO BONFIGLIOLI FRANCESCA servizi socio- sanitari -- 30/04/2025
LIVORNO BRANDIMARTE PROFETA ambiente ecologia e sicurezza educazione e formazione 30/04/2028
LIVORNO CINELLI DARIO produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO COMPAGNINO RAFFAELLA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
LIVORNO COSTAGLIOLI MAURIZIO logistica e trasporti -- 30/04/2024
LIVORNO CRACA GIUSEPPE produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO DE RACO STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LIVORNO DE SANTI SARRI ELENA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
LIVORNO DEL CHERICO CHIARA Trasversale -- 31/10/2025
LIVORNO DONATO MARTA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
LIVORNO DONIS SERENA logistica e trasporti produzioni metalmeccaniche 31/10/2028
LIVORNO FAGIOLI SABRINA educazione e formazione -- 30/04/2025
LIVORNO FERRARI ALESSANDRA produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO FERRETTI LUCA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2027
LIVORNO FRANCIA GIANLUCA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
LIVORNO FULCERI MASSIMO ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2026
LIVORNO GALLI FABIO ambiente ecologia e sicurezza logistica e trasporti 30/04/2024
LIVORNO GEMMI ANNALISA cartotecnica stampa editoria -- 30/04/2024
LIVORNO GIACOMELLI ELENA Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
LIVORNO GRECO PAOLO servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
LIVORNO IANITTO VALERIO educazione e formazione Trasversale 30/04/2027
LIVORNO LUPARINI CHIARA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
LIVORNO MAGNANI MAURO distribuzione commerciale -- 30/04/2027
LIVORNO MAIOLINI GIADA servizi socio- sanitari -- 30/04/2024
LIVORNO MANNELLI ANDREA produzioni alimentari -- 30/04/2025
LIVORNO MANNI MILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
LIVORNO MAZZEI ELENA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2026
LIVORNO MAZZOLANI GIULIA educazione e formazione -- 31/10/2027
LIVORNO MENGINI VALENTINA educazione e formazione sport benessere e cura della persona 31/10/2026
LIVORNO MICHEL ELISA educazione e formazione -- 30/04/2024
LIVORNO MORETTI PAOLO logistica e trasporti -- 30/04/2024
LIVORNO MORVILLO ANNA educazione e formazione -- 30/04/2025
LIVORNO OLIVOLA MICHELA educazione e formazione -- 31/10/2026
LIVORNO ORNANI LUCA produzioni alimentari ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2026
LIVORNO PACHETTI MASSIMILIANO informatica -- 30/04/2024
LIVORNO PACHETTI MASSIMILIANO distribuzione commerciale -- 30/04/2026
LIVORNO PAPERINI MICHELE informatica -- 30/04/2027
LIVORNO POMPIZZI ALESSANDRO educazione e formazione informatica 31/10/2024
LIVORNO PRINI RICCARDO edilizia ed impiantistica informatica 31/10/2025
LIVORNO REA FRANCESCO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 31/10/2027
LIVORNO ROMAGNOLI SILVIA logistica e trasporti -- 30/04/2024
LIVORNO ROMANACCI LETIZIA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
LIVORNO RUSSO GIORGIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
LIVORNO SALVINI PATRIZIA Trasversale -- 30/04/2027
LIVORNO SANTINI FABRIZIO Trasversale logistica e trasporti 31/10/2025
LIVORNO SERRA MARIA ANTONIETTA educazione e formazione -- 31/10/2026
LIVORNO SPIGA IRENE tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
LIVORNO TRAMONTI GIULIA educazione e formazione -- 31/10/2026
LIVORNO VANNOZZI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
LIVORNO VANNOZZI SIMONA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
LUCCA ALBA GABRIELE spettacolo -- 30/04/2026
LUCCA ALBERIGI GIOVANNI Trasversale educazione e formazione 31/10/2026
LUCCA ANDREONI FERNANDO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2026
LUCCA BALDACCINI VALENTINA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
LUCCA BATTISTINI STEFANO ENRICO DOMENICO produzioni alimentari -- 31/10/2025
LUCCA BECHELLI LAURA Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2027
LUCCA BELLI LORENZO turismo alberghiero e ristorazione Trasversale 30/04/2024
LUCCA BENEDETTI ETTORE produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
LUCCA BERNABO' ALESSIO Trasversale logistica e trasporti 30/04/2025
LUCCA BERTOLUCCI CINZIA MARIA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
LUCCA BETTI LUCIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA BIGONGIARI SIMONE educazione e formazione -- 30/04/2026
LUCCA BOEM MICOL Trasversale -- 30/04/2025
LUCCA BOVI CAMPEGGI GIOVANNI ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2026
LUCCA CANTONI SIMONA servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
LUCCA CAPPONI CARLO edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 30/04/2024
LUCCA CARUSO GIUSEPPE edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
LUCCA CASINI JONATA educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
LUCCA COLUCCI ROMINA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
LUCCA COSENTINO SAMUELE turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA CREA GIANLUCA cartotecnica stampa editoria produzioni metalmeccaniche 31/10/2024
LUCCA CRISTOFORI LORENZO informatica comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2026
LUCCA D'AGOSTINO ELISA spettacolo ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2026
LUCCA DE RACO STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA DONADIO GIUSEPPE produzioni metalmeccaniche -- 30/04/2025
LUCCA DONADIO MARIO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA FERRO GAETANINA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA FRANCHI MARCELLA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
LUCCA GHILARDI DANILO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2027
LUCCA GIAMPAOLI DANIELE produzioni metalmeccaniche -- 30/04/2028
LUCCA GIAMPAOLI ESMERALDA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
LUCCA GINESI CLAUDIA educazione e formazione produzioni alimentari 30/04/2025
LUCCA GUIDI ANGELA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
LUCCA LAZZAROTTI MARIA GIOVANNA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2028
LUCCA LORENZI MARIA DINA servizi socio- sanitari -- 30/04/2025
LUCCA LUCCHESI ANNA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2027
LUCCA MAGRI EMANUELE turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA MARCHETTI ALESSIA Trasversale -- 30/04/2025
LUCCA MARCHI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2026
LUCCA MARTINELLI RICCARDO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
LUCCA MATTEELLI GABRIELE informatica -- 30/04/2024
LUCCA MEI SONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA MERCIADRI GIOVANNI RENZO VASCO servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
LUCCA MICHELONI DAVID turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2028
LUCCA MICHELONI STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2028
LUCCA NANNI LUCIA Trasversale -- 30/04/2027
LUCCA NIGRO GIUSEPPINA educazione e formazione -- 31/10/2026
LUCCA PASSANI STEFANIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA PETRINI GIUSEPPE educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2028
LUCCA PIAGENTINI FRANCESCA educazione e formazione -- 30/04/2028
LUCCA PIETROLUONGO ROBERTA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
LUCCA PISANI MELANIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 31/10/2027
LUCCA POLESCHI COSTANZA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2027
LUCCA PREVITI MARIA GRAZIA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
LUCCA QUADRELLI SIMONA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2027
LUCCA QUILICI MARIA TERESA servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
LUCCA REALI ANGELO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
LUCCA RINALDI TIZIANA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 31/10/2026
LUCCA ROVAI FRANCESCO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
LUCCA SALVETTI CRISTIANO vendita e riparazione di auto e moto veicoli -- 31/10/2026
LUCCA SIMONETTI ALESSANDRO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2026
LUCCA STANGHELLINI EMANUELA Trasversale -- 30/04/2024
LUCCA TIZZANINI IVAN informatica Trasversale 31/10/2026
LUCCA TORI CRISTIANO informatica -- 30/04/2027
LUCCA TORI CRISTIANO Trasversale -- 30/04/2027
LUCCA TORRE LUISA Trasversale -- 30/04/2025
LUCCA VENTURINI BRUNELLA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2028
LUCCA ZANFABRO PAOLO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2024
LUCCA ZERBINATI TIZIANO servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
MASSA E CARRARA AQUINO ROSARIO -- sport benessere e cura della persona 31/10/2028
MASSA E CARRARA ARPAGAUS PAOLO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2028
MASSA E CARRARA BARBIERI RAFFAELLA servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
MASSA E CARRARA BERTOLINI CARLO edilizia ed impiantistica -- 31/10/2024
MASSA E CARRARA BERTONERI IRENE sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
MASSA E CARRARA BOCCIA MASSIMILIANO chimica e farmaceutica -- 31/10/2025
MASSA E CARRARA BORDIGONI DIEGO chimica e farmaceutica -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA BRUNO PAOLO ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 30/04/2024
MASSA E CARRARA CIACCI AGNESE sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA DANESI BARBARA sport benessere e cura della persona tessile abbigliamento calzature e pelli 31/10/2025
MASSA E CARRARA GALLENI SARA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA INDINO ADRIANA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA LAUDINI IRENE tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA LEDDA FRANCESCO PAOLO Trasversale educazione e formazione 31/10/2024
MASSA E CARRARA LO CASCIO ELENA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
MASSA E CARRARA MARZANO DANIELA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni educazione e formazione 30/04/2027
MASSA E CARRARA NEAGOE ALEXANDRA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
MASSA E CARRARA PENNONI ROBERTA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
MASSA E CARRARA PICCINI CARLO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca produzioni alimentari 31/10/2024
MASSA E CARRARA PRETAZZINI GIONA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
MASSA E CARRARA SANNA FRANCESCO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 31/10/2025
MASSA E CARRARA SIMI IACOPO educazione e formazione -- 30/04/2028
PISA ACCARDI EMILIANO servizi socio- sanitari -- 30/04/2026
PISA ANDREINI MARCO tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2026
PISA ANDRIANI MARIANNA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISA BADALASSI MARIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
PISA BARBAFIERA FRANCESCO educazione e formazione -- 31/10/2028
PISA BARONI FRANCO Trasversale -- 31/10/2024
PISA BARONI LAVINIA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni spettacolo 30/04/2025
PISA BELLANDI BARBARA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
PISA BERTANI ROBERTO ambiente ecologia e sicurezza chimica e farmaceutica 30/04/2028
PISA BOGANI LEILA MARIA CELESTE Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2024
PISA BRACHINI PAOLA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
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PISA CACIAGLI GIACOMO Trasversale educazione e formazione 30/04/2027
PISA CACIAGLI TANIA Trasversale -- 31/10/2026
PISA CALVETTI ELISA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
PISA CALVO ROBERTA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2028
PISA CAMPANILE GENOVEFFA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
PISA CAMPAZZI STEFANO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
PISA CARUSO GIUSEPPE edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
PISA CASELLE SARA servizi socio- sanitari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
PISA CAULO ENRICO educazione e formazione informatica 30/04/2025
PISA CAVALLINI MARCO ambiente ecologia e sicurezza tessile abbigliamento calzature e pelli 31/10/2025
PISA CERVELLI RICCARDO informatica educazione e formazione 30/04/2027
PISA CORNACCHIA ILARIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISA DE CRISTOFARO MARIA PATRIZIA Trasversale distribuzione commerciale 31/10/2028
PISA DI GANGI ROBERTO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni distribuzione commerciale 31/10/2025
PISA DONADIO MARIO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
PISA FALORNI EMILIANO ambiente ecologia e sicurezza distribuzione commerciale 31/10/2025
PISA FINOCCHI ROBERTO chimica e farmaceutica educazione e formazione 31/10/2027
PISA FONTANA SANDRA servizi socio- sanitari ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2026
PISA FRANCESCHI EVA educazione e formazione -- 31/10/2025
PISA GAZZARA ALESSANDRA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
PISA GENERANI MAURA turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
PISA GHIONZOLI LISA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2025
PISA GIACHETTI DAVID ambiente ecologia e sicurezza sport benessere e cura della persona 30/04/2025
PISA GIANNONI NICCOLO' ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2027
PISA GIUGGIOLA MARCELLA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
PISA GLIOZZI ALDO educazione e formazione tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2026
PISA GOTTI MICHELE educazione e formazione -- 31/10/2026
PISA GRACCI CLAUDIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
PISA GRECO PIETRO Trasversale informatica 31/10/2028
PISA GUERRA LUCA informatica Trasversale 31/10/2024
PISA GUZZO MARCO informatica -- 30/04/2025
PISA GUZZO MARCO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 30/04/2026
PISA IAFRATE PIERO educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
PISA JANNIELLO ELENA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2024
PISA JIN IRENE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 30/04/2026
PISA LALLI DANIELA educazione e formazione -- 31/10/2026
PISA LAURIA FILIPPO MARIA informatica -- 31/10/2025
PISA LOTANO GIOVANNI ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2026
PISA MACCIONI SONIA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
PISA MAGGINI ANDREA turismo alberghiero e ristorazione Trasversale 31/10/2025
PISA MANFREDI ROSA servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISA MANNUCCI SENIO tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2024
PISA MARCHI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2024
PISA MATTEELLI GABRIELE informatica -- 30/04/2027
PISA MAZZETTI ELISABETTA ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 30/04/2024
PISA MAZZOLA SANDRO ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 31/10/2025
PISA MEINI RICCARDO ambiente ecologia e sicurezza sport benessere e cura della persona 31/10/2024
PISA MUSTO CARLO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
PISA MUSTO CARLO spettacolo -- 30/04/2024
PISA ORSI ALESSIA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2026
PISA PAITA FRANCESCA Trasversale informatica 31/10/2024
PISA PAPERINI MICHELE informatica -- 30/04/2027
PISA PETRALLI SIMONE Trasversale -- 30/04/2024
PISA PETRI DANIELE Trasversale -- 31/10/2028
PISA PETRI RICO Trasversale educazione e formazione 31/10/2028
PISA PIAMPIANI PATRIZIA Trasversale -- 31/10/2026
PISA PICCHI MALAYKA SAMANTHA ambiente ecologia e sicurezza -- 30/04/2028
PISA POLIMENO MATTEO informatica -- 31/10/2025
PISA POLIMENO MATTEO Trasversale -- 30/04/2027
PISA PULCINI VALERIA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
PISA REGINI ROSSELLA educazione e formazione informatica 31/10/2025
PISA REMI MIRCO produzioni metalmeccaniche tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2027
PISA RICCI FRANCESCA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
PISA ROSSI MARIAGRAZIA educazione e formazione Trasversale 31/10/2025
PISA SACCHETTO OLIMPIA Trasversale tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2025
PISA SALUTINI LUCIA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
PISA SALVADORI MARTINA Trasversale educazione e formazione 31/10/2027
PISA SALVINI PATRIZIA Trasversale -- 31/10/2028
PISA SELIGARDI ANDREA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2027
PISA STEFANO GIOVANNA servizi socio- sanitari -- 30/04/2028
PISA TIGLI ROBERTA distribuzione commerciale -- 31/10/2026
PISA TUCCINI ANDREA produzioni alimentari ambiente ecologia e sicurezza 31/10/2026
PISA VACANTE LEONARDO Trasversale educazione e formazione 31/10/2026
PISA VANNOZZI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISA VILLELLA LEONARDO Trasversale informatica 30/04/2025
PISA ZAFFONI ILARIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
PISA ZEBRI ANDREA produzioni alimentari -- 30/04/2026
PISA ZOLLO ADRIANA servizi socio- sanitari educazione e formazione 31/10/2026
PISA ZUNINO LUCA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni -- 31/10/2026
PISTOIA AFFATATO ANTONIO vendita e riparazione di auto e moto veicoli -- 30/04/2025
PISTOIA AMATO FULVIA Trasversale credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca 30/04/2028
PISTOIA BALLERI GLORIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
PISTOIA BALLERI LARA educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
PISTOIA BARBARANI BARBARA Trasversale educazione e formazione 31/10/2025
PISTOIA BARONTI DONELLA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2027
PISTOIA BERNARDINI ELENA servizi socio- sanitari -- 30/04/2025
PISTOIA BERRETTI FRANCESCA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
PISTOIA BRUNI MICHEL agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2025
PISTOIA BUONOMINI GIACOMO Trasversale educazione e formazione 30/04/2027
PISTOIA CAMILLO GIOVANNI turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
PISTOIA CANDELORO MICHELE MARIO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2028
PISTOIA CIOLETTI ALESSIO ambiente ecologia e sicurezza -- 31/10/2027
PISTOIA DORONI SERENA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2027
PISTOIA FRANCESCHI FILIPPO informatica -- 31/10/2025
PISTOIA GALLIGANI LUCA comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2025
PISTOIA GANGEMI NATALE PAOLO Trasversale credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca 31/10/2026
PISTOIA GIOVANETTI MASSIMO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2024
PISTOIA GROTTI DANIELE informatica -- 30/04/2026
PISTOIA GUGLIELMI STEFANO educazione e formazione -- 31/10/2027
PISTOIA HOJDA VIOLETA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISTOIA INNOCENTI ROBERTO educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
PISTOIA IRMENI DARIO edilizia ed impiantistica -- 30/04/2026
PISTOIA LA PINTA CLAUDIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2027
PISTOIA LA QUIDARA CATIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISTOIA LAZZERETTI LUCA edilizia ed impiantistica produzioni metalmeccaniche 31/10/2026
PISTOIA LIPARI MARIA CONCETTA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2026
PISTOIA LUCCHETTI STEFANO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca ambiente ecologia e sicurezza 30/04/2025
PISTOIA LUCHI DANTE educazione e formazione turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
PISTOIA LUNGHI CARLO servizi socio- sanitari credito, finanza, assicurazioni gestione e intermediazione immobiliare - area assicurazioni 31/10/2025
PISTOIA MELANI SERENA produzioni alimentari -- 31/10/2028
PISTOIA MENICHINI EMANUELA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
PISTOIA MINIATELLI FEDERICA produzioni alimentari -- 30/04/2026
PISTOIA MOLLO ALESSANDRO spettacolo -- 30/04/2028
PISTOIA MORI ELENA ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 30/04/2026
PISTOIA MORRONE HUGO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PISTOIA NATALI FEDERICO Trasversale logistica e trasporti 31/10/2028
PISTOIA NECCIARI ROBERTA cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2025
PISTOIA PACCHIONI MICHELA educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
PISTOIA PANCONI CARLO edilizia ed impiantistica informatica 31/10/2028
PISTOIA PAOLINI FRANCESCO credito, finanza, assicurazioni, gestione ed intermediazione immobiliare - area banca -- 31/10/2028
PISTOIA PAOLINI SILVIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2028
PISTOIA PETRUCCI WILLIAM ANTONIO agricoltura zootecnia silvicoltura e pesca -- 30/04/2024
PISTOIA POLI VANIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2026
PISTOIA ROSSI FABIO comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 30/04/2025
PISTOIA ROVIEZZO GIUSEPPINA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2025
PISTOIA SANTICCIOLI ANDREA informatica -- 31/10/2028
PISTOIA SEU SAMUELA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
PISTOIA SIMONINI GIORGIO Trasversale educazione e formazione 30/04/2028
PISTOIA SOGNI MASSIMO educazione e formazione servizi socio- sanitari 31/10/2028
PISTOIA TACCETTI CLAUDIO servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
PISTOIA TUTINO IVANO edilizia ed impiantistica -- 30/04/2024
PISTOIA TUTINO MICHELE turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2024
PISTOIA VASSALLO LUIGIA sport benessere e cura della persona -- 31/10/2025
PRATO BARDAZZI DEANNA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2028
PRATO BIANCO ANNA servizi socio- sanitari -- 30/04/2027
PRATO BRUNO LUCIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2028
PRATO BUCCI ANTONIO ambiente ecologia e sicurezza edilizia ed impiantistica 30/04/2024
PRATO CAMMELLI ALBERTO educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
PRATO CASSARA' MASSIMILIANO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
PRATO CATARZI ROBERTA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2025
PRATO D'ADDONA KATIA Trasversale distribuzione commerciale 30/04/2025
PRATO D'ANGELO DANIELE ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 30/04/2025
PRATO DE BIASI RICCARDO sport benessere e cura della persona -- 30/04/2028
PRATO FABRI KATIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2025
PRATO IANNELLI MARIA servizi socio- sanitari -- 31/10/2024
PRATO LAZZERI SIMONE comunicazione pubblicità pubbliche relazioni informatica 31/10/2024
PRATO LUCARINI SARA Trasversale -- 30/04/2024
PRATO LUCARINI SARA educazione e formazione -- 31/10/2028
PRATO MANCINI MARCO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2026
PRATO MARZANO LORENZO cartotecnica stampa editoria -- 30/04/2028
PRATO NERI MONICA educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
PRATO NESI MATILDE educazione e formazione Trasversale 30/04/2024
PRATO PACINI ALICE educazione e formazione -- 31/10/2028
PRATO PAMPALONI SIMONA educazione e formazione -- 31/10/2027
PRATO PROFETI BARBARA Trasversale -- 30/04/2024
PRATO PROSPERI PAOLA produzioni alimentari -- 30/04/2024
PRATO RICCA VINCENZO edilizia ed impiantistica educazione e formazione 30/04/2025
PRATO RICCI CLAUDIA educazione e formazione -- 31/10/2028
PRATO RUGGIANO BARBARA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2026
PRATO SANTICCIOLI ANDREA informatica -- 31/10/2025
PRATO SOLA BARBARA educazione e formazione servizi socio- sanitari 30/04/2024
PRATO STAFFIERE GIOVANNA educazione e formazione sport benessere e cura della persona 31/10/2025
PRATO TRAVERSI FILIPPO produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2025
SIENA BARDELLI FILIPPO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
SIENA BARDERI RICCARDO educazione e formazione -- 30/04/2027
SIENA BATTI MARCO educazione e formazione spettacolo 30/04/2027
SIENA BELLACCINI SIMONA chimica e farmaceutica educazione e formazione 30/04/2024
SIENA BENOCCI ROBERTO sport benessere e cura della persona -- 31/10/2024
SIENA BIRIBICCHI SONIA tessile abbigliamento calzature e pelli -- 30/04/2025
SIENA BUCCI MASSIMO turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
SIENA CAPPELLI ANTONELLA turismo alberghiero e ristorazione -- 30/04/2027
SIENA CENCIONI PATRIZIA produzioni alimentari turismo alberghiero e ristorazione 31/10/2024
SIENA CHIMENTI ELEONORA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
SIENA CUORETTI FRANCESCA distribuzione commerciale tessile abbigliamento calzature e pelli 30/04/2025
SIENA DI CRESCENZIO SARA educazione e formazione -- 30/04/2024
SIENA FERRETTI MARCO Trasversale educazione e formazione 30/04/2027
SIENA FESTINESE SUSANNA edilizia ed impiantistica -- 31/10/2027
SIENA FRANCI GIUDITTA Trasversale educazione e formazione 30/04/2025
SIENA FRILLI ELENA educazione e formazione -- 30/04/2025
SIENA GIORDANO MARCO spettacolo Trasversale 30/04/2024
SIENA GUIGGIANI ROBERTO turismo alberghiero e ristorazione -- 31/10/2025
SIENA LAMPONI STEFANIA chimica e farmaceutica educazione e formazione 31/10/2024
SIENA MARCHE SIMONA Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2026
SIENA MASSAI LAURA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2026
SIENA MORETTI MASSIMILIANO tessile abbigliamento calzature e pelli -- 31/10/2028
SIENA NOFRONI FABIO cartotecnica stampa editoria comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 31/10/2028
SIENA PIERI MANUEL Trasversale comunicazione pubblicità pubbliche relazioni 30/04/2027
SIENA POMPEI MONIA sport benessere e cura della persona -- 30/04/2024
SIENA RASILE MARCO ambiente ecologia e sicurezza produzioni alimentari 30/04/2027
SIENA SIGNORINI BARBARA educazione e formazione -- 30/04/2026
SIENA TIEZZI SIMONE Trasversale turismo alberghiero e ristorazione 30/04/2027
SIENA VAGAGGINI DIEGO servizi socio- sanitari -- 31/10/2027
SIENA VOLPINI STEFANO informatica -- 30/04/2026
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore Gabriele GRONDONI

SETTORE APPRENDISTATO E TIROCINI

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024892

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 15003 del 26-07-2022

Numero adozione: 22553 - Data adozione: 24/10/2023

Oggetto: Avviso pubblico per il Riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto 
il territorio regionale (L.R. 32/2002 art. 17, comma 2). D.D. 2301/2021. Approvazione esisti 
istruttoria delle domande di riconoscimento di percorsi formativi pervenuti alla scadenza del 
30 Settembre 2023

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 25/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, recante “Testo unico della normativa
della  Regione Toscana in  materia  di  educazione,  istruzione,  orientamento,  formazione
professionale e lavoro”, come modificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, in
particolare l’art.  17,  comma 2 che prevede che “l’offerta  di  formazione professionale
riconosciuta è realizzata senza alcun finanziamento pubblico a seguito di atto unilaterale
con il quale l’organismo formativo accreditato si impegna a rispettare le condizioni e i
vincoli per la realizzazione dell’attività formativa”;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 988/2019 ss.mm.ii. avente per oggetto
“Approvazione del disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze
previsto dal Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002 n. 32”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale DGR 894/2017, che approva la  “Direttiva
regionale in materia di accreditamento delle Università, delle Istituzioni Scolastiche e dei
CPIA Regionali che svolgono attività di formazione” e ss.mm.ii.;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 731/2019 ss.mm.ii. che ha approvato gli
“Indirizzi per il riconoscimento delle attività formative nell’ambito del sistema regionale
delle competenze professionali”;

Visto il decreto della Direttrice della Direzione Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro n. 15003
del  26/07/2022,  con  il  quale  al  sottoscritto  è  stato  conferito  l'incarico  di  Dirigente  del  settore
“Apprendistato e Tirocini” a far data dal 1 Agosto 2022; 

Richiamato  il  Decreto  Dirigenziale  n.  2301  del  15/02/2021  che  approvava  l’Avviso
Pubblico per Attività Riconosciuta (ex art. 17 c. 2, L.R. n. 32/02 e s.m.i) per gli ambiti
territoriali di Grosseto Livorno Pisa e Siena;

Considerato che l‘Avviso approvato con  Decreto Dirigenziale n.  2301 del 15/02/2021
prevede:

all’art 6 le modalità di presentazione delle domande di riconoscimento ed in particolar
modo che “[...] La domanda per il riconoscimento di percorsi di formazione di cui all’art.
2  completa  in  ogni  sua  parte  dovrà  essere  presentata  esclusivamente  per  mezzo  del
sistema  informativo  regionale  denominato  SIFORT  “Sistema  Informativo  della
Formazione di Regione Toscana” accessibile dalla sezione dedicata sul sito istituzionale
della  Regione  all’indirizzo  https://servizi.toscana.it/sifort,  utilizzando  la  Tessera
Sanitaria – CNS oppure il Sistema pubblico di identità digitale (SPID)”;

all’art.7 punto 7.1 che deve essere effettuata apposita istruttoria di ammissibilità;

all’art.7  punto 7.2 che deve essere effettuata  apposita  istruttoria  tecnica effettuata  dal
Nucleo di verifica;

Preso atto che alla scadenza del  30/09/2023 in risposta al citato Avviso pubblico sono
state presentate al Settore Gestione Rendicontazione e Controlli per gli ambiti territoriali
di  Pisa  e  Siena  complessivamente  n.  9  domande di  riconoscimento  per  i  percorsi  di
formazione professionale; 
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Ritenuto con il presente atto di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle
domande di riconoscimento per i percorsi di Formazione professionale, presentati alla
scadenza del  30/09/2023 a valere sul citato Avviso pubblico per il riconoscimento delle
attività formative da realizzare su tutto il  territorio regionale,  riportate nell’allegato A
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visto il  Decreto  Dirigenziale  n.  11028 del  31/05/2022 recante  la  Nomina del  Nucleo  di
verifica delle domande pervenute alla scadenza del 30/09/2023  e visti gli esiti dell’istruttoria
tecnica  delle  domande  di  riconoscimento  dell’attività  formativa  da  realizzare  su  tutto  il
territorio regionale, esaminati dai medesimi nuclei di verifica; 

Ritenuto con il presente atto:

-di  approvare  gli  esiti  dell’istruttoria  tecnica  delle  domande  di  riconoscimento  dei
percorsi  formativi  presentati  alla  scadenza  del  30/09/2023 a  valere  sul  citato  Avviso
pubblico per attività riconosciuta (ex LR 32/2002 art. 17, comma 2 s.m.i.) per gli ambiti
territoriali di Grosseto Livorno Pisa Siena e di riconoscere e di autorizzare i percorsi di
cui sopra, presentati dagli organismi formativi riportati nell’allegato B parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento; 

-di non ammettere al riconoscimento i percorsi formativi per le motivazioni indicate a
fianco, indicati nell'allegato C parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Dato atto che l’art. 14 dei citati Avvisi dispone che “le dichiarazioni sostitutive presentate
dagli organismi formativi sono sottoposte a controllo da parte del Settore GRC che ha la
competenza sul procedimento secondo le modalità e le condizioni previste dagli artt. 71 e
72 del DPR 445/2000. E' disposta la revoca del riconoscimento autorizzato qualora dai
controlli  effettuati  ai  sensi  del  DPR  445/2000  emerga  la  non  veridicità  delle
dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti in materia”;

Dato atto che la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Toscana  vale a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento, ai sensi dell’art.
15 del citato Avviso.

DECRETA

- di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle domande di riconoscimento
dei percorsi formativi, presentati alla scadenza del 30/09/2023, a valere sul citato Avviso
pubblico  per  Attività  Riconosciuta  (ex  art.  17  c.  2,  L.R.  n.  32/02  e  s.m.i),  per  il
riconoscimento  delle  attività  formative  da  realizzare  su  tutto  il  territorio  regionale,
approvato  con  il  Decreto  Dirigenziale  n.  2301  del  15/02/2021  Avviso  Pubblico  per
Attività Riconosciuta (ex art. 17 c. 2, L.R. n. 32/02 e s.m.i) per gli ambiti territoriali di
Grosseto Livorno Pisa e Siena e riportati nell'allegato A parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

- di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi e
riportati nell’Allegato B parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di non ammettere al riconoscimento i percorsi formativi per le motivazioni indicate a
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fianco, indicati nell'allegato C parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di  dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana vale a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento.

Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  nei  confronti  dell’autorità
giudiziaria competente nei termini di legge.

Il Dirigente
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n. 3Allegati

A
7dd1fa93124ced10cb787d15c5747dfddb3994ac7a6630c1297afe247c0c2a88

Domande ammesse al mese di Settembre 2023

B
1f281592e917bacbf99404f01be2673526ff54ad5d6f7e3ffc5ffa73573b6c22

Percorsi approvati al mese di Settembre 2023

C
2336a6ec0c0ea7398a7ce90c47481b3153cac7124f5ed639e93af3020c9ca3af

Percorsi non  approvati al mese di Settembre 2023
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Allegato A Domande ammesse al mese di Settembre 2023

N. AGENZIA PROCEDIMENTO ESITO DOMANDA NUMERO CORSI
1 CAT CONFCOMMERCIO S.R.L. 2612/2023 Ammesso 2
2 CON.FORM S.R.L. 2670/2023 Ammesso 1
3 Fabrizio Manetti società cooperativa sociale 2708/2023 Ammesso 1
4 CENTRO SERVIZI SOLDANI S.R.L. 2745/2023 Ammesso 2
5 S.A.I.TER.SRL 2773/2023 Ammesso 1
6 MDS IMPRESA SOCIALE S.R.L. 2904/2023 Ammesso 1
7 IMPARAORA SOCIETA' CONSORTILE A R.L. 2918/2023 Ammesso 1
8 SI FORMA SRL IMPRESA SOCIALE 2920/2023 Ammesso 1
9 METRICA - SOCIETA' COOPERATIVA 2924/2023 Ammesso 1

Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale 
(LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 2301/2021)
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Allegato B Percorsi approvati al mese Settembre 2023

N. AGENZIA PROC. CORSO TITOLO CORSO ESITO CORSO

1 CAT CONFCOMMERCIO S.R.L. 2612/2023 Ammesso 2615/2023 Approvato

2 CAT CONFCOMMERCIO S.R.L. 2612/2023 Ammesso 2616/2023 Approvato

3 S.A.I.TER.SRL 2773/2023 Ammesso 2774/2023 Approvato

4 METRICA - SOCIETA' COOPERATIVA 2924/2023 Ammesso 2925/2023 Addetta/o all'assistenza di base Approvato

Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto 
il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 2301/2021)

PROC. 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

2402115_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER AGENTE D'AFFARI IN MEDIAZIONE - 
SEZIONE IMMOBILIARE

1603015_FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
PER COLORO CHE ESERCITANO ATTIVITÀ 
DI ESTETICA

2803021_Formazione obbligatoria per gestore 
di centri scommesse e di spazi per il gioco con 
vincita in denaro o per personale in essi 
operante
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N. AGENZIA MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE

1 CON.FORM S.R.L. 2670/2023 Ammesso 2672/2023

2 2708/2023 Ammesso 2709/2023

Allegato C  Percorsi non 
approvati al mese di 

Settembre 2023 
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività 

formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 
32/2002 art. 17 comma 2 - DDRT 2301/2021)

PROC. 
DOMANDA

ESITO 
DOMANDA

PROC. 
CORSO

TITOLO 
CORSO

ESITO 
CORSO

Addetta/o 
all'assistenza 
di base

Non 
approvato

Ai sensi dell'art. 7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di progettazione 
e di realizzazione del percorso formativo:

Sez. B.1 Sintesi delle caratteristiche del percorso - Errato lo standard di progettazione: non 
prevista l’attività pratica laboratoriale richiesta dalle schede dello standard della figura ai sensi 

della DGR 988/2019 ss.mm.ii.; le ore di attività tecnico pratiche sono obbligatorie e devono 
prevedere una durata tra il 40% e 60% del monte ore al netto dello stage e di eventuali 

competenze chiave. La mancanza della durata della parte pratica rende impossibile verificare la 
correttezza della durata della FAD ai sensi della DGR 934/2023 par. 6, nonché della DGR 

988/2019 ss.mm.ii. par. B.1.4."articolazione delle UUFF"/"metodologie didattiche”.
Sez. B.6 Architettura delle prove di verifica intermedie finali - non è stato specificato che per 
l'ammissione all'esame è necessaria la frequenza obbligatoria dell'80% come richiesto dalla 

DGR934/2023.
Sez. C.5 - RISORSE UMANE - fra le risorse umane non sono stati indicati il Tutor, il Tutor FAD, 

l'Orientatore e l'EVAC. 
Il curriculum del coordinatore non è strutturato in modo da evidenziare l'eperienza di almeno 3 

anni in ambito socio-assistenziale prevista nella 934/2023.
Per il Tutor di stage dell'azienda ospitante non è specificato che dovrà avere l'eperienza di 

almeno 3 anni in ambito socio-assistenziale come indicato nella 934/2023.
Sez. C.6 – DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE - Come già indicato nella sezione B1 Sintesi del 
percorso formativo, non è stata prevista l’attività pratica laboratoriale richiesta dalle schede dello 
standard della figura ai sensi della DGR 988/2019 ss.mm.ii. La mancanza della durata della parte 
pratica, tra l'altro, rende impossibile verificare la correttezza della durata della FAD ai sensi della 
DGR 934/2023 par. 6, nonché della DGR 988/2019 ss.mm.ii. par. B.1.4. sulla progettazione delle 
UUFF “metodologie didattiche”. Relativamente alla U.F. stage non si evidenzia che andrà svolto 
in un contesto socio-sanitario (presso RSA) per almeno 150 ore, come previsto nel paragrafo 7 

dell'allegato A della DGR934/2023.

Fabrizio Manetti 
società cooperativa 
sociale 

Addetta/o 
all'assistenza 
di base

Non 
approvato

Ai sensi dell'art. 7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di progettazione 
e di realizzazione del percorso formativo:

Sez. B.1 Sintesi delle caratteristiche del percorso - Errato lo standard di progettazione: non 
prevista l’attività pratica laboratoriale richiesta dalle schede dello standard della figura ai sensi 

della DGR 988/2019 ss.mm.ii.; le ore di attività tecnico pratiche sono obbligatorie e devono 
prevedere una durata tra il 40% e 60% del monte ore al netto dello stage e di eventuali 

competenze chiave. La mancanza della durata della parte pratica rende impossibile verificare la 
correttezza della durata della FAD ai sensi della DGR 934/2023 par. 6, nonché della DGR 

988/2019 ss.mm.ii. par. B.1.4."articolazione delle UUFF"/"metodologie didattiche”.
Sez. B.6 Architettura delle prove di verifica intermedie finali - non è stato specificato che per 
l'ammissione all'esame è necessaria la frequenza obbligatoria dell'80% come richiesto dalla 

DGR934/2023.
Sez. C.5 - RISORSE UMANE - fra le risorse umane non sono stati indicati il Tutor, il Tutor FAD, 

l'Orientatore e l'EVAC. 
Il curriculum del coordinatore  non è strutturato in modo da evidenziare l'eperienza di almeno 3 

anni in ambito socio-assistenziale come indicato nella 934/2023.
Per il Tutor di stage dell'azienda ospitante non è specificato che dovrà avere l'eperienza di 

almeno 3 anni in ambito socio-assistenziale come indicato nella 934/2023.
Sez. C.6 – DESCRIZIONE UNITA' FORMATIVE - Come già indicato nella sezione B1 Sintesi del 
percorso formativo, non è stata prevista l’attività pratica laboratoriale richiesta dalle schede dello 
standard della figura ai sensi della DGR 988/2019 ss.mm.ii. La mancanza della durata della parte 
pratica, tra l'altro, rende impossibile verificare la correttezza della durata della FAD ai sensi della 
DGR 934/2023 par. 6, nonché della DGR 988/2019 ss.mm.ii. par. B.1.4. sulla progettazione delle 
UUFF “metodologie didattiche”. Relativamente alla U.F. stage non si evidenzia che andrà svolto 
in un contesto socio-sanitario (presso RSA) per almeno 150 ore, come previsto nel paragrafo 7 

dell'allegato A della DGR934/2023.
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3 2745/2023 Ammesso 2746/2023

4 2745/2023 Ammesso 2747/2023

5 2904/2023 Ammesso 2905/2023

CENTRO SERVIZI 
SOLDANI S.R.L.

2803014_FOR
MAZIONE 
OBBLIGATORI
A PER 
COADIUTORE 
DEL CANE E 
ANIMALI 
D'AFFEZIONE 
- LIVELLO 
BASE

Non 
approvato

 Ai sensi dell'art. 7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di 
progettazione e di realizzazione del percorso formativo: B.2.4  riconoscimento crediti in ingresso 

errata  la DGR 532/2009 -  Normativa vigente DGR  988/2019 ss.mm.ii. Sezione B.6.1 Non 
prevista la verifica finale riservata agli utenti che abbiano raggiunto la percentuale  del 90% di 
frequenza obbligatoria prevista dal percorso. Sezione C.2 Nella descrizione delle UF manca la 
figura del tutor d’aula per accoglienza ed assistenza tecnica. Sezione C.1 Risorse umane Non 
prevista ai sensi della DGR 639/2018 “Approvazione Indirizzi per la realizzazione dei corsi IAA” 
la segreteria  scientifica  composta in modo che ognuno dei 5 macrosettori sia rappresentato 

all’interno della segreteria scientifica.  Relativamente alle risorse umane presentate nel progetto 
si rileva che:

Alcune risorse umane possiedono la laurea in Laurea in Scienze Infermieristiche e non in 
Chirurgia e Medicina, come previsto dalla DGR 639/2018. Inoltre altre risorse umane sono 

individuate per un insegnamento di cui non posseggono i titoli di studio e le relative competenze.

CENTRO SERVIZI 
SOLDANI S.R.L.

2803013_FOR
MAZIONE 
OBBLIGATORI
A PER 
INTERVENTI 
ASSISTITI 
CON ANIMALI 
(IAA) - 
LIVELLO 
PROPEDEUTI
CO

Non 
approvato

Ai sensi dell'art.7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di progettazione 
e di realizzazione del percorso formativo: B.2.4  riconoscimento crediti in ingresso errata  la DGR 

523/2009  Normativa vigente DGR  988/2019 ss.mm.ii. Sezione B.6.1 Non prevista la verifica 
finale riservata agli utenti che abbiano raggiunto la percentuale  del 90% di frequenza 

obbligatoria prevista dal percorso.  Sezione C.2 Nella descrizione delle UF manca la figura del 
tutor d’aula per accoglienza ed assistenza tecnica. Sezione C.1 Risorse umane Non prevista ai 

sensi della DGR 639/2018 “Approvazione Indirizzi per la realizzazione dei corsi IAA” la segreteria 
 scientifica  composta in modo che ognuno dei 5 macrosettori sia rappresentato all’interno della 
segreteria scientifica.  Relativamente alle risorse umane presentate nel progetto si rileva che:

Alcune risorse umane possiedono la laurea in Laurea in Scienze Infermieristiche e non in 
Chirurgia e Medicina, come previsto dalla DGR 639/2018. Inoltre altre risorse umane sono 

individuate per un insegnamento di cui non posseggono i titoli di studio e le relative competenze.

MDS IMPRESA 
SOCIALE S.R.L.

Addetta/o 
all'assistenza 
di base

Non 
approvato

Ai sensi dell'art.7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di progettazione 
e di realizzazione del percorso formativo: 

Sez. B.1 – SINTESI DELLE CARATTERISTICHE DEL PERCORSO FORMATIVO- standard di 
durata non corretto: fad superiore a quanto consentito dall’Accordo in conferenza delle 

regioni/PA del 21 dicembre 2022 (22/230/CR6/C17), vedi anche DGR 988/2019 ss.mm.ii. Par. 
B.1.4.1  e dal par. 6 DGR 934/2023, la fad sincrona è prevista per 88 ore anziché per 73 ore di 

fad massima, ai sensi delle citate Linee guida; 600 ore totali – 300 ore di stage - 124 ore di 
laboratorio – 30 ore di accompagnamento=  146 (teoria/aula), quindi max il 50% di fad della parte 

teorica, quindi 73 ore massimo di fad. 
Sez. C.6.1 Unita’ Formative : l’errato standard di durata e di progettazione della sez. B.1 ricade di 
conseguenza nella declinazione e nella progettazione errata delle singole uu.ff; ferma restando 

l’errata progettazione dello standard, si rileva, inoltre, che nella UF 4  Cura dell'ambiente 
domestico e di vita e preparazione pasti progettata per 42 ore complessive (così suddivise quale 

metodologia didattica: 14 aula-20 laboratorio-8 fad) vengono indicate le risorse umane che 
erogano la formazione nell’UF per 34 ore anziché per 42; si rileva , inoltre che inoltre nella UF 7 
Relazione d'aiuto e tecniche di animazione e supporto degli interessi dell'assistito progettata per 
52 ore complessive (20 ore  laboratorio +32 ore di fad) nella sezione delle caratteristiche umane 
che erogano la formazione per questa uf viene modificata la metodologia didattica indicata nel 

paragrafo precedente (20 ore  laboratorio +32 ore di fad): 20 ore di laboratorio sembrano 
diventare 20 ore teoriche d’aula; nella progettazione della uf stage non sono indicate le 150 

obbligatorie da svolgersi presso un contesto socio sanitario
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6 2918/2023 Ammesso 2919/2023

7 2920/2023 Ammesso 2921/2023

IMPARAORA 
SOCIETA' 
CONSORTILE A 
R.L.

Addetta/o 
all'assistenza 
di base

Non 
approvato

Ai sensi dell'art.7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di progettazione 
e di realizzazione del percorso formativo: 

B.2.1.5 Procedure di accertamento delle competenze e riconoscimento di eventuali crediti in 
ingresso al percorso formativo non indicate. E’ errato il riconoscimento dei crediti nella misura del 

50% della durata complessiva del corso previsto: ai sensi della DGR 988/2019 ss.mm.ii.. par. 
B.1.3 il 50% è previsto esclusivamente “Per i soli percorsi disciplinati da norme statali e/o 
regionali di settore e/o accordi approvati in Conferenza Stato-Regioni, i cui standard sono 

contenuti all’interno del RRFR, il riconoscimento dei crediti è ammesso nella misura massima del 
50% della durata complessiva del percorso….” Nel caso presente, per il riconoscimento dei 

crediti si fa riferimento  a percorsi disciplinati da norme statali anziché (RRFR) anziché a Figure 
previste dal  Repertorio (RRFP), oggetto della progettazione è la Figura 559 ADB e non un 

percorso di formazione regolamentata.
C.4 - RISORSE UMANE – Non indicato l’evac; non indicato il coordinatore del corso ai sensi 

della dgr 934/2023 ; Alcuni docenti  non hanno l’esperienza e la competenza richiesta dalla DGR 
934/2023; per i ruoli di tutoraggio si richiede di evidenziare l’esperienza di almeno 3 anni in 

ambito socio-assistenziale.
Nella Sezione Documenti -”specifiche progetto ADB”si segnalano presunte problematiche 

tecniche che devono essere adeguatamente segnalate non in sede di progettazione dei percorsi, 
bensì all’assistenza tecnica a supporto della piattaforma sifort; Per opportuna informazione, si 
evidenzia non risulta, alla scadenza del 30.09.2023, alcuna problematica tecnica del sistema 

sifort.

SI FORMA SRL 
IMPRESA SOCIALE

Addetta/o 
all'assistenza 
di base

Non 
approvato

Ai sensi dell'art.7.2 dell'Avviso si rileva il mancato rispetto dei seguenti standard di progettazione 
e di realizzazione del percorso formativo: 

C.6.1 - UNITA' FORMATIVE Errato lo standard di durata: nella declinazione e progettazione delle 
uu.ff la durata complessiva del percorso è di 592 ore anziché 600: 88 ore di teoria +122 ore di 

pratica+ 52 ore di FAD  (47 fad  sincrona e 5 fad asincrona) + 30 ore di accompagnamento+ 300 
ore di stage. Nella UF Sicurezza e prevenzione di 24 ore ( 8 ore di aula+ 11 ore di fad sincrona + 
5 ore di fad asincrona) non è indicata la durata dei moduli TRIO riportatti, per cui non è possibile 
verificare la coerenza e congruità con la fad asincrona di 5 ore indicata nella sez. B.1; la durata 

delle ore di teoria, rispetto a quanto indicato nella sez. B.1 dovrebbe essere 96 ore e non 88 ore. 
Si precisa che la durata della fad è poco superiore al 40% (41%) ma è corretta in quanto rientra 
nella percentuali indicate dalla DGR 988/2019 ss.mm.ii. Sez.  C. 5 Risorse umane non indicato il 
turor informatico a supporto delle uu.ff. da svolgersi in fad; alcune risorse umane  non hanno le 

competenze richieste dalla DGR n. 934/2023;
 C.6.1 - UNITA' FORMATIVE  lo stage deve essere svolto per il totale del monte ore progettato e 
solo in casi eccezionali si considererà il 50% del  monte ore  dello svolgimento dello stage, ai fini 

dell’ammissione all’esame finale. Generici gli obiettivi di apprendimento.
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Decreto non soggetto a controllo ai sensi della D.G.R. n. 553/2016

Responsabile di settore  Gabriele GRONDONI

SETTORE FORMAZIONE PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2023AD024996

Incarico: DECR. DIRIG. CENTRO DIREZIONALE n. 8624 del 21-05-2021

Numero adozione: 22554 - Data adozione: 24/10/2023

Oggetto: L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attività riconosciuta per le domande 
presentate dal 01/09/2023 al 30/09/2023 al Settore Formazione per l'inserimento lavorativo.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della 
l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 25/10/2023

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000,n. 445,
del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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IL DIRIGENTE 

 

Vista la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32, recante “Testo unico della normativa della 

Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e 

lavoro”, come modificata dalla legge regionale 25 gennaio 2016 n. 2, in particolare l’art. 17, comma 

2 che prevede che “l’offerta di formazione professionale riconosciuta è realizzata senza alcun 

finanziamento pubblico a seguito di atto unilaterale con il quale l’organismo formativo accreditato 

si impegna a rispettare le condizioni e i vincoli per la realizzazione dell’attività formativa”; 

 

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 988 del 26 luglio 2019 e s.m.i. avente per oggetto 

“Approvazione del disciplinare per l’attuazione del sistema regionale delle competenze previsto dal 

Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002 n. 32”; 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 968/2007 che approva la direttiva regionale in 

materia di accreditamento e la successiva DGR 1407/2016, che approva il “Disciplinare del Sistema 

regionale di accreditamento degli organismi che svolgono attività di formazione – Requisiti e 

modalità per l’accreditamento degli organismi formativi e modalità di verifica”, come previsto 

dall’art. 71 del d.p.g.r. 47/R/2003”, in particolare le disposizioni transitorie; 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 951/20 che approva “Le procedure di gestione 

degli interventi formativi oggetto di sovvenzione a valere sul POR FSE 2014/20 e s.m.i., 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 del 27 dicembre 2021 “Deliberazione della 

Giunta regionale n. 731/2019, avente ad oggetto – Indirizzi regionali per il riconoscimento delle 

attività formative nell'ambito del sistema regionale delle competenze .L.R 32/2002 art. 17 comma 

2". Modifica”, dando mandato ai dirigenti degli Uffici territoriali regionali competenti in materia di 

formazione professionale di approvare gli atti necessari a dare attuazione alla deliberazione; 

 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 20983 del 20/12/2019 avente ad oggetto “DD n. 10528/2019 - 

modifica Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il 

territorio regionale (LR 32/2002 art. 17, comma 2) ai sensi della DGR 1580/2019 per gli ambiti 

territoriali di Arezzo, Firenze e Prato”; 

 

Visto il Decreto n. 20841 del 19/12/2019 - "D.D. nr. 10545/2019 - Modifica Avviso pubblico per il 

riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 

17, comma 2) ai sensi della DGR 1580/2019 per gli ambiti territoriali di Lucca, Massa Carrara e 

Pistoia”; 

 

Considerato che i citati Avvisi, approvati con Decreto Dirigenziale n. 20983/2019 e DD 

10545/2019 dispongono: 

• all’art. 5 la possibilità di presentare domanda di riconoscimento dei percorsi formativi in 

qualsiasi momento a partire dal 1 luglio 2019; 

• all’art 6 le modalità di presentazione delle domande di riconoscimento ed in particolar modo 

che “[...] La domanda per il riconoscimento di percorsi di formazione è presentata al settore 

sul cui territorio ha sede legale l'organismo formativo. Se l'organismo formativo non ha sede 

legale in Toscana la domanda deve essere presentata nell'ambito territoriale dove hanno sede 

i locali inseriti nel set minimo di accreditamento”; 

• all’art.7 punto 7.1 che deve essere effettuata apposita istruttoria di ammissibilità; 

• all’art.7 punto 7.2 che deve essere effettuata apposita istruttoria tecnica effettuata da Nuclei 

di valutazione; 
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Preso atto nel periodo dal 01/09/2023 al 30/09/2023, in risposta al citato Avviso pubblico, sono 

state presentate al Settore complessivamente n. 8 domande di riconoscimento di percorsi di 

formazione professionale; 

 

Ritenuto con il presente atto di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle n. 8 

domande presentate nel periodo dal 01/09/2023 al 30/09/2023 a valere sul citato Avviso pubblico 

per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale, riportati 

negli allegati A, B e C del presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale del presente 

atto; 

 

Visto il DD n. 10602 del 18/06/2021 e il DD 8247 del 26/04/2023 che ne modifica in parte la 

composizione prevedendone i sostituti, recante la Nomina del Nucleo di valutazione delle domande 

pervenute e visti gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande esaminate dal medesimo Nucleo, 

come da verbali agli atti del Settore; 

 

Ritenuto con il presente atto: 

• di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento dei percorsi 

formativi presentati dal 01/09/2023 al 30/09/2023 a valere sul citato Avviso pubblico per il 

riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (Allegato A - 

Elenco Domande Ammesse); 

• di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi  (Allegato B 

– Elenco percorsi approvati) ; 

• di non ammettere al riconoscimento  i singoli percorsi formativi per le motivazioni indicate a 

fianco di ciascuna (Allegato C - Elenco percorsi non approvati); 

 

Dato atto che l’art 14 del citato Avviso dispone che “le dichiarazioni sostitutive presentate dagli 

organismi formativi sono sottoposte a controllo da parte del Settore che ha la competenza sul 

procedimento secondo le modalità e le condizioni previste dagli artt. 71 e 72 del DPR 445/2000. E' 

disposta la revoca del riconoscimento autorizzato qualora dai controlli effettuati ai sensi del DPR 

445/2000 emerga la non veridicità delle dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti in 

materia”; 

 

Dato atto che la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana vale 

a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento, ai sensi dell’art. 7 punto 7.3 del citato 

Avviso. 

 

DECRETA 

 

1. Di approvare gli esiti dell’istruttoria di ammissibilità delle n. 8 domande presentate nel 

periodo dal 01/09/2023 al 30/09/2023 a valere sull’Avviso pubblico per il riconoscimento 

delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale, approvato con D.D. n. 

20983 del 20/12/2019, riportati negli allegati A, B e C del presente provvedimento, quale 

parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. Di approvare gli esiti dell’istruttoria tecnica delle domande di riconoscimento dei percorsi 

formativi presentati nel periodo dal 01/09/2023 al 30/09/2023 a valere sull’Avviso pubblico 

(Allegato A - Elenco Domande Ammesse); 

3. Di riconoscere e autorizzare i percorsi formativi presentati dagli organismi formativi 

(Allegato B – Elenco percorsi approvati); 

4. Di non ammettere al riconoscimento i singoli percorsi formativi per le motivazioni indicate 

a fianco di ciascuna (Allegato C - Elenco percorsi non approvati); 
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5. Di dare atto che la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Toscana vale a tutti gli effetti come notifica dell'esito del procedimento. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nei confronti dell’autorità giudiziaria 

competente nei termini di legge. 

 

Il Dirigente 
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n. 3Allegati

A
e6c8bce8aec10280988a1eca40f9e852a59b60ea0ea9b2baad8208e881ff92a0

Domande ammesse

B
9835a17fad3b2cfa6199454cbeb28b7a3c6ade7c1939b2c66d65839bdb8b2845

Percorsi approvati

C
b418c7f185ce039be745c513cca37d76573ab581173f3c2a24cb1146d00ade08

Percorsi non approvati
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Allegato A Domande ammesse al mese di SETTEMBRE del 2023

Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2)

N. AGENZIA PROCEDIMENTO ESITO DOMANDA NUMERO CORSI
1 "PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE" - ONLUS 2781/2023 Ammesso 1
2 MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 2822/2023 Ammesso 1
3 ISTITUTO PER L'ARTE E IL RESTAURO 2824/2023 Ammesso 2
4 AGENZIA PER LO SVILUPPO DELL'EMPOLESE VALDELSA SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI 2839/2023 Ammesso 1
5 MARINI FORMAZIONE S.R.L. 2873/2023 Ammesso 3
6 APAB APS 2885/2023 Ammesso 2
7 CINQUESSE S.R.L. 2898/2023 Ammesso 1
8 STUDIO AF S.R.L. 2912/2023 Ammesso 3
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Allegato B Percorsi approvati al mese di SETTEMBRE del 2023
Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2)

N. AGENZIA TITOLO CORSO

1 "PEGASO - NETWORK - COOPERATIVA SOCIALE" - ONLUS 2781/2023 Ammesso 2782/2023 Addetta/o all'assistenza di base Approvato

2 2822/2023 Ammesso 2823/2023 Addetta/o all'assistenza di base Approvato

3 ISTITUTO PER L'ARTE E IL RESTAURO 2824/2023 Ammesso 2825/2023 Approvato

4 ISTITUTO PER L'ARTE E IL RESTAURO 2824/2023 Ammesso 2826/2023 Approvato

5 MARINI FORMAZIONE S.R.L. 2873/2023 Ammesso 2874/2023 Approvato

6 MARINI FORMAZIONE S.R.L. 2873/2023 Ammesso 2875/2023 Approvato

7 MARINI FORMAZIONE S.R.L. 2873/2023 Ammesso 2876/2023 Approvato

8 CINQUESSE S.R.L. 2898/2023 Ammesso 2899/2023 Addetta/o all'assistenza di base Approvato

9 STUDIO AF S.R.L. 2912/2023 Ammesso 2913/2023 Approvato

10 STUDIO AF S.R.L. 2912/2023 Ammesso 2914/2023 1602001_ACCONCIATORE (ADDETTO) Approvato

11 STUDIO AF S.R.L. 2912/2023 Ammesso 2915/2023 Approvato

PROC. 
DOMANDA

ESITO
DOMANDA

PROC.
CORSO

ESITO
CORSO

MESTIERI TOSCANA - CONSORZIO DI COOPERATIVE 
SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE

2701001_TECNICO DEL RESTAURO DI BENI CULTURALI (TECNICO 
ESPERTO)

2701001_TECNICO DEL RESTAURO DI BENI CULTURALI (TECNICO 
ESPERTO)

0103032_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER UTILIZZATORI 
PROFESSIONALI DI PRODOTTI FITOSANITARI

1306020_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO AD ATTIVITA' 
ALIMENTARI COMPLESSE

0103033_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER DISTRIBUTORI DI 
PRODOTTI FITOSANITARI

1602002_ACCONCIATORE (ADDETTO) - PERCORSO DI 
SPECIALIZZAZIONE ABILITANTE ALL'ESERCIZIO IN FORMA 
AUTONOMA DELLA PROFESSIONE DI ACCONCIATORE

1602003_ACCONCIATORE (ADDETTO) - PERCORSO ABILITANTE 
ALL'ESERCIZIO IN FORMA AUTONOMA DELLA PROFESSIONE DI 
ACCONCIATORE (ART. 3, co. 1 let. b) L.174/05)
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Allegato C Percorsi non approvati al mese di SETTEMBRE del 2023

Avviso pubblico per il riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (LR 32/2002 art. 17 comma 2)

N. AGENZIA TITOLO CORSO MOTIVAZIONI NON AMMISSIONE

1 2839/2023 Ammesso 2840/2023 Non approvato

2 APAB APS 2885/2023 Ammesso 2886/2023 Non approvato

3 APAB APS 2885/2023 Ammesso 2887/2023 Non approvato Con DGR 934/2023 il profilo è decaduto

PROC.
DOMANDA

ESITO
DOMANDA

PROC.
CORSO

ESITO
CORSO

AGENZIA PER LO SVILUPPO 
DELL'EMPOLESE VALDELSA 
SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI

Consulenza per la scelta e lo sviluppo della progettualità
 (UC 1838) e Gestione della relazione di aiuto (UC 1841)

In merito al riconoscimento dei crediti si rimanda alla DGR 988/2019 e ss.mm.ii. Non presenti i CV 
dei docenti, del Direttore/Coordinatore e  dell’ Esperta/o di Valutazione degli Apprendimenti e delle 
Competenze (EVAC).  In merito alle ore di FAD si rileva l'assenza dell'indicazione delle unità 
formative e  dei contenuti specifici che saranno svolti nelle 44 ore di modalità aula web sincrona. 
Infine si rileva la non corretta compilazione della sezione C.3 “Eventuali conoscenze e capacità 
aggiuntive” dove l’AdA/UC indicata non è quella a cui conoscenza e capacità aggiuntive fanno 
riferimento.

Tecnico della realizzazione di prodotti fotografici, 
Audio visuali, grafico- editoriali e della creazione di racconti per 
immagini

Le 8 ore di FAD presenti nella sintesi del percorso formativo non si ritrovano nella sezione relativa 
alla descrizione delle Unità Formative. Tali ore dovrebbero essere indicate nelle metodologie 
didattiche delle UF, anche con riferimento alla descrizione della piattaforma utilizzata, e nel monte 
ore che s'intende svolgere con tale modalità.

2801001_FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER OPERARE 
NELL'AMBITO DELL'ASSISTENZA FAMILIARE
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Direzione Generale Giunta Regionale 
Settore Contratti
50127 FIRENZE,  Via di Novoli 26

Indirizzo PEC: regionetoscana@postacert.toscana.it

 AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DELL'ELENCO DEGLI OPERATORI
ECONOMICI DELLA GIUNTA REGIONALE DA INVITARE ALLE PROCEDURE NEGOZIATE DI
CUI ALL'ART. 50, COMMA 1, LETT. C) e D) D.LGS. 36/2023 PER L'AFFIDAMENTO DI  LAVORI

DI IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA DI RILEVANZA EUROPEA

La Giunta Regionale Toscana – Settore Contratti, con sede in Firenze, via di Novoli n. 26, rende noto che in
esecuzione della  L.R.  18/2019,  art.  9  bis  e  della delibera della  Giunta  Regionale n.  1186 del  16/10/2023,
intende procedere alla formazione di un elenco di operatori economici da invitare alle procedure negoziate  di
cui all'art. 50, comma 1, lett. c) e d) del D. Lgs. 36/2023 per l’affidamento di lavori di importo inferiore alla
soglia di rilevanza europea.

1. Enti utilizzatori 

L’Elenco  è  utilizzato  dalla  Giunta  regionale,  dagli  enti  dipendenti,  dalle  aziende e  dagli  enti  del  servizio
sanitario regionale.

L’Elenco può, altresì, essere utilizzato dal Consiglio regionale, dagli enti locali, dai loro consorzi, unioni ed
associazioni, e dalle aziende pubbliche di servizi alla persona nonché dalle amministrazioni aggiudicatrici del
territorio regionale, previa richiesta.

La selezione degli operatori economici da invitare alle singole procedure avviene all’interno dell’Elenco gestito
in modo unitario ai sensi degli articoli 18 e 19 del disciplinare approvato con delibera della Giunta Regionale n.
1186 del 16 ottobre 2023.

La lista degli enti e delle amministrazioni che utilizzano l’Elenco è pubblicata sul sito della Regione Toscana,
sezione Amministrazione trasparente e sulla piattaforma telematica S.T.A.R.T. ed è aggiornata in relazione alle
richieste di utilizzo pervenute. 

2. Articolazione dell'Elenco

L'elenco è  strutturato in base alle categorie di attestazione SOA previste  per categorie di  opere generali  e
categorie di opere specializzate dalla tab. A dell' Allegato II.12 del D.lgs. n. 36/2023 e per classifiche d’importo
fino alla V.

Al fine di consentire l’utilizzazione dell’Elenco secondo criteri oggettivi, coerenti con l’oggetto e la finalità
dell’affidamento e con i principi di concorrenza, non discriminazione, proporzionalità e trasparenza, l’Elenco è
articolato, tenendo conto delle finalità e della natura degli interventi, nelle macro-aree di lavori.

Le categorie/macro-aree di articolazione dell'Elenco sono rappresentate nel documento "elenco delle categorie
SOA e loro articolazione in macroaree" a cui si fa rinvio.
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Direzione Generale Giunta Regionale 
Settore Contratti
50127 FIRENZE,  Via di Novoli 26

Indirizzo PEC: regionetoscana@postacert.toscana.it

3. Iscrizione all'Elenco

Gli operatori economici saranno iscritti nelle categorie, classifiche e macro-aree per la quale presenteranno
domanda. L'iscrizione consente di essere invitati alle procedure di affidamento il cui importo complessivo sia
ricompreso nell'importo della classifica di riferimento aumento del 20%, esempio:

I CLASSIFICA : fino a euro 258.000 € Importo massimo per l'invito: 309,600 €

4. Requisiti di ordine generale e speciale
Gli operatori economici dovranno essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e dei
requisti di cui all’art. 95 del D. Lgs. 36/2023 in quanto compatibili con l’iscrizione all’Elenco.
Dovranno inoltre possedere i requisiti di ordine speciale inerenti l’attestazione/i SOA in corso di validità per le
categorie per le quali intendono presentare la richiesta di iscrizione.
Ai fini dell’inserimento nella macroarea/e la comprova del requisiti avviene  mediante presentazione dei CEL
(Certificato di esecuzione dei lavori) relativi alle prestazioni eseguite nel decennio precedente. I CEL dovranno
essere attinenti al tipo di prestazioni/lavorazioni specificate nella macroarea. Qualora i CEL non contengano la
descrizione dei  lavori,  l’indicazione delle  categorie  di  lavorazioni  effettuate  e  relativi  importi,  l’OE dovrà
presentare documentazione contenente le suddette informazioni. 

5. Tempi di attivazione e modalità di utilizzazione dell’Elenco
Gli  operatori  economici  saranno  selezionati  per  la  partecipazione  alle  procedure  di  appalto  degli  Enti
utilizzatori dell’Elenco, a partire da aprile 2024.

La scelta degli operatori economici avviene prendendo a riferimento:
• la categoria prevalente dei lavori

• l’importo totale dei lavori da affidare

• la finalità e la natura dell’intervento (ai fini dell’individuazione della macro-area)

• il numero minimo di operatori economici previsto all’art. 50, comma 1, lettere c) e d) del D.Lgs. n.

36/2023.

L’individuazione degli operatori economici avviene sulla base della classifica d’iscrizione, incrementata del
venti per cento,  individuando per ogni categoria, classifica e eventuale macro-area gli  operatori  economici
successivi a quelli invitati alla procedura precedente a partire dal primo dei non invitati.

In caso di individuazione delle macro-aree, il DRC/RUP utilizza l’Elenco relativo alla macro-area e laddove
il  numero di  operatori  economici  iscritti  nella  macro-area sia  superiore rispetto al  numero di  operatori  da
invitare,  al  fine  di  evitare oneri  assolutamente incompatibili  con  il  celere  svolgimento della  procedura,  la
rotazione è effettuata con lo scorrimento sistematico della macro-area, seguendo l’ordine di iscrizione degli
operatori economici tramite la piattaforma telematica al fine di individuare quelli da invitare.

Nel caso in cui il numero di operatori economici iscritti nella macro-area sia inferiore rispetto al numero di
operatori  da  invitare,  il  DRC/RUP individua  gli  operatori  economici  tra  gli  iscritti  nella  categoria  SOA
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prevalente e, al fine di evitare oneri assolutamente incompatibili con il celere svolgimento della procedura, la
rotazione è effettuata con lo scorrimento sistematico dell’Elenco, seguendo l’ordine di iscrizione degli operatori
economici tramite la piattaforma telematica. 

In caso di  assenza delle  macro-aree,  il  DRC/RUP individua  gli  operatori  economici  tra  gli  iscritti  nella
categoria SOA prevalente e, al fine di evitare oneri assolutamente incompatibili con il celere svolgimento della
procedura, la rotazione è effettuata con lo scorrimento sistematico dell’Elenco, seguendo l’ordine di iscrizione
degli operatori economici tramite la piattaforma telematica al fine di individuare quelli da invitare. 

Micro e piccole imprese
Per lavori  il  cui  importo totale  sia  ricompreso nell’Elenco o macro-aree di  classifica fino alla  seconda,  il
DRC/RUP può  effettuare  la  rotazione  contenuta  nella  determina  a  contrarre  selezionando  esclusivamente
operatori  economici  che  siano  micro  o  piccole  imprese,  seguendo  l’ordine  di  iscrizione  degli  operatori
nell’elenco.
Gli  operatori  economici  che  non  siano  micro  o  piccole  imprese  mantengono  la  posizione  di  iscrizione
all’Elenco o alla macro-area e partecipano alla rotazione in occasione della prima procedura utile in cui non sia
prevista la rotazione su micro e piccole imprese.

6. Presentazione della domanda di iscrizione e termini

L'elenco è costituito e gestito sulla piattaforma START. Pertanto gli OE dovranno operare esclusivamente sulla
stessa. Le modalità per l'accesso e la presentazione della domanda sono contenute nell'Allegato 1 – Istruzioni
operative.

La domanda di iscrizione e le dichiarazioni rese saranno considerate valide solo se sottoscritte digitalmente.

L’Elenco è aperto e valido a tempo indeterminato. La domanda di iscrizione potrà essere presentata a partire dal
6 novembre 2023. Le domande presentate prima di questo termine non saranno accolte.

A seguito dell’accoglimento dell’istanza, gli operatori economici potranno essere iscritti e quindi selezionati per
la partecipazione alle procedure di appalto degli Enti utilizzatori dell’Elenco solo a seguito del provvedimento
di approvazione dell’Elenco adottato dal dirigente responsabile del Settore Contratti.

In fase iniziale di costituzione dell’Elenco, gli operatori economici che presentano istanza entro il 30 giugno
2024,  verranno  iscritti  all’Elenco  in  ordine  di  ricezione  dell’istanza  a  seguito  dei  provvedimenti  di
approvazione  adottati  a  cadenza  periodica,  dal  dirigente  responsabile  del  Settore  Contratti.  Il  primo
provvedimento si prevede di adottarlo entro il mese di marzo 2024; i provvedimenti successivi saranno adottati,
fino ad esaurimento delle domande presentate entro il 30 giugno, a cadenza mensile.
In  fase  iniziale  di  costituzione  dell’Elenco,  il  Settore  Contratti  procederà  alla  valutazione  delle  istanze  di
iscrizione nel termine di novanta giorni dalla ricezione dell’istanza.
Il mancato diniego nel termine prescritto equivale ad accoglimento dell’istanza di iscrizione. 
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Successivamente,  gli  operatori  economici  che presentano istanza  dopo il  30  giugno 2024 verranno iscritti
all’Elenco in ordine di ricezione dell’istanza a seguito dei provvedimenti di approvazione adottati dal dirigente
responsabile del Settore Contratti di norma a cadenza trimestrale.
Il  Settore Contratti  procederà  alla  valutazione delle  istanze di  iscrizione nel  termine di  trenta giorni  dalla
ricezione dell’istanza, fatto salvo il termine di novanta giorni che sarà comunicato attraverso la piattaforma
START in base alla numerosità delle domande pervenute.
Il mancato diniego nel termine prescritto equivale ad accoglimento dell’istanza di iscrizione. 

7. Controllo sugli operatori economici e cancellazione dall’Elenco

Ai  fini  dell’accoglimento  dell’istanza,  il  Settore  Contratti  procederà  alla  verifica  della  correttezza  e  della
completezza della documentazione presentata e potrà chiedere all’operatore economico ulteriori informazioni o
documenti rispetto a quelli presentati. In attesa della predetta documentazione il termine dei 30 giorni (oppure il
diverso termine fissato dall’amministrazione) è sospeso. 
Nel caso di consultazione della Banca dati Nazionale Antimafia, l’Operatore economico presente nella White
list viene direttamente iscritto in Elenco; nell’ipotesi in cui l’Operatore economico non sia presente nella White
list,  nelle  more  dell’acquisizione  della  Comunicazione  antimafia,  decorsi  30  giorni  dalla  richiesta  alla
Prefettura, l’Operatore Economico verrà iscritto all’elenco con condizione risolutiva.

Il Settore Contratti procederà ad effettuare il controllo sulla veridicità delle autodichiarazioni rese sui requisiti
di cui all’articolo 9, comma 1, del Disciplinare approvato con delibera G.R. n. 1186 del 16 ottobre 2023 e in
tutti i casi in cui ciò si rendesse necessario, anche a seguito di dubbi ai sensi dell’articolo 71 del DPR 445/2000.
Il Settore Contratti procederà ad effettuare il sorteggio degli operatori economici da verificare nella misura del
5% degli iscritti nell’anno di riferimento e nella misura del 2% sul totale degli iscritti all’Elenco e, comunque,
su un numero di operatori non inferiore a 100.

L’esito negativo dei controlli determina la cancellazione dell’iscrizione all’Elenco. Relativamente ai requisiti di
cui all’art. 9, comma 1, lettere c) e d), del Disciplinare in caso di esito negativo del controllo, resta ferma
l’iscrizione per le categorie di lavorazioni, macro-aree e relative classifiche in relazione alle quali l’operatore
risulti integralmente in possesso dei requisiti.

La cancellazione dell’operatore economico è disposta anche in caso di:
a) mancata comunicazione scritta, entro il termine 15 giorni dal loro verificarsi, delle informazioni relative al
venir meno o alla variazione dei requisiti di cui all’art. 9, comma 1 del Disciplinare;
b) mancata presentazione di offerte a tre inviti, anche non consecutivi, esperiti in un arco temporale di n. 2 anni
dall’iscrizione.

8. Chiarimenti e comunicazioni 
Le richieste di supporto nell’utilizzo della piattaforma START devono essere indirizzate al Gestore del Sistema
START al  numero telefonico 0810084010 da lunedì a  venerdì  dalle  ore  08:30 alle  ore 18:30 e/o scrivere
all’indirizzo mail start.oe@accenture.com 
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Le richieste di chiarimento relative al presente Avviso devono essere indirizzate a Giunta Regionale – Settore
Contratti all’indirizzo mail elencotelematicolavori@regione.toscana.it. Inoltre, gli operatori economici possono
contattare il numero 0554382217 dal lunedì al venerdì dalle ore 09:30 alle ore 12:30.

Il Settore Contratti risponderà tramite mail all’indirizzo dal quale è pervenuta la richiesta di chiarimento nel
termine di 5 giorni lavorativi, fatta salva la necessità di un maggior termine in relazione alla complessità del
quesito.

Dopo la  presentazione della  domanda di  iscrizione,  il  Settore Contratti  indirizzerà  le  comunicazioni verso
l’operatore economico all’indirizzo pec indicato dallo stesso nella domanda di iscrizione all’Elenco.

Il Responsabile del procedimento è individuato nel dirigente responsabile del Settore Contratti – dott.ssa Ivana
Malvaso 

9. Informativa trattamento dati personali 

I dati personali, raccolti per la finalità istituzionale di formazione di un Elenco degli operatori economici  da
invitare alle procedure negoziate  di cui all'art. 50, comma 1, lett. c) e d) del D. Lgs. 36/2023 per l’affidamento
di  lavori  di  importo  inferiore  alla  soglia  di  rilevanza  europea,  saranno  trattati  in  modo lecito,  corretto  e
trasparente ai sensi dell'articolo 13 del Reg. UE/679/2016 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati”.
1.La Regione Toscana- Giunta regionale è il titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza Duomo 10 - 50122
Firenze: regionetoscana@postacert.toscana.it) e tratta i suoi dati personali ai sensi dell’art. 6 del GDPR 2016/679,
in  quanto  il  trattamento è  necessario  per  l'esecuzione  di  un  compito  di  interesse  pubblico  o  connesso
all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito.
2. Il trattamento, posto in essere  esclusivamente dal personale autorizzato del Titolare e/o da collaboratori del
titolare o dai soggetti  espressamente nominate come responsabili del trattamento, sarà effettuato con strumenti
informatici e telematici, con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse
e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrità  e  la riservatezza dei dati  stessi nel  rispetto delle
misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti.
3. Il conferimento dei dati è obbligatorio e il loro mancato conferimento comporta l’impossibilità di iscrizione
all’Elenco.
4. I dati, limitatamente a quelli riportati nell’Elenco, saranno comunicati agli Enti utilizzatori che ne faranno
richiesta, mentre gli altri dati raccolti non saranno oggetto di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge
e non saranno oggetto di diffusione.
4. I  dati saranno conservati  dal Responsabile del procedimento (Settore Contratti) per il tempo necessario alla
conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa,  per tutta la  durata  di  iscrizione  all’elenco e  comunque fino a richiesta  di
cancellazione volontaria o d’ufficio nei casi previsti dall’art.16 del disciplinare di gestione dell’elenco.  
5. Il diritto di accedere ai dati personali, di chiederne la rettifica, la limitazione o la cancellazione se incompleti,
erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi può essere
esercitato rivolgendo le richieste al Responsabile della protezione dei dati (urp_dpo@regione.toscana.it) .
6. Il reclamo può essere proposto al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del
Regolamento stesso; è fatta salva la possibilità di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
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10. Rinvio

La disciplina che  regolamenta  la gestione dell’Elenco è contenuta nel  Disciplinare approvato dalla  Giunta
Regionale con Delibera n. 1186 del 16 ottobre 2023 al quale si fa riferimento per quanto non espressamente
stabilito nel presente Avviso.

Firenze, 26/10/2023
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ALLEGATO 1  - ISTRUZIONI OPERATIVE PER L’ISCRIZIONE ALL’ELENCO TELEMATICO DEGLI OPERATORI
ECONOMICI DELLA REGIONE TOSCANA - GIUNTA REGIONALE

1. OGGETTO E FINALITA’ 

Il presente documento è emesso in aƩuazione dell’art. 11  del Disciplinare approvato con Delibera della
Giunta  Regionale  n.  1186  del  16.10.2023  ed  illustra  le  modalità  di  iscrizione,  di  aggiornamento  e  di
conferma annuale del possesso dei requisiƟ per l’iscrizione all’Elenco degli operatori economici della Giunta
Regionale della Toscana (di seguito “Elenco”) da invitare alle procedure negoziate per l’affidamento di lavori
pubblici, nelle ipotesi previste dalla normaƟva vigente in materia di appalƟ.

L’Elenco è tenuto in formato eleƩronico ed è accessibile telemaƟcamente dal Sistema TelemaƟco AcquisƟ
Regionale  della  Toscana  –  START  (di  seguito  “START”  o  “piaƩaforma”  o  “Sistema”)  all’indirizzo:
hƩps://start.toscana.it

2. MODALITÀ DI ACCESSO ALL’ELENCO TELEMATICO

Per accedere all’Elenco, gli operatori economici devono prevenƟvamente iscriversi all’Indirizzario regionale
della piaƩaforma START, accessibile all’indirizzo: hƩps://start.toscana.it

Per iscriversi all’Indirizzario, gli operatori economici devono completare la procedura di registrazione on
line presente sul Sistema completamente gratuita inserendo, fra l’altro, una userid, una password ed il
proprio codice fiscale indispensabili per i successivi accessi. Gli operatori devono inoltre indicare in questa
fase almeno una  categoria merceologica di lavori pubblici di loro interesse.

Istruzioni deƩagliate su come completare la procedura di registrazione all’Indirizzario sono disponibili sul
sito stesso nella sezione “Istruzioni”  o possono essere richieste al Customer Support  tramite i  contaƫ
pubblicaƟ sulla piaƩaforma. 

Per uƟlizzare i servizi  della piaƩaforma, gli operatori  economici devono accedere al sistema START con
idenƟtà digitale (SPID, CNS o CIE) oppure tramite userid e password indicate in sede di registrazione.
L’utente è tenuto a non diffondere a terzi le chiavi di accesso a mezzo delle quali verrà idenƟficato dalla
Stazione Appaltante.

Per  accedere  all’Elenco  TelemaƟco,  dopo  aver  effeƩuato  la  registrazione  all’Indirizzario,  l’operatore
economico deve selezionare il pulsante “GESTIONE PROFILO” presente nel box di login in homepage.

Gli operatori economici già iscriƫ all’Indirizzario regionale della piaƩaforma non devono effeƩuare una
nuova registrazione, ma devono uƟlizzare le credenziali di accesso in loro possesso.

3. DOTAZIONI TECNICHE 

Ai fini dell’iscrizione all’Elenco TelemaƟco, ogni operatore economico deve dotarsi, a propria cura, spesa e
responsabilità  della  strumentazione  tecnica  ed  informaƟca  conforme  a  quella  indicata  nel  presente
documento.

In ogni caso è indispensabile:

     a)  disporre  almeno  di  un  personal  computer  conforme agli  standard  aggiornaƟ  di  mercato,  con
connessione  internet  e  dotato  di  un  comune  browser  idoneo  ad  operare  in  modo  correƩo  sulla
PiaƩaforma; 

        b) disporre di un sistema pubblico per la gesƟone dell’idenƟtà digitale (SPID) di cui all’arƟcolo 64 del
decreto legislaƟvo 7 marzo 2005, n. 82 o di altri mezzi di idenƟficazione eleƩronica per il riconoscimento
reciproco transfrontaliero ai sensi del Regolamento eIDAS;
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        c) avere un domicilio digitale presente negli indici di cui agli arƟcoli 6-bis e 6-ter del decreto legislaƟvo
7 marzo 2005, n. 82 o, per l’operatore economico transfrontaliero, un indirizzo di servizio eleƩronico di
recapito cerƟficato qualificato ai sensi del Regolamento eIDAS;

        d) avere da parte del legale rappresentante dell’operatore economico (o da persona munita di idonei
poteri di firma) un cerƟficato di firma digitale, in corso di validità, rilasciato da:

        ◦ un organismo incluso nell’elenco pubblico dei cerƟficatori tenuto dall’Agenzia per l’Italia Digitale
(previsto dall’arƟcolo 29 del decreto legislaƟvo n. 82/05); 

        ◦ un cerƟficatore operante in base a una licenza o autorizzazione rilasciata da uno Stato membro
dell’Unione europea e in possesso dei requisiƟ previsƟ dal Regolamento n. 910/14; 

        ◦ un cerƟficatore stabilito in uno Stato non facente parte dell’Unione europea quando ricorre una delle
seguenƟ condizioni: 

    i. il cerƟficatore possiede i requisiƟ previsƟ dal Regolamento n. 910/14 ed è qualificato in uno stato
membro; 

    ii. il cerƟficato qualificato è garanƟto da un cerƟficatore stabilito nell’Unione Europea, in possesso dei
requisiƟ di cui al regolamento n. 9100/14; 

    iii. il cerƟficato qualificato, o il cerƟficatore, è riconosciuto in forza di un accordo bilaterale o mulƟlaterale
tra l’Unione Europea e paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

4. DOCUMENTAZIONE PER L’ISCRIZIONE

La documentazione resa disponibile dal Giunta Regionale Toscana – SeƩore Contraƫ per la presentazione
della domanda di iscrizione all’Elenco comprende:

a) Disciplinare relaƟvo all’Elenco degli operatori economici della Regione Toscana - Giunta Regionale
da invitare alle procedure negoziate per l’affidamento di lavori pubblici ai sensi dell’art. 50, comma
1,  leƩere  c)  e  d),  del  D.Lgs.  n.  36/2023  comprensivo  dell’elenco  delle  categorie  SOA  e
dell’arƟcolazione  delle  macroaree  per  alcune  di  esse,  approvato  con  Delibera  della  Giunta
Regionale n. 1186 del 16.10.2023;

b) Avviso pubblico per la formazione dell’Elenco degli operatori economici della Giunta Regionale da
invitare  alle  procedure  negoziate  di  cui  all’art.  50,  comma 1,  leƩ.  c)  e  d)  D.LGS.  36/2023  per
l’affidamento di lavori di importo inferiore alla soglia comunitaria approvato con decreto n. 22505
del 24.10.2023;

c) Allegato  1  all’Avviso  pubblico  –  Istruzioni  operaƟve  per  l’iscrizione  all’Elenco  degli  operatori
economici  della Regione Toscana Giunta Regionale 

d) Allegato 2 all’Avviso pubblico – schema di formulario DGUE 

e) Allegato 3 all’Avviso pubblico – dichiarazioni delle imprese componenƟ la rete

f) Allegato 4 all’Avviso pubblico –  comunicazione delle modifiche apportate alle dichiarazioni rese
e/o alle categorie SOA

g) Lista delle amministrazioni uƟlizzatrici dell’Elenco TelemaƟco di Regione Toscana - Giunta Regionale
(in fase di cosƟtuzione)

La documentazione è disponibile sul sito isƟtuzionale di Regione Toscana, nella sezione “Amministrazione
trasparente” e sul Sistema START all’indirizzo hƩps://start.toscana.it.
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5. COMUNICAZIONI 
Le comunicazioni tra l’amministrazione regionale e operatori economici avvengono al di fuori del Sistema
tramite indirizzo di posta eleƩronica ordinaria (PEO) o cerƟficata (PEC).
Gli  operatori  economici  possono  inviare  comunicazioni  all’indirizzo
elencotelemaƟcolavori@regione.toscana.it  oppure  alla  casella  isƟtuzionale  di  Regione  Toscana
regionetoscana@postacert.toscana.it premeƩendo nell’oggeƩo la parola chiave elencolavoripubblici.
L’amministrazione regionale risponde all’indirizzo mail dal quale è pervenuta la comunicazione. 
Quando l’operatore economico ha inoltrato la domanda di iscrizione all’Elenco, l’amministrazione regionale
indirizza le comunicazioni verso l’operatore economico all’indirizzo pec indicato dallo stesso nella domanda
di iscrizione all’Elenco. 

Nuove e diverse modalità di gesƟone delle comunicazioni, saranno fornite a seguito degli  sviluppi delle
funzionalità del Sistema per la gesƟone dell’Elenco TelemaƟco.

6. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI ISCRIZIONE E SOTTOSCRIZIONE DEI DOCUMENTI 

La  presentazione  della  domanda  di  iscrizione  avviene  esclusivamente  in  via  telemaƟca  mediante  la
piaƩaforma START disponibile all’indirizzo hƩps://start.toscana.it
Non  sono  considerate  valide  domande  di  iscrizioni  presentate  aƩraverso  modalità  diverse  da  quelle
previste nelle presenƟ istruzioni.
La domanda di iscrizione e la documentazione richiesta per l’iscrizione deve essere soƩoscriƩa con firma
digitale o altra firma eleƩronica qualificata o firma eleƩronica avanzata. 

Per l’apposizione della firma si rinvia al paragrafo 3 “dotazioni tecniche”.

Le dichiarazioni sosƟtuƟve si redigono ai sensi degli arƟcoli 19, 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica  n.   445/2000.   Per  gli  operatori  economici  non  avenƟ  sede  legale  in  uno  stato  membro
dell’Unione europea, le dichiarazioni sosƟtuƟve sono rese mediante documentazione idonea equivalente
secondo la legislazione dello Stato di appartenenza. 

La  documentazione  presentata  in  copia  viene  prodoƩa  ai  sensi  del  decreto  legislaƟvo  n.  82/05.  La
documentazione, ove non richiesta espressamente in originale, potrà essere prodoƩa in copia autenƟca o
in copia conforme ai sensi, rispeƫvamente, degli arƩ. 18 e 19 del D.P.R. 445/2000, nonché degli arƩ. 22,
23-bis,  23-ter  e  71  del  Decreto  LegislaƟvo  7  marzo  2005,  n.  82.  Ove non  diversamente  specificato  è
ammessa la copia semplice. 

Per l’individuazione di data e ora di arrivo della domanda fa fede l’orario registrato dalla PiaƩaforma.

7. REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI ISCRIZIONE

L’Operatore Economico registrato alla piaƩaforma telemaƟca dovrà accedere all’area riservata e seguire
l’apposito  percorso  guidato  che  consente  la  compilazione  della  domanda  e  la  presentazione  della
documentazione richiesta.

La  presentazione  della  domanda  di  iscrizione  avviene  aƩraverso  l’esecuzione  di  passi  procedurali  che
consentono di predisporre e/o allegare i documenƟ di cui l’iscrizione si compone ossia:

• domanda di iscrizione (autogenerata dal Sistema);
• modello Allegato 2 - schema di formulario DGUE;
• cerƟficaƟ di esecuzione lavori (CEL) che aƩestano l’esecuzione di lavori rientranƟ nella macro-area

per la quale l’operatore economico richiede l’iscrizione;
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• eventuale procura;
• modello Allegato 3 – dichiarazioni delle imprese componenƟ la rete (da compilare e allegare nel

caso in cui l’operatore economico sia una rete di imprese dotata di un organo comune con potere
di rappresentanza e con soggeƫvità giuridica);

• copia del contraƩo di rete, con indicazione dell’organo comune che agisce in rappresentanza della
rete (da allegare nel caso in cui l’operatore economico sia una rete di imprese dotata di un organo
comune con potere di rappresentanza e con soggeƫvità giuridica).

La  presentazione  della  domanda  avviene  esclusivamente  aƩraverso  la  procedura  guidata  prevista  dal
Sistema che può essere eseguita in fasi successive, aƩraverso il salvataggio dei daƟ inseriƟ e delle aƫvità
effeƩuate. 
L’operatore economico dovrà inserire la documentazione richiesta, così come descriƩo nei paragrafi che
seguono. 

L’invio della domanda avviene solo con la selezione dell’apposita funzione “INVIO ISCRIZIONE” presente al
passo 3  “conferma e invio”  della  procedura  telemaƟca  .  La  presentazione  della  domanda  è  compiuta
quando viene visualizzato un messaggio dal sistema che indica il correƩo invio della domanda. 
Dopo l’invio, l’operatore economico, accedendo dal pulsante “GesƟone profilo” situato nell’area di login,
visualizza la domanda di iscrizione all’Elenco TelemaƟco in stato “presentata”.

Si raccomanda all’operatore economico di verificare il contenuto della domanda di iscrizione autogenerata
dal Sistema. Nel caso occorra modificare la domanda, è necessario ripetere la procedura di compilazione
del form on line ed oƩenere una nuova domanda.

Per generare la domanda di iscrizione, l’operatore economico, dopo essersi idenƟficato sul sistema, dovrà:

Accedere allo spazio dedicato all’iscrizione all’Elenco telemaƟco degli operatori economici della Regione
Toscana - Giunta Regionale da “GesƟone profilo” situato nell’area di login;

Definire la forma di iscrizione  (passo 1 della procedura telemaƟca) selezionando una delle opzioni tra
quelle previste:
            ▪ imprenditore individuale, anche arƟgiani, e le società, anche cooperaƟve
            ▪ consorzi ai sensi dell’art. 65 c. 2 leƩ. b), c), d) del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36
            ▪ rete di imprese ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter, del DL 10 febbraio 2009, n. 5 e art. 65 c. 2 leƩ. g) 

del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 dotata di soggeƫvità giuridica e organo di rappresentanza comune

 Selezionare (al  passo  2  della  procedura  telemaƟca)  la/le  categorie  SOA,  la/le  classifiche  ed
eventualmente la/le macroaree di proprio interesse per le quali l’operatore economico chiede l’iscrizione;

Generare (al passo 3  della procedura telemaƟca) il documento “domanda di iscrizione” in formato pdf e
verificare la completezza e l’esaƩezza delle informazioni contenute nel documento;

Scaricare sul proprio pc il documento “domanda di iscrizione” generato dal sistema;

Firmare digitalmente il documento “domanda di iscrizione” generato dal sistema. Il documento deve
essere firmato digitalmente dal Ɵtolare o legale rappresentante o procuratore del soggeƩo che rende le
dichiarazioni ivi contenute.

Inserire (al passo 3  della procedura telemaƟca) nell’apposito spazio del sistema il documento “domanda
di iscrizione” firmato digitalmente.

ATTENZIONE: per generare la domanda di iscrizione all’Elenco, il Sistema recupera i daƟ e le informazioni
inserite  dall’operatore  economico  in  fase  di  registrazione  all’Indirizzario  regionale  come  descriƩo  al
paragrafo 2. Si  invitano pertanto gli  operatori  economici a  verificare il  contenuto del pdf  “domanda di
iscrizione” generato dal Sistema e eventualmente aggiornare le informazioni relaƟve ai daƟ idenƟficaƟvi
dell’operatore economico presenƟ nell’Indirizzario cliccando su “Modifica” dalla sezione “GesƟone profilo”.
Una  volta  aggiornate  le  informazioni  presenƟ  nell’Indirizzario,  è  necessario  ripetere  la  procedura  di
compilazione del form on line ed oƩenere una nuova domanda di iscrizione.
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I daƟ idenƟficaƟvi (nome, cognome, codice fiscale, data e luogo di nascita, etc.) dei soggeƫ di cui all’art. 94,
comma 3 del D.  Lgs. 31 marzo 2023, n.  36 devono essere dichiaraƟ nello schema di  formulario DGUE,
secondo le indicazioni della Tabella 2 di queste Istruzioni.

In caso di richiesta di iscrizione da parte di aggregazioni tra imprese aderenƟ al contraƩo di rete dotate di
soggeƫvità giuridica di  cui all’art.  65,  comma 2,  leƩ.  g)  del  D.  Lgs.  31 marzo 2023,  n.  36, l’organo  di
rappresentanza comune delle imprese reƟste deve compilare il form on line per generare la domanda di
iscrizione indicando nell’apposito spazio:

• l’organo  di  rappresentanza  comune  e  le  imprese  che  compongono  la  rete  per  cui  si  chiede
l’iscrizione;

• se le aƩestazioni SOA sono in capo alla rete oppure se le aƩestazioni SOA sono in capo alle imprese
reƟste.

La  suddeƩa  domanda,  firmata  digitalmente, deve  essere  inserita  nell’apposito  spazio  predisposto  sul
sistema  telemaƟco  da  parte  dell’organo  di  rappresentanza  comune  delle  imprese  reƟste  abilitato  ad
operare sulla piaƩaforma.

In caso di richiesta di iscrizione da parte di un consorzio di cui all’art. 65, comma 2, leƩ. b), c), d) del D. Lgs.
31 marzo 2023, n. 36, l’operatore economico deve compilare il form on line per generare la domanda di
iscrizione, firmarla digitalmente e inserirla nell’apposito spazio predisposto sul sistema telemaƟco.

Per la  presentazione della  ulteriore documentazione richiesta ai  fini  dell’iscrizione,  si  rinvia ai  rispeƫvi
paragrafi del presente documento. 

Oltre  a  quanto  previsto  nel  presente  documento,  restano  salve  le  indicazioni  operaƟve ed  esplicaƟve
presenƟ a Sistema, nell’Avviso e nel Manuale operaƟvo disponibile sulla piaƩaforma.

8. ISCRIZIONE NELLA MACROAREA

Gli operatori economici possono iscriversi, oltre che nella categoria e classifica d’interesse, in una o più
specifiche  macro-aree  di  lavorazioni,  ove  individuate  all’interno  della  categoria  di  aƩestazione  SOA
prescelta. 

A tal fine gli operatori economici devono dichiarare e comprovare di aver effeƩuato negli ulƟmi dieci anni
lavori rientranƟ in tali macro-aree per un importo almeno pari alla metà della classifica d’iscrizione. 

A Ɵtolo esemplificaƟvo, se l’operatore economico è in possesso di aƩestazione SOA OG01 classifica III (fino
a euro 1.033.000) potrà  iscriversi alla macro-area “edifici civili e residenziali” se negli ulƟmi dieci anni ha
effeƩuato lavori rientranƟ in questa macro-area per un importo pari alla metà di euro 1.033.000. 

L’operatore economico dovrà allegare i  CEL (cerƟficato di  esecuzione dei lavori)  relaƟvi alle prestazioni
eseguite nel decennio precedente.  Qualora i CEL non contengano la descrizione dei lavori,  l’indicazione
delle  categorie  di  lavorazioni  effeƩuate  e  relaƟvi  imporƟ,  l’operatore  economico  dovrà  presentare
documentazione contenente le suddeƩe informazioni. 

I CEL ed eventuale altra documentazione esplicaƟva delle prestazioni eseguite dovrà essere inserita al passo
3 “documentazione aggiunƟva” della procedura di iscrizione.

9. CONTENUTO DELLA DOMANDA DI ISCRIZIONE

La  domanda  di  iscrizione  è  compilata  online  sulla  piaƩaforma  con  le  modalità  indicate  nel  presente
documento e conƟene le seguenƟ informazioni e dichiarazioni: 

-   la  forma con la quale l’operatore economico chiede l’iscrizione all’Elenco (imprenditore  individuale,
anche arƟgiani, e le società, anche cooperaƟve; consorzio ai sensi dell’art. 65 c. 2 leƩ. b), c), d) del D. Lgs.
31 marzo 2023, n. 36; rete di imprese ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter, del DL 10 febbraio 2009, n. 5 e art.
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65 c. 2 leƩ. g) del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 dotata di soggeƫvità giuridica e organo di rappresentanza
comune);

- i daƟ idenƟficaƟvi (ragione sociale, codice fiscale, sede, etc.) richiesƟ dal sistema telemaƟco all’operatore
economico, al momento della registrazione all’Indirizzario regionale; 

- il possesso di aƩestazione SOA adeguata per l’iscrizione alle categorie dichiarate;

- il  possesso di cerƟficazioni relaƟve ai sistemi di garanzia della qualità e norme di gesƟone ambientale
dichiarate;

- di essere/non essere una micro/piccola impresa;

- di aver effeƩuato negli ulƟmi dieci anni lavori rientranƟ nelle macro-aree di interesse per un importo
almeno  pari  alla  metà  della  classifica  d’iscrizione,  come  risulta  dai  cerƟficaƟ  allegaƟ  alla  domanda
(dichiarazione  presente  solo  se  l’operatore  economico  ha indicato  almeno  una  macro-area  di  proprio
interesse).
Le informazioni e le dichiarazioni rese sui legali rappresentanƟ e altri soggeƫ dell’operatore economico
contenute nella domanda di iscrizione autogenerata dal sistema, non saranno tenute in considerazione;
l’operatore economico è tenuto a rendere la dichiarazione relaƟva ai daƟ idenƟficaƟvi dei soggeƫ di cui
all’art.  94,  comma  3  del  D.  Lgs.  31  marzo  2023,  n.  36  nello  schema di  formulario  DGUE secondo  le
indicazioni riportate nella Tabella 2 di queste Istruzioni.

Nella domanda di iscrizione autogenerata dal Sistema, l’operatore economico dichiara inoltre:
-  di aver preso visione e  di acceƩare,  senza condizione o riserva alcuna,  tuƩe le norme e disposizioni
contenute nell’Avviso e nel Disciplinare di iscrizione;   

- di  impegnarsi a comunicare, consapevole delle sanzioni penali  previste dall’art. 76 del DPR 445/2000,
l’eventuale sopravvenienza di  faƫ o circostanze che incidono sui  requisiƟ di  idoneità di  iscrizione agli
elenchi, entro 15 giorni dal loro verificarsi, nonché di modifiche dei daƟ aƫnenƟ all’impresa;

- di essere a conoscenza e di acceƩare che ne verrà disposta la cancellazione d’ufficio nei seguenƟ casi:

a) mancata comunicazione scriƩa delle informazioni relaƟve al venir meno o alla variazione dei
requisiƟ entro  15 giorni dal loro verificarsi;

b) accertamento della non veridicità del  contenuto delle dichiarazioni presentate dall’operatore
economico in merito alla sussistenza dei requisiƟ di iscrizione;

c) mancata presentazione di offerte a tre inviƟ, anche non consecuƟvi, esperiƟ in un arco temporale
di n. 2 anni.

- di essere a conoscenza e di acceƩare che l’impresa sarà soggeƩa a sospensione in caso di comunicazione
del riscontro di situazioni che possono determinare l’esito negaƟvo del controllo;

- di essere a conoscenza e di acceƩare che nel caso di invito a procedure svolte ai sensi dell’art. 132 del D.
Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, le consorziate esecutrici e le imprese reƟste devono essere autonomamente in
possesso dei requisiƟ e delle qualificazioni richieste per svolgere le opere di cui all’art. 133 e all’allegato
II.18 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

- di essere a conoscenza e di acceƩare, ai sensi e per gli effeƫ del Regolamento GDPR (2016/679/UE), che i
daƟ personali raccolƟ saranno traƩaƟ, anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente nell’ambito della
gesƟone dell’elenco operatori e con le finalità stabilite dal disciplinare di iscrizione.

La domanda di  iscrizione generata dal  sistema deve essere integrata con l’autodichiarazione riguardo il
possesso dei requisiƟ di cui all’art. 94 e 95 del D. Lgs. n. 36/2023 compilando lo schema di formulario DGUE
disponibile sulla piaƩaforma.

Lo schema di formulario DGUE conƟene le dichiarazioni  che dovranno essere rese secondo le seguenƟ
indicazioni: 
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    • Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause automaƟche di esclusione di cui all’arƟcolo 94
commi 1 e 2 del Codice che sono rese dall’operatore economico in relazione a tuƫ i soggeƫ indicaƟ al
comma 3  e  riportaƟ in  via esemplificaƟva in  base alla  forma giuridica  dell’operatore  economico nella
Tabella 2. 
    • Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle cause non automaƟche di esclusione di cui all’arƟcolo
98, comma 3, leƩere g) ed h) del Codice che sono rese dall’operatore economico in relazione ai soggeƫ di
cui al punto precedente. 
    • Le dichiarazioni in ordine all’insussistenza delle altre cause di esclusione che  sono rese in relazione
all’operatore economico.

La domanda e le  ulteriori  dichiarazioni  rese,  ivi  comprese quelle contenute nello schema di formulario
DGUE, sono soƩoscriƩe ai sensi del decreto legislaƟvo n. 82/2005:
    • dall’operatore economico che chiede l’iscrizione come imprenditore individuale, anche arƟgiani, e le
società, anche cooperaƟve;
    
    • nel caso di aggregazioni tra imprese aderenƟ al contraƩo di rete dotate di organo comune con potere
di rappresentanza e con soggeƫvità giuridica, ai sensi dell’arƟcolo 3, comma 4-quater, del decreto legge 10
febbraio 2009, n. 5, la domanda di iscrizione e le relaƟve dichiarazioni devono essere prodoƩe e soƩoscriƩe
dall’impresa che riveste le funzioni di organo comune nonché da ognuna delle imprese aderenƟ al contraƩo
di rete per le quali la rete richiede l’iscrizione;

   • nel caso di consorzio di cooperaƟve e imprese arƟgiane o di consorzio stabile di cui all’arƟcolo 65,
comma 2, leƩera b), c) e d) del  D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  la domanda è soƩoscriƩa digitalmente dal
consorzio medesimo. 

La domanda e le relaƟve dichiarazioni sono firmate dal legale rappresentante dell’operatore economico o
da un suo procuratore munito della relaƟva procura. In tal caso, l’operatore economico allega alla domanda
copia conforme all’originale della procura. Non è necessario allegare la procura se dalla visura camerale
dell’operatore economico risulƟ l’indicazione espressa dei poteri rappresentaƟvi conferiƟ al procuratore.

10. DOCUMENTAZIONE ULTERIORE PER LE RETI DI IMPRESE 

Nel caso di aggregazioni tra imprese aderenƟ al contraƩo di rete dotate di organo comune con potere di
rappresentanza e con soggeƫvità giuridica, l’impresa che riveste le funzioni di organo comune, oltre alla
domanda di iscrizione, dovrà inserire sul Sistema:

• copia del  contraƩo di rete, con indicazione dell’organo comune che agisce in rappresentanza
della rete;

• schema di formulario DGUE contenente le dichiarazioni rese da ciascuna impresa componente la
rete, soƩoscriƩo dall’impresa reƟsta che rende le dichiarazioni;

• il  Modello  Allegato  3  –   dichiarazioni  delle  imprese  componenƟ  la  rete  contenente  i  daƟ
idenƟficaƟvi  e  le  dichiarazioni  rese  da  ciascuna  impresa  componente  la  rete,  soƩoscriƩo
dall’impresa reƟsta che rende le dichiarazioni.

Le dichiarazioni devono essere rese uƟlizzando gli apposiƟ modelli predisposƟ dall’amministrazione e resi
disponibili sulla piaƩaforma.

L’impresa che riveste le  funzioni  di  organo comune, abilitata ad operare sul  Sistema, dovrà inserire  la
documentazione richiesta nell’apposito spazio “documentazione aggiunƟva” previsto al passo 3 “conferma
e invio” della procedura di iscrizione.

Nel caso in cui la rete chieda l’iscrizione ad una o più macro-aree, l’impresa che riveste le funzioni di organo
comune dovrà inserire i cerƟficaƟ di regolare esecuzione nell’apposito spazio “documentazione aggiunƟva”
previsto al passo 3 “conferma e invio” della procedura di iscrizione.

422 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



Tabella 1 – Documentazione richiesta in base alla forma di iscrizione

Imprenditore individuale, anche ArƟgiani, e
le Società anche cooperaƟve

Consorzi  ai sensi dell’art. 65 c.
2 leƩ. b), c), d)  del  D. Lgs. 31
marzo 2023, n. 36

ReƟ  di  imprese  ai  sensi  dell'art.  3,
comma  4-ter,  del  DL  10  febbraio
2009, n. 5 e art. 65 c. 2 leƩ. g) del D.
Lgs. 31 marzo 2023, n.  36 dotata di
soggeƫvità  giuridica  e  organo  di
rappresentanza comune

Domanda di iscrizione Domanda di iscrizione Domanda di iscrizione 

Allegato 2 - schema di formulario DGUE Allegato  2  -  schema  di
formulario DGUE

Allegato  2  -  schema  di  formulario
DGUE,  compilato  e  soƩoscriƩo
digitalmente  da  ogni  impresa
componente la rete 

- - Allegato  3  –  dichiarazioni  ulteriori
delle  imprese  componenƟ  la  rete,
compilato e soƩoscriƩo digitalmente
da ogni impresa componente la rete 

- - ContraƩo di rete

(eventuale)  CEL  per  ciascuna  macroarea  di
interesse

(eventuale)  CEL  per  ciascuna
macroarea di interesse

(eventuale)  CEL  per  ciascuna
macroarea di interesse

11. AGGIORNAMENTO DELLA DOMANDA DI ISCRIZIONE

L’operatore  economico  è  tenuto  a  comunicare  l’eventuale  sopravvenienza  di  faƫ  o  circostanze  che
incidono sulle situazioni di cui all’arƟcolo 9, comma 1, del Disciplinare, ovvero sulle cause di esclusione di
cui agli arƩ. 94 e 95 del D. Lgs. n. 36/2023 e sul possesso dei requisiƟ speciali necessari ai fini dell’iscrizione
con le modalità indicate al paragrafo 5 “comunicazioni”, entro 15 giorni dal loro verificarsi.
L’operatore economico dovrà inviare lo schema di formulario DGUE e l’Allegato 4 – comunicazione delle
modifiche, compilaƟ e firmaƟ digitalmente.

12. CONFERMA ANNUALE DEL POSSESSO DEI REQUISITI 

L’operatore economico iscriƩo all’Elenco è tenuto a confermare annualmente il possesso dei requisiƟ di cui
all’arƟcolo 9 del Disciplinare, dichiaraƟ al momento dell’iscrizione. 
La  domanda  presentata  dall’operatore  economico  ha  validità  di  365  giorni  che  decorrono  dalla  data
dell’iscrizione.
Il Sistema inoltra all’operatore economico una noƟfica di scadenza della domanda in quaƩro momenƟ: 30,
15, 10 e 5 giorni prima della scadenza dell’iscrizione. 

Trenta  giorni  prima  della  scadenza  del  termine  di  365  giorni,  sul  Sistema  viene  resa  disponibile  la
funzionalità “Rinnova domanda” che consente la conferma del possesso dei requisiƟ dichiaraƟ oppure la
modifica.  In  entrambi  i  casi,  il  sistema genera  una  nuova  domanda  che l’operatore  economico  dovrà
soƩoscrivere digitalmente e allegare sulla piaƩaforma come descriƩo nei paragrafi precedenƟ.
Se l’operatore economico conferma il possesso dei requisiƟ senza modificare i daƟ, la validità dell’iscrizione
si rinnova automaƟcamente di 365 giorni.
Se l’operatore economico modifica i daƟ dichiaraƟ, la nuova domanda presentata è soggeƩa a verifica da
parte del SeƩore Contraƫ e  la validità dell’iscrizione si rinnova di 365 giorni a decorrere dall’approvazione
a seguito dell’esito della verifica.

L’operatore economico è tenuto a rinnovare l’iscrizione all’Elenco prima della scadenza del termine di 365
giorni.
Qualora l’operatore economico non confermi il possesso dei requisiƟ viene cancellato dall’Elenco. Il SeƩore
Contraƫ comunica la cancellazione all’operatore economico.
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Tabella 2 - Soggeƫ da soƩoporre a verifica della sussistenza dei requisiƟ ai fini dell’iscrizione all’Elenco da
indicare nello schema di formulario DGUE

SoggeƩo Nome e cognome Codice fiscale Luogo e data di nascita

Titolare  impresa
individuale  
DireƩore  tecnico
impresa individuale
Socio  amministratore  di
società  in  nome
colleƫvo
DireƩore  tecnico  di
società  in  nome
colleƫvo
Soci  accomandatari  di
società  in  accomandita
semplice
DireƩore tecnico società
in accomandita semplice
Membri  del  consiglio  di
amministrazione  cui  sia
stata  conferita  la  legale
rappresentanza 
InsƟtori 
Procuratori generali 
ComponenƟ degli organi
con poteri di direzione o
di vigilanza 
Soggeƫ muniƟ di  poteri
di  rappresentanza,
direzione o controllo 
DireƩore tecnico società
di capitali 
Socio  unico  società  di
capitali
Amministratore di faƩo
Amministratori  del socio
persona giuridica
Soci  fiducianƟ  (per  le
società fiduciarie  iscriƩe
nel Registro delle società
autorizzate  all’esercizio
dell’aƫvità  fiduciaria
tenuto dal MIMIT)

ProfessionisƟ  da
soƩoporre  alla  verifica
dei  requisiƟ  di  cui
all’allegato  II.12,  arƟcoli
34-36  (per  le  Società  di
ingegneria  e
professionali)
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ALLEGATO 2

MODELLO DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Per le procedure di appalto per le quali è stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione 
europea le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il 
DGUE sia utilizzato il servizio DGUE elettronico (1). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (2)  nella 
Gazzetta ufficiale dell'Unione europea:

GU UE S numero [], data [], pag. [], 

Numero dell'avviso nella GU S: [ ][ ][ ][ ]/S [ ][ ][ ]–[ ][ ][ ][ ][ ][ ][ ]

Se non è pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore deve 
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto:

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in 
modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello 
nazionale): [….]

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO

Le informazioni richieste dalla parte I saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE sia 
utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore economico.

Identità del committente (3) Risposta:

Denominazione: 

Indirizzo:

Codice fiscale 

Regione Toscana 

Piazza Duomo n. 10 

01386030488

Di quale appalto si tratta? Risposta:

Titolo o breve descrizione dell'appalto (4): ISCRIZIONE ALL’ELENCO DEGLI OPERATORI 
ECONOMICI DELLA GIUNTA REGIONALE DA INVITARE 
ALLE PROCEDURE NEGOZIATE DI CUI ALL'ART. 50, 
COMMA 1, LETT. C) E D) D.LGS. 36/2023 PER 
L'AFFIDAMENTO DI  LAVORI DI IMPORTO INFERIORE 
ALLA SOGLIA DI RILEVANZA EUROPEA

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione 
aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (5):

[   ]

1
(?) I servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti
aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate.

2 (?) Per le  amministrazioni aggiudicatrici: un  avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un  bando di gara. Per gli  enti
aggiudicatori:  un  avviso periodico indicativo utilizzato  come mezzo per  indire  la  gara,  un  bando di  gara o un avviso sull'esistenza  di  un sistema di
qualificazione.

3
(?) Le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalità di tutti i
committenti.

4
(?) Cfr. punti II.1.1. e II.1.3. dell'avviso o bando pertinente.

1
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CIG 

CUP (ove previsto)

Codice progetto (ove l’appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi 
europei)

Tipologia di Appalto

Lista CPV inerenti all’Appalto

Nominativo RUP ed eventuale Responsabile Fase di affidamento

Telefono

Indirizzo e-mail

[  ]

[  ] 

[  ] 

[   ]

[   ]

Ivana Malvaso

055 4382217

elencotelematicolavori@regione.toscana.it

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico

5
(?) Cfr. punto II.1.1. dell'avviso o bando pertinente.

2
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Parte II: Informazioni sull'operatore economico

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi Risposta:

Ruolo [   ]

Nome/denominazione: [   ]

Partita IVA, se applicabile:

Se non è applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di 
identificazione nazionale, se richiesto e applicabile

[   ]

[   ]

Indirizzo postale: [……………]

Persone di contatto (6):

Telefono:

PEC o e-mail:

(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente):

[……………]

[……………]

[……………]

[……………]

Informazioni generali: Risposta:

L'operatore economico è una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media (7)?

In caso affermativo,

a) Indicare il numero di addetti:

b) Indicare il fatturato

[ ] Sì [ ] No

[……………]

[……………]

Solo se l'appalto è riservato  (8):  l'operatore economico è un laboratorio protetto,
un’”impresa  sociale"  (9)  o  provvede  all'esecuzione  del  contratto  nel  contesto  di
programmi di lavoro protetti?

Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - Art. 61 

In caso affermativo,

qual è la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilità o svantaggiati?

Se  richiesto,  specificare  a  quale  o  quali  categorie  di  lavoratori  con  disabilità  o
svantaggiati appartengono i dipendenti interessati:

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente indicare:

[ ] Sì [ ] No

[……………]

[…………....]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione) 

[………..…][…………][……….…][……….…] 

Registrazioni in elenchi ufficiali

Se pertinente: l'operatore economico è iscritto in un elenco ufficiale degli operatori 
economici riconosciuti, oppure possiede un certificato equivalente (ad esempio 

6
(?) Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario.

7
(?) Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003,
pag. 36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici.
Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR.
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR.
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese , che occupano meno di 250 persone e il
cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR.

8
(?)  Cfr. il punto III.1.5 del bando di gara.

9
(?) Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate.

3
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rilasciato nell'ambito di un sistema nazionale di qualificazione o prequalificazione)? 

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre  parti  di  questa sezione,  la sezione B e,  ove
pertinente,  la  sezione  C  della  presente  parte,  la  parte  III,  la  parte  V  se
applicabile, e in ogni caso compilare e firmare la parte VI.

a) Fornire il nome dell'elenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente numero 
di iscrizione o della certificazione 

b)    Se il certificato di registrazione o la certificazione è disponibile elettronicamente, 
indicare:

c)   Indicare  i  riferimenti  su  cui  si  basa  la  registrazione  o  la  certificazione  e,  se
pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale (10):

d)    La registrazione o la certificazione coprono tutti i criteri di selezione richiesti?

In caso di risposta negativa alla lettera d): Inserire inoltre tutte le informazioni 
mancanti nella parte IV, sezione A, B, C, o D secondo il caso

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare: 

 [ ] Sì   [ ] No    [ ] Non applicabile

a) [………….…]

b)    (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione,  
riferimento preciso della documentazione):

        [………..…][…………][……….…][……….…]

c) […………..…]

d) [ ] Sì [ ] No

[……………………………...…]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione) 

[………..…][…………][……….…][……….…]

Forma della partecipazione: Risposta:

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri (11)? [ ] Sì [ ] No 

Specificare [……………….] (vedi nota 11)

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto.

In caso affermativo:

a) Specificare  il  ruolo  dell'operatore  economico  nel  gruppo  leader/(capofila,
responsabile di compiti specifici,ecc.):

b)    Indicare gli altri operatori economici che partecipano insieme alla procedura di 
appalto:

c)   Se pertinente, indicare il nome del gruppo partecipante:

d)  Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di
un consorzio di  cui all’art.  65, comma 2, lett.  b), c) e  d),  o di una società di
professionisti di cui all’articolo 66, comma 1, lett. g) che eseguono le prestazioni
oggetto del contratto.

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare 

a): […………..…]

b): […………..…]

c): […………..…]

d): […….……….]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione) 

[………..…][…………][……….…][……….…]

Lotti a cui l’OE intende partecipare Risposta:

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali l'operatore economico intende 
presentare un'offerta:

[   ]

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente,  indicare  nome e  indirizzo  delle  persone abilitate  ad agire  come rappresentanti,  ivi  compresi  procuratori  e
institori,  dell'operatore  economico ai  fini  della  procedura di  appalto  in  oggetto;  se intervengono più legali  rappresentanti

10
(?) I riferimenti e l'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione.

11
(?) Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro
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ripetere tante volte quanto necessario. Ai sensi della Circolare MIT n. 6212 del 30 giugno 2023 la dichiarazione da inserire in
tale sezione deve riferirsi a tutti i soggetti elencati all’articolo 94, comma 3, del Codice e che nel caso il socio sia una persona
giuridica, occorre indicare gli amministratori della stessa.

Eventuali rappresentanti e gli altri soggetti dell’operatore 
economico elencati all’articolo 94, co 3, del Decreto 
legislativo 31 marzo 2023, n. 36:

Risposta:

Nome completo
Codice fiscale
Data e luogo di nascita
Indirizzo:

[…………….];
[…………….]
[…………….];
[…………….]

Posizione/Titolo ad agire:
[………….…]

Indirizzo postale:
[………….…]

Telefono:
[………….…]

E-mail:
[…………….]

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, 
portata, scopo, firma congiunta):

[………….…]

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 104 del Codice - Avvalimento)

Imprese Ausiliarie: Risposta:

L'operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le 
regole (eventuali) della parte V?

In caso affermativo: 

a) Indicare la ragione sociale degli operatori economici di cui 
si intende avvalersi:

b) Indicare i requisiti oggetto di avvalimento:

c) Attività svolta (per questa specifica procedura)

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

[ ]Sì [ ]No

a) [………….…]

b) [………….…]

c) [………….…]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione) 

[………..…][…………][……….…][……….…]

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa
ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III,
dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.
Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell’operatore economico, in particolare quelli responsabili del
controllo della qualità e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui l’operatore economico disporrà per l’esecuzione dell’opera.

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI I SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITÀ L'OPERATORE ECONOMICO NON FA  AFFIDAMENTO
(ARTICOLO 119 DEL CODICE - SUBAPPALTO)

(Tale  sezione  è  da  compilare  solo  se  le  informazioni  sono esplicitamente  richieste
dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore).

Subappaltatore: Risposta:

5
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L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a terzi?

In caso affermativo:

Elencare  le  prestazioni  o  lavorazioni  che  si  intende  subappaltare
(attività svolta per questa specifica procedura):  

Quota (espressa in percentuale) sull’importo contrattuale:

[ ]Sì [ ]No

 [……………….]    [……………….]

 [……………….]

6
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PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articoli 94 e 95 del Codice)

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 94, comma 1, del Codice):

1. Partecipazione a un’organizzazione criminale (12)

2. Corruzione(13)

3. Frode(14);

4. Reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (15);

5. Riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento al terrorismo (16);

6. Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani(17)

CODICE

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (lettera g) articolo 80, 

comma 1, del Codice); 

Motivi  legati  a  condanne  penali  ai  sensi  delle  disposizioni
nazionali  di  attuazione  dei  motivi  stabiliti  dall'articolo  57,
paragrafo 1, della direttiva (articolo 94, comma 1, del Codice):

Risposta:

Partecipazione  ad  un'organizzazione  criminale,  come  definita
all'articolo 2 della Decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del
24 ottobre 2008, sulla lotta alla criminalità organizzata

Partecipazione ad un'organizzazione criminale -  Decreto legislativo
31 marzo 2023, n. 36 - art. 94 co. 1 lett. a)
L'operatore economico ovvero uno dei soggetti  di cui all'articolo 94
co.  3  del  Decreto  legislativo  36  del  31  marzo  2023  sono  stati
condannati  con  sentenza  definitiva  o  decreto  penale  di  condanna
divenuto irrevocabile per il motivo indicato sopra?

In caso affermativo, indicare (18):

a) Data della condanna:

b) Durata della condanna

c) Motivo

d) Chi è stato condannato

e) Periodo di esclusione

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio [………] – Data fine [………]

c) [………]

d) [………]

e) Data inizio [………] – Data fine [………]

[ ] Sì [ ] No

12
(?) Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalità organizzata (GU L 300
dell'11.11.2008, pag. 42).

13
(?)   Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunità europee o degli Stati membri
dell'Unione europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAI del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro
la  corruzione  nel  settore  privato  (GU  L 192  del  31.7.2003,  pag.  54).  Questo  motivo  di  esclusione  comprende  la  corruzione  così  come  definita  nel  diritto  nazionale
dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico.

14
(? )  Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48).

15
(?) Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo di
esclusione comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro.

16
(?) Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario
a scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15).

17
(?)  Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di
esseri umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAI (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1).

18
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.
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Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indi-
care:

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato 
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esisten-
za di un pertinente motivo di esclusione19 (autodisciplina o “Self-
Cleaning”?

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (20)

[ ] Sì [ ] No

Descrivere tali misure:

[…………………………………….. ]

19
(?) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.

20
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

8

432 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44



 Corruzione,  come definita  nell'articolo  3  della  convenzione  sulla
lotta alla corruzione che coinvolge funzionari delle Comunità europee
o funzionari  degli  Stati membri dell'Unione europea, GU C 195 del
25.6.1997  e all'articolo  2,  paragrafo  1,  della  decisione  quadro  del
Consiglio 2003/568 / GAI del 22 luglio 2003 sulla lotta alla corruzione
nel  settore  privato  (GU  L  192  del  31.7.2003).  Questo  motivo  di
esclusione  include  anche  la  corruzione  come  definita  nel  diritto
nazionale dell'amministrazione aggiudicatrice (ente aggiudicatore) o
dell'operatore economico

Corruzione - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - art. 94 co. 1
lett. b)
L'operatore economico ovvero uno dei soggetti  di cui all'articolo 94
co.  3  del  Decreto  legislativo  36  del  31  marzo  2023  sono  stati
condannati  con  sentenza  definitiva  o  decreto  penale  di  condanna
divenuto irrevocabile per il motivo indicato sopra?

In caso affermativo, indicare (21):

a) Data della condanna:

b) Durata della condanna

c) Motivo

d) Chi è stato condannato

e) Periodo di esclusione

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato
misure  sufficienti  a  dimostrare  la  sua  affidabilità  nonostante
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione22 (autodisciplina o
“Self-Cleaning”?

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio [………] – Data fine [………]

c) [………]

d) [………]

e) Data inizio [………] – Data fine [………]

 [ ] Sì [ ] No

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (23)

[ ]  Sì [ ] No

Descrivere tali misure:

[…………………………………….. ]

 

Frode  ai  sensi  dell'articolo  1  della  Convenzione  sulla  tutela  degli
interessi  finanziari  delle  Comunità  europee  (GU  C  316  del
27.11.1995)

Corruzione - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - art. 94 co. 1
lett. d)
L'operatore economico ovvero uno dei soggetti  di cui all'articolo 94
co.  3  del  Decreto  legislativo  36  del  31  marzo  2023  sono  stati
condannati  con  sentenza  definitiva  o  decreto  penale  di  condanna
divenuto irrevocabile per il motivo indicato sopra?

In caso affermativo, indicare (24):

[ ] Sì [ ] No

21
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

22
(?) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.

23
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

24
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.
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a) Data della condanna:

b) Durata della condanna

c) Motivo

d) Chi è stato condannato

e) Periodo di esclusione

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato
misure  sufficienti  a  dimostrare  la  sua  affidabilità  nonostante
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione25 (autodisciplina o
“Self-Cleaning”?

a) [………]

b) Data inizio [………] – Data fine [………]

c) [………]

d) [………]

e) Data inizio [………] – Data fine [………]

[ ] Sì [ ] No

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (26)

[ ] Sì [ ] No

Descrivere tali misure:

[…………………………………….. ]

 

Reati di terrorismo o reati collegati ad attività terroristiche, quali 
definiti negli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 
giugno 2002, sulla lotta al terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002). 
Questo motivo di esclusione include anche l'incitamento, il 
favoreggiamento o il tentativo di commettere un reato, di cui 
all'articolo 4 di tale decisione quadro

Reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche - Decreto 
legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - art. 94, co. 1 lett. e)

L'operatore economico ovvero uno dei soggetti di cui all'articolo 94 
co. 3 del Decreto legislativo 36 del 31 marzo 2023 sono stati 
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile per il motivo indicato sopra?

In caso affermativo, indicare (27):

a) Data della condanna:

b) Durata della condanna

c) Motivo

d) Chi è stato condannato

e) Periodo di esclusione

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio [………] – Data fine [………]

c) [………]

d) [………]

e) Data inizio [………] – Data fine [………]

 

[ ] Sì [ ] No

25
(?) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.

26
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

27
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.
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indicare:

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato 
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante 
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione28 (autodisciplina o 
“Self-Cleaning”?

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] (29)

[ ] Sì [ ] No

Descrivere tali misure:

[…………………………………….. ]

Riciclaggio di denaro o finanziamento del terrorismo, come 
definito all'articolo 2 della direttiva 2011/36 / UE del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, sulla prevenzione e la lotta
alla tratta di esseri umani e sulla protezione delle sue vittime, e che 
sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002 / 629 / GAI (GU L 
101 del 15.4.2011)

Riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del 
terrorismo - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - art. 94 co. 1 
lett. f)
L'operatore economico ovvero uno dei soggetti di cui all'articolo 94 
co. 3 del Decreto legislativo 36 del 31 marzo 2023 sono stati 
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile per il motivo indicato sopra?

In caso affermativo, indicare (30):

a) Data della condanna:

b) Durata della condanna

c) Motivo

d) Chi è stato condannato

e) Periodo di esclusione

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato 
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante 
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione31 (autodisciplina o 
“Self-Cleaning”?

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio [………] – Data fine [………]

c) [………]

d) [………]

e) Data inizio [………] – Data fine [………]

[ ] Sì [ ] No

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] ( )

[ ] Sì [ ] No

28
(?) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.

29
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

30
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

31
(?) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.
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Descrivere tali misure:

[…………………………………….. ]

Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani, come 
definito all'articolo 2 della direttiva 2011/36 / UE del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, sulla prevenzione e la lotta
alla tratta di esseri umani e sulla protezione delle sue vittime, e che 
sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002 / 629 / GAI (GU L 
101 del 15.4.2011)

Sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani 
- Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 1, lett. g) 
L'operatore economico ovvero uno dei soggetti di cui all'articolo 94 
co. 3 del Decreto legislativo 36 del 31 marzo 2023 sono stati 
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile per il motivo indicato sopra?

In caso affermativo, indicare (32):

a) Data della condanna:

b) Durata della condanna

c) Motivo

d) Chi è stato condannato

e) Periodo di esclusione

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

In caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha adottato 
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante 
l'esistenza di un pertinente motivo di esclusione33 (autodisciplina o 
“Self-Cleaning”?

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio [………] – Data fine [………]

c) [………]

d) [………]

e) Data inizio [………] – Data fine [………]

[ ] Sì [ ] No

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] ( )

[ ] Sì [ ] No

Descrivere tali misure:

[…………………………………….. ]

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte: Risposta:

L'operatore economico ha violato i suoi obblighi relativi al pagamento 
delle imposte o delle tasse, sia nel paese dove è stabilito sia nello 
Stato membro dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente 
aggiudicatore, se diverso dal paese di stabilimento?
Pagamento di Imposte e Tasse - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 
36 - art. 94 co. 6 e art. 95 co. 2 [ ] Sì [ ] No

32
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

33
(?) In conformità alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.
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In caso affermativo indicare:

a) Paese o Stato membro interessato
b) Di quale importo si tratta?
c) L’inottemperanza è stata stabilita tramite decisioni diverse 

da quelle amministrative o giudiziarie?

d) L’operatore economico ha ottemperato od ottempererà ai 
suoi obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante 
a pagare le imposte, le tasse dovute, compresi eventuali 
interessi o multe?

e) Se l’inottemperanza è stata stabilita tramite decisioni 
giudiziarie o amministrative tale decisione è definitiva e 
vincolante?

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte o 
tasse è disponibile elettronicamente, indicare:

a) [………….]
b) […………..]
c) [ ] Sì [ ] No

Specificare:

[…………………..]

d)  [ ] Sì [ ] No

  Specificare [………]

e) [ ] Sì [ ] No

Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione:
 [………]

Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente nella 
sentenza di condanna, la durata del periodo di esclusione indicare: 

data inizio [……….] data fine [……..]

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] ( )

Pagamento di contributi previdenziali: Risposta:

L'operatore economico ha violato i suoi obblighi relativi al pagamento 
dei contributi previdenziali, sia nel paese dove è stabilito sia nello Stato 
membro dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, 
se diverso dal paese di stabilimento?
Pagamento di Contributi Previdenziali - Decreto legislativo 31 marzo 
2023, n. 36 - art. 94 co. 6 e art. 95 co. 2

In caso affermativo indicare:

a) Paese o Stato membro interessato
b) Di quale importo si tratta
c) L’inottemperanza è stata stabilita tramite decisioni diverse 

da quelle amministrative o giudiziarie?

d) L’operatore economico ha ottemperato od ottempererà ai 
suoi obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante 
a pagare i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali
interessi o multe?

e) Se l’inottemperanza è stata stabilita tramite decisioni 
giudiziarie o amministrative tale decisione è definitiva e 
vincolante?

[ ] Sì [ ] No

a) [………….]
b) […………..]

c) [ ] Sì [ ] No

       Specificare:

       […………………..]

 

d) [ ] Sì [ ] No

        Specificare [………]

e) [ ] Sì [ ] No

Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione:
 [………]

Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente nella 
sentenza di condanna, la durata del periodo di esclusione indicare: 
data inizio [……...] data fine [……...]
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Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte o 
tasse è disponibile elettronicamente, indicare:

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[…………….…][………………][……..………][…..……..…] ( )

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (34)

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una 
definizione più precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. Il diritto nazionale può ad 
esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito professionale" rientrino forme diverse di condotta. 

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di 
interessi o illeciti professionali

Risposta:

Violazione di obblighi in materia di diritto ambientale

L'operatore economico, a sua conoscenza, ha violato i suoi obblighi in
materia di diritto ambientale? Come indicato ai fini del presente appalto
nel diritto nazionale, nell'avviso pertinente o nei documenti  di  gara o
nell'articolo 18, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE

Violazione di obblighi in materia di diritto ambientale - Decreto 
legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 95 co. 1, lett. a)

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure 
sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un 
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina 
o “Self-Cleaning”)?

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [………….]

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [……………….]

Violazione di obblighi in materia di diritto sociale

L'operatore economico, a sua conoscenza, ha violato i suoi obblighi nel
campo del diritto sociale? Come indicato ai fini del presente appalto nel
diritto  nazionale,  nell'avviso  pertinente  o  nei  documenti  di  gara  o
nell'articolo 18, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE

Violazione di obblighi in materia di diritto sociale - Decreto legislativo 31
marzo 2023, n. 36 – art. 95 co. 1, lett. a)

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure 
sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un 
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina 
o “Self-Cleaning”)?

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [………….]

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [……………….]

34
(?) Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE.
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Violazione di obblighi in materia di diritto del lavoro

L'operatore economico, a sua conoscenza, ha violato i suoi obblighi in
materia di diritto del lavoro? Come indicato ai fini del presente appalto
nel diritto nazionale, nell'avviso pertinente o nei documenti  di  gara o
nell'articolo 18, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE

Violazione di obblighi in materia di diritto sociale - Decreto legislativo 31
marzo 2023, n. 36 – art. 95 co. 1, lett. a)

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure 
sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di un 
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina 
o “Self-Cleaning”)?

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [………….]

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [……………….]

Liquidazione giudiziale

Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 5 lett. d) 
Liquidazione giudiziale - L'operatore economico è stato sottoposto a 
liquidazione giudiziale o è in corso un procedimento per la 
dichiarazione di liquidazione giudiziale?

In caso affermativo: 
- fornire informazioni dettagliate (es. estremi dei 

provvedimenti)
- Indicare per quali motivi l'operatore economico sarà 

comunque in grado di eseguire il contratto, tenendo conto 
delle norme e misure nazionali applicabili in relazione alla 
prosecuzione delle attività nelle situazioni citate  

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

[ ] Sì [ ] No

[………..…]  [………..…]

[……………....…]

 [ ] Sì [ ] No

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[……..…][…….…][……..…][……..…]  

Liquidazione coatta

Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 5 lett. d) 
Liquidazione coatta - L'operatore economico è stato sottoposto a 
liquidazione coatta o è in corso una procedura per l’emanazione di tale 
provvedimento?

In caso affermativo: 
- fornire informazioni dettagliate (es. estremi dei 

provvedimenti)
- Indicare per quali motivi l'operatore economico sarà 

comunque in grado di eseguire il contratto, tenendo conto 
delle norme e misure nazionali applicabili in relazione alla 
prosecuzione delle attività nelle situazioni citate 

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

[ ] Sì [ ] No

[………..…]  [………..…]

[………..…]

[ ] Sì [ ] No

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[……..…][…….…][……..…][……..…]  

Concordato preventivo con i creditori

Concordato preventivo con i creditori

Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 5 lett. d) 
L'operatore economico è stato ammesso al concordato preventivo o è 
in corso una procedura per l’ammissione?

In caso affermativo: 

[ ] Sì [ ] No

15

giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44 439



- fornire informazioni dettagliate (es. estremi dei 
provvedimenti)

- Indicare per quali motivi l'operatore economico sarà 
comunque in grado di eseguire il contratto, tenendo conto 
delle norme e misure nazionali applicabili in relazione alla 
prosecuzione delle attività nelle situazioni citate 

Queste informazioni sono disponibili gratuitamente per le autorità in 
una banca dati di uno Stato membro UE?

Se  la  documentazione  pertinente  è  disponibile  elettronicamente,
indicare:

[………..…]  [………..…]

[………..…]

[ ] Sì [ ] No

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[……..…][…….…][……..…][……..…]  

Gravi illeciti professionali

L'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti 
professionali? Vedere, ove pertinente le definizioni nel diritto 
nazionale, l’avviso o bando pertinente o i documenti di gara.

Gravi illeciti professionali - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – 
art. 95 co. 1 lett. e) e art. 98 co. 3 lett. d) e) f) g) h)

In caso affermativo

- fornire informazioni dettagliate:

- l’operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la 
sua affidabilità (autodisciplina o “Self-Cleaning”)? 

[ ] Sì [ ] No
 

[………………]

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [………]

Accordi con altri operatori economici intesi a falsare la 
concorrenza

L''operatore economico ha sottoscritto accordi con altri operatori 
economici intesi a falsare la concorrenza?

Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 98 co. 3 lett. a)

In caso affermativo

- fornire informazioni dettagliate:

- l’operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la 
sua affidabilità (autodisciplina o “Self-Cleaning”)? 

[ ] Sì [ ] No
 

[………………]

[ ] Sì [ ] No

Specificare: [………]

Conflitto di interessi legato alla partecipazione alla procedura di 
appalto

L'operatore economico è a conoscenza di conflitti di interesse come 
indicato nella legislazione nazionale, nell'avviso pertinente o nei 
documenti di gara dovuti alla sua partecipazione alla procedura di 
appalto?

Conflitto di interessi legato alla partecipazione alla procedura di appalto
- Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 95 co. 1 lett. b)

In caso affermativo:
fornire informazioni dettagliate sulle modalità con cui è stato risolto il 
conflitto di interessi:

[ ] Sì [ ] No
 

[………………]  
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Partecipazione diretta o indiretta alla preparazione della procedura
di appalto

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito 
consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o
ha altrimenti partecipato alla preparazione della procedura di appalto?

Partecipazione diretta o indiretta alla preparazione della procedura di 
appalto - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 95 co. 1 lett. c)

In caso affermativo:

fornire informazioni dettagliate sulle misure adottate per prevenire le 
possibili distorsioni della concorrenza:

[ ] Sì [ ] No
 

[………………]  

Cessazione anticipata, risarcimento danni o altre sanzioni 
comparabili

L''operatore economico ha già avuto esperienza di cessazione 
anticipata di un precedente contratto di appalto pubblico, di un 
precedente contratto di appalto con un ente aggiudicatore o di un 
precedente contratto di concessione, oppure di imposizione di un 
risarcimento danni o altre sanzioni comparabili in relazione a tale 
precedente contratto di appalto?

Carenze nell'esecuzione di un precedente contratto - Cessazione 
anticipata, risarcimento danni o altre sanzioni comparabili - Decreto 
legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 98 co. 3 lett c)

In caso affermativo:

l'operatore economico ha adottato   misure   sufficienti a dimostrare la 
sua affidabilità (autodisciplina o “Self-Cleaning")?

[ ] Sì [ ] No

Specificare: 

[………………]  

[ ] Sì [ ] No

Specificare: 

[………………]  

Influenza indebita nel processo decisionale, vantaggi indebiti 
derivanti da informazioni riservate

L'operatore economico può confermare che non si è reso gravemente 
colpevole di false dichiarazioni nel fornire le informazioni richieste per 
verificare l’assenza di motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di 
selezione, non ha omesso di fornire tali informazioni, è stato in grado di
presentare senza indugio i documenti giustificativi richiesti 
dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore e non si è 
impegnato a influenzare indebitamente il processo decisionale 
dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, a ottenere
informazioni riservate che possono conferirgli vantaggi indebiti nella 
procedura di appalto o a fornire per negligenza informazioni fuorvianti 
che possono avere un'influenza significativa sulle decisioni riguardanti 
l'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione?

False dichiarazioni - Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 
co. 5 lett. e) ed f) e art. 98 co. 3 lett. b))

In caso affermativo:

fornire informazioni dettagliate:

[ ] Sì [ ] No

[………………]  

D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO
DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATORE

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione
nazionale 

Risposta:

1) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 1 lett.
c)
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Uno dei  soggetti  indicati  all'art.  94 co.  3 del  d.  lgs. 36/2023 è stato
condannato  con  sentenza  definitiva  o  decreto  penale  di  condanna
divenuto irrevocabile per il reato di false comunicazioni sociali di cui agli
articoli 2621 e 2622 del codice civile?

In caso affermativo:

a) Data di condanna

b) Durata della condanna

c) Motivazione

d) Soggetto che è stato condannato

e) Periodo di esclusione

f) L’operatore  economico  ha  adottato  misure  sufficienti  a
dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza di  un
pertinente  motivo  di  esclusione  (autodisciplina  o  Self-
Cleaning)?

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio […….] Data fine [………]

c) […………..]

d) […………….]

e) Data inizio […….] Data fine [………]

f) [ ] Sì [ ] No

Descrivere tali misure

[…………………………]

2) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 1 lett.
h)

Uno dei  soggetti  indicati  all'art.  94 co.  3 del  d.  lgs. 36/2023 è stato
condannato  con  sentenza  definitiva  o  decreto  penale  di  condanna
divenuto irrevocabile per un qualunque delitto da cui derivi, quale pena
accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione?

In caso affermativo:

a) Data di condanna

b) Durata della condanna

c) Motivazione

d) Soggetto che è stato condannato

e) Periodo di esclusione

f) L’operatore  economico  ha  adottato  misure  sufficienti  a
dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza  di   un
pertinente  motivo  di  esclusione    (autodisciplina  o  Self-
Cleaning)?

[ ] Sì [ ] No

a) [………]

b) Data inizio […….] Data fine [………]

c) […………..]

d) […………….]

e) Data inizio […….] Data fine [………]

f) [ ] Sì [ ] No

Descrivere tali misure

[…………………………]

3) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n.  36 – art.  94 co. 2
Sussistono a carico dei soggetti di cui all'art. 94, co. 3, del
d.lgs. n. 36/2023 cause di decadenza, di sospensione o di
divieto  previste  dall'articolo  67  del  decreto  legislativo  6
settembre  2011,  n.  159  o  di  un  tentativo  di  infiltrazione
mafiosa  di  cui  all'articolo  84,  comma  4,  del  medesimo
decreto 159/2011?

[ ] Sì [ ] No

4) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94 co. 5 lett.
a) 

L’operatore economico ha subito una sanzione interdittiva di
cui  all'articolo  9,  co.  2,  lett.  c),  del  decreto  legislativo  8
giugno  2001,  n.  231,  o  altra  sanzione  che  comporta  il
divieto  di  contrarre  con  la  pubblica  amministrazione,
compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81?

[ ] Sì [ ] No

5) Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 – art. 94, co. 5,
lett. b) 
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L'operatore economico ha violato le norme che disciplinano
il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999,
n. 68? [ ] Sì [ ] No

6) L’operatore economico si trova nella condizione prevista 
dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage 
o revolving door) in quanto ha concluso contratti di lavoro 
subordinato o autonomo e, comunque, ha attribuito incarichi
ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno 
cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che 
negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri 
autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione 
appaltante nei confronti del medesimo operatore 
economico? 

[ ] Sì [ ] No

In riferimento a tutta la sezione D “Motivi di esclusione previsti 
esclusivamente dalla legislazione nazionale”:

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[……..…][…….…][……..…][……..…]  
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Parte IV: Criteri di selezione

In merito ai criteri di selezione (sezione  o sezioni da A a D della presente parte) l'operatore economico dichiara che:

A: IDONEITÀ (Articolo 100, comma 1, lettera a), del Codice) 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Idoneità Risposta

Iscrizione in un registro professionale pertinente (35)

È iscritto nei registri professionali pertinenti ritenuti nello Stato 
membro di stabilimento come indicato nell'allegato XI della direttiva
2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri 
potrebbero dover soddisfare altri requisiti previsti nello stesso 
allegato.
Iscrizione in albi e registri professionali - art. 100, co. 3 d.lgs. n. 
36/2023.

a) Numero registrazione
b) Motivazione mancata registrazione

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

      

        a)     […….]

b) […….]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………][……..…][…………]

Iscrizione in un registro commerciale (36)

È iscritto nei registri commerciali tenuti nello Stato membro di 
stabilimento come indicato nell'allegato XI della direttiva 
2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri 
potrebbero dover soddisfare altri requisiti previsti nello stesso 
allegato.
Iscrizione nel registro delle imprese che svolgono attività 
commerciale - art. 100, co. 3 d.lgs. n. 36/2023.

a) Numero registrazione
b) Motivazione mancata registrazione

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

      

        a) […….]

         b) […….]

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione): 

[…………][……..…][…………]

35
(?)  Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri 
requisiti previsti nello stesso allegato.

36
(?)  Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri 
requisiti previsti nello stesso allegato.
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Per gli appalti di servizi: necessità di autorizzazione particolare (37)

E’ richiesta un'autorizzazione particolare per poter prestare il 
servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento dell'operatore 
economico?
Art. 100, co. 1, lett. a) d.lgs. n. 36/2023.

a) Numero registrazione
b) Motivazione mancata registrazione

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

                a) […….]

                b) […….]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………][……..…][…………]

Per gli appalti di servizi: obbligo di appartenenza a una particolare
organizzazione (38)

E’ richiesta l'appartenenza a una particolare organizzazione per 
poter prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento 
dell'operatore economico?
a) Numero registrazione
b) Motivazione mancata registrazione

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

[ ] Si [ ] No

            

              a) […….]

              b) […….]

 (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione): 

[…………][……..…][…………]

37
(?)  Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri 
requisiti previsti nello stesso allegato.

38
(?)  Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri 
requisiti previsti nello stesso allegato.
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B: CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 100, comma 1, lettera b), del Codice)

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacità economica e finanziaria Risposta:

Fatturato annuo generale

Il fatturato annuo (“generale”)  dell'operatore economico per il numero 
di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di 
gara è il seguente:

Art. 100, co. 1, lett. b) e co. 11 d.lgs. n. 36/2023.

a) Fatturato

b) Periodo

c) Fatturato 

d) Periodo

e) Fatturato 

f) Periodo

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

Costituzione o avvio dell'attività dell'operatore economico

Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non sono 
disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di costituzione o
di avvio delle attività dell'operatore economico:

Costituzione o avvio dell'attività dell'operatore economico

a) [………..]

b) Data inizio: [………] Data fine: [………]

c) [………..]

d) Data inizio: [………] Data fine: [………]

e) [………..]

f) Data inizio: [………] Data fine: [………]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…….…][……..…][……..…]

Data di costituzione: [……….]

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, 
riferimento preciso della documentazione): 

[…….…][……..…][……..…]

Altri requisiti di capacità economica e finanziaria

Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o finanziari 
specificati nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara, 
l'operatore economico dichiara che:

 Specificare:

[……………………………..]

In caso di lavori  di importo inferiore a 150.000,00 Euro l’OE deve 
dichiarare  il costo del personale  (Allegato II.12, art. 28, comma 2, 
lett. b) del Codice) come indicato nella Circolare del MIT n. 6212 
del 30.06.2023.

[……………………]
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C: CAPACITÀ TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 100, comma 1, lettera c), del Codice)

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacità tecniche e professionali Risposta:

Per gli appalti di lavori: esecuzione di lavori del tipo specificato

Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il periodo di 
riferimento l'operatore economico ha eseguito i seguenti lavori del 
tipo specificato: 

Art. 28 co. 1 lett. a) dell'allegato II.12 al d. lgs. 36/2023

Referenza

a) Descrizione referenza

b) Valore complessivo

c) Attività svolta dall’Operatore economico

d) Valore specifico

e) Periodo

Committente

f) Committente

g) Nome persona di contatto

h) E-Mail persona di contatto

i) Numero di telefono persona di contatto

Se la documentazione pertinente è disponibile per via elettronica, 
indicare:

a) [………..]

b) [………..]

c) [………..]

d) [………..]

e) Data inizio [………..] Data fine [………..]

f) [ ……….]

g) [………..]

h) [………..]

i) [………..]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………][………..…][……….…]

Per gli appalti di forniture: consegna di forniture del tipo 
specificato

Unicamente per gli appalti pubblici di forniture: Durante il periodo di 
riferimento l'operatore economico ha consegnato le seguenti principali 
forniture del tipo specificato. 

Art. 100 co. 1 lett. c) e co. 11 del d. lgs. 36/2023

Referenza

a) Descrizione referenza

b) Valore complessivo

c) Attività svolta dall’Operatore economico

d) Valore specifico

e) Periodo

Committente

f) Committente

g) Nome persona di contatto

h) E-Mail persona di contatto

i) Numero di telefono persona di contatto

Se la documentazione pertinente è disponibile per via elettronica, 

a) [………..]

b) [………..]

c) [………..]

d) [………..]

e) Data inizio [………..] Data fine [………..]

f) [ ………..]

g) [………..]

h) [………..]

i) [………..]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
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indicare: della documentazione): 

[…………][………..…][……….…]

Per gli appalti di servizi: prestazione del tipo specificato

Unicamente per gli appalti pubblici di servizi: Durante il periodo di 
riferimento l'operatore economico ha prestato i seguenti principali 
servizi del tipo specificato. 

Art. 100 co. 1 lett. c) e co. 11 del d. lgs. 36/2023

Referenza

a) Descrizione referenza

b) Valore complessivo

c) Attività svolta dall’Operatore economico

d) Valore specifico

e) Periodo

Committente

f) Committente

g) Nome persona di contatto

h) E-Mail persona di contatto

i) Numero di telefono persona di contatto

Se la documentazione pertinente è disponibile per via elettronica, 
indicare:

a) [………..]

b) [………..]

c) [………..]

d) [………..]

e) Data inizio [………..] Data fine [………..]

f) [ ……….]

g) [………..]

h) [………..]

i) [………..]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………][………..…][……….…]

Strumenti, stabilimenti e attrezzature tecniche

I seguenti strumenti, impianti o attrezzature tecniche saranno 
disponibili per l'esecuzione del contratto:

 

Se le informazioni pertinenti sono disponibili per via elettronica, 
indicare:

In caso di lavori  di importo inferiore a 150.000,00 Euro   (Allegato 
II.12, art. 28, comma 2, lett. c) del Codice) 

indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[…………][………..…][……….…]

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITÀ E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE 

L'operatore  economico deve fornire  informazioni  solo  se  i  programmi  di  garanzia  della  qualità  e/o  le  norme di  gestione
ambientale sono stati richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o
nei documenti di gara ivi citati.

Sistemi di garanzia della qualità e norme di gestione 
ambientale

Risposta:

Certificati rilasciati da organismi indipendenti a conferma delle 
norme di garanzia della qualità

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da 
organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate 
norme di garanzia della qualità, compresa l'accessibilità per le 
persone con disabilità?

[ ] Sì [ ] No
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In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di 
prova relativi al programma di garanzia della qualità si dispone:

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

[………..…] […….……]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

[……..…][…………][…………]

Certificati rilasciati da organismi indipendenti su sistemi o norme 
di gestione ambientale

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da 
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati 
sistemi o norme di gestione ambientale?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di 
prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si dispone:

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare:

[ ] Sì [ ] No

[………..…] […………]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):

 […………][……..…][……..…]
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Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 70 COMMA 6 DEL CODICE)

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha specificato i
criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno invitati a presentare
un'offerta o a partecipare al  dialogo.  Tali  informazioni,  che possono essere accompagnate da condizioni  relative ai  (tipi  di)
certificati o alle forme di prove documentali  da produrre eventualmente, sono riportate nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara ivi citati.

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i partenariati per
l'innovazione:

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero dei candidati qualificati Risposta:

L’operatore economico dichiara che soddisfa i criteri e le regole 
oggettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di 
candidati, nel modo seguente:

Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove 
documentali, indicare per ciascun documento se l'operatore 
economico ha documenti richiesti:

Se le informazioni, certificati o altre forme di prove documentali, 
sono disponibili elettronicamente (39), indicare per ciascun 
documento:

[ ] Sì [ ] No (40)

Descrizione [………………….]

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione): 

[………..…][……………][……………](41)

Parte VI: Dichiarazioni finali

Il sottoscritto/I sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti da II a V sono veritiere e
corrette e che il sottoscritto/i sottoscritti è/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione , ai sensi
dell’articolo 76 del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/I sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente di
essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti
eccezioni:

a)  se  l'amministrazione  aggiudicatrice  o  l'ente  aggiudicatore  hanno  la  possibilità  di  acquisire  direttamente  la  documentazione
complementare accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (42), oppure

b) a decorrere al più tardi dal 18 aprile 2018 (43), l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore sono già in possesso della
documentazione in questione.

Il sottoscritto/I sottoscritti autorizza/autorizzano formalmente [nome dell'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore di cui alla
parte I, sezione A] ad accedere ai documenti  complementari  alle informazioni, di cui [alla parte/alla sezione/al punto o ai punti] del
presente documento di gara unico europeo, ai fini della [procedura di appalto: (descrizione sommaria, estremi della pubblicazione nella
Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, numero di riferimento)].

 

39
(?) Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta.

40
(?)  Ripetere tante volte quanto necessario.

41
(?) Ripetere tante volte quanto necessario.

42
(?) A condizione che l'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 
documentazione) in modo da consentire all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il pertinente 
assenso.

43
(?)  In funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE.
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Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme: [……………….……]
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ALLEGATO 3   
DICHIARAZIONI DELLE IMPRESE COMPONENTI LA RETE

(da compilare e firmare digitalmente da parte di ogni impresa facente parte della rete)

Il/La sottoscritto/a _______(nome e cognome) nato/a a _______(Provincia) il _______gg/mm/aa, residente
in _________(Provincia, Città, indirizzo, numero civico)________, codice fiscale ________, nella sua qualità
di __________ (Legale rappresentante/Procuratore: in caso di procuratore inserire procura numero____del
_____  tipo  _____),  autorizzato  a  rappresentare  legalmente  il  seguente  soggetto:
__________(denominazione o ragione sociale e forma giuridica) con sede legale in ______(Provincia, Città,
cap, indirizzo, numero civico), codice fiscale _______ e Partita IVA ______ 

Dichiara
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R n. 445/2000, consapevole della responsabilità penale cui può andare
incontro  nel  caso  di  affermazioni  mendaci  e  delle  relative  sanzioni  penali  di  cui  all'art.  76  del  D.P.R.
445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023,
n. 36  e alla normativa vigente in materia

 Dati generali 
1.01 Ragione o denominazione sociale e forma giuridica _________
1.02 Sede legale (Provincia, Città, cap, indirizzo, numero civico) ___________
1.03 Email ________PEC ___________
1.04 Codice fiscale: _________ Partita I.V.A.: _________
1.05 INAIL codice ______ Sede ________
1.06 Matricola aziendale INPS __________  Sede competente: ________
1.07 Cassa edile di: ________  codice: __________  matricola: ______

1.08 Iscrizione all’albo delle Società Cooperative presso il Ministero delle Attività produttive: (indicare una 
delle tre opzioni)

• non è una cooperativa
• non è iscritta all’Albo
• iscritta nel comune di ________ al n.: _____ dalla seguente data: __________

1.09 Iscrizione registro delle imprese della Camera di Commercio di: ______ numero: _________ del 
__________

1.10 La sede competente dell'Agenzia delle Entrate è: __________

1.11 Attestazioni SOA per l’iscrizione all’Elenco degli operatori economici 
Se le attestazioni SOA sono in capo alle imprese retiste, l’impresa deve dichiarare l’attestazione SOA 
posseduta
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

1.12 di aver effettuato negli ultimi dieci anni lavori rientranti nelle macro-aree di interesse, come risulta dai
certificati allegati alla presente istanza
(dichiarazione da rendere solo nel caso in cui il requisito per l’iscrizione alle macro-aree di interesse sia
posseduto  cumulativamente dall’impresa che svolte le funzioni di organo comune e dalle altre imprese
retiste)

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTRE
Sezione 2: Ulteriori dichiarazioni  
2.01 di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nell’Avviso e nel Disciplinare di iscrizione;   
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2.02 di impegnarsi a comunicare, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000,
l’eventuale  sopravvenienza  di  fatti  o  circostanze  che  incidono sui  requisiti  di  idoneità  di  iscrizione  agli
elenchi, entro 15 giorni dal loro verificarsi, nonché di modifiche dei dati attinenti all’impresa;
2.03 di essere a conoscenza e di accettare che ne verrà disposta la cancellazione d’ufficio nei seguenti casi:

a)  mancata comunicazione scritta delle  informazioni  relative al  venir  meno o alla  variazione dei
requisiti entro  15 giorni dal loro verificarsi;
b)  accertamento  della  non  veridicità  del  contenuto  delle  dichiarazioni  presentate  dall’operatore
economico in merito alla sussistenza dei requisiti di iscrizione;
c) mancata presentazione di offerte a tre inviti, anche non consecutivi, esperiti in un arco temporale
di n. 2 anni.

2.04  di  essere  a  conoscenza  e  di  accettare  che  l’impresa  sarà  soggetta  a  sospensione  in  caso  di
comunicazione del riscontro di situazioni che possono determinare l’esito negativo del controllo;

2.05 di essere a conoscenza e di accettare che nel caso di invito a procedure svolte ai sensi dell’art. 132 del
D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, le consorziate esecutrici e le imprese retiste devono essere autonomamente in
possesso dei requisiti e delle qualificazioni richieste per svolgere le opere di cui all’art. 133 e all’allegato II.18
del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

2.06 di essere a conoscenza e di accettare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento GDPR (2016/679/UE),
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
della gestione dell’elenco operatori e con le finalità stabilite dal disciplinare di iscrizione.
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ALLEGATO 5   COMUNICAZIONE DELLE MODIFICHE APPORTATE ALLE
DICHIARAZIONI RESE E/O ALLE CATEGORIE SOA  

Il/La sottoscritto/a _______(nome cognome) nato/a a _______(Provincia) il  _______gg/mm/aa,
residente  in  _________(Provincia,  Città,  indirizzo,  numero  civico)________,  codice  fiscale
________,  nella  sua  qualità  di  __________  (Legale  rappresentante/Procuratore:  in  caso  di
procuratore inserire procura numero _____ del _____ tipo _____),  autorizzato a rappresentare
legalmente il seguente soggetto: __________(denominazione o ragione sociale e forma giuridica)
con sede legale in ______(Provincia, Città, cap, indirizzo, numero civico), codice fiscale _______ e
Partita IVA ______ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R n. 445/2000, consapevole della responsabilità penale cui può 
andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all'art. 76 
del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al D. 
Lgs. 31 marzo 2023, n. 36  e alla normativa vigente in materia

Con la presente

      COMUNICA ai sensi dell’art.  10 c. 6 del Disciplinare per la costituzione e gestione dell’Elenco
degli operatori economici della Regione Toscana che in data _________ è intervenuta la seguente
variazione rispetto a  quanto  autocertificato  a  Codesto  Ente  in  sede  di  istanza  di  iscrizione  al
suddetto Elenco: 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

A tal fine allega la seguente documentazione in corso di validità: 

______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 

COMUNICA ai sensi dell’art. 14 c.4 del Disciplinare per la costituzione e gestione dell’Elenco
degli  Operatori  Economici  della  Regione  Toscana,  l’estensione  dell’iscrizione  all’Elenco  alle
seguenti: 

CATEGORIA__________________________________________________________________ 

CLASSE  DI  IMPORTO  ___________________________________________
_________________________ 

MACRO-AREA _______________________________________________________________ 

A tal fine dichiara di essere in possesso della seguente documentazione in corso di validità

___________________________________________________
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Delibera del Direttore Generale n. 536 firmata digitalmente il 19-10-2023
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“documento firmato digitalmente” 

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA MEYER I.R.C.C.S. 
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Viale Pieraccini, 24 - 50139 FIRENZE 
C.F. P.Iva 02175680483 

 
 

 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  

 
 

Oggetto  

Contenuto  

NOMINA DEL DOTT. EMANUELE GORI A DIRETTORE SANITARIO 
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA MEYER IRCCS.  

 

 
 

Area Tecnico Amm.va AREA TECNICO AMMINISTRATIVA 

Coord.  Area Tecnico Amm.va BINI CARLA 

Struttura AFFARI LEGALI E RAPPORTI CON L’UNIVERSITA’ 

Direttore della Struttura BINI CARLA 

Responsabile del 
procedimento 

BINI CARLA 

Immediatamente Esecutiva SI 

 
 

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio 

€ 23.913,522 Indennità rimb. Spese O.S. direttore sanitario 4209102000 2023 

 
 

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo 

Allegato N° di pag. Oggetto 
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IL DIRETTORE GENERALE  
Dr. Paolo Morello Marchese  

(D.P.G.R.T. n. 149 del 28 agosto 2023) 

 
Richiamati: 

-  il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Riordino 
della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 

- il Decreto Legge n. 75 del 22 .06.2023, così come modificato dalla Legge n. 112 del 10.08.2023, recante 
“Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di agricoltura, di sport, di lavoro e 
per l’organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica per l’anno 2025” ed in particolare l’art. 8-bis, contenente 
“Disposizioni in materia di dirigenza sanitaria, amministrativa, professionale e tecnica del Servizio sanitario 
nazionale”; 

-  la Legge Regionale Toscana n. 40 del 24.02.2005 e successive modifiche ed integrazioni, di “Disciplina 
del Servizio Sanitario Regionale”; 

- la Legge Regionale Toscana n. 12 del 16.03.2023 e successive modifiche ed integrazioni “Disposizioni in 
materia di istituti di ricovero e cura a carattere scientifico pubblici. Modifiche alla l.r. 40/2005” con la quale si è 
proceduto alla disciplina degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico di diritto pubblico ed in 
particolare l’art. 13 con il quale sono state dettate le “Disposizioni transitorie per il passaggio da Azienda 
Ospedaliero Universitaria Meyer ad Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer IRCCS…”; 

 
Dato atto che: 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 54 del 01.02.2021 è stato approvato il nuovo Atto 
Aziendale dell’A.O.U. Meyer, ai sensi dell’art. 6 del Protocollo d’intesa del 22.04.2002 fra Regione 
Toscana e Università degli Studi di Firenze, Siena e Pisa, con decorrenza dal 01.02.2021; 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 55 del 01.02.2021 sono stati assunti i primi provvedimenti 
attuativi in relazione alla conferma/riassetto delle strutture complesse e semplici dotate di autonomia 
ed al conferimento dei relativi incarichi di direzione; 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 56 del 01.02.2021 sono state assunte determinazioni 
attuative del nuovo Atto aziendale in relazione alla conferma/riassetto delle strutture Dipartimentali 
e/o a valenza dipartimentale, delle Aree Funzionali Omogenee, dell’Area Servizi dell’Ospedale, 
dell’Area dei Diritti del Bambino, dell’Area Tecnico Amministrativa ed al conferimento di relativi 
incarichi di direzione;  

- con successiva deliberazione del Direttore Generale n. 92 del 15.02.2021 si è provveduto ad assumere 
ulteriori disposizioni attuative relative all’organizzazione dell’A.O.U. Meyer in ordine alle Strutture 
semplici Intrasoc, Unità Professionali, Uffici e Incarichi professionali; 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 443 del 23.09.2022 l'A.O.U. Meyer ha disposto la presa 
d'atto del Decreto del Ministero della Salute del 02.08.2022, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale n. 200 del 27.08.2022, con cui l’Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer è stata 
riconosciuta Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (I.R.C.C.S.), per la disciplina di 
pediatria; 

 
Su proposta del Direttore della S.O.C. Affari Legali e Rapporti con l’Università Dr.ssa Carla Bini la quale, con 
riferimento alla presente procedura, attesta la regolarità amministrativa e la legittimità dell’atto; 

 
Premesso che: 
- che con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 149 del 28.08.2023 è stato nominato Direttore 

Generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer IRCCS il Dott. Paolo Morello Marchese; 
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- che in data 30.08.2023 è stato sottoscritto il contratto di diritto privato fra il Dott. Paolo Morello Marchese 
ed il Presidente della Regione Toscana e la durata dell’incarico è stata stabilita in tre anni a decorrere dal 
01.09.2023; 

- che con deliberazione n. 475 del 01.09.2023 si è recepito il DPGRT n. 149 del 28.08.2023;  
- che il Direttore Generale nominato, ai sensi dell’art. 3 comma 1 quinquies del D.Lgs. n. 502/1992 e dell’art. 

40, comma 2 L.R.T. n. 40/2005, provvede alla nomina del Direttore Sanitario fra i soggetti iscritti 
nell’elenco di cui all’40 bis della medesima legge.  

 
Preso atto che: 
- con Decreto Dirigenziale n. 2443 del 13 febbraio 2023 e Decreto Dirigenziale n. 20878 del 

29.09.2023 è stato approvato l’elenco di idonei alla nomina di Direttore Sanitario e che tale elenco 
ha validità fino al 12 febbraio 2025; 

- il Dott. Emanuele Gori, dirigente sanitario dipendente dell'Azienda USL Toscana Centro, risulta 
presente nel sopra citato elenco di aspiranti alla nomina di Direttore Sanitario; 

- il Dott. Gori ha espresso per le vie brevi la propria disponibilità ad assumere l’incarico proposto; 
 
Ritenuto dunque opportuno, tenuto conto del possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa e 
del qualificato livello di professionalità, competenza ed esperienza, procedere alla nomina del Dott. 
Emanuele Gori quale Direttore Sanitario di questa Azienda; 
 
Dato atto che la nomina decorrerà dal 23 ottobre 2023 ed avrà durata di tre anni, fatto salvo quanto 
previsto dall’art. 40, comma 11, L.R.T n. 40/2005;  
 
Preso atto delle dichiarazioni, agli atti, rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, con le quali 
il Dott. Gori attesta di non trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’articolo 3, comma 11, del D.lgs. 
n. 502/1992 e dichiara, in ottemperanza a quanto disposto dal D.Lgs. 39/2013, l’insussistenza delle 
cause di inconferibilità ed incompatibilità in esso previste oltreché l'assenza di situazioni di conflitto 
d'interesse; 
 
Stabilito che il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario si perfezionerà mediante la sottoscrizione di 
apposito contratto di prestazione d’opera intellettuale formulato secondo i contenuti disposti dalla 
vigente normativa in materia e dallo schema - tipo approvato con DGR n. 143/2016 e previo 
collocamento in aspettativa da parte della Azienda USL Toscana Centro; 
 
Dato atto che: 
- con il DPCM 19 luglio 1995, n. 502 “Regolamento recante norme sul contratto del direttore 

generale, del direttore amministrativo e del direttore sanitario delle unità sanitarie locali e delle 
aziende ospedaliere”, così come integrato e modificato dal DPCM. 31.05.2001 n. 319, sono state 
assunte determinazioni sui compensi spettanti ai direttori generali, amministrativi e sanitari; 

- con DGR Toscana n. 143 del 01.03.2016 sono stati approvati gli schema-tipo dei contratti per lo 
svolgimento delle funzioni di direttore amministrativo, direttore sanitario e direttore dei servizi 
sociali delle aziende e degli enti del SSR, e sono state assunte nuove determinazioni in materia di 
trattamento economico; 

- nello specifico la sopra citata DGR stabilisce che “il trattamento economico del direttore 
amministrativo e del direttore sanitario è determinato nella misura che sarà indicata in ogni singolo 
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contratto in seguito alla libera contrattazione fra le controparti, nel rispetto dei criteri di cui all’art. 
2, comma 5 del DPCM n. 502/1995”;  

 
Stabilito di attribuire al Dott. Gori il compenso annuo al lordo di oneri e ritenute di legge di € 
128.629,15 al quale deve essere applicata - ai sensi del combinato disposto dell’art. 123 della L.R. 
27.12.2011 n. 66 “Legge Finanziaria per l’anno 2012” e dell’art. 49 della L.R. 24.12.2013 n. 77 “Legge 
Finanziari per l’anno 2014” per il quale le indennità degli incarichi direzionali dei direttori delle 
aziende ed enti del Servizio Sanitario Regionale, sono ridotti del 10% per la parte eccedente i 
90.000,00 euro lordi annui – la riduzione di € 3.862,91. 
 
Accertata la necessità ed urgenza di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile 
al fine di consentire la sottoscrizione del contratto entro il 23.10.2023. 
 
Considerato che il Responsabile del Procedimento, individuato ai sensi della Legge n. 241/1990 nella 
persona della Dr.ssa Carla Bini sottoscrivendo l’atto attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria 
effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo; 
 
Acquisito il parere del Coordinatore dell’Area Tecnico Amministrativa Dr.ssa Carla Bini, espresso 
mediante sottoscrizione nel frontespizio del presente atto; 
 

DELIBERA 
 

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama, 
 

1) di nominare il Dott. Emanuele Gori Direttore Sanitario dell’AOU Meyer – IRCCS e di 
stipulare con il medesimo un contratto di prestazione d’opera intellettuale formulato 
secondo i contenuti disposti dalla vigente normativa in materia e dallo schema - tipo 
approvato con DGR n. 143/2016, stabilendo che la nomina abbia decorrenza dal 
23.10.2023 e durata fino al 22.10.2026; 

 
2) di stabilire che il compenso annuo omnicomprensivo per lo svolgimento delle funzioni di 

Direttore Sanitario è di € 128.629,15 al quale si applicherà la decurtazione di € 3.862,91 pari 
al 10% della quota eccedente i 90.000,00 euro lordi annui, ai sensi di quanto disposto con 
LL.RR. n. 66/2011 art. 123 e n. 77/2013 art. 49, con la conseguente rideterminazione in € 
124.766,24; il compenso è integrato della somma di € 3.615,19 quale contributo per la 
partecipazione obbligatoria a corsi di formazione manageriale e ad iniziative di studio e di 
aggiornamento promosse dalla Regione; 

 
3) di dare atto che la spesa per le indennità di carica di cui al punto precedente sarà imputata ai 

bilanci di competenza al CNRI 4209102000/RAG/D*23…. ; 
 

4) di dare atto che gli oneri sociali a carico dell’AOU Meyer IRCCS saranno imputati, previo 
conteggio mensile della SOC Amministrazione Legale e del Personale, al conto indicato al 
punto 3 del presente deliberato, mentre la quota a carico del dipendente sarà imputata ai vari 
conti di debito verso Enti Previdenziali; 
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5) di partecipare il presente atto alla Rettrice dell’Università degli Studi di Firenze, ai Direttore 

delle strutture organizzative e funzionali dell’Azienda e per informazione alle OO.SS.;   
 

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42 
comma 4, L.R.T. n. 40/2005; 

 
7) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della 

L.R.T. n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicità degli atti di questa 
A.O.U. Meyer IRCCS; 

 

 
 

 IL DIRETTORE GENERALE  
 (Dr. Paolo Morello Marchese)  
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REGIONE TOSCANA
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TOSCANA CENTRO

Sede Legale Piazza Santa Maria Nuova n. 1 – 50122 Firenze

DELIBERA DEL  DIRETTORE GENERALE 

Numero della delibera 1223

Data della delibera 20-10-2023

Oggetto Nomina Direttore Sanitario Azienda USL Toscana Centro

Contenuto NOMINA DEL DIRETTORE SANITARIO DELL’AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO.

Dipartimento DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

Direttore Dipartimento TOGNINI ARIANNA

Struttura SOC VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Direttore della Struttura TOGNINI ARIANNA 

Responsabile del
procedimento

LANDI RICCARDO 

Conti Economici

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio

Allegati Atto

Allegato N.Pagine allegato Oggetto Allegato

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo

Allegato N° pag. Oggetto

“documento firmato digitalmente”
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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 del 11 ottobre 2023)

           
Premesso  che con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 169 del 11.10.2023 è stato nominato
Direttore Generale dell’Azienda Unità Sanitaria Locale Toscana Centro l’Ing. Valerio Mari, a seguito del
quale il medesimo ha stipulato il contratto di diritto privato con il Presidente della Giunta Regionale, ai
sensi di  quanto previsto dall’art.  37, comma 4,  della  LR n.  40/2005 con decorrenza della nomina dal
16.10.2023;

Visto il DPCM 19 luglio 1995 n. 502 “Regolamento recante norme sul contratto del direttore generale, del
direttore amministrativo e del direttore sanitario delle unità sanitarie locali e delle aziende ospedaliere”, così
come integrato e modificato dal D.P.C.M. 31.05.2001 n. 319;

Vista la  legge  regionale  24  febbraio  2005  n.  40  “Disciplina  del  servizio  sanitario  regionale”  ed  in
particolare l’articolo 40 comma 2 e l’art. 40 bis, che disciplinano la nomina ed il rapporto di lavoro dei
Direttori  Amministrativi  e  dei  Direttori  Sanitari  delle  Aziende  Unità  Sanitarie  Locali  e  delle  Aziende
Ospedaliero Universitarie;

Vista la Delibera di Giunta Regionale Toscana n. 143 del 1 marzo 2016 con la quale sono stati approvati
gli  schema-tipo  dei  contratti  per  lo  svolgimento delle  funzioni  di  Direttore Amministrativo,  Direttore
Sanitario  e  Direttore  dei  Servizi  Sociali  delle  Aziende  e  degli  enti  del  SSR,  e  sono  state  assunte
determinazioni in materia di trattamento  economico;

Visto i decreti dirigenziali n. 2443 del 13 febbraio 2023 e n. 20878 del 29.09.2023 della Direzione Generale
Diritti  di  Cittadinanza  e  Coesione  Sociale,  con i  quali  sono stati  approvati  gli  elenchi  regionali  degli
aspiranti idonei alla nomina di Direttore Amministrativo, di Direttore Sanitario e dei Servizi Sociali delle
Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSR, validi fino al 12 febbraio 2025, di cui all’articolo 40 bis della
L.R.T. n. 40/2005; 

Vista la comunicazione del Direttore Generale, acquisita agli atti, con la quale lo stesso ha ritenuto, previa
valutazione curriculare dei soggetti idonei,  di individuare nella  Dr.ssa Simona Dei la professionista  cui
attribuire l’incarico di Direttore Sanitario dell’Azienda Usl Toscana Centro, per la consolidata esperienza e
professionalità maturata;

Dato atto che dall’analisi del curriculum vitae professionale e formativo della Dr.ssa Simona Dei risulta
documentato il possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 3 comma 7, del D.Lgs. n. 502/1992, in particolare lo
svolgimento  per  almeno 5  anni  di  qualificata  attività  di  direzione  tecnico-sanitaria  in  enti  o  strutture
sanitarie pubbliche di media o grande dimensione,

Ritenuto dunque di nominare la Dr.ssa Simona Dei Direttore Sanitario di questa Azienda a decorrere dal
23.10.2023 per la durata minima prevista dall’art. 2 comma 1 lettera a) del DPCM n. 319 del 31.05.2001 di
modifica ed integrazione al DPCM n. 502 del 19.07.1995, ovvero per un periodo di tre anni, salvo quanto
disposto dall’art. 40 comma 11 della Legge Regionale Toscana n. 40/2005 e ss.mm.ii.,  e stabilito che il
rapporto di lavoro del Direttore Sanitario si perfeziona mediante la sottoscrizione di apposito contratto di
Diritto privato, formulato secondo i contenuti disposti dalla vigente normativa in materia e dallo schema-
tipo, approvato con la sopra citata Deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 143 del 01.03.2016;

Dato  atto che  la  Dr.ssa  Simona  Dei  risulta  essere  dirigente  medico  a  tempo  indeterminato  presso
l’Azienda Usl Toscana Centro e che, stante la natura esclusiva del rapporto di lavoro del Direttore Sanitario
delle  Aziende  Sanitarie,  ai  sensi  dell’articolo  3-bis  del  Decreto  Legislativo  60  dicembre  1992  n.  502,
l’efficacia  della  presente  nomina  è  subordinata  alla  concessione  del  collocamento  in  aspettativa  senza
assegni con conservazione del posto presso l’Amministrazione di appartenenza; 
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Dato atto inoltre che la nomina a Direttore Sanitario è subordinata alla preventiva dichiarazione resa, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, con la quale la Dr.ssa Simona Dei attesta di non trovarsi in
alcuna  delle  situazioni  di  cui  all’articolo  3,  comma  11,  del  D.Lgs.  n.  502/1992  e  attesta  altresì,  in
ottemperanza  a  quanto  disposto  dal  D.Lgs.  39/2013,  l’insussistenza  delle  cause  di  inconferibilità  ed
incompatibilità in esso previste;

Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, al fine di consentire in tempi utili la
firma del contratto;

Preso atto che l’istruttoria della presente deliberazione è stata curata dal Responsabile del Procedimento,
Dr. Riccardo Landi , in servizio c/o la Struttura SOC Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama,

1) Di  nominare la  Dr.ssa  Simona  Dei  Direttore  Sanitario  dell’Azienda  Usl  Toscana  Centro  a
decorrere dal 23.10.2023 per un periodo di tre anni, salvo quanto disposto dall’art. 40 comma 11
della Legge Regionale Toscana n. 40/2005 e ss.mm.ii; 

2) Di dare atto che la Dr.ssa Simona Dei è inserita negli elenchi regionali degli aspiranti idonei alla
nomina di Direttore Sanitario delle Aziende Sanitarie, approvati con i decreti dirigenziali n. 2443
del  13.02.2023  e  n.  20878  del  29.09.2023  della  Direzione  Generale  Diritti  di  Cittadinanza  e
Coesione Sociale della Regione Toscana;

3) Di dare atto che la nomina a Direttore Sanitario è subordinata alla preventiva dichiarazione resa, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, con la quale la Dr.ssa Simona Dei attesta di non
trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’articolo 3, comma 11, del D.Lgs. n. 502/1992 e, in
ottemperanza a quanto disposto dal D.Lgs. 39/2013, l’insussistenza delle cause di inconferibilità ed
incompatibilità in esso previste;

4) Di dare  atto  che  l’efficacia  della  nomina  è  subordinata  alla  concessione  del  collocamento  in
aspettativa senza assegni con conservazione del posto ai sensi dell’art. 3 bis, comma 11, del D.Lgs
n.  502/1992,  presso  l’Amministrazione  di  appartenenza  della  Dr.ssa  Simona  Dei,  nonché  alla
stipula  del  contratto  di  diritto  privato  formulato  secondo  i  contenuti  disposti  dalla  vigente
normativa in materia e dallo schema-tipo, approvato con la sopra citata Deliberazione della Giunta
Regionale Toscana n. 143 del 01.03.2016;

5) Di dare atto che l’aspettativa di cui al punto 4) risulta utile ai fini del trattamento di quiescenza e
previdenza; 

6) Di attribuire alla Dr.ssa Simona Dei il trattamento economico annuo onnicomprensivo che sarà
indicato nel contratto, nel rispetto dei criteri indicati dal D.P.C.M. 19.07.1995 n. 502 così come
integrato e modificato dal D.P.C.M. 31.05.2001 n. 319 e dalla Delibera di Giunta Regionale Toscana
n. 143 del 01.03.2016;
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7) Di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’
Art. 42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

8) Di trasmettere il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, alla Regione Toscana ai
fini della sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 40
bis comma 6, L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

9) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per le motivazioni espresse in narrativa,
ai sensi dell'art. 42, comma 4, della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.; 

10) Di pubblicare il  presente  atto sull’  albo   on-line  ai  sensi  dell’  art.  42 comma 2,  della  Legge
Regionale 40/2005 e ss.mm.ii.

                         IL DIRETTORE GENERALE
                                                                             (Ing. Valerio Mari)
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REGIONE TOSCANA
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TOSCANA CENTRO

Sede Legale Piazza Santa Maria Nuova n. 1 – 50122 Firenze

DELIBERA DEL  DIRETTORE GENERALE 

Numero della delibera 1243

Data della delibera 24-10-2023

Oggetto Nomina Direttore Servizi Sociali Azienda USL Toscana Centro 

Contenuto NOMINA DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI DELL’AZIENDA USL 
TOSCANA CENTRO.

Dipartimento DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

Direttore Dipartimento TOGNINI ARIANNA

Struttura SOC VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Direttore della Struttura TOGNINI ARIANNA 

Responsabile del
procedimento

LANDI RICCARDO 

Conti Economici

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio

Allegati Atto

Allegato N.Pagine allegato Oggetto Allegato

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo

Allegato N° pag. Oggetto

“documento firmato digitalmente”
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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 del 11 ottobre 2023)

           
Premesso  che con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 169 del 11.10.2023 è stato nominato
Direttore Generale dell’Azienda Unità Sanitaria Locale Toscana Centro l’Ing. Valerio Mari, a seguito del
quale il medesimo ha stipulato il contratto di diritto privato con il Presidente della Giunta Regionale, ai
sensi di  quanto previsto dall’art.  37, comma 4,  della  LR n.  40/2005 con decorrenza della nomina dal
16.10.2023;

Richiamato l’art. 40 c. 3 e c. 4 della L.R.T. n. 40/2005 e s.m.i.,  il quale prevede che nelle aziende unità
sanitarie locali il direttore generale è coadiuvato da un direttore dei servizi sociali con compiti di direzione
e di coordinamento delle attività di cui all’articolo 3 septies del decreto delegato e che lo stesso è nominato
dal direttore generale tra  i  soggetti  iscritti  negli  elenchi  di  cui  all’articolo 40 bis,  sentita  la  conferenza
aziendale dei sindaci;

Vista la Delibera di Giunta Regionale Toscana n. 143 del 1 marzo 2016 con la quale sono stati approvati
gli  schema-tipo  dei  contratti  per  lo  svolgimento delle  funzioni  di  Direttore Amministrativo,  Direttore
Sanitario  e  Direttore  dei  Servizi  Sociali  delle  Aziende  e  degli  enti  del  SSR,  e  sono  state  assunte
determinazioni in materia di trattamento  economico;

Visto i decreti dirigenziali n. 2443 del 13 febbraio 2023 e n. 20878 del 29.09.2023 della Direzione Generale
Diritti  di  Cittadinanza  e  Coesione  Sociale,  con i  quali  sono stati  approvati  gli  elenchi  regionali  degli
aspiranti idonei alla nomina di Direttore Amministrativo, di Direttore Sanitario e dei Servizi Sociali delle
Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSR, validi fino al 12 febbraio 2025, di cui all’articolo 40 bis della
L.R.T. n. 40/2005; 

Vista la comunicazione del Direttore Generale, acquisita agli atti, con la quale lo stesso ha ritenuto, previa
valutazione curriculare dei soggetti idonei, di individuare nella Dr.ssa Rossella Boldrini la professionista cui
attribuire l’incarico di Direttore dei Servizi  Sociali  dell’Azienda Usl Toscana Centro,  per la consolidata
esperienza e professionalità maturata;

Dato atto che dall’analisi del curriculum vitae professionale e formativo della Dr.ssa Rossella Boldrini
risulta documentato il possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 40 comma 5, della L.R. Toscana n. 40/2005, in
particolare qualificata attività di direzione o di coordinamento tecnico-professionale in enti o strutture di
assistenza sociale pubblici o privati di media o grande dimensione, ed  inoltre uno dei seguenti requisiti:
diploma  di  laurea  in  scienze  della  formazione,  in  sociologia,  o  in  discipline  equipollenti  a  indirizzo
sociologico, diploma di laurea specialistica in servizio sociale, iscrizione nella sezione A dell’albo di cui al
combinato disposto della legge 23 marzo 1993 n. 84 (Ordinamento della professione di assistente sociale e
istituzione  dell’albo  professionale)  e  del decreto del  Presidente  della  Repubblica  5  giugno  2001  n.
328 (Modifiche ed integrazioni  della  disciplina  dei  requisiti  per  l’ammissione all’esame di  Stato e delle
relative prove per l’esercizio di talune professioni, nonché della disciplina dei relativi ordinamenti);

Dato atto che la Dr.ssa Rossella Boldrini risulta iscritta negli elenchi istituiti dalla Regione Toscana degli
aspiranti  alla  nomina  a  Direttore  dei  Servizi  Sociali  delle  Aziende  Sanitarie,  approvati  con  i  decreti
dirigenziali  n. 2443 del 13 febbraio 2023 e n. 20878 del 29.09.2023 della Direzione Generale Diritti  di
Cittadinanza e Coesione Sociale; 

Ritenuto dunque,  sentita  la  conferenza  dei  sindaci  aziendale,  di  nominare  la  Dr.ssa Rossella  Boldrini
Direttore dei Servizi Sociali di questa Azienda a decorrere dalla data del 30.10.2023 per un periodo di tre
anni, salvo quanto disposto dall'art.40, comma 11 della Legge Regionale Toscana n.40/2005 e ss.mm.ii. , e
stabilito che il rapporto di lavoro del Direttore dei Servizi Sociali si perfezionerà mediante la sottoscrizione
di apposito contratto di Diritto privato, formulato secondo i contenuti disposti dalla vigente normativa in
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materia e dallo schema-tipo, approvato con la sopra citata Deliberazione della Giunta Regionale Toscana n.
143 del 01.03.2016;

Dato atto che la nomina a Direttore dei Servizi Sociali  determina il collocamento in aspettativa senza
assegni  con  conservazione  del  posto  ai  sensi  dell’art.  40,  comma  9,  della  L.  R.  Toscana  n.  40  del
24/02/2005 e s.m.i, presso l’Amministrazione di appartenenza; 

Dato atto inoltre che la nomina a Direttore dei Servizi Sociali è subordinata alla preventiva dichiarazione
resa, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, con la quale la Dr.ssa Rossella Boldrini attesta di non
trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’articolo 3, comma 11, del D.Lgs. n. 502/1992 e attesta altresì, in
ottemperanza  a  quanto  disposto  dal  D.Lgs.  39/2013,  l’insussistenza  delle  cause  di  inconferibilità  ed
incompatibilità in esso previste;

Visto  l’art. 40 c. 6 della L. R. Toscana n. 40 del 24/02/2005 e s.m.i il quale prevede che  il trattamento
economico del direttore dei servizi sociali è determinato con deliberazione della Giunta regionale in misura
non superiore  al  70 per cento del  trattamento base attribuito al  Direttore Generale,  tenendo conto in
particolare della complessità delle funzioni esercitate; 

Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, al fine di consentire in tempi utili la
firma del contratto;

Preso atto che l’istruttoria della presente deliberazione è stata curata dal Responsabile del Procedimento,
Dr. Riccardo Landi , in servizio c/o la Struttura SOC Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama,

1) Di nominare la Dr.ssa Rossella Boldrini Direttore dei Servizi  Sociali  dell’Azienda Usl Toscana
Centro a decorrere dal 30.10.2023 per un periodo di tre anni, salvo quanto disposto dall’art. 40
comma 11 della Legge Regionale Toscana n. 40/2005 e ss.mm.ii; 

2) Di dare atto che la Dr.ssa Rossella Boldrini è inserita negli elenchi regionali degli aspiranti idonei
alla  nomina  di  Direttore  dei  Servizi  Sociali  delle  Aziende  Sanitarie,  approvati  con  i  decreti
dirigenziali n. 2443 del 13.02.2023 e n. 20878 del 29.09.2023 della Direzione Generale Diritti di
Cittadinanza e Coesione Sociale della Regione Toscana;

3) Di  dare  atto che  la  nomina  a  Direttore  dei  Servizi  Sociali  è  subordinata  alla  preventiva
dichiarazione resa, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, con la quale la Dr.ssa Rossella
Boldrini attesta di non trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’articolo 3, comma 11, del D.Lgs.
n. 502/1992 e, in ottemperanza a quanto disposto dal D.Lgs. 39/2013, l’insussistenza delle cause di
inconferibilità ed incompatibilità in esso previste;

4) Di  dare  atto  che  l’efficacia  della  nomina  a  Direttore  dei  Servizi  Sociali  è  subordinata  al
collocamento in aspettativa senza assegni con conservazione del posto ai sensi dell’art. 40, comma
9, della L. R. Toscana n. 40 del 24/02/2005 e s.m.i, presso l’Amministrazione di appartenenza e
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alla stipula del contratto di diritto privato secondo lo schema approvato con la Delibera di Giunta
Regionale n. 143 del 1 marzo 2016 richiamata in promessa;

5) Di dare atto che l’aspettativa di cui al punto 4) risulta utile ai fini del trattamento di quiescenza e
previdenza; 

6) Di attribuire alla Dr.ssa Rossella Boldrini il trattamento economico annuo onnicomprensivo che
sarà indicato nel contratto in seguito alla libera contrattazione tra le parti nel rispetto dei criteri
indicati dalla Delibera di Giunta Regionale Toscana n. 143 del 01.03.2016 sopra richiamata;

7) Di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’
Art. 42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

8) Di trasmettere il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, alla Regione Toscana ai
fini della sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 40
bis comma 6, L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

9) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per le motivazioni espresse in narrativa,
ai sensi dell'art. 42, comma 4, della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.; 

10) Di pubblicare il  presente  atto sull’  albo   on-line  ai  sensi  dell’  art.  42 comma 2,  della  Legge
Regionale 40/2005 e ss.mm.ii.

                         IL DIRETTORE GENERALE
                                                                             (Ing. Valerio Mari)
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CERTIFICATO   DI    PUBBLICAZIONE

Atto n. 1243 del 24-10-2023

In pubblicazione all`Albo dell`Azienda Usl dal   24-10-2023   al  08-11-2023

Esecutiva ai sensi della Legge Regionale Toscana n.40 del 24 febbraio 2005
in data 24-10-2023      
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AZIENDA USL TOSCANA SUD EST 

Allegato  A)   Deliberazione  del  Direttore  Generale  dell’Azienda  Usl  Toscana  Sudest  n.  1056 del

17/10/2023

AVVISO di procedura selettiva pubblica comparativa per la formazione di elenco di idonei finalizzato

alla individuazione di n. 1 componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione OIV- Azienda Usl

Toscana Sudest

______________________________________________________________________________________

In  esecuzione  della  Deliberazione  del  Direttore  Generale  dell’Azienda Usl  Toscana  Sudest  n.  1056 del
17/10/2023, esecutiva ai sensi di legge, è emesso avviso per la formazione di elenco di idonei finalizzato alla
individuazione di n. 1 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda Usl Toscana
Sudest, ai sensi e nel rispetto degli art. 14 e 14 bis del D.Lgs. 150/2009, del DPR del 09.05.2016 e del DM
Dipartimento Funzione Pubblica del 02.12.016 e DM del 26/08/2020.

L’Incarico avrà durata triennale e non potrà essere conferito prima della data di scadenza del componente
attualmente incarica (31/10/2023), non è prorogabile ed è rinnovabile una sola volta in caso di prima nomina.

REQUISITI DI AMMISSIONE

1) Iscrizione nell’Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione da almeno sei mesi
alla data di presentazione dell’istanza di partecipazione al presente avviso e devono riportare nella domanda
il numero progressivo di iscrizione all’elenco, la data di iscrizione e la fascia professionale riconosciuta. 
Con la presentazione della domanda di partecipazione, redatta secondo il modello allegato al presente avviso,
il candidato dichiara altresì il possesso dei requisiti di competenza, esperienza ed integrità di cui all’art. 2 del
DM 02.12.2016  e  DM del  26/08/2020,  accertati  all’atto  di  iscrizione  nell’Elenco  Nazionale,  oltre  alla
dichiarazione di consapevolezza che l’incarico di cui al presente avviso è subordinato al rispetto del principio
di esclusività, ai sensi dell’art. 8 del DM del 02.12.2016 e DM del 26/08/2020.
A tal  fine si  specifica  che l’Azienda Usl  Toscana Sudest  è  un’amministrazione pubblica  con dotazione
organica superiore a 1.000 dipendenti.

2) Assenza delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 14 comma 8 del D. Lgs. 150/2009 e smi, del
D.Lgs. 39/2013 e della Delibera ANAC n. 12/2013 punti 3.4 e 3.5.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla procedura selettiva pubblica di cui al presente avviso dovranno essere
redatte su carta semplice, esclusivamente secondo il modello allegato e  recapitate mediante Posta Elettronica
Certificata all’indirizzo ausltoscanasudest@postacert.toscana.it   ,    secondo quanto previsto dall’art. 65 del D.
Lgs. 82/2005 e s.m.i..
La spedizione deve essere effettuata da una casella di posta elettronica certificata e la validità di tale modalità
di invio è subordinata all’utilizzo da parte dei candidati di casella PEC personale

Nell’oggetto della pec deve essere riportata la dicitura “Selezione OIV”. Si prega inoltre di inviare domanda
e allegati in formato PDF, inserendo il tutto, ove possibile, in un unico file.
Non sarà  ritenuto  valido  l’invio  da casella  di  posta  elettronica  semplice  anche  se  indirizzato alla  PEC
dell’Ente. 
È escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.
La spedizione deve essere effettuata, pena esclusione, entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana. 

Il termine fissato per l’invio delle domande e dei documenti ad esse correlati è perentorio. 
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L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da i da
eventuali disguidi telematici non imputabili all’Amministrazione stessa.

Alla domanda di partecipazione il candidato dovrà allegare:
a) Fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validità;
b) Curriculum aggiornato con, in evidenza, le esperienze maggiormente significative in relazione al

ruolo per cui concorre e le informazioni dettagliate richieste dal presente avviso;
c) Ogni altro titolo ritenuto idoneo a dimostrare la capacità professionale e l’esperienza acquisita.

ESITO DELLA SELEZIONE

La procedura di selezione comparativa non darà luogo ad alcun graduatoria, ma esclusivamente ad un elenco
di soggetti idonei, che siano in possesso dei requisiti di ammissione, valido per tutta la durata dell’OIV.

SCELTA DEI CANDIDATI

Il  Direttore  Generale  sceglierà  tra  i  candidati  idonei  coloro  che  presentano  il  profilo  professionale
maggiormente adeguato all’incarico da conferire.
I componenti possono essere individuati tra i candidati appartenenti anche alle fasce professionali 1 e 2.
Nella  scelta  dei  componenti  dell’OIV  l’azienda  favorirà  il  rispetto  del’equilibrio  di  genere.  Eventuali
deroghe al suddetto principio saranno adeguatamente motivate.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’incarico è di durata triennale, a decorrere dalla data di conferimento, e viene attribuito con atto motivato
del Direttore Generale.
L’incarico è rinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa.
L’incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’art 2 del DM del 02.12.2016 ovvero in
caso di decadenza o cancellazione dall’Elenco nazionale ovvero in caso di mancato rinnovo dell’iscrizione
all’Elenco medesimo.
L’atto di nomina verrà pubblicato sul sito aziendale e sul Portale della Performance del Dipartimento della
Funzione Pubblica.

UTILIZZO DELL’ELENCO DI IDONEI

L’elenco di soggetti idonei, risultante dalla presente procedura, potrà essere utilizzato, nell’arco temporale
triennale di vigenza di OIV, anche nelle ipotesi di incarichi sostitutivi di uno dei membri, per una durata
comunque non superiore alla durata originaria. In tal caso, il candidato individuato dovrà ancora risultare in
possesso dei requisiti di ammissione di cui al presente avviso.

COMPENSO

Il compenso previsto per ciascuno dei membri dell’Organismo Indipendente di Valutazione è stabilito dalla
Regione Toscana con DGRT n. 465 del 28.05.2012, in ragione del numero dei dipendenti in servizio presso
l’Azienda, ed è pari ad un importo annuo onnicomprensivo di Euro 6.500,00.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n.196/2003 per la gestione della procedura di selezione e l’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro.
Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla selezione, pena l’esclusione dalla stessa.
Il  trattamento avviene in modo lecito,  corretto  e  trasparente e limitato a  quanto necessario rispetto alle
finalità di cui al presente avviso.
I  dati  possono essere  comunicati  ad altre  Pubbliche Amministrazioni  unicamente  per  l’adempimento  di
disposizioni di legge o per finalità attinenti alla posizione economico/giuridica del candidato.
Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull’utilizzo dei dati che lo riguardano,
accedere ai propri dati personali, chiederne la rettifica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi previste
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dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano
mediante  richiesta  al  Responsabile  per  la  protezione  dei  dati  personali.  Ha  altresì  diritto  di  presentare
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
Titolare del trattamento dei dati è il Direttore Generale dell'Az. USL Toscana Sud Est sede legale in Via
Curtatone, 54, 52100, Arezzo - tel. 0575/254102 - PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it.
Il soggetto interno preposto al trattamento nell’ambito delle attività di competenza è il Direttore della U.O.C.
Programmazione,  Reclutamento  e  Valutazione  del  Personale.  I  restanti  soggetti  che  a  vario  titolo
intervengono nei processi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al trattamento per lo specifico
ambito di competenza e adeguatamente istruiti in tal senso.

Responsabile per la protezione dei dati personali:mail: privacy@uslsudest.toscana.it.
Autorità  di  controllo:  Garante  per  la  protezione  dei  dati  personali,  www.garanteprivacy.it,  e-mail:
garante@gpdp.it.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si intendono qui richiamate a tutti gli effetti le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia.
La partecipazione alla procedura presuppone l’integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati,
delle norme e disposizioni inerenti l’incarico per cui concorrono, nonché
delle modalità, formalità e prescrizioni relative a documenti e atti da presentare.
L’Azienda  USL  Toscana  Sud  Est  si  riserva  in  ogni  caso,  a  suo  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di
modificare,  prorogare,  sospendere o revocare il  presente  avviso, qualora ricorrano di  pubblico interesse,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Il presente bando viene pubblicato sul BURT, sul sito aziendale, sul Portale del reclutamento e nell’apposita
sezione del Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica https://performance.gov.it     
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla procedura selettiva pubblica comparativa per la formazione

di elenco di idonei finalizzato alla individuazione di n. 1 componente dell’Organismo Indipendente di

Valutazione – Azienda Usl Toscana Sud Est

Al Direttore Generale
Azienda Usl Toscana Sudest
Dr. Antonio D’Urso

Il/La sottoscritto/a ___________________________________ chiede di  poter partecipare all’AVVISO di
procedura selettiva pubblica comparativa per la formazione di elenco di idonei finalizzato alla individuazione
di n. 1 componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione - Azienda Usl Toscana Sudest, ai sensi e nel
rispetto degli art. 14 e 14 bis del D.Lgs. 150/2009, del DPR del 09.05.2016 e del DM del 02.12.016, DM del
26/08/2020.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del DPR del 28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

� di essere nato/a il ________________ a ___________________________

� di essere residente a __________________________, in Via _____________________________

� di essere cittadino italiano, ovvero cittadino ___________________________________________

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____________________________________

� di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti,
ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali ____________________________ ovvero di
essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti _________________________

� di non essere dipendente nella pubblica amministrazione, ovvero di essere dipendente della pubblica
amministrazione  __________________________,  nella  qualifica  di
______________________________

DICHIARA inoltre i seguenti requisiti:

Di ammissione:

� di essere iscritto da almeno sei mesi, ai sensi dell’art. 7 del DM del 02.12.2016 del Ministero per la
Semplificazione e la Pubblica Amministrazione, nella fascia professionale n. _______ dell’Elenco
nazionale  dei  componenti  dell’Organismo  Indipendente  di  Valutazione,  al  numero  progressivo
______ ,  dalla data ___________;

� di essere consapevole di quanto previsto dal  D.Lgs. 39/2013, circa l’assenza di cause ostative al
conferimento dell’incarico di componente OIV e di non  incorrere in alcuna delle disposizioni sul
divieto di nomina e sul conflitto di interessi e cause ostative  stabilite rispettivamente ai punti 3.4 e
3.5 della Delibera ANAC n. 12/2013;
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� di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e di
non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni e di
non avere rivestito simili incarichi o cariche o simili rapporti nei tre anni precedenti alla nomina, ai
sensi dell’art. 14 comma 8 del D.Lgs. 150/2009;

Di competenza ed esperienza:

� di  essere  in  possesso  del  diploma  di  laurea/laurea  specialistica/laurea  magistrale  in
_______________________, conseguita presso l’Università degli Studi di ___________________ in
data ______________________;

� di  essere  in  possesso  di  comprovata  esperienza  professionale  di  almeno 5  anni  maturata  presso
pubbliche  amministrazioni  o  aziende  private,  nella  misurazione  e  valutazione delle  performance
organizzativa e individuale,  nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione
finanziaria e di bilancio e nel risk management, come dettagliato nel curriculum vitae allegato;

� di essere / non essere in possesso di comprovata esperienza professionale di n. _________ anni quale
componente OIV, maturata presso pubbliche amministrazioni, come dettagliato nel curriculum vitae
allegato;

Di integrità:

� di non essere stato condannato, anche con sentenza passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal
libro II, titolo II, capo I del Codice Penale;

� di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno
erariale;

� di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente di OIV prima della scadenza
del mandato;

� di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare superiore
alla censura.

Ulteriori requisiti:

� di non appartenere ad alcun OIV, ovvero di appartenere attualmente a n. _____ OIV del/i seguente/i
Ente/i  _____________________________________________________________________,  nella
consapevolezza che la nomina a Presidente/Componente OIV presso l’Azienda Usl Toscana SudEst
è subordinata al rispetto del principio di esclusività dell’incarico,  ai sensi dell’art.  8 del DM del
26/08/2020,  essendo  l’Azienda  Usl  Toscana  Sudest  un’amministrazione  pubblica  con  dotazione
organica superiore a 1.000 dipendenti;

� di impegnarsi, nel caso di nomina presso l’Azienda Usl Sudest, qualora in vigenza di titolarità di
altro  incarico  di  Presidente/Componente  OIV  superiore  a  quelle  previstre  dal  citato  art.8  DM
6/8/2020,  a  rassegnare  le  dimissioni  dallo  stesso  e  trasmetterne  tempestiva  informazione  alla
medesima Azienda Usl Sudest.

Il/La  sottoscritto/a  ___________________________________  dichiara  altresì  che  ogni  comunicazione
relativa  alla  presente  procedura  deve  essere  inviata  al  seguente  recapito,  impegnandosi  a  comunicare
tempestivamente ogni variazione:
______________________________________________________________________________
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Il/La sottoscritto/a ___________________________________ comunica inoltre le seguenti informazioni di
contatto:

recapito telefonico: _________________________________

email: ___________________________________________

PEC: ____________________________________________

Allega alla presente domanda:
a) Fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validità;
b) Curriculum aggiornato con, in evidenza, le esperienze maggiormente significative in relazione al

ruolo per cui concorre, oltre alle informazioni dettagliate richieste dal presente avviso;
c) Ogni altro titolo ritenuto idoneo a dimostrare la capacità professionale e l’esperienza acquisita.

Data, ___________________

Firma ___________________
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PREMIO MIGLIOR TESI DI LAUREA IN MATERIA DI COMUNICAZIONE 

PREMIO AD UNA TESI DI LAUREA IN MATERIA DI COMUNICAZIONE COLLEGATO AL 
RICONOSCIMENTO “IL COMUNICATORE TOSCANO DELL’ANNO” 

VII Edizione anno 2023 

 

Art. 1 
(Oggetto) 

Il Comitato regionale per le Comunicazioni (Corecom) della Toscana, nell’ambito dell’assegnazione 
del riconoscimento di “Comunicatore toscano dell’anno”, bandisce per il 2023 la settima edizione 
del concorso che premia l’elaborato di tesi discusso nel periodo indicato al successivo art. 3, 
comma 1, presso una Università della Toscana che si sia maggiormente contraddistinto nel settore 
degli studi sulla comunicazione. Il bando verterà sulle materie inerenti alle principali attività 
programmatiche del Corecom, con particolare riferimento a comunicazione politica, comunicazione 
pubblica e istituzionale, media e minori, mass media e cultura digitale, secondo le modalità e gli 
aspetti di seguito precisati. 

Art. 2 
(Principi e tematiche di tesi) 

Il premio di tesi ha ad oggetto la comunicazione. Nello specifico, verranno presi in considerazione 
gli elaborati di tesi che abbiano indagato su temi di prioritario interesse per le attività e le funzioni 
svolte dal Corecom:  

- Comunicazione politica 
- Comunicazione pubblica e istituzionale 
- Media e minori 
- Mass media e cultura digitale 

 Art. 3 
(Soggetti ammessi) 

1. Possono partecipare al bando tutti coloro che abbiano conseguito un diploma di laurea 
magistrale dal 31 ottobre 2022 fino alla data di scadenza del presente bando presso le 
Università degli Studi di Firenze, Pisa e Siena.  

2. Saranno ammesse a valutazione tutte le tesi, indipendentemente dal voto di laurea conseguito, 
che dovrà essere correttamente indicato nella domanda.  

3. Non saranno valutati elaborati presentati in lingua diversa da quella italiana.  

4. La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione completa e 
incondizionata del presente bando. 

5. I laureati garantiscono, attraverso la presentazione della domanda, che l’elaborato di tesi è 
originale e non viola alcuna norma a tutela del diritto d’autore o di altri diritti diversi e si 
impegnano a manlevare il Corecom e tutti i soggetti coinvolti nel procedimento da qualsiasi 
rivendicazione di terzi. 

476 giovedì, 02 novembre 2023 - Bollettino Ufficiale della Regione Toscana - n. 44

CORECOM - COMITATO REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI



2 

 

Art. 4 
(Modalità di presentazione della domanda) 

1. I soggetti di cui all’art. 3 che intendano partecipare al concorso devono presentare la domanda, 
a pena di irricevibilità, utilizzando il modello disponibile sul sito del Corecom 
(www.corecom.toscana.it) e sul sito del Consiglio Regionale www.consiglio.regione.toscana.it alla 
sezione avvisi, gare e concorsi. 

2. Alla domanda deve essere obbligatoriamente allegata, a pena di inammissibilità, copia della tesi 
in formato pdf. 

3. La domanda dovrà pervenire entro e non oltre il 17 novembre 2023, tramite invio PEC 
all’indirizzo consiglioregionale@postacert.toscana.it indicando nell’oggetto “Premio Corecom miglior 
tesi in comunicazione magistrale edizione 2023”. 

4. La domanda deve essere sottoscritta, a pena di irricevibilità, mediante firma autografa 
dell’autore dell’elaborato di tesi, allegando copia fotostatica non autenticata di un suo documento 
d’identità in corso di validità. 

5. Il Consiglio regionale non assume alcuna responsabilità in merito al ritardato ricevimento della 
domanda, per eventuali disguidi imputabili al richiedente o a terzi, al caso fortuito o di forza 
maggiore. 

6. Le domande pervenute successivamente alla data indicata al comma 3, o mancanti di firma o 
con documentazione incompleta non potranno essere ammesse a valutazione e saranno quindi 
considerate irricevibili. 

Art. 5 
(Valutazione delle domande e vincitore) 

1. Gli elaborati saranno valutati da un’apposita Commissione giudicatrice costituita dal Presidente 
del Corecom, o suo delegato, dal Dirigente o da un funzionario del Settore “Settore Assistenza al 
Difensore Civico e ai Garanti. Assistenza generale al CORECOM. Biblioteca e documentazione” 
(d’ora in poi “Settore”), e da tre docenti indicati rispettivamente dalle Università degli Studi di 
Firenze, Pisa e Siena. 

2. La votazione complessiva in base alla quale sarà individuato l’elaborato vincitore è fissata ad un 
Max di 100 punti complessivamente ripartiti in:  

a) Max 20 punti in base al voto di Laurea conseguito 

b) Max 30 punti in base alla chiarezza espositiva dell’elaborato 

c) Max 50 punti in base alla qualità complessiva e all’originalità dell’elaborato  

3. Nessuna classifica degli elaborati, eccetto il nome del candidato vincitore, sarà resa nota. 

4. Il Corecom si riserva la possibilità di non assegnare il premio nel caso in cui la Commissione 
ritenga che non siano pervenuti elaborati meritevoli. 

Art. 6 
(Premio) 

1. Al vincitore sarà assegnato un premio in denaro del valore pari a € 4.000,00 (quattromila/00) al 
lordo delle trattenute fiscali.  

2. Le somme corrisposte a titolo di premio sono soggette ad una ritenuta di imposta del 25% ai 
sensi dell'articolo 50 comma 1 lettera c del DPR 917/1986 (TUIR). 
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3. Il premio sarà erogato a mezzo bonifico bancario. A tal fine, il Consiglio Regionale si riserva di 
chiedere al soggetto vincitore ogni dato necessario, anche ai fini fiscali.  

4. La tesi di laurea vincitrice sarà anche pubblicata a spese del Consiglio regionale della Toscana.  

5. Non sono previsti ulteriori riconoscimenti per le tesi non vincitrici del premio e non sarà 
pubblicata alcuna graduatoria. 

Art. 7 
(Premiazione e cerimonia) 

1. Il premiato verrà informato dell’assegnazione del Premio ai recapiti indicati sulla domanda.  

2. La premiazione del vincitore avverrà in concomitanza con la cerimonia di conferimento del 
riconoscimento al “Comunicatore toscano dell’anno”, VII edizione 2023. 

3.  Data, orario ed eventuali informazioni aggiuntive relative alla cerimonia di premiazione saranno 
previamente comunicate al vincitore del premio, che si impegna a garantire la sua partecipazione. 

4. Il vincitore accetta di comparire in riprese televisive e fotografiche e in servizi giornalistici in 
occasione della cerimonia di premiazione, senza nulla pretendere. 

Art. 8 
(Controlli) 

1. Il Settore svolge, nel corso di tutte le fasi del bando, funzioni di consulenza relativamente alle 
modalità di partecipazione, per i soggetti che vorranno partecipare. 

2. Il Settore potrà effettuare controlli a tappeto sulla veridicità delle autocertificazioni prodotte dai 
partecipanti ai sensi del “Disciplinare sui controlli delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di 
atti di notorietà (dpr 445/2000)”. 

3. Sulla base della verifica di cui al punto precedente, il Settore, nel caso siano rilevati elementi di 
falsità rispetto a quanto dichiarato e richiesto, non eroga il premio o dispone l’atto di decadenza 
del beneficio o di revoca del premio già erogato.    

Art. 9 
(Informazioni e responsabile del procedimento) 

Per ulteriori informazioni, è possibile contattare il responsabile del procedimento, Dott. Giacomo 
Amalfitano tramite e-mail alla casella di posta elettronica g.amalfitano@consiglio.regione.toscana.it 
indicando nell’oggetto in allegato “Info Premio miglior tesi di laurea in materia di Comunicazione - 
Edizione 2023”, o al numero 055/2387834. 

 

Art. 10 
(Promozione e Pubblicazione) 

1. Il Corecom assicurerà la promozione e divulgazione del Bando di concorso, in tutte le sedi 
opportune, per ottenere gli scopi prefissi dal bando. 

2. Il presente bando e il nome del vincitore verranno pubblicati sul Burt, sito internet del Corecom 
www.corecom.toscana.it e su quello del Consiglio Regionale www.consiglio.regione.toscana.it alla 
sezione avvisi, gare e concorsi.  
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Art. 11 
(Trattamento dei dati personali) 

1. Ai sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il 
trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione al concorso è effettuato da 
Regione Toscana - Consiglio regionale in qualità di titolare del trattamento, con sede in Via Cavour 
2, 50129 Firenze (PEC: consiglioregionale@postacert.toscana.it; URP: numero verde 800 401 291; 
posta elettronica: urp@consiglio.regione.toscana.it)  ed è finalizzato unicamente alla gestione delle 
procedure di concorso per l’Assegnazione del “Premio miglior tesi di laurea in materia di 
comunicazione”. 

2. I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti:  

• email: urp_dpo@regione.toscana.it;  
• Ufficio responsabile protezione dati - Via di Novoli 26 - 50127 Firenze 

 3. Il conferimento dei dati è obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione 
al concorso e l'eventuale successiva assegnazione del premio.  

4. I suoi dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Settore 
“Cerimoniale, eventi e contributi. Biblioteca e documentazione. Assistenza generale al Corecom. 
Tipografia”) per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi 
conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.  

5. Il trattamento dei dati raccolti avverrà a cura del personale autorizzato ed istruito del Settore 
“Cerimoniale, eventi e contributi. Biblioteca e documentazione. Assistenza generale al Corecom. 
Tipografia” preposto al procedimento concorsuale (ivi compresa la commissione esaminatrice) e 
verrà effettuato con modalità manuale e informatizzata.  

6. Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e 
la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi 
al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). L’apposita istanza va rivolta al  Responsabile della 
protezione dei dati, tramite i canali di contatto dedicati. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, 
hanno altresì il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, secondo 
le procedure previste pubblicate sul sito dell’Autorità.                                 
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All.1  
 
 
 

Al Consiglio regionale della Toscana 
Ufficio Protocollo 

Via Cavour 4 
50129 FIRENZE 

 

PREMIO MIGLIOR TESI DI LAUREA IN MATERIA DI COMUNICAZIONE – EDIZIONE 2023 
 

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il/La sottoscritto/a    
 

Nato/a a …………………………………………………..………. il …….……………………………………..………………… 
 
Codice Fiscale ……………………………………….…………………………………………………………..……………… 
 
residente nel Comune di ………………………………………………………………………… Prov ………………… 
 
Via  ...................................................................................................... c.a.p.  .........................  
 
telefono  ............................................. e-mail………………………………………………………………………. 
 

Chiede 
 

ai sensi del “Disciplinare sui controlli delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di 
notorietà (dpr 445/2000)”, di partecipare alla VII Edizione del bando di concorso per 
l’assegnazione del “Premio di tesi di laurea in materia di comunicazione – Edizione 2023”.  
 
A tal fine dichiara:  

□ di aver conseguito la laurea magistrale in ______________________________________________ 
in data ____________________________________________________________________ nel 
rispetto di quanto previsto dall’art. 3, comma 1 del bando di concorso.  

□ presso l’Università degli Studi di: ___________________________________________________ 

□ Facoltà di: _____________________________________________________________________ 

□ Corso di laurea: _________________________________________________________________ 

□ titolo della tesi: _________________________________________________________________ 

□ nome del relatore: _______________________________________________________________ 

□ nome (eventuale) del correlatore/i: _________________________________________________ 

□ votazione conseguita: ____________________________________________________________ 

□ di accettare ogni norma prevista dal bando di concorso;  

□ che l’elaborato di tesi presentato in concorso è originale e frutto di elaborazione personale e che 
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tutto il materiale riportato è esplicitamente citato con riferimento alle fonti originali; 

□ di autorizzare la pubblicazione del testo integrale o di stralci della tesi di laurea nella collana 
editoriale del Consiglio della Regione della Toscana al fine di renderla disponibile in libera 
consultazione;  

□ di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

    Firma del richiedente 
(con allegata copia fotostatica di un valido documento di identità) 

 

 .................................   ...............................................................................  

 luogo e data 

 
 
Allegati obbligatori  
□ Copia fotostatica in formato pdf del documento di identità del sottoscrittore 
□ Copia della tesi in formato pdf 
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ESTAR 
Ente di Supporto Tecnico–Amministrativo Regionale 

 
ANNULLAMENTO 

 
AVVISO DI REVOCA  

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 176 del 
28/4/2023  è revocato il seguente bando di selezione per incarico di struttura complessa indetto con 
deliberazione del Direttore Generale di ESTAR n. 36 del 17/1/2023 e tutti gli atti ad esso conseguenti 
e correlati:  

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque anni rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico nella disciplina di 
Allergologia ed Immunologia clinica (Area medica e delle Specialità mediche) per la direzione 
della struttura complessa “S.O.C. Allergologia e Immunologia” dell’Azienda Usl Toscana 
Centro (21/2023/SC). 

Il bando era stato pubblicato integralmente sul Supplemento al Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana n. 5 del 1/2/2023 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale Concorsi ed esami n. 
16 del 28/2/2023 con termine per la presentazione delle domande ore 12:00 del 30/3/2023. 

  

 

Il Direttore Generale 

Dott. Massimo Braganti 
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SPECIFICHE TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI AL B.U.R.T

I documenti che dovranno pervenire ai fini della pubblicazione sul B.U.R.T. devono seguire i seguenti parametri

FORMATO
A4
Verticale
Times new roman
Corpo 10
Interlinea esatta 13 pt
Margini 3 cm per lato

Il CONTENUTO del documento deve essere poi così composto
NOME ENTE
TIPOLOGIA ATTO (DELIBERAZIONE-DECRETO-DETERMINAZIONE-ORDINANZA- AVVISO …)
NUMERO ATTO e DATA (se presenti)
OGGETTO dell’atto
TESTO dell’atto
FIRMA dell’atto in fondo allo stesso

NON DEVONO essere inseriti numeri di pagina e nessun tipo di pièdipagina

Per il documento che contiene allegato/allegati, è preferibile che gli stessi siano inseriti nello stesso file del docu-
mento in ordine progressivo (allegato 1, allegato 2…). In alternativa potranno essere inseriti in singoli file nominati con
riferimento all’atto (<nomefile_atto>_Allegato1.pdf,  <nomefile_atto>_Allegato2.pdf, " , ecc.)

ALLEGATI: FORMATO PAGINA A4 girato in verticale - MARGINI 3cm PER LATO

IL FILE FINALE (testo+allegati) deve essere redatto in formato PDF/A

MODALITÀ TECNICHE PER L’INVIO DEGLI ATTI
DESTINATI ALLA PUBBLICAZIONE

Con l’entrata in vigore dal 1 gennaio 2008 della L.R. n. 23 del 23 aprile 2007 “Nuovo ordinamento del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana e norme per la pubblicazione degli atti. Modifiche alla legge regionale 20 gennaio
1995, n. 9 (Disposizioni in materia di procedimento amministrativo e di accesso agli atti)”, cambiano le tariffe e le
modalità per l’invio degli atti destinati alla pubblicazione sul B.U.R.T.

Tutti gli Enti inserzionisti devono inviare i loro atti per la pubblicazione sul B.U.R.T. in formato esclusivamente
digitale. Le modalità tecniche per l'invio elettronico degli atti destinati alla pubblicazione sono state stabilite con
Decreto Dirigenziale n. 5615 del 12 novembre 2007. L’invio elettronico avviene mediante interoperabilità dei
sistemi di protocollo informatici (DPR 445/2000 artt. 14 e 55) nell’ambito della infrastruttura di Cooperazione
Applicativa Regionale Toscana. Le richieste di pubblicazione firmate digitalmente (D.Lgs. 82/2005) devono
obbligatoriamente contenere nell’oggetto ESCLUSIVAMENTE la dicitura “PUBBLICAZIONE BURT”, hanno
come allegato digitale l'atto di cui è richiesta la pubblicazione. Per gli enti ancora non dotati del protocollo
elettronico, per i soggetti privati e le imprese la trasmissione elettronica deve avvenire esclusivamente tramite
posta certificata (PEC) all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it

Il materiale da pubblicare deve pervenire all’Ufficio del B.U.R.T. entro il mercoledì per poter essere pubblicato il
mercoledì della settimana successiva.

Il costo della pubblicazione è a carico della Regione.
La pubblicazione degli atti di enti locali, altri enti pubblici o soggetti privati obbligatoria per previsione di

legge o di regolamento è effettuata senza oneri per l’ente o il soggetto interessato.
I testi da pubblicare, trasmessi unitamente alla istanza di pubblicazione, devono possedere i seguenti requisiti

formali:
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	CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO ED ORARIO PIENO DI N. 2 UNITA' DI PERSONALE PROFILO PROFESSIONALE "GUARDIA PARCO" - AREA ISTRUTTORI CCNL FUNZIONI LOCALI.

	GRADUATORIE CONCORSI
	Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato nel profilo di Assistente Tecnico - Area degli Assistenti - per le attività di supporto alla Centrale Operativa NEA 116117 e NUE 112 (51.2023.CON) per l'Azienda Usl Toscana Centro riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA

	CONTRIBUTI E FINANZIAMENTI
	BANDO "Festa della Toscana" 2023 in attuazione della Legge regionale n. 46/2015 "Disciplina delle iniziative istituzionali del Consiglio regionale per la valorizzazione delle finalità statutarie. Abrogazione della l.r. 26/2001". Bando per la concessione di compartecipazioni economiche a favore di Enti locali, Consorzi ed Enti gestori di parchi e aree naturali protette, Onlus, Fondazioni senza scopo di lucro, Associazioni sportive dilettantistiche riconosciute dal CONI, Associazioni culturali senza scopo di lucro costituite entro il 31/12/2022, con sede legale e operativa in Toscana, Istituti scolastici di istruzione primaria e secondaria, statali e paritari, e Università che intendono promuovere la realizzazione di iniziative nell'ambito della Festa della Toscana 2023.
	DECRETO 13 ottobre 2023, n. 22362 - certificato il 20 ottobre 2023Concessione di anticipazione sul fondo di anticipazione di cui all'articolo 93 della legge regionale 27 dicembre 2011, n. 68. II° Procedimento di concessione anno 2023.
	DECRETO 18 ottobre 2023, n. 22410 - certificato il 23 ottobre 2023D.G.R. 381/2023 - Decreto dirigenziale n. 14378 del 29/06/2023 - Bando di attuazione intervento "Riconoscimento alle aziende zootecniche dei danni da predazione provocati da lupo (canis lupus)" - annualità 2023 - Approvazione istruttoria con esito positivo, concessione e liquidazione del sostegno in favore di beneficiario appartenente all'area territoriale di Siena e Grosseto.
	DECRETO 20 ottobre 2023, n. 22411 - certificato il 23 ottobre 2023DGR 100/2023: Interventi integrativi finalizzati al conseguimento di una qualifica o di un diploma IeFP per l'anno scolastico 2023/2024: Impegno e liquidazione.
	DECRETO 19 ottobre 2023, n. 22587 - certificato il 25 ottobre 2023PR FSE+ 2021-2027 - DD 12989/2023 - Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi destinati agli utenti della giustizia minorile della Regione Toscana - Proposte ammesse a valutazione tecnica.
	DECRETO 24 ottobre 2023, n. 22620 - certificato il 25 ottobre 2023DEFR 2023 - Progetto regionale 8 "Sviluppo sostenibile in ambito rurale e agricoltura di qualità" - D.D. n. 20168 del 19 settembre 2023 - Approvazione graduatoria delle domande ammissibili a contributo per l'attività di valorizzazione delle produzioni agricole e dei prodotti agroalimentari di qualità. Annualità 2023-secondo semestre.
	DECRETO 17 ottobre 2023, n. 22682 - certificato il 26 ottobre 2023Bando Impresa Digitale approvato con decreto 14630/2023 come modificato con decreto 18182/2023 e nel Bando "Campiano-Montieri" approvato con decreto 15942/2023 - Revoca dell'obbligo di attivazione tirocini.
	DECRETO 19 ottobre 2023, n. 22688 - certificato il 26 ottobre 2023Decreto Dirigenziale n. 17777/2023 - Individuazione della Federazione di gestori delle scuole dell infanzia paritarie private maggiormente rappresentativa a livello regionale. Approvazione schema di convenzione operativa e assegnazione contributo a.s. 2023/2024.
	DECRETO 17 ottobre 2023, n. 22701 - certificato il 26 ottobre 2023L.R. 4/2022 sui Custodi della montagna toscana. Concessione dei contributi ai firmatari dei "Patti di Comunità" ai sensi dell'art. 3 comma 1 della L.R. 4/2022 a seguito del procedimento di cui al decreto dirigenziale n. 15508/2022.
	DECRETO 25 ottobre 2023, n. 22728 - certificato il 26 ottobre 2023PR FSE+ 2021-2027 Attività 1.a.12 - Avviso pubblico per il finanziamento di attività di animazione territoriale per la promozione di misure di welfare aziendale per la conciliazione vita-lavoro - Approvazione degli esiti istruttori.
	DECRETO 25 ottobre 2023, n. 22729 - certificato il 26 ottobre 2023OCM Vino - Misura della promozione sui mercati dei Paesi terzi - Regolamento (UE) n. 1308/2013 - Approvazione graduatoria provvisoria dei progetti ammissibili - campagna finanziaria 2023/2024.
	DECRETO 26 ottobre 2023, n. 22730 - certificato il 26 ottobre 2023Reg. (UE) n. 2021/2115. Piano Strategico della PAC (PSP) - Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) 2023-2027 della Regione Toscana - Intervento SRA03 ACA3 "Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli" - Bando annualità 2024.
	DECRETO 26 ottobre 2023, n. 22809 - certificato il 27 ottobre 2023PR Toscana FESR 2021-2027 Azione 1.3.2 "Sostegno alle MPMI - Investimenti Produttivi" e Azione 1.1.4 "Ricerca e sviluppo per le imprese anche in raggruppamento con organismi di ricerca". Approvazione dell'Avviso pubblico per la selezione delle banche eligibili a ricevere successiva e potenziale autorizzazione a stipulare con la Banca Europea degli Investimenti contratti di finanziamento nell'ambito della linea di credito "Regione Toscana EU blending 2023-0118".
	DECRETO 24 ottobre 2023, n. 22836 - certificato il 27 ottobre 2023L.R. 26/2009: Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione del progetto "Fondo per progetti a carattere culturale a favore dei toscani nel mondo" di cui al punto 2 dell'allegato A alla Delibera di Giunta n. 1015/2023. Riapertura termini per la presentazione delle proposte.
	DECRETO 27 ottobre 2023, n. 22851 - certificato il 30 ottobre 2023Disposizioni per la riapertura del bando "Sostegno alla creazione e riorganizzazione di attività economiche nei comuni montani ai sensi dell'art. 2 della L.R. 4 del 1 marzo 2022".
	DECRETO 18 ottobre 2023, n. 119Reg. (UE) 2021/2115. Piano Strategico della PAC (PSP). Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) 2023-2027 della Regione Toscana. Intervento SRA-ACA14 "Allevatori custodi della biodiversità - Allevamento di razze animali autoctone nazionali a rischio di estinzione/erosione genetica". Modifica graduatoria annualità 2023.
	PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE (PSR) 2014-2020 - Reg. UE n. 1305/2013 STRATEGIA INTEGRATA DI SVILUPPO LOCALE DEL GAL F.A.R. Maremma S.c.a r.l. Bando Sottomisura 19.2 "Progetti di Rigenerazione delle Comunità" Approvazione graduatoria definitiva a seguito di valutazione da parte della Commissione di Valutazione - Notifica ai soggetti in elenco.
	DECRETO 17 ottobre 2023, n. 8Bando per il Sostegno alla creazione e riorganizzazione di attività economiche nei comunimontanti ai sensi della LR 4 del 1 marzo 2022 - artt. 2 e 3 co.1 "Custodi della Montagna Toscana". Aggiornamento degli elenchi domande ammesse e finanziate, ammesse con riserva, ammesse ma non finanziate per carenza di fondi e domande non ammesse di cui al Decreto n. 38 del 21/02/2023.

	INCARICHI
	(78/2023/SC) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI CINQUE ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI GERIATRIA (AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ MEDICHE) PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA "U.O.C. GERIATRIA - AREA PROVINCIALE GROSSETANA" DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST.
	(79/2023/SC) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO, OVVERO DIRIGENTE BIOLOGO, OVVERO DIRIGENTE CHIMICO, NELLA DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (AREA DI SANITA� PUBBLICA), OVVERO AD UN DIRIGENTE VETERINARIO NELLE DISCIPLINE DI SANITA' ANIMALE, O DI IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPOSTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E LORO DERIVATI, O DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA "U.F.C. SANITA' PUBBLICA VETERINARIA E SICUREZZA ALIMENTARE - FIRENZE 1" DELL'AZIENDA USL TOSCANA CENTRO.
	(80/2023/SC) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI 5 ANNI RINNOVABILE, A TEMPO DETERMINATO E CON RAPPORTO ESCLUSIVO, AD UN DIRIGENTE MEDICO, OVVERO DIRIGENTE BIOLOGO, OVVERO DIRIGENTE CHIMICO, NELLA DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (AREA DI SANITA' PUBBLICA), OVVERO AD UN DIRIGENTE VETERINARIO NELLE DISCIPLINE DI SANITA� ANIMALE, O DI IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E TRASPOSTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E LORO DERIVATI, O DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE, PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA "U.F.C. SANITA' PUBBLICA VETERINARIA E SICUREZZA ALIMENTARE - PISTOIA" DELL�AZIENDA USL TOSCANA CENTRO.
	(81/2023/SEL) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA UNIFICATA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E TEMPO UNICO NEL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO NEUROPSICHIATRIA INFANTILE DA DEDICARE ALLA CURA E ALLA PREVENZIONE DEI DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E DELL'ALIMENTAZIONE.
	(82/2023/SEL) BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA UNIFICATA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO E TEMPO UNICO NEL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO PSICHIATRIA DA DEDICARE ALLA CURA E ALLA PREVENZIONE DEI DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E DELL'ALIMENTAZIONE.

	AVVISI DI GARA
	Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse servizio di progettazione grafica, stampa e foto-video making.
	Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse servizio di lavanolo panni tecnici per officina e macchina lavapezzi.
	Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse vendita triennale di oli vegetali esausti destinati al recupero.
	Avviso di pubblicazione Manifestazione di Interesse fornitura di bilance pesa rifiuti e pesa a ponte per veicoli.

	ALTRI AVVISI
	DECRETO 19 ottobre 2023, n. 22264 - certificato il 20 ottobre 2023Annullamento DD 21630 del 11/10/2023 - "DD 7831 del 12/08/2016 e s.m.i. partecipazione di candidati esterni agli esami conclusivi dei percorsi di formazione ai fini dell'abilitazione allo svolgimento di professioni normate da legge - Istruttoria delle domande presentate nel mese di settembre 2023 agli uffici regionali di Firenze Pistoia e Prato e inserimento in esame delle domande che coprono i posti disponibili".
	DECRETO 23 ottobre 2023, n. 22461 - certificato il 24 ottobre 2023Elenco regionale degli esperti di settore - Approvazione delle domande di candidatura pervenute alla scadenza del 30 Settembre 2023 e aggiornamento dell'Elenco (D.G.R. 988/2019 e ss.mm.ii. e D.D. n. 25555/2022).
	DECRETO 24 ottobre 2023, n. 22553 - certificato il 25 ottobre 2023Avviso pubblico per il Riconoscimento delle attività formative da realizzare su tutto il territorio regionale (L.R. 32/2002 art. 17, comma 2). D.D. 2301/2021. Approvazione esisti istruttoria delle domande di riconoscimento di percorsi formativi pervenuti alla scadenza del 30 Settembre 2023.
	DECRETO 24 ottobre 2023, n. 22554 - certificato il 25 ottobre 2023L.R. nr. 32/2002 ex art. 17 c.2 - Approvazione attività riconosciuta per le domande presentate dal 01/09/2023 al 30/09/2023 al Settore Formazione per l'inserimento lavorativo.
	AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DELL'ELENCO DEGLI OPERATORI ECONOMICI DELLA GIUNTA REGIONALE DA INVITARE ALLE PROCEDURE NEGOZIATE DI CUI ALL'ART. 50, COMMA 1, LETT. C) e D) D.LGS. 36/2023 PER L'AFFIDAMENTO DI LAVORI DI IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA DI RILEVANZA EUROPEA.
	DELIBERAZIONE 19 ottobre 2023, n. 536NOMINA DEL DOTT. EMANUELE GORI A DIRETTORE SANITARIO DELL'AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA MEYER IRCCS.
	DELIBERAZIONE 20 ottobre 2023, n. 1223Nomina Direttore Sanitario Azienda USL Toscana Centro.
	DELIBERAZIONE 24 ottobre 2023, n. 1243Nomina Direttore Servizi Sociali Azienda USL Toscana Centro.
	AVVISO di procedura selettiva pubblica comparativa per la formazione di elenco di idonei finalizzato alla individuazione di n. 1 componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione OIV - Azienda Usl Toscana Sudest.
	PREMIO MIGLIOR TESI DI LAUREA IN MATERIA DI COMUNICAZIONE PREMIO AD UNA TESI DI LAUREA IN MATERIA DI COMUNICAZIONE COLLEGATO AL RICONOSCIMENTO "IL COMUNICATORE TOSCANO DELL�ANNO" VII Edizione anno 2023.

	AVVISI ANNULLAMENTO
	INCARICHI
	Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico della durata di cinque anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un Dirigente Medico nella disciplina di Allergologia ed Immunologia clinica (Area medica e delle Specialità mediche) per la direzione della struttura complessa "S.O.C. Allergologia e Immunologia" dell'Azienda Usl Toscana Centro (21/2023/SC). (Pubblicato sul Supplemento n. 20 al B.U. n. 5 del 1/2/2023).



