
Curriculum Vitae
La so oscri a Borgioli Moira ai sensi degli ar coli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, concernen  le dichiarazioni sos tu ve di 
cer ficazione e dell’a o di notorietà, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in a  ed uso di a  falsi ai sensi dell’art 76 
del citato D.P.R., so o la propria responsabilità dichiara quanto segue.

INFORMAZIONI PERSONALI
BORGIOLI 
MOIRA
Infermiere Dirigente 

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Da 3 o obre 2017  
ad oggi

Dire ore UOC Zona Distre o Livorno, Interim UOS Zona Distre o Pisana , Interim UOS Zona 
Distre o  Versilia. 
Dipar mento Infermieris co e Ostetrico  - ASL Toscana Nord Ovest 
Direzione dell’Assistenza Infermieris ca in ambito territoriale (sanità d'inizia va, cure intermedie, 
cure primarie, cure pallia ve, assistenza infermieris ca domiciliare, agenzia con nuità ospedale 
territorio, salute mentale e dipendenze, sanità penitenziaria)

Referente Aziendale  Percorsi ACOT (Agenzia Con nuità Ospedale Territorio), Salute Mentale 
Adul , Adolescenza Infanzia e Dipendenze, Riabilita vi e Rieducazione, Cure Pallia ve 

1 o obre 2016 al 2 
o obre 2017

Dire ore UOC Coordinamento Territoriale Infermieris co Livorno Cecina-Piombino Elba
Dipar mento Infermieris co e Ostetrico - ASL Toscana Nord Ovest 
Direzione dell’Assistenza Infermieris ca in ambito territoriale (sanità d'inizia va, cure intermedie, 
cure primarie,  cure pallia ve, assistenza infermieris ca domiciliare, agenzia con nuità ospedale 
territorio, salute mentale e  dipendenze, sanità penitenziaria)

1 aprile 2015 al 30 
se embre 2016

Responsabile UOSD Dida ca Forma va e Qualità Assistenziale 
Dipar mento Infermieris co, Ostetrico, Tecnico Sanitario, della Riabilitazione e Prevenzione 
ASL 6 Livorno
Responsabile del Polo dida co di Livorno
Responsabile Qualità Professionale nello sviluppo dei percorsi Qualità e Sicurezza per  
l’accreditamento is tuzionale, all’eccellenza e le pra che per la sicurezza, ambito infermieris co 

1 se embre 2014 
al 31 marzo 2015

Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieris che 
Dipar mento Infermieris co, Ostetrico, Tecnico Sanitario, della Riabilitazione e Prevenzione
ASL 6 Livorno
Coordinamento nello sviluppo ed implementazione dei percorsi qualità e sicurezza del personale 
delle professioni sanitarie, con par colare riferimento al coordina mento del proge o per 
l’accreditamento all’eccellenza del PO di Cecina

Dal 1 agosto 2009 
al 31 agosto 2014

Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieris che presso Dipar mento Professioni Sanitarie
ASL 11 Empoli – incarico professionale Area D1
Referente Assicurazione Qualità del Dipar mento Professioni Sanitarie
Coordinamento nello sviluppo dei percorsi di qualità e sicurezza del personale delle professioni 
sanitarie afferen  al Dipar mento Professioni Sanitarie

Dal 1 se embre 
2003 al 31 luglio 
2009

Collaboratore professionale sanitario esperto infermiere ruolo tempo pieno categoria Ds presso 
Dipar mento Professioni Sanitarie
ASL 11 Empoli 
Posizione Organizza va - Referente assicurazione qualità del Dipar mento Professioni Sanitarie 
A vità rivolta allo sviluppo dei percorsi di qualità e sicurezza in ambito infermieris co, in 
par colare per l’autorizzazione e l’accreditamento della Regione Toscana 

Dal 1 gennaio 1998
al 31 agosto 2003

Collaboratore professionale sanitario infermiere ruolo tempo pieno categoria D – coordinatore
ASL 11 Empoli
A vità rivolta allo sviluppo dei percorsi di qualità e sicurezza in ambito infermieris co. 

Dal 30 agosto 1996
al 31 dicembre 
1997 

Operatore professionale I° categoria coordinatore capo sala ruolo, orario pieno ASL 11 Empoli 
A vità rivolta allo sviluppo dei percorsi di qualità e sicurezza ambito infermieris co

Dal 29 giugno 1987
al 29 agosto 1996

Operatore professionale I° categoria collaboratore infermiere professionale ruolo tempo pieno
ASL 11 Empoli



A vità dida ca presso Centro Ricerca e Formazione
A vità di organizzazione e coordinamento presso Direzione infermieris ca
A vità di assistenza infermieris ca presso, Sala Operatoria Oculis ca, Cardiologia e Terapia 
Intensiva Coronarica, Terapia Intensiva e Rianimazione 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2019 Corso di formazione Manageriale per Dirigen  di Stru ura Complessa, XXV ed. 
Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa

Anno 2011 Do orato di Ricerca in Scienze Infermieris che
Università degli Studi di Firenze

               discussione della tesi “ La valutazione delle competenze nell’infermieris ca”
               Abilità nella ricerca qualita va  e quan ta va, sta s ca, antropologia

Anno 2007 Laurea Specialis ca in Scienze Infermieris che e Ostetriche 
Università degli Studi di Firenze 
discussione della tesi “La valutazione della qualità dell’assistenza infermieris ca”
Materie tra ate epidemiologia, sta s ca, ricerca, antropologia, percorsi assistenziali, 
psicologia, formazione e dida ca, management e qualità, diri o

Anno 1997 Diploma Universitario in Scienze Infermieris che 
Università degli Studi di Tor Vergata 
discussione della tesi “Verifica e revisione della Qualità dell’Assistenza Infermieris ca: 
proge o di applicazione a livello ospedaliero”.  

Anno 1994 Cer ficato di Abilitazione alle Funzioni Dire ve dell’Assistenza Infermieris ca 
(caposala) 
USL 18 – Empoli 
Materie tra ate management, igiene, ricerca, qualità per acquisire abilità di 
coordinamento dell’assistenza infermieris ca

Anno 1993 Cer ficato di Perfezionamento per Infermieri Professionali adde  al Controllo delle 
Infezioni Ospedaliere 
USL 10/C di Firenze
Materie tra ate igiene, sta s ca, infezioni ospedaliere, epidemiologia

1986 Diploma di Infermiere Professionale 
USL 10/D di Firenze – sede di Empoli
Materie specifiche della formazione infermieris ca per acquisire le competenze di 
Infermiere

FORMAZIONE QUALITA’ E SICUREZZA

Anno 2014 Corso ISO 9001:2008
 Firenze 15—19 se embre 2014, Auditema 

Anno 2011 Corso di Alta Formazione 
“Il nuovo sistema di accreditamento della qualità e sicurezza del sistema sanitario 
toscano - Valutatori”  - Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa

Anno 2001 A estato di frequenza e superamento esame per i Rappresentan  designa  ai fini 
della cos tuzione delle Commissioni Regionali di Accreditamento per la Regione 
Toscana.

Anno 2000 A estato di frequenza Valutatori di Sistemi Qualità nell’ambito del Se ore Sanitario, 
conseguito nell’anno 2000 presso Cermet di Bologna

Anno 1998               A estato superamento esame Rilevatore P. R.U.O. – Protocollo Revisione              
              U lizzo Ospedale: corso per rilevatori - ,  effe uato nel periodo o obre -  
              novembre 1998 nella ASL 11 di Empoli .

COMPETENZE PERSONALI 

Lingua madre Italiano
Altre lingue Inglese  Livello A2

Francese Livello A2



COMPETENZE COMUNICATIVE

Buone competenze comunica ve acquisite con la partecipazione a corsi di formazione e con le esperienze di lavoro, in 
par colare nella dida ca, nella facilitazione dei percorsi di qualità e sicurezza, nella conduzione e coordinamento di 
gruppi di lavoro e di studio, nella conduzione delle verifiche di accreditamento effe uate in Azienda e per  la Regione 
Toscana.
Docente ai Corsi di Laurea in Infermieris ca e preceden  docenze nella Laurea Magistrale in Scienze Infermieris che e 
al Master di Coordinamento Infermieris co sui temi riguardan  qualità, accreditamento, sicurezza, ges one per 
processi, management. Altre esperienze di docenza ai corsi OSS. Relatore a corsi e convegni

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

Conduzione e partecipazione  a gruppi di lavoro regionali e aziendali per l’ emergenza urgenza, lo sviluppo dei percorsi
di qualità e sicurezza,  di Learning audit, di percorsi assistenziali, proge  di analisi organizza va, indagini e ricerche . 
Competenze nella ges one degli obie vi, delle risorse  e  del budget, nella proge azione organizza va, nello sviluppo 
della rete assistenziale territoriale  e di modelli organizza vi innova vi nelle Zone Distre o di riferimento. 
A vità di volontariato con finalità educa va
A vità di cooperazione internazionale 

COMPETENZE PROFESSIONALI

Competenze acquisite con la formazione di aula e on the job, nella applicazione e valutazione di percorsi di 
accreditamento is tuzionale, accreditamento internazionale e all’eccellenza, cer ficazione ISO 9001, sicurezza 
paziente sia a livello aziendale che Regionale (a vità di valutatore nell’ambito del Gruppo Regionale di Verifica 
Accreditamento is tuzionale Regione Toscana) 
O ma padronanza dei percorsi di proge azione forma va, di analisi organizza va, di processi assistenziali e percorsi 
diagnos co terapeu ci.
A vità  professionali nello sviluppo della rete territoriale delle cure domiciliari, della sanità d’inizia va, delle cure 
pallia ve, delle ACOT, dell’infermieris ca di famiglia e comunità

COMPETENZE INFORMATICHE

Buona padronanza degli strumen  Office (word, excell, power point)

ALTRO
Componente Commissione Qualita' e Sicurezza Regione Toscana da gennaio 2017 
Componente Commissione Permanente Regione Toscana Biotestamento e Cure Pallia ve o obre 2018
Componente del Coordinamento Aziendale Cure Pallia ve ASL Nord Ovest dal 2019
Iscri a all’Ordine degli Infermieri di Firenze

PATENTE DI GUIDA  A e B

Autorizzo il tra amento dei da  personali, ai sensi del Regolamento UE/679/2016

Data 28 dicembre 2019 Firma ____Moira Borgioli ______


