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INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome Castellucci Patrizia
Qualifica Direttrice
Incarico attuale Direttrice Direzione dei Servizi Sociali Azienda USL Toscana Sud Est

Direttrice Dipartimento dei Servizi Sociali Azienda USL Toscana Sud Est
Presidente Commissione Multidisciplinare Azienda USL Toscana Sud Est

TITOLI DI STUDIO   
ESPERIENZE 
PROFESSIONALI E 
LAVORATIVE
Titolo di studio Iscrizione Albo degli assistenti sociali della Regione Toscana – Sezione A n.718 dall'anno 

2000 ad oggi.
Laurea  in  Servizio  Sociale  conseguita  presso  la  Facoltà  di  Scienze  della  Formazione 
dell'Università  degli  Studi  di  Trieste  con tesi  dal  titolo  "Nuovi  modelli  organizzativi  nei 
servizi per i disabili: analisi di un’esperienza"

Altri titoli di studio e 
professionali

Network DASP (Direzioni Strategiche Aziende Sanitarie Pubbliche) svolto c/o sede di SDA Bocconi 
School of Management – Milano, 4 Novembre, 6 Maggio e 17 Giugno – Attestato rilasciato in data 6 
Dicembre 2024
Corso alta Formazione “Modelli di gestione dei servizi territoriali” organizzato dalla SDA 
Bocconi Milano, svoltosi a Milano dal 11 al 13 Marzo 2024, durata complessiva di 24 ore (3 
giorni). Attestato.
Laboratorio Formativo (2°) per le Direzioni delle Aziende Sanitarie Toscane organizzato 
con il settore Politiche del Personale del SSR e Relazioni Sindacali della Direzione Sanità,  
Welfare e Coesione Sociali della Regione Toscana, svoltosi presso la Scuola Universitaria 
Superiore Sant’ Anna di Pisa, della durata di 7 ore - Attestato n.782 (5 Luglio 2024)
Laboratorio Formativo (1°)  per le Direzioni delle Aziende Sanitarie Toscane organizzato 
con il settore Politiche del Personale del SSR e Relazioni Sindacali della Direzione Sanità,  
Welfare e Coesione Sociali della Regione Toscana , svoltosi presso la Scuola Universitaria 
Superiore Sant’ Anna di Pisa, della durata di 7 ore - Attestato n.1032 (1 Dicembre 2023)
Master di II livello in Management dei Servizi Sociali  svoltosi presso l’Università degli 
Studi Niccolo’ Cusano telematica – Roma, della durata di 1500 ore. Superato con esito 
positivo. Attestato conseguito in data 28/11/2023.
Corso di Formazione Manageriale  per i Responsabili di Zona-Distretto e Direttori delle 
Società  della  Salute  della  Regione Toscana,  II  edizione,  anno accademico 2019/2020 
(Decreto Regionale n° 21018 del 17 dicembre 2019) organizzato per conto della Regione 
Toscana dal Laboratorio Management e Sanità dell’Istituto di Management della Scuola 
Superiore Sant’Anna, svoltosi a Pisa dal 05/06/2020 al 27/10/2021, durata complessiva di 
96  ore.  Superata  con  esito  positivo  la  prova  finale  (Attestato  n.  786/2021 rilasciato  il 
27/10/2021).
Corso di Alta Formazione "Corso di formazione Manageriale per la Direzione Generale 
delle  Aziende  Sanitarie",  VI  edizione,  istituito  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  502/92,  del  D.M.
1/08/2000 e del D.Lgs. n. 171/2016, organizzato dal Laboratorio Management e Sanità 
dell’Istituto  di  Management  della  Scuola Superiore Sant’Anna per  conto della  Regione 
Toscana, svoltosi a Pisa, dal 13 marzo 2017 al 12 ottobre 2017,  durata complessiva di 
132 ore (marzo-ottobre 2017). Attestato conseguito in data 13.10.2017 
Corso  di  Alta  Formazione “Percorso  di  Formazione  Manageriale  per  Direttori  di 
Dipartimento Sanitari ed Amministrativi e i componenti dell’Ufficio di Direzione – AUSL8 di 
Arezzo” organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa. Laboratorio Management e 



Sanità della Scuola e dalla Regione Toscana, svoltosi ad Arezzo per la durata complessiva 
di 80 ore (giugno 2007- gennaio 2008)
Corso  di  Alta  Formazione “La  Direzione  dei  Servizi  Socio  Sanitari”  promosso  dalla 
Regione Toscana Dipartimento alla salute e alle Politiche di Solidarietà presso la Scuola 
Superiore Sant’Anna di Pisa: la progettazione del Corso e la sua organizzazione sono stati 
curati dalla Scuola Sant’Anna di Pisa in collaborazione con la Fondazione “E. Zancan” di 
Padova della durata complessiva di 144 ore (novembre 2002-maggio 2004).
Corso  di  Alta  Formazione “La  Direzione  dei  Servizi  Socio  Sanitari”  promosso  dalla 
Regione Toscana Dipartimento alla salute e alle Politiche di Solidarietà. presso la Scuola 
Superiore Sant’Anna di Pisa: la progettazione del Corso e la sua organizzazione sono stati 
curati dalla Scuola Sant’Anna di Pisa in collaborazione con la Fondazione “E. Zancan” di 
Padova. (novembre 2003 - maggio 2004 )

Esperienze  professionali 
(incarichi ricoperti)

 Direttrice dei Servizi Sociali Azienda Toscana Sud Est (dal 18/07/2022 a tutt’oggi)
 Direttrice Dipartimento  dei  Servizi  Sociali  Azienda  Toscana  Sud  Est  (dal 

18/07/2022 a tutt’oggi)
 Dirigente dei Servizi Sociali Azienda Toscana Sud Est (dal 1/02/2022)
 Direttore Zona Distretto Valdarno Aretino (da 01/10/2018 a 31/01/22)
 Funzioni di coordinamento dei Servizi Sociali dell’ Azienda Toscana Sud Est (ad 

interim con la Direzione Zona Distretto da 01/10/2018 a 18/09/2019)
 Direttore  dei  Servizi  Sociali  Azienda USL Toscana Sud Est  (dal  1/04/2016 al 

30/09/2018)
 Direttore Zona Distretto Aretina (dall’ 08/07/2013 al 31/03/2016)
 Direttore Zona Distretto Valtiberina (dall’ 01/05/2011 al 07/07/2013)
 Direttore Servizi Sociali ASL 8 (dal 01/08/2006 al 30/04/2011)
 Direttore Servizi Sociali ASL 8 (dal 01/05/2011 al 31/03/2016)  ad interim con la 

Direzione Zona Distretto
 Presidente  della  Commissione  Multidisciplinare  di  vigilanza  e  controllo  delle 

Strutture  residenziali  e  semiresidenziali  LR  41/2005  (dal  10/09/2010  al 
30/09/2018 e dal 18/07/2022 a tutt'oggi)

 Designata,  nella  seduta  del  28/04/2010,  quale  operatore  per  i  Tavoli  Tecnici 
dell’Area Vasta Sud-Est (legge Regione Toscana n.66/2008) per la costruzione di 
un modello di implementazione della normativa di “Accreditamento”

 Designata  dal  Comitato  di  Coordinamento  di  Area  Vasta  Sud-Est  quale 
componente del Tavolo Tecnico sui “Livelli di governo e organizzativi” per la Non 
Autosufficienza (costituito ai sensi della DGRT n.370/2010)

 Designata  per  l’Area  Vasta  Sud-Est  componente  del  Tavolo  Tecnico  e 
rappresentante  dell’AVSE  stessa  per  i  lavori  attinenti  alla  L.R.T.  66/2008 
“Istituzione del Fondo Regionale per la Non Autosufficienza” (28.04.2010)

 Designata  dalla  Regione  Toscana  (prot.  AOOGRT/31065/Q.080.130  del 
7/02/2011) quale esperta per gli incontri sul tema “processo assistenziale per le 
persone  anziane  non  autosufficienti  e  relative  strutture  residenziali  e 
semiresidenziali”.

 Supporto tecnico professionale Staff Vicecommissario ASL 8 Delib. 5/2015
 Referente di Area Vasta Sud-Est per i percorsi della non autosufficienza e per le 

Commissioni  Multidisciplinari  (nota  Commissario  Desideri  prot.  n.  62025  del 
10/12/2015)

 Partecipazione  comitato  scientifico  Fondazione  Assistenti  Sociali  Regione 
Toscana (dal  2016).

 Componente del "Comitato tecnico scientifico dell'Organismo Toscano per il governo 
clinico" ex art. 49 sexies lettera a) della L.R.T. n. 40 del 2005 (Decreto del Presidente 
della Giunta Regionale n. 16 del 30 gennaio 2018)

 Componente della “Commissione permanente Biotestamento e cure palliative”. Nomina 
avvenuta nella seduta del Comitato Tecnico Scientifico dell'OTGC in data 09/10/2018.

 Componente della “Commissione permanente cronicità”. Nomina del Comitato Tecnico 
Scientifico dell'OTGC anno 2018

 Partecipazione  alla  ricerca  "Il  diritto  delle  persone  con  disabilità  alla  vita 
indipendente e all'inclusione nella comunità" dell'Agenzia dell’Unione Europea per 
i Diritti Fondamentali (FRA) anno 2017

 Partecipazione al gruppo di lavoro Tavoli I Livello di governo - Attuazione della 
DGRT n. 1499/2017 - Percorso di attuazione del modello regionale di Presa in 



carico della persona con disabilità: il Progetto di vita. (Anno 2018)
 Coordinatrice del  Gruppo di  lavoro  sul  riabilitazione,  ex  DGRT n.  1476/2018. 

Nomina con decreto del Direttore della Direzione diritti di cittadinanza e coesione 
sociale della Regione Toscana del 28/01/2019

 Referente per l'Azienda Usl Toscana Su d Est del “Gruppo di lavoro regionale dei 
gestori  RSA”  (Decreto  del  Direttore  della  Direzione  diritti  di  cittadinanza  e 
coesione sociale n. 4.200 del 22/3/2019)

 Direttrice  scientifica  e  formatore degli  Audit  di  coordinamento  tecnico, 
professionale e deontologico del  Dipartimento dei  Servizi  Sociali  (2021,  2022, 
2023)

 Direttrice scientifica e formatore dei Laboratori di buone pratiche del Dipartimento 
dei Servizi Sociali (2024) 

 Componente Gruppo di Lavoro “Anziani” Aziende Associate FIASO 2024 

• Iscrizione in elenchi 
nazionali e regionali

Iscrizione nell'elenco della Regione della Toscana dei Direttori dei Servizi Sociali 
delle Aziende Usl

Capacità linguistiche               Inglese Livello B1
Capacità nell'uso delle 
tecnologie

buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio 
elettronico, software di presentazione sia Windows che Open Office)

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 
pubblicazioni, collaborazione a 
riviste, ecc, ed ogni altra 
informazione che il dirigente 
ritiene di dover pubblicare)

 Partecipazione in qualità di relatrice a numerosi convegni e seminari inerenti i 
temi su anziani, non autosufficienza, disabilità, Commissione Multidisciplinare di 
vigilanza e controllo delle Strutture  residenziali e semiresidenziali (LR 41/2005), 
CUG certificazione di genere

 Partecipazione diversi  corsi  di  formazione sui  temi della Sicurezza sul  lavoro, 
Antincendio, Privacy, Anticorruzione e/o Conflitto di interesse (vari livelli).

 Vari incarichi di docenza presso la Scuola per Infermieri dell’Università di Siena, 
Enti, Cooperative, ecc.

 Ha partecipato a numerose Commissioni concorsuali in qualità di Presidente e di 
componente della Commissione esaminatrice.

 Ha pubblicato: 
“Il  segretariato  sociale  nell’esperienza del  comune di  Firenze”,  per  gli  “Studi  Zancan”, 
Castellucci, nel 2004;
“La gestione interdisciplinare e multiprofessionale del paziente con disfagia nel percorso 
territorio-ospedale-territorio”, Castellucci e altri, in Toscana Medica n. 2 febbraio 2014;
Castellucci, (2015),  Assistenza socio-sanitaria, due nuove leggi per garantire efficienza nella 
gestione integrata fra Comuni e ASL, in Arezzo Salute, n. 3, ottobre 2015, pag. 06
Castellucci, e altri,  Le risorse professionali nella nuova riorganizzazione della Zona Distretto, 
Arezzo 2015/2016 – Centro Basaglia
Castellucci, e altri,  Un'esperienza pro-attiva nelle attività di vigilanza e controllo delle strutture, 
Arezzo, gennaio 2016, anno XXV, Notiziario S.U.N.A.S. , pagg. 14, 15
Co-autrice pubblicazione “Distretto Forte: per un modello socio-sanitario innovativo, democratico, 
efficace” (aprile 2016).

La sottoscritta Patrizia Castellucci, C. F. CSTPRZ64H66H901O, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali per  
dichiarazioni mendaci (falsità in atti e uso di atti falsi ex art.76 del medesimo DPR) sotto la propria responsabilità                 

 DICHIARA

che i dati personali, il possesso dei titoli di studio e le esperienze formative e professionali contenute nel presente curriculum vitae corrispondono a verità. Allega a tal  
fine copia del documento di riconoscimento in corso di validità ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 445/2000.
Dichiara altresì di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, applicabili in caso di falsità delle dichiarazioni prestate. Autorizza il 
destinatario del presente C.V. all'utilizzo e trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 Codice Privacy, per le  
disposizioni non incompatibili con il Regolamento stesso.

San Giovanni Valdarno, lì 09 Dicembre 2024    Patrizia Castellucci




