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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome COGNOME: PARRIANI NOME: DAMIANO
Indirizzo

Telefono Cell.

Fax

E-mail Email:

Nazionalità Italiana

Data di nascita 16/04/1962
C.F.

ESPERIENZA LAVORATIVA

2001-oggi DICHIARA, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ, IN SOSTITUZIONE DI ATTO NOTORIO AI SENSI DELL’ART-19-46-
47/DPR.445/2000 CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI RICHIAMATE DALL’ART. 76 NEL CASO DI DICHIARAZIONI NON
VERITIERE, DI FORMAZIONE O USO DI ATTI FALSI:

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza, in qualità di:

profilo professionale DIRIGENTE MEDICO I LIVELLO disciplina ONCOLOGIA
dal 16/09/2003 presso la S.C. di Oncologia Medica
dal 30/12/2010 ad oggi Responsabile della Struttura Semplice di Oncologia Clinica, con rapporto tempo pieno e
indeterminato, presso L’Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni.

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza, in qualità di:

profilo professionale DIRIGENTE MEDICO I LIVELLO disciplina MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E
URGENZA

dal 01/01/2001 al 15/09/2003

con rapporto tempo pieno e indeterminato, presso L’Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1989-oggi -di essere in possesso della LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA con votazione 110/110 e LODE
conseguita in data 30/10/1989

presso l’Università degli Studi di PERUGIA

-di essere abilitato all’esercizio della professione di medico chirurgo
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conseguita nella sessione di NOVEMBRE 1989 presso l’Università degli Studi di PERUGIA

-di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della Provincia di TERNI dal15/02/1990 n° di iscrizione 1658 di
essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

Denominazione: ONCOLOGIA
conseguito in data 16/11/2007 presso l’Università degli Studi di PERUGIA con voto 50/50

ai sensi del DLgs 257/1991 DLgs 368/1999 durata anni 4

Denominazione: MEDICINA INTERNA
conseguito in data 08/11/1994 presso l’Università degli Studi di PERUGIA con voto 48/50

ai sensi del DLgs 257/1991 DLgs 368/1999 durata anni 5

Incarico dirigenziale e relative competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzione di direzione tipologia incarico:

-RESPONSABILE DI STRUTTURA SEMPLICE IN ONCOLOGIA CLINICA

Dal 31 DICEMBRE 2010 Ad oggi.

Conferma incarico con verifica e valutazione attività svolta, con delibera 10/09/2024 n 611 per ulteriori 5 anni.

-INCARICO DI VICE DIREZIONE

Dal 13 DICEMBRE 2011 al DICEMBRE 2019 della S.C. di ONCOLOGIA MEDICA

-IDONEO ALLA NOMINA DI DIRETTORE SANITARIO DELLE AZIENDE E DEGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE DELLA REGIONE LAZIO n.G00071

Del 10/01/2022

-INSERITO NELL’ ELENCO NAZIONALE DEI SOGGETTI IDONEI ALLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE
DELLE AZIENDE SANITARIE LOCALI, DELLE AZIENDE OSPEDALIERE E DEGLI ALTRI ENTI DEL SERVIZIO
SANITARIO NAZIONALE

Dal 24/05/2023

Corsi di Formazione Manageriale

-Corso integrativo di formazione manageriale per Direttori Generali di azienda sanitaria ed enti del Servizio
Sanitario.
In ottemperanza alla determina della Regione Lazio conforme al D.Lgs. n. 171/2016. il Corso è requisito necessario per
l’iscrizione nell’elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale delle aziende sanitarie locali, delle
aziende ospedaliere e degli enti del Servizio Sanitario Nazionale.

I edizione a.a. 2021/2022

Conseguito il 16/02/2023
presso Università Campus Biomedico Roma-Italy

-Comunity del Master Universitario di Organizzazione e gestione delle Aziende e dei Servizi Sanitari.
Profilo Executive
Conseguito il 11/11/2022
presso Università Cattolica del Sacro Cuore Roma-Italy

-Digitalizzazione della Sanità: opportunità e rischi
Conseguito il 15/03/2022 Genova-Italy

Programma per la formazione continua dei professionisti della Sanità.

Accademia Nazionale di Medicina con il riconoscimento di 7 CFU

-Aspetti organizzativi, elementi di governo e controllo e Project Management in Sanità

Conseguito il 21/02/2022 Genova-Italy

Programma per la formazione continua dei professionisti della Sanità.

Accademia Nazionale di Medicina con il riconoscimento di 8 CFU

-ATTESTATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE della Regione Lazio.
(Artt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.art.7 del D.P.R. 484/1997, accordo Conferenza Stato Regioni del
10/07/2003)
Conseguito il 12/11/2021
presso Università Campus Biomedico Roma-Italy

-Corso di Perfezionamento in Management Sanitario con il riconoscimento di 16 CFU.
dal 14/05/2021 al 12/11/2021
presso Università Campus Biomedico Roma-Italy

12/12/2016 presso A.O. Santa Maria Terni-Italy

contenuti del corso: Investigator Training Program Wordkshop
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11/06/2012 presso A.O. Santa Maria Terni-Italy

contenuti del corso: ‘”CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI” Centro Interaziendale per la formazione del
personale

2011 (28 ore complessive 34 crediti Formativi)

presso Azienda Ospedaliera di Perugia

contenuti del corso: La Farmacovigilanza 2011
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2018 Giudicato idoneo nel concorso per Dirigente medico di II livello, Area medica e delle specialità
mediche, disciplina di Oncologia presso l’Azienda Ospedaliera S.Maria di Terni con delibera del 08/08/2018

di avere svolto attività didattica presso l’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA polo di Terni
nell’ambito del Corso di LAUREA INFERMIERISTICA

insegnamento ONCOLOGIA anni accademicii:
2014/15 Docenza a contratto in Oncologia
2013/14 Docenza a contratto in Oncologia
2012/13 Docenza a contratto in Oncologia

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

Inglese

• Capacità di lettura eccellente

• Capacità di scrittura buono

• Capacità di espressione orale buono
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RELAZIONALI
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ORGANIZZATIVE
.

CAPACITÀ E

COMPETENZE

TECNICHE

ALTRE

CAPACITÀ E

COMPETENZE

.

a) Nell’ambito dell’organizzazione e gestione delle risorse, competenze:

Dal 2010 con costanti e programmati incontri con i dirigenti medici della Oncologia si è perseguito il modello della
“clinical governance” con monitoraggio costante dell’appropriatezza clinica e miglioramento della qualità, finalizzando il
tutto a promuovere l’appropriatezza nelle decisioni cliniche ed organizzative della équipe e nell’uso appropriato dei
farmaci oncologici, sulla base degli orientamenti aziendali e regionali, nell’ambito delle linee di programmazione
concordate in sede di budget e alla negoziazione dello stesso in qualità di responsabile dell’S.S. di Oncologia Clinica.

2018-2011 nel ruolo di Vice Direttore della S.C. di Oncologia ha collaborato alla gestione dei GOM istituiti presso
l’Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni, nell’ambito degli obiettivi del Dipartimento di Oncologia diretto Dal Dr. Ernesto
Maranzano.

2018 è stato responsabile e coordinatore dei volontari operanti nel progetto AIMaC, presso l’Azienda Ospedaliera S.
Maria di Terni e referente per le/i partecipanti alla realizzazione del progetto in atto presso la stessa Azienda per un
mandato.

Nel 2016 è stato nominato membro del comitato scientifico dell’AUCC, associazione umbra lotta contro il cancro, che
opera nel settore della assistenza e delle cure palliative e finanzia progetti di ricerca clinica nel trattamento delle
patologie oncologiche.

Dal 2013 ha collaborato, visto il proprio ruolo di responsabile della S.S. di Oncologia Clinica, alla stesura di PDTA in
generale nelle attività in DH Oncologico.
Ha partecipato alla stesura di Linee Guida Regionali per l’appropriato uso dei farmaci oncologici, in particolare nella
patologia oncologica gastrointestinale.

Dal 2008 ha collaborato ai percorsi multidisciplinari e multiprofessionali dell’Azienda Ospedaliera S.Maria Terni e dell’
ASL Umbria 2 in collaborazione con altre strutture Semplici e Complesse, in particolare nell’ambito gastrointestinale.

b) Nell’ambito delle attività di governo clinico ed in particolare dei percorsi di innovazione e ricerca,
competenze:

Dal 2003 ha partecipato ad istituire percorsi di innovazione e ricerca della pratica clinica con sistemi informatici. Vista la
buona conoscenza, ha partecipato allo sviluppo e all’utilizzo in qualità di responsabile dei servizi informatici per la S.C di
Oncologia a riunioni regionali finalizzate all’adozione del sistema Logo 80, volto alla prescrizione e tracciabilità delle
terapie farmacologiche.
Nel 2012 in collaborazione con l’ufficio informatico dell’Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni, ha contribuito allo
sviluppo di un programma informatico pensato per la gestione e monitoraggio dei flussi dei pazienti in Dh Oncologico.
La S.C. Oncologia medica funge da tempo come uno dei centri di riferimento per l’Italia centrale della Rete Nazionale
Tumori Rari (RTR), una collaborazione permanente sui tumori rari tra centri dislocati su tutto il territorio nazionale,
avente come centro di riferimento l’Istituto Nazionale Tumori Milano. Dal 2018 è accreditato come coordinatore per
l’Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni.

c) Nell’ambito delle competenze tecnico-professionali ed esperienze specifiche:

Il Dr. Parriani Damiano dal 2010 al oggi è il Responsabile dell’S.S. di Oncologia Clinica presso la Struttura Complessa di
Oncologia Medica, come da delibera n°820 del 30/12/2010. La durata dell’incarico è triennale, rinnovabile, condizionato
al raggiungimento degli obiettivi assegnati che hanno carattere generale e particolare. Conferma incarico con verifica e
valutazione attività svolta, con delibera 10/09/2024 n° 611, per ulteriori 5 anni.

Il Dr Parriani Damiano in particolare, è direttamente responsabile come evidenziato al Punto 4) di motivare, guidare e
valutare i collaboratori, per creare un clima organizzativo favorevole alla produttività, Punto 6) assolvere compiti inerenti
ad attività di controllo, connesse alle funzioni affidate, con particolare attenzione agli aspetti propri del controllo di
gestione.
Inoltre dal 2011/2019 ha assunto la Vice Direzione della S.C di Oncologia, dimostrando capacità di leadership e di
gestione delle risorse umane e materiali, in progetti e studi di ricerca clinica e terapeutica, con particolare riferimento al
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coinvolgimento ed alla valorizzazione delle competenze dei collaboratori. Dal 2011 ha partecipato in qualità di
Responsabile della S.S. di Oncologia Clinica alle riunioni di dipartimento indette dal Direttore di Dipartimento Dr. Ernesto
Maranzano, con un contributo attivo alla crescita e allo sviluppo dello stesso.
Ha perseguito il costante aggiornamento professionale dei percorsi diagnostici e terapeutici nei tumori solidi e nelle
terapie neo-adiuvanti, adiuvanti ed avanzate in particolare delle neoplasie Gastrointestinali.
Riconfermato dal 2013 ad oggi nelle sue funzioni dalla Direzione Aziendale, dal Dr. Fausto Roila, dal Dr. Ernesto
Maranzano Direttore del Dipartimento di Oncologia e successivamente dal Dr. Sergio Bracarda, attuale Direttore di
Dipartimento e di S.C..

.

ULTERIORI INFORMAZIONI
Dal 1990 -ha partecipato a congressi nazionali ed internazionali anche in qualità di relatore.

N.B. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Stroncone (TR), 01/12/2024

Firma

Dr. Parriani Damiano


