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TITOLO DI STUDIO

PROFILO
PROFESSIONALE

Diploma di Laurea in Giurisprudenza

Dirigente Amministrativo

Conseguimento Attestato Corso di specializzazione e perfezionamento
in “Organizzazione e Direzione delle Aziende Sanitarie” organizzato
dalla Regione Calabria e dall’ Universita Magna Graecia di Catanzaro

ESPERIENZA  Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-
PROFESSIONALE  catanzaro

Incarichi e principali mansioni svolte

Dal 15 marzo 2019

Direttore dell’'Unita Operativa Complessa “Provveditorato Economato
e Gestione Logistica, giusta deliberazione n. 317 del 15 marzo 2019 e
successive deliberazioni n. 691 del 01/06/2021 e n. 1129 del
20/10/2022. Responsabile degli acquisti di beni e servizi del’ASP di
Catanzaro. Punto Ordinante dellAzienda sulle piattaforme
telematiche di CONSIP e su ME.PA.

Responsabile dell’Autoparco Aziendale e del Servizio di Logistica.
Responsabile dell’'Ufficio Unico Liquidazione Fatture
Responsabile dell’Ufficio Antimafia

In utilizzo anche quale dirigente della S.C. “Stazione Unica Appaltante
Sanitaria” dellAzienda per il Governo della Sanita della Regione
Calabria — Azienda Zero”.

Primo componente dell’Ufficio Unico Procedimenti Disciplinari della
Dirigenza Sanitaria, Dirigenza PTA, del Comparto e del Personale
Convenzionato
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Dal 17 Settembre 2021
al 14 Marzo 2022
e dal 31 ottobre 2022 al
28 giugno 2023

Dal 17 Maggio 2019 al
31 luglio 2019

Dall'1 Febbraio 2019 all’'1
Maggio 2019

Dal 7 gennaio 2016
al 31 gennaio 2019

Dall’1 giugno 2008
Al 7 gennaio 2016

Curriculum Vitae Nicola Voci

Direttore Ammnistrativo dellAzienda Sanitaria Provinciale, ai sensi
dellart. 3, comma 3, del D.L. n. 35/2019, convertito dalla legge n.
60/2019.

Incarico ad interim di dirigente responsabile della Struttura
Complessa “Gestione Risorse Economiche e Finanziarie”.

Delegato dal Direttore Amministrativo quale suo sostituto, in caso di
assenza, per 'apposizione dei pareri sulle proposte di deliberazione.

Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-
Catanzaro

Incarico di Posizione Organizzativa. Principali mansioni svolte

Responsabile della Prevenzione della Corruzione (dal 30 gennaio
2017 Responsabile anche della Trasparenza).

Componente del gruppo di lavoro delle aziende sanitarie selezionate
da Federsanita ANCI e ISPE Sanita nel progetto “Osservatorio L.
190 — il contrasto alla corruzione in sanita”.

Componente della delegazione trattante di parte pubblica area
dirigenza medica e veterinaria, area dirigenza SPTA e area comparto.
In tale ruolo ha provveduto a redigere i contratti integrativi decentrati
della Dirigenza e del Comparto.

Supporto organizzativo alla Direzione Generale nelle attivita

strategiche, di pianificazione e di programmazione e nelle attivita di
controllo dei provvedimenti Direzionali.

Collaboratore Amministrativo Professionale

Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-
Catanzaro

Principali mansioni svolte

Responsabile Struttura Tecnica Permanente per la misurazione della
performance a supporto del’Organismo Indipendente di Valutazione
(dal 6 dicembre 2012 al 19 luglio 2016).

Coordinatore della Commissione Aziendale per I'Autorizzazione e
I’Accreditamento (agosto 2010-novembre 2015).

Presidente della Commissione Farmaceutica Aziendale (16 novembre
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Dall'1 aprile 2006
al 31 maggio 2008

Curriculum Vitae Nicola Voci

2011-1 aprile 2015).

Referente dellASP di Catanzaro nel Gruppo di Lavoro Regionale che
ha collaborato al Progetto del FORMEZ “Rinnova Salute” per il nuovo
sistema di valutazione nelle aziende sanitarie.

Componente della delegazione trattante di parte pubblica area
dirigenza medica e veterinaria, area dirigenza SPTA e area comparto.
In tale ruolo ha provveduto a redigere i contratti integrativi decentrati
della Dirigenza e del Comparto.

Componente del Comitato Budget.
Segretario ed esperto amministrativo del Collegio di Direzione.

Responsabile operativo coordinatore della struttura dellASP di
Catanzaro preposta ai processi di riconversione delle strutture
ospedaliere.

Supporto alla Direzione Generale nella stesura dellAtto di
Riorganizzazione Funzionale e del nuovo Atto Aziendale dellASP di
Catanzaro, curando personalmente la stesura della parte normativa e
del regolamento di organizzazione.

Referente della Direzione Generale nella Conferenza dei Sindaci
dell Azienda Sanitaria Provinciale.

Funzione di collegamento e rapporto con le Macroarticolazioni
Aziendali e i Servizi Amministrativi e Sanitari. Responsabile del
procedimento di atti deliberativi e provvedimenti di diretta emanazione
direzionale.

Componente della commissione paritetica per la graduazione ed il
livellamento degli incarichi dirigenziali .

Componente del gruppo di lavoro incaricato della rideterminazione
della dotazione organica del’ASP di Catanzaro.

Componente del gruppo di lavoro preposto alla ricostituzione dei fondi
contrattuali della dirigenza e del comparto per gli anni 2011 — 2012 —
2013 — 2015.

Assistente Amministrativo

Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-
Catanzaro

Principali mansioni svolte

Supporto organizzativo alla Direzione Generale nelle attivita di
pianificazione e di programmazione e nelle attivita di controllo dei
provvedimenti Direzionali.

Funzione di collegamento e rapporto con le Macroarticolazioni Aziendali
e i Servizi Amministrativi e Sanitari. Responsabile del procedimento di atti
deliberativi e provvedimenti di diretta emanazione direzionale.
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Dall’'1 giugno 1999
al 31 marzo 2006

Dall’1 febbraio 1997
al 31 maggio 1999

Dall’1 dicembre 2003
al 13 giugno 2004

Dall'1 aprile 2002
all’1 ottobre 2003

Curriculum Vitae Nicola Voci

= Referente della Direzione Generale nella Conferenza dei Sindaci
dell Azienda Sanitaria Provinciale.

Assistente Amministrativo

Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-
Catanzaro

Collaboratore del Direttore del Distretto nei rapporti con la Direzione
Strategica e con le altre macroarticolazioni aziendali.

Supporto al Direttore del Distretto nelle attivita di pertinenza, con
espletamento, in assenza del Direttore Amministrativo, di funzioni
proprie del Responsabile Amministrativo del Distretto. Componente
dellUnita di Valutazione Territoriale e dell’Ufficio di Coordinamento
delle Attivita Distrettuali.

Assistente Amministrativo
A.O. “Pugliese-Ciaccio” di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-Catanzaro

Responsabile dell’Unita Organizzativa Segreteria della Direzione
Aziendale.

Segretario verbalizzante degli atti deliberativi dellAzienda e
responsabile della pubblicazione degli stessi atti deliberativi.

Funzione di collegamento e rapporto con i Dipartimenti Aziendali e i
Servizi Amministrativi e Sanitari.

Comune di Gasperina (CZ) via S. Pandolfi — 88060 -

Responsabile Area amministrativa e Servizi Demografici (art. 53,
comma 23, legge 23 dicembre 2001, n. 388), con attribuzione delle
funzioni gestionali, ai sensi dell’art. 109 del D.Lgs n. 267/2000.

Attivita o settore Enti Locali

Comune di Gasperina (CZ) via S. Pandolfi — 88060 -

Responsabile Area Vigilanza (art. 53, comma 23, legge 23 dicembre
2001, n. 388), con attribuzione delle funzioni gestionali, ai sensi
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§<eu ropass Curriculum Vitae Nicola Voci

dell'art. 109 del D.Lgs n. 267/2000.

Attivita o settore Enti Locali

Dal 16 novembre 1995  Assistente Amministrativo
al 31 gennaio 1997 Azienda Sanitaria n. 7 di Catanzaro via Cortese n. 25 -88100-Catanzaro

= Supporto Amministrativo alla Direzione del Ser.T.

ISTRUZIONE
FORMAZIONE
E ABILITAZIONI

. Corso di specializzazione e perfezionamento in “Organizzazione e Direzione
delle Aziende Sanitarie” organizzato dall’ Universita Magna Graecia di
Catanzaro

. Gia iscritto all’Albo degli Esperti e dei Collaboratori di AGENAS nelle aree:
Economico/Gestionale — Giuridico/Amministrativa e della Formazione
Manageriale;

Trasparenza e Integrita dei servizi sanitari.

. Certificatore dei sistemi di gestione per la qualita nel settore della Sanita.
. Valutatore Regionale dell’Organismo Tecnicamente Accreditante (OTA).

. Frequentazione del Master di II° livello in “Management delle Aziende Sanitarie”.

23 maggio 2024 Corso di aggiornamento su “ll ciclo di vita dei contratti pubblici e gli obblighi
di digitalizzazione; cosa cambia dal 1° gennaio 2024” organizzato dall’Azienda
Sanitaria Provinciale di Catanzaro per n. 8 ore

15 gennaio 2024 Seminario di aggiornamento su “L’accordo quadro e I’esecuzione del contratto
Di forniture di beni e servizi”’ organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di
Catanzaro per n. 8 ore

4 ottobre 2023 Seminario di aggiornamento su “La disciplina degli appalti di beni e servizi alla
Luce del nuovo codice dei contratti pubblici” organizzato dall’Azienda
Sanitaria Provinciale di Catanzaro per n. 8 ore

5, 6, 7 luglio 2023 Corso di aggiornamento su “Gli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture
alla luce dl nuovo codice dei contratti pubblici” organizzato dallAzienda
Sanitaria Provinciale di Catanzaro e dallAzienda Ospedaliera Universitaria
Dulbecco per complessive 24 ore

12, 14, 21 aprile 2022 Corso di formazione dedicato ai valutatori regionali del’ Organismo
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28 marzo 2018

24 maggio 2017
Dal 3 al 4 novembre 2016

27 ottobre 2016

26 ottobre 2016

Dal 23 al 26 maggio 2016

20 maggio 2016

Dal 9 al 10 maggio 2016

Dal 2 al 3 dicembre 2015

16 novembre 2015

Dal 30 settembre
all'1 ottobre 2015

Curriculum Vitae Nicola Voci

Tecnicamente Accreditante organizzato dal Dipartimento Tutela della Salute
e Servizi Socio Sanitari della Regione Calabria

Corso di formazione su “La disciplina Anticorruzione e la trasparenza
amministrativa con particolare riferimento ai contratti pubblici”

Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 8 ore.

3° Giornata nazionale di Incontro con i Responsabili della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza, promossa dal’ANAC, Roma.

Corso di formazione su “La disciplina Anticorruzione per le Aree a Rischio”
Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Convegno su “ll nuovo codice degli appalti: la portata innovativa, i nuovi
strumenti a disposizione delle Aziende Sanitarie e le opportunita della
normativa anticorruzione nel contesto della centralizzazione degli acquisti”
promosso dalla FIASO presso MEDIT Vicenza.

Incontro con i Responsabili della Prevenzione della Corruzione, promosso da
AGENAS.

Corso di formazione “Corso specialistico per responsabili e referenti
dell’anticorruzione” organizzato dalla Scuola Nazionale dell Amministrazione —
Presidenza del Consiglio dei Ministri presso la sede della Scuola a Roma per
complessive n. 24 ore.

Convegno su “La nuova disciplina dei contratti pubblici, prima lettura del
nuovo codice e della disciplina di dettaglio” organizzato dall’Autorita Regionale
Stazione Unica Appaltante della Regione Calabria presso la cittadella regionale
pern. 4 ore.

Corso di formazione su “La disciplina anticorruzione nelle aree a rischio”
Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Corso di formazione su “il percorso attuativo della certificabilita e il manuale
delle procedure amministrative”

Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Corso di formazione su “il percorso attuativo della certificabilita e il manuale
delle procedure amministrative”

Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 8 ore.

Corso di formazione su “il percorso attuativo della certificabilita e il manuale
delle procedure amministrative”

Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia per complessive n. 16 ore.
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Dal 6 al 7 ottobre 2015

Dal 15 al 16 aprile 2014

4 aprile 2014

Dall’11 aprile al
13 luglio 2017

27, 28 e 30 giugno 2013

21 marzo e 21 maggio 2013

12 aprile 2013

7 e 8 marzo 2013

9 aprile 2013

27 giugno 2012

26 marzo 2012

Curriculum Vitae Nicola Voci

Corso di formazione su “La disciplina anticorruzione, il nuovo regime della
trasparenza, legge 190/2012 e D.Lgs. 33/2013 nelle strutture sanitarie”
Organizzato dallAzienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Corso di formazione su “La legge 190/2012: il sistema integrato della
performance, della trasparenza e dell’anticorruzione nelle aziende del SSN”’
Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Corso di formazione su “I costi standard”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 8 ore.

Corso di aggiornamento universitario in “Management integrato dei
servizi sociali e sanitari”

Organizzato dall’'Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
per complessive ore n.120 con superamento esame finale.

Corso di formazione su “La riforma della P.A. D.Lgs n. 150/2009 e sue
applicazioni alla Sanita”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 24 ore.

Corso di formazione su “Etica della responsabilita e trattamento dei dati
personali”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Seminario su “ll nuovo sistema di valutazione della dirigenza e delle
Strutture Aziendali”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per n. 8 ore.

Corso di formazione su “Modelli di analisi e sviluppo per la diagnosi e la
riprogettazione organizzativa”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 24 ore.

Convegno su “Alcol negli ambienti di vita e di lavoro”
Organizzato  dal’Azienda Sanitaria  Provinciale di Catanzaro e
dallAmministrazione Comunale di Squillace per complessive n. 8 ore.

Seminario su “Assetto Istituzionale del Sistema Sanitario Nazionale e
Regionale”

Organizzato dalla Regione Calabria e dallAzienda Sanitaria Provinciale di
Catanzaro presso la sede di Lamezia Terme per n. 8 ore.
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15 novembre 2011

Dall’1 al 5 marzo 2010

Dal 15 al 16 febbraio 2010

28 gennaio 2010
Dal 26 al 30 ottobre 2009

Dal 5 al 9 ottobre 2009

30, 31 marzo, 20, 21 aprile
18 maggio, 3 giugno 2009

4 e 11 maggio 2009

15 ottobre 2008

24 marzo 2006

5 ottobre 1998

Da giugno a ottobre 1998

Curriculum Vitae Nicola Voci

Seminario su “Piano di Rientro: limiti e opportunita”
Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per n. 8 ore.

Corso di formazione obbligatorio su “Auditor dei sistemi di gestione per la
qualita nel settore della Sanita”

Organizzato dal’AULS di Ferrara nella sede di Ferrara per complessive n. 40
ore con superamento esame finale.

Corso di formazione obbligatorio su “La gestione del sistema qualita e le
norme ISO 9001/2008 in ambito sanitario”

Organizzato dal’'ULS di Ferrara nella sede di Ferrara per complessive n. 16
ore.

Corso di formazione obbligatorio per “Facilitatori per I’'accreditamento”
Organizzato dall’ULS di Ferrara nella sede di Ferrara per n. 8 ore.

Corso di formazione obbligatorio per “Facilitatori per I’'accreditamento”
Organizzato dal’'ULS di Ferrara nella sede di Ferrara per complessive n. 40
ore.

Corso di formazione obbligatorio per “Facilitatori per I'accreditamento”
Organizzato dall’'ULS di Ferrara nella sede di Ferrara per complessive n. 40
ore.

Corso di formazione obbligatorio su “L’integrazione delle procedure
amministrative gestionali nel nuovo manuale delle procedure”
Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 48 ore.

Corso di formazione su “Elementi di programmazione sanitaria e
accreditamento istituzionale”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per complessive n. 16 ore.

Corso di formazione su “Privacy e corretto trattamento dei dati in Azienda
Sanitaria”

Organizzato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro presso la sede di
Lamezia Terme per n. 8 ore.

Corso di formazione su “ll Risk Management in Sanita”
Organizzato dall’Azienda Sanitaria n. 7 di Catanzaro presso la sede Soverato
per n. 8 ore.

Corso di formazione su “Dalla gestione finanziaria alla valorizzazione
delle risorse umane”
Organizzato dall’A.O. Pugliese Ciaccio di Catanzaro per n. 8 ore.

Corso di formazione su “Formazione manageriale e professionale”
Organizzato dall’A.O. Pugliese Ciaccio di Catanzaro per complessive 64 ore.
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25 febbraio 1997

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre
Altre lingue

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Curriculum Vitae Nicola Voci

Corso di formazione su “Presentazione progetto qualita”
Organizzato dall’A.O. Pugliese Ciaccio di Catanzaro per n. 8 ore

=
Italiano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione | roduzione
orale
A2 Bl A2 A2 B2

Competenze comunicative-relazionali acquisite ed implementate sia nel
periodo in cui ho assunto cariche elettive, che durante I'esperienza
lavorativa nella quale I'aspetto relazionale ha un valore preminente.
Disponibilita all’ascolto ed al confronto, atteggiamento costruttivo e spirito di
adattamento.

Ottime competenze organizzative e gestionali maturate nelle diverse esperienze
professionali e di amministratore pubblico che mi permettono di organizzare
autonomamente il lavoro e di definire le priorita.

Attitudini nella pianificazione e capacita di gestione dei progetti e di perseguire gli
obiettivi stabiliti.

Buone capacita ad organizzare e gestire i gruppi di Audit.

Buona predisposizione ad affrontare i problemi.

Qualificate competenze nel sistema di gestione della qualita nel settore sanitario
acquisite nello specifico percorso formativo e sviluppate durante le esperienze
professionali.

Ottima conoscenza dell'organizzazione del sistema sanitario e del processo di
budget.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazio . . .
. Creazione Risoluzion

ne delle Comunica . . .
. ) : di Sicurezza edi
informazion zione . )

i Contenuti problemi

Utente Utente Utente base Utente base Utente base

autonomo autonomo
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Altre competenze

Patente di guida

Attivita
Didattica/Insegnamento

Dati personali

Dichiarazione di
autocertificazione

Curriculum Vitae Nicola Voci

Da maggio 2004 a dicembre 2005 componente del C.d.A. della “Schillacium
s.p.a.” societa mista con capitale maggioritario pubblico (capitale sociale
versato 2.500.000 euro) che gestisce la raccolta r.s.u. e la raccolta
differenziata di 27 comuni del basso ionio della Provincia di Catanzaro);

Da maggio 1994 a giugno 2004 Sindaco del Comune di Gasperina (CZ2);

Da maggio 1990 a febbraio1994 vice-Sindaco del Comune di Gasperina con
delega ai lavori pubblici;

Dal 1996 al 2004 Presidente della Commissione Edilizia del Comune di
Gasperina,

Da maggio 1985 a maggio 1990 Consigliere comunale di Gasperina

Dal 1990 al 1993 componente dellassemblea del’lUSL n. 20 di Soverato
(C2);

Da giugno 1985 a maggio 1990 consigliere comunale di Gasperina (CZ).

Corso di studio per il conseguimento del Diploma di Operatore Socio
Sanitario

Organizzato dall’Azienda Sanitaria n. 7 di Catanzaro

Materia insegnata: Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi
Per tot. N. ore 40

Anno 2006

Corso di studio per il conseguimento del Diploma di Operatore Socio
Sanitario

Organizzato dall’Azienda Sanitaria n. 7 di Catanzaro

Materia insegnata: Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi
Per tot. N. ore 40

Anno 2003

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” aggiornato
con Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni
non veritiere di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445
del 28/12/2000, dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato decreto, sotto la
propria responsabilita, che le informazioni contenute nel presente curriculum
corrispondono al vero.

Catanzaro li 13 dicembre 2024

Nicola Voci
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