
 

 

   

  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MASSIMO CORONA 

Indirizzo   

Telefono           

PEC   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana  

 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

   
                           

 
 
   

                            Giu 2021 – Oggi 

 

 

 

                  mag 2015 – giu 2021 

 

 

 

                      giu 2012 – mag 2015 

 

 

 

 

 

                     gen 2007 – mag 2012  

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

 

   gen 2009 – dic 2010 

 

 • AOU AL - ALESSANDRIA: Incarico di Direttore amministrativo 
d’azienda dal 22/06/2021 ad oggi (oltre 2500 risorse umane 
gestite, budget gestito oltre 300.000.000) 
 

• ASL TO5 - CHIERI: incarico di Direttore amministrativo d’azienda 
dal 19 maggio 2015 al 21/06/2021 (oltre 2000 risorse umane 
gestite, budget gestito oltre 300.000.000) 
 

• ASL AT – ASTI: incarico di Direttore amministrativo d’azienda 
dal 1° giugno 2012 al 18 maggio 2015 (oltre 1900 risorse umane 
gestite, budget gestito oltre 300.000.000) 
 

 

• PRESIDIO SANITARIO GRADENIGO – TORINO: dal 
01/01/2007 ho assunto la posizione di coordinatore del settore 
amministrativo (inquadramento dirigente amministrativo) del 
Presidio stesso, con funzioni di coordinamento e di 
riorganizzazione dell’attività svolta dai vari reparti amministrativi 
(acquisti, contabilità, uff. del personale, controllo di gestione) 
(coordinamento oltre 15 risorse umane, budget gestito oltre 
40.000.000) 

 

• REGIONE PIEMONTE – ASSESSORATO SANITA’ – 
PROGRAMMAZIONE E RISORSE FINANZIARIE: dal gennaio 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

                                    gen 98 – dic 2003 

 

lug 98 – mag 2012 

 

dic 98 – dic 2006 

 

gen 2002 – dic 2006 

 

gen 2002 – dic 2003 

 

 

 

gen 2002 – dic 2003 

 

 

gen 2002 – dic 2009 

 

 

gen 2004 – ott 2004 

 

 

gen 2002 – mag 2012 

 

 

gen 2002 – mag 2012 

 

 

 

 

 

gen 2009 – mag 2012 

 

 

 

gen 1998 – mag 2012 

 

 

 

gen 2009 – ott 2011 

 

 

 

 

 

 

 

 

gen 1998 – mar 2021 

 

 

 

 

 

2009 a dicembre 2010 (in collaborazione con Studio Martinotti- 
Casale Monferrato (AL)): analisi economico – finanziaria e 
revisione dei bilanci delle ASR, formazione bilancio regionale 
sanitario 

 

• A.S.L. 1 – TORINO: dal gennaio 1998 al 2003: consulenza 
contabile, fiscale e tributaria;    

• A.S.O. S. Luigi – ORBASSANO: dal luglio 1998: consulenza 
contabile, fiscale e tributaria; controllo di gestione e consulenza 
aziendale.   

• A.S.L. 17 – SAVIGLIANO: da dicembre 1998 a dicembre 2006: 
consulenza fiscale contabile e tributaria; 

• A.S.O. SS. ARRIGO E BIAGIO – ALESSANDRIA: da gennaio 
2002 a dicembre 2003: consulenza su controllo  di gestione e 
valutazione strategica; 

• A.S.L. 19 – ASTI E CONSORZIO CO.GE.SA ASTI: da gennaio 
2002 a dicembre 2003: consulenza su elaborazione paghe e 
relative problematiche fiscali; 

• A.S.L. 2 – TORINO: da gennaio 2002 a dicembre 2009: 
consulenza in materia di contabilità, assistenza fiscale e controllo 
di gestione; 

• C.R.E.S.A. – TORINO: collaborazione a predisposizione 
ricerche, studi, analisi sul settore sanitario e socio – sanitario; 

• REGIONE PIEMONTE - ASS. ASSISTENZA: (anno 2004): 
predisposizione e determinazione rette socio assistenziali 
regionali da applicare a strutture di accoglienza minori; 

• COMUNE DI TORINO –ASS. ASSISTENZA - SETTORE 
DISABILI E ANZIANI E RAPPORTI CON LE ASL: da gennaio 
2002: consulenza in materia di determinazione rette e 
accreditamento; realizzazione di un database integrato per la 
gestione degli utenti, dalla presa in carico alla fatturazione; 

• COMUNE DI TORINO – ASS. ASSISTENZA – SETTORE 
MINORI : da gennaio 2009: consulenza in materia di 
determinazione rette e accreditamento; 

• S.F.E.P. – TORINO: collaborazione alle attività formative del 
centro (in materia economico – finanziaria) 

 

• Dal gennaio 1998: esperienza presso STUDIO MARTINOTTI E 
ASSOCIATI – Casale Monferrato (consulenza aziendale) con 
sede in Trino (VC): attività di consulenza amministrativa, fiscale e 
contabile presso Aziende Sanitarie Regionali. Ottima conoscenza 
del settore sanità (aspetti amministrativi, contabili, fiscali, 
gestionali, organizzativi e normativi; controllo di gestione e 
valutazione strategica) 

 

• Attività di europrogettazione (responsabile economico 
finanziario progetto Hippocrates – Life Long Learning Sub 
programma Leonardo; responsabile economico finanziario 
Progetto HEPPY – Life Long Learning Sub programma Leonardo, 
responsabile economico finanziario progetto SAFECARE – 



 

 

   

gen 1998 – mag 2012 

 

 

 

 

                          

Horizon 2020) 
 

• Attività di consulenza fiscale, tributaria e contabile a privati, 
aziende, enti non profit come libero professionista. 

 
 

 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Principali attività formative 
degli ultimi anni: 
 

  

• Dal 29 aprile 2014 sono iscritto nel Registro dei Revisori Legali 
 

• Dall’ottobre 2003 sono iscritto all’Ordine Dottori Commercialisti 
ed Esperti Contabili di Casale Monferrato (ora ODCEC Vercelli) 

 

• In data 17 dicembre 2002 ho ottenuto l’abilitazione per l’esercizio 
della libera professione di Ragioniere Commercialista. 

 

• Laurea in Economia aziendale, con indirizzo Marketing, presso 
Università L. Bocconi - Milano, discutendo la tesi “Il contenuto 
fiduciario della marca e delle relazioni interpersonali. Una verifica 
empirica nel mercato dei beni di largo consumo”, relatore prof. B. 
Busacca, correlatore prof. Sandro Castaldo, nel Dicembre 1997, 
votazione finale 110/110. 

 

• Diploma di Ragioneria Commerciale conseguito nel 1990 presso 
Istituto Tecnico   Commerciale Statale “Leardi” di Casale Monferrato, 
votazione finale 50/60. 

 

2023: Trincee e sfide per la Direzione strategica delle aziende sanitarie (56 
ore) – Università degli studi di Milano 

2023: Laboratorio Logistica del Paziente – 6 giornate – Università degli 
studi di Milano 

2023: le principali novità della preintesa del CCNL area Dirigenza sanitaria 
(webinair) 

2022: Opere Pubbliche e infrastrutture: il Project Manager/RUP – SDA 
Bocconi – 3 giornate 

2022: Management delle sale operatorie (2 giornate) . IKN 

2022: La compensazione/revisione prezzi dopo la L. 91/2022 di 
conversione del decreto aiuti (1 giornata) 

2022: Le relazioni sindacali – Federsanità – 2 webinair 

2022: Nuovo CCNL Sanità: federsanità 4 webinair 

 

2013: Corso di formazione manageriale per Direttori Generali, Direttori 
Amministrativi e Direttori Sanitari delle Aziende Sanitarie ed 
Ospedaliere del Piemonte – Regione Piemonte (150 ore) – organizzato 
da Regione Piemonte 



 

 

   

Da 2015 a 2023: formazione obbligatoria in materia di revisione 
contabile (20 crediti formativi all’anno) 

 

2019: Misurare e governare il valore delle Aziende Sanitarie (4 giornate) _ 
SDA BOCCONI 

2019: Il nuovo CCNL Dirigenza Sanitaria (1 giornata) - OPERA 

2018: Il Management dell’Ospedale (3 giornate) – SDA Bocconi 

2018: Il nuovo CCNL del comparto sanità – Maggioli Formazione 

2018: La gestione dei fondi aziendali in sanità 

2017: Il processo di revisione contabile – 16 ore (CNDCEC) 

2016: Intervento di supporto al change management – progetto di 
formazione per Direttori Sanitario e Amministrativo delle ASR della Regione 
Piemonte (21 ore) 

  2016: Il Management delle funzioni amministrative (3 giornate) – SDA 
Bocconi 

Da 2015 a 2023: formazione obbligatoria in materia di revisione 
contabile (20 crediti formativi all’anno) 

2013: Comunicazione, formazione e consultazione dei lavoratori – ARESS 
Piemonte 

2012: Corso di formazione Paghe e contributi (8 giornate) – Euroconference  
- ODCEC Torino 

2012: Meccanismi degli aiuti alle imprese piemontesi 

2011: Percorso formativo Eutekne (8 giornate): revisione e bilancio, 
controlli, aspetti e novità fiscali, 

2011: Crisi economica, ripresa o ricaduta – ODCEC Casale Monferrato 

2011: Bilancio d'esercizio 2010 – ODCEC Casale Monferrato 

2010: Percorso formativo Eutekne (8 giornate): il collegio sindacale e la 
nuova revisione legale, l'IVA nelle operazioni con l'estero 

2010: Il Bilancio d'esercizio 2009 – ODCEC Casale Monferrato 

2010: Novità fiscali 2010 – ARISTEA 

2009: Master breve Euroconference (10 giornate): 2009: L'organizzazione 
degli studi professionali 

2009: Le società cooperative (ARISTEA) 

2009: Il Bilancio d'impresa (ODCEC Casale Monferrato) 

2009 - 2010: Master breve Euroconference: La consulenza applicata 
nella gestione dell'impresa e nel bilancio d'esercizio e strumenti per la 
gestione dello stato di crisi - aggiornamento e pianificazione 
tributaria(10 giornate – 70 ore) 

2008: Bilancio d'esercizio e Legge Finanziaria 2008 

2008: Corso di formazione suite per ufficio SEAC (4 giornate) 
 

  

Docenze 
 

 

 

 

 2023: Corso di formazione Manageriale per l’esercizio delle funzioni di 
direzione delle strutture complesse ai sensi Dlgs 502/92 AO AL – Regione 
Piemonte: 3 docenze (16 ore) 

 

Dal 2008 al 2012: Formatore presso S.F.E.P. - Città di Torino: attività 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

Pubblicazioni 

 
 

formativa in materia fiscale, contributiva, gestionale per i dipendenti del 
Comune di Torino ( Ass. Assistenza - Settore Disabili E Anziani E Rapporti 
Con Le Asl) 

 

Dal 2009 al 2012: Attività formativa in materia fiscale presso A.S.O. S. Luigi 
– Orbassano (2 giornate formative all'anno) 

 

“Il laboratorio degli scenari: il percorso della ASL TO5” – rivista Sanità 4.0 – 
gen 2019 

“i fondi rischi nei bilanci delle Aziende Sanitarie” Rivista ASI – 16/11/2018 

 
. 

 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 
 

 

 

 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima padronanza applicativi Office (macro excel, elaborazione applicativi 
DB MS Access complessi); predisposizione siti web, ottima conoscenza 
suite integrata per ufficio SEAC, ottima conoscenza suite gestionale 
Klikview, ottima conoscenza suite integrata OLIAM sanità 

 
 

, li  14/12/2024  

 
 

Massimo Corona 
      



 

 

   

 
Il sottoscritto pienamente consapevole della responsabilità penale in cui va 
incontro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 e dell’art. 77 del D.p.r. 28 
dicembre 2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione, o 
di esibizione o uso di atti falsi ovvero di atti contenenti dati non più 
corrispondenti a verità, dichiara ed attesta sotto la propria responsabilità,  
la correttezza e la veridicità dei dati forniti e delle dichiarazioni rese. 
 
 
Il sottoscritto autorizza ai sensi del D. Lgs. 196/2003, del Reg. (UE) 
27.04.2016, n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 101/2018 e smi, l’utilizzo dei 
propri dati personali contenuti nel presente CV ai fini della presente 
procedura. 
 
 

 
 

Massimo Corona                                       
 
 
 

 


