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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERGAGNA STEFANO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiano 
 

Data di nascita   

 

 
  
 

 

 

    Dal 01/06/2023 (incarico quinquennale con scadenza al 31/05/2028) 

    Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (ASUFC) con sede in via Pozzuolo,330 - Udine 

 

 

    Azienda Sanitaria Pubblica 
    Dirigente amministrativo a tempo pieno e indeterminato, Dirigenza PTA del Servizio Sanitario Naz. 
    Dal 01/06/2023 ad oggi il sottoscritto svolge l’incarico di Direttore della Struttura      
    Operativa Complessa (SOC) Direzione Amministrativa del presidio ospedaliero di Udine “Santa Maria  
     della Misericordia” e IMFR “Gervasutta”. In tale ambito dirige l’Ufficio Privacy aziendale, dirige   
     il CUP aziendale, dirige l’ufficio recupero crediti per la SOC di competenza, sovraintende a varie attività 
     logistiche del presidio ospedaliero di competenza come ad esempio i trasporti secondari, ristorazione, 
     svolge funzioni di Direttore dell’esecuzione contrattuale (DEC) per diversi contratti d’appalto. 

• Date (da – a)  Dal 16/09/2009 al 31/05/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (ASUFC) 

Dal 01/01/2020 con la riforma sanitaria regionale l’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n.3 (AAS 
n.3) è confluita nella nuova azienda ASUFC, con sede legale in via Pozzuolo, 330 a Udine. 

Dal 01/01/2015 con la riforma sanitaria regionale parte dell’ Azienda per i Servizi Sanitari n.4 
“Medio Friuli” e in particolare il presidio ospedaliero di San Daniele del Friuli, è confluita nella 
Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 3 (AAS n.3) – Piazzetta Portuzza, 2, Gemona del Friuli 
(UD) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo a tempo pieno e indeterminato, Dirigenza PTA del SSN 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 Dal 16 settembre 2009 al 31 maggio 2023 il sottoscritto (pur nel cambio di titolarità giuridica 
delle diverse Aziende sanitarie che sono state accorpate e diversamente denominate per effetto 
delle leggi regionali di riforma dell’organizzazione sanitaria pubblica) ha sempre svolto in 
continuità l’incarico di Direttore della SOC Direzione Amministrativa del presidio ospedaliero di 
San Daniele del Friuli (che dal 2015 ha accorpato, in un unico presidio ospedaliero, anche lo 
stabilimento ospedaliero di Tolmezzo). Nell’ambito delle proprie funzioni il sottoscritto dal 2018 
ad oggi ha svolto l’attività di responsabile dell’ufficio aziendale privacy, ha svolto le funzioni di 
DEC per numerosi appalti, responsabile dell’attività di recupero crediti per la SOC di cui è stato 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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titolare, sovrintende diverse attività logistiche come ad esempio la ristorazione o la gestione dei 
trasporti secondari per la SOC di cui è stato titolare. 

 

Altri incarichi del sottoscritto: 

Dal 23/09/2020 al 30/09/2022 direttore ad interim della SOSD “Gestione amministrativa della 
libera professione” in ASUFC. 

Dal 23/09/2020 fino al 31/05/2023 direttore ad interim della SOC Direzione amministrativa 
Presidio ospedaliero di Udine “S. Maria della Misericordia” e IMFR “Gervasutta” (Decreto 
Direttore Generale ASUFC n.913 del 23/09/2020.  

Con decreto del Commissario Straordinario dell’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 3 (AAS 
n.3) del 10/01/2019 n. 7 affidamento ad interim della SOC “Gestione risorse umane” AAS n.3 
con decorrenza dal 14/01/2019 (incarico cessato il 31/12/2019); 

Dal 24/09/2018 al 21/10/22, componente di parte pubblica, a seguito di nomina della Giunta 
Regionale del comitato Permanente e del gruppo tecnico ristretto paritetico per la disciplina dei 
rapporti con i Medici di Medicina generale della Regione Friuli V.G. (decreto 0191 del 24 
settembre 2018/ Presidente Regione FVG); 

Con Decreto del Direttore Generale dell’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 3, del 05/10/2018 
n.233, nominato Responsabile della Protezione dei dati (DPO Privacy) fino al 31/12/2019. 

Dal 2018 ad oggi, in continuità, svolge l’attività di responsabile dell’ufficio Privacy aziendale. 

 

  
• Date (da – a)  Dal 14/01/2019 ad oggi. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (ASUFC) 
Dal 01/01/2020 con la riforma sanitaria regionale l’AAS n.3 è confluita nella nuova azienda 
ASUFC, con sede legale in via Pozzuolo, 330 a Udine 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Pubblica 
 

• Tipo di impiego  Direttore di Dipartimento 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Con Decreto del Commissario Straordinario  AAS n. 3 del 10/01/2019, n. 7 incaricato dellla 
Direzione del Dipartimento di Gestione Tecnico Giuridica, a decorrere dal 14/01/2019. 
 Con la creazione dell’ Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale ( che ha assorbito l’ex AAS 
n.3) con Decreto del DG ASUFC n.913 del 23/09/2020 viene istituito il Dipartimento 
Amministrativo di Presidio e contestualmente viene a cessare formalmente il Dipartimento di 
Gestione Tecnico Giuridica; sempre con decreto DG ASUFC n.913 del 23/09/2020 viene 
confermata al sottoscritto, in continuità con il precedente incarico, la Direzione del Dipartimento 
di Presidio fino al nuovo Atto Aziendale. L’incarico di Direttore del Dipartimento amministrativo di 
presidio è stato confermato al sottoscritto per un ulteriore triennio a decorrere dal 01/11/22 fino 
al 31/10/2025. (Decreto Direttore Generale ASUFC n.1206 del 28/10/22) 

 
 

• Date (da – a)  01/12/2001 al 15/09/2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Gemona del Friuli – Piazza Municipio, 1 – Gemona del Friuli. 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo a tempo pieno e indeterminato, comparto unico Regione Friuli V.G. – 
Enti Locali 

• Principali mansioni e responsabilità  Vicesegretario Generale – Direzione settore amministrativo 

 

• Date (da – a)  Dal 11/04/1998 al 17/11/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CIPAF (Consorzio per lo sviluppo industriale ed economico della zona pedemontana dell’alto 
Friuli) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale – Consorzio tra comuni 

• Tipo di impiego  Funzionario 

• Principali mansioni e responsabilità  Segretario Consortile 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 1991/92 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Trieste 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza (Vecchio ordinamento) 

 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

   

• Date (da – a)  Anno accademico 2013/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Challenge School - Università Ca’ Foscari Venezia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e Management della sanità (E.Ma.S) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Master II° Livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 II° Livello 

 

 

• Date (da – a)  Anno 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro di Riferimento Oncologico di Aviano (PN) per conto della Regione Friuli Venezia Giulia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso per Direttori di azienda Sanitaria locale, di Azienda Ospedaliera, e altri enti del SSN 

• Qualifica conseguita  Certificato di superamento dell’ esame previsto dal corso (in data 22/06/2017) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

 

ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO  Corso per DPO (Responsabile protezione dei dati) di 80 ore, anno 2022, organizzato da A-
Sapiens – Roma con superamento della prova di fine corso; 

 

Laboratorio “Healt Technology assessment” di 40 ore organizzato da Challenge School  - 
Università Ca Foscari di  Venezia e ha conseguito la valutazione di Ottimo alla prova scritta di 
fine laboratorio, in data 06/07/2018; 

 

Corso di perfezionamento “Management in Sanità” presso la scuola aziendale dell’ Università 
Bocconi, della durata di 12 giorni (90 ore) (dal 23 maggio al 26 ottobre 2011); 

 

“Corso di perfezionamento per la dirigenza nell’Ente Locale” (COPERFEL) presso la scuola 
aziendale dell’Università Bocconi, della durata di quattro settimane (140 ore), conseguendo il 
titolo di perfezionamento riconosciuto con decreto Rettorale 21 dicembre 2001, n.5806. (ai sensi 
della L. 19 novembre 1990, n.341, art. 6). 

   

PUBBLICAZIONI  Coautore del capitolo IV (un possibile approccio italiano alla mobilità sanitaria internazionale) del 
volume : “ la cooperazione sanitaria transfrontaliera: sfide ed esperienze” Edizione Giuffrè 2022 
ISBN 9788828843672 a cura dell’ISSIRFA -CNR  

   

ALTRE ESPERIENZE 

 

 

 

 

 A seguito di selezione pubblica della Regione Friuli V.G. indetta con delibera della Giunta 
Regionale n.2121 del 28 novembre 2012 è stato ritenuto idoneo e inserito nell’elenco delle 
professionalità manageriali per la nomina degli organi di vertice degli Enti del Servizio sanitario 
regionale del Friuli Venezia Giulia (validità elenco due anni). 
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A seguito della deliberazione della Giunta Regionale del 05 dicembre 2014, n.2333 è stato 
inserito nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende e degli Enti del 
SSR della Regione Friuli Venezia Giulia (validità elenco due anni). 

 

 

Dal 06/04/18 al 05/12/22 Iscritto nell’elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore 
Generale delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri enti del Servizio 
Sanitario Nazionale (elenco pubblicato dal Ministero della Salute). 

 

 

MADRELINGUA   Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

  Francese e inglese 

• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura   sufficiente 

• Capacità di espressione orale   sufficiente 

 

 

  

Francese; Inglese 

 

 

Buona 

Sufficiente 

Sufficiente 

 

 

 

Il sottoscritto Stefano Bergagna, nato a Udine il 02/01/1966, ai sensi e per gli effetti degli artt.46 
e 47 del DPR 28.12.2000 n.445, sotto la propria responsabilità e consapevole di quanto disposto 
dall’art.76 del DPR 28.12.200, n.445 e delle conseguenze di natura penale in caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni, i fatti, gli stati, le qualità e le dichiarazioni 
descritte nel presente curriculum corrispondono a verità. 

 

Udine, 06/09/2023 

 

Dott. Stefano Bergagna 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


