.

SN
eUropass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome Cognome

Pec

Cittadinanza

Esperienza professionale

. Sandro Mainardi

mainardi@ordineavvocatibopec.it

- ligliana

i [.—RUDLI, ATTIVITA DIDATTICA ED ISTITUZIONALE

L. Dat1° gennaio 2005 & Professore ordinario di Diritto del Lavoro nella Scuola di Giurisprudenza
© deliUniversitd degli Studi di Bologna — Dipartimento di Scienze Giuridiche “A.Cicu”, fitolare
defi'insegnamento di Biritte del Lavoro nel corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza.

E' stato Presidente def Corso di Leurea Magistrale in Gluwrisprudenza della Facofta di
© Giurisprudenza dell'Universiti di Bologna — Sede di Ravenna ed & stato Presidente det Corso di
¢ laurea in Scienze Giuridiche della Facolta di Giurisprudenza dellUniversita di Bologna — Sede di
¢ Ravenna dal 1° gennaio 2006 al 31 dicembre 2007.

: « Dal 23° gennaio 2006 al 31 marzo 2007 & stato Delegalo del Magnifico Rettore dell'Universita degfi
¢ Studi di Bologna alla contraftazicne colletliva ed alle retazioni sindacali di Ateneo (D.R. n. 133/3399
. del 23.1.2008).

.« Dal 1° novembra 2002 a 31 dicembre 2004 & stalo Professore associato di Diritto de! lavoro
. nelPUniversita degfl Studi di Bologna — Facolta di Giurisprudenza, ticoprendo gli insegnamenti di
Diritto del Lavoro e di Diritto delia Sicurezza sociale nel corso ¢i faurea per Operatore giuridico di
impresa presso fa sede df Ravenna

- Dal 1° gennaio 2000 al 31 ottobre 2002 & stato Ricercatore di Diritto dei lavore nell Universita degli
| Studi di Bologna — Facolta di Giurlsprudenza, *Dipartimento di Sclenze giuridiche A, Cicu”,

11 — TITOLI ED INCARICHI PROFESSIONALE

i« Dal b febbraio 1996, & Avvocato del Foro di Bologna, ed & iscritto all'Albo Speciale degli Awocati
* Cassazionisti abilitato & patrocinare presso le Cori superiori, con sffeftivo esercizio defla attivita
professicnale forense.

- E' Co-Direftore della Rivista /f Lavoro nefle Pubbliche Amministrazioni — Glappichedii - Torino.

- E' membro della Redazione della Rivista Argomenti di Diritfo def Lavoro — Cedam Editore, Padova.

- E' stato per ¢li anni 2010-2013 coordinatore del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in
i Diritto dell'Economia e delle Retazioni industriali - indirizzo Diritto det Lavore dell'Universita degli Studi
. di Bologna
.+ E' membro del Comitato direttivo per la didattica e docente stabile del Master in Diritto del lavoro
: dell'University di Bologna, ove & responsabile del modulo didattico in materia di Lavoro nelie
: pubbliche amministrazioni,
© + E' membro, dal 1993, dell'Associazione ftaliana di Diritto de! Lavoro e Sicurezza Sociale (AIDLASS),
-« Nel periodo 1° gennaio 2004 - 31 marzo 2007, su nomina defla Giunta della Regione Emilia
© Romagna {Delibera n. 417/2004), & stalo Presidente del Comitato dei Garanti per fa Dirigenza medica
. @ veterinaria della Regione Emilia Romagna
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© - In data 23 giugno 2009, ha dferite in qualita di esperto presso le Commissioni riunite Affari
© Costituzionali e Lavoro delfa Camera dei Deputati in merito alto Schema di decreto fegistativo recante
. attuazione delfa Legge 4 marzo 2009, n. 15. in materia di otfimizzazione della produfiivita del favoro
~ pubblico e di efficienza e trasparenza defle pubbliche amministrazioni

t - Dal 1° oftobre 2007, su nomina della Giunta defla Regione Emilia Romagna (Delibera n.
- 1461/2007), & stato Presidente del Comitato dei Garanti per la Dirigenza amministrativa, sanitaria,
. tecnica e professionale della Regione Emilia Romagna.

.+ Dallanno 2008 & stafo membro e successivamente Presidente de! Nucleo di Valutazione per la
- dirigenza del Comune di Busto Arsizio (VA)

© - Dallanno 2014 & membro del Nucleo di Valutazione della Cittad Metropalitana di Bologna esseno
* stato membro dalf'anno 2010 del Nucieo di Valutazione della Pravincia di Bologna

© « Dall'anno 2014 ¢ statc membro del Nucleo di Valutazione del Comune di Vigevano (PV)

* + Con Deliberazione n. 169 del 12.08.2014 dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna gli é stato
: conferito incarico di consulenza riguardante [unificazione di funzioni e servizi fra Azienda Ospedstiero
! Universitaria di Bologna Polickinico S. Orsofa Malpighi, Azienda USL di Bologna, isfituto Orfopedica
: Rizzofi nopché la realizzazione def Laboraforio Unico Metropolitana, con analisi defle diverse
. faftispecie trastative di funzioni, modeli negoziali, rapporti df lavoro. Incarico prorogato per F'anno
. 2015,

- - Con Determinazione n, 1714 del 8.7.2015 del Direttore Amministrativo delf AUSL della Romagna gli
: & stato conferilo incarico professionale di consulenza per un “Supporfe giuridico ai processi df
. unificazione e concentrazione defle funzioni amminisirative, lecniche nonché dei senvizi sanftari
¢ conseguenti af nuovo assetto dell Azienda Unita Sanifaria Locale della Romagna’.

" - Con determinazione Direttare SUMAP dell'Ausl di Bologna n. 115 del 13.01.2016 gli é stato
© attribuite incarico individuale di “Analisi e svifuppo di modelli giuridici finafizzati alla reafizzazione of
¢ percorsi di infegrazione funzionale e sfrufturale fra le aziende sanitarie regionall’,

¢« Con Delibera DG n. 94 del 20 aprile 2017 dell'Azienda Us! di Reggio Emilia gli & stato conferito un
© incarico individuale per lo svelgimento di attivita nelf'ambite del progetto “analisi e sviluppo di modelli
: giuridici finafizzati alla realizzazione del percorso di integrazione strutturale mediante fusione fra
! IAzienda USL di Reggio Emilia e I'Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova di Reggio Emilia* da
. svolgers presso la Azienda USL di Reggio Emilia

.+ In esetuzione della Determinazione Dirigenziale n. 3465 del 17.11.2017 deil'Azienda Ospedaliero-
: Universitaria di Bologna Policlinico Sant'Orsola-Malpighi, gli & stato conferito un incarico in qualita di
- gsperto di alta formazicne in discipline giuridiche, per lo svolgimento delle attivita inerenti &l
- funzienamento dal nucleo tecnico di progetto nelfambite dellaccordo di programma tra la Regione
¢ Emilia-Romagna, [Alma iater Studiorum - Universita di Bologna € la Conferenza Territoriale sociale e
. sanitaria deifa Citta Metropofitana di Bologna, periodo 20.11.2017-30.06.2018

; + Ha faito parte in qualith di esperio del Nucleo Tecnice di Progetto di cui alla Delibera della Giunta
- della Regione Emilia Romagna 2002/2015 per la realizzazione di una progetto sperimentale per la
; gestione unica fra lTAUSL di Modena "Nuovo Ospedale Civile S.Agostino Estense” di Baggiovara e
. I'Azienda Ospedaliero Universitaria di Modena

! - F' consulente e difensors, fra i principali, del seguenti Enti pubblici e privati, con riguardo alle
" tematiche defla gestione delle risorse umane e delle relaziont sindacali: Regione Emifia-Romagna;
¢ Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna; Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna — Policlinico
~ 8. Orsola-Malpighi; Istitute Oriopedico Rizzoli di Belogna; Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola;
: Azienda Ospedaliero Universitaria - Policlinico di Modena; Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena,
© Azienda Unita Sanitaria Locale di Ferrara; Azienda Unitd Sanitaria Locale della Romagna; Azignda
. Unita Sanitaria Locale 1 di Sassari - Montecatone Rehabilitation hstitute S.p.A.; IRST di Meldota
: (FC), ACAM S.p.A. La Spezia; Citta Metropolitana di Bolegna; Comune di San Lazzaro di Savena
: {BO); Comune di Budrio {BO); Comune di Baricella (BO); Comune di Rimini; Provincia di Biella;
. Comune di Coriano (RN}; Comune di Busto Arsizio (VA); Comune di Settala (MI); Comune di Gubbio
: {PG); Comune di Pieve di Cente (BO); Comune di Casteliranco Emilia (MO}, Friuli Venezia Giulia
. Strade; Comune di Vigevano {PV); ASMV Vigevano; Unione di Comuni Reno-Galliera (BO): Comune
¢ i Misano Adriatico {RN); ASP Ravenna-Cervia-Russi; ASP Bassa Romagna; ASP Valloni-Marecchia
: Rimini; Ordine degli Avvocali di Bologna; UNAEP (Unione Nazionale Avvocati Enti Pubblici); Unione
. Tetre d'Acqua, Nuovo Circondaric Imolese; Comune di Calderara di Reno {BO}; Unione dei Comuni
. della Bassa Romagna; Comune di Portomaggiore {FE}.



- Bal marzo 2001, su nomina Aran, & arbitro designabile ai sensi dell'Accordo quadro st procedure di
. conciliazione e arbitrato nel pubblico impiego del 23 gennaio 2001,

© - E' docente SNA
: - E'relatore in materia di lavoro privato'e pubblice per numerose Secietd di formazione professionale

Istruzione e temi di ricerca -

+ In data 9.10.1986 ha conseguito il titolo di Dotiore di Ricerca in Diritte det Lavoro e Relazioni
_ Industriali discutendo, Ia tesi finale del corso di Dottorato dal tiolo “ff potere disciplinare nel favoro affe
. dipendenze defle amministrazioni pubbliche”, relatore prof. Marco Biagl,

* - Ha conseguito nel marzo del 1982 |a laurea in Giurisprudenza presso la Facolta di Giurisprudenza
- delfUniversita degli Studi di Bologna, riportando la votazione di punti 116/110 con lode, con una tesi
© dal titolo «le vicende dsl rapporto di favorc nel trasferimento di imprese» relatore # Prof. France
* Carinei.
. = Ha pil: di recente svolto la propria ricerca sui seguenti progetti:
(2004/2005) Dirigenza statale e dirigenze nelle amministrazioni pubbfiche. Profili giuridici e
confratiuali, che ha dato vita afla pubblicazione dei volumi «La dirigenza nelle pubbliche
amministrazioni», a cura di F, Carinci & 8, Mainardi, vol. I-il, Giuffré, Mitano, 2005.

{2006/2607) La dimensione temporale def contratto cofleftivo.

{2009/2010) La riforma de! favoro nelle pubbliche amministrazion]
-+ Nel 2006 ha partecipato alla tficerca nazionale ex 40% PRIN (MIUR) avente ad oggetto «f sistemi df
© finanziamenio dei sindacati» {coordinatore nazionale Prof. Franco Carincl), come membro dell'unita
di ricerca locale 1 di Bologna che approfondiva il terma «Contribuzione sindacale e retribuzione del
lavoraloren.

o+ Alti temi ol ricerca;
+ il rapperto di lavoro e le refazioni sindacali nel lavore &lle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche (poteri datoriali, mobilita e concorsi; flessibilita contrattuall; incarichi di collaborazione;
part time e incompathbilith; conrattazione collettiva integrativa; partecipazione sindacale;
dirigenza; dirigenza del SSN e degfi EELL)
+ it rapporto di lavoro nei servizi pubblici;
+ il rapporie di lavoro dei docenti universitari;
+ vicende del rapporto di lavore e refazioni sindacali nelle esternalizzazioni di azienda;
+ |l potere disciplinare del datore di lavore;
+ codict eticl e di condotta nel rapporto di lavoro;
' processo penale e rapporte di lavore
+ it recesso del prestatore di lavoro

« E' autore di oftre 70 pubblicazioni in matera dt diritto del {avoro privato e pubblico, diritto sindacale
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" PRINCIPALI £ PIJ RECENT! INTERVENT! A CONVEGH E SEMINAR]

» 28 novembre 2005 Incontro di studi organizzato dal Consiglio Superiore della Magistratura , relazione
* sultema f favori afipici nel pubblico impiegoe dopo fa legge Biagi,

3 febhraio 2006 Convegno La nuova niforma costifuzionale organizzato dalla Facelta di Giurisprudenza
. & dalla SPISA di Bologna, relazione sul tema fl dparto di compelenze in materia scolastica.

16 maggio 2007 Relazione introduttiva al Convegno Le nowvita deffa legge Finanziaria 2007: fa
. stabilizzazione dei precari svoltosi allUniversita di Parma.

= 17 ottobre 2007, Giomata di Studio # Pubbiico impiego non privalizzelo nefla pit recente normativa e
: nefla giurisprudenza amminisirativa, Roma, Consiglio di Stafo, relazione sul tema «Riffessioni su
. alcune problematiche lavoristiche deffa carriera universitariar.

» 6 giugno 2008 Convegno La cantraftazione collettiva nazionale e decentrata nel pubblico implego,
- relazione sul tema La contraliazione collettiva decentrata, Universita di Verona — Centro Nazionale: di
* Studi di Diritio del Lavora *D. Napoletano”.

w 16-19 novembre 2010 Granada | Congresso | Illernazionale - Il congresso Nazionale "de Accién Social
-y Condiciones de Trabajo en fas Adminisiraciones Pablicas” - sez. "Empleo en las Adminisiraciones
" Pablicas -Asignaturas pendientes en materia de derechos colectivos de los empleados publicos.
. Relazione sulla Contratfazione collettiva inisgrativa nefie amministrazioni italiane.

y 23-24 ottobre 2014 Convegno "La politica def favaro del Governo Renzi, . Per if seffore privato: daln
© 34/2014 conv. | n. 78/2014 e D.d.L. S.1428. Ii. Per il sefore pubblico: di. n. 90/2014 conv. 1. n.
. 11472014 ¢ D.d.L. §.1577'- Bologna, Refazione & coordinamento.

» 14 and 15 Mai 2015 "Flexibility in dismissal during the crisis: the end of the protection of the fabour
. position?” INTERNATIONAL CONGRESS OF LABOUR LAW, Faculty of Law of the University of
. Lishon. Convegno di Diritto del Lavoro Euromediterraneo. Relazione quale rappresentante deflitafia
: “'ordinamento italianc e le tufele crescenti contro i licenziamenti Hegittimr',

27 novembre 2015 seminaric di studi "La Riforma delia Pubblica Amminisirazione” intervento su
. "Legge, contratio colleftivo e relazioni sindacall: un nuovo sistema defle fonti per ff favoro pubblico
privatizzato?- Modena Sala Convegni e Aula Magna.

11 dicembre 2015 Convegno "I fufuro def lavoro nefla P.A. parte dalla "geografia” fa riforma delfa
| pubblica amministrazione per ridisegnare i confini dei comparti pubblici e far ripartire I'ttalia. If valore del
. merito e della professionafitd”, FIUGGI, UNAEP.

- 17 giugno 2016 Giornate di Sfudio AIDLASS 2016 "Legoe e contratfazione collettiva net diritto del
" lavoro post-statutaric” - Relazione dal titolo "Le relazioni coflettive nel nuovo Diritto del Lavoro”, Napohi,

s 47 luglic 2618 Convegno "Rappresentanza sindacale {anche dei datori di lavoro) e governo delle
. refazioni industriali. Proposte e prospettive” - Relazione su "Gli effefli della misurazione della
- rappresentanza datoriale nell'ordinamento statale e intersindacale’, Montepulciano {SI)
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Elenco delle pubblicazioni 1} Reintegrazione nef posto di lavoro: valore e condizioni, in Dir. prat. lav., 1993, n. 37, p. 2425 e ss.

2) Procedure df mobifita, con M. Miscione, in La riforma del rapporto di lavoro pubblico - Contratlo e rapporto
. individuale difavoro, in Giorn. dir. lav. rel. ind., 1893, n. 58-60, p, 776 & 55.

3) Minaccia di far valere un dirifto e imiti alannuliabilita deffe dimissioni, nota a Trib. Cosenza, 28 maggio
© 1993, in Giur, if, 1994, |, 2, p. 457 e ss.

4} Fondo di garanzia e prescrizione dei credili dei favorafori, nota a Pret. Ravenna, 5 lughio 1893, in Lav. giur,,
01984, n.1,p. 33 e ss.

B} Trasfarimento df imprese e tutela collettiva dsi lavoratori nef dirifto comunitario, nota a Corte di Giustizia
: Cee, B giugno 1994, in Lav. gitr., 1994, n. 9, p. 889 & ss.

B) La mobilita def personale nelta pubbfica amministrazione, par. 1-8, con M. Miscione, in Riv. giur. fav,, 1994,
Pl p.459 e ss.

7) La mobilita, par. 1-8.3, con M. Miscione, in I lavoro alfe dipendenze delie amminisirazioni pubbliche,
! Commentario diretto da F. Carinel, Milano, Giuffré, 1995, tomo 1, p. 571 2 58,

!8} Pofere & responsabilita discipfinare, par. 1-7, con M. Miscione, in /i favoro afle dipendenze delie
. amministrazioni pubbliche, Commentario diretto da F. Carinei, Mitano, Giuffré, 1395, tomo I, p. 1001 &-ss.

9) Trasferimento di funzioni e passaggio di dipendenti pubblici a societé private, in i lavoro afle dipendenze
! delle armministrazioni pubbliche, Commentario diretto da f. Caringi, Milano, Giufiré, 1995, p. 1098 e ss.

10} Trasferimento di azienda in amministrazione stracrdinaria e deroghe alfart. 2112 c.c., nota a Pret. Udine,
;18 maggio 1895, in Lav. giur,, n, 11, p, 1031

11) Sub artt. 2095, 2124 ¢ 2128, in Codice Civile Atnotato con la Giurisprutenza, a cura di P. Gendon, Torino,
- UTET, 1995, vol Ill, pp. 145 e s5.; 773-774; 803 e ss.

12} #t icenziamento dei dipendenti pubbiici, in Riv. glur. lav., 1986, n. 4, p. 558,

A3) Sanzioni disciptinari, in If favoro alle dipendenze defle amminisirazioni pubbliche - 1 contratti collettivi di
. comparto, Commentario diretto da F. Carincl, Milano, Giuffré, 1987, p. 469 e ss.

14) Gii effetti delia c.d. privatizzazione sufta disciplina de! rapporto di impiego pubbiico: if potere discipiinare,
t Intervento alle Giomate di Studio dell'AIDL 285, 3t maggic-1 giugno 1996, in “Le trasformazioni dei rapporti
i dif lavoro pubblico e | sistema delle font, Alti defle Glornate di stutio delfAIDLASS, L'Aquila 31 maggio-1
¢ giugno 1596, Mitano, Giuffré, 1987, p. 157,

' A5} Casi & Quastioni df Diritio del Lavoro - Le assunzioni ohbiigatorie, in Lav. giur.,, 1897, n. 21, p. 107,

1 B} L'estinzione def rapporto, in Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche - | contralii collettivi
. per le eree dirigenziali, Commentario diretto da F. Carinci e C. D'Orta, Milane, Giuffré, 1998, p. 393 @ ss,

17} Dimissioni e risoluzione consensugle, in Diritto del Lavoro, Commentarie diretto da F, Carinci, Tarino,
© UTET, 1988, vol. lif, p. 365 e ss.

“18) Norme contraftuali transiforie sui procedimenti disciplinari, nota a T.AR. Fridli Venezia Giulia, 3 luglio
; 1997, n. 527, in Lav, pubb. amm., 1998, n. 1, p. 221 e 55,

18) Sentenza di patteggismento ex arf. 444 c.p.p. ed aufonomia del giudizio disciplinare della pubblica
. amministrazione, nota a Cong. Stato, sez. 1V, 12 dicembre 1897, n. 1418, in Lav. pubb. amm., 15898, n. 2, p.
. 61tess,

20) Passaggio direffo, eccedenze di personale e mobifita colfettiva nefle pubbliche amministrazioni, in Arg. dir,
© fav, 1999, 1.2, p. 429

21) Vicende def rapporio di favore, con L. Sgarbi, {par. 1-3), in La giurisprudenza sul lavoro pubblico dopo fa
. privatizzazione, Fascicelo speciate di Lav. pubb. amm,, 5/1999, pp. 806-814.

122) if passaggio diretfo e fo scambio di funzionar! con Festero, in I lavoro alle dipendenze delie amminisirazioni
| pubbliche, Commentario diretto da F. Carinci ¢ M. D'Antena, Tomo [, Milano, Giuffré, 22 ed,, 2000, p. 945
o 88,

23} Trasferimento di atfivita e passaggio di dipendenti a sogget!i pubblici o privat], in Il favoro alle dipendenze
i defle amministrazioni pubbliche, Commentaric diretto da F. Carinci e M. D'Antona, Tomo Il, Milane, Giuifré,
i 2aed., 2000, p. 967 ss.

4} Gesfione delle ecoedenze di personale e coflecamento in disponibilita, i il favoro affe dipendenze delle
. amministrazioni pubbliche, Commentario diretto da F. Carinci e M. D'Antona, Tomo H, Milano, Giufire, 27 ed,,
- 2000, p. 997 ss. _

25} Legge finanziaria per il 2000: le nuove norme su riduzione df personsle e passaggio diretto, in Lav. pubb.
© amm.,n. 1, 2000, p. 151 e ss,

D8} If part time per | dirigenti pubblici dope fa L. n. §62/1896 (con due nuove parole del legistatore; fart. 20, ¢. 1,
. fett. f) I n. 488/1999), nota a Trib. Milano, 4 dicembre 1999, in Lav. pubb. amm., n. 2, 2000, p. 335 e ss,

27) Atii of gestione de! personafe e responsabilita penale def dirigenti pubblici. Opinioni a confronto, in Lav,
- pubb, amm., n, 5, 2000, p. 947 e ss.
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28) Confestazions e diritio di accesso ai documenti connessi agh addebit] disciptinar, nota a Cass. 27 oftebre
2000, n. 14225, in Lav. giur, n, 2/2001, p. 139 2 ss.

20} !f potere disciplinare nel favoro privato e pubbiico, Art. 2106 Codice civile - Commentario diretto da F.D.

: Busnelli, Mitano, Giuffré, 2002.

A0) Vecchie nuove questioni in materia df procedimento disciplinare, Htolarita del potere e termini a difesa, in
. corso di pubblicazione (nota a Cass., 18 giugno 2002, n. 8853 e a Cass,, 25 luglio 2002, n. 10872), in Riv. &
o dir. fav., 2003, 11, 92 e s5.

31} La responsabilita dirigenziate ¢ i ruofo del Comilato dei Garanti, in Lav. pubb. amm., 2002, fasc, S e in «la
- dirigenza pubbfica rivisitata», Afli del Il Seminaric “Massimo D'Antona", AIDLASS - Universita degli Studi di
! Napofi — Federico I, Jovene, 2004.

32) Rapporto di impiege dei magistrali ed obblighi di correttezza e buona fede, nota a Cass., sez. un., 5 agosto
- 2002, n. 11724, in Giom. dir. amm., fasc. 2, 2003.

133} "Azienda" e “ramo di azienda™ if trasferiments nel d.lgs. 10 seffembre 2003, n. 276, in Dir. Lav, Mer., 2003,
; 3. 683ess.

34} L'esclusione deffimpiego afle dipendenze defle pubbliche amministrazioni, in Commentario ai D.Lgs. 10
i seftempre 2003, n. 276 direfto da F. Carinci - vol. [ - Organizzazione e discipiina def mercato del lavoro a
. cura di M. Miscione e M. Ricci, Ipsoa, Milane, 2004, 34 e ss.

35) D. Lgs. 10 settembre 2003, n. 276 e riforma def mercato del lavoro: 'esciusione def pubblico impiego, in
. Lav, pubb, amm., 2003, 1069 e ss.

38) Trasferimento di attivita a soggefti pubblici o privali e passaggia di personale, in Carinci e Zoppoli, # Dirifto
- del lavoro nelle pubbliche amministrazioni, UTET, Torino 2004.

37) La responsabilita e if potere disciplinare, in Carinct e Zoppoli, If Diritto del lavero nefle pubbiiche
! amministraziond, UTET, Torino 2004,

138) {f passagyio diretto, if trasferimento del laveratore ed if femporaneo servizio alf'estero, in Carinci e Zoppok,
. Diritte def lavoro nelle pubbiiche amministrazioni, UTET, Torine 2004

.39) i personale, in Commentario alla legge Finanziaria 2004, in Giorn. dir. amm., 2004, fasc. 3.

AD) Trasferimenta di aftivita della Pubblica amminisirazione e passaggi di personals, con Davide Casale, in
i Quad, Bir, Lav_ Rel. ind., 2004, 28, 165 e s5.

FH} Dirigeniza delf’Area |, in Carinci F. e Mainardi 8. (a cura di), La dirigenza nefle pubbifiche amministrazioni,
. Giuffré, Milano, 2005, 5 ss., §§. 11, V, VI, Vil, X, XL..

#2) Lavoro e politiche sociali nelfa Costituzione eurapea, in Zanobetti Pagnotli (a cura di) La Cosfituzione
i Furopea. Una riflessione interdiscipfinars, Torino Giappichelfi, 2005, 143 e'ss.

43} Azienda e ramo of azienda; if trasferimento nef d.igs. 10 seflembre 2003, n. 276, in Rappresentanza,
© ragpresentativita, sindacato in azienda ed aftri studi. Studi in onore df Mario Grandi, Padova, Cedam, 2005,
. 449 e 55. & in ff frasferimento df azienda nella riforma def mercato del iavoro, in M. Esposito (a cura di, ff
. Trasferimenio of azienda nelfordinamento nazionale & comunitaric, Milano, Angell, 2008, 23 e ss. dicui al
© punto 6) infra.

44} “Tuffi insieme appassionataments”. Owvero, i requisifi soggeliivi per la legitfima soffoscrizione delfaccordo
. df inferpretazione autentica ex arl. 64 d.igs. n. 765/001 (nota a Cass. 18 aprile 2005, n. 7832), in
¢ Riv.Giur.Lav, 2006, Il, 111 e ss.

A8} Piccolo requiem per fa flassibifiid def lavoro nefle pubbliche amiministrazioni. A proposite della legge 9
. marzo 2006, r. 80, in Lav. pubb. amm., 2008, 12 e ss. _

48) Il trasferimento di azienda nelfa riforma del mercato def lavoro, in M. Esposito {a cura df), I Trasferimento
. di azienda nell'ordinamento nazionale e comunitario, Milano, Angeli, 2006, 23 e ss.

A7} L'estinzione del rapporto df lavora nella sistematica del codice civile. Dimissioni e fscluzione consensuale,
© in Trattalo di Diriffo privato diretto da M. Bessone, a cura di F. Carinci, Estinzione del rapporio di favoro &
© garanzie dei dirilti del lavoratore a cura di S. Mainardi, Torino, Giappichelii, 2007

{8} If sistema disciplinare nelfe autonomie focali: un cantiers aperto, in WP Massimo D'dnfona e in Quaderni
i di Diritio def Lavoro e defle Relazioni Indusiriali, fasc. 30, 2007, 33 e ss.

A9) Cessione di aftivita cuflurali delfa pubblica amministrazione e rapperti df lavoro, con Davide Casale, in
i Aedon - Rivista di arli e diritto on line diretta da M. Cammelli, www.aedon.muline.lt, 1/2007

50) Dimissioni e risoluzione consensuale, in Diritfo del Lavero, Commentario diretio da F. Carinci, III, 4
! rapporio di lavoro subardinalo: garanzie del reddito, estinzione e tutela def diritti, a cura di M, Miscione, Utet,
¢ Torino, 20072, 419 e ss.

B1) La trasformazions defle Universita in fondazioni. Profilf i Diritlo del lavero, in Giorn, Dir. Amm., 2008, 1168
-3

52) Fonti, poleri e responsabita nella valutazione del merifo dei dipendent] pubblici, in Lav. Pubb.Amm., 2009,
. 728ess,

53} Sanzioni discipkinari e (nuove} responsabilita def dipendenti pubblici: dalla legge af contratio colisttivo, e
* rforno, In Riv. it giur. fav., 2010

54} i "dovere” def dirigente i sanzionare if demerito: if procedimenio disciplinare, in Giurisprudenza Hakia,
:2010,12, pp. 2717 - 2720
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|55} Effatii “imifativi” sul seffore pubblico privatizzato, in F. Carinci {a cura di}, Da Pomigliano a Mirafiori: fa

: cronaca. si fa storia, Milane, tpsoa 2011, 263 ss.

.56) il personate defle fondazioni lirico sinfeniche dopo if decrato legge n. 64/2010 {con D, Casale), in Aedor,

. Rivista on fing, Il Muline, 3/2010

57) Potere disciptinare def dafore di Javoro, in Diritto det lavoro {a cura di P. Lambertucci. Collana Dizionari di

© diritta privato a cura di N. Irti, MILANO, Giuffré, 2010, pp. 515 - 521

58) i sisterna delie fonti di discipling del lavore pubblice, in La Terza Riforma del Lavoro nelle Pubbliche
© Amministrazioni. Commentario al Decreto legisiative 27 otfobre 2009, n. 150, {a cura di F. Carinci & 8.

- Mainardi), Ipsoa, Mileno, 2011, 5 ss.

59) Sanzioni disciplinari e {nuove) responsabifita dei dipendenti pubblici: dalla legge af contratio collsitivo e

. riforno, in Carinci e Mainardi {a cura di), La terza riforma del lavero nelle pubbliche amministrazioni, Milano,

. Ipsoa, 2011, 451 e ss.

B0} If procedimento disciplinare e i rapporti con i procedimenio penale, La Terza Riforma del Lavoro neffe

. Pubbfiche Amministrazioni. Commentario al Decreto legislativo 27 offobre 2009, n. 150, con F. Caringi,

~ Ipsoa, Milano, 2011, 493 ss.

B1) 1 concorsi e fe conferme dei professori universttar! df prima fascia, tra passalo e futuro, in Percorsi di

. ficerca e di carviera: | convegri, | concorsi e fe conferme, in Quad. ADL, 2011, 31 e ss.

82} Collegio di disciplina, codice etico e incompatibilité, in Brello e De Luca Tamajo, La riforma dell Universita

¢ fralegge e statuti, Milano, Giuffré 2011,

63} Sub art. 9-12. Dispasizioni in materia di université ed insegnamento universitario, in Nogler L. e Marinelt

M. {a cura di), La rforma del mercalo del lavero. Commente alla Legge 4 novembre 2610, n. 183, Utel,

© Torino, 2012.

84) Introduzione, in S. Mainardi (a cura di}, f potere discipfinare del datore di Javoro, UTET, Torino, 2012, Xill

i ess.

65) Sanzioni conservative de! rapporto di lavoro, in 8. Mainard] {a cura di), /f potere disciplinare del datore di

© favoro, UTET, Torino, 2012, 87 e ss.

66} I poferi organizzafivi del Direttore generale, in S. Mainardi, C. Piccardo e E. Periti {2 cura di}, # Governo

. manageriale delle Universita, Dal Direftore amministrafivo &f Direlfore generale, Bologna, It Muling, 2013, 98

. @ss,

B7) Poleri, area de! debilo esigibile e responsabilité dei dirigenti pubblici, {(con G. Nicosta), in if nuovo diritto del

. lfavoro direfte da Fiorilio e Perulli, volume primo, #f favoro affe dipendenze delie pubbliche amministrazioni,

. Toring, Giappichell, 2013, 775 ss.

68) Integrita, efica pubblica e codici di comportamento dei dipendenti, in Cortese F., Marcantoni M., Salomone

i R. (a cura di), Deontologia e buon andamsnto delia pubblica amministrazione, Milane, Franco Angeli, 2014;

69) Codici efici nella prevenzione def reati dof lavoratori e colfahoratori modello organizzative e sistema

i disciplinare, in C. Zol-D. Fondaroli, Modelli organizzativi ai sensi det D.Lgs. n. 23172001 e tifela della salute

" & della sicurezza nei luoghi of lavoro, Totino, Glappichelli, 2014, 107 e ss.

70) M campo di applicazione del d.igs. n. 23/2015: licenziamenti iffegittimi, tutele crescenti e dipendenti

. pubblici, in F. Carinci e C. Cester (a cura di), If licenziamento allindemani del D.Lgs. a. 2312016, e-book n,

© 46, ADAPT University Press, 2015.

71y It campo di applicazione del D.dgs. n. 2372015, Licenziament] egitlimi, futele crescenti e dipendenti

. pubblici, in Lav. Pubb. Amm., fase. 112015

72) 1 licenziamento discipfinare per falsa atfestazione di presenza in sewvizip, in GDA, 2016, n. 5, 585 ss.

73} L'art 18 delfo statuto dei lavoratori alfa prova delfa riforma Madia: "vorrel, ma non posse..”, in DLM, 2048,

- n. 3, 687 ss.

74) Le refazioni cofletiive nel nuovo Diritio del favoro (refazione alle giomate di studio Aidiass del 16-17 giugno

: 2016 a Napolf}, in AA-VV., Legge e contraftazione collefliva nel diritt det lavoro post-statutario, Milano,

¢ (iuffre, 2017, 181 ss.

74) L'ordinamento Rafiano e fe ‘tutele crescanti” contro | licenziamenti legittimi, in ADL, 2017, 845 ss.

75) I polere disciplinare e di conirolio sufa prestazione del lavoratore agfle, in Fiorillo e Penulii {a cura di), f

. jobs act del favoro autonomo e def lavare agile, Torino, Giappiocheli, 2018, pp. 213 e ss.

.+ CURATELE;

1) La dirigenza nelie pubbliche amminisirazioni, con ¥. Caringi, Giuffré, Milano, 2005.

2) Trattato di Diritto privale direfte da M. Bessone, curato da F. Caringi, vol. lll, coordinato da S. Mainardi,

* Estinzione def rapporto di lavoro e garanzie dei diritfi del lavoratore, Torino, Giappichelli, 2007

3) Lavoro autonomo e riforma defle professioni, con A. Carinci, Cedam, Padova, 2008

4) Codice del lavoro nefle Pubbliche Amministrazioni, con F. Carinci e V. Talamo, Utet, Torino, 2008

5) La Terza Riforma del Lavoro nelle Pubbliche Amminisirazioni. Commentario af Decreto legislativo 27

- otfobre 2009, n. 150, con F. Carindi, ipsoa, Milane, 2011

) Trattato di Diritio del Lavore diretto da M. Persiani e F. Carinci ~ Volume VIl — If rapperto df Javoro nelie

. pubbliche amministrazioni a cura di Sandro Mainardi — Cedam Padava in corse di pubblicazione 2012.

7} i potere discipfinare del datore di lavoro, UTET, Torino, 2012

8} Hf Governo manageriale delle Université. Dal Direttore amministrativo al Diretiore generale, con C. Piccardo

* e E. Periti Bologna, Il Mulino, 2013.



Capacita e competenze
personali

Madrelingua italiano

Altralingua | Inglese

Autovalutazione - . Comprensione Parfato Seritto
Livelio surepec (*} | Ascolto : Lettura - Interazione orale | Produzione orafe
Lingua::E: Buwne . : Eccelente @ :  Otimo © Buno ©  Eccellente

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi def Decreto Legislative 30 giugne 2003, n. 196
i "Codice in materia di protezione dei dati personali®.
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