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-Alla Regione Toscana

Direzione generale della Giunta
regionale
€pc :

. Direzione Sanita, Welfare e Coesione
sociale

regionetoscana@postacert.toscana. it

Oggetto: Dichiarazione ai fini della nomina in qualitd di Direttore generale delle Aziende sanitarie
locali, delle Aziende Ospedaliero-universitarie e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

La sottoscritta Maria Letizia Casani nata a Ortonovo (SP) il 07.06.1964

ai fini defla nemina in gualita di Direttore Generale

X dell' Azienda Usl Toscana Nord Ovest

dell’ Azienda Ospedaliero-universitaria
dell'Ente _

e presa visione del D. Lgs. 39/2013
DICHIARA

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita ‘delle dichiarazioni che 'amministrazibne procedente e tenuta ad

effettuare, ai sensi dellart. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello
stesso DPR 445/2000, , ‘ : ' ‘

- consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 {Disposizioni in materia di
inconferlbilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gfi enti privali in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190) la
dichiarazione mendace comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui alo stesso decreto legislativo
per un periodo di 5 anni :
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Con riferimento alie cause di INCONFERIBILITA’

1. )( Di non incorrere in alcuna delle cause di mconfenblilta previste dagh artt. 3, 5¢ 8 del D. ‘Lys.
' 39/2013

Di non travarsi in alcuna delle situazioni previste dall’ art. 7, comma 1, del D. Lgs. 235/2012
Di non trovarsi in alcuna delie situazioni previste dall' art. 3, comma 11, del D. Lgs. 502/1992

Di non essere stato condannato con sentenza definitiva pér violazione della L. 25 gennaic 1982, n.
17 {(Norme di attuazione dell'art. 18 della Costftuzrone in materia di associazioni segrete e
sciaglimento della associazione denominata Loggia P2), ai sensi dell’ art, 8 della L.r. 68/1983

>< ><>>< >

Di non incorrere nei divieti di cui all’ articolo 5, comma 9, del D.L. 9512012 (converﬂto con L,
135/2012) ‘

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA' * _

XD Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di mcompatlblhta previste dall' art. 10 del D. Lgs
39/2013

ovvero

0 0 di trovarsi nella seguente ‘sitgazione di incompatibilita prevista dall’ art. 10 def D, Lgs..39/2013

7. XE Che il proprio coniuge, parente o affine entro il secondo grado -non si frova in alcuna delle
' situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 10 del D, Lgs, 39/2013

ovvero
0 0 che il proprio coniuge, parente o affine entro il secondo grado si trova nella seguente situazione

di incompatibilita prevista dall’ art. 10 del D. Lgs. 39/2013 (in tal caso indicare nome,- cognome e
grado di parentela del soggetto)

! Af sensi delt’articolo 20, comma 2, del D.Lgs. 39/2013, Uinteressato dovra presentare annualmente, dletro

apposita richiesta della Regione Toscana, una dichiarazione sulla msusststenza delle cause di incompatibilita previste
dallo stesso decreto legislativo.
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8. I Di non trovarsi in.alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall' art. 14 del D. Lgs.
39/2013 ‘ ‘
ovvero

0 O di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita prevista dall' art. 14 del D. Lgs. 39/2013

9. . X[I Di non trovarsi in alcuna altra situazione di incompatibifita di cui al D. Lgs. 382013

i

ovvero

0 O di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui al D. Lgs. 38/2013

10. 0 Di non trovarst in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’ art. 3bis, comma 10, del
D. Lygs. 50211982 : :

ovvero

0 0 di trovarsi nella seguente sltuazione di incompatibilita prevista dall’ art. 3bis, comma 10, del D.
L.gs. 502/1992

e di essere consapevole che la rimozione di tale incompatibilita & condizione per Yacquisizione
della carica di diretiore generale

Data 26 Aprile 2022
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Il/La sottoscritto/a MARIA LETIZIA GASANI

Data 26 Aprile 2022 Firma

DICHIARA INOLTRE

di essere a conoscenza del fatto che, in base a quanto dichiarato al punto 7 della precedente
dichiarazione, decadra dalla nomina se il sogqetto interessato non avra provveduto, entro 15 giorni
dalla nomina stessa, a dimettersi dall'incarico o dalla carica_incompatibile; tali dimissioni dovranno
essere comunicate entro il termine sopra indicato a Regione Toscana, Direzione generale detla
Giunta regionale, casella PEC regionetoscana@postacert.toscana.it

di impegnarsi, se nominato, a scegliere, a pena di decadenza, entro il terminé perentorio di 15 giorni
dalla ngmina, tra la permanenza nell'incarico oggetto della nomina e lo svolgimento di altri incarichi-e/
o cariche con esso incompatibili in base a quanto dichiarato ai precedenti punti 6, 8 e 9; la scelta,
unitamente a copia della lettera di dimissioni, dovra essere comunicata entro i termine sopra indicato
a Regione Toscana, Direzione generale della Giunta regionale, casella PEC
regionetoscana@postacert.toscana.it

di impegnarsi, se nominato, a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause. di inconferibilita

e/o incompatibilita di cui ai punti da 1 a 9 ella precedente dichiarazione, {comprese qualle derivate da
incarichi efo cariche ncoperh /o svolte dal coniuge efo da parente o affine entro it secondo grado)

dandone immediato avviso alta Regione Toscana, Direzione generale della Glunta regicnate, casella,

PEC regronetoscana@postacert toscana it

Altegatl.

copla non autentlcata di un documento di identita in corso di validita
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ELENCO DEGLI INCARICH] E DELLE CARICHE RICOPERTE IN ENTI E ORGANISMI VARI

IlLa sottoscritto/a MARIA LETIZIA CASANI

natéla a QRTONOVO (SP) il 07.06.1964

- ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole dei-controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni che 'amministrazione procedente & tenuta ad effettuare, ai sensi deli'art. 71 dello stesso DPR
445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso DPR 445/2000

DICHIARA

Locale di Pisa

di aver ricoperto i seguenti incarichifcariche: 8
. -

. DURATA _ 3

NATURALE ‘- _ 7

, , : DATA INIZIO | DATA FINE NOMINATO! g

ENTE/ SOCIETA/ALTRO _ORGANOIORGAMSMO MANDAT(_) (gg/mm/aaaa) | [go/mm/aaaa)i DESIGNATO DAS
{espressain i _ 3

anni o mesi) §

s

P

‘Azienda USL Toscana . , , . , , N §
Nord Ovest Dwetton_*e Generale_ 3 anni 01/03/201% _Ad oggi Reglqne Toscanag_
Azienda USL Toscana Diretiore 3 anni 08/03/2016 | 28/02/2019 | Direttore GeneraleS
Nord Ovest Amministrativo -
- ‘ :
Azienda Unita Sanitaria | Direttore & anni 31112/2014 | Direttore GeneraleZ
(o]

Q

o

Amministrativo

17/01/2008

Data 26 Aprile 2022

Firma
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Informativa agli interessati ex art. 13 Regotamento UE n. 679/201 & “Regolamento Generale sulla protezione dei
- datl™

Ai sensi delfarticolo 13 del Reg. UE/67%2016 la informiamo che | suoi dati perscnali, che raccogliamo ai fini del
procedimento di nomina al sensi dell'art, 20 del D.Lgs, 39/2013, sarannc fraitali in modo lecifo, correfto e trasparente.

A tal fine le facciamo presente che:

1. La Regione Toscana — Giunta regionale é il titolare de! trattamento {dati di confatlo; Piazza Duomo 10 50122
Firenze; regionetoscana@postacert.toscana.it)

2. il conferimento dei suoi dati, che saranno trattati tal personale autorizzato con modalita manuale e/o informatizzata, &
obbligatorio e if forc mancato conferimento preclude fa conclusione del procedimento di nomina. | dati raccolti non

saranno oggetfo di comunicazione a terzi, se non per obbligo di legge, e saranno diffusi mediante pubblicazione sul sito

web della Giunta regionale secondo la normativa statale e regionale di nferimento (D.Lgs. 39/2013)
3. | suoi dati saranno conserval presso gif uffici del Responsabile del procedimento {Drrez.'one generale defia Giunta
regionale) per if tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno po: conservali in conformita alle
nomne sulla eonservazione della documentazione amministraliva
4, Lei ha il diritto di accedere ai dali persopali che la riguardano, di chiedeme la relfifica, fa .'rmftazmne o0 la cancellazione
~ 8¢ Incompleti, erronei o raccolti in violazione deila legge, nonché di opporsi al loro frattamento per motivi Ieg:i!:mr
rivolgendo Je richieste al Responsabile della protezione dei dali (um_dpo@regione.foscana.if)
- 8. Pud inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dali personali, seguendo le indicazioni riportate syl sito
dell Autorita df controffo (hitn:/\www.garanteprivacy. Wweb/guesb/home/docweb/ fdocweb- d:spla y/doeweh/4535524)

Decreto lepislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Dfsposizioni in materiq di incwy'eribilit& e incomparibilitd di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso glf enti privati in controllo pubblico, a norma dellarticolo 1, commi
49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190) :

Articoli estratti

Art. 3 Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

1. A dolorc che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo T’

del titalo IT del libro secondo del codice penale, non possono essers attribuiti:

ay gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale e Jocale; :

¢} gli incarichi dirigenziali, internt e esterni, comunque denominati, netle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici
-enegli enti di diritto private in controllo pubblico di fivelio nazionale, repionale e locale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controlio pubblico, di hvello nazionale, regionale e locale;
€) gE1 incarichi di direttore generale, dnettore sanitario ¢ dlrettore amministrativa nelle aziende sanitarie locali del
servizio sanitario nazionale. g

2. Ove la condanna riguardi uno dei reati di cui all‘artlcolo 3, comma 1, della: iegge 27 m’arzo 2001, n. 97

linconferibilita di cui al comma 1 ha caratiere permanente nel casi in cul sia stata inflitta la pena accessoria -

dellinterdizione perpetua dat pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di favoro a seguito di
procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro awtonomo, Ove sia stata inflitta una interdizione
temporanea, l'inconferibilitd ha la stessa durata dell'interdizione. Ncﬂll altri casi l'mconfertbliltz\ degli incarichi ha la
durata di 5 anni.

3. Ove la condanna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo I del fitolo II del libro I del codice penals,
linconferibilitd ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria dell'interdizione perpetua dai
pubbhc: uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la
cessazione del rapporto di favoro antonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione temporanea, ['mconfenbﬂ:ta ha la
stessa durata dell'interdizione. Negli altri casi I'inconferibilita ha una durata pari al doppio della pena mﬂstta ‘per un
perioda commungue non superiore a 5 anni.

4, Nei casi di eui al'ultimo periodo dei commi 2 e 3, salve e ipotesi di sospensione o cessazione del rapporto, al
dirigente di ruolo, per la durata del periedo di mconferlblllté possono essere conferitl incarichi diversi da quelii che
comportino l'esércizio deile competenze di amministrazione e gestione, E in ogni caso eschuso ‘il conferimento di
- incarichi relativi ad uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture,
nonché alla concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o atfribuzioni di vantaggi

economici a soggetti pubblici e privati, di’incarichi che comporlano esercizip di vigilanza o controllo. Nel caso in cui

* l'amministrazione non sia in grado di conferire incarichi compatibili con le disposizioni del presente comma, il dirigente
viene posto a disposizione del ruofo senza incarico per it periodo di Inconferibilita dell'incarico.
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