CURRICULUM VITAE

DATI GENERALI
Cognome e nome

Data di nascita

E-mail

Matricola

Anzianita aziendale (anno)
Direzione di appartenenza
Settore di appartenenza
Rapporto di lavoro
Posizione giuridica

Durata nella posizione giuridica (anno)
(I dato si riferisce alla posizione
attuale in RT)

Incarico attualmente assegnato

Denominazione dell'incarico

Ruolo ricoperto
Tipologia di struttura

Declaratoria

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Ultimo aggiornamento CV in data29/12/2022

REGIONE
TOSCANA

Vivoli Giulia

01/07/1965

giulia.vivoli@regione.toscana.it

14352

27

ISTRUZIONE FORMAZIONE RICERCA E LAVORO
LAVORO

indeterminato

D3

23

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

CONSULENZA E ASSISTENZA GIURIDICA E LEGISLATIVA. SUPPORTO Al
PROCESSI STRATEGICI

FUNZIONARIO LEGISLATIVO LEGALE ESPERTO
Posizione organizzativa di 1° livello

Coordinamento, consulenza e assistenza giuridico-legale e attivita di studio ed
elaborazione legislativa per le proposte di legge e di regolamento nelle materie di
competenza del settore nonché della Direzione. Presidio trasversale del contenzioso.
Gestione di progetti speciali previsti dagli atti di programmazione e dai piani di lavoro.
Coordinamento e raccordo con ARTI per la predisposizione di linee guida e atti di
programmazione e indirizzo con riferimento all'inserimento lavorativo dei disabili.
Raccordo con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL e le altre
Regioni. Programmazione e monitoraggio del fondo regionale per i disabili di cui alla
Ir 32/2003. Coordinamento con la Direzione Sanita, welfare e coesione sociale per la
definizione degli interventi di sostegno all'occupazione delle persone con disabilita.

1/11/2022 -

LAVORO
FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

CONSULENZA E ASSISTENZA GIURIDICA E LEGISLATIVA. SUPPORTO Al
PROCESSI STRATEGICI

1/11/2019 - 31/10/2022

LAVORO

FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA



Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

Date (da - a)

Principali mansioni e responsabilita
Struttura organizzativa di riferimento
Ruolo

Denominazione incarico

Denominazione PO

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a)
Nome datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Ruolo

CONSULENZA E ASSISTENZA GIURIDICA E LEGISLATIVA. SUPPORTO Al
PROCESSI STRATEGICI

06/2018 — 10/2019

LAVORO
FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ASSISTENZA GIURIDICO-LEGISLATIVA — SUPPORTO PER LAMMINISTRAZIONE
DEL PATRIMONIO REGIONALE

05/2018 — 05/2018

LAVORO

FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO REGIONALE

01/2016 — 05/2018

PATRIMONIO E LOGISTICA

FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO REGIONALE

08/2015 — 12/2015

PATRIMONIO E LOGISTICA

FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO
RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO REGIONALE

05/2012 — 07/2015

PATRIMONIO E LOGISTICA

FUNZIONARIO PER LA RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO REGIONALE

02/1995 — 06/1995
COMUNE DI FIRENZE

FUNZIONARIO GIURIDICO- AMMINISTRATIVO



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento
Nome istituto
Tipologia di studio
Titolo di studio

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Frequenza di utilizzo

ALTRE LINGUE

Lingua

Livello generale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Frequenza di utilizzo

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio
Livello posseduto

Competenza

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(con riferimento agli ultimi cinque
anni)

Date (da - a)

Titolo iniziativa

06/1991

Universita degli studi di Firenze

LAUREA IN GIURISPRUDENZA

INGLESE
Buono

Buona

Buona
SCARSA

Pacchetto Office

medio

Applicazioni internet e di rete

medio

Accesso banche dati

alto

22, 28/02 e 3/03 2022

“Normativa europea relativa alla prevenzione del rischio frodi nella gestione dei Fondi
strutturali e di investimento Europei”



Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

Date (da - a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a)
Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date ( da-a)

Titolo iniziativa

Area tematica

Durata corso (ore)

Date ( da-a)
Titolo iniziativa
Area tematica

Durata corso (ore)

ALBI PROFESSIONALI
Albo professionale
Provincia iscrizione

Data inizio iscrizione

Data fine iscrizione

17 e 24 settembre 2018
Il ciclo della programmazione

Contabilita, finanza e controllo

8 ottobre 2018
Nuovo regolamento UE in materia di dati personali

normativa

27 novembre 2018
La responsabilita dei pubblici dipendenti

normativa

maggio/luglio2022

Corso Universitario di | Livello “Comunicazione efficace: utilizzo dei nuovi mezzi di
comunicazione pubblica con i cittadini attraverso un approccio innovativo. Regole e
strumenti per comunicare attraverso i social - Ascolto efficace, organizzazione delle
informazioni”

management

40

19, 20 e 21 maggio 17 e 18 giugno 2021

“INPS Valore PA — Riconoscere e gestire le differenze individuali per un efficace
lavoro in team: decisione, collaborazione e ascolto nel contesto pubblico”

management

30
20 gennaio 2020
“Gestione del collocamento mirato obbligatorio e prospetto informativo 2020”

normativa

6

Abilitazione per l'iscrizione all’albo degli avvocati

15/10/1997




Numero iscrizione



