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1.  INDIVIDUAZIONE DELLA RELAZIONE DI ATTUAZIONE ANNUALE/FINALE 

CCI 2014IT05SFOP015 

Titolo POR Toscana FSE 

Versione 2021.0 

Anno di rendicontazione 2021 

Data di approvazione del rapporto annuale da parte del comitato di sorveglianza XX maggio 2022 

2.  PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (art. 50, par. 2, e art. 111, par. 3, lett. 

a), del Regolamento (UE) 1303/2013) 

Il POR FSE 2014-2020, in coerenza con la fase ormai matura di attuazione, al 31 dicembre 2021 registra 

l’ammissione a finanziamento di risorse corrispondenti alla quasi totalità della sua dotazione e, 

trasversalmente ai diversi Assi, un significativo avanzamento della spesa sostenuta, nonché buone 

performance degli indicatori di output e di risultato. 

L’attuazione del PO, anche nel 2021, è stata iscritta in un contesto ancora influenzato dalla crisi pandemica 

da Covid-19 che ha imposto all’Amministrazione del Programma l’adozione di misure e modalità di 

governance adeguate a fronteggiare l’emergenza e assicurarne il buon esito, così come descritto alla 

sezione 6 della presente Relazione, nonché proseguire l’azione di contrasto e risposta ai fabbisogni 

connessi agli effetti della pandemia. 

In tal senso, sulla scorta della riprogrammazione del PO, intervenuta nel 2020, talune delle risorse 

mobilitate nel 2021, nonché taluni degli interventi attuati, afferiscono alle misure volte a contrastare gli 

effetti della pandemia. In particolare, in aggiunta alle misure già introdotte nel 2020, nel 2021 sono stati 

ammessi al finanziamento interventi tesi a: 

- sviluppare le competenze digitali nei poli tecnico professionali e negli istituti scolastici superiori 

secondari; 

- assicurare la copertura di parte dei costi sostenuti dal Sistema Sanitario Regionale per l’assunzione 

di personale impegnato nel contrasto degli effetti della pandemia. 

Inoltre, come noto, a norma del Regolamento (UE) n. 558/2020, la Regione Toscana ha aderito all’opzione 

di adesione al tasso di cofinanziamento UE al 100% per il periodo contabile 2020-2021.  

Avanzamento finanziario 

Al 31 dicembre 2021 il Programma registra risorse mobilitate pari a 737,3 meuro (circa il 99% della 

dotazione) con 351 dispositivi attivati (200 avvisi per concessione di sovvenzioni, 38 bandi di gara e 113 

affidamenti diretti).  

Tutti e quattro gli Assi tematici mostrano, dunque, ottime performance riguardo alla mobilitazione delle 

risorse. In particolare, l’Asse B “Inclusione sociale e lotta alla povertà” e l’Asse C “Istruzione e Formazione” 

hanno mobilitato circa il 100% della loro dotazione, mentre l’Asse D “Capacità istituzionale e 

amministrativa” e l’Asse A “Occupazione” hanno mobilitato risorse rispettivamente pari al 98% e al 97% 

della loro dotazione. L’Asse E “Assistenza tecnica” fa registrare performance più contenute con risorse 

mobilitate pari al 90% della sua dotazione. 

Focalizzando l’analisi dell’avanzamento delle risorse mobilitate nel 2021 è possibile rilevare che sono stati 

attivati 49 dispositivi (di cui 9 avvisi), con uno stanziamento complessivo di circa 8 meuro.  

Nel dettaglio, dei circa 8 meuro mobilitati nel 2021, la quasi totalità (oltre 7 meuro), sono stati destinati 

agli interventi di seguito riepilogati con evidenza dell’Asse di riferimento: 

- interventi tesi a sostenere la copertura dei costi sostenuti per l'assunzione di personale tecnico 

informatico impiegato nel supporto all'attività di vaccinazione e di personale infermieristico per il 

contrasto dell’emergenza Covid-19, ammessi al finanziamento dell’Asse B;  
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- misure volte a promuovere, nel quadro dell’Asse C, lo sviluppo di competenze digitali nei poli 

tecnico professionali e le Competenze digitali negli istituti scolastici superiori secondari 

(implementate nell’ambito del pacchetto di misure di contrasto all’emergenza Covid-19) e i 

Progetti formativi di riqualificazione professionale nell’ambito dell’economia digitale e sostenibile; 

- servizio di assistenza tecnica per la gestione e rendicontazione degli interventi relativi alla 

riprogrammazione per l’emergenza Covid-19 e servizio di esame dei rendiconti di spesa e controlli 

in loco dei progetti finanziati dal FSE, ammessi al finanziamento dell’Asse E. 

La quota residua di risorse mobilitate nel 2021 risulta principalmente allocata sull’Asse C (0,3 meuro) e 

sull’Asse E (0,4 meuro). 

Per quanto riguarda la spesa sostenuta dai beneficiari, a fine 2021, a livello complessivo del PO è possibile 

registrare un importo di 572,4 meuro, corrispondente al 77% della sua dotazione e al 78% delle risorse 

mobilitate. Anche rispetto alla spesa sostenuta, tutti gli Assi del Programma fanno registrare buone 

performance, non riscontrando alcuna eccezione.  

Nel dettaglio la migliore perfomance di spesa è quella dell’Asse D, con una spesa sostenuta pari all’89% 

della sua dotazione. Gli Assi A, B e C fanno registrare livelli in linea con la media del programma (77% della 

dotazione), mentre, anche in coerenza con le performance registrate in relazione alle risorse mobilitate, 

più contenuto è il livello di spesa dell’Asse E, pari al 64% della propria dotazione. 

Avanzamento fisico 

A fine 2021 il Programma ha consentito l’avvio di oltre 48.500 progetti che hanno coinvolto più di 1,5 

milioni di destinatari.  

In dettaglio, nel quadro dell’Asse A sono stati avviati 37.763 progetti, che hanno coinvolto 1.366.639 

destinatari, l’Asse B ha consentito l’avvio di 3.607 progetti che hanno raggiunto 104.004 destinatari, l’Asse 

C, con 6.787 progetti avviati, registra la partecipazione di 66.990 destinatari, mentre nel quadro dell’Asse 

D i 19 progetti avviati hanno raggiunto 8.010 destinatari. Per quanto riguarda l’Asse E, data la natura 

tematica, si forniscono esclusivamente i dati relativi ai progetti avviati, che, al 31 dicembre 2021, risultano 

363. 

I destinatari del PO sono dunque dettagliatamente 1.545.643, con una prevalenza femminile, pari al 54%. 

I destinatari disoccupati rappresentano oltre i tre quarti, in particolare il 76%, al cui interno prevale la 

componente femminile con una percentuale analoga a quella registrata a livello del PO (55%). I livelli di 

istruzione dei destinatari sono distribuiti come di seguito descritto: il 50% possiede un’istruzione 

primaria/secondaria inferiore; il 37% un’istruzione secondaria superiore/post secondaria; il 13% 

un’istruzione terziaria. 

Gli indicatori di output confermano la buona performance del PO. Risultano infatti superati i valori target 

al 2023 di tutti gli indicatori di output comuni ad eccezione del target relativo agli occupati della PdI 10iv. 

Per quanto riguarda, invece, gli indicatori di output specifici relativi alle misure implementate per il 

contrasto all’emergenza Covid-19, i target al 2023 risultano superati ad eccezione dell’indicatore CV30 - 

Valore delle azioni del FSE per combattere gli effetti del COVID -19. 

Il valore conseguito nel 2021 dagli indicatori di risultato, per tutte le PdI, è per lo più in linea con i valori 

target fissati al 2023. In particolare, alla data di riferimento della Relazione taluni indicatori fanno 

registrare valori superiori o immediatamente prossimi al target al 2023 e, nello specifico: gli indicatori volti 

a monitorare la condizione occupazionale per le PdI 8.v, 9.i e 10.iv; l’indicatore relativo alla quota di 

bambini accolti nei servizi per l’infanzia (PdI 9.iv); la quota di giovani che effettuano un percorso di mobilità 

transnazionale attraverso la rete Eures (PdI 8.vii). 
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3.  ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE)1303/2013) 

3.1 Panoramica dell'attuazione 

ID Asse prioritario 
Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi 

chiave, a problemi significativi e alle azioni adottate per affrontarli 

A Occupazione 

Al 31 dicembre 2021 l’Asse ha finanziato l’attivazione di 129 dispositivi, di cui 

115 avvisi (circa 230 meuro) e 14 bandi di gara/affidamenti diretti (oltre 102 

meuro). A fronte dei dispositivi emanati, per circa 332,6 milioni di euro, la 

spesa totale ammissibile dichiarata dai beneficiari è pari a 263,2 meuro (77% 

delle risorse dell’Asse). 

I progetti complessivamente avviati al 2021 sono 37.763, con 1.366.639 

destinatari totali coinvolti, di cui il 54% donne, l’83% disoccupati e il 40% con 

istruzione secondaria superiore o post-secondaria. 

Nel 2021 sono proseguite le attività previste dai dispositivi promossi negli 

anni precedenti, relativi a: Percorsi di istruzione tecnica superiore (ITS); 

Percorsi formativi IEFP; Servizio Civile Regionale; Tirocini di orientamento e 

formazione, inserimento e reinserimento, praticantato; Voucher formativi 

per imprenditori e liberi professionisti.  

B 

Inclusione sociale 

e lotta alla 

povertà 

Al 31 dicembre 2021 è stato attivato un totale di 28 dispositivi, di cui 25 avvisi 

(224 meuro) e 3 bandi di gara (0,7 meuro). Il costo ammissibile totale delle 

operazioni selezionate per il sostegno è pari a circa 224,3 meuro, ovvero circa 

la totalità (99,8%) della dotazione dell’Asse. 

La spesa totale dei beneficiari è pari a 173,1 meuro (77% della dotazione).  

Sono complessivamente 3.607 i progetti attivati e 104.004 i destinatari (55% 

di donne), di cui il 52% persone inattive. 

Gli interventi promossi nel 2021 riguardano principalmente le misure 

introdotte con la riprogrammazione e sono relativi a: 

- copertura dei costi sostenuti per l'assunzione di personale tecnico 

informatico impiegato nel supporto all'attività di vaccinazione; 

- copertura di parte dei costi sostenuti dal Sistema Sanitario Regionale per 

l’assunzione di personale infermieristico. 

C 
Istruzione e 

formazione 

Al 31 dicembre 2021 risultano attivati 80 dispositivi, di cui 60 avvisi (137 

meuro) e 20 bandi di gara/affidamenti diretti (13 meuro).  

Le risorse mobilitate sono complessivamente pari a 149,6 meuro, pari a oltre 

il 100% della dotazione dell’Asse. 

La spesa totale ammissibile dichiarata dai beneficiari è pari a 113,5 meuro 

(77% della dotazione). 

A fine 2021 sono 6.787 i progetti complessivamente attivati che hanno 

coinvolto 66.990 destinatari, di cui il 68% di persone inattive. Le donne 

rappresentano il 49% del totale dei destinatari. Rispetto al titolo di istruzione 

si rileva che il 65% ha un’istruzione primaria o secondaria inferiore, il 20% ha 

un’istruzione secondaria superiore o post-secondaria, il 15% un’istruzione 

terziaria o post terziaria. 

I principali interventi promossi nel 2021 sono relativi a: 

- Tirocini curriculari; 

- Voucher alta formazione; 

- Sviluppo di competenze digitali nei poli tecnico professionali; 

- Competenze digitali negli istituti scolastici superiori secondari; 

- Progetti formativi di riqualificazione professionale nell’ambito 

dell’economia digitale e sostenibile; 
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ID Asse prioritario 
Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi 

chiave, a problemi significativi e alle azioni adottate per affrontarli 

- Servizio per la produzione della reportistica del sistema regionale di 

web learning. 

D 

Capacità 

istituzionale e 

amministrativa 

Al 31 dicembre 2021 risultano attivati 16 dispositivi, di cui 6 bandi di gara e 

10 affidamenti diretti. 

Le risorse mobilitate superano i 4,5 meuro (pari al 98% della dotazione 

dell’Asse) mentre la spesa totale ammissibile dichiarata dai beneficiari è pari 

a 4,0 meuro (89% della dotazione). I progetti avviati sono 19, con un 

coinvolgimento di 8.010 partecipanti e con una prevalenza della componente 

femminile (65%) ed un elevato livello di istruzione (il 78% possiede un 

diploma d'istruzione terziaria). 

Nel 2021 è stato attivato un intervento riguardante la convenzione per i 

servizi e le attività inerenti ai processi di gestione e sviluppo delle risorse 

umane della Regione. Nel 2021 sono proseguite le attività previste dai 

dispositivi promossi negli anni precedenti, relativi a: gestione dei processi 

didattici del personale della RT e degli enti dipendenti e del sistema pubblico 

toscano; progettazione, sviluppo, manutenzione, assistenza del sistema 

informativo lavoro. 

E Assistenza tecnica 

Al 31 dicembre 2021 risultano attivati 98 dispositivi che hanno portato allo 

stanziamento complessivo di 26,2 meuro (pari al 90% della dotazione 

dell’Asse). 

Il livello di attuazione finanziaria dell’Asse è in linea con le caratteristiche degli 

interventi che si sviluppano lungo tutto il corso dell’attuazione del PO. La 

spesa totale ammissibile dichiarata dai beneficiari è pari a 18,6 meuro (64% 

della dotazione).  

L’avanzamento fisico registra 363 progetti avviati. La tipologia di interventi 

attivati non prevede destinatari. 

Nel 2021 sono state promosse iniziative relative a: 

- attuazione del Piano di Comunicazione: 

 realizzazione delle campagne di comunicazione: Qualità dell’aria, 

Connessi in buona compagnia ed evento FSE del 18 ottobre; 

 partecipazione ad eventi (“Didacta”); 

 servizio di realizzazione standard virtuale e dei webinar e adattamento 

linea grafica; 

 ideazione e realizzazione di comunicazione istituzionale per la 

riprogrammazione FSE in seguito all'emergenza Covid-19; 

 promozione e veicolazione della campagna di comunicazione sugli 

interventi FSE; 

 fornitura di materiale promozionale di informazione e pubblicità FSE; 

- servizi di studio e analisi realizzati dall’IRPET; 

- acquisizione dei servizi di Assistenza Tecnica: gestione e rendicontazione 

degli interventi relativi alla riprogrammazione – emergenza Covid-19;

esame dei rendiconti di spesa e controlli in loco dei progetti finanziati dal 

FSE; 

- attività di informazione e comunicazione sulle politiche giovanili.  
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3.2 Indicatori comuni e specifici per programma (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE)1303/2013) 

 

Tabella 2A 

Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorità d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato 
comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto 

gli indicatori comuni per i quali è stato fissato un target finale 

ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8i – L’accesso all’occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si 

trovano ai margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per l’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 13.657 8.978 22.635 13.657 8.978    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 75.071 87.573 162.644 75.071 87.573    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 25.266 29.815 55.081 25.266 29.815    
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 134.023 164.306 298.329 134.023 164.306    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 

Disoccupati, 

compresi i 

disoccupati di 

lunga durata 

% 43,40% 43,60% 43,40%             103.595 135.079 238.674 103.595 135.079 0,72 0,74 0,70 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 23.097 27.158 50.255 23.097 27.158    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 37.673 54.314 91.987 37.673 54.314    
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8ii – L’integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non 

seguono studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l’attuazione della garanzia per i 

giovani 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 28.730 39.127 67.857 28.730 39.127    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 50.327 45.128 95.455 50.327 45.128    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 17.786 13.887 31.673 17.786 13.887    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 86.830 79.653 166.483 86.830 79.653    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
Persone inattive % 58,90% 60,40% 58,00%             25.126 17.472 42.598 25.126 17.472 0,56 0,59 0,53 
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 21.894 18.179 40.073 21.894 18.179    
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8iv – L’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l’accesso all’occupazione e alla programmazione della carriera, la 

conciliazione della vita professionale con la vita privata e la promozione della parità di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                  - -  -    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
                  - - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                  - - - -    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                  1.049 1.049 - 1.049    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                  - - - -    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                  1.072 1.072 - 1.072    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 

Disoccupati, 

compresi i 

disoccupati di 

lunga durata 

% 97,90%  97,90%              1.069 1.069 - 1.069 0,82  0,82 
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                  - - - -    

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                  42 42 - 42    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                  - - - -    
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8v – Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti  

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 60 86 146 60 86    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 9.789 5.319 15.108 9.789 5.319    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 209 196 405 209 196    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 334 216 550 334 216    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 394 387 781 394 387    

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
             6.919 3.690 - - - - 10.609 6.919 3.690    
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 66 40 106 66 40    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 443 331 774 443 331    
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8vii – Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, 

migliorando il soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilità professionale transnazionale, nonché 

attraverso programmi di mobilità e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati  

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                   - - -    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                   - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                   - - -    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 34 26 60 34 26    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 56 59 115 56 59    

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i sei 

mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    
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ASSE PRIORITARIO: B- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’ 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 9.i – Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 1.552 836 2.388 1.552 836    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 8.880 6.274 15.154 8.880 6.274    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 2.416 1.351 3.767 2.416 1.351    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 3.679 1.797 5.476 3.679 1.797    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 3.157 2.041 5.198 3.157 2.041    

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 382 129 511 382 129    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 

Partecipanti con 

disabilità 
% 22,00% 25,00% 19,10%             4.051 2.462 6.513 4.051 2.462    

 

  



19 

 

ASSE PRIORITARIO: B- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’ 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 9.iv – Miglioramento dell’accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualità, compresi servizi sociali e cure sanitarie d’interesse 

generale 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                         

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                         

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i sei 

mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.i – Ridurre e prevenire l'abbandono scolastico precoce e promuovere l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria 

e secondaria di buona qualità, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                         

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                         

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                         

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i sei 

mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.ii  

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 9.582 11.846 21.428 9.582 11.846    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 1.148 1.118 2.266 1.148 1.118    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 2.393 2.437 4.830 2.393 2.437    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 571 678 1.249 571 678    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 3.294 3.364 6.658 3.294 3.364    

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    



24 

 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i sei 

mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 383 480 863 383 480    
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.iv – Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall’istruzione 

al mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorandone la loro qualità, anche mediante meccanismi di anticipazione 

delle competenze, l'adeguamento dei curricula e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento 

duale e di apprendistato 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 7.835 4.022 11.857 7.835 4.022    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
             961 452   - - 1.413 961 452    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 6.412 6.007 12.419 6.412 6.007    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 4.241 3.532 7.773 4.241 3.532    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 1.719 1.394 3.113 1.719 1.394    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 7.054 5.901 12.955 7.054 5.901    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 

Disoccupati, 

compresi i 

disoccupati di lunga 

durata 

% 50,60% 52,10% 49,90%             4.240 4.542 8.782 4.240 4.542 0,94 0,94 0,93 
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo Rapporto di conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 236 213 449 236 213    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 1.962 1.680 3.642 1.962 1.680    
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ASSE PRIORITARIO: D- CAPACITA’ ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 11.i – investimento nella capacità istituzionale e nell’efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, 

regionale e locale nell’ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance 

ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR01 

Partecipanti inattivi che cercano 

lavoro alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                   - - -    

CR02 

Partecipanti che intraprendono 

studi/corsi di formazione alla fine 

della loro partecipazione 

all'intervento  

Più 

sviluppate 
                   - - -    

CR03 

Partecipanti che ottengono una 

qualifica alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 2.748 5.088 7.836 2.748 5.088    

CR04 

Partecipanti che trovano un lavoro, 

anche autonomo, alla fine della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR05 

Partecipanti svantaggiati impegnati 

nella ricerca di un lavoro, in un 

percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in 

un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro 

partecipazione all'intervento  

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR06 

Partecipanti che hanno un lavoro, 

anche autonomo, entro i sei mesi 

successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR07 

Partecipanti che godono di una 

migliore situazione sul mercato del 

lavoro entro i sei mesi successivi alla 

fine della loro partecipazione 

all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
             2.038 3.564   - - 5.602 2.038 3.564    
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ID Indicatore (nome dell'indicatore) 
Categoria 
di regioni  

Indicatore comune 
di output utilizzato 
come base per la 

definizione del 
target 

Unità di 
misura per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D U D U D U D U D U D U D U D Totale U D Totale U D 

CR08 

Partecipanti con oltre 54 anni di età 

che hanno un lavoro, anche 

autonomo, entro i sei mesi successivi 

alla fine della loro partecipazione 

all'interventi 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    

CR09 

Partecipanti svantaggiati che hanno 

un lavoro, anche autonomo, entro i 

sei mesi successivi alla fine della loro 

partecipazione all'intervento 1 

Più 

sviluppate 
                 - - - - -    
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Tabella 2C  

Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE (per asse prioritario, priorità d’investimento e categoria di regioni, se pertinente); si applica anche 
all’asse prioritario Assistenza tecnica. 

 

ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8v – Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti  

ID 
Nome 

dell'indicatore 

Categoria 

di regioni 

Unità di 

misura per 

indicatore 

Unità 

di 

misura 

per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Rapporto di 

conseguimento Valori 

annuali 

Valori 

annuali 

Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

SR01 

Tasso di 

permanenza 

nell’occupazione 

dopo sei mesi 

della 

conclusione 

dell’attività  

Più 

sviluppate 

Lavoratori, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi 

% 67,00% 67,00% 67,00%          93,20% 95,80% 87,00% 91,04% 93,25% 87,19% 77,20% 77,93% 75,84% 81,2% 81,0% 81,6%    

 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8vii – Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, 

migliorando il soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilità professionale transnazionale, nonché 

attraverso programmi di mobilità e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati  

ID 
Nome 

dell'indicatore 

Categoria 

di regioni 

Unità di 

misura per 

indicatore 

Unità 

di 

misur

a per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Rapporto di 

conseguimento Valori 

annuali 
Valori annuali 

Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D 
Total

e 
U D Totale U D 

Total

e 
U D Totale U D 

SR0

2 

Quota dei 

giovani che 

effettuano un 

percorso di 

mobilità 

transnazional

e attraverso 

la rete Eures 

sul totale dei 

giovani 

Più 

sviluppat

e 

Disoccupati

, compresi i 

disoccupati 

di lunga 

durata 

% 
0,12 

% 

0,10 

% 

0,14 

% 
         

0,04 

% 

0,04 

% 

0,04 

% 

0,07 

% 

0,07

% 

0,07

% 

0,09 

% 

0,09 

% 

0,10 

% 

0,17 

% 

0,15

% 

0,18

% 
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SR0

9 

Livello di 

soddisfazione 

degli utenti 

dei SPI 

Più 

sviluppat

e 

Disoccupati

, compresi i 

disoccupati 

di lunga 

durata 

% 
67,00

% 

67,00

% 

67,00

% 
   

82,00

% 

82,00

% 

82,00

% 
   

72,00

% 

72,00

% 

72,00 

% 
   

79,70 

% 

77,60 

% 

81,30 

% 
      

 

ASSE PRIORITARIO: B- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’ 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 9.iv – Miglioramento dell’accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualità, compresi servizi sociali e cure sanitarie d’interesse 

generale 

ID 

Nome 

dell'indicat

ore 

Categoria 

di regioni 

Unità di 

misura 

per 

indicatore 

Unità 

di 

misur

a per 

targe

t 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Rapporto di 

conseguimen

to Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

SR03 

Percentual

e di 

bambini 

tra zero e 3 

anni che 

hanno 

usufruito 

dei servizi 

per 

l’infanzia  

Più 

sviluppat

e 

Altre 

persone 

svantaggi

ate 

% 
37,00

% 

37,00

% 

37,00

% 
   

34,58

% 

34,58

% 

34,58

% 

35,90

% 

35,90

% 

35,90

% 

37,30

% 

37,30

% 

37,30

% 

38,75

% 

38,75

% 

38,75

% 

40,24

% 

40,24

% 

40,24

% 

41,11

% 

41,11

% 

41,11

% 
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.i – Ridurre e prevenire l'abbandono scolastico precoce e promuovere l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria 

e secondaria di buona qualità, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione 

ID 
Nome 

dell'indicatore 

Categoria 

di regioni 

Unità di 

misura 

per 

indicatore 

Unità 

di 

misura 

per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Rapporto di 

conseguimento Valori 

annuali 

Valori 

annuali 

Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

SR10 

Giovani che 

abbandonano 

i percorsi 

scolastici 

entro dodici 

mesi 

successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

Più 

sviluppate 

Persone 

inattive 
% 13,00% 13,00% 13,00%                                  

 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.ii – Migliorare la qualità e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la 

partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati 

ID 
Nome 

dell'indicatore 

Categoria 

di regioni 

Unità di 

misura per 

indicatore 

Unità di 

misura 

per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Rapporto di conseguimento 
Valori 

annuali 

Valori 

annuali 

Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

SR08 

Partecipanti 

che hanno un 

lavoro, anche 

autonomo, 

entro i sei 

mesi 

successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

Più 

sviluppate 
  % 60,50% 66,30% 56,40%          79,70% 83,70% 76,20% 74,42% 77,42% 72,18% 29,70% 30,75% 28,76% 27,34% 29,00% 25,86%    
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.iv – Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall’istruzione 

al mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorandone la loro qualità, anche mediante meccanismi di anticipazione 

delle competenze, l'adeguamento dei curricula e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento 

duale e di apprendistato 

ID 
Nome 

dell'indicatore 

Categoria 

di regioni 

Unità di 

misura per 

indicatore 

Unità 

di 

misura 

per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Rapporto di 

conseguimento Valori 

annuali 

Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

SR05 

Numero 

medio mensile 

di utenti Unici  

Più 

sviluppate 

Disoccupati, 

compresi i 

disoccupati 

di lunga 

durata 

N. 3.000 1.500 1.500       1.471   2.240 1.043 1.197 3.343 1.674 1.669 3.872 2.135 1.737 3.250 1.485 1.765    

SR08 

Partecipanti 

che hanno un 

lavoro, anche 

autonomo, 

entro i sei 

mesi 

successivi alla 

fine della loro 

partecipazione 

all'intervento 

1 

Più 

sviluppate 
  % 64,40% 64,40% 64,40%          68,90% 73,70% 62,50% 56,13% 58,44% 53,60% 38,05% 36,04% 40,59% 40,63% 39,86% 41,52%    
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ASSE PRIORITARIO: D- CAPACITA’ ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 11.i – investimento nella capacità istituzionale e nell’efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, 

regionale e locale nell’ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance 

ID 
Nome 

dell'indicatore 

Categoria 

di regioni 

Unità di misura 

per indicatore 

Unità 

di 

misur

a per 

target 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Rapporto di 

conseguiment

o Valori 

annuali 

Valori 

annuali 

Valori 

annuali 
Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 
Total

e 
U D 

SR06 

Dimensione 

del sistema 

informativo 

(dati 

immagazzinat

i in GB) 

Più 

sviluppat

e 

N° progetti 

destinati alle 

pubbliche 

amministrazion

i o ai servizi 

pubblici a 

livello 

nazionale, 

regionale o 

locale 

N. 40,6           192   850     1.040     2.761     2.745     2.800      

SR07 

Percezione di 

aumento delle 

conoscenze e 

competenze 

Più 

sviluppat

e 

Lavoratori, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi 

% 
85,00

% 

85,00

% 

85,00

% 
                  

84,90

% 

84,90

% 

84,90 

% 

82,41

% 

82,41

% 

82,41 

% 

78,02

% 

78,02

% 

78,02 

% 

70,92

% 

70,92

% 

70,92 

% 
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Tabella 4A  

 

Indicatori di output comuni per il FSE (per asse prioritario, priorità d’investimento e categoria di regione) 

 

ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8i – L’accesso all’occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si 

trovano ai margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per l’occupazione e il sostegno alla mobilità professionale 

Indicatore 
(nome 

dell'indicat
ore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target finale) 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo (calcolato 
automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
623.786 269.267 354.519 21.712 29.875 79.568 114.796 54.382 75.940 61.535 79.333 64.045 82.497 33.781 50.273 7.965 12.252 767.954 322.988 444.966 

123,11

% 

119,95

% 

125,51 

% 

Disoccupati 

di lunga 

durata (FSE)  
-   12.325 19.150 24.475 34.669 32.073 44.543 35.687 46.455 37.108 48.326 10.156 16.135 2.428 3.886 367.416 154.252 213.164    

Inattivi FSE)  -     13.572 13.501 9.351 10.591 5.297 4.937 5.504 5.130 4.696 4.885 3.005 3.031 83.500 41.425 42.075    

Inattivi che 

non 

seguono un 

corso di 

istruzione 

né una 

formazione 

(FSE)  

-       - - 14 24 6 17 2 5 1 - 69 23 46    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

-     40 17 4 4 17 25 13 21 35 22 11 13 222 120 102    

Persone di 

età inferiore 

a 25 anni 

(FSE)  

-     1 - 21 4 3 2 4 2 5 4 2 2 50 36 14    

Persone di 

età 

superiore a 

54 anni  

-   3.842 4.308 5.838 5.232 30.060 33.954 17.211 18.297 17.905 19.040 8.501 11.047 2.803 3.622 181.660 86.160 95.500    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicat
ore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target finale) 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo (calcolato 
automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

Persone di 

età 

superiore a 

54 anni che 

sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati 

di lunga 

durata, o 

inattive e 

che non 

seguono un 

corso di 

istruzione 

né una 

formazione  

-   3.842 4.308 5.838 5.232 30.060 33.953 17.211 18.297 17.905 19.040 8.493 11.041 2.802 3.619 181.641 86.151 95.490    

Persone in 

possesso di 

un diploma 

di istruzione 

primaria 

(ISCED 1) o 

di istruzione 

secondaria 

inferiore 

(ISCED 2) 

(FSE)  

-   6.202 12.346 28.613 52.826 31.508 39.206 64.909 52.726 67.501 54.855 20.824 23.490 6.136 7.059 468.201 225.693 242.508    

Persone in 

possesso di 

un diploma 

di istruzione 

secondaria 

superiore 

(ISCED 3) o 

di un 

diploma di 

istruzione 

post 

secondaria 

(ISCED 4) 

(FSE)  

-   11.221 14.183 53.028 61.066 26.278 35.225 1.920 20.449 1.968 21.251 14.032 23.760 3.896 6.199 294.476 112.343 182.133    

Persone in 

possesso di 

un diploma 

di istruzione 

terziaria 

(ISCED da 5 

a 8) (FSE)  

-   4.289 3.346 11.539 14.422 5.951 12.104 20 11.050 - 11.469 3.656 7.930 935 2.021 88.732 26.390 62.342    

Migranti, 

partecipanti 

di origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

-   5.613 9.057 19.917 20.137 24.547 49.303 13.860 24.561 14.401 25.548 8.627 15.640 2.716 5.060 238.987 89.681 149.306    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicat
ore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target finale) 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo (calcolato 
automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

Partecipanti 

con 

disabilità 

(FSE)  

-   - - 5.825 4.218 12 5 1.252 1.250 1.303 1.297 1.468 1.295 506 418 18.849 10.366 8.483    

Altre 

persone 

svantaggiat

e (FSE)  

-   - - - - 9.960 13.571 10.969 14.470 11.415 15.056 6.159 8.752 1.640 2.428 94.420 40.143 54.277    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-   - - - - 42 12 66 19 69 20 10 7 3 1 249 190 59    

Persone 

originarie di 

aree rurali 
[1] (FSE)  

-       - -     - - - - - - -    

Numero di 

progetti 

attuati del 

tutto o in 

parte dalle 

parti sociali 

o da ONG  

        -  

Numero di 

progetti 

dedicati alla 

partecipazio

ne 

sostenibile e 

al progresso 

delle donne 

nel mondo 

del lavoro  

   - -    -  

Numero di 

progetti 

destinati 

alla 

pubblica 

amministraz

ione o ai 

servizi 

pubblici a 

livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   195 30 16 4 19 264  
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Indicatore 
(nome 

dell'indicat
ore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target finale) 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Valore cumulativo (calcolato 
automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

Numero di 

micro, 

piccole e 

medie 

imprese 

finanziate 

(incluse 

società 

cooperative 

e imprese 

dell'econom

ia sociale)  

   774 50 162 65 49 1.100  

Totale 

complessivo 

dei 

partecipanti 

[2] 

 51.587 221.494 150.272 151.144 157.210 93.692 26.277 851.676  
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8ii – L’integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non 

seguono studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l’attuazione della garanzia per i 

giovani 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
-   6.561 7.059 48.407 49.394 33.688 34.008 27.533 28.350 32.630 33.555 22.452 23.169 4.377 4.825 356.008 175.648 180.360    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-   3.997 4.629 4.388 5.204 19.759 19.114 13.605 14.823 16.580 18.077 4.716 5.038 1.867 1.988 133.785 64.912 68.873    

Inattivi FSE)  43.169 18.635 24.534 5.387 5.576 2.960 1.183 7.930 6.990 20.280 17.927 13.358 10.298 13.580 9.754 7.505 5.030 127.758 71.000 56.758 
295,95

% 

381,00

% 

231,34 

% 

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-       575 311 965 466 450 233 90 35 128 61 3.314 2.208 1.106    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

-   - - 40 25 19 15 751 1.244 519 764 599 643 296 511 5.426 2.224 3.202    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-   3.733 3.366 35.570 30.082 25.943 21.775 36.180 31.679 32.205 26.772 24.842 19.380 8.851 6.158 306.536 167.324 139.212    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-       82 38 197 408 145 248 148 163 71 129 1.629 643 986    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-   - - - - 82 38 9 10 10 7 1 - 1 - 158 103 55    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

-   7.226 8.481 10.537 17.500 22.883 19.670 27.836 13.112 22.785 5.147 14.287 8.079 5.444 3.303 186.290 110.998 75.292    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-   3.416 3.361 29.677 26.804 16.308 16.619 19.660 22.889 22.931 26.556 18.590 18.112 4.523 4.403 233.849 115.105 118.744    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

-   1.306 793 11.193 6.298 2.446 4.724 1.017 11.497 729 12.885 3.598 7.244 1.220 2.247 67.197 21.509 45.688    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-   1.920 1.950 11.119 9.702 13.353 8.558 9.038 7.282 9.585 7.748 7.270 4.962 2.219 1.585 96.291 54.504 41.787    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
-     1.421 1.087 95 117 642 474 710 508 668 462 242 129 6.555 3.778 2.777    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
-       3.572 3.959 3.734 4.073 4.289 4.574 3.804 3.747 986 890 33.628 16.385 17.243    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-       17 13 7 2 5 1 7 5 1 - 58 37 21    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-       - - - -     - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 

    -      
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

    -      

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   122 81 91 65 63 422  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   6.798 281 3.829 8.020 1.675 20.603  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

 24.583 102.009 82.650 96.085 91.124 70.197 22.544 489.192  
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8iv – L’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l’accesso all’occupazione e alla programmazione della carriera, la 

conciliazione della vita professionale con la vita privata e la promozione della parità di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
977  977      412  1  553  118 - 247 1.331 - 1.331 

136,23

% 
 

136,23 

% 

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-        158  -  -  - - - 158 - 158    

Inattivi FSE)  -        -  -  -  3 - - 3 - 3    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-        -  -  -  - - - - - -    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

-        -  -  1  9 - 1 11 - 11    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-        -  -  -  - - - - - -    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-        43  -  6  3 - - 52 - 52    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-        43  -  6  3 - - 52 - 52    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

-        411  -  268  56 - 26 761 - 761    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-        1  1  211  63 - 131 407 - 407    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

-        -  -  75  11 - 35 121 - 121    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-        47  -  69  17 - 32 165 - 165    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
-        -  -    - - - - - -    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
-        -  -  149  41 - 120 310 - 310    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-        -  -     - - - - -    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-        -       - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

      769 180 949  

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

        -  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   291 1 308 63 168 831  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

 - - 412 1 554 130 248 1.345  
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8v – Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti  

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
   - -   1.181 1.217 10 9 100 201 4 37 7 6 2.772 1.302 1.470    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-       906 874 2 3 38 65 1 2 - - 1.891 947 944    

Inattivi FSE)  -       54 78 39 5 - 22 - 5 - 1 204 93 111    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-       45 73 30 1 - 9 - - - - 158 75 83    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

12.000 6.456 5.544   25 24 1.672 501 1.779 1.039 3.955 2.560 3.384 2.287 2.193 1.376 20.795 13.008 7.787 
173,29

% 

201,49

% 

140,46 

% 

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-     1 3 165 103 91 43 139 77 123 66 63 23 897 582 315    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-     2 - 470 254 323 204 737 405 567 365 410 274 4.011 2.509 1.502    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-       354 221 5 - 24 17 1 12 - 1 635 384 251    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

secondaria 

-     1 - 1.348 835 488 207 846 371 673 193 216 68 5.246 3.572 1.674    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-     16 3 1.226 681 861 431 2.051 1.319 1.728 1.126 1.159 740 11.341 7.041 4.300    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

-     8 21 333 280 479 415 1.158 1.093 987 906 530 541 6.751 3.495 3.256    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-       451 483 77 41 256 263 237 175 144 102 2.229 1.165 1.064    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
-       97 57 6  4 5 17 16 21 5 228 145 83    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
-       438 403 9 8 68 79 13 13 18 3 1.052 546 506    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-       3 1 - - 1 - - - - - 5 4 1    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-       - -       - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

          

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   188 241 1.494 955 725 3.603  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   6 34 154 19 91 304  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

 - 49 4.703 2.881 6.838 5.717 3.583 23.771  
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ASSE PRIORITARIO: A- OCCUPAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 8vii – Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, 

migliorando il soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilità professionale transnazionale, nonché 

attraverso programmi di mobilità e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati  

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
500 216 284 - -   3 3 48 37 148 162 46 66 41 34 588 286 302 

117,60

% 

132,41

% 

106,34 

% 

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-       - 1 6 4 19 8 16 9 11 13 87 52 35    

Inattivi FSE)  -       1 3 13 9 12 10 2 11 4 2 67 32 35    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-       - - - - - - - - - - - - -    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

       - - - - - - - - - - - - -    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-       1 3 17 14 31 29 11 13 13 8 140 73 67    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-       - - 1 - 3 1 1 - 1 1 8 6 2    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-       - - 1 - 3 1 1 - 1 1 8 6 2    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

-       2 4 16 9 - - 6 2 - - 39 24 15    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-       1 1 14 10 69 55 16 24 19 10 219 119 100    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

-       1 1 31 27 91 117 26 47 24 23 388 173 215    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-       1 - 8 5 11 15 3 12 - 4 59 23 36    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
-       - - - - - - - 1 - - 1 - 1    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
-       - - 2 - 4 5 1 4 2 3 21 9 12    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-       - - - - - -   - - - - -    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-       - -       - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

          

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   10 9 12 1 1 33  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   - - -   -  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

 - - 10 107 332 125 81 655  
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ASSE PRIORITARIO: B- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’ 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 9.i – Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e migliorare l’occupabilità 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
-   31 7 154 76 2.234 1.590 105 102 2.990 2.814 1.282 949 2.554 1.560 16.448 9.350 7.098    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-     114 49 828 580 65 54 1.308 1.272 529 381 943 551 6.674 3.787 2.887    

Inattivi FSE)  -     212 159 240 136 4 8 716 342 229 75 570 291 2.982 1.971 1.011    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-       213 128 - - 111 163 11 21 135 116 898 470 428    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

-     - 1 11 11 9 1 291 84 442 194 513 210 1.767 1.266 501    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-     99 59 561 383 8 12 573 385 247 110 759 433 3.629 2.247 1.382    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-     16 5 129 65 30 12 572 250 264 119 336 114 1.912 1.347 565    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-     16 5 129 64 29 12 516 237 203 85 264 88 1.648 1.157 491    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

secondaria 

-   31 7 164 87 1.451 962 89 78 2.877 2.071 1.362 688 1.956 802 12.625 7.930 4.695    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-     194 139 964 723 27 29 1.009 999 511 452 1.536 1.099 7.682 4.241 3.441    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

-     8 10 70 52 2 4 111 170 80 78 145 160 890 416 474    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-     20 18 258 202 36 47 1.566 1.279 724 438 764 232 5.584 3.368 2.216    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
3.518 1.674 1.844 31 7 209 151 2.406 1.673 4 - 700 585 194 182 1.461 1.058 8.661 5.005 3.656 

246,19

% 

298,98

% 

198,26 

% 

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
-     87 57 93 51 112 102 2.723 2.253 1.479 808 1.722 707 10.194 6.216 3.978    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-     1 - - - - 1 20 8 9 5 1 - 45 31 14    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-     - - - -       - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 

  - - -      
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

    -      

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   16 11 8 - 11 46  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

  31 287 65 262 241 162 1.048  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

 38 602 4.222 229 7.237 3.171 5.698 21.197  
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ASSE PRIORITARIO: B- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’ 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 9.iv – Miglioramento dell’accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualità, compresi servizi sociali e cure sanitarie d’interesse 

generale 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
-       - 1 47 33 21 24 - - 2.230 2.579 4.935 2.298 2.637    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-       - - - - 1 - - - 835 1.014 1.850 836 1.014    

Inattivi FSE)  -   769 693 2.041 1.936 5.653 5.309 1.558 2.138 6.776 8.445 3.388 4.165 3.671 4.684 51.226 23.856 27.370    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-       - - - - - - - - - - - - -    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

-       - 1 2 6 24 38 7 4 8.419 18.145 26.646 8.452 18.194    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-   769 693 2.041 1.936 5.150 4.482 506 514 3.357 3.068 2.743 2.463 2.993 2.853 33.568 17.559 16.009    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-       496 818 1.075 1.642 3.411 5.385 635 1.692 3.140 6.610 24.904 8.757 16.147    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-       496 817 1.073 1.640 3.405 5.380 634 1.692 949 1.598 17.684 6.557 11.127    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

-   769 693 2.041 1.936 5.578 5.215 1.529 2.111 6.462 8.083 3.304 4.070 5.355 5.440 52.586 25.038 27.548    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-       44 69 66 60 255 309 71 78 3.342 7.925 12.219 3.778 8.441    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

-       31 27 12 6 104 115 20 21 5.623 12.043 18.002 5.790 12.212    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-     61 73 - - 20 35 75 152 28 42 3.481 3.649 7.616 3.665 3.951    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
-       491 797 887 1.352 3.114 4.846 532 1.350 131 413 13.913 5.155 8.758    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
16.159 7.689 8.470 769 693 2.041 1.936 4.217 3.638 429 538 1.878 1.855 1.199 1.272 5.333 5.744 31.542 15.866 15.676 

195,20

% 

206,35

% 

185,08 

% 

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-       - - - - - 1 - - - - 1 - 1    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-       - - - -     - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 

    -      
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

    -      

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   449 191 196 211  1.047  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   2 - - -  2  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

- 1.462 3.977 10.964 3.784 15.328 7.564 39.728 82.807  

 

  



56 

 

ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.i – Ridurre e prevenire l'abbandono scolastico precoce e promuovere l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria 

e secondaria di buona qualità, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione  

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
               - 4 4 - 4    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
               - 1 1 - 1    

Inattivi FSE)                 2.761 2.639 5.400 2.761 2.639    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

               1 4 5 1 4    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

               213 587 800 213 587    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
               2.714 2.511 5.225 2.714 2.511    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
               56 174 230 56 174    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

               1 - 1 1 -    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

               2.760 2.647 5.407 2.760 2.647    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

               72 54 126 72 54    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

               142 529 671 142 529    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

               152 173 325 152 173    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
               3 1 4 3 1    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
               32 24 56 32 24    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

               - - - - -    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

                 - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 

          



58 

 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

          

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

23      3 7 10 
43,48  

% 

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

      1 14 15  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

- - - - - - - 6.204 6.204  
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.ii – Migliorare la qualità e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la 

partecipazione e i tassi di riuscita specie per i gruppi svantaggiati 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
-     5 10 33 51 59 79 31 36 46 76 13 32 471 187 284    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
-     - - 1 2 4 2 2 2 3 6 - 3 25 10 15    

Inattivi FSE)  -   41 28 132 141 434 376 2.277 2.864 3.143 3.572 2.931 3.080 2.941 4.082 26.042 11.899 14.143    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

-       7 2 54 82 7 7 16 36 3 1 215 87 128    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

-     9 16 12 48 40 55 70 133 81 106 23 23 616 235 381    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
-     34 50 49 62 1.779 2.292 2.837 3.285 2.596 2.768 2.872 3.992 22.616 10.167 12.449    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
-     - - - - - 2 - 3 1 3 3 1 13 4 9    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

-       - - - 1 - - - - - - 1 - 1    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

-     - - - - 1.377 1.670 2.773 3.194 2.515 2.633 2.804 3.953 20.919 9.469 11.450    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

-   9 4 - 3 10 21 224 391 26 18 34 34 39 16 829 342 487    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

5.184 1.987 3.197 32 24 146 164 469 454 775 937 445 529 509 595 122 157 5.358 2.498 2.860 
103,36

% 

125,72

% 

89,46  

% 

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

-     10 10 35 35 211 259 298 269 247 277 215 333 2.199 1.016 1.183    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
-       - 2 - 2 2 2 2 2 4 2 18 8 10    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
-       5 - 8 13 5 4 6 11 5 5 62 29 33    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

-       - - - - - -   - - - - -    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

-       - -       - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

          

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   202 27 36 72 4 341  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   180 29 47 27 7 290  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

- 69 313 954 5.374 6.985 6.320 7.114 27.129  
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ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.iv – Migliorare l'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorendo il passaggio dall’istruzione 

al mondo del lavoro, e rafforzare e i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorandone la loro qualità, anche mediante meccanismi di anticipazione 

delle competenze, l'adeguamento dei curricula e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento 

duale e di apprendistato 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
5.133 1.967 3.166   25 60 1.170 1.301 1.789 1.437 2.956 3.928 2.146 2.410 589 605 18.416 8.675 9.741 

358,78

% 

441,03

% 

307,68 

% 

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
     4 9 322 469 433 438 882 1.250 791 985 181 226 5.990 2.613 3.377    

Inattivi FSE)  3.289 1.260 2.029   2.592 913 1.333 875 502 335 3.186 1.677 1.107 612 781 443 14.356 9.501 4.855 
436,49

% 

754,05

% 

239,28 

% 

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

       118 136 241 136 280 222 117 165 64 59 1.538 820 718    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

4.046 1.551 2.495   4 16 61 38 157 162 148 122 60 62 28 27 885 458 427 
21,87 

% 

29,53 

% 

17,11 

% 

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
     2.606 934 1.736 1.032 980 557 3.900 2.198 1.576 829 951 497 17.796 11.749 6.047    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
     - - 53 47 107 61 235 243 194 200 33 36 1.209 622 587    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

       50 47 88 46 189 210 191 197 33 32 1.083 551 532    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

     2.502 846 1.507 958 950 350 3.783 2.016 1.714 1.082 577 419 16.704 11.033 5.671    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

     74 87 957 957 1.223 1.037 2.028 2.646 1.346 1.507 506 430 12.798 6.134 6.664    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

     45 56 100 299 275 547 479 1.065 253 494 92 130 3.835 1.244 2.591    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

     213 68 442 384 636 300 1.134 1.173 752 802 186 236 6.326 3.363 2.963    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
     11 - 22 11 27 12 68 60 42 22 11 6 292 181 111    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
     7 1 107 116 337 125 255 213 279 295 48 53 1.836 1.033 803    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

     - - 1 - 1 - 1 - 2 - 2 - 7 7 -    

Persone 

originarie di 
     - - - -       - - - - -    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

aree rurali [1] 
(FSE)  

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

          

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

          

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

   163 253 1.269 1.334 244 3.263  

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   77 235 320 126 25 783  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

 - 3.610 4.778 4.382 12.017 6.397 2.473 33.657  
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ASSE PRIORITARIO: D- CAPACITA’ ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 11.i – investimento nella capacità istituzionale e nell’efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, 

regionale e locale nell’ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance 

Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

 Totale M W M W M W M W M W M W M W M W totale M W totale M W 

Disoccupati 

(FSE)  
     - - - - - - - - - - - 3 3 - 3    

Disoccupati di 

lunga durata 

(FSE)  
     - - - - - - - - - - - - - - -    

Inattivi FSE)       - - 2 2 - - - - - 1 - - 5 2 3    

Inattivi che non 

seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione 

(FSE)  

       2 2 - - - - - 1 - - 5 2 3    

Occupati, 

compresi i 

lavoratori 

autonomi  

     912 1.474 790 1.424 3 4 670 1.416 169 348 269 523 8.002 2.813 5.189    

Persone di età 

inferiore a 25 

anni (FSE)  
     - 5 2 2 - - 1 3 1 - - - 14 4 10    

Persone di età 

superiore a 54 

anni  
     316 340 339 445 2 1 191 337 40 84 71 166 2.332 959 1.373    

Persone di età 

superiore a 54 

anni che sono 

disoccupate, 

inclusi i 

disoccupati di 

lunga durata, o 

inattive e che 

non seguono un 

corso di 

istruzione né 

una formazione  

       2 2 - - - - - - - 1 5 2 3    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

primaria (ISCED 

1) o di istruzione 

     1 3 4 9 - - 2 - - - - - 19 7 12    
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

secondaria 

inferiore (ISCED 

2) (FSE)  

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

secondaria 

superiore (ISCED 

3) o di un 

diploma di 

istruzione post 

secondaria 

(ISCED 4) (FSE)  

     231 240 201 317 2 1 160 305 26 58 67 124 1.732 687 1.045    

Persone in 

possesso di un 

diploma di 

istruzione 

terziaria (ISCED 

da 5 a 8) (FSE)  

     680 1.231 587 1.100 1 3 508 1.111 142 291 202 398 6.254 2.120 4.134    

Migranti, 

partecipanti di 

origine 

straniera, 

minoranze 

(comprese le 

comunità 

emarginate 

quali i rom) 

(FSE)  

     2 8 15 56 - - 20 29 2 6 2 6 146 41 105    

Partecipanti con 

disabilità (FSE)  
     4 2 13 17 - - 14 21 4 4 7 5 91 42 49    

Altre persone 

svantaggiate 

(FSE)  
     1 - 38 12 - - 8 43 - 1 3 4 110 50 60    

Persone 

senzatetto o 

colpite da 

esclusione 

abitativa [1] 

(FSE)  

     - - - - - - - -   - - - - -    

Persone 

originarie di 

aree rurali [1] 
(FSE)  

     - - - -       - - - - -    

Numero di 

progetti attuati 

del tutto o in 
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Indicatore 
(nome 

dell'indicatore) 

Valore obiettivo (2023) 
La ripartizione per genere è 

opzionale (per il target 
finale) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Valore cumulativo (calcolato 

automaticamente) 

Rapporto di conseguimento 
La ripartizione per genere è 

opzionale 

parte dalle parti 

sociali o da ONG  

Numero di 

progetti dedicati 

alla 

partecipazione 

sostenibile e al 

progresso delle 

donne nel 

mondo del 

lavoro  

          

Numero di 

progetti 

destinati alla 

pubblica 

amministrazione 

o ai servizi 

pubblici a livello 

nazionale, 

regionale o 

locale  

1  4 8 3 3 - 1 19 
1900 

% 

Numero di 

micro, piccole e 

medie imprese 

finanziate 

(incluse società 

cooperative e 

imprese 

dell'economia 

sociale)  

   2 2 3 - 1 8  

Totale 

complessivo dei 

partecipanti [2] 

  2.386 2.218 7 2.086 518 795 8.010  
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Tabella 4B 

Indicatori di output specifici del programma per il FSE (per asse prioritario, priorità d’investimento e categoria di regione; si applica anche agli assi prioritari 
Assistenza tecnica).  

ASSE PRIORITARIO: C- ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 9.iv – Miglioramento dell’accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualità, compresi servizi sociali e cure sanitarie d’interesse 

generale 

ID Indicatore 
Categoria 
di regioni 

Unità di 
misura 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

CV30 

Valore delle 

azioni del 

FSE per 

combattere 

gli effetti 

del COVID -

19 

Più 

sviluppate 
EUR 108.700.000                     63.097.803 - - 63.097.803 - - 58,0%   

CV31 

Partecipanti 

supportati 

per 

combattere 

la 

pandemia 

di COVID-19 

Più 

sviluppate 
Persone 20.500                     21.969 - - 21.969 - - 107,2%   

CV33 

Entità 

supportate 

nella lotta 

contro la 

pandemia 

di COVID-19 

Più 

sviluppate 
Entities 7                     9 - - 9 - - 128,6%   
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ASSE PRIORITARIO: B- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’ 

PRIORITA’ D’INVESTIMENTO: 10.i – Ridurre e prevenire l'abbandono scolastico precoce e promuovere l'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria 

e secondaria di buona qualità, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione 

ID Indicatore 
Categoria 
di regioni 

Unità di 
misura 

Valore obiettivo (2023) 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Valore cumulativo 
Rapporto di 

conseguimento Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori 
annuali 

Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali Valori annuali 

Totale U D T U D T U D T U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D Totale U D 

CV30 

Valore delle 

azioni del 

FSE per 

combattere 

gli effetti 

del COVID -

19 

Più 

sviluppate 
EUR 1.300.000                     4.146 - - 4.146 - - 0,3%   
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3.3. Target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) — da presentare 

nelle relazioni di attuazione annuali a partire dal2017 

 

Tabella 5 

Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione 

Asse 
prioritario 

Tipo di indicatore ID Indicatore o fase di attuazione principale 
Unità di 

misura, ove 
pertinente 

Target intermedio per il 2018 Target finale (2023) Valore raggiunto al 31/12/2021 

U D T U D T U D T 

Asse A 
Indicatore di 

realizzazione 
CO01 

Disoccupati, compresi i disoccupati di 

lunga durata 
N° 222.309 292.693 515.002 405.263 533.574 938.837 500.224 628.429 1.128.653 

Asse A 
Indicatore di 

realizzazione 
CO03 Persone inattive N° 3.718 4.895 8.613 18.635 24.534 43.169 112.550 98.982 211.532 

Asse A Indicatore finanziario FI Spesa certificata 
valore 

assoluto (€) 
    104.314.384     341.219.752   255.412.698,22 

Asse B 
Indicatore di 

realizzazione 
CO16 Partecipanti con disabilità N° 3.857 2.209 6.066 6.106 3.497 9.603 10.160 12.414 22.574 

Asse B 
Indicatore di 

realizzazione 
CO17 

Micro, piccole e medie imprese finanziate 

(incluse società cooperative e imprese 

dell'economia sociale) 

N°     195     489   1.050 

Asse B Indicatore finanziario FI Spesa certificata 
valore 

assoluto (€) 
    24.524.669     224.705.834   151.589.503,77 

Asse C 
Indicatore di 

realizzazione 
CO01 

Disoccupati, compresi i disoccupati di 

lunga durata 
N° 656 1.055 1.711 1.967 3.166 5.133 8.862 10.029 18.891 

Asse C 
Indicatore di 

realizzazione 
CO09 

Titolari di un diploma di istruzione primaria 

(ISCED 1) o di istruzione secondaria 

inferiore (ISCED 2) 

N° 1.235 1.988 3.223 2.228 3.584 5.812 23.262 19.768 43.030 
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Asse 
prioritario 

Tipo di indicatore ID Indicatore o fase di attuazione principale 
Unità di 

misura, ove 
pertinente 

Target intermedio per il 2018 Target finale (2023) Valore raggiunto al 31/12/2021 

U D T U D T U D T 

Asse C 
Indicatore di 

realizzazione 
CO10 

Titolari di un diploma di insegnamento 

secondario superiore (ISCED 3) o di un 

diploma di istruzione post secondaria 

(ISCED 4) 

N° 288 119 407 383 617 1.000 6.548 7.205 13.753 

Asse C 
Indicatore di 

realizzazione 
CO11 

Titolari di un diploma di istruzione terziaria 

(ISCED da 5 a 8) 
N° 435 966 1.401 1.987 3.197 5.184 3.884 5.980 9.864 

Asse C Indicatore finanziario FI Spesa certificata 
valore 

assoluto (€) 
    27.036.385     146.610.014   111.235.334,18 

Asse D 
Indicatore di 

realizzazione 
CO22 

Numero di progetti destinati alle pubbliche 

amministrazioni o ai servizi pubblici a 

livello nazionale, regionale o locale 

N°     1 0   1   19 

Asse D Indicatore finanziario FI Spesa certificata 
valore 

assoluto (€) 
    1.665.659     4.535.706   3.630.640,81 
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3.4 Dati finanziari (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) 

 

Tabella 6 

Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma 

(Come indicato alla tabella 1 dell’allegato II del Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione [Modello per la trasmissione dei dati finanziari]) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Dotazione finanziaria dell'asse prioritario sulla base del programma operativo Dati cumulativi relativi all'andamento finanziario del programma operativo 

Asse 

prioritario 
Fondo 

Categoria di 

regioni 

Base per il 

calcolo del 

sostegno 

dell'Unione 

Finanziamento 

totale (in EUR) 

Tasso di 

cofinanziamento 

(%) 

Costo ammissibile 
totale delle 
operazioni 

selezionate per il 
sostegno (in EUR) 

Quota della 

dotazione 

complessiva 

coperta dalle 

operazioni 

selezionate (%) 

Spesa pubblica 
ammissibile delle 

operazioni 
selezionate per il 
sostegno (in EUR) 

Spesa totale 
ammissibile 

dichiarata dai 
beneficiari 

all'autorità di 
gestione 

Quota della 

dotazione 

complessiva coperta 

dalla spesa 

ammissibile 

dichiarata dai 

beneficiari (%) 

Numero di 
operazioni 
selezionate 

A FSE Più sviluppate Pubblico 341.219.752 50,00 332.644.099,15 97,49 332.644.099,15 263.183.602,51 77,13 37.763 

B FSE Più sviluppate Pubblico 224.705.834 50,00 224.328.747,20 99,83 224.328.747,20 173.080.891,09 77,03 3.607 

C FSE Più sviluppate Pubblico 146.610.014 50,00 149.647.138,80 102,07 149.647.138,80 113.467.266,07 77,39 6.787 

D FSE Più sviluppate Pubblico 4.535.706 50,00 4.453.163,79 98,18 4.453.163,79 4.031.211,02 88,88 19 

E FSE Più sviluppate Pubblico 29.318.528 50,00 26.270.097,37 89,60 26.270.097,37 18.622.814,51 63,52 363 

Totale       746.389.834  737.343.246,31 98,79 737.343.246,31 572.385.785,20 76,69 48.539 
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Tabella 7 

Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (art. 112, commi 1 e 2, del Regolamento (UE) 
1303/2013 e art. 5 del Regolamento (UE) 1304/2013) 

(Come indicato alla tabella 2 dell’allegato II del Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione [Modello per la trasmissione dei dati finanziari]) 

   1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 

Asse 
prioritario 

Caratteristiche 
della spesa 

Codici relativi alle dimensioni d'intervento Dati finanziari 

Fondo 
Categoria 
di regioni 

Campo di 
intervento 

Forme di 
finanziamento 

Dimensione 
"Territorio" 

Meccanismi di 
erogazione 
territoriale 

Tema 
secondario 

FSE 

Dimensione 
economica 

Dimensione 
"Ubicazione" 

Costo ammissibile 
totale delle 
operazioni 

selezionate per il 
sostegno (in EUR) 

Spesa pubblica 
ammissibile delle 

operazioni 
selezionate per il 
sostegno (in EUR) 

 Spesa totale 
ammissibile 

dichiarata dai 
beneficiari 

all'autorità di 
gestione  

Numero di 
operazioni 
selezionate  

A FSE 
Più 

sviluppate 

102 01 07 07 08 21 ITI1 85.882.374,38 85.882.374,38 78.797.488,06 1.327 

103 
01 

07 07 
08 21 ITI1 196.599.501,92 196.599.501,92 148.393.474,45 26.042 

01 01  21 ITI1 9.365.288,79 9.365.288,79 6.311.599,07 4.477 

105 01 07 07 08 21 ITI1 7.329.632,00 7.329.632,00 3.788.266,34 937 

106 01 07 07 
08 21 ITI1 3.081.967,29 3.081.967,29 2.988.178,05 2 

03 21 ITI1 26.967.345,49 26.967.345,49 20.315.716,65 4.290 

108 01 07 07 08 21 ITI1 3.417.989,28 3.417.989,28 2.588.879,89 688 

B FSE 
Più 

sviluppate 

109 01 07 07 
02 21 ITI1 12.528.600,83 12.528.600,83 10.983.562,85 59 

06 21 ITI1 34.352.092,43 34.352.092,43 19.269.249,19 726 

112 01 07 07 

02 21 ITI1 115.618.797,34 115.618.797,34 85.135.713,24 1.809 

06 21 ITI1 6.353.197,36 6.353.197,36 5.832.049,21 121 

07 21 ITI1 55.476.059,24 55.476.059,24 51.860.316,60 892 

C FSE 
Più 

sviluppate 

115 01 07 07 08 21 ITI1 4.191.298,82 4.191.298,82 1.986.577,83 14 

116 01 07 07 04 21 ITI1 42.575.111,15 42.575.111,15 33.637.784,42 1.267 

118 01 07 07 

01 21 ITI1 916.086,52 916.086,52 756.003,19 11 

05 21 ITI1 5.853.075,63 5.853.075,63 4.288.705,73 740 

08 21 ITI1 96.111.566,68 96.111.566,68 72.798.194,90 4.755 

D FSE 
Più 

sviluppate 
119 01 07 07 08 21 ITI1 4.453.163,79 4.453.163,79 4.031.211,02 19 

E FSE 
Più 

sviluppate 

121 07 07 07 08 21 ITI1 19.260.048,27 19.260.048,27 12.741.433,00 104 

122 07 07 07 08 21 ITI1 5.365.103,52 5.365.103,52 4.335.318,87 11 

123 07 07 07 08 21 ITI1  1.644.945,58 1.644.945,58 1.546.062,64 248 

Totale                   737.343.246,31 737.343.246,31 572.385.785,20 48.539 
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Tabella 8  

Utilizzo del finanziamento incrociato 

La tabella è valorizzata a zero in quanto al 31/12/2021 non sono stati attivati interventi rientranti nella casistica 

 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 

Utilizzo del finanziamento 

incrociato 

Asse 

prioritario 

Importo del sostegno UE di cui è 

previsto l'utilizzo a fini del 

finanziamento incrociato sulla base di 

operazioni selezionate(2) (EUR) 

Come quota del sostegno UE 

all'asse prioritario (%) 

(3/sostegno UE all'asse 

prioritario*100) 

Importo del sostegno UE utilizzato nell'ambito 

del finanziamento incrociato sulla base delle 

spese ammissibili dichiarate dal beneficiario 

all'autorità di gestione (EUR) 

Come quota del sostegno UE all'asse 

prioritario (%) (5/sostegno 

finanziario dell'UE all'asse 

prioritario*100) 

Finanziamento incrociato: Costi 

ammissibili al sostegno nell'ambito 

del FESR ma finanziati dal FSE (1) 

     

Finanziamento incrociato: Costi 

ammissibili al sostegno nell'ambito 

del FSE ma finanziati dal FESR (1) 

     

      

(1) Se non è possibile stabilire importi precisi in anticipo, prima dell'attuazione dell'operazione, la rendicontazione dovrebbe basarsi sui massimali applicati all'operazione; ciò significa che, se 

un'operazione FESR può comprendere fino al 20 % di spese del tipo FSE, la rendicontazione dovrebbe basarsi sull'assunto che l'intera quota del 20 % potrebbe essere utilizzata a questo scopo. Se 

un'operazione è stata completata, i dati utilizzati per questa colonna dovrebbero essere basati sui costi reali sostenuti. 

(2) Art. 98, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013. 

 

 

Tabella 9 

Costo delle operazioni attuate al di fuori dell'area del programma (FESR e Fondo di coesione) 

Non applicabile - Omissis 
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Tabella 10  

Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE) 

La tabella è valorizzata a zero in quanto al 31/12/2021 non sono stati attivati interventi rientranti nella casistica 

 

1. 

2. 3. 4. 

L'importo della spesa prevista al di fuori 

dell'Unione nell'ambito degli obiettivi 

tematici 8 e 10 sulla base di operazioni 

selezionate (EUR) 

Quota della dotazione finanziaria totale 

(contributo dell'Unione e nazionale) per il 

programma FSE o la parte FSE di un programma 

plurifondo 

(%) 

(1/dotazione finanziaria totale (contributo 

dell'Unione e nazionale) per il programma FSE o la 

parte FSE di un programma plurifondo*100) 

Spese ammissibili sostenute al di fuori 

dell'Unione dichiarate dal beneficiario 

all'autorità di gestione (EUR) 

Quota della dotazione finanziaria totale 

(contributo dell'Unione e nazionale) per il 

programma FSE o la parte FSE di un programma 

plurifondo 

(%) 

(3/dotazione finanziaria totale (contributo 

dell'Unione e nazionale) per il programma FSE o la 

parte FSE di un programma plurifondo*100) 

    

 

 

Tabella 11 

Assegnazione di risorse IOG per i giovani al di fuori delle regioni di livello NUTS 2 ammissibili 

Non applicabile - Omissis 
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4.  SINTESI DELLE VALUTAZIONI (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) 

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante l'esercizio 

finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di valutazione 

utilizzate. 

Il Piano di valutazione del POR FSE Toscana 2014-2020, approvato nel primo Comitato di Sorveglianza dell'8 

maggio 2015 e modificato dal CdS del 27 maggio 2016 nella versione tuttora vigente, ha come obiettivo 

quello di assicurare l'efficacia e l'efficienza del PO a favore della crescita, dell’occupazione e dei giovani, 

valutandone gli effetti sui destinatari. 

Sulla scorta del Piano di valutazione, nel 2021 sono state condotte valutazioni sia a carattere tematico che 

con valenza a livello di Programma, di cui di seguito si elencano le principali: 

• Rapporto Annuale di Valutazione 2020; 

• Rapporto di valutazione tematica dell’Asse A “Occupazione”; 

• Rapporto di Placement 2021; 

• Rapporto sulla condizione economica e lavorativa delle donne; 

• Rapporto “Donne e pari opportunità nel lavoro: La realtà toscana delle aziende medio-grandi”; 

• Rapporto “Accreditamento delle agenzie formative: metodologia per la valutazione degli esiti 

occupazionali”; 

• Rapporto “La formazione professionale nella programmazione 2014-2020”; 

• Rapporto sulla povertà e disuguaglianza educativa. 

Per le principali valutazioni, di seguito, sono sinteticamente descritte finalità, metodi adottati e risultanze 

analitiche. 

Il Rapporto Annuale di Valutazione (RAV) 2020 analizza l’evoluzione del programma e il suo contributo 

all’insieme delle spese per le politiche del lavoro e di inclusione sociale che intervengono in Toscana. Il 

rapporto presenta un approfondimento tematico dei risultati dell’Asse D per la capacità amministrativa. 

Le analisi condotte confermano il buon andamento del Programma sia in termini di avanzamento 

finanziario sia di risultati. La copertura delle popolazioni target si è mantenuta relativamente elevata e gli 

indicatori di risultato mostrano valori in linea con quelli delle altre regioni del Centro-Nord. Questo quadro 

conferma la buona capacità di realizzazione della Regione Toscana e una generale coerenza dei target del 

POR con le azioni intraprese. Il POR ha anche dato un importante contributo al finanziamento delle misure 

di emergenza attivate in risposta alla pandemia. Questo contributo non è andato a discapito delle strategie 

di fondo del Programma, le quali comunque vengono sostenute anche da risorse nazionali.  

Il Rapporto di valutazione tematica dell’Asse A “Occupazione” ha l’obiettivo di analizzare gli impatti degli 

interventi del POR FSE sull’occupazione femminile e di fornire indicazioni in tema di parità di genere. Per 

l’analisi sugli effetti occupazionali, sono state selezionate 5 misure dell’Asse A e sono stati utilizzati i dati 

delle Comunicazioni Obbligatorie ANPAL (COB) e del Registro delle imprese, aggiornati ad agosto 2021. Le 

analisi svolte evidenziano come la maggior parte dei partecipanti ai vari interventi FSE ha migliorato la 

propria posizione lavorativa in termini di numero di mesi lavorati; si tratta, tuttavia, soprattutto di giovani. 

Tra la popolazione over 35, infatti, i più hanno mantenuto invariata o peggiorato la propria condizione 

lavorativa. Mentre il genere non sembra aver rappresentato un fattore particolarmente rilevante ai fini 

occupazionali – se non durante il periodo della pandemia –, diversamente significativi sono l’età (essere 

giovani aumenta la probabilità di essere occupati), il titolo di studio (secondario e terziario) e l’esperienza 

lavorativa pregressa, in quanto segnale di maggiori competenze. 

Il “Rapporto di Placement 2021: effetti sulla posizione e condizione lavorativa dei partecipanti alle 
attività di formazione continua FSE” si pone l’obiettivo di valutare gli effetti degli interventi di formazione 

continua sulla posizione e condizione lavorativa dei partecipanti alla formazione. L’indagine ha evidenziato 

come la strategia d’intervento del POR FSE in materia di formazione continua sia basata sulla 

complementarità con le altre politiche nazionali, principalmente i fondi interprofessionali e il recente 

fondo competenze gestito dall’ANPAL; questa strategia intende concentrare il FSE su contesti specifici 

(aree di crisi, imprese innovative, liberi professionisti) su cui fare massa critica e produrre addizionalità. 

Sempre a livello strategico, un’ulteriore priorità è stata quella di favorire le reti tra imprese, università e 

centri di formazione. I risultati complessivamente positivi, anche se rilevati sui soli lavoratori, sembrano 
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premiare questa strategia ma suggeriscono anche alcune possibili indicazioni per il futuro; in particolare: 

i) una crescente domanda di formazione continua con caratteristiche legate alla digitalizzazione, 

all’innovazione e alle competenze trasversali; ii) differenti comportamenti e capacità delle imprese a 

seconda delle loro dimensioni, con imprese grandi e medie che presentano piani formativi e investimenti 

costanti e imprese piccole che hanno approcci più frammentari, ma che sono oramai abituate a utilizzare 

e valorizzare la formazione.  

Il “Rapporto sulla condizione economica e lavorativa delle donne” presenta, nella prima sezione, i 

principali indicatori dei divari di genere, al fine di delineare un quadro di sfondo in grado di far emergere i 

caratteri strutturali delle disuguaglianze tra donne e uomini su base regionale. La seconda parte del 

rapporto si concentra, invece, sul tema della cura prendendo come riferimento tre categorie specifiche: 

madri con figli minori, caregiver e personale sanitario. Dalle analisi si evidenzia come più alto è il livello di 

istruzione, più diminuisce la distanza tra uomini e donne nei tassi di attività e di occupazione. Il dato sul 

titolo di studio si somma e si intreccia a quello anagrafico, determinando l’effetto generazionale che ha 

promosso negli ultimi decenni l’assottigliamento delle disuguaglianze di genere. Le giovani laureate al di 

sotto dei 25 anni hanno infatti un tasso di occupazione ben più elevato dei coetanei, dato che poi si riduce 

nelle fasce d’età fino a 44 anni, in cui la donna può diventare madre. La segregazione orizzontale, relativa 

alla distribuzione di genere dell’occupazione tra i settori economici e tra le professioni, rimane la principale 

fonte dei divari di generi, in particolare si segnala come: (a) a parità di qualifica, i salari femminili medi 

sono sempre inferiori a quelli maschili; (b) nei settori a maggiore presenza maschile le retribuzioni medie 

risultano più elevate.  

Il Rapporto “Donne e pari opportunità nel lavoro: La realtà toscana delle aziende medio-grandi” mira ad 

analizzare le pari opportunità nelle aziende toscane di medie o grandi dimensioni, attraverso i dati ISTAT 

contenuti nell’Archivio Statistico sulle Imprese Attive (ASIA) del 2018 e il confronto degli stessi con i dati 

raccolti ai sensi del DM del 17 luglio 1996 dalle imprese con più di 100 dipendenti per il biennio 2018-2019. 

Dalle analisi svolte emerge come, nelle imprese toscane con più di 100 dipendenti, troviamo il 25% delle 

donne dipendenti, occupate in settori non agricoli (26% per gli uomini). Tali contesti grandi si 

caratterizzano per una quota di tempi determinati più ridotta (seppur sempre maggiore per le donne) e 

da una quota di dipendenti donne laureate più elevata, (28,1% rispetto al 14,0% delle imprese sotto i 

cento) e nettamente superiore a quella maschile (18,9%).  

Il Rapporto “Accreditamento delle agenzie formative: metodologia per la valutazione degli esiti 
occupazionali” evidenzia i vari step di analisi funzionali alla definizione di un indicatore di performance 

occupazionale con cui poter predisporre una graduatoria delle agenzie sulla base degli esiti occupazionali 

degli allievi. Una prima fase ha riguardato la creazione di un sistema di profilazione dell’utenza che sia in 

grado di assegnare ad ogni individuo un punteggio sintetico e rappresentativo del suo livello di svantaggio 

all’interno del mercato del lavoro. Una seconda fase è stata dedicata all’identificazione di un indicatore di 

performance occupazionale delle agenzie, che tenga conto delle reali caratteristiche del mercato del 

lavoro. Una terza fase consiste, infine, nella predisposizione di una graduatoria delle agenzie e 

nell’assegnazione di punteggi di premialità e penalità. 

Il Rapporto “La formazione professionale nella programmazione 2014-2020” ha come obiettivo quello di 

presentare i risultati del monitoraggio svolto sui corsi finanziati e sui voucher formativi erogati, nell’ambito 

delle linee di attività relative ai percorsi ITS e IFTS, alla formazione territoriale e a quella strategica. Le 

attività oggetto del monitoraggio sono volte a favorire l’inserimento lavorativo. L’utenza prevalente risulta 

rappresentata, pertanto, da persone in cerca di impiego, anche se una quota non trascurabile interessa gli 

studenti. Dal punto di vista delle caratteristiche anagrafiche, il target di utenti delle attività formative 

analizzate è prevalentemente rappresentato da giovani under 30, seguiti da adulti nella fascia di età 

centrale. I corsi finanziati sono, per lo più, corsi di formazione strategica e territoriale volti al 

conseguimento di una qualifica o di un certificato di competenze. La filiera caratterizzata da una maggiore 

offerta formativa è rappresentata dal Turismo e cultura, che assorbe oltre un quarto dei corsi finanziati. 

Secondo quanto emerge dalle analisi svolte, i corsi ITS risultano associati ad un più alto tasso di occupabilità 

degli utenti, anche nei casi in cui il corso non venga portato a termine. Emerge come i corsisti che hanno 

concluso l’attività formativa in prossimità del periodo pandemico o durante lo stesso, hanno in media una 
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probabilità di trovare lavoro più bassa di 12 punti percentuali rispetto ai colleghi che hanno svolto i corsi 

in precedenza. 

Il “Rapporto sulla povertà e disuguaglianza educativa” mira ad indagare i sistemi di istruzione regionali, 

non solo in termini di performance media, ma anche rispetto al grado di uguaglianza ed equità che li 

contraddistingue, per arrivare infine a delineare quali siano i fattori che determinano il successo scolastico. 

Lo studio è stato realizzato utilizzando i dati delle rilevazioni Invalsi, condotte annualmente nelle classi 2° 

e 5° della scuola primaria, nella classe 3° della scuola secondaria inferiore e nelle classi 2° e 5° della scuola 

secondaria superiore. Per isolare il contributo di uno o più anni di istruzione nel processo di apprendimento 

di uno studente sono stati utilizzati modelli longitudinali di valore aggiunto che individuano 

l’apprendimento netto come differenza tra il livello finale osservato e quello di partenza.  
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MESE 
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TIPO di 
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OT ARGOMENTO RISULTATI 

Rapporto Annuale 

di Valutazione 2020 
FSE 2021 2021 gennaio maggio Mista 8,9,10,11 

Il rapporto è finalizzato a fornire 

un’analisi “integrata” 

dell’avanzamento del PO Toscana 

FSE 2014-2020, mettendo in 

relazione l’esame dei risultati del 

PO, l’indagine delle principali 

tendenze socio-economiche 

regionali e l’evoluzione dei gruppi 

target coinvolti dal PO e delle altre 

politiche regionali o nazionali che 

influiscono sui risultati del PO. 

Il RAV evidenzia un buon livello di avanzamento fisico 

e finanziario, del POR FSE, trasversale a tutti gli Assi, 

sia rispetto al 2019 sia rispetto al livello di 

avanzamento degli altri POR FSE regionali. Questa 

performance indica una effettiva capacità di 

raggiungere gli obiettivi e i target stabiliti, sia in 

termini di indicatori fisici che di risultato. In termini 

finanziari, a fine 2020 le risorse impegnate 

equivalgono al 96% del budget, un valore superiore 

alla media dei POR regionali italiani e dei POR del 

gruppo di regioni più sviluppate. Le spese 

ammontano invece al 55% della dotazione, in linea 

con la media nazionale dei POR FSE ma leggermente 

al di sotto delle regioni più sviluppate. La 

riprogrammazione ha fortemente influito sui livelli di 

attuazione dell’Asse B, il quale mostra un elevato 

incremento di risorse impegnate ma anche un ritardo 

della spesa che si spiega con le tempistiche di 

implementazione degli interventi di contrasto alla 

crisi pandemica. Nel complesso, il POR ha coinvolto, 

alla fine del 2020, oltre 1,4 milioni di destinatari; 

escludendo le persone coinvolte nei Servizi per 

l’impiego, si contano circa 215 mila destinatari. 

Dall’avvio, i destinatari raggiunti sono 

prevalentemente persone inattive sul mercato del 

lavoro (63%) e giovani tra i 15 e i 29 anni (53%).  

Rapporto di 

valutazione 

tematica dell’Asse 

A “Occupazione” 

FSE 2021 2021 giugno ottobre Mista 8 

Il rapporto ha l’obiettivo di 

analizzare gli impatti degli 

interventi del POR FSE 

sull’occupazione femminile, con 

particolare riferimento all’Asse A, 

e di fornire indicazioni in tema di 

parità di genere 

L’analisi ha evidenziato come, in generale, la 

partecipazione agli interventi FSE ha avuto un impatto 

positivo sul tasso di occupazione dei partecipanti. 

Particolarmente significativo è stato l’impatto sui 

giovani che rappresentavano, tra l’altro, i principali 

destinatari di tre delle cinque azioni selezionate 

nell’ambito dell’Asse A. Sulle donne, invece, le 

dimensioni e la significatività dell’impatto sono legate 

al periodo di fine dell’intervento; le donne che hanno 

terminato in prossimità dello scoppio della pandemia 

sono state penalizzate in termini di occupazione sia 

rispetto agli uomini, sia rispetto alle donne che hanno 

terminato in periodi precedenti. Tra i vari risultati utili 

al disegno delle politiche di genere, tre emergono più 
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di altri: i) i tirocini sono lo strumento di maggior 

successo occupazionale; ii) i servizi di orientamento e 

coaching devono saper intercettare i bisogni specifici 

di accompagnamento delle donne; iii) la maternità, 

rimane un serio ostacolo, per questo motivo, oltre alla 

conciliazione e al congedo parentale, bisogna 

riflettere su azioni mirate al reinserimento delle 

madri nel mercato del lavoro e a misure che 

incentivino le aziende a sostenere le donne.  

Rapporto di 

Placement 2021: 

effetti sulla 

posizione e 

condizione 

lavorativa dei 

partecipanti alle 

attività di 

formazione 

continua FSE  

FSE 2021 2021 giugno ottobre Mista 8 

Il rapporto analizza i risultati 

dell’indagine di placement sui corsi 

di formazione continua  

L’analisi evidenzia come i quadri intermedi delle 

imprese siano stati i maggiori beneficiari, il 68% è, 

infatti, rappresentato da impiegati ed operai 

specializzati. La partecipazione alla formazione è stata 

in larga parte (87%) richiesta dalle imprese e non è 

stata una scelta del lavoratore. Gli effetti (lordi) della 

formazione sulla condizione occupazionale del 

lavoratore sono complessivamente positivi: l’83% dei 

lavoratori coinvolti nella formazione erano occupati 

presso la stessa impresa anche al momento 

dell’indagine (settembre 2021) e il 13% è comunque 

occupato ma in un’impresa differente da quella che lo 

aveva mandato in formazione FSE. Il 73% dei 

lavoratori intervistati ha segnalato che il contributo 

del corso al mantenimento del proprio lavoro è stato 

“abbastanza” o “molto” elevato. Un ulteriore aspetto 

riguarda la qualità dell’occupazione. Al momento 

dell’indagine è aumentato il numero di lavoratori con 

un’occupazione stabile e tutelata; a conferma, si 

registra una crescita dei lavoratori con contratto a 

tempo indeterminato.  

Rapporto sulla 

condizione 

economica e 

lavorativa delle 

donne  

FSE 2021 2021 aprile dicembre Mista 8,9 

Il rapporto presenta i caratteri 

strutturali delle disuguaglianze tra 

donne e uomini su base regionale, 

prima attraverso i principali 

indicatori dei divari di genere, e 

successivamente attraverso 

l’analisi del ruolo della donna 

nell’ambito tre differenti casistiche 

legate ai temi della cura: madri con 

Lo studio prende in considerazione ambiti diversi 

della cura, formale e informale, che investono gran 

parte delle donne nei vari cicli della vita, 

determinando le condizioni della conciliazione tra 

tempo di vita e tempo di lavoro: i) per le madri con 

figli minori, la cura dei figli piccoli emerge come 

principale motivo per cui le donne hanno 

un’occupazione part-time o rinunciano del tutto a 

lavorare. In questo contesto, lo studio identifica come 

strategici interventi che favoriscono una maggiore 
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figli minori, caregiver e personale 

sanitario. 

 

flessibilità per i padri, per incentivarne il 

coinvolgimento nella vita domestica, favorendo una 

più alta occupazione femminile; ii) per i caregiver, 

emerge come il carico di cura delle persone non 

autosufficienti ricade nel 72% dei casi sulle spalle 

delle donne, che risultano in netta maggioranza (89%) 

di età superiore ai 45 anni e occupate nel 53% dei casi, 

una percentuale al di sotto della media toscana 

dell’occupazione femminile, di queste, il 18% può 

lavorare solo saltuariamente e il 17% sta pensando di 

lasciare il lavoro; iii) per i sanitari che lavorano in 

prima linea, la pandemia ha aggravato le difficoltà di 

cura familiare. Nella maggioranza dei casi ciò si 

traduce in un ulteriore carico di lavoro informale per 

le donne, anche se lavoratrici. Lo studio evidenzia 

come, la soluzione ai problemi di conciliazione 

emerge come una questione privata, che avviene in 

ambito familiare. Nella maggioranza dei casi ciò si 

traduce in un ulteriore carico di lavoro informale per 

le donne. 

Donne e pari 

opportunità nel 

lavoro: La realtà 

toscana delle 

aziende medio-

grandi  

FSE 2021 2021 aprile dicembre Mista 8 

Il rapporto analizza le pari 

opportunità nelle aziende toscane 

di medie o grandi dimensioni 

(sopra i 100 dipendenti) 

Per quanto riguarda le differenze di genere, lo studio 

rileva come la presenza femminile nei ruoli apicali sia 

penalizzata rispetto a quella maschile, ma nelle 

imprese con più di cento dipendenti, è leggermente 

più diffusa (da 0,1% a 0,4%), anche se il gap (quota di 

uomini dirigenti su quota di donne dirigenti) resta 

quasi invariato (4,8 nelle più piccole rispetto a 4,3 

nelle sopra 100 dipendenti). A parità di qualifica, le 

retribuzioni medie lorde delle donne risultano 

sempre inferiori a quelle degli uomini ma il gap 

retributivo tende a riallinearsi nelle qualifiche più 

alte, si nota però che le donne nelle posizioni di 

vertice rappresentano, una quota insignificante sul 

totale delle dipendenti (0,6%), nonché, ovviamente, 

una percentuale molto bassa sul complesso dei 

dirigenti (19%). Nei settori dove la presenza maschile 

è dominante, si ha una maggiore diffusione delle 

donne tra i dirigenti, pur rimanendo sempre, con la 

sola eccezione dell’edilizia, inferiore alla parità di 

genere. Le analisi condotte evidenziano come 
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l’attenuarsi del gap tra dirigenti uomini e donne al 

diminuire della presenza femminile è conseguente al 

fatto che l’incidenza delle donne laureate nei settori 

a dominante presenza maschile è decisamente 

maggiore rispetto a quella degli uomini, come si rileva 

dai dati dell’archivio ASIA occupazione. 

Accreditamento 

delle agenzie 

formative: 

metodologia per la 

valutazione degli 

esiti occupazionali 

FSE 2021 2021 aprile dicembre Mista 8,9,10 

L’obiettivo del rapporto è quello di 

definire la procedura per la 

definizione di un indicatore di 

performance occupazionale con 

cui poter predisporre una 

graduatoria delle agenzie sulla 

base degli esiti occupazionali degli 

allievi. 

Il percorso delineato nell’ambito dello studio ha 

richiesto una serie di scelte che necessariamente 

influenzano il risultato finale, dalla scelta del sistema 

di profilazione, alla selezione delle attività e degli 

allievi da considerare, per arrivare alla individuazione 

dell’indicatore occupazionale e a una soglia 

dimensionale minima per la valutazione delle agenzie. 

Le scelte che richiedono maggiore attenzione sono 

sicuramente quella relativa al punteggio di 

profilazione assegnato ai disabili e quella legata al 

tipo di corsi da includere nell’analisi. Sono tre le 

questioni aperte che rendono parzialmente 

incompleta l’analisi svolta. Una prima questione, più 

marginale, riguarda la mancanza di informazioni 

relative all’avvio di attività autonoma come libero 

professionista. Una seconda questione, di maggiore 

impatto potenziale sui risultati, riguarda l’utilizzo di 

dati relativi ai soli esiti occupazionali rilevati nel 

territorio toscano. Una terza questione è relativa 

all’inclusione dei percorsi IeFP nella valutazione 

dell’indicatore occupazionale. Nella versione attuale, 

questi percorsi non sono stati inclusi perché 

precedenti lavori Irpet hanno evidenziato che lo 

sbocco principale dei qualificati è il proseguimento 

degli studi nel sistema dell’istruzione. 

La formazione 

professionale nella 

programmazione 

2014-2020 

FSE 2021 2021 aprile dicembre Mista 8,10 

Il rapporto ha l’obiettivo di 

presentare i risultati del 

monitoraggio svolto sui corsi 

finanziati e sui voucher formativi 

erogati, nell’ambito delle linee di 

attività relative ai percorsi ITS e 

IFTS, alla formazione territoriale e 

a quella strategica. 

I risultati dell’analisi hanno evidenziato che, 

esaminando la percentuale di iscritti che trovano 

lavoro entro sei mesi dalla fine dei corsi 

(indipendentemente dal momento in cui vengono 

occupati e dal fatto che abbiano concluso il percorso 

formativo), gli ITS emergono positivamente con il 68% 

di collocati nel lavoro dipendente, contro il 60% dei 

corsi IFTS, il 55% dei corsi di formazione territoriale e 

il 55% della strategica. La filiera con maggior offerta 
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formativa risulta essere Turismo e cultura, che 

assorbe oltre un quarto dei corsi finanziati. Tra le 

filiere più rilevanti in termini di allievi coinvolti 

figurano anche la filiera della Meccanica-energia 

(10%), la filiera Moda (9%) e quella dell’Agribusiness 

(14%). 

Rapporto sulla 

povertà e 

disuguaglianza 

educativa 

 

FSE 2021 2021 aprile dicembre Mista 9 

Il rapporto si propone l’obiettivo di 

indagare i sistemi di istruzione 

regionali, non solo in termini di 

performance media ma anche 

rispetto al grado di uguaglianza ed 

equità che li contraddistingue. 

Attraverso i dati delle rilevazioni Invalsi, emerge 

come, rispetto alle regioni del Nord, gli studenti 

toscani perdono terreno nella scuola secondaria 

superiore. Le variabilità dei risultati scolastici tra 

territori sono modeste nella primaria ma crescono col 

progredire dei gradi di istruzione. Dal punto di vista 

del grado di uguaglianza, lo studio rileva come la 

Toscana sia la regione col maggior gap tra il livello di 

apprendimento dello studente mediano e quello del 

10° percentile; a cui non si accompagna tuttavia una 

performance particolarmente elevata rispetto alla 

mediana. Emerge inoltre come l’influenza del 

background famigliare sulle performance scolastiche 

non sia maggiore della media nazionale. Con la 

pandemia, i livelli di apprendimento nella scuola 

secondaria superiore hanno subito un tracollo, lo 

studio osserva una correlazione tra chiusure 

scolastiche a livello regionale e la riduzione dei 

punteggi. Dall’analisi condotta emerge che gran parte 

della variabilità tra scuole nel rendimento degli 

studenti è coerente con l’idea che l’effetto della 

scuola sull’apprendimento dipende soprattutto da 

fattori difficilmente controllabili in un’analisi 

quantitativa (come la motivazione e la capacità dei 

docenti, la capacità manageriale e il coinvolgimento 

del preside) e sintetizzabili sotto il concetto di 

efficacia o valore aggiunto. 
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5.  INFORMAZIONI SULL'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE, (art. 19, 

parr. 2 e 4, del Regolamento (UE) 1304/2013) 

Non applicabile 

 

6.  ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE (art. 50, par.2, del 

Regolamento (UE) 1303/2013)  

Come testimoniato dai dati inerenti all’avanzamento procedurale, fisico e finanziario, il Programma mostra 

un elevato grado di avanzamento complessivo e buone performance si registrano su tutti gli Assi del 

Programma.  

Il conseguimento di tali risultati, considerando il protrarsi dell’emergenza legata all’epidemia Covid 19, è 

stato possibile anche grazie alle misure messe in campo dall’Amministrazione regionale.  

Tesaurizzando le esperienze condotte nella prima fase emergenziale, infatti, è proseguita nel corso del 

2021 l’azione coordinata di contrasto e contenimento degli effetti dell’epidemia che, a salvaguardia 

dell’attuazione e dei risultati attesi delle azioni cofinanziate, ha previsto: 

 l’aggiornamento, in linea con le misure stabilite a livello nazionale, delle disposizioni tese a scongiurare 

il propagarsi dell’emergenza, dando continuità alle misure, in alcuni casi alternative alle ordinarie, di 

realizzazione delle azioni cofinanziate, soprattutto nell’ottica di assicurare il prosieguo delle stesse e 

dunque il soddisfacimento dei fabbisogni dei gruppi target; 

 la conferma di modalità di realizzazione alternative di talune attività di gestione e controllo del PO; 

 il monitoraggio costante dei fabbisogni emergenti dal contesto di riferimento, verificandone 

l’adeguato soddisfacimento da parte della rinnovata strategia del PO, definita con la 

riprogrammazione operata nel corso del 2020. 

In particolare, nel corso del 2021, in corrispondenza dell’evolversi della situazione epidemiologica, che ha 

scandito periodi di allentamento a periodi di inasprimento delle misure restrittive, la Regione ha previsto 

modalità flessibili in grado di favorire il passaggio dalla realizzazione in presenza a quella a distanza delle 

attività progettuali, salvaguardando la continuità delle azioni in linea con le adeguate misure di 

contenimento dell’emergenza. In tal senso, inoltre, in attuazione delle disposizioni nazionali e regionali, la 

Direzione Istruzione e Formazione ha fornito, di volta in volta, indicazioni operative agli Organismi 

formativi accreditati, in deroga alle disposizioni regionali vigenti prima dello stato di emergenza, al fine di 

garantire la continuità delle attività cofinanziate. In particolare, in misura continuativa, grazie 

all’attivazione sul sito regionale di una sezione FAQ, sono state fornite ai beneficiari e ai destinatari 

informazioni aggiornate sulle modalità di svolgimento delle attività nel periodo dell’emergenza. 

Al contempo, al fine di assicurare il corretto funzionamento del sistema di gestione e controllo, in 

particolare in relazione alle verifiche di gestione, con Decisione 2 del 6 aprile 2021, l’Autorità di Gestione 

ha proceduto all’aggiornamento delle Linee Guida per l'effettuazione dei controlli in loco nel periodo di 

emergenza Covid-19, approvate con Decisione 2 del 21 aprile 2020, prevedendo che gli stessi si svolgessero 

da remoto, adattando gli strumenti in vigore alle modalità a distanza con cui i soggetti beneficiari hanno 

proseguito le proprie attività nel periodo d’emergenza.  

Infine, per quanto riguarda le misure tese ad assicurare il buon esito degli interventi, considerando le 

criticità emergenti dal contesto di riferimento e salvaguardando i fabbisogni dei destinatari e al contempo 

non gravando sui beneficari, l’Amministrazione del PO ha inteso introdurre alcune semplificazioni in 

termini attuativi, ad esempio in relazione al rispetto di taluni vincoli di risultato in termini occupazionali. 

Dal punto di vista del soddisfacimento dei fabbisogni del contesto, come noto, il PO è stato modificato con 

Decisione C(2020)5779 del 20 agosto 2020, risultando dunque dotato di un impianto programmatorio 

capace di includere le rinnovate opzioni di policy da attuare in risposta all’emergenza epidemiologica che, 

anche nel corso del 2021, sono state realizzate, sia dando continuità agli interventi ammessi a 

finanziamento nel 2020, che mediante la selezioni di ulteriori interventi, in particolare volti al sostegno dei 

costi per l'assunzione di personale infermieristico e tecnico informatico impiegato per il contrasto 
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dell’emergenza Covid-19, nonché per lo sviluppo di competenze digitali nei poli tecnico professionali e 

negli istituti scolastici superiori secondari. 

L’adesione alla possibilità di applicare il cofinanziamento al 100% della quota UE per il periodo contabile 

2020-2021, che da un lato ha ridotto la disponibilità finanziaria del PO, essendo stata operata in combinato 

con la riprogrammazione del PO fondata sull’Accordo Stato-Regione ai sensi dell’articolo 242 del decreto 

legge 34/2020”, ha consentito al contempo di assicurare la prosecuzione degli impegni di programmazione 

già assunti nell’ambito del PO FSE, prevendo la copertura di tali impegni con risorse del Fondo per lo 

Sviluppo e la Coesione. 

Tuttavia, l’applicazione del tasso di cofinanziamento al 100% nel periodo contabile 2020-2021, avrà 

fisiologicamente un impatto sul raggiungimento dei target degli indicatori finanziari del quadro di 

riferimento dell’efficacia dell’attuazione. Al riguardo, alla luce della spesa certificata nel richiamato 

periodo contabile è possibile sin d’ora stimare che si potrà rilevare uno scostamento, non particolarmente 

significativo, che consentirà comunque di raggiungere valori superiore all’85% del target degli indicatori 

finanziari del performance framework.  

 

7.  SINTESI PUBBLICA (art. 50, par. 9, del Regolamento (UE) 1303/2013) 

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali è pubblicata e caricata come 
file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale. 

Si veda allegato. 

 

8.  RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI (art. 46 del Regolamento (UE) 1303/2013) 

Al 31/12/2021 non sono stati attivati nell’ambito del PO operazioni relative agli strumenti finanziari e non 

sono state programmate valutazioni ex ante necessarie per il loro impiego. 

 

9.  AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE ALLE CONDIZIONALITÀ EX ANTE (art. 50, par.2, del Regolamento 

(UE) 1303/2013) nel caso in cui le condizionalità ex ante non siano state adempiute al momento dell’adozione 

del PO; (cfr. punto13 del modello). Opzionale per la relazione da presentare nel 2016, non applicabile ad altre 

relazioni schematiche 

Non pertinente 

 

10.  PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL’ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI 
D’AZIONE COMUNI (da compilare solo qualora si sia dato avvio ad un PAC) 

Non pertinente  

 


