
CURRICULUM VITAE  Ultimo aggiornamento CV in data 2023-01-10 

DATI GENERALI

Cognome e nome Libonati Francesco Damiano

Data di nascita 06/10/1978

E-mail francescodamiano.libonati@regione.toscana.it

Matricola 20827

Anzianità aziendale (anno) 2

Direzione di appartenenza Sistemi Informativi, Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione

Settore di appartenenza Settore Sistema Informativo, Architettura Applicativa e Cyber Security

Rapporto di lavoro Tempo indeterminato

Posizione giuridica Categoria D

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

2

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione dell'incarico SISTEMI INFORMATIVI DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE RISORSE 
FINANZIARIE E PATRIMONIALI

Ruolo ricoperto Funzionario sistemi informativi e tecnologie – Funzionario ICT 

Tipologia di struttura Posizione organizzativa con funzioni di direzione di unità organizzativa di particolare
complessità (2° livello)

Declaratoria Progettazione,  realizzazione, integrazione e manutenzione dei  sistemi  informativi
della  Regione  Toscana  in  materia  di  bilancio,  contabilità,  tributi,  patrimonio  e
inventario.  Attivazione  e  monitoraggio  dei  procedimenti  relativi  a  tale  gestione.
Dematerializzazione  del  ciclo  acquisti  dall'ordinativo  al  mandato.  Presidio  e
monitoraggio  dei  processi  necessari  per  le  attività  di  gestione.  Gestione  delle
relazioni interne, finalizzate principalmente alla integrazione con i sistemi informativi
del livello centrale e locale, e con gli altri sistemi informativi regionali. 

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 01/11/2022 – in corso 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione,  realizzazione, integrazione e manutenzione dei  sistemi  informativi
della  Regione  Toscana  in  materia  di  bilancio,  contabilità,  tributi,  patrimonio  e
inventario.  Attivazione  e  monitoraggio  dei  procedimenti  relativi  a  tale  gestione.
Dematerializzazione  del  ciclo  acquisti  dall'ordinativo  al  mandato.  Presidio  e
monitoraggio  dei  processi  necessari  per  le  attività  di  gestione.  Gestione  delle
relazioni interne, finalizzate principalmente alla integrazione con i sistemi informativi
del livello centrale e locale, e con gli altri sistemi informativi regionali.
 

Struttura organizzativa di riferimento Sistemi Informativi, Infrastrutture Tecnologiche e Innovazione

Ruolo Funzionario sistemi informativi e tecnologie – Funzionario ICT 

Denominazione incarico Posizione organizzativa con funzioni di direzione di unità organizzativa di particolare
complessità (2° livello)

Denominazione PO SISTEMI INFORMATIVI DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE RISORSE 
FINANZIARIE E PATRIMONIALI

Date (da - a) 01/11/2020 – 31/10/2022 

Principali mansioni e responsabilità • Presidio e coordinamento delle attività necessarie al corretto 



funzionamento in termini di manutenzione correttiva, normativa ed 
evolutiva degli applicativi informatici in uso al settore Politiche Fiscali e 
Riscossione, con particolare riferimento alla gestione dei tributi regionali;

• Gestione degli adempimenti connessi alle attività di analisi e di 

ricognizione delle specifiche funzionali e supporto allo studio, all’analisi e 
alla predisposizione della documentazione amministrativa e tecnica 
relativa alle specifiche tecniche afferenti al nuovo sistema informativo 
tributario regionale;

• Attività di presidio e di supporto all’integrazione dei sistemi informativi 
tributari con il nodo unico standard dei pagamenti pubblici italiani pagoPA e
avviamento dei servizi di invio delle notifiche di pagamento su appIO 
inerenti la migrazione dei servizi al sistema pagoPA/IO;

• Studio della fattibilità di integrazione tra sistemi informatici tributari e 

applicativi regionali, con particolare riferimento all’interfacciamento dei 
servizi con la piattaforma di pagamento regionale;

Struttura organizzativa di riferimento Programmazione e Bilancio

Ruolo Funzionario sistemi informativi e tecnologie – Funzionario ICT 

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a) Luglio 2015 – Ottobre 2020

Nome datore di lavoro FabricaLab s.r.l.

Tipo di azienda o settore Privato

Ruolo Software Engineer & Business Intelligence Analyst

Date (da - a) Giugno 2008 – Giugno 2015

Nome datore di lavoro Omnia Group Srl

Tipo di azienda o settore Privato

Ruolo Software Development Engineer 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento 2008

Nome istituto Università degli Studi di Firenze

Tipologia di studio Esame di Stato

Titolo di studio Abilitazione alla professione di Ingegnere 

Data conseguimento 2008

Nome istituto Università degli Studi di Firenze

Tipologia di studio Laurea

Titolo di studio Laurea in Ingegneria Elettronica (Laurea quinquennale – Vecchio Ordinamento) 

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA Italiano

Lingua INGLESE

Livello generale Buono

Capacità di lettura Buono

Capacità di scrittura Buono



Capacità di espressione orale Discreto

Frequenza di utilizzo Bassa

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza Modellazione e tecniche di disegno e gestione architetture sistemi informativi

Livello posseduto Ottimo

Competenza Strumenti  ETLM e di  reporting tool  per  gestione e  sviluppo basi  di  dati  e
datawarehouse 

Tipologia applicativo/linguaggio Linguaggio  di  programmazione  procedurale  PL/SQL,  Oracle  Warehouse  Builder;
Oracle Designer; Oracle Forms; Oracle Data Integrator 

Livello posseduto Ottimo

Competenza Accesso Banche Dati

Tipologia applicativo/linguaggio Linguaggio SQL per l’accesso a database relazionali in ambienti ORACLE, Sybase
Power Builder e IBM DB2 

Livello posseduto Ottimo

Competenza Ciclo di vita dei sistemi informatici e infrastrutture teconlogiche

Livello posseduto Buono

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(con riferimento agli ultimi cinque 
anni)

Date (da - a) Luglio 2021

Titolo iniziativa Il panorama della riscossione coattiva delle entrate regionali e locali 

Area tematica Amministrativa Tributaria

Durata corso (ore) 15

Date (da - a) Giugno 2021

Titolo iniziativa Project Management 

Area tematica Project Management 

Durata corso (ore) 16

Date (da - a) Maggio 2021

Titolo iniziativa Il Recupero delle entrate nel futuro contesto delle procedure concorsuali post
riforma 

Area tematica Amministrativa Tributaria

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) Maggio 2021

Titolo iniziativa Aiuti di Stato

Area tematica Contabilità, Finanza e Controllo

Durata corso (ore) 8



Date (da - a) Aprile 2021

Titolo iniziativa Crisi d’Impresa

Area tematica Tecnica Amministrativa

Durata corso (ore) 6

Date (da - a) Dicembre 2020

Titolo iniziativa Normativa anticorruzione 

Area tematica Normativa 

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) Novembre 2020

Titolo iniziativa Formazione Generale sulla Sicurezza

Area tematica Normativa 

Durata corso (ore) 8


