DIREZIONE URBANISTICA

SCHEDA INDIVIDUAZIONE PO n. 16

Sezione I - ELEMENTI CONNOTATIVI

Tipologia (con riferimento alle funzioni/attivita)

[A]- funzioni di direzione di unita orga-
nizzativa di particolare complessita

Collocazione Organizzativa

Settore Sistema informativo e pianifica-
zione del territorio

Denominazione

Presidio dell’infrastruttura geografica re-
gionale e gestione banche dati catastali

Livello di graduazione (“pesatura®)

2°LIVELLO: punteggio complessivo 70

Declaratoria (principali funzioni/attivita)

Definizione di progetti e gestione delle atti-
vita per la realizzazione dell'infrastruttura
geografica regionale (Direttiva europea IN-
SPIRE). Attivazione ed implementazione
degli strumenti di cooperazione tra gli enti
per la base informativa geografica regionale.
Gestione delle applicazioni interregionali
SIGMATER per la gestione dei dati catastali
e dei relativi flussi dall'agenzia del territorio.
Rapporti con utenza interna ed esterna per la
valorizzazione e diffusione dell'informazio-
ne catastale. Supporto ai processi di imple-
mentazione del "sistema informativo del ca-
tasto, della fiscalita e del territorio", anche
per il contrasto dell'abusivismo edilizio e
dell'illecito ambientale.




Delega di funzioni dirigenziali (paragrafo 7 disci-
plinare istituto — decreto Direttore generale ex
art. 10 LR n. 1/2009)

[x]- s1
[ ]-no

A) Complessita organizzativa e gestionale (con ri-
ferimento alla gestione di risorse umane, anche al
raccordo delle stesse su piu sedi, e/o le risorse fi-
nanziarie gestite, alla numerosita e frequenza delle
relazioni interne/esterne, istituzionali e non, alla
complessita/eterogeneita nonché numerosita dei
processi e procedimenti amministrativi gestiti)

N.B. se prevista la delega di funzioni dirigenziali il
valore deve essere almeno medio

[15 punti]- medio

B) Livello di autonomia

N.B. se prevista la delega di funzioni dirigenziali il
valore deve essere almeno medio

[15 punti]- medio

C) Rilevanza organizzativa

[15 punti]- medio

D) Complessita delle competenze (con riferimento
al livello di specializzazione, alla multidisciplinarie-
ta data dalla tipologia delle funzioni attribuite e alla
frequenza di aggiornamento)

[25 punti]- alto

Titolo di studio specifico e/o abilitazione profes-
sionale




Sezione II — ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCA-

RICO

A) Competenze tecniche

1. Modelli, strumenti e tecniche di rilevazione,
analisi e valutazione esigenze del territorio (a
scala territoriale)

2. Tecniche e strumenti di governance

B) Competenze organizzative

1.Soluzione dei problemi
2.Orientamento al cliente

C) Esperienza professionale con riferimento
alle attivita ed ai processi e procedimenti con-
notanti la posizione

Si richiede una specifica esperienza nei processi
di informatizzazione del catasto, con particolare
riferimento alla gestione del sistema SIGMA-
TER per la ricezione dei dati catastali da distri-
buire agli altri Enti titolati a riceverli.

D) Eventuali titoli e/o requisiti curriculari
posseduti




