REGIONE TOSCANA

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’
(Art.20 comma 2 D.Lgs. n.39/2013 - soggetta a pubblicazione ex D.Lgs. n.33/2013)

1l sottoscritto Bernardo Mazzanti, nato a Firenze '11/11/1967, in relazione all’incarico di

Dirigente della struttura “Settore Protezione civile regionale” e presa visione del D.Lgs. 39/2013,

DICHIARA

- ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I’amministrazione procedente ¢
tenuta ad effettuare, ai sensi dell’art, 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli
artt, 75 e 76 dello stesso DPR 445/2000,

- consapevole che, ai sensi dell’articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace
comporta la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un

periodo di 5 anni;

Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA® sopravvenute

1 Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita previste dall'art, 3 del D. Lgs.
39/2013.

oOVVCro

O  diincorrere nella seguente causa di inconferibilita prevista dall'art, 3 del D. Lgs.
39/2013:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...................................................................................................................................................

Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA’

2 @ Dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd di incarichi di cui all'art. 9
del D. Lgs. 39/2013

ovVvero




O di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui all’art. 9 del D. Lgs. 39/2013

(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

......................................................................................

3 Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita di incarichi di cui all'art.
12 del D. Lgs. 39/2013

ovVvero
O ldi trovarsi nella seguente situazione di incompatibilita di cui all’art, 12 del D. Lgs. 39/2013

(indicare la data da cui si é verificata la situazione)

.................................................................

DICHIARA INOLTRE

1. di essere a conoscenza del fatto che, ai sensi dell'articolo 19 del D.lgs. 39/2013, in seguito alla
contestazione di una eventuale causa di incompatibilita da parte del responsabile per la prevenzione
della corruzione, decadra dall’incarico decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contestazione

stessa.

2, di impegnarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di inconferibilitd e/o

incompatibilitd di cui ai punti da I a 4 della precedente dichiarazione, dandone immediato avviso

alla Regione Toscana, Direzione Difesa del suolo e protezione civile

casella PEC regionetoscana@postacert.toscana.it,

Data 15/05/2023 Firma

Mazzanti
Bernardo
15.05.2023
14:53:37
GMT+01:00

Informativa sul tratiamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 -
“Regolamento Generale sulla protezione dei dati”

1. La Regione Toscana — Giunta regionale é il titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza Duomo 10— 50122
Firenze; regionetoscanal@postacert.toscana, it)

2. Finalita e modalita del trattamento dei dati:
- il trattamento dei suoi dati personali sard improntate ai principi di correttezza, liceita e trasparenza,
tutelando la sua riservatezza e i suoi diritii,




- il trattamenio dei dati personali sard effettuato ai fini dell'applicazione dell’art. 20 D.Lgs 39/2013

- | snoi deti saranno  pubblicari per un periado di 5 wmi sul sito web della Girnta regionale secondeo la

normativa statale (D.Lgs 392013, D. Lgs 33/2013)

- § dati saranno poi conservali in conformita afle narme sufla conservazione della documentazione
amministrafiva.

- { dati saranno traticli esclusivamente dof personale e dai collaboratori, debitamente Istrniti ¢ autorizzati, def

titolare e dai soggeliti espressamente nominati come responsabifi del trattamento,

3. Hconferimento dei daii in oggetto ha natnra obbligaioria nel vispetio deli’ars. 20 D.Lgs 392013

4. Lei ha il divitte di accedere ai dati personali che la riguardano, di chiedere o reitifica, la limitazione o lo
camicelluzione se incompleti o erronel, o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi ol loro
tratianiento  per motivi legittimi rivolgendo o richiesta al Responsabile defla protezione dei dafi
(urp_dpoi@regione toscana il )

3. pud inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali conte previsto dall'are. 77 del

Regolamenieo siesso o adire le opportune sedi giudiziorie ai sensi dell'art. 79 del Regolamento

Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma detl’articolo 1, commi 49 ¢ 50, dellu legge 6 novembre 2012, n,
190)

Articoli estratti

Art, 3 Inconferibilita di incarichi in easo di condanua per reati contro la pubblica antministrazione

1. A coloro che siano stati condannali, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo |

del titelo 1 del fibro secondo del codice penale, non possono essere attribuiti:
a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale ¢ locale;

¢} gli incarichi dirigenziali, mterni e esterni, comunque denominati, uclle pubbliche amministrazioni. negli enti pubblici

¢ negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale ¢ focale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controlio pubblico, di livelio nazienale, regionale e locale;

¢} gli incarichi di direttore generale, diretlore sanitario e diretfore amministrativo nelle aziende sanitarie locali del

servizio sanitario nazionale.

2. Ove la condanna riguardi uno dei reati di cui all'atticolo 3, comma 1, della fegge 27 marzo 2001, 1. 97
nconferibilitd di cui al comma 1 ha carattere permanente nei casi in cuf sia stata inflitta la pena accessoria

dellinterdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di

procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di favoro autonome. Ove sia slata inflilta una interdizione

temporanea, l'inconferibilitd ia la stessa durata dell'interdizione. Negli altri casi Yinconferibilith degli incarichi ha la

durata di 5 anni.

3. Ove la condanna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo 1 del titofo 11 del libro [F del codice penale,

Iuconferibilitd ha carattere permanente nei casi in cni sia stata inflitta la pena accessoria dell'interdizione perpetua dai
pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione def rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la
cessazioue del rapporto di lavoro autoneme, Ove sia stata inflitta una interdizione temporanea, inconferibilita ha la
stessa dutata defl'interdizione, Neglhi altri casi Finconferibilitd hia una durata pari al doppio della pena inflitta, per un

periodo comungue non superiore a 5 anni.

4. Nei casi di cuf all'ultimo periodo dei comini 2 e 3, salve le ipotesi di sospensione o cessazione del rapporto, al

divigente di ruolo, per a durata del periodo di inconferibilit, possoto essere conferiti incarichi diversi da quelli che

comporlino l'esercizio delle competenze di amministrazione e gestione. E in ogni caso escluso il conferimento di




fncarichi relativi ad uffici preposti afla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di ben, servizi e forniture,
nonché alla concessione o all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi
economici a soggeiti pubblici e privati, di incarichi che comportano esercizio di vigilanza o controlo. Nel easo in cui
lamministrazione noa sia in grado di conferire incarichi compatibili con le disposizioni del presente comma, il dirigente
viene posto a disposizione del ruolo senza incarico per il periodo di inconferibilita dell'incarico.

5. La situazione di inconferibilita cessa di diritte ove venga pronunciata, per if medesimo reato, sentenza anche non
definitiva, di proscioglimento.

6. Nel caso di condanna, auche non definitiva, per uno dei reati di cui ai commi 2 e 3 nei confronti di un soggeito
esterno all'amminisirazione, ente pubblico o ente di diriftto privato in controlle pubblico cui ¢ stato conferito uno degli
incarichi di cui al comina 1, sono sospesi Fincarico e P'efficacia del contratto di lavoro subordinato o di lavoro
autonomo, stiputato con 'amministrazione, l'ente pubblico o l'ente di diritto privato in controllo pubblico. Per tutto il
periodo della sospensione non spetia alcun trattamento economico. In entrambi i casi la sospensione ha Ia stessa durata
dellinconferibitita stabilita nei connmi 2 ¢ 3. Fatto salvo il tenmine finale del contratio, all'esito della sospensione
Famministrazione valuta la persistenza dell'interesse all'esecuzione dell'incarico, anche in relazione al tempe trascerso.

7. Agli effetii della presente disposizione, la sentenza di applicazione della pena ai sensi dell'art. 444 c.p.p., ¢ equiparata
alla sentenza di condanna.

Art, ¥ Incampatibilitd tra jncarichi e cariche in enti di diritto private vegolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le netivitd professionali

L. GH incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amnyinistrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controlle sulle attiviia svolte daghi enti di diritto privato regolati
o finanziati datlamministrazione che conferisce Fincarico, sono incompatibili con 'assunzione ¢ il mantenimento, nel
corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privalo regolati o finanziali dall'amuministrazione o ente
pubblico che conferisce l'incarico.

2, Gli incarichi amministrativi di vertice e gl incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
anuninistraziom, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici ¢ di presidente € amministratore delegato negli enti
di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svelgimeuto in proprio, da parte del soggefto
incaricato, di un'attivitd professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comungue retribuita dall'amministrazione o ente
che conferisee {'incarico.

Art. 12 Tncompatibilitd tra incarichi dirigenziali interni e esterni e caviclie di componenti degli organi di
indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali ¢ locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministraziani, negli enti pubblici e negli enti di diritto
private in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica
di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito
Pincarico, ovvero con Passunzione e il mantenimente, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore
delegato nello stesso ente di diritto privato in controtlo pubblico che ha conferito Fincarico,

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblict ¢ negli enti di diritto
privato in controilo pubblice di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l"assunzione, nef corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissatio straordinario del Governo di cui all'art, T della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, intequi ¢ esterni, nelle pubbliche anuninistrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controflo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con fa carica di componente della giunta o del consiglio defla regione inferessata;

b) con la carica di componente detla giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una formna assaciativa fra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

©) con la carica i presidente ¢ amminisiratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regiote,

4. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, netle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di diritio
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili;




a} con la carica di componente della ghunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una previneia, di un comune con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente ta medesima popolazione, ricomipresi nella stessa regione
dell'amminisirazione locale che ha conferito Fincarico

¢} con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.0600 abitanti o di forme associative tra comuni
aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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