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 LA DIRIGENTE

Visto l’art. 30 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Vista  la  legge  regionale  8  gennaio  2009,  n.  1,  “Testo  Unico  in  materia  di  organizzazione  e 
ordinamento del personale” e richiamato in particolare l’art. 27;

Visto il decreto n. 1187 del 22/01/2024 con il quale è stato approvato l’Avviso di mobilità esterna 
riservato  a  dipendenti  di  altre  pubbliche  amministrazioni  per  la  copertura  di  n.  1  posto  area 
“Operatori esperti”, n. 4 posti area “Istruttori”, n. 1 posto “Funzionari ed Elevata Qualificazione”, 
vacanti e disponibili;

Richiamato  in  particolare  l’avviso  di  mobilità  identificato  dal  codice  n.  05_D/2024/M  per  la 
copertura di n. 1 posto “Funzionario ed Elevata Qualificazione”, profilo professionale “Funzionario 
sistemi informativi e tecnologia” per la Direzione Organizzazione, personale, gestione e sicurezza 
sedi  di  lavoro,  riferito  al  Piano triennale  dei  fabbisogni  annualità  2022,  di  cui  alla  Delibera  di 
Giunta regionale n. 389 dell’11 aprile 2022 e successivo aggiornamento;

Precisato che ai sensi dell’art 6, punto 5 dell’Avviso, approvato con il citato decreto n. 1187 del 
22/01/2024, l’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di prorogare, prima della scadenza, il 
termine per la presentazione delle  domande di ammissione alla procedura,  nonché di riaprire  il 
termine, modificare, sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, o di non 
dar corso in tutto  o in parte alle  mobilità,  dandone comunicazione agli  interessati,  a seguito di 
sopravvenuti  vincoli  legislativi  e/o  finanziari,  o  a  seguito  della  variazione  delle  esigenze 
organizzative dell’Ente, o nel caso nessuno dei candidati sia ritenuto in possesso di caratteristiche 
professionali coerenti con i profili ricercati;

Visto la Delibera di Giunta Regionale n. 80 del 31/01/2024 “Approvazione del Piano Integrato di 
Attività ed Organizzazione 2024”;

Richiamato  il  decreto  n.  3536  del  21/02/2024  con  il  quale  il  Direttore  della  Direzione 
Organizzazione,  personale,  gestione e sicurezza  sedi  di  lavoro,  tra  l’altro,  ha proceduto  ad una 
rimodulazione dei posti riferiti ai residui del Piano triennale dei fabbisogni 2022/2024, annualità 
2022  e  successivo  aggiornamento,  convertendo  n.  1  fabbisogno  di  area  Funzionari  ed  elevata 
qualificazione, da area professionale “sistemi informativi e tecnologie”, definito in copertura con 
mobilità  esterna,  ad  area  professionale  “giuridico-amministrativa/economico-finanziaria”,  da 
coprire con scorrimento graduatoria concorso regionale; 

Considerato  che,  con  il  citato  decreto  n.  3536  del  21/02/2024,  è  stato  modificato  il  profilo 
professionale  relativo  al  posto  da  coprire,  da  “Funzionario  sistemi  informativi  e  tecnologie”  a 
“Funzionario amministrativo”, nonché la modalità di copertura dello stesso, da mobilità esterna a 
scorrimento di graduatoria di concorso regionale; 

Ritenuto pertanto necessario modificare il decreto n. 1187 del 22/01/2024, procedendo alla revoca 
dell’avviso  di  mobilità  identificato  dal  codice  n.  05_D/2024/M per  la  copertura  di  n.  1  posto 
“Funzionario ed Elevata Qualificazione”, profilo professionale “Funzionario sistemi informativi e 
tecnologia” per la Direzione Organizzazione, personale, gestione e sicurezza sedi di lavoro;

DECRETA



1) di modificare, per i motivi di cui in narrativa, il decreto n. 1187 del 22/01/2024, procedendo alla 
revoca dell’avviso di mobilità identificato dal codice n. 05_D/2024/M per la copertura di n. 1 
posto  “Funzionario  ed  Elevata  Qualificazione”,  profilo  professionale  “Funzionario  sistemi 
informativi e tecnologia” per la Direzione Organizzazione, personale, gestione e sicurezza sedi 
di lavoro;

2) di confermare in ogni altra parte il decreto dirigenziale n. 1187 del 22/01/2024;

3) di disporre la pubblicazione del presente decreto e dell’Avviso allegato sul portale “InPA” e sul 
sito istituzionale della Regione Toscana.

LA DIRIGENTE
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