
CURRICULUM VITAE  Ultimo aggiornamento CV in data 16/01/2023 

DATI GENERALI

Cognome e nome De Lorenzo Giuseppina

Data di nascita 26/07/1974

E-mail giuseppina.delorenzo@regione.toscana.it

Matricola 16227

Anzianità aziendale (anno) 2002

Direzione di appartenenza ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Settore di appartenenza POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE

Rapporto di lavoro A TEMPO INDETERMINATO

Posizione giuridica FUNZIONAZIO CATEGORIA D

Durata nella posizione giuridica (anno)
(Il dato si riferisce alla posizione

attuale in RT)

20

Incarico attualmente assegnato RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione dell'incarico SOSTEGNO ALLE IMPRESE IV

Ruolo ricoperto FUNZIONARIO PER LA PROGRAMMAZIONE

Tipologia di struttura POSIZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONI DI DIREZIONE DI U.O. DI 
PARTICOLARE COMPLESSITA’ (1° LIVELLO)

Declaratoria Presidio amministrativo, gestionale e contabile di interventi di sostegno alle imprese.
Economia  della  collaborazione,  aree  fragili  e  di  crisi,  sicurezza  luoghi  di  lavoro,
eventi  emergenziali.  Supporto  trasversale  sostenibilità  sociale  e  ambientale.
Disciplina aiuti di stato. Raccordo Organismi Intermedi.

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN RT
(con riferimento agli ultimi dieci anni)

Date (da - a) 15/04/2022 - 31/10/2022

Principali mansioni e responsabilità Direzione esecuzione  del  contratto  per  la  gestione  degli  aiuti  alle  imprese  sotto
forma di strumenti di ingegneria finanziaria; gestione degli interventi regionali attivati
a  seguito  di  emergenze  e  calamità  nazionali  e/o  regionali;  gestione  bandi  per
investimenti in salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, gestione interventi aree di crisi

Struttura organizzativa di riferimento Settore Politiche di Sostegno alle Imprese

Ruolo Funzionario programmazione

Denominazione incarico POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO PRESIDIO AMMINISTRATIVO, GESTIONALE E CONTABILE INTERVENTI DI 
SOSTEGNO ALLE IMPRESE. INTERVENTI EMERGENZA. ATTUAZIONE 
CONTRATTI O.I.

Date (da - a) 01/11/2019 - 14/04/2022

Principali mansioni e responsabilità Direzione esecuzione  del  contratto  per  la  gestione  degli  aiuti  alle  imprese  sotto
forma di strumenti di ingegneria finanziaria; gestione degli interventi regionali attivati
a  seguito  di  emergenze  e  calamità  nazionali  e/o  regionali;  gestione  bandi  per
investimenti in salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Struttura organizzativa di riferimento Settore Politiche di Sostegno alle Imprese

Ruolo Funzionario programmazione

Denominazione incarico POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO PRESIDIO AMMINISTRATIVO, GESTIONALE E CONTABILE INTERVENTI DI 



SOSTEGNO ALLE IMPRESE. INTERVENTI EMERGENZA. ATTUAZIONE 
CONTRATTI O.I.

Date (da - a) 01/01/2016 -  31/10/2019

Principali mansioni e responsabilità Direzione esecuzione  del  contratto  per  la  gestione  degli  aiuti  alle  imprese  sotto
forma di strumenti di ingegneria finanziaria; gestione degli interventi regionali attivati
a seguito di emergenze e calamità nazionali  e/o regionali;  gestione bando piccoli
prestiti di emergenza (PEM), gestione bando per  gli aiuti alle MPMI produttrici di
prodotti tessili cardati 

Struttura organizzativa di riferimento Settore Politiche di Sostegno alle Imprese (già Settore Politiche Orizzontali di 
Sostegno alle Imprese)

Ruolo Funzionario Programmazione

Denominazione incarico POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO AIUTI ALLE IMPRESE E INCLUSIONE 

Date (da - a) 05/05/2014 - 31/12/2015

Principali mansioni e responsabilità Direzione esecuzione del contratto per la gestione degli aiuti alle imprese sotto 
forma di strumenti di ingegneria finanziaria; gestione bando piccoli prestiti di 
emergenza (PEM), gestione bando per  gli aiuti alle MPMI produttrici di prodotti 
tessili cardati, referente progetti su responsabilità sociale delle imprese

Struttura organizzativa di riferimento Settore Politiche Orizzontali di Sostegno alle Imprese

Ruolo Funzionario Programmazione

Denominazione incarico POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE. INCLUSIONE E QUALITA' 

Date (da - a) 01/05/2006 - 04/05/2014

Principali mansioni e responsabilità Gestione  progetti  regionali  in  materia  di  responsabilità  sociale  delle  imprese,
partecipazione  a  gruppi  di  lavoro  nazionali  e  internazionali  sulla  responsabilità
sociale  delle  imprese,   partecipazione a  gruppo  europeo  esperti  imprese  sociali
(GECES),  redazione  e  gestione  bando  piccoli  prestiti  di  emergenza  alle
microimprese (PEM), direttore esecuzione contratto per  la gestione degli aiuti alle
imprese sotto forma di strumenti di ingegneria finanziaria

Struttura organizzativa di riferimento Settore Politiche Orizzontali di Sostegno alle Imprese

Ruolo Funzionario Programmazione

Denominazione incarico POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione PO RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE. INCLUSIONE E QUALITA' 

Date (da - a) 16/12/2002 - 01/05/2006

Principali mansioni e responsabilità Gestione programmi di sviluppo imprenditoria femminile, progetto “fabrica ethica” per
la responsabilità sociale delle imprese

Struttura organizzativa di riferimento Settore Artigianato e Politiche di Sostegno alle Imprese

Ruolo Funzionario Programmazione 

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Date (da - a) 2000-2002

Nome datore di lavoro UNIONCAMERE TOSCANA

Tipo di azienda o settore Pubblico



Ruolo Collaboratore 

Principali mansioni

e responsabilità

Realizzazione delle attività previste dal programma regionale per l’’imprenditoria 
femminile, assistenza tecnica ed orientamento per la presentazione delle richieste di
finanziamento ex L.215/92 “Azioni Positive per l’imprenditoria femminile”-

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data conseguimento 28/09/2022

Nome istituto Università degli Studi di Padova

Tipologia di studio Master II livello 

Titolo di studio Master "Innovazione Progettazione e valutazione delle politiche e dei servizi - 
Agenda 2030"

Data conseguimento Aprile 2007

Nome istituto Università degli studi di Firenze – Dipartimento Scienze Aziendali

Tipologia di studio Corso di  perfezionamento post-laurea in Responsabilità Sociale delle Imprese 

Titolo di studio Attestato

Data conseguimento 01/07/1998

Nome istituto Università degli studi di Firenze 

Tipologia di studio Facoltà di Scienze Politiche – Indirizzo Politico Economico

Titolo di studio Laurea

COMPETENZE LINGUISTICHE

PRIMA LINGUA italiano

Lingua inglese

Livello generale alto

Capacità di lettura ottima

Capacità di scrittura ottima

Capacità di espressione orale ottima

Frequenza di utilizzo media

ALTRE LINGUE

Lingua francese

Livello generale medio-basso

Capacità di lettura buona

Capacità di scrittura bassa

Capacità di espressione orale bassa

Frequenza di utilizzo bassa

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenza accesso banche dati  

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto buono



Competenza pacchetto Office

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto buono

Competenza internet

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto buono

Competenza applicativi gestionali

Tipologia applicativo/linguaggio

Livello posseduto buono

PUBBLICAZIONI

Titolo pubblicazione Responsabilità Sociale, Competitività e Politiche Pubbliche: 
il progetto Responsible Med della Regione Toscana in 

“Economia e gestione delle imprese sostenibili”, Mc Graw-Hill, a cura
di Giovanni Lombardo. ISBN 9788838691058

Data 2013

Titolo pubblicazione CSR  e  competitività  nelle  piccole  e  medie  imprese:  l'esperienza  della  Regione
Toscana e  del  Responsible  MED in  “Quaderni  di  Economia  del  Lavoro”,  Franco
Angeli Editore vol. 2011/962011

Data 2011

Titolo pubblicazione “Il ruolo del “governo” per la norma ISO26000 sulla social responsibility” in “Ambiente
& Sicurezza” (quindicinale  de Il Sole 24 Ore),  sul numero 5/2009
 Registrazione presso il Tribunale di Milano n. 749 del 9 novembre 1998

Data 2009

Titolo pubblicazione “Il primo tema chiave:la governance dell’organizzazione” -  Dossier “Responsabilità
Sociale delle Organizzazioni”, in  U&C Unificazione & Certificazione, La Rivista della
Normazione Tecnica – n. 2, marzo 2009 , pp.34-36. 

Data 2009

CORSI SVOLTI IN REGIONE

(con riferimento agli ultimi cinque 
anni)

Date (da - a) 19/12/2022

Titolo iniziativa Il Coaching: Un driver per il potenziamento dei rapporti lavorativi

Area tematica Gestione risorse umane

Durata corso (ore) 4

Date (da - a) 02/07/2021

Titolo iniziativa  GDPR - Giuridico generale

Area tematica Normativa  - Trattamento dati

Durata corso (ore) 8



Date (da - a) 12/10/2019

Titolo iniziativa Il ruolo e le funzioni del responsabile unico del procedimento nel codice dei contratti
pubblici 

Area tematica Normativa - Codice degli appalti

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 21/07/2021 - 22/07/2021

Titolo iniziativa Gestione per Obiettivi

Area tematica Gestione dei processi

Durata corso (ore) 8

Date (da - a) 13/09 – 4/10 2021

Titolo iniziativa  Corso appalti pubblici (forniture di beni e servizi)

Area tematica Normativa - Codice degli appalti

Durata corso (ore) 16

Date (da - a) 17/06/2020

Titolo iniziativa DISCIPLINA  DELLA  RESPONSABILITA’  AMMINISTRATIVA  DELLE  PERSONE
GIURIDICHE,  DELLE  SOCIETA’  E  DELLE  ASSOCIAZIONI  ANCHE  PRIVE  DI
PERSONALITA’ GIURIDICA

Area tematica Normativa – gestione del rischio/anticorruzione

Durata corso (ore) 5

ALTRI CORSI SVOLTI

Date (da - a) 30/09/2022

Titolo iniziativa  RETE RLS SICUREZZA LAVORAZIONI TESSILI 

Area tematica Sicurezza sui luoghi di lavoro 

Durata corso (ore) 4

INCARICHI EXTRA IMPIEGO

Soggetto conferente incarico  Arezzo Sviluppo- Azienda speciale della Camera di Commercio di Arezzo-Siena

Descrizione incarico  docenza nell’ambito del corso di formazione dal titolo “Strumenti e modelli operativi
di sostenibilità per la rigenerazione economica”

Data inizio 28/10/2021

Data fine 28/10/2021

Note


