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Sintesi dell’avanzamento del PO al 30 ottobre 2021

Approvato il cronogramma delle procedure con proiezione triennale 2021-2023 (Decisione della
Giunta n. 13 del 09.08.2021)

Nel 2021 sono stati pubblicati 5 avvisi per un importo complessivo di circa 1,5 milioni di €

Sono stati impegnati 103,67 mln € per interventi in contrasto dell’emergenza COVID-19

Risorse mobilitate
727 Milioni di €

Impegni giuridicamente vincolanti
689 Milioni di €

Spesa validata RdA
546 Milioni di €

Liquidazioni di bilancio
601 Milioni di €

97%

3%

Risorse mobilitate

Dotazione residua

95%

5%

Impegni

Risorse movimentate non impegnate

87%

13%

Liquidazioni

Impegni non liquidati

79%

21%

Spesa validata RdA

Impegni senza spesa
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Fonte: elaborazione su dati Bilancio e SI FSE3

Quadro complessivo e di dettaglio per Asse (valori in Mln di €)

Asse

Costo 

totale

Risorse 

mobilitate

Capacità 

progr.ne

Impegni 

giuridic.nte

vincolanti

Capacità 

impegno

Liquidazioni 

bilancio

Efficienza

real.va

Spesa 

validata

Capacità

spesa

a b (b/a) c (c/a) d (d/a) e (e/a)

A 341,22 328,89 96% 310,12 91% 278,69 82% 255,95 75%

B 224,71 224,76 100% 217,76 97% 189,97 85% 157,87 70%

C 146,61 146,12 100% 135,12 92% 110,39 75% 110,33 75%

D 4,54 4,45 98% 4,32 95% 3,93 87% 3,93 87%

E 29,32 22,64 77% 22,09 75% 17,68 60% 17,43 59%

Tot 746,39 726,87 97% 689,42 92% 600,66 80% 545,50 73%
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L’avanzamento della spesa rispetto ai target

La spesa certificata (tot  426,47 Mln €; quota FSE  

274,44* Mln €) è superiore al target n+3 al 

31.12.2021 (347,98  Mln €; quota FSE 173,99)

La spesa validata al 30 ottobre 2021 ammonta a 546 Mln € e supera di circa 106 Mln € il target

n+3 al 31.12.2022

* La variazione della quota di cofinanziamento nel VII periodo contabile determina una quota FSE superiore al 50% della spesa complessiva. 

426,47

347,98

439,05

0

50

100

150

200

250

300

350

400

450

500

 Spesa certificata al 30.10.2021  Target al 31.12.2021 (N+3)

 Target al 31.12.2022 (N+3)



Le previsioni di spesa

Domande di pagamento alla CE entro il 31.12.2022

Entro il 31.12.2021 si prevede di certificare un 

importo complessivo di risorse pari a 459,4 

Mln € (di cui 290,91 Mln quota FSE)* 

Entro il 31.12.2022 si prevedono di certificare

ulteriori 65,8 Mln € (di cui 32,9 Mln quota 

FSE)* che produrranno una spesa certificata 

totale pari a  525,2 Mln €

Livelli di spesa attesi al 31.12.2022

* la variazione della quota di cofinanziamento nel VII periodo contabile determina una quota FSE superiore al 50% della spesa complessiva.
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Gli interventi promossi nel 2021

Asse Avviso/procedure di gara Destinatari

B Interventi in emergenza COVID-19: indennità per Tirocini sospesi
Giovani fino a 29 anni (inattivi, 

disoccupati)

C

Interventi in emergenza COVID-19: sviluppo di competenze digitali nei poli

tecnico professionali per didattica digitale integrata e laboratori formativi

territoriali aperti

Istituzioni scolastiche, 

organismi formativi, 

fondazioni ITS

Interventi in emergenza COVID-19: sviluppo di competenze digitali negli istituti

scolastici superiori secondari per la didattica digitale integrata/e-learning

Istituzioni scolastiche, 

organismi formativi, 

fondazioni ITS

Formazione economia digitale e sostenibile Inattivi, disoccupati

Tirocini curriculari retribuiti Studenti universitari



I principali dati di realizzazione al 30 ottobre

• Raggiunti circa 274 mila destinatari a cui si aggiungono più di 1,2 milioni di azioni erogate 
dai CPI a favore dei disoccupati, inclusi i giovani fino a 29 anni. La partecipazione delle

donne è del 54%.

• Finanziati 47.238 progetti di cui 40.304 interventi individuali (voucher, tirocini, ecc)

• Finanziati interventi a circa 2.800 beneficiari, tra cui Amministrazioni pubbliche (Regione, 

Comuni, Società della Salute, ecc), Agenzie formative, Università, Istituti scolastici e Imprese.

Asse Progetti Destinatari % donne

ASSE A - Occupazione 37.751 1.325.533 54%

ASSE B - Inclusione sociale e lotta alla povertà 1.914 84.923 56%

ASSE C - Istruzione e formazione 7.208 56.977 49%

ASSE D - Capacità istituzionale e amministrativa 19 7.846 65%

ASSE E - Assistenza tecnica 346 - -

Totale complessivo 47.238 1.475.279 54%



La risposta all’emergenza COVID-19 - La riprogrammazione del POR

Tipologia interventi Stato di attuazione

Sostegno al sistema sanitario mediante assunzioni ed erogazione di

incentivi al personale, nonché acquisto di dispositivi di protezione

individuale (60 milioni di euro)

Intervento concluso

Sostegno alle fasce sociali a rischio anche attraverso aiuti alimentari

(30 milioni di euro))
Intervento in fase di attuazione

Favorire la conciliazione dei tempi di lavoro delle famiglie - bando

asili nido (13,8 milioni di euro) )
Intervento concluso

Interventi relativi al riconoscimento di un’indennità per i tirocini

sospesi (4,9 milioni di euro))

Interventi Avviso 2020 concluso;

Ulteriore Avviso aperto fino al 31/12/2021

Potenziamento e adeguamento delle competenze digitali anche

attraverso i poli tecnico professionali (1,3 milioni di euro))

I Avviso chiuso settembre 2021; 

II Avviso in fase di valutazione dei progetti

La riprogrammazione è stata approvata ad agosto 2020, sulla base di temi e contenuti aderenti all’Accordo con la Presidenza del Consiglio

dei Ministri – Ministro per il Sud e la coesione territoriale, definita sulla base delle opportunità offerte dall’Iniziativa di investimento in

risposta al Coronavirus e in particolare dal Regolamento (UE) 460/2020 e dal Regolamento (UE) 558/2020.

Un importo complessivo di 110 milioni di euro è stato destinato alla risposta all’emergenza sanitaria, di cui 96,6 milioni già in dotazione

del POR e circa 13,4 milioni provenienti da risorse del POR FESR.

Sono stati 

complessivamente 

impegnati 103,67 

milioni di euro a 

favore degli 

interventi di 

contrasto 

all’emergenza 

sanitaria
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La Programmazione 2021-2027: il percorso per l’approvazione del Programma

Approvazione del “Quadro strategico regionale 2021- 2027” con cui si definisce la strategia unitaria

degli strumenti della programmazione europea del nuovo ciclo 2021-2027

Delibera n.78 del 

03-02-2020

Tavoli di concertazione partenariale

Primi incontri informali con la Commissione 

Dicembre 2020 –

Giugno 2021

Decisione n.38 del 

26-07-2021

Approvazione da parte della Giunta Regionale delle «Principali linee strategiche e priorità

d’intervento della nuova programmazione europea 2021 – 2027»

Comunicazione del Presidente della Giunta Regionale al Consiglio Regionale sulle «Principali linee 

strategiche e priorità d’intervento della nuova programmazione europea 2021 – 2027»
28 settembre 2021

Risoluzioni approvate dal Consiglio regionale al termine dell'informativa sulla programmazione 

2021-27 – in corso di esame

Esame indirizzi CR e fase di consultazione tecnica con uffici regionali e con ANPAL e il Dipartimento 

per le politiche di coesione
In corso

26 ottobre 2021
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Tema

Quadro strategico regionale 2021 - 2027

Principali linee strategiche e priorità di

intervento della nuova programmazione

europea 2021 - 2027

 Due tavoli di concertazione istituzionale e

generale.

 Oltre 50 rappresentanti del partenariato.

Tema

Università e ricerca

Educazione, istruzione, orientamento,

formazione professionale e lavoro

Terzo settore, inclusione e integrazione

sociale con Focus Rom Sinte e Caminanti

Giovani e politiche Giovanili

Innovazione, Competitività Ricerca

 Cinque tavoli tematici con i soggetti più

rappresentativi della società civile.

 Oltre 100 rappresentanti dei

partenariato.

Gruppi di partecipanti

Parti economico-sociali e organizzazioni

professionali; istituzioni toscane; associazioni

ambientaliste; rappresentanze delle pari opportunità

Gruppi di partecipanti

Scuole di formazione superiore e Università

Organizzazioni rappresentative delle imprese e dei

lavoratori, Associazioni rappresentative delle persone

con disabilità

Parti economico-sociali e organizzazioni professionali;

istituzioni toscane;

Parti economico-sociali e organizzazioni professionali;

istituzioni toscane; associazionismo

Alta formazione, università e centri di ricerca; Parti

economico-sociali e organizzazioni professionali;

istituzioni toscane; associazioni ambientaliste

L’attività di consultazione del partenariato è stata condotta dalla Giunta Regionale attraverso l’Autorità di Gestione del Programma,

secondo le disposizioni del Codice di condotta europeo sul partenariato.
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Istruzione e Formazione

• Favorire il raccordo tra i sistemi di istruzione e formazione e le

vocazioni produttive territoriali

• Aumentare l’offerta della formazione tecnica attraverso ITS, IFTS

investendo sull'istruzione secondaria superiore e orientamento

professionalizzante (vocational) per promuovere l’allineamento tra

domanda e offerta di lavoro

• Organizzare per linee di priorità (digitalizzazione, empowerment e

soft-skill, ambiente e sostenibilità) la formazione continua e

rafforzare percorsi tesi a potenziare i progetti di reskilling aziendale.

• Promuovere l’apprendimento permanente

• Sostenere il voucher formativo destinato all'imprenditore e

all'impresa così da innalzare le capacità personali e la competitività

Occupazione

• Garantire una sempre maggior personalizzazione dei percorsi da

attuare nell’incrocio fra domanda ed offerta di lavoro

• Realizzare interventi strutturali che possano intercettare le fasce più

svantaggiate dei giovani, in particolare i NEET

• Rafforzare il servizio civile e incentivare i tirocini come forma di

inserimento lavorativo da potenziare ulteriormente attraverso

procedure di attivazione più snelle.

• Promuovere la partecipazione femminile nel mercato del lavoro

anche attraverso il sostegno della formazione delle imprenditrici.

Inclusione sociale

• Sviluppare una rete sociale in integrazione con l'assistenza sanitaria

• Sostenere i servizi di prossimità

• Porre in atto misure concrete e mirate di "politiche attive del lavoro"

da perseguire in sinergia con il sistema pubblico-privato della

formazione, per l’inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

• Favorire l’accessibilità ai servizi pubblici in particolare delle categorie

più vulnerabili e la riduzione della disuguaglianza e uguaglianza di

genere

Capacità istituzionale

• Favorire la diffusione della cultura digitale e della crescita della

consapevolezza dei diritti digitali che dovrà coinvolgere sia gli

operatori degli Enti Locali sia i decisori politici

• Rafforzare le competenze del partenariato e dei soggetti gestori

Sintesi di alcune principali proposte/considerazioni presentate dal partenariato



Risorse FSE+ 2021-2027

La dotazione complessiva del POR 2014-

2020 è di 746,4 milioni di euro.

Per la programmazione 2021-2027 le 

risorse previste per il POR FSE+ avranno 

un incremento di circa 335 milioni di euro.

La dotazione complessiva del Programma 

FSE+ 2021 2027 è di 1080 milioni di euro0

500.000.000

1.000.000.000

1.500.000.000

746,4 mln

1.080 mln

Risorse programmazione FSE Toscana (€)
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Nell’ambito dell’obiettivo di policy Europa più sociale ripartizione % per obiettivo specifico al netto dell’AT
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Asse Occupazione

Ob. Specificio a)

Ob. Specificio c)

Interventi "Progetto ATI" (azioni di sistema e di mainstreaming, incentivi assunzione, forme flessibili di lavoro, sostegno al 

rientro maternità, ecc.)

Servizio civile

Apprendistato professionalizzante e Tirocini

Incentivi all'assunzione

Altri interventi innovativi per i giovani (ad esempio formazione attività culturali, dello spettacolo, manifatture digitali, etc.)

Sostegno per l'adattamento dei lavoratori e degli imprenditori e per la creazione impresa

Percorsi di orientamento e supporto specialistico attraverso i servizi dei centri per l'impiego

Borse di mobilità professionali (rete Eures)

Percorsi di formazione e specializzazione tecnica (Istruzione e Formazione Tecnica Superiore e Istruzione Tecnica Superiore)

Capacità istituzionale e sistemi informativi per il lavoro

Formazione degli operatori e del partenariato socio-economico, con particolare attenzione all'ambito della cultura
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Asse Istruzione e formazione

Ob. Specificio e)

Ob. Specificio f)

Alternanza scuola lavoro e misure per Apprendistato duale

Formazione per l'inserimento e il reinserimento lavorativo nei settori strategici regionali

Interventi per favorire l'interazione fra sistema universitario e della ricerca e sistema produttivo (assegni di ricerca, borse di 

dottorato Pegaso, ecc.)

Piattaforma "Trio" per formazione a distanza

Interventi di potenziamento dell'aderenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro (Poli Tecnico 

Professionali e Istituti Tecnici) 

Capacità istituzionale, sistemi informativi della formazione

Formazione degli operatori e del partenariato

Interventi per prevenire e contrastare la dispersione e il disagio scolastico, promuovere l'inclusione e sostenere il 

coordinamento del sistema di Istruzione e Formazione Professionale e Progetti Educativi Zonali)

Azioni di sistema (Competenze, Accreditamento agenzie, Educazione degli adulti)
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Asse Inclusione sociale

Ob. Specificio h)

Ob. Specificio k)

Ob. Specificio l)

Percorsi di inclusione attiva di persone con disabilità e persone in situazione di svantaggio

Sostegno al terzo settore e ad altre forme di aggregazione (ad es. associazionismo sportivo e culturale) per percorsi di 

inclusione attiva e di integrazione.

Asili nido e servizi per l'infanzia

Percorsi di inclusione e di autonomia per donne vittime di violenza e figli di famiglie con vittime violenza

Formazione degli operatori e del partenariato socio-economico, con particolare attenzione alle associazione del terzo settore

Servizi di cura per anziani e persone con fragilità

Interventi per promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di povertà o di esclusione sociale



La Programmazione 2021-2027: prossimi passi

1

2

3

4

Invio alla Commissione della prima bozza del Programma in 

via informale

Invio formale dell’Accordo di Partenariato da parte dello Stato 

membro

Conclusione del negoziato con la Commissione e invio del

Programma FSE + entro 3 mesi dall’invio dell’AP

Approvazione del Programma da parte della Giunta Regionale

e invio formale alla Commissione Europea


