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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE COMPARAZIONE DI CURRICULA PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTO IN IT PROJECT MANAGER
E DI N. 1 INCARICO DI ESPERTO IN MATERIA DI GIS ANALYST DEI SISTEMI TERRITORIALI
PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO LN.TER.PA "Network delle Informazioni Territoriali per le
Pubbliche Amministrazioni”, FINANZIATO NELL’AMBITO DEL PON GOVERNANCE E CAPACITA’
ISTITUZIONALE 2014-2020, ASSE 3, AZIONE 3.1.1 — AVVISO OCPA 2020. CUP D44E18000020006 -
PON_OCPA_3.1.1_62.

PREMESSA

11 20 Aprile 2017 1'Agenzia per la Coesione Territoriale ha pubblicato I’ Avviso pubblico per il finanziamento di
interventi volti al trasferimento, all'evoluzione e alla diffusione di buone pratiche dal titolo ‘Open Community PA
2020’. L’avviso pubblico prevede una dotazione finanziaria pari a 12 milioni di euro per finanziare progetti per lo
scambio e I’evoluzione di buone pratiche fra pubbliche amministrazioni, a valere su fondi PON Governance e
Capacita Istituzionale 2014-2020, Asse 3, Obiettivo Specifico 3.1, Azione 3.1.1.

A seguito di cio, 'Agenzia di Coesione Territoriale, in qualita di Autorita di Gestione del PON Governance ¢
Capacita Istituzionale 2014-2020, ha pubblicato, con il Decreto Dirigenziale n. 31 del 13 Marzo 2018, la
graduatoria e valutazione finale dei progetti, sul sito web del PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-
2020 www.pongovernancel420.gov.it/opportunita ¢ su quello dell'Agenzia per la Coesione Territoriale
www.agenziacoesione.gov.it.

Il progetto LN.TER.PA "Network delle Informazioni Territoriali per le Pubbliche Amministrazioni ¢ risultato
quindi assegnatario di un contributo dell’ammontante complessivamente di € 698.000,00, finanziato per una
quota pari al 100% dei costi totali riconosciuti nell'ambito dell'azione 3.1.1. del PON Governance e Capacita
istituzionale 2014-2020 (OTIl - FESR), che ha come impegno complessivo stanziato di € 18.000.000,00 secondo
il Decreto dell’ Agenzia di Coesione Territoriale n. 31 del 13 Marzo 2018.

La Regione Toscana ¢ il soggetto capofila degli aspetti tecnici e contenutistici del progetto e, per quel che
concerne gli aspetti amministrativi, ¢ il soggetto legalmente ed amministrativamente responsabile nei confronti
dell'Agenzia di Coesione Territoriale. Il capofila progettuale, da Manuale di attuazione degli interventi
Awviso Pubblico Open Community PA2020 vl.1, deve gestire anche eventuali Avvisi Pubblici per la ricerca
di Personale Esterno a nome del partenariato del Progetto IN.TER.P.A.. Questo ¢ composto dai seguenti partners:
Regione Toscana, Regione Campania, Regione Molise, Comune di Torella dei Lombardi (AV).

I1 03 Maggio 2018, data di inizio delle attivita progettuali, ¢ stata siglata la Convenzione tra Agenzia per la
Coesione Territoriale, quale Autorita di Gestione (AdG), e la Regione Toscana, quale capofila del Partenariato.
La scadenza del Progetto ¢ prevista per la data del 30 marzo 2020 come da PEC dell’ Agenzia di Coesione
Territoriale n. 12879 del 02 Agosto 2019.

Il progetto [LN.TER.PA "Network delle Informazioni Territoriali per le Pubbliche Amministrazioni ¢ descritto
alla pagina web del sito dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale: http://www.pongovernance1420.gov.it/it/ocpa-
2020/i-n-ter-pa-network-delle-informazioni-territoriali-per-le-pubbliche-amministrazioni/ e di seguito cosi
articolato:

Nome progetto: LN.TER.PA "Network delle Informazioni Territoriali per le Pubbliche Amministrazioni”,
FINANZIATO NELL’AMBITO DEL PON GOVERNANCE E CAPACITA’ ISTITUZIONALE 2014-2020,
ASSE 3, AZIONE 3.1.1 CUP: D44E18000020006 — PON_OCPA _3.1.1_62".

Obiettivo: la replicabilita di una buona pratica nazionale riferita alle piattaforme di WEB-GIS ¢ SSD per la
creazione di cartografia e reportistica avanzata che semplifichera, per gli enti regionali, le procedure di
acquisizione e omogeneizzazione dei dati trasmessi dai Comuni finalizzati alla redazione di Piani e
Programmi Regionali. Il Sistema, che potra essere diffuso ad altri contesti comunali, si rivelera di grande
supporto ai Comuni che operano in un contesto di ristrettezza economica. Un'ulteriore azione sperimentale ¢
dedicata alla diffusione d'uso dei moduli di Geo-Community e Apps Mobile che permetteranno ai cittadini di
comunicare con le PA su tematiche di interesse pubblico veicolando dati georeferenziati direttamente agli
uffici competenti.
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Azioni del progetto: Al - Progettazione, direzione, coordinamento e monitoraggio dell'intervento finanziato;
A2 - Individuazione di tutte le componenti del “kit del riuso” della buona pratica; A3 - Trasferimento della
buona pratica tra Ente/i Cedente/i ed Enti Riusanti; A4 - Evoluzione della buona pratica oggetto di
trasferimento attraverso Open Community PA 2020; A5 - Promozione, comunicazione e¢ disseminazione

dell’intervento;
Partenariato: Regione Toscana, Regione Campania, Regione Molise, Comune di Torella dei Lombardi (AV)
Termine di scadenza: 30 marzo 2020

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per le attivita di attuazione: Dott. Ing. Angelo Marcotulli,
Responsabile del Settore Ufficio per la transizione al digitale. Infrastrutture e Tecnologie per lo Sviluppo della
Societa dell'Informazione.

Ulteriore documentazione di dettaglio del Progetto ¢ consultabile presso gli Uffici di Regione Toscana, inviando
una richiesta alla mail: gest-interpa @regione.toscana.it

Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate dagli interessati, esclusivamente, tramite mail
all’indirizzo gest-interpa @regione.toscana.it

La Regione Toscana, nella sua qualita di ente capofila del Partenariato, per garantire la corretta attuazione del
Progetto LN.TER.PA nelle tempistiche fissate, ricerca, a mezzo di procedura selettiva mediante comparazione
di curricula, le seguenti professionalita che non sono disponibili al proprio interno, come da ricognizione interna
effettuata con esito negativo:

e n. 1 Esperto in materia di IT PROJECT Manager;

e n.1 Esperto tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali.

La Regione Toscana garantisce pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro.

Il presente avviso ¢ corredato di un allegato che ne costituiscono parte integrante e sostanziale: Allegato A1 —
Modello di domanda di partecipazione alla selezione pubblica.

ART. 1
Oggetto dell’incarico

La presente procedura selettiva mediante comparazione di curricula, ¢ finalizzata al conferimento di n. 2
incarichi di consulenza specialistica, n.1 incarico di “Esperto in materia di IT Project manager” ed n. 1
incarico di “Esperto Tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali” a supporto della gestione e
attuazione del Progetto denominato.

Per I’incarico di Esperto in materia di IT PROJECT Manager (codice candidatura — B1) al candidato sara
richiesto di svolgere le seguenti attivita:

e cura e composizione dei documenti di output di progetto relativi alle attivita delle azioni A1-A2-A3-A4-
AS;

e supporto alla gestione, coordinamento ¢ verifica tecnica dell’attuazione del progetto coerentemente con il
cronoprogramma;

e predisposizione di tutta la documentazione necessaria al monitoraggio della realizzazione e alla
rendicontazione del progetto in accordo al Manuale di attuazione Avviso OCPA e relativi allegati, es.
relazioni, SAL, note, piano di comunicazione, verbali, ecc.;

e progettazione, pianificazione e programmazione delle attivita in base agli obiettivi di progetto;

e coordinamento dei vari gruppi di lavoro d’intesa con gli organi di governance del Progetto e riportare ad
essi periodicamente lo stato dell’arte del progetto (Board Strategico e Board Tecnico);

e stesura di una relazione tecnica periodica ai fini della rendicontazione delle proprie attivita;

Per I’incarico di Esperto tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali (codice candidatura —

C2) al candidato sara richiesto di svolgere le seguenti attivita:
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e disegno analitico dei processi e nella ingegnerizzazione degli stessi per giungere alla raccolta del dato
metadatato, incluso I'upload degli stessi sulla piattaforma, ed alla sua rappresentazione finale nella
piattaforma informatica;

individuare i dati di possibile interesse, a prescindere dall’origine e dal formato di archiviazione;

analizzare e/o identificare il flusso informatico delle informazioni;

interpretare i dati definendo la migliore forma di rappresentazione;

comunicare i risultati attraverso la realizzazione di cartografie, reportistica, grafici, ecc;

svolgere la propria attivita d’intesa con gli organi di governance del Progetto e riportare ad essi
periodicamente lo stato dell’arte del progetto (Board Strategico e Board Tecnico);

e stesura di una relazione tecnica periodica ai fini della rendicontazione delle proprie attivita.

ART. 2
Profili

Si riporta un quadro riassuntivo dei profili relativi agli esperti richiesti per le attivita elencate in Art.1, definiti
secondo le indicazioni dell’Allegato B all’avviso Open Community PA 2020: Modalita di calcolo delle spese
ammissibili e dal Disciplinare per la selezione degli esperti n. 20/2105 dell’ Agenzia per la Coesione territoriale
successivamente sostituito dal Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo dell’Agenzia
per la Coesione Territoriale, citati nel Manuale di attuazione degli interventi Avviso Pubblico Open Community
PA2020 vi.1.

B1- Esperto IT PROJECT Manager — si richiede un profilo tecnico-informatico, laureato, preferibilmente
con una certificazione Project Manager (PJM) e con specifica esperienza professionale di almeno 7 anni,
maturata in tema di consulenza, analisi/progettazione/sviluppo e supporto tecnico-pratico alla
programmazione, coordinamento, monitoraggio verifica e gestione di progetti finalizzati alla realizzazione
di sistemi informatici, preferibilmente sviluppati per le pubbliche amministrazioni, anche di tipo multi-ente,
nell’ambito di progetti finanziati da fondi regionali, nazionali, europei.

C2- Esperto Tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali — si richiede un profilo tecnico,
laureato, con specifica esperienza professionale di almeno 3 anni, maturata in tema di consulenza e supporto
tecnico-pratico all’attuazione, di progetti per le pubbliche amministrazioni, anche di tipo multi-ente,
nell’ambito di progetti che richiedono Analista Esperto di dati territoriali con utilizzo di Piattaforme GIS
territoriali.

Codice N. Esperti Incarico Anni di
candidatura richiesti esperienza

richiesta
Bl 1 Esperto in IT Project Almeno 7

Manager
C2 1 Esperto Tecnico in Almeno 3
materia di GIS Analyst
dei sistemi territoriali

Ai fini del calcolo dell’esperienza professionale, si considerano gli anni di esperienza, espressi in mesi, maturati
a partire dal conseguimento della laurea magistrale, specialistica o V. O., anche non continuativi. Il mese viene
considerato per intero laddove I’esperto abbia prestato la propria attivita per un tempo superiore a 15 giorni.

Sono cumulabili esperienze lavorative svolte nello stesso periodo per soggetti/Enti diversi.

Non sono cumulabili, ai fini del computo della esperienza professionale minima richiesta, i mesi in cui il
candidato ¢ stato impegnato in corsi di formazione superiore post-laurea (master, dottorati, corsi di alta
formazione, corsi di specializzazione, etc.).
ART. 3
Requisiti di partecipazione
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Per partecipare alla procedura selettiva i candidati devono possedere, pena 1’esclusione, alla data di pubblicazione
del presente avviso i seguenti requisiti:

Requisiti di carattere generale:

1. cittadinanza italiana o di altro stato UE o stato terzo;
2. godimento dei diritti civili e politici (in Italia o nello stato di appartenenza);

3. non essere collocato in quiescenza, a qualunque titolo € non aver raggiunto il limite ordinamentale per il
collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta;

4. mnon aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione; ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali, per le quali & stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, ovvero di avere pendenti i seguenti procedimenti penali
di cui si specifica la natura;

5. diaver preso visione integrale dell’ Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni
contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate;

6. I’inesistenza di cause di incompatibilita con I’incarico oggetto dell’Avviso, ivi incluse condizioni di
conflitto di interesse di cui ARTT. 2 co. 3, 3, co. 2, 6, 7 ¢ 13 del DPR n. 62/2013 e del Dlgs n. 39/2013
ART. 1 co. 2 lett. e), 9 € 20 ¢ ss.mm.ii.

Requisiti specifici:

7. diploma di laurea del vecchio ordinamento universitario, laurea specialistica/magistrale o triennale
dell’ordinamento in vigore; preferibilmente in Scienze dell’Informazione, Informatica o Ingegneria
connessa con il settore dell’informazione, Ingegneria Gestionale, Ambientale, Geologia, Architettura
Matematica, Fisica, Giurisprudenza, Scienze Politiche, Statistica, Economia ¢ Commercio, Economia ¢
finanza; possesso della cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri dell'Unione europea o di Paesi
Terzi secondo quanto riportato nella domanda di partecipazione;

8. numero minimo di anni di esperienza professionale (comprovata specializzazione) maturata nel settore
corrispondente alle specifiche del codice candidatura per il quale si presenta la domanda, indicati
nell’art. 2 del presente avviso;

Requisiti di carattere professionale:

B1 — Per il profilo di Esperto in IT Project Manager ¢ richiesta, inoltre, specifica esperienza
professionale, di almeno 7 anni, preferibilmente nell’ambito dei programmi di investimento comunitari e
regionali, dell’attuale e delle passate programmazioni strategiche, per I’innovazione basata su Societa
dell’Informazione e della Conoscenza, ICT, e-Government, Smart City e PA Digitale, in tema di:

e BI- a. attivita di governance, assessment, programmazione, monitoraggio, valutazione ¢ rendicontazione
di progetti finalizzati allo sviluppo di sistemi informatici, preferibilmente per la Pubblica
Amministrazione, anche di tipo multi - ente, in applicazione del Codice dell’Amministrazione Digitale,
che utilizzano fondi nazionali o europei;

e BIl- b. consulenza informatica, pianificazione, analisi, progettazione, sviluppo per la realizzazione di
sistemi informatici, API standard, documentazione tecnica e linee guida a corredo, preferibilmente per la
Pubblica Amministrazione, anche di tipo multi-ente, in applicazione alle linee guida sul riuso del SW;

e BI- c. infine, completano i requisiti tecnici e professionali del profilo, aver acquisito conoscenze e
esperienze in tema di informatica giuridica, sicurezza informatica, modellazione dei processi,
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preferibilmente  per 1’organizzazione dei servizi per la  Pubblica  Amministrazione,
coinvolgimento/comunicazione partenariati interistituzionali.
e Costituisce titolo preferenziale 1’acquisizione della certificazione di Project Manager (PJM).

C2 — Per il profilo di Esperto Tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali ¢ richiesta, inoltre,
specifica esperienza professionale, di almeno 3 anni in tema di:

o (2- a. Attivita di progettazione e gestione delle infrastrutture di dati territoriali per la Pubblica
Amministrazione, anche di tipo multi-ente, in applicazione del Codice dell’ Amministrazione Digitale;
e (C2-D. Attivita di consulenza su una o piu delle seguenti tematiche:
- livello medio/alto strumenti Gis client desktop e web;
- geodatabase;
- livello medo altro Strumenti CAD;
- modellazione e trasformazione dati (ETL).
e (C2- c. esperienze relative a :
- accolta, acquisizione ¢ omogeneizzazzione di informazioni in diversi formati ed eventuale loro
digitalizzazione e georeferenziazione;
e - Organizzazzione anche topologica del dato geografico;
- Utilizzo dell’informazione per la realizzazione di cartografie tematiche per scopi multipli anche a
supporto del processo decisionale;
- Analisi territoriali avanzate;
- Analisi vettoriale e raster del dato (ad es. interrogazioni spaziali, geoprocessing);
- standard metadati (DICAT-AP-IT).
e Costituisce titolo preferenziale la conoscenza di linguaggi e metodologie di programmazione.

I requisiti di carattere tecnico-professionale, devono essere dichiarati in dettaglio nel curriculum
professionale, sottoscritto e datato, da cui si evinca almeno la tipologia di attivita, la posizione (responsabilita
diretta o in supporto), progetto di riferimento ed eventuale asse di finanziamento, eventuale sistema informatico
progettato/sviluppato, la tipologia del progetto/sistema (multi-ente/ mono-ente).

Il possesso del requisito inerente la “comprovata esperienza professionale correlata al contenuto della
prestazione richiesta”, deve essere dichiarati nel “Modello di domanda di partecipazione alla selezione” di cui
all’Allegato Al.

Si precisa che, ai fini della dimostrazione del possesso del requisito di esperienza professionale minima
richiesta di 7 anni - profilo B1- o 3 anni profilo C2, i candidati dovranno indicare nel proprio curriculum vitae
la durata in mesi, specificando la data di avvio ed eventuale ultimazione, degli incarichi coerenti coi i predetti
profili. Saranno considerati idonei i candidati che dichiareranno, ed eventualmente documenteranno su richiesta
dell’ Amministrazione qualora lo si ritenga necessario, incarichi anche non continuativi per almeno 36 mesi.

ART. 4
Presentazione della candidatura

E’ possibile candidarsi al presente Avviso, presentando una sola domanda di partecipazione riferita ad un solo
codice candidatura (B1- Esperto in IT Project Manager o C2- Esperto Tecnico in materia di GIS Analyst dei
sistemi territoriali) oppure ad entrambi. Il candidato, laddove intenda proporsi sia per il profilo B1 che per il
profilo C2, dovra, nella stessa domanda, indicare espressamente la volonta di concorrere in entrambe le
graduatorie.

La domanda di partecipazione, Allegato A1 — Modello di domanda di partecipazione alla selezione
pubblica, resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs. 30 giugno 2006 n.196 e ss.mm.ii.,
deve rispettare, pena l'esclusione, le prescrizioni e le modalita di trasmissione di seguito riportate:
I) essere redatta, con strumenti informatici conformemente allo schema di “Modello di domanda di
partecipazione alla selezione” di cui all' Allegato A1 al presente Avviso;
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2 essere sottoscritta con firma digitale ovvero con firma autografa sull'ultima pagina e allegando copia
non autenticata del documento di identita nei casi piu sotto indicati
3) essere corredata degli allegati che devono rispettare le caratteristiche di seguito indicate:

a. Curriculum Vitae (CV), datato e sottoscritto all’ultima pagina con firma autografa (con firma per
esteso e leggibile) o con firma digitale, dal quale risultino le esperienze professionali nonché tutti
gli elementi utili alla valutazione delle competenze richieste dal presente Avviso, in un unico file
separato dalla domanda e dagli altri allegati. Il CV, in lingua italiana, deve essere redatto
rispettando gli standard del formato europeo Europass e deve, inoltre, riportare 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.e la dichiarazione di
veridicita dei dati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.. Gli elementi oggetto di valutazione
(es. contratti di lavoro, titoli, etc.) devono essere documentabili ai fini di successivi controlli da
parte dell’ Amministrazione.

b. Nel caso di sottoscrizione con firma autografa & necessario allegare copia di un documento di
identita del sottoscrittore/candidato, in corso di validita.

Sia la domanda che tutti gli allegati devono essere prodotti in formato PDF o P7M.

Coloro che sono interessati possono presentare la propria candidatura e il relativo curriculum a partire dalla
pubblicazione del presente avviso entro e non oltre i 15 giorni successivi alla pubblicazione del presente
avviso sul BURT (Bollettino Ufficiale della Regione Toscana) http://www.regione.toscana.it/burt, pena
I’irricevibilita della stessa.

La domanda e la documentazione allegata devono essere inviate in via telematica esclusivamente con una delle
seguenti modalita alternative:

A) trasmissione tramite interfaccia web Apaci (collegandosi al sito web: https://web.e.toscana.it/apaci/),
registrandosi al sistema e selezionando come Ente Pubblico destinatario “Regione Toscana Giunta”;

B) trasmissione tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo PEC istituzionale di
“Regione Toscana”: regionetoscana@postacert.toscana.it.

La domanda potra NON essere firmata digitalmente nei seguenti casi:

1. setrasmessa tramite Apaci, utilizzando per I'accesso la Tessera Sanitaria/CNS o Spid;

2. se trasmessa tramite una casella PEC intestata al candidato le cui credenziali siano state rilasciate previa
identificazione del titolare, anche per via telematica;

La domanda dovra essere firmata con firma autografa su carta, in forma estesa e leggibile, non soggetta ad
autenticazione, successivamente scansionata e accompagnata da documento di identita in corso di validita del
sottoscrittore, anch’esso scansionato, nei seguenti casi:

1. se trasmessa tramite Apaci, utilizzando per I'accesso login con utente ¢ password;

3. se trasmessa tramite una casella PEC priva delle caratteristiche di cui al punto 2.

Il campo oggetto deve riportare obbligatoriamente la dicitura PROGETTO IN.TER.P.A. 2019.
Ai fini della scadenza dei termini fa fede la data di consegna della domanda, questa risulta nello stato “ricevuta”
di Apaci o nella “ricevuta di avvenuta consegna” della PEC.

Il candidato ¢ tenuto a verificare D’effettiva ricezione da parte dell’Amministrazione regionale attraverso le
ricevute di consegna rilasciate dai sistemi telematici, ossia controllando lo stato di “ricevuta”, in caso di Apaci, e
I’arrivo della ricevuta di avvenuta consegna, in caso di PEC: I’assenza di tali ricevute indica che Ia
comunicazione non ¢ stata recapitata ai sistemi regionali.

Il candidato che ha trasmesso la domanda tramite il sistema Apaci ¢ in grado di verificare l'avvenuto protocollo
della comunicazione da parte di Regione Toscana.

Non si dovra procedere all’inoltro dell’istanza in forma cartacea ai sensi dell’art. 45 del d.lgs. 82/2005 e
successive modifiche, pena la irricevibilita della medesima domanda.

Le domande presentate oltre il termine di scadenza sopra indicato sono irricevibili.
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Nel caso di mancanza delle ricevute di consegna sopra indicate il candidato puo contattare il numero verde dell'
URP 800-860070 e/0 email: urp@regione.toscana.it.

Si invitano gli interessati ad inviare la candidatura con congruo anticipo rispetto alla scadenza, al fine di evitare di
incorrere in eventuali malfunzionamenti del sistema informatico dovuti a sovraccarico dei canali di trasmissione
che possano impedire la ricezione telematica.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione di comunicazioni dipendente da
cause tecniche non imputabili ai sistemi di Regione Toscana, o per errori nell'utilizzo dei canali telematici
imputabili al candidato; né per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli indirizzi indicati nella
candidatura.

La presentazione della candidatura di cui al presente Avviso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in
esso riportate e di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto oggetto del presente Avviso.

A tutela del candidato, tutti i documenti devono essere inviati in formato pdf, affinché siano immodificabili,
facilmente leggibili e conservabili dall' Amministrazione.

ART.5
Procedura e criteri di valutazione

Scaduti i termini per la presentazione delle candidature, il Responsabile del Settore Ufficio per la transizione al
digitale, Infrastrutture ¢ Tecnologie per lo Sviluppo della Societa dell'Informazione, nominera per la valutazione
delle stesse, apposita Commissione Giudicatrice composta da tre (3) membri effettivi, di cui uno con funzioni di
Presidente, oltre ad un Segretario, che verifichera la regolarita delle candidature pervenute ossia che le domande
siano pervenute entro i termini € con le modalita stabilite dall’ Art. 4 del presente Avviso.

In particolare, costituiscono cause di inammissibilita:

a) la presentazione della domanda redatta secondo uno schema diverso dall’Allegato A1 al presente Avviso,
lasciando inalterati i contenuti anche laddove non di pertinenza del candidato. Le dichiarazioni vanno
sempre rese, anche se negative, pertanto il candidato deve lasciare vuoto o “barrare” lo spazio che ritiene
di non dover compilare perché non di pertinenza, senza modificare i contenuti e/o espungere parti di
dichiarazioni;

b) la presentazione della domanda priva della dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.,
come riportato nello schema di cui all’Allegato Al al presente Avviso; la presentazione della domanda
priva della dichiarazione resa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati
personali circa 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali, come riportato nello schema di cui
all’Allegato Al al presente Avviso;

¢) la mancanza della sottoscrizione della domanda da parte del candidato;

d) la mancanza del curriculum vitae;

e) lanon conformita del curriculum vitae allo standard del formato europeo (formato europeo tradizionale o
formato Europass);

f) la mancanza del documento di identita, ove richiesto;

g) la presentazione della domanda e/o del curriculum vitae in un formato non conforme all’art. 4
dell’ Avviso;

h) la presentazione della domanda oltre il termine fissato dal presente Avviso;
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i) latrasmissione della domanda e degli allegati non inviata tramite Ap@ci oppure, in caso di invio
all’indirizzo PEC indicato nell’ Avviso, con un mezzo diverso dalla PEC;
j) latrasmissione della domanda e degli allegati, ad un indirizzo diverso da quello indicato nell’ Avviso.

L’individuazione dei soggetti ai quali conferire gli incarichi in argomento avverra mediante una comparazione
dei curricula presentati, da parte della Commissione di cui sopra, volta ad accertare la professionalita dei
candidati con particolare riferimento alle attivita che i medesimi sono chiamati a svolgere.

La Commissione valutera i curricula dei candidati sulla base dei criteri indicati nelle tabelle di seguito per
ciascun codice di candidatura. E’ prevista l'assegnazione di un punteggio massimo di 30 punti; sono valutate
solo le esperienze di cui siano desumibili tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere alla
Commissione di effettuare la valutazione, specificando I'Amministrazione/ente/soggetto per il quale si ¢
prestata I’attivita, il periodo (giorno, mese e anno di inizio e fine), ’oggetto dell’incarico e le attivita svolte.

Concorrono alla valutazione tutti gli anni di esperienza maturati, compresi quelli minimi richiesti per
I’ammissibilita.

Per la candidatura B1 — Esperto in IT Project Manager
Titoli (max 5 punti)

A | Laurea vecchio ordinamento o magistrale o specialistica (DL, LM, LS esclusa | Punti: max 3,5
quella triennale):Votazione da 104 a 110 compresa la lode (0,5 per ogni punto
di laurea in piu dopo 103)

B |Master di durata almeno annuale conseguito presso Universita o istituti di | Punti: max 0,5
istruzione universitaria italiani o esteri: max n. 1 master

C | Dottorato: max n. 1 dottorato Punti: max 0.5

D | Formazione specialistica con superamento prova esame: max n. 1 corso Punti: max 0,5

Esperienze professionali (max 25 punti)

E Esperienze come da Requisiti di carattere professionale - Art. 3 lettera B1-a. Punti: max 10
(sulla base della rilevanza, complessita e durata delle esperienze valutate)

F Esperienze come da Requisiti di carattere professionale - Art. 3 lettera B1-b. Punti: max 10
(sulla base della rilevanza, complessita e durata delle esperienze valutate)

G | Esperienze come da Requisiti di carattere professionale - Art. 3 lettera Bl-c. Punti: max 5
(sulla base della rilevanza, complessita e durata delle esperienze valutate)

Per la candidatura C2 — Esperto Tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali
Titoli (max 5 punti)

A | Laurea vecchio ordinamento o magistrale o specialistica (DL, LM, LS esclusa | Punti: max 3,5
quella triennale):Votazione da 104 a 110 compresa la lode (0,5 per ogni punto
di laurea in piu dopo 103)

B |Master di durata almeno annuale conseguito presso Universita o istituti di Punti: max 0,5
istruzione universitaria italiani o esteri: max n. 1 master

C | Dottorato: max n. 1 dottorato Punti: max 0.5

D | Formazione specialistica con superamento prova esame: max n. 1 corso Punti: max 0,5

Esperienze professionali (max 25 punti)

E | Esperienze come da Requisiti di carattere professionale - Art. 3 lettera C2-a. Punti: max 10
(sulla base della rilevanza, complessita e durata delle esperienze valutate)

F Esperienze come da Requisiti di carattere professionale - Art. 3 lettera C2-b. Punti: max 10
(sulla base della rilevanza, complessita e durata delle esperienze valutate)

G | Esperienze come da Requisiti di carattere professionale - Art. 3 lettera C2-c. Punti: max 5
(sulla base della rilevanza, complessita e durata delle esperienze valutate)

La Commissione espleta 1’attivita valutativa delle dichiarazioni presentate e del curriculum vitae, compilando
apposito verbale di valutazione, sulla base degli esiti redige, per ciascun codice di candidatura, I’elenco dei
nominativi dei candidati secondo 1’ordine di merito. Nel caso in cui un candidato si collochi nella stessa
posizione utile in entrambe le graduatorie sara data facolta, in caso di affidamento, di scegliere preliminarmente
I’incarico.
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In relazione al numero di candidature pervenute, la Commissione si riserva la eventuale opportunita di
prevedere un colloquio informativo per un massimo di massimo cinque nominativi per graduatoria e per profilo
professionale B1 e C2, finalizzato ad approfondire le informazioni, le competenze ed esperienze dichiarate in
sede di presentazione della domanda. Nel caso che sia effettuato, con il colloquio informativo potranno essere
assegnati ulteriori punti fino a max di 5.

Ai soggetti interessati ¢ data comunicazione mediante mail della convocazione a suddetto colloquio
informativo, sempre se la Commissione ne reputa 1’utilita. La decisione avviene prima della pubblicazione della
graduatoria.

Di tutte le operazioni di esame ¢ delle decisioni adottate, sara redatto, a cura del Segretario della Commissione,
un apposito verbale sottoscritto da tutti i componenti. Al termine dei lavori la Commissione redige la
graduatoria finale che sara approvata con apposito Decreto Dirigenziale del Responsabile del Settore Ufficio
per la transizione al digitale. Infrastrutture ¢ Tecnologie per lo Sviluppo della Societa dell'Informazione.

Sono inseriti nell’elenco i candidati che conseguono un punteggio pari o superiore a 18. I candidati cui ¢
attribuito in sede di valutazione del curriculum vitae un punteggio inferiore a 13 non sono inseriti nell’elenco
per mancato raggiungimento del punteggio minimo.

In caso di parita di punteggio, la graduatoria finale, anche ai fini dell’eventuale incarico, tiene conto del
maggior punteggio conseguito per le Esperienze professionali rispetto ai titoli presentati, in subordine, di
esperienze professionali specifiche nel dominio applicativo del Progetto IN.TER.PA "Network delle
Informazioni Territoriali per le Pubbliche Amministrazioni”. A parita di posizionamento utile in graduatoria,
anche in considerazione delle esperienze professionali, si procedera per sorteggio pubblico.

Le n. 2 graduatorie di merito, differenziate per codice di candidatura, vengono pubblicate sul sito della
Regione Toscana con valore di notifica a tutti gli effetti di legge ed hanno una durata di 12 mesi dalla data
della pubblicazione.

L’Ente si riserva la possibilita di scorrere la graduatoria nel caso in cui uno dei professionisti incaricati si trovi
nella condizione di non potere piu dare seguito alla collaborazione ferma restando 1’effettuazione dei controlli
di rito. Inoltre, a tali graduatorie finali potra ricorrersi per 1’attivazione di ulteriori incarichi di prestazione
professionale, per analoghi profili derivanti da altri fabbisogni, fermo restando le procedure di cui al
Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi la Regione Toscana.

Ai candidati non presenti nella graduatoria non verra data alcuna comunicazione personale. Gli interessati
potranno richiedere la motivazione dell’esclusione a mezzo PEC (quella eletta ai fini della procedura)
all’indirizzo: regionetoscana@postacert.toscana.it

La Regione Toscana si riserva la facolta di procedere prima della eventuale stipula del contratto a idonei
controlli ai sensi della vigente normativa sulla veridicita di quanto dichiarato in sede di partecipazione e nel
curriculum vitae dei vincitori e si riserva la possibilita di procedere ai medesimi controlli anche nei confronti
dei soggetti non vincitori, previa estrazione a campione. Si applicheranno, ove ve ne siano i presupposti, le
disposizioni di cui all’art. 76 del DPR 445/2000 ¢ s.m.i.1.

In caso di conferimento dell’incarico, la stipula del contratto ¢ subordinata alla presentazione da parte
dell’esperto di una dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. riguardante, tra
I’altro, I’insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse e incompatibilita previste ddall’
ARTT. 2 co. 3, 3, co. 2, 6, 7 ¢ 13 del DPR n. 62/2013 e del Dlgs n. 39/2013 ART. 1 co. 2 lett. €), 9 ¢ 20 ¢
$S.mm.ii.
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Fermo restando le sanzioni penali previsti dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. in caso di dichiarazioni mendaci,
qualora dai controlli effettuati all’atto del conferimento dell’incarico emerga 1’impossibilita di comprovare le
dichiarazioni rese nel CV, il candidato decadra dai benefici eventualmente conseguiti.

Laddove I’esperto sia dipendente di pubblica amministrazione, ai fini della stipula del contratto, presenta ai
sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii., apposita autorizzazione da parte dell’Amministrazione di
appartenenza a prestare la propria attivita lavorativa presso la Regione Toscana, senza la quale non si potra
procedere al conferimento dell’incarico.

Laddove I’esperto sia collocato in quiescenza si applicano le disposizioni di cui all’art. 17, comma 3, legge n.
124 del 2015 (cfr. Circolare Funzione Pubblica n. 4 del 10/11/2015).

Il presente avviso ¢ la successiva selezione non impegnano in alcun modo la Regione Toscana al conferimento
degli incarichi professionali; la Regione Toscana si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di
sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione sul sito web dell’ Agenzia per
la Coesione Territoriale e sul sito istituzionale della Regione Toscana, senza che i canditati possano vantare
alcun diritto. L'esito positivo della selezione e 1’utile inserimento in graduatoria non genera in alcun modo un
obbligo di conferimento dell'incarico da parte della Regione Toscana.

ART. 6
Incarico, durata e trattamento economico

L’incarico di lavoro autonomo risulta legato alle esigenze di attuazione del progetto IN.TER.PA "Network
delle Informazioni Territoriali per le Pubbliche Amministrazioni”’, FINANZIATO NELL’AMBITO DEL PON
GOVERNANCE E CAPACITA’ ISTITUZIONALE 2014-2020, ASSE 3, AZIONE 3.1.1 — AVVISO OCPA
2020. CUP D44E18000020006 — PON_OCPA 3.1.1 62.

Il compenso per ciascun profilo ¢ da intendersi omnicomprensivo, al netto degli oneri accessori di legge a
carico dell’Amministrazione e dell'IVA, se dovuta, nonché degli eventuali costi di trasferta (che dovranno
essere compatibili e non superare il budget di progetto disponibile ¢ tenere conto dei criteri generali applicati da
Regione Toscana per le spese di missione; le spese di trasferta dovranno essere rendicontate a pi¢ di lista con
presentazione della documentazione relativa), ed ¢ pari a:

per il profilo B1 : 35.000,00 EURO
per il profilo C2 : 25.000,00 EURO

E’ previsto un incarico fino al termine del Progetto IN.TER.P.A. (indicato in premessa), ferma restando la
possibilita che 1’incarico venga esteso, senza incremento di importo, allorquando il termine di ultimazione del
progetto venga prorogato dall'Ente finanziatore onde consentire il raggiungimento degli obiettivi progettuali.

Il pagamento dei corrispettivi avverra a termine dell’incarico, dopo la consegna dei materiali previsti dal
presente avviso, dal contratto e dal piano di lavoro, e dopo verifica postivia della regolare esecuzione delle
attivita previste.

Possono essere ammesse proroghe alla durata, non onerose, nei limiti di cui alla normativa vigente e della
chiusura del Programma.

Agli eventuali incaricati individuati con la presente procedura ¢ richiesta I’immediata disponibilita operativa, su
richiesta di inizio attivita da parte della Regione Toscana
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L’incarico pud essere sottoposto a valutazione, da parte dell’Amministrazione, ai fini della conferma della
durata, da stabilirsi nel contratto che regola il rapporto di lavoro.

I termini, le modalita e le ulteriori condizioni di espletamento dell’incarico sono specificati nel contratto che
regola il rapporto di lavoro. L’incarico ¢ sottoposto a valutazione periodica, da parte dell’Amministrazione, ai
fini della conferma dello stesso. La stipula dei contratti ¢ la relativa efficacia sono subordinati alla disciplina
vigente in materia nonché di pubblicita degli stessi.

Il contratto o disciplinare d’incarico dovra essere stipulato in forma scritta, sottoscritto dal professionista
incaricato e dal RUP e dovra recare:

e [’oggetto della prestazione dando atto, altresi, delle attivita da ascrivere al professionista nell'ambito

dell'incarico professionale;

e le modalita di esecuzione della prestazione;

e la decorrenza dell’efficacia;
la data di conclusione dell’affidamento che deve avere natura temporanea e¢ che potra corrispondere a
quello di attuazione ¢ chiusura del Programma ferma restando la possibilita per la Regione Toscana e per
I’esperto di recedere. Tale possibilita deve essere prevista con apposita clausola da inserire nel disciplinare
d’incarico, da esercitare con preavviso di almeno tre mesi;
il corrispettivo previsto e le modalita di erogazione dello stesso;
le penali in caso di inadempimento dell’esperto e le modalita per la loro applicazione;
i casi di risoluzione del disciplinare d’incarico;
il foro competente per la risoluzione delle controversie.

Quanto prodotto dagli incaricati, nel corso dell’incarico, restera di proprieta piena ed assoluta della Regione
Toscana, che potra utilizzarla come crede, come pure introdurvi, nei modi e con i mezzi che riterra opportuni,
tutte quelle varianti ed aggiunte che, a suo insindacabile giudizio, saranno riconosciute necessarie, senza che
dall’incaricato possano essere sollevate eccezioni di sorta.

Gli incarichi conferiti e i curricula dei candidati selezionati saranno pubblicati sul Sito web della Regione
Toscana e trasmessi all’ Agenzia di Coesione Territoriale.

ART. 7
Trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 si forniscono le seguenti informazioni:

Il trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla selezione ¢ effettuato da Regione Toscana -
Giunta regionale in qualita di titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza Duomo 10 - 50122 Firenze;
regionetoscana@postacert.toscana.it) ed ¢ finalizzato unicamente alla gestione delle procedure di selezione di 2
esperti con profilo di IT project manager e di Esperto in GIS Analyst dei sistemi territoriali, tramite conferimento
di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attivita
nell’ambito del progetto denominato I.N.TER.PA.

I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti:
email: urp_dpo@regione.toscana.it;
http://www.regione.toscana.it/responsabile-protezione-dati/contatti.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione alla selezione e
l'eventuale successiva attivazione del rapporto di lavoro.

I dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento, per il Settore Ufficio per la
transizione al digitale. Infrastrutture e tecnologie per lo sviluppo della societa di informazione, per il tempo
necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle norme sulla
conservazione della documentazione amministrativa.
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Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito, del Settore Ufficio per la
transizione al digitale - Infrastrutture e tecnologie per lo sviluppo della societa di informazione, preposto al
procedimento selettivo (ivi compresa la commissione esaminatrice) ¢ verra effettuato con modalita manuale e
informatizzata.

I dati potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi solo qualora specificamente previsto dal
diritto nazionale o dell’Unione europea.

L’interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento 1’accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 ¢ ss.
del Regolamento (UE) 2016/679). L’apposita istanza va rivolta al Responsabile della protezione dei dati, tramite i
canali di contatto dedicati. L’ interessato, ricorrendone i presupposti, ha altresi il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito dell’ Autorita.

ART. 8
Informazione e Pubblicita

11 presente Avviso € pubblicato:

- sul sito web della Regione Toscana — Sezione http://www.regione.toscana.it/bandi

- sul sito del programma PONGOV 2014-2020 http://www.pongovernancel420.gov.it/it/category/avvisi-e-
bandi/

Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate dagli interessati, esclusivamente, tramite mail
all’indirizzo gest-interpa@regione.toscana.it

Il responsabile del procedimento ¢ il Dott. Ing. Angelo Marcotulli, Responsabile del Settore Ufficio per la
transizione al digitale. Infrastrutture e Tecnologie per lo Sviluppo della Societa dell'Informazione.
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Allegato A — Modello di domanda di partecipazione alla selezione pubblica

modulo di candidatura

Direzione Organizzazione e sistemi informativi
Settore ‘Ufficio per la transizione al digitale.
Infrastrutture e tencologie per lo sviluppo della
societa dell’informazione’

Via di Novoli 26, 50127 FIRENZE

OGGETTO: istanza di partecipazione all’avviso pubblico di selezione mediante comparazione di
curricula per il conferimento di n. 1 incarico professionale ‘Esperto in materia di IT PROJECT Manager’
e di n. 1 incarico ‘Esperto tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali’ a valere sulle risorse
del PON governance e capacita istituzionale 2014-2020, asse 3, azione 3.1.1 — avviso OCPA 2020 progetto
LN.TER.PA CUP D44E18000020006 - PON_OCPA_3.1.1_62.

I1/1a sottoscritto/a, presa visione dell’ Avviso pubblicato sul sito istituzionale della Regione Toscana,
CHIEDE

chiede di partecipare alla selezione pubblica per titoli per il conferimento degli incarichi in oggetto afferenti al

progetto LN.TER.PA con capofila il Settore “Ufficio per la transizione al Digitale. Infrastrutture e tecnologie

per lo sviluppo della societa dell'informazione” della Direzione Organizzazione e sistemi informativi della

Giunta regionale (selezionare la/e figura/e interessata/e):

e Cod. candidatura B1 — Esperto in IT project Manager SIoNO o
e Cod. candidatura C2 — Esperto tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali.
SIoNO o
oppure

Entrambe le candidature:
B1 — Esperto IT project Manager e C2 — Esperto tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali.
SIo

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n.445,
consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art.76
del citato d.p.r. 445/00, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA quanto segue:
COGNOME NOME

COMUNE DI NASCITA PrOV.

DATA DI NASCITA CODICE FISCALE
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PARTITA .V.A. (EVENTUALE)

Regione Toscana

RESIDENTE IN VIA/P1AZZA N.
C.AP. COMUNE DI RESIDENZA ProOV.
TELEFONO FISSO MOBILE

INDIRIZZO PEC

RECAPITO E-MAIL PER COMUNICAZIONI RELATIVE ALL'AVVISO PUBBLICO (NO INDIRIZZO DI PEC)

REQUISITI GENERALI

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di essere cittadino ................. (indicare la
nazionalita) in possesso di regolare permesso di soggiorno UE n. ...............ocoevninnnt. rilasciato il
........................ da....ooooiii

2. di essere in possesso dei diritti politici (in Italia o nello stato di appartenenza);

3. non essere collocato in quiescenza, a qualunque titolo e non aver raggiunto il limite ordinamentale per il
collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta;

4. di non aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione; ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali, per le quali ¢ stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale: , ovvero di avere
pendenti i seguenti  procedimenti  penali di cui si specifica  la  natura:

5. di aver preso visione integrale dell’ Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni
contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate;

6  I’inesistenza di cause di incompatibilita con I’incarico oggetto dell’ Avviso, ivi incluse condizioni di conflitto di

7. di essere in possesso del seguente diploma di laurea:

interesse di cui ARTT. 2 co. 3, 3, co. 2, 6,7 e 13 del DPR n. 62/2013 e del DIgs n. 39/2013 ART. 1 co. 2 lett. €),9 ¢
20 e ss.mm.ii.

REQUISITI SPECIFICI E DI CARATTERE PROFESSIONALE

secondo il previgente ordinamento o diploma equipollente, ovvero laurea specialistica o magistrale (ex
DM 509/1999 e DM 270/1999) equiparate ai suddetti diplomi (ex DM 9/7/2009): Diploma di laurea in
conseguito
nell'anno presso ; (indicare la facolta, sede e
indirizzo);

di possedere il numero minimo di anni di esperienza professionale (comprovata specializzazione)
maturata nel settore corrispondente alle specifiche del codice candidatura per il quale si presenta la
domanda, indicati all’art.2. dell’avviso;

Di possedere i seguenti requisiti professionali:

Per il profilo di ‘Esperto IT Project Manager’ - C1 ¢ richiesta, inoltre, specifica esperienza professionale, di
almeno 7 anni, preferibilmente nell’ambito dei programmi di investimento comunitari e regionali,
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dell’attuale e delle passate programmazioni strategiche, per I’innovazione basata su Societa
dell’Informazione e della Conoscenza, ICT, e-Government, Smart City e PA Digitale, in tema di:

e Bl-a. attivita di governance, assessment, programmazione, monitoraggio, valutazione e
rendicontazione di progetti finalizzati allo sviluppo di sistemi informatici, preferibilmente per la
Pubblica Amministrazione, anche di tipo multi - ente, in applicazione del Codice
dell’ Amministrazione Digitale, che utilizzano fondi nazionali o europei;

e BI-b. consulenza informatica, pianificazione, analisi, progettazione, sviluppo per la realizzazione di
sistemi informatici, API standard, documentazione tecnica e linee guida a corredo, preferibilmente
per la Pubblica Amministrazione, anche di tipo multi-ente, in applicazione alle linee guida sul riuso
del SW;

e Bl-c. infine, completano i requisiti tecnici e professionali del profilo, aver acquisito conoscenze ¢
esperienze in tema di informatica giuridica, sicurezza informatica, modellazione dei processi,
preferibilmente per 1’organizzazione dei servizi per la Pubblica Amministrazione,
coinvolgimento/comunicazione partenariati interistituzionali.

e Costituisce titolo preferenziale 1’acquisizione della certificazione di Project Manager (PJM).

Per il profilo di ‘Esperto Tecnico in materia di GIS Analyst dei sistemi territoriali’ & richiesta, inoltre,
specifica esperienza professionale, di almeno 3 anni in tema di:

e (2 - a. attivita di coordinamento, assessment tecnici, monitoraggio progetti ICT, preferibilmente
finalizzati allo sviluppo di sistemi informatici per la Pubblica Amministrazione, anche di tipo multi-
ente, in applicazione del Codice dell’ Amministrazione Digitale;

e (C2-b. attivita di consulenza sulle seguenti tematiche:

- DB geospaziali (postegresql, postGIS);

- SO linux command e collegamenti ssh;

- Livello medio/alto strumenti Gis client desktop e web;

- Medio/alta standard OGC Open Geospatial Consortium;

- Medio/alta di geoserver e geonetwork;

- Modellazione ¢ trasformazione dati (ETL);

- Standard metadati (DICAT-AP-IT) e portali Open Data (CKAN);
e (2-c. esperienze relative a :

- implementazione di processi di office automation;

- ottimizzazione € ingegnerizzazione di processi;

- analisi / interpretazione / gestione di dati

- costruzione / gestione di basi dati integrate;

- utilizzo dei principali strumenti di Business Intelligence;

- esposizione dei dati per ottimizzare la comunicazione a diversi livelli di una organizzazione.

o Costituisce titolo preferenziale la conoscenza di linguaggi e metodologie di programmazione.

TITOLI VALUTABILI (Art. 5 dell’avviso)
11. titoli di specializzazione post laurea (master, dottorato, formazione specialistica, ecc.)
finalizzati allo sviluppo delle competenze manageriali nella Pubblica Amministrazione,

attinenti alle funzioni di competenza del Settore:
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12. che, al fine della verifica della comprovata specializzazione, relativamente al codice

candidatura .................... sono state maturate nel relativo “settore di comprovata

specializzazione” le seguenti esperienze professionali:

N. Durata Committente Pubblica Amministrazione per la
quale ¢ stata resa [Dattivita
(direttamente o per il tramite di
committente pubblico o privato) o
altri soggetti

Dal al n. mesi

AN | N | B |WIN |-

13. altri titoli curriculari valutabili coerenti alle funzioni di cui alla declaratoria del

PROGETTO LN.TER.PA

DICHIARA INFINE che le dichiarazioni rese ai punti precedenti sono documentabili .

Il candidato dichiara di essere a conoscenza che le comunicazioni relative al presente avviso avverranno
all'indirizzo dichiarato in fase di registrazione sul sistema Apaci o all'indirizzo mail dichiarato per le
comunicazioni. Solo in caso di impossibilita a procedere come sopra la comunicazione potra avvenire
all'indirizzo di residenza.

Informativa ex art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali

Il candidato prende atto che:

11 trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla selezione ¢ effettuato da Regione Toscana -
Giunta regionale in qualita di titolare del trattamento (dati di contatto: P.zza duomo 10 - 50122 Firenze;
regionetoscana@postacert.toscana.it) ed ¢ finalizzato unicamente alla gestione delle procedure di selezione di 2
esperti con profilo di IT project manager e di GIS Analyst dei sistemi territoriali, tramite conferimento di un
incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attivita nell’ambito
del progetto denominato I.N.TER.PA.

I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti:

email: urp_dpo@regione.toscana.it;
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http://www.regione.toscana.it/responsabile-protezione-dati/contatti.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ¢ il loro mancato conferimento preclude la partecipazione alla selezione e
l'eventuale successiva attivazione del rapporto di tirocinio.

I dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento (Settore Ufficio per la transizione al
digitale) per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita
alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito del Settore Ufficio per la
transizione al digitale preposto al procedimento selettivo (ivi compresa la commissione esaminatrice) e verra
effettuato con modalita manuale e informatizzata.

I dati potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi solo qualora specificamente previsto dal
diritto nazionale o dell’Unione europea.

L’interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento 1’accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 ¢ ss.
del Regolamento (UE) 2016/679). L’apposita istanza va rivolta al Responsabile della protezione dei dati, tramite i
canali di contatto dedicati. L’ interessato, ricorrendone i presupposti, ha altresi il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito dell’ Autorita.

11 candidato, visto quanto sopra, autorizza la Regione Toscana al trattamento dei propri dati personali.

Alla domanda allega:

1. copia scansionata non autenticata del documento di identita o riconoscimento in corso di validita, in caso di
firma autografa;

2. curriculum in formato europeo sottoscritto e datato che evidenzi gli elementi di valutazione di cui ai “criteri di
valutazione” dell’avviso.

N.B. Qualora al momento del conferimento dell'incarico siano scaduti i termini di validita delle dichiarazioni
rese, le stesse, dovranno essere riconfermate attraverso la sottoscrizione di un apposito modulo ai sensi del

Regolamento regionale n. 33/R/2010.

data Firma




