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S.C.R.: Approvazione graduatorie dei giovani del secondo finanziamento - D.D. 2714/11 - e awio
al servizio civile regionale.

MOVIMENTI CONTABILI

Capitolo Anno Tipo Movimento. Numero Var. Data Importo Cod.

U-13130 2011  Impegno/Assegnazione 6079 09-11- 6.780,00 (igzt(.)oo
U-13131 2011  Impegno/Assegnazione 6071 Ozgoﬂ 326.796,00 121500
U-13072 2012  Impegno/Assegnazione 6072 029011 2.019.599,28 121500
U-13132 2011  Impegno/Assegnazione 6074 Ozgoﬂ 82.191,60 181103
U-13132 2012  Impegno/Assegnazione 6076 029011 116.824,00 181103
U-13131 2011  Riduzione impegno 5255 1 O%Oﬁ 68.974,20 121500
U-13132 2011  Riduzione impegno 5267 1 029011 5.906,04 181103
U-13131 2011  Riduzione impegno 5259 1 O%Oﬁ 520,56 121500

2011
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IL DIRIGENTE

Visto quanto disposto dall'art. 2 della legge regionale 8 gennaio 2009 n. 1, “Testo unico in materia di organizzazione e
ordinamento del personale” che definisce i rapporti tra gli organi della direzione politica e la dirigenza;

Visto quanto disposto dagli artt. 6 e 9 della sopracitata legge regionale 1/2009, inerenti le competenze dei responsabili
di settore;

Visti il decreto dirigenziale n. 4989 del 13/10/2010 con il quale il sottoscritto € stato nominato responsabile del settore
“Associazionismo e Impegno Sociale”;

Vista la L.R. n. 35 del 25/07/2006 che istituisce il servizio civile regionale;

Visto il D.P.G.R. n. 10/R del 20/03/2009 che, ai sensi dell’articolo 19 della L.R. 35/06, approva il relativo regolamento
di attuazione;

Considerato che I’art. 5 della L.R. 35/06 prevede che venga istituito presso la Giunta Regionale I’albo degli enti di
servizio civile regionale, nel quale possono iscriversi gli enti e le organizzazioni pubblici e privati che operano nel
territorio regionale;

Preso atto che:

- con DD n. 6294 del 22/12/2010, é stato emanato un bando per la presentazione di progetti di servizio civile
regionale articolato in un'area generale ed in quattro aree di intervento specifico, ovvero area “assistenza alla
persona”, area “immigrazione”, area “disabiliandia”, area “salvaguardia e valorizzazione delle biblioteche”;

— con DD n. 2034 del 23/05/2011, pubblicato sul BURT n. 23 dell'8/6/11 sono state approvate le graduatorie dei
progetti per ciascuna delle cinque aree tematiche previste dal bando ed emanato il relativo bando per la
selezione dei giovani per un totale di 530 posti riservati ai giovani in possesso dei requisiti previsti dalla L.R.
35/06;

— i progetti finanziati sono stati 123, mentre 93 sono stati ammessi a valutazione ma non finanziati;

Preso atto che con DD n. 2714 del 28/06/2011 sono stati finanziati i 93 progetti presentati, ammessi a valutazione e non
esclusi dalla graduatoria ma non ammessi a finanziamento con il precedente decreto, per un totale di 454 posti;

Visti i risultati delle selezioni dei giovani che hanno presentato domanda di ammissione al servizio civile regionale per
i progetti finanziati con DD 2714/11 e verificato — ai sensi dell’art. 13 del regolamento di attuazione di cui al D.P.G.R.
10/R del 20/03/09 - il rispetto da parte degli enti promotori dei progetti approvati delle procedure di selezione dei
giovani;

Ritenuto quindi opportuno approvare le graduatorie dei giovani presentate dagli enti che realizzano i progetti, secondo
quanto previsto dalla L.R. 35/06 e dal relativo regolamento di attuazione, come risultano dai seguenti allegati, quali
parti integranti e sostanziali del presente atto:

- Allegato 1): graduatorie area generale

- Allegato 2): graduatorie area “assistenza alla persona”

- Allegato 3): graduatorie “disabilandia”

- Allegato 4): graduatorie area “salvaguardia e valorizzazione delle biblioteche”

Considerato che con nota del 17 ottobre 2011 prot. 8953, agli atti dello scrivente settore, & pervenuta comunicazione del
Comune di Castellina in Chianti che, non avendo ricevuto domande da parte di giovani per partecipare al progetto “Ti
voglio bene”di cui é titolare, rinuncia all'attivazione del progetto finanziato per un totale di 2 posti;

Vista I'impossibilita di far scorrere ulteriormente la graduatoria finanziando un nuovo progetto in quanto tutti i progetti
presentati e non esclusi hanno ottenuto il finanziamento;

Preso atto pertanto che in base alla comunicazione sopra ricordata i giovani avviati al servizio sono 452;

Considerato che, in base a quanto previsto dall’art. 18 del regolamento di attuazione, ai giovani e corrisposto dalla
Regione Toscana un assegno mensile di natura non retributiva il cui importo é pari a Euro 433.80 oltre IRAP;

Valutato opportuno stabilire che I'avvio dei 452 giovani avvenga il 10 novembre 2011;



Visto il DD 2714/11 sopraricordato con il quale si prenotano le somme necessarie per il finanziamento dei progetti;

Ritenuto quindi necessario impegnare sul bilancio 2011 soltanto le somme necessarie al pagamento dei 452 giovani per
i mesi di novembre e dicembre 2011, e sul bilancio 2012 le somme necessarie al pagamento per i nove mesi 2012;

Ritenuto pertanto opportuno impegnare le seguenti somme:

- sul capitolo 13131 del bilancio di previsione anno 2011 la somma di euro 326.796,00 diminuendo
contestualmente la prenotazione n. 4 assunta con DD 2714/11, per il pagamento degli assegni mensili dei 452
giovani per i mesi di novembre e dicembre 2011,

- sul capitolo 13072 del bilancio pluriennale 2011-2013, annualita 2012, che presenta la necessaria disponibilita,
la somma di euro 2.019.599,28 per il pagamento degli assegni mensili dei 452 giovani avviati al servizio, per i
mesi da gennaio a ottobre 2012, dando atto che € in corso la variazione anagrafica per la corretta
classificazione economica;

- sul capitolo 13132 del bilancio di previsione anno 2011, che presenta la necessaria disponibilita, la somma di
euro 82.191,60, diminuendo contestualmente la prenotazione n. 4 assunta con DD 2714/11, per il pagamento
della relativa quota IRAP;

- sul capitolo 13132 del bilancio pluriennale 2011-2013, annualita 2012, che presenta la necessaria disponibilita,
la somma di euro 116.824,00 per il pagamento della relativa quota IRAP;

Valutato opportuno procedere anche alla stipula dell'assicurazione per i giovani che iniziano il servizio, secondo quanto
previsto dall'art. 10 comma 3 della L.R. 35/06, mediante affidamento diretto;

Visto il preventivo inviato dall'Assiteca SPA in data 23/9/11, conservato agli atti di questo settore, che per
I'assicurazione di un giovane in servizio chiede un premio lordo di Euro 15,00 e quindi per l'assicurazione di 452
giovani un totale di Euro 6.780,00;

Ritenuto quindi opportuno impegnare la somma di Euro 6.780,00 sul capitolo 13130 del bilancio di previsione 2011,
diminuendo contestualmente la prenotazione n 1 assunta con D.D. 6294/11, per il pagamento della polizza assicurativa
dei giovani avviati al servizio con il presente atto, rinviando a successivo provvedimento la liquidazione di tale
importo;

Considerato che:

— con DD 4176 del 05/10/2011 sono state approvate le graduatorie dei giovani che hanno aderito ai progetti
finanziati con DD n. 2034 del 23/05/2011;

— con il DD 4176/11 era stato stabilito di corrispondere ai giovani avviati l'intera mensilita del mese di ottobre,
nonostante l'avvio fosse il 10 ottobre;

— il pagamento avviene con rate posticipate e che pertanto la mensilita di ottobre verra corrisposta ai giovani
solo a fine novembre;

— i numerosi ritiri di giovani dal servizio ed i conseguenti subentri rendono estremamente difficile la gestione dei
pagamenti e che pertanto si rende necessario poter pagare solo le giornate di servizio effettivamente svolte;

Ritenuto quindi opportuno rettificare quanto disposto con DD 4176/11 al punto 3) del dispositivo e stabilire che ai
giovani avviati il 10 ottobre venga erogato il compenso solo per i giorni di servizio effettivamente svolto anziché
I'intera mensilita;

Valutata quindi la necessita di mandare in economia le seguenti somme sul bilancio di previsione 2011 :
— Euro 68.974,20 sul capitolo 13131 — impegno 5255 assunto con DD 4176/11,
— Euro 520,56 sul capitolo 13131 — impegno 5259 assunto con DD 4176/11;
— Euro 5.906,04 sul capitolo 13132 — impegno 5267 assunto con DD 4176/11;

Vista la LR n. 66 del 29/12/2010, che approva il Bilancio di previsione per I’anno finanziario 2011 ed il Bilancio
pluriennale 2011-2013;

Vista la DGR n. 5 del 10 gennaio 2011 con la quale ¢ stato approvato il bilancio gestionale 2011 e pluriennale
2011/2013;

DECRETA

1) di approvare le graduatorie dei giovani suddivise nelle quattro aree tematiche previste dal bando, secondo
quanto previsto dalla L.R. 35/06 e dal relativo regolamento di attuazione, quali risultano dai seguenti allegati ,



quali parti integranti e sostanziali del presente atto:
- Allegato 1): graduatorie area generale
- Allegato 2): graduatorie area “assistenza alla persona”
- Allegato 3): graduatorie “disabilandia”
- Allegato 4): graduatorie area “salvaguardia e valorizzazione delle biblioteche”

2) di prendere atto che il Comune di Castellina in Chianti, non avendo ricevuto domande di partecipazione da
parte di giovani al proprio progetto Ti voglio bene”, per un totale di 2 posti, rinuncia all'attivazione del medesimo
con comunicazione del 17/10/11 prot. 8953 agli atti dello scrivente settore;

3) di stabilire pertanto che i giovani avviati al servizio sono 452 anziché 454 e che l'avvio dei medesimi avvenga
il 10 novembre 2011;

4) Di impegnare le seguenti somme:

- ssul capitolo 13131 del bilancio di previsione anno 2011 la somma di euro 326.796,00 diminuendo
contestualmente la prenotazione n. 4 assunta con DD 2714/11, per il pagamento degli assegni mensili dei 452
giovani per i mesi di novembre e dicembre 2011;

- sul capitolo 13072 del bilancio pluriennale 2011-2013, annualita 2012, che presenta la necessaria disponibilita,
la somma di euro 2.019.599,28 per il pagamento degli assegni mensili dei 452 giovani avviati al servizio, per i
mesi da gennaio a ottobre 2012, dando atto che € in corso la variazione anagrafica per la corretta
classificazione economica;

- sul capitolo 13132 del bilancio di previsione anno 2011, che presenta la necessaria disponibilita, la somma di
euro 82.191,60, diminuendo contestualmente la prenotazione n. 4 assunta con DD 2714/11, per il pagamento
della relativa quota IRAP;

- sul capitolo 13132 del bilancio pluriennale 2011-2013, annualita 2012, che presenta la necessaria disponibilita,
la somma di euro 116.824,00 per il pagamento della relativa quota IRAP;

5) Di provvedere alla stipula di un contratto di assicurazione per i giovani in servizio, impegnando la somma di
Euro 6.780,00 sul capitolo 13130 del bilancio di previsione 2011, diminuendo contestualmente la prenotazione n 1
assunta con D.D. 6294/11 e rimandando a successivo provvedimento la liquidazione di tale importo;

6) di rettificare quanto disposto con DD 4176/11 al punto 3) del dispositivo e stabilire che ai giovani avviati il 10
ottobre venga erogato il compenso solo per i giorni di servizio effettivamente svolto anziché I'intera mensilit;

7) di mandare in economia le seguenti somme sul bilancio di previsione 2011 :
- Euro 68.974,20 sul capitolo 13131 — impegno 5255 assunto con DD 4176/11;
- Euro 520,56 sul capitolo 13131 — impegno 5259 assunto con DD 4176/11;

- Euro 5.906,04 sul capitolo 13132 — impegno 5267 assunto con DD 4176/11.

Il presente atto & pubblicato integralmente sul BURT ai sensi dell’art. 5 lett. g) della L.R. 23/2007, e sulla banca dati
degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell’art. 18 comma 2 della medesima L.R. 23/2007.

IL DIRIGENTE
Giovanni Pasqualetti



