
Direzione Generale Organizzazione 

Punteggi (*)
<5 5,5-<6 6,5-<7

Quadro riassuntivo valutazioni  2011 personale dirigenziale - Punteggi

DIREZIONI GENERALI Dirigenti 
valutati5-<5,5 6-<6,5 7

1 2 2PRESIDENZA 212 13 1

0 5 3ORGANIZZAZIONE E RISORSE 191 10 0

0 5 18COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE E SVILUPPO DELLE COMPETENZE 370 14 0

0 0 12DIRITTI DI CITTADINANZA E COESIONE SOCIALE 160 0 4

0 4 16POLITICHE TERRITORIALI, AMBIENTALI E PER LA MOBILITA' 250 5 0

0 0 0AVVOCATURA 20 2 0

Totali:   1 16 51 1203 44 5

(*) Legenda Punteggi: <5 = punteggi inferiori a 5
5-<5,5 = punteggi compresi tra 5 e 5,4
5,5-<6 = punteggi compresi tra 5,5, e 5,9
6-<6,5 = punteggi compresi tra 6 e 6,4
6,5-<7 = punteggi compresi tra 6,5 e 6,9
7 = punteggio uguale a 7

18-mag-12 1/1
Settore Formazione, Competenze,

 Sistema di valutazione
Area di coordinamento Organizzazione, 
Personale, Sistemi informtivi


