Alla Regions Toscana

D. G. Diritti di pitadinanza e
soesione soclale

Via T. Alderotti, 26/n

80139 Firenze

" casella PEC (eventuale)

@i fini delia nomina in qualita di Vicecom nissarig

€ presa visione del Decreto legislativo n 39/2013

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.pr 28 digembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative @ regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che F'amministrazione procedente @ tenuts ad
effettuare, ai sensi dellart. 71 dello stesso DPR 445/2000, e delle sanzioni previste dagli artt 75 e 76
dello stesso DPR 445/2000;

consapevole che, ai sensi dell'articolo 20, comma 6, del D. Lgs 39/2013 (Disposizioni in matenia di
inconferibilitd e meompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti pnivati in



Con riferimento alle cause di INCONFERIBILITA

1. Ai sensi dell'art. 3 del D. Lge. 38/2013";
di non essere stato condannate’, anahs con sentenza non passata in gludicato, per uno dei reati
revisti dal capo | del titola )| del libra segondo del codice penaje

owero

- dl aseere stato condannato, anche con sentenza hon passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal
capo | del titolo 11 del libro secondo del codice penale, ma di non incotrere in alcuna delle cause di
inconferibillta previste dallo stesso articoio 3 dlel D. Lgs. 3912013

owerp

- di #ssere statp condannato, anche ton sentenza non passata In giudlcato, per uno dei reati previsti dai
¢apo | dal fitalo Il del lipro secondo del cadice penale, peril quale & stata pronunciata sentenza anche
rion definiva di prosaioglimentn, e di non ingarrere, partanto, in alouna delle cause di incanferibilita di
eui alfen. 3 del D. Lgs, 39/2013

2. Alsensidell'art. 4 de1 D, Lgs. 39/2013:
X di non aver svolta incarichi e ricoperto cariche In enti di diritto private o finanzleti dall'amministrazione
o dallente pubblico ¢he conferigce I'ncarico owero di non aver svoito In proprio attivita professionali
?_a queste sono regolate, finanziate o comungue retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce
incarico

3. Aisensidellart. 7 del D, Lgs. 39/2013:
di non essers stato, nei due anni pracedant, componenta della giunta o del eonsiglio della Regione
Tascana ovvero di non essere stato, nel'anno pracedents, componente della giunta o del consiglio d;
una provincia o di un comyne con popelazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o
dl una farma assaciafive tr camuni svente 2 medesima Fupclaziona deila medesima regiene. ovvero
th non essere stato presidente o amministratare delegato di uh ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione ayvero da parte di uno degli enti lodali di cui sopra

4. Aj sensi doll’art. 8 della Ly, §8/1983:
¢ di non essere statp condannatn con sentenza definitiva per violazione della L. 25 gennaio 1082, n. 17
(Nonme di attuazione dall'art. 18 della Costituzions in materia di gssociagioni segrete e seloglimento
deila associazions denominata Loggia P2)

! L'articolo 3 del D. Lgs. 39/2013 prevede quanto segue:
1.A coloro che sono stati condanriati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo |
del titolo 11 del Tibro secondo del codice penale non possono essere atttibuitj (...) gli incarichi di direttore generale,
direttore sanitario ¢ direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali del servizio sanitario nazionale,
2.0ve la condanna rigyardi uno dei reati di cui all’articolo 3, eomma 1, della legge 27 marzo 2001, n. 97,
Pinconferibilitd di cui al comma 1 ha carattere permanente nei ¢asi in cui sia stata inflitta la pena accessoria
dellinterdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di
procedimento disciplinare o la cessazione de) rapporto di Iavoro autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione
temporanea, I'inconferiilit ha la stessa durata dell’interdizione. Negli altri casi I'inconferibilita degli incarichi ha ia
durata di 5 anni.
3.0ve la condanna riguardi yno degli altri reati previsti dal capo 1 del titolo 11 del libro secondo del codice penale,
I'inconferibilita di cui al comma | ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta la pena accessoria
dell’interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a seguito di
procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro autonomo. Ove sia stata inflitta una interdizione
temporanea, I'inconferiilita ha la stessa durata dellinterdizione. Negli altri casi I'inconferibilita ha una durata pari al
doppio della pena inflitta. per un periodo comunque non superiore a 5 annj.

* Agli effetti della presente disposizione, la sentenza di applicazions della pena ai sensi dell’art. 444 ¢.p.p., & equiparata

alla sentenza di condanna (D. Lgs. 39/2013, art. 3, comma N



Con riferimento alle cause di INCOMPATIBILITA °

6. Aisensidellart, 9 dei D, Lgs. 39/2013;

Kdl non esercitare incarichi e cariche in enti dj diritto privato regolati o finanziati da Regione Toscana

ovverd
di esercitare il seguente incarigo o la seguente carica in enti di diritto privato regolatl o finanziati da
Reglone Toscana

>€i nen svotéam in proprio un'attivit professionale regelata, finanziata o comunque retribuita da
.Reglone Toscana

ovverg
- di svolgere |a seguente attivita professionale regoiata o finanziata da Regione Toscana

6., Alsensjdell'art. 11 del D. l.gs. 39/2013:
di non svoigere Iincarico dl Presidents del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro
" ~sottosagretario di Stato e commissario straordinario del Gaverno di cul ail'articolo 11 gella lagge 23
gosto 7988 n. 400, g di parlamentare

& non svolgere fincariop.di;

d) gomponente delia giunta o del oansiglio della regione che ha conferito fincarico;

b) compenente della giunta o del consiglio dj una provineia, di un comune pon popolazione superiore
al 15.000 abitanti o di una forma associativa tra camuni avente Ia medesima popalazione della
medesima regione; - '

¢) presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato In controllo pubblico. da parte
della regione. fi _

Con riferimento al POSSESSO DEI RE’QUISITI“ previsti dalla normativa vigente

di essere in possesso del fequisiti per la nomina a direttore genegale, direttore amministrativa o

7>?ansi dell'art.13, comma 8, della L.R. 28/2015:
diretfore ganitario di cui agli articali 3 € 3 bis, comma 3 del D.Lgs. 59211992,

Data 2'9/ 9{:’/ 4§ _ Firma

‘.

* Ai sensi dell"articolo 20, comma 2, del D.Lgs. 39/2013. I'interessato dovra presentare antualmente, dietro apposita
richiesta della Regione Toscana, una dichiarazione sulla insussistenza delle cause di incompatibilita previste dallo
stesso decreto legislative,

1 requisiti previsti dall’articolo 3 bis, comma 3, del D.Lgs. 502/1992 (ai fini della noming a diretiore generale delle
aziende e degli enti del servizio sanitario regionale) sono i seguent:
- laurea magistrale
- adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri
settori, con autonomia gestionale e con diretta responsabiliti delle risorse umane, tecniche o finanziarie

e —




Wiasottoscrittora ) A N\ B LE 3 e R

gllincarico_oggetto della nom ; tivita
) ‘ | in base a quanta dichlarato &l precedente punto 5; la scelta,
unitamente a copla della lettera di dimissioni. dovra éssere comuriicata entro il termine sopra indicato
@ Reglone Toscana, D.G. Diritli di oittadinanza e voeslone soplale, Via T. Alderoftf n.26/m, 50139
Firanze (oppure alla caselia PEC regionatoscana@postacart.toscaria if)

1. diimpegnarsi, se nominato, a g
dalla_nomina, tra :

2, di impegna

rsi, e nominato,
. e *f A 5 5 n al

patibilita g ¢y ,, ecedante dichiarazions ediato awiso alla
Regiione Toscana, DG, Dinitti di cittadinanza e cossione sociale, Via T. Alderotti n 26/n, 50139

Firenze {oppure alla pasella PEC regionetoscan (@ﬁicmm a it)
Data Q?/ 6/4/{‘ Firma J" \ :

Allegati:
- copignon autenticata di un dogumento di identita in corsg di validita

Informativa per il trattamenta dei dali personali ex d, igs, n.196/2003

Al sensi dail'articolp 13 dal D lgs 198/2003, si informa ohe:
1. 1 deli dafomire da parts deimtorassaio vongGaa iratrali per fassolvimento dei fini isfituzionali In materia & nomine e
dasignagion} reglonali;

2. Il confarimento dei gali ¢ ohbligatorio; Il maneate conferimento comparta Fimpossibiie di definire il procedimento dj
nomine o designazions;

a3 il altamento viguarda anche deli giudizian, come pravisto dalle rome citate naila dichiarazione metasime, i quali
venanna Irattati esclusivements dagil incaricati. individuati nef diperidént] assegnati al Setfore Ricerce, innovazions
© nsorse umane della. Direzane generale Dintli di citadinanza e coasione $aciale, é nan verranno camunicali ad
alin soggett;, né saranno oggetto di diffusione;

4. 1 dali fomiti saranno pubblicali sul sito wels della Giurta regionale secondo s normnativa statale di nferimento (Digs
392013);

5. 1 dati sono lrattati manualmente e con l'ausilio di mezzi informatici e per il tempo strattamente necessano a
canseguire gii scopi per i quali sano stat raccolti;

6. ai sopgelti interessali Sono nioonosciut i dinitti di cui all'art. 7 del citato Codice {d.lgs. n.196/2003), in panticolare, il
diritto di accedere ai dati persanali che li nguardano, di chiedeme ia rettifica, 'aggiomamento e la canceliazione, se
incompleti, erronei o raccolli in violazione deila fegge, nanché dj opporsi al loro traftamento per moltivi legittimi
fivalgendo le richieste al Titolare del trattamenio;

Titolare del trattamento dei dati & Ia Regione Toscana — Giunta Regionale;

Responsabile del trattamento dei dati é if Dinigente dal settore Ricerca, innovazione e risarse umane della direzione
generaie Dinitti dj cittadinanza ¢ coesione socigle.




